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Térgy: A Vaci Hulladékgazdalkod4si Nonprofit Kft. Szetvezeti és Mikodési Szabalyzatanak
elfogadasa

Tisztelt Képvisel-testiilet!

Az elismert villaltcsoport mikédése alatt a Viaci Virosfejleszté Kft. uralkodé tagnak és a
tagvéllalatoknak egyetlen k6z6s Szervezeti és Mkodési Szabélyzata volt ("Az elismert vallalatcsoport
Szervezeti és Mlikodési Szabalyzata").

Az elismert vallalatcsoport megszlinését kévetSen ez a Szervezet és Makodési Szabalyzat hatilyit
veszitette. A jelenleg egységes szabalyrendszer alapjin mkodé tarsasigok Szervezeti és Mikodési
Szabilyzatinak egységesitése érdekében a mellékletként szerepl6é dokumentum késziilt.

Tekintettel arra, hogy a Vaci Hulladékgazdilkodsi Nonprofit Kft. esetében az alapité Vic Viros
Onkorminyzata, kérem a tisztelt Képvisel6-testiilett6l a-hatirozati javaslat elfogadisit.

Pintér Zoltan s.k.
ugyvezet igazgatd
Vici Hulladékgazdilkodasi Nonprofit Kft.
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VAT HULLADEXGAZDIA!

Hatarozati javaslat

Vic Viros Onkormanyzat Kepwselo testiilete megtargyalta és elfogadja a Vici Hulladékgazdalkodasi
Nonprofit Kft. Szervezeti és Mikédési Szabalyzatat

Hatarid§8: azonnal Felel§s: Vici Hulladékgazdalkodasi N onprofit Kft.
ugyvezets igazgatd
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VACI HULLADEKGAZDALKODASI
NONPROFIT KORLATOLT FELELOSSEGU
TARSASAG

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATA



BEVEZETO RENDELKEZESEK

Jelen szervezeti és milkodési szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) meghatérozza a tarsasdg mikodésére
vonatkozé alapvetd elveket és cléirdsokat, a tarsasag iranyitasi rendszerét, szervezeti felépitését, altalanos
mitkddési rendelkezéseit, dontési hatdskéroket, alapvet$ belsd szabélyozasait, a tarsasig vezetd szerveit,
azok feladatait és jogkorét.

Az alapit6 kiemelt Jelentéséget tulajdonit annak, hogy a kézvetlen tulajdonaban, valamint a kézvetett
tulajdondban allo valamennyi gazdasagi tarsasag miikodoképes, atlathato, egységes szabélyrendszeren
alapuljon és ezen egységes szabalyrendszer alapjén mitkodjén.

Ezen egységes szabalyrendszerhez 1gazod6 miikidés biztositja azt, hogy a tarsasagok egységes elvek mentén
kialakitott rendszer alapjan attekinthets informéaciéval tudjanak szolgalni az alapité részére a mitkodésérdl, a
tarsasagok vagyoni, pénziigyi, jovedelmi helyzetérdl azok alakuldsarél ¢és ennek alapjan az alapitd

megalapozott dontést tudjon hozni a tarsasagok alapvetd iizleti kérdéseiben.

Ezen cél megvaldsulasa érdekében az alapité gy rendelkezett, hogy a kézvetlen tulajdondban, valamint a
kozvetett tulajdonaban 4lld valamennyi  gazdasagi tarsasagnal egységes és Osszehangolt szamviteli-,
peénziigyi-, kontrolling rendszer, k6zds beszerzési rendszer, 6sszehangolt informatikai rendszer keriiljén
kialakitasra és miikodtetésre, egységes elvek mentén miikodé 6sszehang61t gazdasagi, pénziigyi, miiszaki,
Jogi és human erdforrds menedzsment mikddjon és egységes legyen a marketing és kommunikicios
tevékenység is. Ezért az alapitd ugy hatarozott, hogy az egységes szabalyozasi rendszer (a tovabbiakban:
Egységes szabalyozasi rendszer) kialakitdsa a Vici Virosfejleszté Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségili
Tarsasag feladata. A Vaci Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag a fenti
elézményekre tekintettel ezen egyseéges szabalyrendszer kialakitisa érdekében az alibbi Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatot fogadja el.

A tarsasdg miikodésére a Polgéri Torvénykényvrdl szolo 2013. évi V. torveny (tovabbiakban: Ptk.)
rendelkezései az irdnyadok.
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A Tarsasag adatai

Vaci Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Korlatolt F elelésségli
Tarsasag

Vaci Hulladékgazdalkodasi Nonprofit K ft.

2600 Vac, Zrinyi u. 9. Egyben a kdzponti tigyintézés helye is.
2600 Vac, Dedkvari fasor 2.

06-27/501-032, 06-27/510-107

hulladekinfo@vacholding.hu
www.vacholding. hu

13-09-160257
11784009-20602745-00000000
24173203-2-13
24173203-3811-572-13

A Tarsasag alapitéja

Viéc Véaros Onkorményzata
731300

2600 Viac, Marcius 15 tér 11,
Fordos Attila polgarmester

Az SZMSZ hatalya

Jelen SZMSZ hatalya kiterjed a Vaci Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. valamennyi vezetéjére,
munkavéllalojara. Jelen SZMSZ hatérozatlan idére jon létre, médositasara kizarolag irasban, Alapit6i

dontés alapjan keriilhet sor

A Tarsasag jogallasa

A Tarsasag, mint jogi személy sajat neve alatt jogokat szerezhet, és kotelezettségeket vallalhat, igy
kiilondsen tulajdont szerezhet, szerzédést kothet, pert indithat és perelhetd. A Tarsasig a szerzOdéseit
tevékenysége keretében onalléan koti, a hatalyos jogszabalyokkal 6sszhangban. A Tarsasag altal kotott
szerz8dések jogosultja és kotelezettje a Tarsasag,



A tarsasag legfébb szerve

Egyszemélyes tarsasignal a legfobb szerv hataskorét az alapitd vagy az egyediili tag gyakorolja. A
legf6bb szerv hataskorébe tartozé kérdésekben az alapité irdsban hatéroz. A tarsasag legfbb szerveként
Véc Varos Onkorményzatdnak KépviselS-testiilete, mint Alapité jar el. Az Alapitd Képvisel§-testiilete
gyakorolja az alapitdi jogokat.

Az Alapité kizarélagos hataskorébe tartozé dontések

A gazdasagi tarsasig legfobb szervének feladata a tarsasig alapveté iizleti és személyi kérdéseiben valé
dontéshozatal.

a) dontés az Alapitdé Okirat megallapitasarol és modositasarol;
b) dontés a tarsasagok mitkodési forméjanak megvaltoztatasarol;
c) a tarsasagok atalakulasanak és jogutod nélkiili megsziinésének elhatarozasa;

d) A tarsasag ligyvezetOjének, illetve a Feliigyelobizottsag tagjainak és a konyvvizsgdlonak a
megvalasztasa, visszahivasa, dijazasdnak megallapitasa;

e) a szamviteli térvény szerinti beszamolo jovahagyasa,
f) dontés osztalék vagy osztalékelleg fizetésérdl,

g) dontés a jegyzett toke felemelésérol;

h) dontés a jegyzett téke leszallitasarol;

1) dontés minden olyan kérdésben, amit t6rvény vagy az Alapité Okirat a legfobb szerv kizarélagos
hataskdrébe utal.

J) a tarsasag javadalmazasi szabalyzatanak az elfogadasa

k) olyan szerz6dés megkéGtésének jovahagyasa, amelyet a tdrsasag lgyvezetdjével, vezetd
tisztségviseldjével, valamint azok kozeli hozzatartozojaval, illetve élettarsaval kot;

1) mindaz, amit jogszabaly, vagy az alapit6 okirat az alapito/legfobb szerv kizarolagos hataskorébe utal.

Az ligyvezetd

Az iigyvezetd a tarsasag torvényes képviselGje, aki a tarsasag képviselete mellett ellatja a tarsasaghoz
tartoz6 munkaszervezet vezetését, a tarsasag tényleges gazdasigi tevékenységének intézését és iranyitasat.
Feladata els6dlegesen a tirsasag iranyitisa, vezetése, lizleti terveinek, beszamoldinak kialakitasa,
a szerz8désekben, egyéb kotelezettségvallalasokban valé dontés.

Az ligyvezetd képviseleti jogat Onalloan gyakorolja. Az iigyvezetd koteles tarsasag jogszabalyban el6irt
adatait a nyilvantart6 birosagnak bejelenteni. A tarsasagnak a jogi személyek nyilvantartasaba bejegyzett
képviseldje képviseleti joganak korldtozasa és nyilatkozatanak feltételhez vagy jovahagyéshoz kotése
harmadik személyekkel szemben nem hatilyos, kivéve, ha a harmadik személy a korlatozasrdl vagy a
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feltétel bekovetkeztének vagy a jovahagyésnak a sziikségességérdl és annak hidnyarol tudott vagy tudnia
kellett volna.

Az lgyvezet$ nem szerezhet tarsasagi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi
tarsasagban, amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a tarsasag,
amelyben vezet6 tisztségvisel§. Ha az ligyvezetd {1j vezetd tisztségviseldi megbizast fogad el, a tisztség
elfogadasatol szamitott tizenot napon beliil koteles e tényrdl értesiteni azokat a tarsasagokat, ahol mar
vezeto tisztségviseld vagy felligyelobizottsagi tag.

A vezetd tisztségviseld és hozzétartozodja — a mindennapi élet szokasos iigyletei kivételével — nem kéthet
sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag f6tevékenysége korébe tartozé szerzédéseket.

Amennyiben a Tarsasag ligyvezetSje az ligyvezetdi feladatai ellatasaban akadalyoztatva van, az lgyvezetd
gondoskodik a helyettesitésérol. Az iigyvezetdt a tavolléte, illetve akadalyoztatasa alatt az altala megbizott
vezet6(k) helyettesiti(k).

Az digyvezetd feladdtai

a) a tarsasag folyamatos mitkodésének eldsegitése, tizemeltetési feladatok iranyitasa, ellendrzése,

b) a tarsasag szamviteli torvény szerinti beszamoléjanak, merlegének és az adozott eredmény
felhasznalasara vonatkozé javaslatnak az elbterjesztése,

c) az alapito okirat modositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és adatoknak és
ezek valtozasanak, valamint a térvényben eldirt mas adatoknak a cégbirdsagi bejelentése,

d) a tarsasag célkitlizéseinek és stratégiainak, valamint iizleti tervének kialakitasa,

e) a munkaltatoi jogkor gyakorlasa a tarsasag alkalmazottai felett,

f) a human eréforras feladatainak folyamatos ellenérzése, azok hatékonysaganak novelése,

g) az Alapitoval és annak egyéb szerveivel valé kapcsolattartas,

h) az irdnyitasa ald tartozé munkavallalok tevékenységének irdnyitasa, koordinalasa és ellendrzése,

i) a tarsasagok képviselete harmadik személyekkel -szemben, valamint birésagok és mas hatosagok

elott,

J) dontés a tarsasag szok4sos iizletmenetébe tartozod kotelezettségvallalasrol,

k) dontés minden tovabbi olyan iigyben, amelyet torvény vagy az alapitd okirat nem utal az alapito
kizar6lagos hataskorébe,

1) belsé szabalyzatok kialakitasa, feliigyelete,

m) a Ptk. vezetd tisztségviseldre és iigyvezetSre vonatkozéd szabalyainak megtartisa és az ebbdl
fakado feladatok maradéktalan teljesitése, értelemszeriien az uralmi viszonyban foglaltakkal

n) felelésség terheli a tarsasag vagyonaért, valamint a kezelésében 4ll6 vagyontargyakért a
munkakérében végzett feladatok tekintetében

0) felelSs a tarsasag jo hirnevének megSrzéséért, noveléséért

p) felelosséggel tartozik a sajat hatdskérben tett intézkedéseiért,

q) az ligyvezetd a tarsasig ligyvezetését, az ilyen tisztséget betoltd személyektdl elvarhat6 fokozott

gondossaggal, a tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan kételes ellatni,



1) az ugyvezetd feladatat képezi mindaz, amit a jogszabaly, vagy az alapit6 okirat az figyvezetd
feladataként el6ir.

Képviselet, cégjegyzés

A gazdasagi tarsasagot gyvezetdje irasban cégjegyzés witjan képviseli. A cégjegyzés modja 6nalls. A
cégjegyzési jog a cég irasbeli képviseletére, a cég nevében torténé alairdsra valo Jogosultsag. A
cégjegyzéste jogosultnak a cég nevében olyan médon, illetve forméban kell aldirnia, ahogyan azt
a hiteles cégalairasi nyilatkozat (a kbzjegyz4i aldiras-hitelesitéssel ellatott cimpéldany), illetve az
ligyved altal ellenjegyzett alairas-minta tartalmazza,

Az alabbiakban felsorolt nyilatkozatok alairasara kizérélag az iigyvezetd jogosult:

a) a tarsasag miikédésének egészét érintd elSirasok, tarsasagi szabalyzatok,
b) amelynek cimzettje a tarsasag alapitoja, torvényességi feliigyeletet ellatd szervezet,
c) amelynek cimzettje az 4gazati és funkcionalis iranyitast, ellenSrzést ellato szerv,

d) munkaltatoi jogkor gyakorlasaval kapcsolatos nyiiatkozatok,

e) birdsagok, ligyészségek, vagy egy¢eb hatdsagok megkeresésére adott valaszok,

) sajtéhoz, illetve a sajt6é képviseldihez intézett nyilatkozatok,

g) a tarsasag mérlegének jovahagyésa és felterjesztése,

h) minden olyan kérdésben ‘tett nyilatkozat, amit jogszabaly vagy a tarsasag belsé szabalyzata az

tigyvezeto kizarolagos jogkorébe utal.
Alairasi jogosultsig meghatalmazas alapjin

Az ligyvezetd jogosult irasban meghatalmazassal és megbizassal aldirasi jogkorrel felruhdzni az altala
megjeldlt személyt.

Alairasi jogosultsaggal rendelkeznek azok, akiket az tgyvezetd eseti, illetve allando jelleggel irasban
meghatalmazassal erre feljogosit.

Nem kell cégszerlien alaimi az olyan iratokat, amelyek csak az iigykor szerint illetékes belsé szerveket
érintik, abbol mar kiilsé szerveknek vagy személyeknek kotelezettségei vagy jogai nem keletkeznek.

Bankszimla feletti rendelkezés

A pénzintézeti forgalmat érint6 iratok cégszerii alairasat aﬂjogszabélyi eléirasoknak megfelelden az erre
kiilon felhatalmazott személyek végezhetik.

A bankszamla feletti rendelkezés targyaban az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak az
iranyadéak.



Beszamolasi kotelezettség

A tarsasag koteles Vic Véros Onkorményzata KépviselS-testiiletének (mint Alapitonak) munkaterve
szerinti rendes testiileti iiléseire, valamint a testiileti {ilést megel6z6 Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsag rendes
tlésére beszamolot késziteni.

A tarsasag koteles tovabba az Alapito eseti felhivasara, az abban foglalt tartalommal és hataridére eseti
tajékoztatast nyujtani.

Az Alapit6 minél szélesebb korii tajékoztatasa érdekében Vac Varos Onkorményzat Képvisel§-testiiletének
Szervezeti és Mitkodési Szabalyzataval Osszhangban, a gazdasagi iigyekért felelss alpolgarmester vezetdi
értekezlet keretében heti rendszerességgel tajékoztatast kap a tarsasag altal nydjtott szolgaltatasokrol és
feladatellatdsi szerz8désben foglalt feladatok teljesiilésérol.

Kozponti konyvelés, szamvitel

Az Alapitd szandéka, az Alapito valamennyi gazdasagi tarsasaga vonatozasiban egységes kozponti
konyvelés és szamvitel megteremtése. Kozponti kényvelés és szamvitel teriiletén a Vaci Virosfejlesztd
Szolgaltatd Korlétolt Feleldsségii Tarsasag kdzpontositott, szolgaltatast nyjt az Alapitd valamint a Vaci
Varosfejlesztd Szolgaltatoé Korlatolt Felelésségii Tarsasag éltal alapitott valamennyi gazdasagi tarsasag
vonatozasaban. A tirsasag altal megteremtett és kialakitott egységes kozponti kényvelés és szamvitel
rendszer irdnyitoja, vezetdje és felelése a Vaci Varosfejlesztd Szolgaltaté Korlatolt Feleldsségii Tarsasag
fokonyveldje.

A Feliigyel6bizottsag

A Feliigyeld Bizottsag ellenérzi a tarsasag mitkdését, az onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodast. A
Feliigyeld Bizottsag hirom tagbol 4ll, tagjait az Alapito valasztja meg. A hiromtagi FeliigyelSbizottsag a
tarsasag feliigyeletét ellatja.

A Feliigyeldbizottsag a jogait és kdtelezettségeit az Ugyrendjében foglaltaknak megfelelden testiiletként
gyakorolja. A Feliigyeld Bizottsag szervezetére, mitkodésére egyebekben a Ptk. elbirasai az iranyadoak.

A tarsasag miik6désével, valamint az 6nkormanyzati vagyonnal vald gazdalkodas ellenérzése keretében a
Feliigyeldbizottsag vagy annak tagja a Feliigyel6bizottsag elndke tjan a tarsasdg iigyvezetdjétél
felvilagositast kérhet, amelynek az iigyvezetd koteles eleget tenni. A FeliigyelSbizottsag a tarsasag
konyveit és iratait sziikség esetén szakértSk bevonasaval megvizsgalhatja.

A Feliigyeld Bizottsag a tarsasag konyveit, bankszamlajat, iratait és pénztarat barmikor megvizsgalhatja.

A Feliigyeldbizottsag a szamviteli torvény szerint készitett éves beszamolokat koteles megvizsgalni, arrol
irasbeli jelentést késziteni, és azt az Alapit6 részére megkiildeni.

A Feliigyel6bizottsag feladatai elvégzéséhez sziikséges feltételek biztositasarél az iigyvezetd koteles
gondoskodni.



Konyvvizsgilé
A Tarsasagnal fiiggetlen kényvvizsgal6 miikadik, akit az Alapito jeldl ki.

A komyvvizsgdls feladatkire

a) A térsasig mérlegét és vagyonkimutatasat, tovabbj az alapito elé terjesztett minden mas jelentést
az adatok valédisaga és a Jjogszabalyi el6irasoknak megfelelésége szempontjabol vizsgalja, és errdl az
alapiténak jelentést készit

b) Az ligyvezetd és a feliigyeld bizottsdg munkajat elsegiti, és szakmailag tdmogatja,

c) mindaz, amit jogszabaly, vagy az alapitd okirat a kényvvizsgalé feladataként eldir.

A fiiggetlen konyvvizsgald jogallasara, miikédésére, jogaira és kotelezettségeire a Ptk., a szamvitelrsl
52016 2000. évi C. térvény, aMagyar  Kényvvizsgal6i Kamararél, a konyvvizsgaléi tevékenységrol,
valamint a kdnyvvizsgaloi kozfeliigyeletrdl sz6l6 2007. évi LXXV. torvény tovabba a tarsasag és a
konyvvizsgald kozott kotott szerzédés az irdnyadoé.

Informaciés dnrendelkezési jog és az informaciészabadsag biztositisa

Az informacios énrendelkezési jogrol és az inforrnéciészabadségrél s2016 2011. évi CXII. térvényben (a
tovabbiakban: Infotv.) rogzitett elSirdsoknak eleget téve a Vaci Varosfejlesztd Kft. szervezeti keretén
belil miikods kozbeszerzésekért és beszerzésekért felelds részleg kételes gondoskodni az Infotv.
vonatkozé eléirasainak maradéktalan teljesiiléséért.

A tarsasagot érinté alapvetd informaciok a tarsasag weboldalan keriilnek kozzétételre.

A kézérdekii adatok megismerésének szabélyait a Kozérdekii adatok megismerésére irdnyuld igények
teljesitési rendjérdl sz616 szabdlyzat tartalmazza.

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség
A jelen SZMSZ rendelkezések szerint erre kételes munkavallalé, nyilatkozatot tesz a sajat és a vele egy
haztartasban €16 hozzatartozék Jjovedelmi, érdekeltségi és vagyoni helyzetérsl.

Vagyonnyilatkozat tételére koteles a tarsasag részérol az a személy, aki javaslattételre, dontésre jogosult:

- a tarsasag éltal lefolytatott beszerzési és kozbeszerzési eljarasban,

- valamint a tarsasag iigyvezetSje
Uzleti titok megérzése

A Tarsasag valamennyi alkalmazottja kételes a munkaja sorén tudomaséara Jutott tizleti titoknak, valamint
a munkaltatéra, illetve tevékenységére vonatkozo alapvetd fontossagii informéciokat megdrizni. Senki
sem kozdlhet harmadik személyekkel olyan adatot, amely munkakédre betdltésével Osszefiiggésben jutott
tudomasdra, és amelynek kézlése a munkaltatéra vagy mas személyre hatranyos kévetkezménnyel jarhat,
A munkavallalé az iizleti titok megsértéséért munkajogi feleldsséggel tartozik.

Uzleti titkot képeznek azok az ismeretek, tények, adatok, informéci(')k, miiszaki megoldasok, uzleti

8



elképzelések, amelyek a Téarsasdg mikddésével kapcsolatosan, illetve azok nyilvanossagra keriilése
veszelyezteti a Tarsasag mikodését, a Tarsasag gazdasagi érdekeit.

Uzleti titok a gazdasagi tevékenységhez kapcsolodé minden olyan tény, informaci6, megoldas, adat,
amelynek nyilvanossagra hozatala a Tarsasag jogszerli pénziigyi, gazdasagi vagy piaci érdekeit sértené
vagy veszélyeztetné, és amelynek titokban tartisa érdekében a Tarsasag a sziikséges intézkedéseket
megtette.

Egységes szabdlyozasra vonatkozé rendelkezések

Az Alapité ugy rendelkezett, hogy a tulajdondban 4ll6 valamennyi gazdasagi tarsasagnal egységes és
Osszehangolt szamviteli-, pénziigyi-, kontrolling rendszer, kézds beszerzési rendszer, Osszehangolt
informatikai rendszer keriiljon kialakitasra és miikddtetésre, egységes elvek mentén miikodé 6sszehangolt
gazdasagi, pénziigyi, miiszaki, jogi és humén eréforrs menedzsment miik6djon és egységes legyen a
marketing és kommunikacids tevékenység is. Az Alapité ugy hatarozott, hogy az Egységes szabalyozasi
rendszer kialakitasa a Vaci Varosfejleszté Kft feladata.

Az alapité —~ mint az egyszemélyes tarsasag egyediili tagja- a Ptk. 3:112.§ (2) bekezdése alapjan utasitotta
az lgyvezetdt, hogy belsd szabalyzatait, ehhez az egységes szabalyrendszerhez igazitva alakitsa ki és a
tarsasag iranyitasaval kapcsolatos feladatait a szabalyzatok betartasaval végezze.

a) 0sszehangolt szamviteli rendszer:

Az lugyvezet6 az Egységes szabalyozisi rendszer, valamint a mindenkor hatalyos jogszabalyok
figyelembe vételével jogosult meghatarozni a tarsasag szamviteli rendszerét, szamviteli politikéjat, az
eves €s egyéb beszamolok formajat, adattartalmat.

b) 6sszehangolt pénziigyi rendszer:

Az ligyvezetd - az Egységes szabalyozasi rendszer figyelembe vételével - jogosult donteni a tirsasig
pénzpiaci részvételérél. Az ligyvezetd jogosult likviditasi menedzselési rendszer mitkédtetésére és ennek
keretében kélcson felvételére az Egységes szabalyozasi rendszer, valamint a jogszabalyok figyelembe
vétele mellett.

¢) Osszehangolt kontrolling-rendszer miikddtetése:

Az ligyvezetd a tarsasag tervezési rendszerének, teljesitmény mérési eljarasanak, beszamoltatasi
rendszerének a meghatirozasara, valamint a menedzsment altaldnos jellegli vagy esetenkénti
beszamoltatasara az Egységes szabalyozasi rendszer figyelembe vételével jogosult.

d) kéz6s beszerzési rendszer:
Az tgyvezetd az Egységes szabalyozasi rendszerben meghatérozott beszerzési szabalyok alapjan jogosult
a beszerzések lebonyolitasara és a beszerzési rendszer meghatarozésara.

e) Osszehangolt informatikai rendszer kialakitasa:

Az tigyvezet§ jogosult az Egységes szabalyozési rendszerben foglaltak szerint az iranyitasi rendszer,
informatikai rendszer kialakitdsira, ezen beliil a tarsasag hardver rendszerének, informatikai huméin
erbforrasainak a fejlesztésére, szoftver rendszer hasznalatara.

f) iranyitas ala vont vagyongazdalkodasi, fejlesztési és beruhazasi dontések:
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Az lgyvezetd jogosult az Egységes szabilyozasi rendszerben figyelembe vételével az 1n. stratégiai
befektetdi dontések elékészitésére, 1j vallalkozasi lehetéségek felkutatisara.

g) human erdforras menedzsment Gsszehangolésa:

Az igyvezetd az Egységes szabalyozisi rendszer figyelembe vételével Jogosult a tarsasag
alkalmazottainak kivalasztasara, kételes a tarsasag alkalmazotti felvételi rendjét, a felvételi interjikészités
modszerét, tartalmat, a tarsasagnal dolgozé alkalmazottak bérrendszerét, béren kiviili Juttatasrendszerét,
egységes iratminta rendszerét az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak szerint kialakitani.

Az ligyvezetd jogosult a tarsasag vezetdallasu alkalmazottaival kétendd munkaszerz6dés megkotésére,
modositasara, felmondasara az Egységes szabélyozasi rendszerben foglaltak figyelembe vételével.

h) marketing tevékenység Osszehangolésa:

Az lgyvezets az Egységes szabélyozasi rendszerben foglaltak rendelkezik az egységes arculat
kialakitasarol, fenntartasarol a tarsasag lizleti tervében meghatérozott marketingforras felhasznalasarél. Az
ligyvezeté az un. szponzoriciés dontéseket az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak figyelembe
vételével jogosult meghozni. Az ligyvezet6 jogosult a kommunikacids stratégiat az Egységes szabalyozasi
rendszerben foglaltak szerint meghatarozni.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot Alapité a ....................... seeeeeer S24mA hatdrozataval
fogadta el. Jelen Szervezeti és Miikédési Szabalyzat az Alapité altal hozott elfogad6 dontést kovet
napon lép hatilyba,

Vac, 2018 ..o hé ............. napja
Viac Viros Onkormanyzata
Fordds Attila polgdrmester
Mellékletek:

1. szami melléklet: Szervezeti felépités
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Reedtsiver Magyar Vdrpsa 2010

A Newset Sportvarosa i 3
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Vac Varos Onkormanyzat

Gazdasagi-Varosizemeltetési és Vagvongazdilkodasi Bizottsag

KIVONAT

a Gazdasagi-Varosiizemeltetési és Vagyongazdalkodasi Bizottsag
2018. februdr 12-én megtartott iilésérdl késziilt jegyz6konyvbél

Targy: A Vici Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatanak elfogadasa

22/2018. (I1. 12.) sz. Gazdasagi-Virosiizemeltetési és Vagyongazdalkodasi
Bizottsag hatirozata

Vic Viaros Onkormanyzat Képvisel6-testilet Gazdasagi-Virosiizemeltetési és
Vagyongazdilkodasi Bizottsiga megtirgyalta a Vici Hulladékgazdalkodaisi Nonprofit
Kft. Szervezeti és Miikodési Szabalyzatit és azt a Képvisel-testiiletnek elfogadasra

javasolja.
Hataridg: 2018. febr. KT lés FelelGs: Vaci Hulladékgazd. Kft. ugyv. ig.
K.m.f
Balkovics Péter s.k.
a bizottsag elntke
A kivonat hiteléil:

Kovacs Timea
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