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Tisztelt Képvisel§ - testiilet!

A korabbi évek gyakorlatinak megfelelsen a Testilet elé terjesztem a 2018. évi kolségvetési
koncepciot. A koncepcibnak a jov6 évi kilségvetés tervezését megelszs elfogadisaval a
Képvisels-testiilet megszabhatja az Onkorméanyzat 2018. évi kohségvetése tervezésének f6
irdnyait, szempontjait, ezzel biztosithatja, hogy a kohségvetési rendelet-tervezetben szerepls
eléiranyzatok a kiegyenstlyozott mikédést biztosftsik.

A 2018. évi koltségvetés tervezésének megkezdése elstt fontos Attekinteni a kézpont
koltségvetési t6rvényt, annak is a helyi 6nkormanyzatokra vonatkozé részeit, illetve a virhatd
bevételeket, kiadasokat és kbtelezeuségvallalisokat. Ezek figyelembevételével lehet megallapitani
a kovetkezs év gazdilkodsi célkitizéseit és elkezdeni a kovetkezs &y koltségvetésének tervezési
feladatait.

A koncepcié az el6z6 évek gyakorlatinak megfelelsen a tervezett helyi bevételek, a
kdtelezetségvallalisok és mas fizetési kotelezetségek figyelembevételével keriilt Ssszedllitasra.

Az eléterjesztés 1. pontjaban a Kormany gazdasagpolitikijanak fébb célkitizései keriilnek
Osszefoglalasra, a 2. pont a helyi 6nkorméanyzatok 2018. évi forrasszabalyozasit mutatja be, mig a
3.pontaz 6nkormanyzat kévetkezs évi kilségvetési koncepcidjat tartalmazza.

A Magyarorszig 2018.évi kozponti kéltségvetésérsl szolé 2017. évi C wrvenyt az Orsziggyilés
janius 15-én fogadta el.

A j6v6 évi koltségvetés 18.751.458,2 millié Ft bevételi f66sszeggel, 20.112.108,4 millib Ft kiadasi
f66sszeggel és 1.360.650,2 millib Ft hiannyal sz4mol.

A Kormény gazdasagpolitikijt szem elétt tartva a 2018. évi f6bb célkitizések kovetkezsk:

- a csaladok ad6terheinek tovabbi csokkentése a csalidi kedvezmény mériékének novelésén
keresztiil,

- az intemnet-eléfizetés dfakulcsénak tovabbi 5%-ra tHrténd csokkentése,

- 2018-16] az ingatlan-bérbeadisbdl szirmazé jovedelmet terhels egészségiigyi hozzijarulis
megsziinése,

- a kbzmunkaprogram folytatisa a | segély helyett munldr” elv érvényesitésének megfelelgen,
ugyanakkor a kdzmunka rendszerének hatékonyabba tétele, az egyéb aktlv munkapiaci
programok szélesitése révén,

- a nyugdijkiadisok és egyes jovedelempod ellatasok redlértékének megébrzése, ezen feliil a
nyugdijasok részesiilhetnek a gyors gazdasigi novekedés enedmenyebol,



- a pedagoguséletpalya-modell kialakitisanak befejezs 1épése, illetve a rendvédelmi és honvédelmi
eletpalya-modelljének folytatasa,

- a Korményhivataloknal és a Nemzeti Adé- és Vamhivatalndl foglalkoztatottak életpalydja-
modelljének folytatasa,

- az eur6pai uni6s programoknal a maximalis iitemd forrasfelhasznalds prioritisként jelenik meg
azért, hogy a fejlesztési forrisok a kedvezményezettek szdméira minél hamarabb elérhetgvé
valjanak,

- a kozlekedési fejlesztésekre tovébbra is igen magas sszeget fordit a kormanyzat, a
kozitfelujitasra rendelkezésre 4ll6 forrisok jelentGsen nének, a Paksi beruhdzds a sziikséges
engedélyek megszerzése utn felgyorsulhat,

- a vidéki nagyvarosokat modemnizald, versenyképességet, kulturilis vonzerst novels és
életminéséget javitd fejlesztésekre keriil sor a Modern Vérosok Program keretében, szamos
felsGokeatasi, kulturdlis beruhdzds, nemzetstratégiai gazdasagfejlesztési tamogatas kap helyet a
2018-as koltségvetésben,

A fentiekkel 6sszhangban a 2018. évi f6bb célteriiletek és a legfontosabb valtozasok az alibbiak:

a) Csaladok helyzetének erfsitése

A Kormany kiemelt célja 2018-ban a gyermeket nevels csalidok tovabbi tamogatsa. A
munkabért Eurdpa egyk legalacsonyabb személyi jovedelemadd kulcsa (15%) terheli, a
gyermeknevelést pedig a személyi jovedelemaddbél igénybe vehets csalidi kedvezménnyel, illetve
a csaladi jarulékkedvezménnyel segiti a Kormény.

2016-t6] kezdSdsen négy év alatt fokozatosan kétszeresére né a két gyermeket nevels csalidok
altal érvényesithets csaladi kedvezmény méréke. 2016-ban havi 10 ezer forintrdl 12,5 ezer
forintra, 2017-ben 15 ezer forintra emelkedett a havonta igénybe vehets adokedvezmény Ssszege,
2018-ban pedig megvalbsul a csaladi kedvezmény 2019-ig tartd novelésének harmadik iiteme is. A
kétgyermekes csaladok esetében 2018-t6] gyermekenként 17,5 ezer forintra emelkedik a havonta
igénybe vehet adokedvezmény Ssszege, azaz a kétgyermekes csalédok jovedelme éves szinten 60
ezer forinttal emelkedik 2017-hez képest. A hizassigkotés és a csalddalaphtas tamogatasa
érdekében az elsé hazasok kedvezménye 2017-151 a csalédi kedvezményts] fuggetleniil igénybe
veheté.

A 2018. évben a Korminy szindékainak megfeleléen tovibb folytatédik az otthonteremtési
program, mely a csalidok lakishoz jutdsit és lakiskoriilményeinek javitisit tizte ki célul. A
CSOK keretében a hirom- és twbbgyermekes, j lakdst épits vagy vasarlé csalidok 3%-os fix
kamatozasi lakdskslesdnt  vehetnek igénybe. A lakdshelyzet javithséc szolgdlja az



ingatlanériékesitések afakulcsinak 5%-ra wrénd mérséklése, tovibbi a sajat célra épitkezék
részére az add visszatéritési tAmogatis.

Ezen tilmenéen a Kormény a gyermekétkeztetés finanszirozisin keresziil kézvetett mbédon
segiti a csalidokat azzal, hogy tovibbra is kiemelt figyelmet fordit mind az ntézményi keretek
k6z5tt, mind a sziinidskben Orténé étkeztetéds magas szinvonali megvaldsitisira. A bilcsgdei és
évodai gyermekétkeztetés 2015, szeptember 1-jét51 torténs kiterjesztésébsl adédban soha nem
latott mértékben béviil a kisgyermekeket ellst6 intézményrendszerben a téritésmentes étkeztetés
lehetésége, tovabba 2016-t6] a Kormany — a koribbi nyari gyermekétkeztetéshez képest — az
Osszes sziinidsben lehetové tette a rdszoruld gyermekek étkezését. Mérfsldkének tekinthetd
tovabba, hogy az 4llam nemcsak a gyermekétkeztetést ellaté konyhik mikodtetéséhez, hanem
azok fejlesztéséhez, bovitéséhez is hozzajarul, igy egyre t5bb telepiilésen modem felszerelési
konyhak és étkezsk biztositjik az egészséges taplalkozishoz sziikséges ételeket.

b) Teljes foglalkoztatas elérése, tovabbi munkahelyteremtd intézkedések

A foglalkoztatisi szempontokar a Kormany prioritasként kezeli, ezen beliil legfontosabb
foglalkoztataspolitikai célkitizése a teljes foglalkoztatss megteremtése Magyarorszagon. A 2010-
es korminyviltds éta 702 ezer fével nét a foglalkoztatottak szima. A novekedés déméen a
versenyszféra munkahelyteremtésére vezethets vissza, ahol 486 ezer fével nétr a létszam, ami
mintegy 70%-os arinyt képvisel a foglalkoztatis béviilésében. A foglalkoztatas novekedését egyre
inkébb a piaci munkahelyteremés generdlja, ami a fenntarthaté nivekedés iranyaba mutaté
tendencia.

A foglalkoztatss béviilése azt eredményezi, hogy az 4llamnak kevesebbet kell majd koltenie
segélyekre és jovedelempétl tamogatasokra. A Kormany célja, hogy az uniés fejlesztési és
beruhiz4si timogatisok legalabb 60%-4t gazdasigfejlesztésre és munkahelyteremtésre forditsa,
Mindezek mellett a Korminy egyetért azzal, hogy a kézfoglalkoztatottak elsédleges munkaers
piaci elhelyezkedését szitkséges Sszténézni, A magyar gazdasag helyzetének ergsédésével a
Kormany lehetéséget teremt a kézfoglalkoztatottak piaci  alapt munkavallaldsira, amit

kompetenciafejleszts és képzési programokkal is timogat.



c) Eletpélyaprogtamok tovabbvitele, bérrendezések

2018-ban tovabb folytatédnak a kbzszolgalati dolgozdk megbecsiilése érdekében tett
intézkedések. Ennek részeként folytatédik a 2015-ben indftott fegyveres és rendvédelms
életpalyamodell, ennek keretében 2018-ban tovabbi, 4tlagosan 5%-kal né a katonik és a
rendvédelmi dolgozok fizetése.

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal foglalkoztatottjai a 2016-ban indftott eletpalyamodell keretében
2018-ban tovabbi 15%-os illetményemelésben részesiilnek, elérve ezilal az 4tlagosan 50%-os
novekedést.

Tovabbi emelésben részesiilnek az egészségligyi 4gazat szakdolgozédi, valamint az Orszagos
Mentészolgalat dllomanyaban 1évé alkalmazottak.

Lezarul a 2016-ban indftott birdi és ligyészi illetményalap-emelés (2018-ban tovabbi 5%), illetve a
felséoktatasi oktat6i, kutatdi és tandri bérrendezés (2018-ban tovabbi 5%). Emellett, a koribbi
dontésnek megfelelsen emelkedik a pedagogusok bére is a minsités keretében.

A kéltségvetés fedezetet nydjt valamennyi, mar végrehajtott intézkedés tovabbviteléhez is, igya
pedagogusok életpalydjara és kapcsolddd bérintézkedéseire, a jarasi és megyei kormanyhivatalok
munkatarsainak 4llami tiszeviselsi életpalydjara, tovabba a mar végrehajtott egészségiigyl, szocidlis
és kulturdlis bérintézkedésekre.

d) Uni6s forrasok maximalis felhasznaldsa

A Kormany kiemelten kezeli az uniés tamogatasok felhasznalésit. Ezzel Osszefliggésben 2017
elsé negyedévének végéig a 2014-2020-as idsszakban rendelkezésre allo tamogatasok teljes
Osszege meghirdetésre keriilt. Elsdleges cél, hogy 2018-ban az ésszes forrds lekitésre keriiljon
annak érdekében, hogy a fejlesziési forrisok a kedvezményezetiek szimira minél hamarabb
elérhetévé valjanak, és ezaltal a tamogatasok legnagyobb része mér a 2018, év végére kifizetésre
keriiljn, elkeriilve azt a korbbi gyakorlatot, amikor a forrisok jelentés részének kifizetésére csak
az unibs pénziigyi idsszak végén keriilt sor. Mindez az jelenti, hogy a 2018. évi kifizetések
nagysagrendje vérhatéan még a kordbbi évek kiemelkedden magas éntékeit is meghaladja,
fenntartva a gazdasagi novekedés lendiiletét, hiszen a Kormany a fejlesztési forrasok 60%-4t — az
unids célkitiizésekkel Gsszhangban — a foglalkoztatds és versenyképesség novelésére épiils
gazdasagfejlesztésre forditja.

A vissza nem téritends timogatisok mellett a koribbi pénziigyi idészakhoz képest jelentésen

magasabb aranyban keriilnek meghirdetésre pénziigyi eszkdzok is, melyek a tobbszér kihelyezés



altal hosszti tdvon tudnak biztos finanszirozasi forrdst nydjtani a megeréséds vallalkozasok

jovSbeni fejlesztéseihez.

- A helyi 6nkormanyzatok timogatasa

A kolségvetés 705 milliard 406,3 millié forintban hatirozza meg a teriilet elsirinyzatit. Az
nkormanyzatok részére atengedett bevételek —ad6k, birsagok- mértéke és fajtdja valtozatlan
marad. A helyhatésagok mikddésének altalinos timogatsa 154 millidrd 437,3 millié forint lesz,
ami kézel 6 millidrd Fr-al t5bb az idei évi 5sszegnél. Osszességében novekszik az ideihez képest a
szocidlis, gyermekjoléti és gyermekétkeztetési feladatokra szant keret-236 millidrd 627,5 millio
forint, ami 38 millidrd forinttal t5bb a 2017-re biztostott Osszegnél- de ezen beliil a
gyermekétkeztetés tdmogatdsira 79 millisrd 3047 millié forint jut, ami 5,4 millidrd forintos
emelkedés a 2017-es elsirinyzathoz képest.

Az nkorményzatols kulturdlis feladataira 38 millidrd 482,6 millié forint jut, ami 7 millidrd

forintos emelkedés az idei évihez képest.
A helyi 6nkorményzatok kézponti tamogatsi rendszere a 2018. évben is az 6nkormanyzati
feladatellitishoz igazodé, 2013-ban kialakiiott feladatalapd tAmogatasi rendszerben torténik

tovabbra is.

Tobb forras jut az onkormanyzati koznevelési feladatokra, erre t5bb mint 8,2 millidrd forinttal

fordit tobbet az 4llam.

A telepiilések {6 feladata a koznevelés teriiletén 2018-ban is az évodai elldtis biztositasa. E
feladathoz —a 2017. évhez hasonléan- négyelem finanszirozast biztosit a kézponti kdltségvetés:

- atlagbéralapti timogatas jir a pedagdgusok és a nevels munkit kozvetleniil segfték jogszabalyi
elirasok alapjan elismert létszima alapjan,

- kiegészité tamogatas jar az 6vodapedagbgusok minssitésébsl és a pedagbgus szakképzettséggel
rendelkez6, a nevelomunkit segitok Pedagégus II. fokozatba tHréné Atsoroldsa miatti
wbbletkiadasokhoz, létszamuk alapjan,
- 6vodamiikddtetési timogatés szolgalia a nem szakmai dolgozok bérének és az ‘intézmény
szakmai eszkozei beszerzésének, dologi kiad4sainak timogatasit,
- a bejard gyermekek utazasdhoz is forrast kapnak az érintett telepiilések.

Az agazar 2018. évi timogatisai mértékeiben alapvetéen a bérintézkedések hatdsai miatt
torténnek valtozasok. Az 4gazat munkavallaléinak esetében is jelentkezik a garantalt bérminimum
2018. évi emelkedésének, illetve a szocislis hozzjarulisi ad6 csokkentésének hatasa. Ennek



megfeleléen a 2018. évi koltségvetési torvényben az 1.800 eFt/f 2017. évi fajlagos osszeg 2.205
eFt/f6 Gsszegre 16rténd emelésére keriil sor. Ez sszesen 6 millidrd 800 millié Ft t5bbletet jelent.
Az 6vodamikodtetés koliségeinek ellentételezésére szolglé thmogatds fajlagos Gsszege 81.700

Ft/ellatotti szam.

A szocidlis és gyermekjoléti ell4td rendszerben az Gnkormanyzatok szerepe alapvetéen tovabbra

is az alapellatasok biztosftasa. A 2016. évi bérmegéllapodas szerinti 2017. és 2018. évi minimalbér
és garantalt bérminimum emelés, tovabbi a szocidlis adé csokkenésének hatésa a szocidlis és
gyermekjoléti teriiletet érinti leginkabb. Az 4gazatban 6sszesen 17,2 milliard forint tSbbletkiadas
beépitése toriénik meg az egyes timogatisokban.

A bélesédék finanszirozasi rendszere alapvetden megvaltozik: itt is megjelenik a két elembsl 4ll
feladatalapu finanszirozés. A finanszirozas egyik elemét a szakmai dolgozdk elismert tsziméahoz
kapcsoléd6 bértamogatds, a mésik elemét az alacsonyabb jovedelmi helyzetii onkormanyzatok
bolesédei mikodéssel kapcsolatos iizemeltetési timogatisa jelenti. Fontos, hogy az 0j

bértamogatis az eddig kiilén jogcimen timogatott bolesdei pétlék fedezetéiil is szolgal.

Az intézményi gyermekétkeztetés tmogatisa jogcimen 2017. évhez képest 5,4 millidrd F-al t5bb
all rendelkezésre a kovetkezs évben, a riszoruld gyermekek sziinidei étkeztetésének tamogatisa
jogcimen tovabbra is 6 millidrd 670 milli6 Ft-ot biztosit a kéltségvetés. A 2017. évinél magasabb
eléiranyzat oka a minimilbér és garantalt bérminimum emelése, a misik f6 ok a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény jovedelmi hatirinak médositisa, aminek eredményekképpen t5bb
gyermek fog ingyenes étkezésben részesiilni. Az onkormanyzatoknil emiatt kiesé téritési
dijbevételek ellentételezése érdekében az elsiranyzat emelkedik.

Az Snkormanyzatoknal maradé feladatok nagyobb részét tovabbra is a klasszikus érrelemben vett
6nkormanyzati feladatok (igazgatési feladatok, telepiilésiizemeltetés, kozvilagitas, helyl ad6ztatas
stb.) teszik ki. E helyi koziigyek ellatasat a koltségvetés a 2018. évben is az altalinos maksdési
tamogatisok cimen timogatja, melynek keretében az énkormanyzati hivatal fenntartisihoz, a
legtipikusabb telepiilésiizemeltetési feladatok, illetve az egyéb kdtelezs 6nkormanyzati feladatok
ellatasdhoz nydjt timogatist.

A 2017. évi kdltségvetési torvény §j elemmel egészitette ki az 6nkormanyzatok finanszirozasi
rendszerét: bevezette a szolidaritisi hozzajarulist, amelyet a magas (32.000 Ft-nl magasabb) egy
lakosra jut6 adbers-képességgel rendelkezs telepiilések teljesitenek a kézponti kbltségvetés felé.

A 2018. évi koltségvetési torvény szerint a hozz4jarulist meghatirozé kategbridkban valtozisok



torténnek, tovibbi a mértékek emelkednek. E t6bbletek elsésorban a mar jelzett bérintézkedések
fedezetéhez jarulnak hozz4.

A hely adékbol szarmazé bevétel tovabbra is teljes egészében az 6nkormanyzatok sajat bevétele

marad, és helyben jarul hozza a feladatokhoz. A gépjirmiadérdl szdlb tOrvény alapjan a

kovetkezé évben is a beszedett adé 40%-a illeti meg a telepiilési Snkormanyzatot.

Ezen feliil a telepiilési Snkormanyzatot illeti meg:

a gépjarmaadohoz kapesolddé pétlékbol, birsighdl szirmazé bevétel 100%-a,

a jegyz6 alal jogerSsen kiszabott kdmyezetvédelmi birsag 100%-a,

a févarosi és megyei kormanyhivatal 4kl a telepiilési onkormanyzat teriiletén kiszabott,
és abbol befolyt kmyezetvédelmi birsigok Ssszegének 30%-a.

A kbzit kozlekedésrél sz616 torvény felhatalmazisa alapjan kiadott kormanyrendeletben
meghatarozott jogsértésre (a tovibbiakban: kozlekedési szabalyszegés) tekintettel
kiszabott — a birsigot kiszabé szervre tekintet nélkiil - kbzigazgatasi birsag behajtisabol,
illetve végrehajtasabél szarmazd bevétel 40%-a, ha a behajtist a telepiilési 6nkormanyzat
Jegyzje dnkormanyzati addhatdsigi jogkdrében eljirva foganatosfotta.

a telepiilési Snkormanyzat teriiletén a kozlekedési szabalyszegések utin a kozteriilet-
feliigyels altal kiszabott kizigazgatasi birsag behajtott Ssszegének 100%-a.

A kbzbeszerzési énékhatirok tekintetében 2018. januir 1-t61 nem lesz valtozss.

3. Vac Viros Onkormanyzat 2018. évi koltségvetési koncepcidja

2018-ban a kbvetkezs célkitiizéseknek kell meghatirozniuk gazd4lkod4sunlkat:

az intézményhalézat és a varosiizemeltetés mikodsképességének biztositisa,

a varos fejlodését elGsegits pélyézaiok eredményes menedzselése, 1) palyazatok
benyujtasa,

hatékony kintlévéség kezelés (kiemelten az adé és a vagyonhasznositas teriiletén),
adobevételek novelése érdekében villalkozisok Vicott - torénd letelepedésének
elésegitése,

a vallalkozasokkal valé kapcsolattartds és folyamatos parbeszéd,

az idegenforgalom tovabbi fejlesziése,

a parkolasi iizletag, ezen beliil a mélygardzs rentabilis mikodtetése,

kiemelt projektek (pl. Arvizvédelem, Kosdi Gti kérforgalom, Galcsek utcai bérlakasépités
stb,) megvalositasa.



2018-ban az aldbbi, palyézatokhoz kapcsolédé projektek eredményes megvalositasa a célunk:
KOFOP-1.2.1- VEKOP-16-2017-01248

Vac Viros Onkorméanyzat ASP kézponthoz valé csatlakozisa

tamogatési szerzédés megkdtésének idépontja: 2017. majus 29.
projekt megvaldsitasinak tervezett napja: 2018, junius 30.
tamogatasi intenzitas: 100 %

tamogatasi szerzGdés szerinti timogatas (eFv): 9.000

Az onkormanyzati ASP rendszerrsl szolb 257/2016. (VIIL 31) Kom. rendelet alapjan valt
kotelezewtséggé, hogy a telepiilések csatlakozzanak a kézponti elszamolé struktirdhoz. E feladat
megoldasihoz (a hardver és szoftver fejlesztés anyagi hatterének biztositasihoz) az
onkormanyzatok a BM-hez palyézatot nydjthattak be, melynek eredményeként Vic a maximalisan
kaphat6 forrashoz jutott (ami egyébként nem lesz elegends a vallalisok teljesitéséhez). Az ASP-re

val6 attérés hatarideje: 2019. januar. 1.

VEKOP-4.1.1-15-2016-00004

A K&2z€p-Duna vizi turizmusanak komplex fejlesztése (csdnakhaz épitése Vicon)

tdmogatasi szerzddés megkdtésének idépontja: 2017. majus 31.

projekt megvalésitasinak tervezett napja: 2018. december 31.

tamogatasi intenzitas: 100 %

tamogatasi szerzGdés szerinti timogatis (eFv): 105.410

E projekt gazdija a Magyar Kajak-Kenu Szovetség, melynek menedzselésében, 11 szervezet
(6nkorményzat és egyesiilet) kiilonbszs Duna-menti telepiiléseken épiil vizi turizmust szolgald
objektum. A véci létesitmény tervezése megtdrtént; hamarosan indul a kivitelezs kivalasztisira

vonatkozo6 kbzbeszerzési eljards.

VEKOP-6.1.1-15-PT1-2016-00040

Uj bélessde épitése Vcon

timogatasi szerzédés megkdtésének idépontja: 2017. oktdber 5
projekt megval6sitasinak tervezett napja: 2019. jalius 30

tamogatasi intenzitas: 100 %

tdmogatisi szerzodés szerinti tAmogatis (eFv): 334.618

A Bauer Mihdly utciban a bélcsédeépitéssel kapcsolatban jelenleg az elskészités torténik: a
tervezésre vonatkozé szerzédés aldirisa folyamatban van.

KEHOP-1.4.0-15-2016-00019



Arvizvédelmi fejlesztés Vicon

tamogatasi szerzodés megkdtésének idspontja: 2017, februdr 21.

projekt megvalositisinak tervezett napja: 2018. szeptember 30.

tamogatasi intenzitis: 100 %

timogatasi szerzédés szerinti tmogatés (eFt): 2.220.000

E projekiben jelenleg a timogatési szerzddés komplex médosftasa van folyamatban: beleértve a

megvalstando feladat tartalmi részét és a timogatés nagysagét is.

Vacon a parkolist a tbbszor médosttort 13/2001. (IV.23) sz. onkormanyzati rendelet
szabalyozta. Ezt a 40/2013. (VI.21) sz 6nkormanyzati rendelet helyezte hatlyon kiviil, igy 4,5
éve a varosban mindeniitt ingyenes a parkolis. A parkolis ingyenessé tétele az arvizi védekezés
miatt mdokolt volt, de a belvirosban tapasztalhatéva valtak a kozlekedési problemak

A mélygardzs tulajdonjoganak 2017. jiniusi megszerzése 1j helyzetet teremtert a parkolds
teriiletén. Gyakorlatilag t5bb mint 10 éve meg van az elhatirozis arrdl, hogy a mélygarizs
megépiil és iizemelni fog. Egy évtizede ,,csupan” az a kérdés, hogy a mélygarizs mikodésének
meginditdsa mikor és milyen konstrukciéban torténik. Az Onkormanyzat most keriilt abba a
helyzetbe, hogy e létesitményt hasznalja és bekapcsolja azt a vrosi kzlekedés rendszerébe
Amikor a.tulajdonjog megszerzésérsl beszéliink — a ]ovedelrnemseg szempontjabdl — ki kell
emelni azt, hogy az Onkormanyzat részérsl ennek az adis-vételi szerzdésnek teljesitése nem jart
kozvetlen pénziigyi teherrel, hiszen a Ktesftmény vételének, valamint a kapcsolédd kiegészits
munkiknak a neu6 2 millidrdos fedezetét az 4llam biztosftotta. Ez dnmagiban is leveszi a
mélygarizs mikodtetésének azt a terhét, melyet 2006-ban, illetve az azt kovetden — az akkori
targyalasok és szerzodések alapjan a banki megallapodistervek — éves szizmillibs nagysagrendd
tételek formdjaban jelenttettek meg. Az 1 évtizede készitett legjellemzsbb adatsorok szerint az
épitmény beruhézisi kbhségeit egyenls részletekben 20 év alatt kellett volna visszafizetni, ami —
az akkor 2 milliard forint felett meghatirozott bekeriilési értéket figyelembe véve — évente 100
millid Fr-ot meghaladé tSketdrlesztést jelentett volna. Emellett pedig e tokekotelezettség
mindenkori maradvanyértékére kamatot is fizetniink kellett volna. Ennek nagysaga — a 10 évvel
ezelétti banki ajanlatokban foglaltak alapjan — a 20 éves visszafizetési futamidé alatt gyakorlatilag
megegyezett a toketorlesztés nagysigaval.

A mélygarazs tulajdonjoginak megszerzése utdn a struktira két részbsl all: az eddig is meglévs
felszini és a most indulé mélygarizsos parkolasbél.

A fizetSs parkolas —beleértve a mélygarizsban torténst is- 2018. januar 1-t5] el fog indulni, igy a
parkolasi rendszer olyan nagymérvii valtoztatisa kivetkezik be, melynek sok Osszetevdjét nem

tudjuk mémni és a varhaté hatdsokat nem lehetséges megbizhaté pontossiggal felbecsiilni.
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Ez év végéig a parkolissal kapcsolatos onkormanyzati rendeletet meg kell alkotni, a
Varosfejleszté Kft-vel (mint leends lzemeltetGvel) a Feladatitadisi Megallapodist ki Lell
egésziteni és a feladattal kapcsolatos Kozszolgaltatasi Megéllapodast (nem kotelezs) is el kell
késziteni.

J6vedelmezéségi szempontbél fontos, hogy az lizletag legaldbb nullszaldéval mikédion, ne
kelljen a vérosi koltségvetésbsl finanszirozni ezt a tevékenységet. E cél megvaldsitasihoz két

féirdnyban kell dolgozni: a bevételek néveléséért, illetve a koltségek redlis szinten tartdséére.

A bevételek és a kiadésok iitembeli eltérésének kezelésére, il a Képvisels-testiilet altal a targyévi
kltségvetési rendelet végrehajtdsi szabalyai alél adott felmentésekre (2 megtervezett felhalmozasi
feladatokkal Gsszefiiggésben kotelezettség csak olyan mértékben vallalhat4, amilyen aranyban az
Onkormanyzat felhalmozisi bevételei teljesiilnek kivéve, ha a Képvisels-testiilet dontésével
eltekint) tekintettel, az 6nkorméanyzat fizetSképességének folyamatos biztositasihoz a kivetkezd
évben 600.000 eFt hitelkeret rendelkezésre alliséra lesz sziikségiink.

Az Mow. 111. § (4) bekezdése értelmében a kolségvetési rendeletben mikodési hisny nem
tervezhetS. Ezért a kdltségvetési elsirinyzatok tervezésekor a kitelezs onkormanyzati feladatok
prioritasat kell biztositani, onként vallak feladat csak akkor tervezhetS, ha annak pénziigyi
fedezete a sajat bevételekbs] megteremthets.

Az idei évi gyakorlatot kbvetve 2018-ban is csak akkora Osszegben lesz lehetség feltjftasi,
beruhazasi kiadisokra kotelezettséget vallalni, amekkora Osszegben a felhalmozasi bevételek
realizalédtak. Eu6] csak kiilon képvisels-testiileti dontéssel lehet majd eltémi.

Bevételek:

A kbzponti koltségvetés tamogatasa:

Vac Varos lakossigszima 2017. januir 01-én 34.297 £5 volt. Ez a szim azért fontos, mert egyes
kdzponti tamogatisok esetében lakossigszim alapjan illeti meg a hozzjarulis a telepiilési

onkormanyzatokat.

A tSrvényjavaslat 2. sz. mellékletének I. pontja a telepiilési Snkorminyzatok miikodésének
altalanos timogatasat tartalmazza.

A kolségvetési torvény 2. sz. melléklet, V. Beszimitss, kiegészités pontjinak szabalyai miatt az
alabbi feladatokkal kapcsolatban nem részesiiliink tamogatisban, mivel ezekre a feladatokra jard
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tamogatds Gsszegét cskkenti az 6nkormanyzat tn. elvart bevétele (a 2016, évi 1pariizési ad6alap
0,55%-a), ami esetiinkben meghaladja a feladatok ellitisihoz kapcsolédé timogatasi Gsszegeket.
Az alabbi feladatokra a timogatéscsskkentés Ssszesen 529.825 eFr.

- A korabbi évekhez hasonléan az nkorméanyzati hivatal miksdésének timogatisira az elismert
hivatali létszAmhoz (59,27 fo) kapcsolédéan  dolgozénként 4.580 eFt  illetné meg
onkormanyzatunkat. Ez 271.457 F.

- A telepiilés-tizemeltetéshez  kapcsoléds  feladatok (zoldreriilet-gazdalkodas, kozvilsgitas
fenntartisa, kztemets fenntartisa, kizutak fenntartasa) ellitisira a timogatis a 2016. évi
orszigosan  Osszesftett Gnkormdnyzati  beszamoléban szerepls  kormanyzati  funkcidk
telepiiléskategbridnként  szimftott egy négyzetméterre/kilométerre  esé  newd maksdési
kiadasainak figyelembevételével keriil megallapitisra. Az erre jard sszeg 159.045 eFt

- Egyéb kételezé dnkormanyzati feladatok tAmogatdsira (az Motv. 13. §-4ban meghatirozott
egyes feladatok ellatdsira) 2700 Ft/f3, dsszesen 92 millié 602 ezer Fi tAmogatas jama résziinkre a

tOrvény szerint.

- A kbzponti kdltségvetés 2.550 Fi/kiilteriileti lakos- tamogatast biztosft a lakott kiilteriilettel
rendelkezs telepiilési 5nkormanyzatoknak a 2017. janudr 1-jei kiilteriileti lakosok sz4ma alapjan.
Esetiinkben 1299 lakossal szimolva 3 milli6 312 ezer Ft lenne a tamogatas sszege.

- Udiilhelyi feladatok tamogatdsira az Gnkormanyzatok 2016. évi degenforgalmi adébél

beszedett Gsszege utdn jar timogatas. Vic esetében ez 3.409 eFt lenne.

A kolségvetési torvényben 2017-ben Uy elemként jelent meg a ,,szolidaritasi hozzajarulas”,
mellyel kapcsolatban a 2018. évi kzponti kbltségverésérsl szblé 2017. évi C. torvény 2. melléklet
V. pontja szerinti az alabbiak virhatbak:

Onkormanyzatunk esetében az egy lakosra juté adbers-képessége 46.717 Ft, ami meghaladja a
32.000 Fr/16t, a szolidaritdsi hozzijarulds fizetésének alsé hatdrit. A Kvev. 2. melléklet V. pontja
szeninti tablazat alapjin a beszimitis mértéke 105% az aldbbiak szerint: 114.450.564 millié Ft
(adbalap)*0,0055%1,05 =660 millib 952 eF. Amennyiben a beszimitis sszege meghaladja az L.1.
pont szerinti timogatast (2018. évre 529.825 eFt), Gigy e két szam kiilonbsége jelenti a szolidaritasi
hozzajarulas alapjat , ami 131 millié 227 eFt. A szolidaritasi hozzdjarulés &sszege a még nem
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teljesiilt beszdmitds Ssszege szorozva a szolidaritasi hozzajarulas koltségvetési torvényben foglalt,
differencialt mértékével (jelen esetben ez 50%). Igy az elvonas Osszege 65 millid 563 eFt lesz az
idei 43 milli6 400 eFt-al szemben.

Az egyes koznevelési feladatok timogatasa jogcim magaba foglalja az évodapedagbgusok és
az 6vodapedagbgusok nevels munkajat kézvetleniil segitdk bérdmogatasat, illetve az 4voda
mikodtetés timogatasat.

Az bvodamikddetésre meghatirozott fajlagos Gsszeg 81.700 Ft/f5/év lesz, ami 1.700 Fr-tal
magasabb az idei évre biztositott Gsszegnél.

Az 6vodapedagdgusok atlagbérének és kozterheinek elismert Osszege 50.900 Fr-al lesz kevesebb
az idei Gsszegnél, erre 4.419 eFt/szamitott létszam/év tamogatds fog jami. Az évodapedagbgusok
nevelémunkijar kzvetleniil segitdk 4tlagbérének és kiszterheinek elismert Osszege 405 eFt-al
emelkedik, igy 2018-ban 2.205 eFt/1étszam/év lesz a tamogatas Osszege.

Egyes szocialis, gyermekj6léti és gyermekétkeztetési feladatok timogatisa (pl: szocialis és
gyermekjoléti alapfeladatok ellatdsa, szocidlis étkeztetés, idskortiak nappali intézményi ellatasa,
hajléktalanok nappali ellitisa, stb) esetében a feladatokhoz kapcsolodd fajlagos Gsszegek
megegyeznek az idei Gsszegekkel, igy ezeknek a feladatoknak az ellitisihoz az idei évivel kozel
azonos timogatasra szAmithatunk, a pontos szimokat csak az év végén ismerjitk meg.

A boles6dék finanszirozasi rendszere alapvetden megvaltozik: itt is megjelenik a két elembs] 4116
feladatalapt finanszirozas. A finanszirozis egyik elemét a szakmai dolgozdk elismert létszdmahoz
kapcsol6dd bértAmogatas, a mésik elemét a 32 000 forint egy lakosra jut6 adéers-képességet meg
nem halad6 adbers-képességii onkormanyzatok bolesddei miksdéssel kapcsolatos iizemeltetési
timogatisa jelenti. A bértimogatis szolgal a bélessdei potlék és az arra tekintettel fizetends
szocialis hozzajaruldsi add kifizetésére is. Az idei évben a potlék kifizetésére tobb mint 12.000 eFt
timogatst kapott az Snkorméanyzat! Az egy fére juté adbers-képességiink meghaladja a 46 eFi-
ot, igy a bolesodei mikodéssel kapesolatos iizemeltetési tamogatisra nem lesz jogosult az
onkormanyzat.

Az intézményi gyermekétkeztetés kapcsan az étkezési feladatot ellatdk utdn jar6 bértdmogatas 268
Fral emelkedik, 2018-ban 1.900 eFt/szimitott létszim/év Osszeget biztosit a kdzponti

koltségvetés.
A telepiiléesi onkormanyzatok kulturilis feladatainak timogatdsa jogcimnél a Telepiilési

onkorményzatok nyilvinos konyvidri és kozmivelsdési feladatainak timogatisa esetében a
fajlagos Gsszeg 1.140 Ft/f5r6] 1210 Fr/fére emelkedik, ex Osszességében 2,5 millié Fe tsbbletet
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jelent az el6z6 évhez képest A kulturilis feladatok tamogatisira kapott Osszeg igy sem fogja
meghaladni a 70 milli6 Ft-ot.

A j6vé évi kézponti tamogatisokat megalapozé felmérés folyamatban van, ennek

eredményérdl ez év végéig kapunk tajékoztatast.
A kdltségvetési torvény 3. mellékler 10. pontja szerinti Snkorményzati rendkiviili tamogatas
elSiranyzat szolgil a telepiilési nkormanyzatok miksdsképessége megsrzését szolgal6 kiegészits

tamogatés forrasiul.

Kézhatalmi bevételek:

A 2013-ban bevezetésre keriilt feladatalapti tAimogatasi rendszer az onkormanyzat magas egy fére
jutd adders-képessége miatt jelen ismereteink szerint kozel 600 milli6 forinttal kevesebb forrdst
juttat résziinkre, mint ami megilletne. Igy ahhoz, hogy a mikodsképességiinket meg tudjuk
6rizmi, évrél-évre rendkiviili miksdési timogatasra kellett palydznunk és fgy lesz ez a kivetkezs
évben is.

Ennek ellenére 2018-ban addémériék emelését, Gj adénem bevezetdsét nem tervezi

onkormanyzatunk, hiszen az elmdlt években mind a lakossig, mind a vallalkozisok adéterhe -a

bevételek ndvekedése érdekében- jelentésen megemelkedtek.

A helyi adék kérében legnagyobb forrast jelents ipariizési adébevétel tervezéséhez
rendelkezésre 4ll6 adatok alapjin 2 milliord 500 millié Ft bevétellel szamolhatunk a kivetkezs
évben. Az ipartizési adé maximalis mértéke (adbalap 2 %-a) 2018-ban nem vilozik.

A gépjarmiiadé bevétel esetében tovabbra is 40% marad 2 telepiilési Snkormanyzatoknal, 60% a
kézponti kdltségvetést illeti. Ezt figyelembe véve ebbsl az adénembsl varhat6 bevétel 108 milli6
Fr.

A magénszemélyek kommunalis adéja esetében az adémériék emelésének koszonhetSen 232
millié6 Ft bevétellel szamolunk a kvetkezs évben. A maganszemélyek kommunalis adéjanak
trvény szerinti felsé mértéke 28.6257 Ft/ adotirgy/év, jelenleg az onkormanyzatnil az adé
mértéke 20.000 Ft/adbtargy/ év.
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Az épitményadét 2010. januir 1-t6l vezette be az onkormanyzat. A 35/2013.(VI.21) sz.
rendeletével a Képvisels-testilet az adé mériékét 400-rd] 600 Ft/m’re emelte. A
Nemzetgazdasagi Minisztérium tjékoztatéja szerint az adé felss hatdra 1.853,9-Ft/m%/év lehet.
Ebbél az adénembd] kszel 400 millié Fr bevétel virhato.

Az Ssszes adénem tekintetében a kintlévéség Osszege 456 milli6 forint (Epftményadd 39.551 eFt,
Magénszemélyek kommunalis adéja 39.197 eFt, Iparizési ad6 220.873 eFt, Gépjarmiadd 100,298
eFt, Késedelmi p6tlék 56.266 eFt) ezért kiilonosen fontos az adobehajtisi és adbellensrzési
feladat ellatisdnak hatékonysiga, a kintlévéségek minél nagyobb arinyt beszedése. Meg kell
Jegyezni, hogy a kintlévéségek egy része behajthatatlan, hiszen szdmos véllalkozis 4ll felszimolis
alatt. A kintlévéség kezelés eredményeként 2017. oktdber hénapban 84 milli6 Ft folyt be az
onkormanyzathoz. A kévetkezé évben is cél az adobehajtdsi és adbfeltirdsi, ellenérzési

tevékenység szorgalmazésival a lehets legkisebbre szorftani a hatralékdllomanyt.

A miikodési bevételek — melyek a szolgiltatisok ellenértékét, bérleti dij bevételeket, intézményi
ellatdsi dijakat, egyéb sajit bevételeket, kamatbevételeket foglaljdk magukba — 762,500 eFt

osszegben tervezhetSek tapaszialat, ill, az I-I11. negyedéves adatok alapjan.

Bevétel emelkedés az ellitisi dfjak esetében varhatd, hiszen az élelmezési nyersanyagnorma
emelése a téritési dijak novekedésével fog jami.

Bérleti dijakbdl a kintlévsség Ssszege 258 millié Fr. Az addzisi teriilethez hasonléan a bérleti
dijak esetében is sziikséges a hatékonyabb kintlévéség kezelés.

Felhalmozasi bevételek: Mivel a mikddési bevételek csak a mibkidési kiadasokra lesznek
elegenddek, ezért a sajit forrisbél megvalositandé  feljitasi, beruhdzasi kiadisok csak

felhalmozasi bevételekbs| lesznek teliesithetsek. Ilyen jellegt kiadAsokkal - pL. pélyézati 5nrészek,
idei évrél athtiz6d4 feladatols, ill. Képvisels-testiileti dontés miatt- szamolnunk kell a j6vé évben
is, tehat legalibb a tervezett kiadisoknak megfelels Gsszegben sziikséges felhalmozasi bevételeket
tervezni. A koncepcié 259.809 eFt felhalmozasi bevétellel szamol, a feljitasi, beruhazisi
kiadasoknal felsorolt feladatokra.

Kiadasok:

A kiadisok tervezésénél és a gazdalkodss folyamatiban —hasonléan az idei évhez- kiemel

szempont lesz a jovében is a takarékossdg és a hatékonysag érvényesitése. A j5vében is fontos,
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hogy az énkormanyzat a koltségvetési szerveinek zavartalan mikodését, a varosiizemeltetési
feladatokat a takarékossag maximalis figyelembevételével biztosftsa, ill. issa el.

Személyi kiadasok:

A Kormany 430/2016.(X11.15.) Korm. rendelete dontétt a legkisebb munkabér (minimalbér) és a
garantalt bérminimum Gsszegérsl. A rendelet szerint 2018. januar elsejéts] a minimalbér Ssszege
127.500 Fr-r6l 138.000 Ft-ra, a garantilt bér 161.000 Ft-rél 180.500 Fera emelkedik. Ez 8, ill.
12%-0s emelkedést jelent. A szocislis hozzajarulisi ad6 mértékében is valtozis lesz, az adé
méntéke 20% lesz a jelenlegi 22 % helyett.

Fenu dontések eredményeként az 6nkormanyzat bérjellegti kiadisai kozel 90.000 eFt-al lesznek
magasabbak az idei évinél. Ennek az emelkedésnek részbeni fedezetére az egyes kozpont
tamogatisok kiad4stsbblete szolgal, azonban jelentSs Gsszegi sajat forrst is biztositanunk kell a
béremelések miatti pluszksleségekre.

A koltségvetés készitésénél a létszam elsirinyzat a személyi juttatisok megallapitasinak alapja,
ezért fontos az intézményi létszamkeretek ellitandd feladarokkal aranyos megallapitisa. Az
intézményi strukrirdt tekintve nem lesz valozds, az onkormanyzat allishelyeinek szimiban
minimalis.emelkedés varhatd.

A kbztisztviselsi illetményalap sszege nem valozik, 2018-ban is 38.650 Ft lesz. A koztisztviselsk
cafeteria juttatdsa az idei évivel megegyezéen bruttd. 200 eFt lesz a kivetkezs évben.

A 2018. évi kbzalkalmazoui fizetési osztalyok és az ezekhez tartozd legkisebb szorzészamok

szintén megegyeznek az idei évivel,

A dologi kiadasokon beliil legnagyobb hanyadot a kéziizemi dijak, az élelmezési és karbantartisi
kiadasok teszik ki, ezeket az elsirnyzatokat tovabbra is kiemelt eléiranyzatként kell kezelni a
dologi kiadisokon beliil.

Tekintettel a folyamatosan szikiils forrisokra a 2017. évihez képest a dologi elsirinyzatok

emelésére nem lesz lehetsségiink.
Az Onkorményzat pert vesztett a Naszaly-Galga Nonprofit Kft-vel szemben, fgy 127.967 eFt

fizetési kbtelezettség keletkezett a felszamold felé. Ebbal az Osszegbdl 2017-ben 42.655 eFt
kifizetésre keriil, a fennmaradé 85.312 eFt a Jov6 évi kdltségvetést fogja terhelni,
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Szintén a kovetkezé kolségvetési évet terhelni a2 KEOP-5.3.0/ A/09-2009-0129 szamu | Vac
varos kozvilagitdsanak korszertisitése” targy projekt kapcsan korrekcié jogcimén fizetends
20.042 eFt.

A Vaci Virosfejleszté Kft. kiaddsaira tervezett elsiranyzatok Gsszegét a koliségvetési év kdzben
folyamatosan névelni kellett ahhoz, hogy a varosiizemeltetés zavartalan legyen. Szitkségesnek

tartom, hogy a Kft. indulb elsirdnyzata az idei évhez hasonléan 980 milli Ft legyen.

Tovébbra is ki kell hasznalni a beszerzésben, kiszbeszerzésben rejlé megtakaritasi lehetgségeket,
ill. karbantartés esetén sajat technikai dolgozokkal kell megoldani a jelentkezs feladatok egy

r
reszet.

Az el6z6 évek gyakorlatinak megfeleléen a kolségvetési egyenstly megtartdsa érdekében az
onkormanyzat altal kordbban nyijtott - nem kotelezs feladatokat szolgalé — tamogatisok 2018-
ben is csak kivételes esetben lesznek tervezhetGek. Fontos tudomasul venni azt, hogy az
onkormanyzat virhaté likviditasi helyzete nem teszi lehetévé ~féleg a likvid hitelkeret terhére
kifizetett- timogatasok nyjtésat.

Természetesen a forrésokkal valé hatékony gazdilkod4s minden intézményvezets kotelessége, és
elvarhaté t6liik az, hogy sajit teriiletiikon tanjak fel a megtakarftési lehetségeket. Ez mind a
személyl mind a dologi kiad4sokra vonatkozik Emellett torekedniik kell a bevételek
maximalizalasara, a naluk jelentkezs kintlévéségek hatékony kezelésére.

Ezek a megallapitasok az 6nkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasdgokra, ill. azok vezetgire is
vonatkoznak.

Fontos a kdzalkalmazottak munk4jinak megbecsiilése, ezért a pénziigyl nehézségek ellenére
2018-ban is biztositani kell résziikre a béren kiviili juttatasokat. Terveink szerint dolgozénként
havi 6.000 Ft-ot, 8sszességében cca. 60 millié Ft-ot sziikséges elkiiloniteni erre a célra.

Jelen gyakorlatot folytatva az intézmények kbtelezeuségvallaldst csak elézetes polgarmesteri
hozzajarulds birtokiban tehetnek.

Beruhdzisi és felujitasi feladatok elvégzésére a j5vé évben is az ingatlan értékesftések, ill.
palyazati forrisok nyljthamak fedezetet. Az alibbi feladatok mindegyikének elvégzésére

valészintleg nem lesz lehetéség, de megvalésitasuk indokolt lenne:
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Sajat forrast beruhizasok:

Kosdi i korforgalom befejezése 5 milli Ft
Kosdi tt- Javorszky Odén sétany torkollat arépités, tervezés, kivitelezés 10 millié Ft
Kerekparit feltjitasok 15 millié Fe
Kozvilagitsi lampafelszerelések 11 millié Ft
Ovodai tetsfelijitisok 15 millié Ft

Utburkolat felfitssok 50 millié Ft

Uj kozvilégitasi halbzat épitések 20 millib Ft
Huszar utcai buszfordulb kialakitisa20 millis Ft
Intézményi gépészeti fellijitisok 20 millib Ft
Nyilvanos WC-k felGjitasa 25 millié Ft
Deakvéri vizfogé feltjitasa 20 millié Ft

Harsfa utcai dvoda bévités tervezése, engedélyezése 1,5 millié Fr

Osszesen: 212,5 millio

Palyézati forrfst beruhdzdsok:

Ak6 utca Grépités 100 millib Ft

Akd utca csapadék csatoma 50 millié Fr

Galesek u. 9. teljes befejezés 120 millié Ft

Damjanich téri csomépontban jelz5lampés forgalomiranyitss kiépitése 130 millié Ft
Szent-Gybrgyi Albert utca dt, jirda, csapadékviz kozvilagitas 65 millié

dr. Csanyi L. kériton parkolék kialakdtisa és kijelsl gyalogos-atkelshely létesftése a Tornyos

Pal utca és Althann M. F. utca kbz6tt 20 millié Ft

Kosdi 0t felsé szakaszan jarda 50 milli6 Fe

Kosdi ut fels szakaszin csapadékcsatoma épftés 40 millié Ft
Siraly utcai voda bévités kivitelezése 35 milli Fe

Kalvin utca és kdmyezetének kdzteriileti rendezése 65 millié Ft
Rozsakert feljitasa 100 millié Fe

Osszesen: 775 millié Ft

Természetesen tovabbra is fontos cél az olyan palyazatokon trténé részvétel, mely 6ners nélkiil
Jelentés forrasokat biztosit Snkormanyzati feladatok elvégzéséhez, j értékek teremtéséhez.
A j6v6 évben is folytatnunk kell a sportinfrastruktiira fejlesztéseket is (TAO-s palyazatok).
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A Képvisels-testiilet 102/2017.(IV.20) sz. hatdrozatdban déntott arrdl, hogy a VAic Viros
Labdarigo Sportegyesiilet 2018. évben megvalésftand6 beruhizisahoz 73.027 eFt fejlesztési céld,
kormanyengedélyhez kétott hitelt vesz fel.

Onkorméanyzatunk 2 db, Gsszesen 422.639 eFt Osszegi 10 éves futamidejd, fejlesztési céla
kélesonszerzodést kotsu az OTP Bank Nyrt-vel. A fejlesztési célokhoz kapcsolédd hitelek
lehivasa folyamatban van, az ezzel kapcsolatos fizetési kotelezettségiink cca.50.000 eFt lesz 2018-

ban.

Osszességében elmondhat6, hogy a kdzponti kdltségvetésbsl szarmazé forrdsok, ill. a helyben
képzdé bevételek csak szigort, takarékos gazdalkodds mellett nydjthatnak fedezetet a mikddési

kiadasokra, eleget téve ezzel a miikddési hidnyra vonatkozé jogszabalyi eléirdsoknak.

Kérem a Tisztelt Képvisels — testiiletet az eldterjesztés megtargyalisra és a hatirozati javaslat

elfogadasara!

Vic, 2017. november 15.
Tisztelettel: Fordgs Attila sk.

polgarmester

Hatarozati javaslat

Vic Varos Onkormanyzatinak Képvisels — testiilete Ggy dént, hogy a 2018. évi onkormanyzati
koliségvetés a koncepcioban foglaltak és a vonatkozd, az Orsziggytlés 4ltal elfogadott
jogszabalyok alapjan késziiljon el.

Hataridé: folyamatos ill. Felels: Polgarmester
a 2018. évi koltségvetés Jegyzé
eléterjesztése
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Helyben képz3d3 bevételek

1.sz.melléklet
2018. évi kiltséguetési koncepcidhoz

Megnevezés ZOLZézzin;f;eti 2018. évi tervezet %o
Miikodési bevételek 759 537 762500 100,4
K 6zhatalmi bevételek 3144 443 3270700 104,0
Felhalmozjsi bevétel 547 343 259809 475
stzesen: 4 451 323 4 293 009 96,4




2.sz.melléklet

2018. évi kéltséguvetési koncepciéhoz

2018. évi kotelezettségek

Megnevezés eFt
A Képvisel§testiilet tébbéves kihatissal jaré dontéseinek 2018. évre esé része
Intézmények viligitiskorszeriisitése
Gazdaségi Hivatal 4 830
Bélessdék és Fogyatékosok Intézménye 598
Id3sek Otthona 564
Madach Imre Mivelsdési K ézpont 174
Katona Lajos Varosi Konyvtar 221
Véc Viros Onkorményzat - Boronkay Gybrgy Maszaki Ké6zépiskola 1043
Osszesen 7430
Intézmények egyéb
Madach Imre Mivelsdési K zpont kazanrekonstrukcié I1. 2635
Fejlesztési célu kiilss forras bevonis (tSke, kamatkéltség, jutalék) 47 309,
KépviselGtestiilet 2018.évet érint dontései
Orvosi iigyelet timogatisa  (11,-Ft/lakos * 34.297 lakos) * 12 hé 4527,
200/2011.(V1.16.) sz. hatdrozat VAc és Kémyéke TDM Nonprofit Kft. timogatasa 15312
120/2016. (V.19.) sz. hatirozat Vic és K&myéke TDM Nonprofit Kft. timogatisa 1600
137/2013.(V.23.) sz. hatdrozat Vérosi Programiroda 3425
192/2007.(1X.27.)sz. hatérozat Alapellitasi keret 3400
165/2014.(VIL17.) sz. hatdrozat Vici Waldorf Ovoda 2018. évi tamogatésa 35 5 * 51.170,-Ft 1791
226/2017.(IX.21.) sz. hatArozat Bursa Hungarica Felsoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyizat 2 000
54/2016. (11.17.) sz. hatdrozat palydzati érdekeltsée 6 005!
Osszesen 38 055
2017. évr8l dthuzédé kételezettségvallalisok
KEOP - 5.3.0/A/09-2009-0129 azonosité szimi "Vic Viros kdzvilagitdsanak korszerdsitése” projekt 20042
Naszaly - Galga Szakképzési Tervezési Tarsasag Nonprofit Kiemelkedsen K ézhasznt Kft. 85 312
Osszesen 105 354

Mindésszesen:

200 783
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Viac Viros Gnkorményzat
Pénzigyi-Ugyrendi Bizottsag

KIVONAT

a Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsig
2017. november 16-4n Inegtartott tilésérdl késziilt jegyz6konyvébsl

Targy: 2018. évi koltségvetési koncepcic')

hatirozata

Vac Viros Onkorményzat Képvisel§-testiilet Pénzigyi-Ugyrendi Bizottsiga Jjavasolja
a Képviselé-testiiletnek, hogy a 2018. évi onkormanyzati koltségvetés a koncepciéban
foglaltak és a vonatkozo, az Orszagoytilés ltal elfogadott jogszabilyok alapjan
késziiljon el.

Hatdrid6: 2017. 11. 23. KT iilés Felels: Polgirmester, Jegyz6

Km.f

Kiiszonyi Kiroly s.k.
a bizottsag elntke

A kivonat hiteléil:

Brinyiczkiné Hugyecz Eva
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