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Tisztelt Bizottsag!

A korabbi évek gyakorlatinak megfeleléen a Bizottsag elé terjesztem a 2018. évi koltségvetési
koncepciot. A koncepcidonak a jové évi koltségvetés tervezését megel6z6 elfogadasaval a
Képvisel6-testiilet megszabhatja az Onkormanyzat 2018. évi koltségvetése tervezésének f6
iranyait, szempontjait, ezzel biztosithatja, hogy a koltségvetési rendelet-tervezetben szerepld
el6iranyzatok a kiegyensulyozott mikodést biztositsak.

A 2018. évi koltségvetés tervezésének megkezdése el6tt fontos attekinteni a  kézponti
koltségvetési torvényt, annak is a helyi 6nkormanyzatokra vonatkozé részeit, illetve a varhato
bevételeket, kiadasokat és kotelezettségvallalasokat. Ezek figyelembevételével lehet megallapitani
a kovetkez6 év gazdalkodasi célkitlzéseit és elkezdeni a kovetkezé év koltségvetésének tervezési
feladatait.

A koncepcié az el6z6 évek gyakorlatainak megfeleléen a tervezett helyi bevételek, a

kotelezettségvallalasok és mas fizetési kotelezettségek figyelembevételével kertlt Osszeallitasra.

Az elbterjesztés 1. pontjaban a Kormany gazdasagpolitikdjanak f6bb célkitizései kertlnek
Osszefoglalasra, a 2. pont a helyi 6nkormanyzatok 2018. évi forrasszabalyozasat mutatja be, mig a

3.pont az 6nkormanyzat kovetkez6 évi koltségvetési koncepcidjat tartalmazza.

A Magyarorszag 2018.évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2017. évi C. torvényt az Orszaggytlés
janius 15-én fogadta el.

A jovE évi koltségvetés 18.751.458,2 millié Ft bevételi f66sszeggel, 20.112.108,4 millié Ft kiadasi
f66sszeggel és 1.360.650,2 millié Ft hiannyal szamol.

A Kormany gazdasagpolitikajat szem el6tt tartva a 2018. évi f6bb célkittizések a kovetkezok:

- a csaladok adoéterheinek tovabbi csokkentése a csaladi kedvezmény mértékének névelésén
keresztll,

- az internet-el6fizetés afakulcsinak tovabbi 5%-ra torténd csdkkentése,

- 2018-t6l az ingatlan-bérbeadasbodl szarmazé jovedelmet terhel§ egészségligyl hozzajarulas
megszinése,

- a kézmunkaprogram folytatasa a ,,segély helyett munkat” elv érvényesitésének megfeleléen,
ugyanakkor a kozmunka rendszerének hatékonyabba tétele, az egyéb aktiv munkapiaci
programok szélesitése révén,

- a nyugdijkiadasok és egyes jovedelempotld ellatasok realértékének megérzése, ezen felil a

nyugdijasok részesiilhetnek a gyors gazdasagi novekedés eredményébdl,



- a pedagoguséletpalya-modell kialakitdsanak befejezd 1épése, illetve a rendvédelmi és honvédelmi
életpalya-modelljének folytatasa,

- a Kormanyhivataloknal és a Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal foglalkoztatottak életpalyaja-
modelljének folytatasa,

- az eurdpai uniés programoknal a maximalis itemd forrasfelhasznalas prioritasként jelenik meg
azért, hogy a fejlesztési forrasok a kedvezményezettek szamara minél hamarabb elérhet6vé
valjanak,

- a kozlekedési fejlesztésekre tovabbra is igen magas Osszeget fordit a kormanyzat, a
kozutfeltjitasra rendelkezésre allé forrasok jelent6sen nének, a Paksi beruhazas a sziikséges
engedélyek megszerzése utan felgyorsulhat,

- a vidéki nagyvarosokat modernizald, versenyképességet, kulturdlis vonzer6t néveld és
életminGséget javito fejlesztésekre kertl sor a Modern Varosok Program keretében, szamos
felsGoktatasi, kulturalis beruhdzas, nemzetstratégiai gazdasagfejlesztési tamogatas kap helyet a

2018-as koltségvetésben,

A fentiekkel 6sszhangban a 2018. évi f6bb célteriiletek és a legfontosabb valtozasok az alabbiak:

a) Csaladok helyzetének erdsitése

A Kormany kiemelt célja 2018-ban a gyermeket nevel6 csalidok tovabbi tamogatisa. A
munkabért Eurdpa egyik legalacsonyabb személyi jovedelemadé kulcsa (15%) terheli, a
gyermeknevelést pedig a személyi jovedelemaddbol igénybe veheté csaladi kedvezménnyel, illetve
a csaladi jarulékkedvezménnyel segiti a Kormany.

2016-t6l kezd6dben négy év alatt fokozatosan kétszeresére né a két gyermeket nevel6 csaladok
altal érvényesithetd csaladi kedvezmény mértéke. 2016-ban havi 10 ezer forintrél 12,5 ezer
forintra, 2017-ben 15 ezer forintra emelkedett a havonta igénybe vehet6 adokedvezmény 6sszege,
2018-ban pedig megvalosul a csaladi kedvezmény 2019-ig tarté névelésének harmadik titeme is. A
kétgyermekes csaladok esetében 2018-t6l gyermekenként 17,5 ezer forintra emelkedik a havonta
igénybe veheté adokedvezmény Gsszege, azaz a kétgyermekes csaladok jovedelme éves szinten 60
ezer forinttal emelkedik 2017-hez képest. A hazassagkotés és a csaladalapitas timogatasa
¢rdekében az elsé hazasok kedvezménye 2017-t6l a csaladi kedvezménytdl figgetlentl igénybe
vehetd.

A 2018. évben a Kormany szandékainak megfeleléen tovabb folytatédik az otthonteremtési
program, mely a csaladok lakashoz jutasat és lakaskorilményeinek javitasat tdzte ki célul. A
CSOK keretében a harom- és tobbgyermekes, 4j lakast épité vagy vasarldé csaladok 3%-os fix

kamatozasu lakaskolesont  vehetnek igénybe. A lakashelyzet javitasat szolgalja az



ingatlanértékesitések afakulcsanak 5%-ra torténé mérséklése, tovabba a sajat célra épitkezék
részére az ado visszatéritési tiamogatas.

Ezen tulmenden a Kormany a gyermekétkeztetés finanszirozasan keresztil kozvetett modon
segiti a csaladokat azzal, hogy tovabbra is kiemelt figyelmet fordit mind az intézményi keretek
kozott, mind a sziinidSkben torténd étkeztetés magas szinvonald megvaldsitasara. A bolesédet és
6vodai gyermekétkeztetés 2015. szeptember 1-jétdl torténd kiterjesztésébdl adoéddan soha nem
latott mértékben bovilt a kisgyermekeket ellaté intézményrendszerben a téritésmentes étkeztetés
lehet6sége, tovabba 2016-t6l a Kormany — a korabbi nyari gyermekétkeztetéshez képest — az
Osszes szinidében lehet6vé tette a raszoruld gyermekek étkezését. Mérfoldkének tekinthetd
tovabba, hogy az allam nemcsak a gyermekétkeztetést ellatdé konyhak mukodtetéséhez, hanem
azok fejlesztéséhez, bévités¢hez is hozzajarul, igy egyre tobb teleptilésen modern felszerelésd

konyhak és étkezSk biztositjak az egészséges taplalkozashoz szikséges ételeket.

b) Teljes foglalkoztatas elérése, tovabbi munkahelyteremtd intézkedések

A foglalkoztatasi szempontokat a Kormany prioritasként kezeli, ezen belil legfontosabb
foglalkoztataspolitikai célkitizése a teljes foglalkoztatas megteremtése Magyarorszagon. A 2010-
es kormanyvaltas 6ta 702 ezer fével nétt a foglalkoztatottak szama. A névekedés dontden a
versenyszféra munkahelyteremtésére vezethetd vissza, ahol 486 ezer fével nétt a létszam, ami
mintegy 70%-o0s aranyt képvisel a foglalkoztatas béviilésében. A foglalkoztatas novekedését egyre
inkabb a piaci munkahelyteremtés generalja, ami a fenntarthaté ndvekedés iranyaba mutaté
tendencia.

A foglalkoztatas béviilése azt eredményezi, hogy az allamnak kevesebbet kell majd koltenie
segélyekre és jovedelempotld tamogatasokra. A Kormany célja, hogy az unids fejlesztési és
beruhazasi tamogatasok legalabb 60%0-at gazdasagfejlesztésre és munkahelyteremtésre forditsa.
Mindezek mellett a Kormany egyetért azzal, hogy a kozfoglalkoztatottak elsédleges munkaerd
piaci elhelyezkedését szitkséges Osztonodzni. A magyar gazdasag helyzetének erdsédésével a
Kormany lehet6séget teremt a kozfoglalkoztatottak piaci alapi munkavallalasara, amit

kompetenciafejleszté és képzési programokkal is tamogat.



c) Eletpalyaprogramok tovabbvitele, bérrendezések

2018-ban tovabb folytatdédnak a kozszolgalati dolgozok megbecsiilése érdekében tett
intézkedések. Ennek részeként folytatodik a 2015-ben inditott fegyveres és rendvédelmi
¢letpalyamodell, ennek keretében 2018-ban tovabbi, atlagosan 5%-kal n6é a katonak és a
rendvédelmi dolgozok fizetése.

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal foglalkoztatottjai a 2016-ban inditott életpalyamodell keretében
2018-ban tovabbi 15%-os illetményemelésben részestlnek, elérve ezaltal az atlagosan 50%-o0s
névekedést.

Tovabbi emelésben részesiilnek az egészségligyl agazat szakdolgozoi, valamint az Orszagos
Mentészolgalat allomanyaban 1évé alkalmazottak.

Lezarul a 2016-ban inditott biréi és tgyészi illetményalap-emelés (2018-ban tovabbi 5%), illetve a
fels6oktatasi oktatoi, kutatdi és tanari bérrendezés (2018-ban tovabbi 5%). Emellett, a korabbi
dontésnek megfelelden emelkedik a pedagogusok bére is a mindsités keretében.

A koltségvetés fedezetet nyujt valamennyi, mar végrehajtott intézkedés tovabbviteléhez is, igy a
pedagdgusok életpalydjara és kapcsolédd bérintézkedéseire, a jarasi és megyei kormanyhivatalok
munkatarsainak allami tisztvisel6i életpalyajara, tovabba a mar végrehajtott egészségiigyi, szocialis

és kulturalis bérintézkedésekre.

d) Unios forrasok maximalis felhasznalasa

A Kormany kiemelten kezeli az uniés tamogatasok felhasznalasat. Ezzel Osszefiiggésben 2017
els6 negyedévének végéig a 2014-2020-as idSszakban rendelkezésre allo6 tamogatasok teljes
Osszege meghirdetésre kerilt. Elsédleges cél, hogy 2018-ban az Osszes forras lekotésre kertiljon
annak érdekében, hogy a fejlesztési forrasok a kedvezményezettek szamara minél hamarabb
elérhet6vé valjanak, és ezaltal a timogatasok legnagyobb része mar a 2018. év végére kifizetésre
keriiljon, elkeriilve azt a korabbi gyakorlatot, amikor a forrasok jelentés részének kifizetésére csak
az unids pénzigyi id6szak végén kerilt sor. Mindez az jelenti, hogy a 2018. évi kifizetések
nagysagrendje varhatéan még a korabbi évek kiemelked6en magas értékeit is meghaladja,
fenntartva a gazdasagi névekedés lenduletét, hiszen a Kormany a fejlesztési forrasok 60%-at — az
uniés célkitlzésekkel 6sszhangban — a foglalkoztatas és versenyképesség novelésére épild
gazdasagfejlesztésre forditja.

A vissza nem téritend6 tamogatasok mellett a korabbi pénzigyi id6szakhoz képest jelentésen

magasabb aranyban kertilnek meghirdetésre pénziigyi eszk6zok is, melyek a tobbszori kihelyezés



altal hosszu tavon tudnak biztos finanszirozasi forrast nyujtani a megerés6dé vallalkozasok

jovébent fejlesztéseihez.

. A helyi 6nkormanyzatok tamogatasa

A koltségvetés 705 milliard 406,3 millié forintban hatirozza meg a tertlet eliranyzatat. Az
onkormanyzatok részére atengedett bevételek —adok, birsigok- mértéke és fajtija valtozatlan
marad. A helyhatésagok mikodésének altalanos tamogatasa 154 milliard 437,3 millié forint lesz,
ami kozel 6 millidrd Ft-al tobb az idei évi 6sszegnél. Osszességében névekszik az ideihez képest a
szocialis, gyermekjoléti és gyermekétkeztetési feladatokra szant keret-236 milliard 627,5 millio
forint, ami 38 milliard forinttal tobb a 2017-re biztositott 6sszegnél- de ezen belil a
gyermekétkeztetés tamogatasara 79 milliard 304,7 millié forint jut, ami 5,4 milliard forintos
emelkedés a 2017-es el6iranyzathoz képest.

Az O6nkormanyzatok kulturalis feladataira 38 milliard 482,6 millié forint jut, ami 7 milliard

forintos emelkedés az idei évihez képest.
A helyi 6nkormanyzatok kozponti timogatasi rendszere a 2018. évben is az 6nkormanyzati
feladatellatashoz igazodd, 2013-ban kialakitott feladatalapu tamogatasi rendszerben torténik

tovabbra is.

Tobb forras jut az 6nkormanyzati kéznevelési feladatokra, erre tobb mint 8,2 milliard forinttal

fordit tobbet az allam.

A teleptlések f6 feladata a koznevelés tertletén 2018-ban is az 6vodai ellatas biztositiasa. E
feladathoz —a 2017. évhez hasonléan- négyelemd finanszirozast biztosit a kézponti koltségvetés:

- atlagbéralapu tamogatas jar a pedagogusok és a nevel6 munkat kozvetlenil segit6k jogszabalyi
el6irasok alapjan elismert létszama alapjan,

- kiegészité tamogatas jar az 6vodapedagogusok mindsitésébdl és a pedagdgus szakképzettséggel
rendelkez6, a nevelémunkat segit6k Pedagégus II. fokozatba torténd atsorolasa miatti
tobbletkiadasokhoz, létszamuk alapjan,

- ovodamukodtetési tamogatas szolgalja a nem szakmai dolgozok bérének és az intézmény
szakmai eszkozel beszerzésének, dologi kiadasainak tamogatasat,

- a bejard gyermekek utazasahoz is forrast kapnak az érintett telepiilések.

Az agazat 2018. évi tamogatasai mértékeiben alapvetéen a bérintézkedések hatasai miatt
torténnek valtozasok. Az dgazat munkavallaloéinak esetében is jelentkezik a garantalt bérminimum

2018. évi emelkedésének, illetve a szocialis hozzajarulasi ad6é csokkentésének hatasa. Ennek



megfelel6en a 2018. évi koltségvetési torvényben az 1.800 eFt/f6 2017. évi fajlagos Gsszeg 2.205
eFt/f6 6sszegre torténd emelésére kertil sor. Ez 6sszesen 6 milliard 800 millié Ft tobbletet jelent.
Az 6vodamikodtetés koltségeinek ellentételezésére szolgaldé tamogatas fajlagos Gsszege 81.700

Ft/ellatotti szam.

A_szocialis és gvermekjoléti ellaté rendszerben az 6nkormanyzatok szerepe alapvetéen tovabbra
is az alapellatasok biztositasa. A 2016. évi bérmegallapodas szerinti 2017. és 2018. évi minimalbér
¢és garantalt bérminimum emelés, tovabba a szocialis adé csokkenésének hatdsa a szocidlis és
gyermekjoléti tertiletet érinti leginkabb. Az agazatban Osszesen 17,2 milliard forint tébbletkiadas
beépitése torténik meg az egyes tamogatasokban.

A boles6dék finanszirozasi rendszere alapvetéen megvaltozik: itt is megjelenik a két elembdl allo
feladatalapu finanszirozas. A finanszirozas egyik elemét a szakmai dolgozok elismert 1étszamahoz
kapcsolodd bértamogatas, a masik elemét az alacsonyabb jovedelmi helyzetld dnkormanyzatok
bélcsédei mikodéssel kapcesolatos tzemeltetési tamogatasa jelenti. Fontos, hogy az 4j

bértamogatas az eddig kiillon jogcimen tamogatott bolesédei potlék fedezetéil is szolgal.

Az intézményi gyermekétkeztetés tamogatasa jogcimen 2017. évhez képest 5,4 milliard Ft-al t6bb
all rendelkezésre a kovetkezé évben, a raszorulé gyermekek sziinidei étkeztetésének tamogatasa
jogcimen tovabbra is 6 milliard 670 millié Ft-ot biztosit a koltségvetés. A 2017. évinél magasabb
el6iranyzat oka a minimalbér és garantalt bérminimum emelése, a masik f6 ok a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény jovedelmi hataranak moédositasa, aminek eredményekképpen tébb
gyermek fog ingyenes étkezésben részestlni. Az O6nkormanyzatoknal emiatt kiesé téritési

dijbevételek ellentételezése érdekében az elbiranyzat emelkedik.

Az 6nkormanyzatoknal marado feladatok nagyobb részét tovabbra is a klasszikus értelemben vett
onkormanyzati feladatok (igazgatasi feladatok, teleptiléstizemeltetés, kozvilagitas, helyi adoztatas
stb.) teszik ki. E helyi kéztugyek ellatasat a koltségvetés a 2018. évben is az altalinos makodési
tamogatasok cimen tamogatja, melynek keretében az Onkormanyzati hivatal fenntartasahoz, a
legtipikusabb teleptilésiizemeltetési feladatok, illetve az egyéb kotelezé 6nkormanyzati feladatok

ellatasahoz nyujt tamogatast.

A 2017. évi koltségvetési torvény U elemmel egészitette ki az 6nkormanyzatok finanszirozasi
rendszerét: bevezette a szolidaritasi hozzajarulast, amelyet a magas (32.000 Ft-nal magasabb) egy
lakosra juté adderé-képességgel rendelkezé teleptilések teljesitenek a kézponti koltségvetés felé.

A 2018. évi koltségvetési torvény szerint a hozzajarulast meghatarozé kategériakban valtozasok



torténnek, tovabba a mértékek emelkednek. E t6bbletek elsésorban a mar jelzett bérintézkedések

fedezetéhez jarulnak hozza.

A helyi ad6kbdl szarmazé bevétel tovabbra is teljes egészében az dnkormanyzatok sajat bevétele

marad, és helyben jarul hozza a feladatokhoz. A gépjarmiadordl szolo torvény alapjan a

kovetkez6 évben is a beszedett adé 40%-a illeti meg a telepiilési 6nkormanyzatot.

Ezen felil a teleptilési 6nkormanyzatot illeti meg:

a gépjarmiadohoz kapcsolodd potlékbol, birsaghol szarmazoé bevétel 100%-a,

a jegyz6 altal jogerésen kiszabott kérnyezetvédelmi birsag 100%0-a,

a févarosi és megyei kormanyhivatal altal a teleptilési 6nkormanyzat tertiletén kiszabott,
¢s abbdl befolyt kornyezetvédelmi birsagok 6sszegének 30%-a.

A kozuati kozlekedésrdl szolo torvény felhatalmazasa alapjan kiadott kormanyrendeletben
meghatarozott jogsértésre (a tovabbiakban: kozlekedési szabalyszegés) tekintettel
kiszabott — a birsagot kiszabo szervre tekintet nélkil — kozigazgatasi birsag behajtasabol,
illetve végrehajtasabol szarmazé bevétel 40%-a, ha a behajtast a telepiilési 6nkormanyzat
jegyzbje 6nkormanyzati adohatdsagi jogkorében eljarva foganatositotta.

a teleptilési onkormanyzat tertletén a kozlekedési szabalyszegések utan a koztertlet-

felugyel6 altal kiszabott kozigazgatasi birsag behajtott 6sszegének 100%-a.

A kozbeszerzési értékhatarok tekintetében 2018. januar 1-t6l nem lesz valtozas.

3. Vac Varos Onkormanyzat 2018. évi koltségvetési koncepcidja

2018-ban a kévetkez6 célkitlizéseknek kell meghatarozniuk gazdalkodasunkat:

az intézményhal6zat és a varostizemeltetés mikodSképességének biztositasa,

a varos fejlédését elbsegité palyazatok eredményes menedzselése, 4j palyazatok
benyujtasa,

hatékony kintlévéség kezelés (kiemelten az add és a vagyonhasznositas teriiletén),
adobevételek noévelése érdekében vallalkozasok Vacott t6rténé  letelepedésének
el6segitése,

a vallalkozasokkal valé kapcsolattartas és folyamatos parbeszéd,

az idegenforgalom tovabbi fejlesztése,

a parkolasi tizletag, ezen belil a mélygarazs rentabilis mikodtetése,

kiemelt projektek (pl. Arvizvédelem, Kosdi uti korforgalom, Galesek utcai bérlakasépités

stb,) megvalésitasa.



2018-ban az alabbi, palvazatokhoz kapcsol6dé projektek eredményes megvalositasa a célunk:

KOFOP-1.2.1-VEKOP-16-2017-01248

Viéc Varos Onkormanyzat ASP kézponthoz valé csatlakozasa
tamogatasi szerz6dés megkotésének idépontja: 2017. majus 29.
projekt megvaldsitasanak tervezett napja: 2018. janius 30.
tamogatasi intenzitas: 100 %

tamogatasi szerz6dés szerinti tiamogatas (eFt): 9.000

Az o6nkormanyzati ASP rendszerrdl szolé 257/2016. (VIIL 31.) Korm. rendelet alapjan valt
kotelezettséggé, hogy a teleptlések csatlakozzanak a kézponti elszamold struktirahoz. E feladat
megoldasahoz (a hardver és szoftver fejlesztés anyagi hatterének biztositasahoz) az
6nkormanyzatok a BM-hez palyazatot nyujthattak be, melynek eredményeként Vac a maximalisan
kaphat6 forrashoz jutott (ami egyébként nem lesz elegendd a vallalasok teljesitéséhez). Az ASP-re

val6 attérés hatarideje: 2019. januar. 1.

VEKOP-4.1.1-15-2016-00004

A Ko6zép-Duna vizi turizmusanak komplex fejlesztése (csonakhaz épitése Vacon)

tamogatasi szerz6dés megkotésének idépontja: 2017. majus 31.

projekt megvaldsitasanak tervezett napja: 2018. december 31.

tamogatasi intenzitas: 100 %

tamogatasi szerz6dés szerinti tamogatas (eFt): 105.410

E projekt gazddja a Magyar Kajak-Kenu Szévetség, melynek menedzselésében, 11 szervezet
(6nkormanyzat és egyestlet) killonb6z6 Duna-menti telepiiléseken épul vizi turizmust szolgalo
objektum. A vaci létesitmény tervezése megtortént; hamarosan indul a kivitelezé kivalasztasara

vonatkozoé kozbeszerzési eljaras.

VEKOP-6.1.1-15-PT1-2016-00040

Uj boleséde épitése Vacon

tamogatasi szerz6dés megkotésének idépontja: 2017. oktdber 5
projekt megvaldsitasanak tervezett napja: 2019. jalius 30

tamogatasi intenzitas: 100 %

tamogatasi szerz6dés szerinti tamogatas (elt): 334.618
A Bauer Mihaly utcaban a boélcsédeépitéssel kapcesolatban jelenleg az el6készités torténik: a
tervezésre vonatkozo szerz6dés alairasa folyamatban van.

KEHOP-1.4.0-15-2016-00019



Arvizvédelmi fejlesztés Vacon

tamogatasi szerz6dés megkotésének idépontja: 2017. februar 21.

projekt megvaldsitasanak tervezett napja: 2018. szeptember 30.

tamogatasi intenzitas: 100 %

tamogatasi szerz6dés szerinti tamogatas (eFt): 2.220.000

E projektben jelenleg a timogatasi szerzédés komplex modositasa van folyamatban: beleértve a

megvalositando feladat tartalmi részét és a timogatas nagysagat is.

Vicon a patkoliast a t6bbszér modositott 13/2001. (IV.23.) sz. 6nkormanyzati rendelet
szabdlyozta. Ezt a 40/2013. (V1.21.) sz. 6nkormanyzati rendelet helyezte hatalyon kivil, igy 4,5
éve a varosban mindeniitt ingyenes a parkolas. A parkolds ingyenessé tétele az arvizi védekezés
miatt indokolt volt, de a belvarosban tapasztalhatova valtak a kozlekedési problémak.

A mélygarazs tulajdonjoganak 2017. juniusi megszerzése Uj helyzetet teremtett a parkolds
teriletén. Gyakorlatilag t6bb mint 10 éve meg van az elhatarozas arrdl, hogy a mélygarazs
megépil és tizemelni fog. Egy évtizede ,,csupan” az a kérdés, hogy a mélygarazs mikodésének
meginditdsa mikor és milyen konstrukciéban térténik. Az Onkormanyzat most keriilt abba a
helyzetbe, hogy e 1étesitményt hasznalja és bekapcsolja azt a varosi kozlekedés rendszerébe.
Amikor a tulajdonjog megszerzésérél beszélink — a jovedelmezbség szempontjabdl — ki kell
emelni azt, hogy az Onkormanyzat részérél ennek az adas-vételi szerz6désnek teljesitése nem jart
kozvetlen pénziigyi teherrel, hiszen a létesitmény vételének, valamint a kapcsolodo kiegészitd
munkdknak a netté 2 milliardos fedezetét az allam biztositotta. Bz 6nmagaban is leveszi a
mélygarazs mikodtetésének azt a terhét, melyet 2000-ban, illetve az azt kovetéen — az akkori
targyalasok és szerzédések alapjan a banki megallapodastervek — éves szazmilliés nagysagrendd
tételek formajaban jelenitettek meg. Az 1 évtizede készitett legjellemz6bb adatsorok szerint az
épitmény beruhazasi koltségeit egyenls részletekben 20 év alatt kellett volna visszafizetni, ami —
az akkor 2 milliard forint felett meghatarozott bekertlési értéket figyelembe véve — évente 100
milli6 Ft-ot meghalad6 tSketorlesztést jelentett volna. Emellett pedig e tokekotelezettség
mindenkori maradvanyértékére kamatot is fizetniink kellett volna. Ennek nagysaga — a 10 évvel
ezel6tti banki ajanlatokban foglaltak alapjan — a 20 éves visszafizetési futamidé alatt gyakorlatilag
megegyezett a toketorlesztés nagysagaval.

A mélygarazs tulajdonjoganak megszerzése utan a struktira két részbdl all: az eddig is meglévé
felszini és a most indulé mélygarazsos parkolasbol.

A fizet6s parkolas —beleértve a mélygarazsban torténdt is- 2018. januar 1-tél el fog indulni, igy a
parkolasi rendszer olyan nagymérvii valtoztatasa koévetkezik be, melynek sok Gsszetevjét nem

tudjuk mérni és a varhaté hatasokat nem lehetséges megbizhaté pontossaggal felbecstilni.
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Ez év végéig a parkolassal kapcsolatos Onkormanyzati rendeletet meg kell alkotni, a
Virosfejleszt6 Kft-vel (mint leendé tzemeltetével) a Feladatatadasi Megallapodast ki kell
egésziteni és a feladattal kapcsolatos Kozszolgaltatasi Megallapodast (nem kotelezd) is el kell
késziteni.

Jovedelmezbségi szempontbdl fontos, hogy az tzletag legalabb nullszaldoval mikédjon, ne
kelljen a varosi koltségvetésbdl finanszirozni ezt a tevékenységet. E cél megvaldsitasahoz két

féiranyban kell dolgozni: a bevételek noveléséért, illetve a koltségek realis szinten tartasaért.

A bevételek és a kiadasok titembeli eltérésének kezelésére, ill. a Képvisel6-testiilet altal a targyévi
koltségvetési rendelet végrehajtasi szabalyai al6l adott felmentésekre (1a megtervezett felhalmozasi
feladatokkal Gsszefiigeésben kotelezettség csak olyan mértékben vallalhatd, amilyen aranyban az
Onkormanyzat felhalmozasi bevételei teljesiilnek kivéve, ha a Képvisels-testiilet dontésével
eltekint) tekintettel, az 6nkormanyzat fizet6képességének folyamatos biztositasahoz a kévetkezd

évben 600.000 eFt hitelkeret rendelkezésre allasara lesz sziikségiink.

Az Motv. 111. § (4) bekezdése értelmében a koltségvetési rendeletben muiikodési hiany nem
tervezhet6. Ezért a koltségvetési elbiranyzatok tervezésekor a kotelezé nkormanyzati feladatok
prioritasat kell biztositani, 6nként vallalt feladat csak akkor tervezhet6, ha annak pénzigyi
fedezete a sajat bevételekbdl megteremthetd.

Az idei évi gyakorlatot kévetve 2018-ban is csak akkora Osszegben lesz lehetéség felujitasi,
beruhazasi kiadasokra kotelezettséget vallalni, amekkora Gsszegben a felhalmozasi bevételek

realizalodtak. Ett6l csak kilon képviselS-testileti dontéssel lehet majd eltérni.

Bevételek:

A koézponti koltségvetés tamogatasa:

Viac Varos lakossagszama 2017. januar 01-én 34.297 6 volt. Ez a szam azért fontos, mert egyes
kozponti tamogatasok esetében lakossagszam alapjan illeti meg a hozzajarulds a teleptlési

onkormanyzatokat.

A torvényjavaslat 2. sz. mellékletének 1. pontja a teleptlési 6nkormanyzatok miikodésének
altalanos tamogatasat tartalmazza.
A koltségvetési torvény 2. sz. melléklet, V. Beszamitas, kiegészités pontjanak szabalyai miatt az

alabbi feladatokkal kapcsolatban nem részesiliink tamogatasban, mivel ezekre a feladatokra jarod

11



tamogatas Osszegét csOkkenti az 6nkormanyzat un. elvart bevétele (a 2016. évi ipartzési adéalap
0,55%-a), ami esetiinkben meghaladja a feladatok ellatasahoz kapcsolédd tamogatasi 6sszegeket.

Az alabbi feladatokra a tamogatascsokkentés Osszesen 529.825 eFt.

- A korabbi évekhez hasonléan az 6nkormanyzati hivatal mikodésének tamogatasara az elismert
hivatali létszamhoz (59,27 £6) kapcsolodéan dolgozénként 4.580 eFt illetné meg

onkormanyzatunkat. Ez 271.457 eFt.

- A teleptlés-tizemeltetéshez kapcsolodd feladatok  (zoldtertilet-gazdalkodas, kozvilagitas
fenntartasa, koztemet6 fenntartisa, kozutak fenntartasa) ellatdsara a tamogatas a 2016. évi
orszagosan  Osszesitett Onkormanyzati  beszamoloban — szereplé kormanyzati  funkciok
teleptiléskategorianként  szamitott egy négyzetméterre/kilométerre esé  netté  mikodési

kiadasainak figyelembevételével kerill megallapitasra. Az erre jard 6sszeg 159.045 eFt

- BEgyéb kotelezé onkormanyzati feladatok tamogatasara (az Motv. 13. §-aban meghatarozott
egyes feladatok ellatdsira) 2700 Ft/f6, 6sszesen 92 millié 602 ezer Ft tamogatds jarna részinkre a

torvény szerint.

- A kozponti koltségvetés 2.550 Ft/kiltertleti lakos- timogatast biztosit a lakott kultertlettel
rendelkezé telepiilési 6nkormanyzatoknak a 2017. januar 1-jei killtertleti lakosok szama alapjan.

Esetiinkben 1299 lakossal szamolva 3 millié 312 ezer Ft lenne a tamogatas Osszege.

- UdiilShelyi feladatok timogatasira az 6nkorményzatok 2016. évi idegenforgalmi adébol

beszedett Gsszege utan jar tamogatas. Vac esetében ez 3.409 eFt lenne.

A koltségvetési torvényben 2017-ben 4j elemként jelent meg a ,,szolidaritasi hozzajarulas”,
mellyel kapcsolatban a 2018. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2017. évi C. torvény 2. melléklet

V. pontja szerinti az alabbiak varhatoak:

Onkorméanyzatunk esetében az egy lakosra juté adéeré-képessége 46.717 Ft, ami meghaladja a
32.000 Ft/fét, a szolidaritasi hozzajarulas fizetésének alsé hatarat. A Kvtv. 2. melléklet V. pontja
szerinti tablazat alapjan a beszamitas mértéke 105% az aldbbiak szerint: 114.450.564 millié Ft
(addalap)*0,0055*1,05=660 milli6 952 eFt. Amennyiben a beszamitas 0sszege meghaladja az I1.1.
pont szerinti tamogatast (2018. évre 529.825 el't), ugy e két szam kilonbsége jelenti a szolidaritasi
hozzajarulas alapjat

ami 131 millié 227 eFt. A szolidaritasi hozzajarulas Osszege a még nem

b

12



teljestlt beszamitas Gsszege szorozva a szolidaritasi hozzajarulas koltségvetési torvényben foglalt,
differencialt mértékével (jelen esetben ez 50%). Igy az elvonas Gsszege 65 millié 563 eFt lesz az

idet 43 millié 400 eFt-al szemben.

Az egyes koznevelési feladatok tamogatasa jogcim magaba foglalja az 6vodapedagdgusok és
az o6vodapedagogusok nevel6 munkajat kozvetlenil segiték bértamogatasat, illetve az 6voda
mukodtetés tamogatasat.

Az 6vodamukodtetésre meghatarozott fajlagos 6sszeg 81.700 Ft/f6/év lesz, ami 1.700 Ft-tal
magasabb az idei évre biztositott 6sszegnél.

Az 6vodapedagogusok atlaghérének és kozterheinek elismert 6sszege 50.900 Ft-al lesz kevesebb
az idei 6sszegnél, erre 4.419 eFt/szamitott létszam/év tamogatas fog jarni. Az évodapedagdgusok
nevelémunkajat koézvetlentl segiték atlagbérének és kozterheinek elismert 6sszege 405 elFt-al

emelkedik, {gy 2018-ban 2.205 eFt/létszam/év lesz a timogatds Osszege.

Egyes szocialis, gyermekjoléti és gyermekétkeztetési feladatok tamogatasa (pl: szocialis és
gyermekjoléti alapfeladatok ellatasa, szocialis étkeztetés, idGskoraak nappali intézményi ellatasa,
hajléktalanok nappali ellatasa, stb.) esetében a feladatokhoz kapcsolédd fajlagos Osszegek
megegyeznek az idei 6sszegekkel, igy ezeknek a feladatoknak az ellatasahoz az idei évivel kozel
azonos tamogatasra szamithatunk, a pontos szamokat csak az év végén ismerjitk meg.

A boles6dék finanszirozasi rendszere alapvetéen megvaltozik: itt is megjelenik a két elembdl allo
feladatalapu finanszirozas. A finanszirozas egyik elemét a szakmai dolgozok elismert 1étszamahoz
kapcsolodd bértamogatas, a masik elemét a 32 000 forint egy lakosra jut6é adoeré-képességet meg
nem halad6 adder6-képességli 6nkormanyzatok boles6dei mikodéssel kapcesolatos tizemeltetési
tamogatasa jelenti. A bértamogatas szolgal a bolesédei potlék és az arra tekintettel fizetendd
szocialis hozzajarulasi ado kifizetésére is. Az idei évben a potlék kifizetésére tobb mint 12.000 eFt
tamogatast kapott az énkormanyzat! Az egy fére jutd adderd-képességlink meghaladja a 46 elt-
ot, igy a bolcs6dei mukodéssel kapcesolatos tizemeltetési tamogatasra nem lesz jogosult az
onkormanyzat.

Az intézményi gyermekétkeztetés kapcsan az étkezési feladatot ellatok utan jaré bértamogatas 268
Ft-al emelkedik, 2018-ban 1.900 eFt/szamitott 1étszam/év Osszeget biztosit a kozpont

koltségvetés.
A telepiilési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak tamogatasa jogcimnél a Teleptilési

onkormanyzatok nyilvanos konyvtari és koézmivel6édési feladatainak timogatasa esetében a

fajlagos Osszeg 1.140 Ft/f6r6l 1210 Ft/f6re emelkedik, ez 6sszességében 2,5 millié Ft tobbletet
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jelent az el6z6 évhez képest A kulturalis feladatok tamogatasara kapott Gsszeg igy sem fogja

meghaladni a 70 millié Ft-ot.

A jov6 évi kozponti tamogatasokat megalapozé felmérés folyamatban van, ennek

eredményérdl ez év végéig kapunk tajékoztatast.

A koltségvetési torvény 3. melléklet 10. pontja szerinti 6nkormanyzati rendkivili tamogatas
elbiranyzat szolgal a teleptilési 6nkormanyzatok mikodSképessége megbrzését szolgald kiegészitd

tamogatas forrasaul.

Kozhatalmi bevételek:

A 2013-ban bevezetésre kertlt feladatalapu tamogatasi rendszer az 6nkormanyzat magas egy f6re
jutd adoerd-képessége miatt jelen ismereteink szerint kézel 600 millié forinttal kevesebb forrast
juttat részunkre, mint ami megilletne. fgy ahhoz, hogy a mukoédéképességiinket meg tudjuk
6rizni, évrél-évre rendkivili mikodési tamogatasra kellett palyaznunk és igy lesz ez a kovetkezd
évben is.

Ennek ellenére 2018-ban adémérték emelését, Gj adonem bevezetését nem tervezi
onkormanyzatunk, hiszen az elmdlt években mind a lakossag, mind a vallalkozasok adéterhei -a

bevételek novekedése érdekében- jelent6sen megemelkedtek.

A helyi adok korében legnagyobb forrast jelentd ipartizési adobevétel tervezéséhez
rendelkezésre all6 adatok alapjan 2 milliard 500 millié Ft bevétellel szamolhatunk a kovetkezd

évben. Az ipartzési adé maximalis mértéke (addalap 2 %-a) 2018-ban nem valtozik.

A gépjarmiiado bevétel esetében tovabbra is 40% marad a telepiilési 6nkormanyzatoknal, 60% a
kozponti koltségvetést illeti. Ezt figyelembe véve ebbdl az adonembdl varhaté bevétel 108 millio
Ft.

A maganszemélyek kommunalis ado6ja esetében az adémérték emelésének koszénhetden 232
milli6 Ft bevétellel szamolunk a kévetkez6 évben. A maganszemélyek kommunalis adoéjanak
torvény szerint felsé6 mértéke 28.625,7 Ft/adotargy/év, jelenleg az 6nkormanyzatnal az add

mértéke 20.000 Ft/adotargy/év.
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Az épitményadot 2010. januir 1-t6l vezette be az 6nkormanyzat. A 35/2013.(VL.21)) sz.
rendeletével a Képvisel6-testilet az add mértékét 400-r6l 600 Ft/m’re emelte. A
Nemzetgazdasigi Minisztérium tijékoztatdja szerint az adé felsé hatara 1.853,9-Ft/m’/év lehet.

Ebb6l az adonembdl kozel 400 millio Ft bevétel varhato.

Az 6sszes adonem tekintetében a kintlévéség Gsszege 456 milli6 forint (Epitményadé 39.551 eFt,
Maganszemélyek kommunalis addja 39.197 eFt, Ipartzési ado 220.873 eFt, Gépjarmaads 100.298
elPt, Késedelmi potlék 56.266 eFt) ezért kilondsen fontos az addbehajtasi és addellendrzési
feladat ellatasanak hatékonysaga, a kintlévéségek minél nagyobb aranyu beszedése. Meg kell
jegyezni, hogy a kintlévéségek egy része behajthatatlan, hiszen szamos vallalkozas all felszamolas
alatt. A kintlévoség kezelés eredményeként 2017. oktober hénapban 84 millié Ft folyt be az
onkormanyzathoz. A kovetkezé évben is cél az addbehajtiasi és adofeltarasi, ellendrzési

tevékenység szorgalmazasaval a lehet6 legkisebbre szoritani a hatralékallomanyt.

A miikbédési bevételek — melyek a szolgaltatasok ellenértékét, bérleti dij bevételeket, intézményi

cllatasi dijakat, egyéb sajat bevételeket, kamatbevételeket foglaljak magukba — 762.500 eFt
Osszegben tervezhetéek tapasztalat, ill. az I-1II. negyedéves adatok alapjan.

Bevétel emelkedés az ellatasi dijak esetében varhatd, hiszen az élelmezési nyersanyagnorma
emelése a téritési dijak névekedésével fog jarni.

Bérleti dijakbodl a kintlévéség Osszege 258 millié Ft. Az addzasi tertilethez hasonldéan a bérleti

dfjak esetében is sziikséges a hatékonyabb kintlévéség kezelés.

Felhalmozasi bevételek: Mivel a mikodési bevételek csak a mikodési kiadasokra lesznek

clegendbek, ezért a sajat forrasbol megvaldsitandd  feldjitasi, beruhazasi kiadasok csak
felhalmozasi bevételekbdl lesznek teljesithetéek. Ilyen jellegti kiadasokkal - pl. palyazati 6nrészek,
idei évrdél athuzodo feladatok, ill. Képvisel6-testiileti dontés miatt- szamolnunk kell a j6vé évben
is, tehat legalabb a tervezett kiadasoknak megfelel6 Gsszegben szitkséges felhalmozasi bevételeket
tervezni. A koncepcié 259.809 eFt felhalmozasi bevétellel szamol, a feldjitasi, beruhazasi

kiad4asoknal felsorolt feladatokra.

Kiadasok:

A kiadasok tervezésénél és a gazdalkodas folyamataban —hasonléan az idei évhez- kiemelt

szempont lesz a jov6ben is a takarékossag és a hatékonysag érvényesitése. A jovében is fontos,
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hogy az 6nkormanyzat a koltségvetési szerveinek zavartalan mikodését, a varosiizemeltetési

feladatokat a takarékossag maximalis figyelembevételével biztositsa, ill. lassa el.

Személyi kiadasok:

A Kormany 430/2016.(XI1.15.) Korm. rendelete dontott a legkisebb munkabér (minimalbér) és a
garantalt bérminimum Gsszegérél. A rendelet szerint 2018. januar elsejétél a minimalbér Gsszege
127.500 Ft-r6l 138.000 Ft-ra, a garantalt bér 161.000 Ft-r6l 180.500 Ft-ra emelkedik. Ez 8, ill.
12%-0s emelkedést jelent. A szocialis hozzajarulasi adé mértékében is valtozas lesz, az ado
mértéke 20% lesz a jelenlegi 22 % helyett.

Fenti dontések eredményeként az énkormanyzat bérjellegl kiadasai kézel 90.000 eFt-al lesznek
magasabbak az idei évinél. Ennek az emelkedésnek részbeni fedezetére az egyes kozponti
tamogatasok kiadastobblete szolgal, azonban jelentés Gsszegl sajat forrast is biztositanunk kell a

béremelések miatti pluszkoltségekre.

A koltségvetés készitésénél a 1étszam elbiranyzat a személyi juttatasok megallapitasanak alapja,
ezért fontos az intézményi létszamkeretek ellatand6 feladatokkal aranyos megallapitiasa. Az
intézményi struktarat tekintve nem lesz valtozas, az Onkormanyzat allashelyeinek szamaban
minimalis emelkedés varhato.

A koztisztvisel6i illetményalap 0sszege nem valtozik, 2018-ban is 38.650 Ft lesz. A koztisztvisel6k
cafeteria juttatdsa az idei évivel megegyezGen brutt6. 200 eFt lesz a kévetkez6 évben.

A 2018. évi kozalkalmazotti fizetési osztalyok és az ezekhez tartozé legkisebb szorzészamok

szintén megegyeznek az idei évivel.

A dologi kiadasokon beliil legnagyobb hanyadot a kéztizemi dijak, az élelmezési és karbantartasi

kiadasok teszik ki, ezeket az el6iranyzatokat tovabbra is kiemelt el6iranyzatként kell kezelni a
dologi kiadasokon beltl.
Tekintettel a folyamatosan szikil6é forrasokra a 2017. évihez képest a dologi elbiranyzatok

emelésére nem lesz lehet6séglink.
Az Onkorményzat pert vesztett a Naszaly-Galga Nonprofit Kft-vel szemben, igy 127.967 eFt

fizetési kotelezettség keletkezett a felszamold felé. EbbSl az 6sszegbdl 2017-ben 42.655 eFt

kifizetésre kertl, a fennmarad 85.312 el't a j6v6 évi koltségvetést fogja terhelni.
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Szintén a kovetkezd koltségvetési évet terhelni a KEOP-5.3.0/A/09-2009-0129 szamu ,,Vac
varos kozvilagitasanak korszerusitése” targyu projekt kapcsan korrekcié jogeimén fizetendd

20.042 el't.

A Vici Varosfejleszté Kft. kiadasaira tervezett el6iranyzatok 6sszegét a koltségvetési év kézben
folyamatosan novelni kellett ahhoz, hogy a varosiizemeltetés zavartalan legyen. Sziikségesnek

tartom, hogy a Kft. indulé el6iranyzata az idei évhez hasonléan 980 millié Ft legyen.

Tovabbra is ki kell hasznalni a beszerzésben, kézbeszerzésben rejlé megtakaritasi lehet6ségeket,
ill. karbantartds esetén sajat technikai dolgozokkal kell megoldani a jelentkez6 feladatok egy

részét.

Az el6z6 évek gyakorlatanak megfelelen a koltségvetési egyensuly megtartdsa érdekében az
6nkormanyzat altal korabban nyujtott - nem koételezé feladatokat szolgalé — tamogatasok 2018-
ben is csak kivételes esetben lesznek tervezhetéek. Fontos tudomasul venni azt, hogy az
onkormanyzat varhat6 likviditasi helyzete nem teszi lehet6vé —fSleg a likvid hitelkeret terhére

kifizetett- tamogatasok nyujtasat.

Természetesen a forrasokkal valé hatékony gazdalkodas minden intézményvezetd kotelessége, és
elvarhat6 t6lik az, hogy sajat teriletikon tarjak fel a megtakaritasi lehet6ségeket. Ez mind a
személyi mind a dologi kiadasokra vonatkozik. Emellett toérekedniiik kell a bevételek
maximalizalasara, a naluk jelentkezé kintlévéségek hatékony kezelésére.

Ezek a megallapitasok az onkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasagokra, ill. azok vezetdire is
vonatkoznak.

Fontos a kozalkalmazottak munkédjanak megbecsiilése, ezért a pénzligyi nehézségek ellenére
2018-ban is biztositani kell résziikre a béren kivili juttatasokat. Terveink szerint dolgozonként

havi 6.000 Ft-ot, dsszességében cca. 60 millié Ft-ot szikséges elkiiloniteni erre a célra.

Jelen gyakorlatot folytatva az intézmények kotelezettségvallalast csak elézetes polgarmesteri

hozzajarulas birtokaban tehetnek.

Viarhatéan tovabbra is nagy szerepe lesz likviditasunk biztositasaban a folydszamla-hitelkeretnek,
melyet 2018. januar 2-an 600 milli6 Ft Osszegben meg kell nyitnunk a szamlavezetd
pénzintézetnél. Az ezzel kapcsolatos dontést a november havi képvisel6-testileti tlésen kell

meghozni.

17



Beruhazasi és feldjitasi feladatok elvégzésére a jOv6 évben is az ingatlan értékesitések, ill.

palyazati forrasok nyujthatnak fedezetet. Az alabbi feladatok mindegyikének elvégzésére

valoszintleg nem lesz lehet6ség, de megvaldsitasuk indokolt lenne:

Sajat forrast beruhdzasok:

- Kosdi uti korforgalom befejezése 5 millié Ft

- Kosdi ut- Javorszky Odon sétany torkollat 4tépités, tervezés, kivitelezés 10 millié Ft
- Kerékparut felgjitasok 15 millié Ft

- Kozvilagitasi lampafelszerelések 11 millié Ft

- Ovodai tet6feldjitisok 15 millié Fr

- Utburkolat feldjitasok 50 milli6 Ft

- Uj kozvilagitasi halozat épitések 20 milli6 Ft

- Huszar utcai buszfordul6 kialakitasa20 millié Ft

- Intézményi gépészeti feltjitasok 20 millié Ft

- Nyilvanos WC-k feltjitasa 25 milli6 Ft

- Deakvari vizfogo felujitasa 20 millié Ft

- Harsfa utcai 6voda bévités tervezése, engedélyezése 1,5 millié Ft

Osszesen: 212,5 millio

Palyazati forrasa beruhazasok:

- Aké utca utépités 100 millié Ft

- Aké utca csapadék csatorna 50 millié Ft

- Galcsek u. 9. teljes befejezés 120 millié Ft

- Damjanich téri csomépontban jelz6lampas forgalomiranyitas kiépitése 130 millié Ft

- Szent-Gyorgyi Albert utca ut, jarda, csapadékviz kézvilagitas 65 millio

- dr. Csanyi L. kératon parkolok kialakitasa és kijelolt gyalogos-atkelShely létesitése a Tornyos
Pal utca és Althann M. F. utca kéz6tt 20 millié Ft

- Kosdi ut fels6 szakaszan jarda 50 millié Ft

- Kosdi ut felsé szakaszan csapadékesatorna épités 40 millié Ft

- Siraly utcai 6voda bévités kivitelezése 35 millié Ft

- Kalvin utca és kornyezetének koztertleti rendezése 65 millié Ft

- Rozsakert feldjitasa 100 millio Ft

Osszesen: 775 millié Ft
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Természetesen tovabbra is fontos cél az olyan palyazatokon torténé részvétel, mely 6neré nélkil
jelentSs forrasokat biztosit onkormanyzati feladatok elvégzéséhez, 4j értékek teremtéséhez.

A jov6 évben is folytatnunk kell a sportinfrastruktara fejlesztéseket is (TAO-s palyazatok).

A Képvisel6-testilet 102/2017.(IV.20.) sz. hatirozatiban dontott arrdl, hogy a Vac Viros
Labdariagd Sportegyestlet 2018. évben megvaldsitando beruhazasahoz 73.027 eFt fejlesztési célu,
kormanyengedélyhez kotott hitelt vesz fel.

Onkormanyzatunk 2 db, Osszesen 422.639 eFt 6sszegd 10 éves futamidejd, fejlesztési céla
kolesonszerzédést kotott az OTP Bank Nyrt.-vel. A fejlesztési célokhoz kapcsol6dé hitelek
lehivasa folyamatban van, az ezzel kapcsolatos fizetési kotelezettséguink cca.50.000 eFt lesz 2018-

ban.

Osszességében elmondhat6, hogy a kézponti kéltségvetésbdl szarmazéd forrasok, ill. a helyben
képz6d6 bevételek csak szigoru, takarékos gazdalkodas mellett nytjthatnak fedezetet a mikodési

kiadasokra, eleget téve ezzel a mikodési hidnyra vonatkozé jogszabalyi el6irasoknak.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot az elGterjesztés megtargyalasara és a hatarozati javaslat elfogadasaral

Vic, 2017. november 15.

Tisztelettel: Fordds Attila sk.

polgarmester

Hatarozati javaslat

Vic Viros Onkorméanyzatinak Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsaga javasolja a Képvisel6-testiiletnek,
hogy a 2018. évi 6nkormanyzati koltségvetés a koncepcioban foglaltak és a vonatkozo, az

Orszaggyulés altal elfogadott jogszabalyok alapjan késziljon el.

Hatarid6: kovetkezé Képvisel6-testiileti tlés Felel6s: Polgarmester
Jegyz6
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1.sz.melléklet

2018. évi koltségvetési koncepciohoz

Helyben képz6d6 bevételek

Megnevezés 2058:;:;23;6& 2018. évi tervezet %
Mikodési bevételek 759 537 762 500 100,4
Ko6zhatalmi bevételek 3 144 443 3270 700 104,0
Felhalmozasi bevétel 547 343 259 809 47,5
Osszesen: 4 451 323 4293 009 96,4




2.sz.melléklet

2018. évi kéltségvetési koncepciohoz

2018. évi kotelezettségek

Megnevezés eFt
A KépviselStestiilet tobbéves kihatassal jaré dontéseinek 2018. évre esd része
Intézmények vildgitaskorszertisitése
Gazdasagi Hivatal 4830
Boles6dék és Fogyatékosok Intézménye 598
IdSsek Otthona 564
Madach Imre Mivel6dési Kézpont 174
Katona Lajos Varosi Konyvtar 221
Vic Viros Onkormanyzat - Boronkay Gydrgy Miszaki Kézépiskola 1 043
Osszesen 7 430
Intézmények egyéb
Madach Imre Mivel6dési Kézpont kazanrekonstrukcié I1. 2635
Fejlesztési célu kiils6 forras bevonas (t6ke, kamat,koltség, jutalék) 47 309
KépviselStestiilet 2018.évet érintd dontései
Orvosi tgyelet timogatisa  (11,-Ft/lakos * 34.297 lakos) * 12 hé 4527
200/2011.(VL.16.) sz. hatirozat Vic és Kérnyéke TDM Nonprofit Kft. timogatdsa 15312
120/2016. (V.19.) sz. hatdrozat Vac és Kornyéke TDM Nonprofit Kft. timogatdsa 1 600
137/2013.(V.23.) sz. hatirozat Virosi Programiroda 3425
192/2007.(IX.27.)sz. hatirozat Alapelldtisi keret 3 400
165/2014.(VIL.17.) sz. hatirozat Vici Waldorf Ovoda 2018. évi timogatasa 35 £6 * 51.170,-Ft 1791
226/2017.(IX.21.) sz. hatirozat Bursa Hungarica Felsdoktatisi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2000
54/2016. (I11.17.) sz. hatirozat palydzati érdekeltség 6 000
Osszesen 38 055
2017. évrdl athazodo kotelezettségvallalasok
KEOP - 5.3.0/A/09-2009-0129 azonositd szamu "Vic Viros kozvildgitdsinak korszerGsitése” projekt 20 042
Naszaly - Galga Szakképzési Tervezési Tarsasag Nonprofit Kiemelked6en Kézhaszna Kift. 85312
Osszesen 105 354
Mindésszesen: 200 783




