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1 HELYZETELEMZES

A munkaterv készitésekor rendelkezésre allé informaciok alapjan megallapithatd, hogy nagyon nehéz
lesz ez az év, és még sok a bizonytalansag.

e Jelenlegiigazgatd kinevezése 2020. oktéber 18-an lejar, igazgatoi palyazat kiirdsa kovetkezik

o 5 %-kal csokken a dologi kiadasokra fordithaté 6sszeglink

o 5 %-kal csokken a személyi jellegli kiaddsokra fordithaté Gsszegilink, 2 fével csokkent a
|étszamunk

e Evfolyaman létszamleépités varhato

e Januar 14-én megsz(int a Windos 7 tamogatottsaga, nincsen minden gépiinkén Windos 10

e 2020 marciusatol valtozik az ARCANUM Digitalis Tudomanytar (ADT) hozzaférési lehetGsége.

A 2020. évre tartalmas szakmai feladatok allnak el6ttiink, amelyek koziil a legfontosabbak a
kovetkezbk:

e tovabb erdsitjik a csaladbarat konyvtar imazst

o folytatddik olvasasnépszer(sit6 tevékenységlink

e Intézménylink részt vesz a Févarosi Szabo Ervin Konyvtar és a Szentendrei Szabadtéri Néprajzi
Muzeum 3altal vezetett Muzeumi és konyvtari fejlesztések mindenkinek-Az én
kényvtaram cim(i kiemelt projektben. (EFOP-3.3.3-VEKOP/16-2016-00001)

e napi munkafeladat és gyakorlatok a GDPR szabdlyai szerinti m(ikbdtetése

e (j kozosségi tér kialakitasa —jatszotér kialakitasa a gyermekkonyvtar el6tti folyoson

e kutyabarat konyvtar

o kozosségi kert kialakitasa

2 VEZETESI FELADATOK

2.1 MINOSEGIRANYITAS

111111

végzett munka, amelynek célja a szinvonalas konyvtari szolgdltatdsok biztositdsa, az olvaséi
elégedettség érdekében. Az elmult év sordn nem tudtuk 6sszehivni a MinGség Iranyitasi Tandacs tagjait,
minden energidnkat a leltarozas lebonyolitdsara forditottuk. 2020-ban Uj tagokat és vezet6t kell
valasztanunk és torekednink arra, hogy a MIT -et rendszeresen Gsszehivjuk, elfogadott munkatervét
elvégezzik.

A mar elkészitett folyamatleirdsokat ujra kell gondolnunk napi gyakorlatunknak megfelelGen, s sziikség
esetén javitjuk azokat.

2.2 BELSO ES KULSO KOMMUNIKACIO FEJLESZTESE

2.2.1 Bels6 kommunikacié

Folytatjuk a heti rendszeres értekezletet az egyes csoportok vezetGivel, illetve minden hénap elsé
szerdajan dolgozoi értekezletet tartunk. Havi rendszerességgel meghatarozzuk feladatainkat, ezt
elérhetévé tessziik a bels6 kommunikaciés rendszeriinkben, illetve a legfontosabb kb&zosségi
terlinkben, a konyhaban kifliggesztve. Feladatoknal meghatarozzuk a hataridéket és a felelGsoket.
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2.2.2  Kulsé kommunikacié PR

A cél a konyvtar imdzsanak javitasa, felhasznaldinkkal és a nem hasznaldkkal valé kommunikacio
javitasa, a szolgaltatasaink hatékonyabb reklamozdsa, az olvasdas népszerUsitése kozvetett
madszerekkel és a konyvtarhasznalati és beiratkozasi kedv megtartasa.

e Honlap és facebook aktiv, naprakész hasznalata

e Szolgaltatasaink és rendezvényeink reklamozasa online és nyomtatott formaban /szérdlapon,
plakaton/

e Hirlevél szolgaltatas

Koévetkezd online oldalakon tessziik k6zzé hireinket:
e VAc varos honlapja
e VAci Napld
e ESTV
e konyvtarak.hu

Feliratkozott olvasdink szamara rendszeresen kuldiink hirlevelet.

2.3  KONYVTARI SZABALYZATOK, MUKODESI DOKUMENTUMOK FRISSITESE

A Gazdasagi Hivatal altal 2019-ben lefolytatott ellenérzés értelmében mddositani kell a Szervezeti és
Mikédési Szabalyzatunkat. Osszhangba kell hoznunk a szervezeti struktirankban lezajlott véltozasokat
a munkakorokkel és a munkakori leirdsokkal, illetve meg kell hatarozni a vagyonnyilatkozat tételére
kotelezett munkakoroket is. (Hatarids: 2020. aprilis 30.) Ezt a dokumentumot a KépviselS-testiilet
hagyja jova.

Frissiteni kell a Bkr elGirasai alapjan az Anyag- és eszkdzkezelési és Kockazatelemzési és
kockazatkezelési szabalyzatunkat a Gazdasagi Hivatal munkatarsaival egyeztetve.

2.3.1 Alap dokumentumok
e SZMSZ Szervezeti és M(ik6dési Szabalyzat mddositasa /szervezeti struktira/
2.3.2 Gazdasdagi szabdlyzatok

e Anyag- és eszkdzkezelési Szabalyzat
e Kockazatelemzési és kockazatkezelési Szabalyzat

Ujra kell gondolnunk kényvtarunk Gydjtékori Szabalyzatat. At kell gondolnunk a helyismereti

gyljteményink, kézikbnyvtari adllomanyunk, maddszertani segédkonyvtarunk, gyermekkonyvtarunk
gylijteményének alakitasat.

2.3.3  Konyvtéri szabéalyzatok

o Gylijt6kori szabalyzat
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2.4 GAZDASAGI FOLYAMATOK ES EPULETUZEMELTETES

A 2020. évben dologi kiadasainkat a 2017.év bazisan (22.215 eFt) terveztik, de a tervezettnél 5 %-kal
kevesebbre (21.104 eFt) tervezhettiink. Az 1.111 eFT csokkenés miatt mikodésink ebben az évben
nagyon nehéz lesz.

A torvény dltal elGirt koltségelemeket (rovarirtds, felvond karbantartds, gazjelz6 berendezés
ellenérzése, tlzoltd készllékek karbantartdsa, gazkazdanok karbantartasa, kéményseprés,
szemétszallizds, online pénztargép informacids koltsége, reprografiai dij) és a kodziizemi dijakat
terveztik. Megtakaritani csak a konyvtari szolgaltatast segité koltségelemeken tudtunk, ami
csokkenteni fogja szolgdltatasunk szinvonalat.

Az 1.111 eFt csokkentés miatt a kdvetkezd koltségvetési tételeket vettiik ki koltségvetésiinkbdl:

e nyari olvasotabor koltsége

e informatikai fejlesztés

e MKE Pest megyei Szervezete intézményi tagdij
e tanfolyamok, tovabbképzések koltsége

Személyi jellegli kiadasainknal a térvény altal elSirt el6relépések, juttatasok keriltek betervezésre.
Tovabbra is gy(ijtjlik a személyi jovedelemadé 1 %-at.

2.4.1 Akonyvtar koltségvetésének f6bb adatai

2.4.1.1 Bevételek eft
Mikodési bevételek 4.500
K6zponti irdnyité szervi tamogatds (6nkormanyzat) 114.731
Osszes bevétel 119.231

2.4.1.2 Kiaddsok

Személyi juttatdsok 81.773
Munkaadai jarulékok 16.100
Dologi kiadasok 21.104
ebbdl: rezsikéltség 5.906
karbantartdsi kéltség 3.343
beruhazasi kiadasok 254
Osszes kiadas 119.231

2.4.2 Eplletizemeltetéssel kapcsolatos tervezett feladatok

A 2019-ben elvégezett, az 6sszes elektromos eszkdzlinkre kiterjedd érintésvédelmi felllvizsgdlat
szamtalan hibat talalt a kovetkez6 teriileteken:

e Aramiités elleni védelem szabvanyossag feliilvizsgalata

e Nem norma szerinti villdAmvédelemi rendszer idGszakos tlizvédelmi fellilvizsgalata

o A kisfesziltségl er6saramu villamos berendezések id6szakos tlizvédelmi fellilvizsgalata
2020. junius 20-3ig ezen hibakat javitani kell.

Tervezziik ezen kivil a gyermekkonyvtdr rég elkopott, kdrosanyag tartalmd padldsz&szegének
részleges cseréjét.
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2.5 PARTNERKAPCSOLATOK

Kiemelked6en fontossa valt az utdbbi években a kozdsségi térként valé mikodésink.
Rendezvényeink szama, ezek latogatottsaga pozitiv iranyt mutat.

A konyvtar kozml(ivel6dési és oktatdsi tevékenységének pillérét a tars- és egyéb
intézményekkel, szervezetekkel kialakitott munkakapcsolatok alkotjak.

Kiemelked&en fontos szamunkra az iskolakkal valé egyuttmiikodés. Mar 2018-ban

elkészitettiik a gyermekkonyvtar foglalkozas ajanléjat, amelyre folyamatosan varjuk az iskolai
csoportok jelentkezését.

A kotelez6 kozosségi szolgalat kapcsan a vaci és kornyékbeli kdzépiskoldkkal intenziv kapcsolatot
apolunk, a k6zés munka ezen a terileten folyik majd.

TObb orszagos szervezettel szoros munkakapcsolatban allunk.

Ezekkel a szervezetekkel a tevékenységet ebben az évben is aktivan folyatjuk, tébbek kdzott:
e MKE Pest Megyei Szervezet
e |KSZ Informatikai és Konyvtari Szovetség
e NetLib Informatikai, Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft

Tobb egyéb szervezettel is egyluttmikodink. Egyltt bonyolitjuk le az 1848-49-es forradalom és
szabadsagharc tiszteletére rendezett vetélked6t a Vaci Huszarbandériummal. A Jane Goodall
Alapitvannyal egyitt gydijtjik a veszélyes hulladéknak mindsiilé régi telefonokat. Uj partnerként
egylttmikodink a Fonay-Humdnia Tarsulattal.

2.6 HUMAN EROFORRAS

A konyvtar munkatarsainak engedélyezett l1étszama 24 f6. EbbSIl konyvtar szakmai feladatot lat el

18 f6, gazdasagi-, Uzemeltetési feladatot pedig 6 f6.

Az igazgatdi pdlyazat kiirdsa ez év julius hdnapban varhaté. Az Uj vezet6 kinevezése 2020. oktéber 19-
tél Iép majd érvénybe.

A 2020 janudr 9-én lezajlott koltségvetési targyalason fenntartdnk létszamleépitést helyezett kilatasba,
ami nagymértékben érinteni fogja szervezeti felépitésiinket.

Tervezett |étszamleépitéshez egy Racionalizaslasi Tervet terjesztettiink fenntartonk felé,
megfogalmazva benne, hogy mekkora létszammal, milyen médositasokkal tudjuk fenntartani azt a
szolgaltatasi szinvonalat, amelyet felhaszndldink elvarnak télink.

2.2.1. Csapatépités

A munkatarsak szamdra olyan kdzosségi programokat szerveziink az év folyaman, amelyek erGsitik
kollégainkban az 6sszetartozas és az ,egy csapat vagyunk” érzését.

Tovabbra is meglinnepeljik egymas névnapjat.

Majusban vendégiil Iatjuk az Obudai Platan Kényvtar munkatérsait .

Csatlakozunk a majusi ,,Kihivds Napjdhoz”.

Szeptember hdonapban mi [dtogatunk meg egy konyvtarat tapasztalatcsere céljabol.
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2.7 ONKENTESSEG ES KOZOSSEGI SZOLGALAT

2.7.1 Kozdsségi szolgalat

Tovabbra is fogadunk kozépiskolas didkokat a kozdsségi munkavégzés keretében. A jelentkez6ket
tovabbra is ellatjuk hasznos feladatokkal, megfelel$ tajékoztatassal. Tevékenységiiket folyamatosan
figyelemmel kisérjiik. Sokféle, szines és a konyvtar életében jotékonyan hasznosulé munkafolyamatba
vonjuk be 6ket.

2.7.2  Onkéntesség a kényvtarban

Tovabbra is tervezziik az egylittmikodést az 6nkéntesekkel.

2.8 NYARI ZARVA TARTAS

Intézményiink 2020. julius 27-t6l augusztus 23-aig tart zarva.

3 ELERENDO SZAKMAI CELOK

3.1 GYUJTEMENYSZERVEZES

3.1.1  Alloméanygyarapitas

A mindennapi dokumentum-beszerzési folyamaton belll téreksziink a Gy(ijt6kori Szabalyzatunkat és
az olvasdi igényeket figyelembe vevé tervszer(i dllomanyépitésre. Allomanyépitésiink fontos része az
olvasdi igényeket tartalmazd jegyzék. A jegyzéken szerepl6 konyvek beszerzésére havi
rendszerességgel kiilonos figyelmet forditunk.

o Feln6tt részleg: Az dllomanygyarapitds soran kiemelt figyelmet szenteliink a kortars irodalom
beszerzése mellett a klasszikus szépirodalmi allomanyrész frissitésére.

e Gyermekkonyvtar: Kiemelt figyelmet szentellink a j6 minGség( gyerekkonyvek beszerzésére.

e Folydirat-olvasé: Forras hiany miatt az azonos jellegl folydiratok szamat csokkentjik, a
tinédzser korosztaly igényeinek kielégitése felé mozdulunk el.

e Helytorténeti gylijteményilinket a Vaccal és Vac kornyékével kapcsolatos anyagokkal
folyamatosan bévitjlik.

3.1.2 Alloményapasztas

Folytatjuk az elavult, elrongyolédott dokumentumok kivonasat az allomanybdl. Meghatarozzuk a
selejtezési teriileteket.

1. FelnGtt részleg
o Az év els6 felében a szépirodalmi allomany nagyaranyu allomanyapasztasara kerdl sor,
ezzel potoljuk az 2015-ig elmaradt selejtezést.
e Az év masodik felében megvizsgdljuk szakirodalmi allomanyunkat, s a Gydjt6kori
Szabdlyzatunkkal 6sszhangban hatarozzuk meg selejtezési tervét.

2. Egyszerifeladat

e lejatszasra alkalmas eszkdz hidnyaban, valamint az adathordozé avulasa, felhasznaloi igény
nagymértékd csokkenése miatt kivonjuk allomanyunkbdl a bakelitlemezeket
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Az allomanybdl kivont -, és az ajandékkonyvek kozial dllomanyba nem vett konyvekbdl folyamatos
koényvarusitast tartunk.
A leselejtezett bakelitlemezekbél az év masodik felében ,,Lemez vdsdrt” tartunk.

3.1.3 Alloményvédelem

Folytatjuk a megrongalddott konyvek allagmegdvasat. Az értékes, hosszu tava kolcsdonzésre
szamithato /kilonos tekintettel a népszer(i és a klasszikus szépirodalomra/ kényveket kiilsé
szakemberrel kottetjik.

3.1.4  Alloméanyrendezés

Szlikségessé valt a konyvraktdr rendbetétele. Els6 fazisban torlésre keriilnek az elavult, nem
haszndlhatod konyvek. A polcok felszabaditasa utan a raktari allomanyt csusztatjuk, az igy felszabadult
polcokra a feln6ttkonyvtari dllomanybdl felvissziik a nem forgd dllomanyt. Felnéttkdnyvtari polcainkat
szellGssebbé tesszik.

3.1.5 Adatbazisok épitése

Intézményilinkben dolgozd didkmunkasok 2018-ban beszkennelték szamunkra azokat az orszagos
sajtobodl szarmazd cikkeket, melyeket adatbazisunkban mar évekkel ezel6tt rogzitettiink, 2019-ben
pedig a M(ivészet cim( folydiratbdl Hincz Gyuldval kapcsolatos cikkeket.

Ebben az évben fogjuk hozzacsatolni a SZIKLA IKR-ben rogzitett cikkekhez a beszkennelt anyagot, illetve
a Hincz Gyulaval kapcsolatos cikkeket rogzitjlik rendszeriinkben.
Folytatjuk a 2015. év elGtt a SZIKLA IKR-ben rogzitett cikkekhez a cikk képi formajanak a csatolasat.

3.2 KONYVTARI SZOLGALTATASOK, FEJLESZTESEK

3.2.1 Olvasasfejlesztés

Tovabbra is kiemelt szakmai feladatunk az olvasasfejlesztés és az olvasas népszer(sitése. A
hagyomdanyos mddszerek mellett Uj mddszereket is alkalmazunk az olvasas népszerdsitésében.
Tovabbra is folyamatosan frissitjlik konyvajanlo falunkat.

Rendszeresen megmutatjuk Ujdonsagainkat a honlapunkon, kildjik hirleveliinket olvasdinknak.
Havonta olvasasnépszerdsitd akcidkat szerveziink.

3.2.1.1 Azén kényvtaram projekt

"Az én konyvtaram" lizenetének alapja, hogy a tanuld, a pedagdgus és a konyvtaros is elmondhassa,
ez az én kényvtaram.

,Az én kdnyvtaram” projekt biztositja szamunkra a lehet8séget, hogy kényvtarpedagdgiai munkankat
a kifejlesztett mintaprogramok segitségével még szinesebbé tegyiik.

A 2020-t6l 2022-ig terjedd id6szakra kidolgoztuk munkaterviinket, melybe hat mintaprogramot
valasztottunk ki. A kivalasztott mintaprogramokat a sajat intézményiinkre adaptaltuk, a szlikségesnek
itélt valtoztatdsokat, modositasokat figyelembe véve. A foglalkozdst tarté kollégak sajat
foglalkozastervezetet készitettek a mintaprogram-gytjteményhez hasonldan.

A projekt felel6se Gal Attila igazgatéhelyettes lett.
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A kivdlasztott mintaprogramok a kévetkez6k:

e Mese habbal, avagy irj, rajzolj, mutasd meg!
Csodakunyho Klub
Komplex mUvészeti nevelés és szovegértés-fejlesztés papirszinhazzal
Pletykaanyu —Kortars irodalmi vetélked6
Rumini Kupa kényves kalandok Berg Judit: Rumini c. meseregénye nyoman
e Széllel slamben

Foglalkozdsok 6sszefoglaléja hdrom évre szétosztva:

Naptari Ev Mintaprogram Foglalkozasvezet6 Korosztaly
1. | 2020 Széllel slamben Serf6z6 Flora 14-19 éves
2. | 2020 Mese habbal... Sodsné Ivanics lldikd 9-10 éves
3. | 2021 Pletykaanyu Téthné Uzonyi Ottilia 16-19 éves
4. | 2021 Rumini Kupa Hosszu Petra 10-12 éves
5. | 2022 Csodakunyho Klub Hosszu Petra 7-8 éves
6. | 2022 Papirszinhaz Sodsné lvanics lldiko 8-12 éves

3.3 INFORMATIKAI FEJLESZTESEK
3.3.1 Online fellletek

3.3.1.1 Honlap

A tavhasznalatok folyamatos erdsddése miatt nagy hangsulyt fektetlink honlapunk frissitésére, napi
aktualizalasara. Részlegeink bemutatdsat tartalmilag és képileg frissitjuk. A kozépiskolai didkok
szamara készllt Kozosségi szolgalat oldalt frissitjik, tajékoztatast nyujtunk az onkéntes munka
lehetdségeirdl konyvtarunkban.

3.3.1.2  Facebook

Nagy hangsulyt fektetlink konyvtarunk online megjelenésére a kozosségi oldalakon is. Facebook-
oldalunkon folyamatosan kozzétessziik Uj beszerzéseinket, programjainkat hirdetjiik, konyves
eseményeket, kulturalis tém3aju érdekességeket osztunk meg.

Kényvtarunk facebook oldala: www.facebook.com/katonalajosvarosikonyvtar

3.3.2 Szamitastechnikai eszk6zok

Tobbféle koru és felszereltségli szamitdgépet hasznalunk. Az operacios és irodai szoftverkdrnyezet is
folyamatosan fejlédik (januar 14-én megsz(int a Windos 7 tamogatottsaga, nincsen minden gépiinkon
Windos 10), a kompatibilitasi problémak miatt minden évben tobbféle eszkozt kell beszerezniink.

4 RENDEZVENYEK

Ebben az évben hasznalva az Obudai Platan Kényvtarban (ahol mivelSdésszervezs kollégand dolgozik)
tanultakat, programjainkat nem egy évre, hanem csak fél évre elGre tervezziik.
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4.1 KIEMELT PROGRAMIAINK

e Mesemaraton - februar

e Magyar Szépprdza Napja - februar

e Internet Fiesta - marcius

e  FOl, Fol vitézek” - marcius

o Koltészet Napja - aprilis

e Olvasas Ejszakaja - szeptember

e OKN Osszefogas a konyvtarakért - oktéber
e Opera Nagykoveti Program — folyamatos

Folytatjuk elkezdett és felhaszndldink altal rendszeresen latogatott programjainkat.
4.1.1 Rendezvények felnétteknek:

e Minden hdnapban iré-olvasé taldlkozd szervezése, vagy pedig ismeretterjeszté el6adas
megtartdsa
e Minden hdénap elsé csutortokjén egy-egy Uj kiallitast mutatunk be galéridankban

4.1.2  Rendezvények gyermekeknek:

e Minden péntek délutan foglalkozas varja a gyermekkonyvtarba latogatokat.
—  Jatszo-tarsak
— Diavetités
— Kézmlvés foglalkozas
— Papirszinhaz

4.2 TERVEZETT RENDEZVENYEINK

4.2.1 Rendezvények

januar Meséld csillagképek Gesztesi Albert

februar iré-olvasé talalkozd Papp Olivér

marcius Nepal, Everest Base Camp Trek dr. Mészaros LaszIo
aprilis Koltészet napja sajat szervezés

majus Az dkori olympiai jatékok eredete vagy Miért dr. Patay-Horvath Andras

tartottak négyévente az olympiai jatékokat?
szeptember  Olvasds Ejszakdja
oktéber OKN Orszagos Konyvtari Napok

sajat szervezés
sajat szervezés

4.2.2 Kidllitasok

januar Marék Veronika Moéra Kényvkiadd
vandorkiallitasa

februar Filmes fegyverek Seres Lajos anyaga

marcius Kollazspalyazat anyaga sajat szervezés

aprilis Radnéti Miklds sajat szervezés

majus Hincz Gyula Tragor Ignac Muzeum
anyaga

szeptember Meserajzok Mikesné Kovacs Andrea
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4.3 KONYVTARI KOZOSSEGEK

Kis kozosségeink ebben az évben is folytatjak munkajukat. Az 6sszejoveteleket havi, illetve negyedéves
rendszerességgel tartjdk meg.

e Babafogalkoztatd

e Mozaikcsalad Klub

e Irodalomterdpias Klub

e Teadélel6tt nyugdijasoknak

5 KEPZES

5.1 OLVASOK SZAMARA TARTOTT KEPZESEK

Az Internet Fiestahoz kapcsolddva felhasznaldképzést tartunk .

5.2 BELSO KEPZES
Tovabbra is fontosnak tartjuk a munkatarsak képzését.

Belsé tanfolyamokat szerveziink munkatarsaink részére minden hdnap elsé szerdajan a kovetkez6
témakban:

e Adatbazisok hasznalata

o A Szikla IKR specialis funkcidinak megimerése

e Kataldgus kezelése

e Kiadvanyszerkesztés

5.3  SZERVEZETT KEPZES

5.3.1 Netlib Kft dltal szervezett tovabbképzés

A Netlib Kft a SZIKLA IKR fejleszt6je az év elsé felében tovabbképzést tart, mely munkankhoz
elengedhetetlen.

Marcius 27. Téma 1. Téthné Uzonyi Ottilia, Ribainé Zeller Piroska
Aprilis 1. Téma 2. Téthné Uzonyi Ottilia, Serf6z6 Flora

5.3.2 Kl Kényvtari Intézet Képzési Terve

2020. évre is megkaptuk a Kl Képzési Tervét, mely az EMMI altal tdmogatott, szamunkra ingyenes
képzések listdja. Mivel a tanfolyamoknak utikoltség és napidij vonzata van, forrashidny miatt
kollégainkat nem tudjuk ezekre elklldeni ebben az évben.
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