Tajékoztatd a ,Nyari diakmunka”
k6zponti munkaeré-piaci program inditasarol

l. A program célja

A fiatalkori inaktivitas csokkentésére, a korai rkatapasztalat €s munkajovedelem szerzés
elésegitésre a 2013-2014-es években a Nemzetgazddségrtérium altal inditott ,Nyari
diakmunka” program tapasztalatait felhasznalva @zleti cél szem étt tartasaval 2015.
évben ismét meghirdetésre keril a program.

A program ennek megfeltiEn — prevencios jelleggel — mar didkkorbath lkélvanja segiteni a
fiatalok munkahoz jutasat és ezzel a korai munlszialat mellett a jovedelemszerzés
lehetiségét is. A munka révén szerzett korai sikerélméslyisegiti a késbbi
munkaszocializaciés folyamatot is.

A program ezen felll biztositani kivanja az onkomgratoknal és az onkormanyzati
fenntartasa intézményekben a nyari szabadsagdiEsiakban jelentkézkisegitt munkaed
igényeének kielégitését is.

Il. A program célcsoportja

A program célcsoportjaba azok a fiatalok tartoz radd:
- nappali tagozaton tanulé diakok,
- a program keztl idépontjaban idsebbek 16 évnél, de a program befejezésekor sem
toltik még be a 25. életéviiket,

- kozvetitést kaiként kérték nyilvantartasba vételiiket,
- foglalkoztatasra iranyuld, vagy vallalkozasi jog@@anyal nem rendelkeznek.

A programban a foglalkoztatast biztositd és igy agathatd munkaltatd a telepulési
onkormanyzat és dnkormanyzati alaptevékenységetvatgzmenye lehet.

[l. A program elemei

1. Munkaeré-piaci szolgaltatasok
A jarasi (Bvarosi kertleti) hivatal foglalkoztatasi osztalypragram keretében a kdzvetitést
kéroként regisztralt didkok szamara altalanos és ai Isefjatossagokra is kit@munkaed-
piaci informaciot nyqjt. Ezt kovéen a beérkezett munk@&egények alapjan az
esélyegyeriiségi szempontok figyelembevételével munkakodzvetitégez a legoptimalisabb
elhelyezés érdekében.

2. A foglalkoztatast ebsegith bérkoltség tamogatas
A programban a didkok csak a Munka Torvenykonyvaliia ala tartoz6 munkaviszonyban
foglalkoztathatéak, ennek megféleh tamogatas az ©Onkormanyzatok, 6nkormanyzati
fenntartasa intézmények szamara csak a munkaviszeregében torténfoglalkoztatashoz
nyujthato.
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A program keretében legfeljebb 2 honaptadtamra, maximum napi 6 Oras foglalkoztatas
tamogathat6. A tamogatas mértéke a bruttd munkbb@o-ig terjedhet, de szakképzettséget
igényld munkakor esetében a havi 91.500 &6, szakképzettséget nem igénghunkakor
esetében pedig a 78.750 Biif6 6sszeget nem haladhatja meg. A napi 6 Granadabb
munkaidben tortéd foglalkoztatas esetén a tamogatasi 6sszeg arangesiken.

Tekintettel arra, hogy a célcsoport tagjai a progkeefejezésekor is 25 év alattiak, esetiikben
a munkaltaté érvényesiteni tudja a Munkahelyvédelixkicioterv keretében nyuijtott
kedvezményt, azaz e kdrben szocialis hozzajaraldgiés szakképzeési hozzajarulas fizetési
kotelezettsége nem keletkezik. Amennyiben nem éesitik az Akcioterv altal biztositott
adokedvezményt, Ugy a tamogatasi 0sszeg felett enmahii ado- és jarulékfizetési
kotelezettség a munkaltatot terheli, arra tovaaividgatast igényelni nem lehet.

IV.  Atédmogatas iditartama
A program 2015. jonius 1%it 2015. augusztus 31-ig tart. A program keretében
kotelezettséget vallalni csak a 2015. julius ®ljékezdbdé és 2015. augusztus 31-ig
befejesds foglalkoztatasra vonatkozdan lehet.

Tekintettel a program révid, nyariddzakra e$ idétartamara e program esetében athizédé
kotelezettségvallalasra nincs lebsg.

V. A program megvalositoja
A programot a Nemzetgazdasagi Minisztérium koorddse mellett az &llami foglalkoztatési
szervként eljaro dvarosi/megyei kormanyhivatalok és az allami foghatiatasi szervként
eljaro jarasi (dvéarosi kerleti) hivatalok valositjdk meg.

VI. A program forrasa, koltsége
A program keretében nyujtott tamogatasok forrAsdNemzetgazdasagi Minisztérium
biztositjia a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap foglakaasi alaprész 2015. évi kbzponti kerete

terhére. A program 6sszkoltséb® Mrd Ft.

VII. A programtol vart eredmények

A program elésorban preventiv jelleggel kerll inditasra, kifejigen csak a nyéri édzakra.
Vart eredménye a fiatalok korai munkatapasztalajotiatasa, emellett a munkajévedelem
szerzés biztositasa és a munkasiker révénshgivinaktivitds megéizése.

A programmal kapcsolatosiebb tdjekoztatas a teriletileg illetékes allanglditkoztatasi
szervként eljaro jarasiqvarosi keruleti) hivatalnal érhieel.
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