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Tisztelt Polgarmestet Asszony!

A képvisel6-testitlet 133/2015.(V.21.) sz. hatirozatival Lambekné Gal Gabriellat bizta meg a
Vici Alsévarosi Ovoda (2600 Vic, Vim utca 11.) intézményvezetSi feladatainak ellitisival. A
megbizas 5 évre szolt, 2020. julius 31. napjan jar le.

A kozalkalmazottak jogillasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény (tovabbiakban: Kjt.), valamint a
nemzeti kézneveléstdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) alapjan palyazatot kell
kiirni a magasabb vezetéi allis betoltésére.

A pedagbgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallisirdl szolé 1992, évi
XXXIIL torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtisardl sz616 326/2013. (VIIL 30.)
Korm. rendelet (tovdbbiakban: Vhr.) 22. § (5) bekezdése alapjan a palyazati eljaras elGkészitésével
Osszefliggo feladatokat intézményvezetd esetén a fenntarté dnkormanyzat jegyzGie latja el.

A Kjt. 20/A. § (3) bekezdése szerint a palyazati felhfvasban meg kell jelslni:

a) a munkaltato és a betoltendd munkakor, vezetsi beosztis megnevezését,

b) a munkakétbe tartozo, illetve a vezetdi beosztissal jard lényeges feladatokat,
c) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benyijtandé iratokat, igazolasokat, tovabba

¢) a palyazat benytjtasanak feltételeit és elbiralasinak hataridejét.

A Vhr. 22 § (7) bekezdése kimondja, hogy a palyazati felhivisnak - a Gt 20/A. § (3)
bekezdésében foglaltakon tilmenden - tartalmaznia kell:

a) munkahely megjelolését,

b) a magasabb vezetSi beosztista torténd meghizas idStartamat,

¢) a megbizis kezd6 napjat és megsziinésének idépontjat, valamint

d) a beosztashoz kapcsolodé juttatasokat.

A Kjt. 23. §-a értelmében magasabb vezetd csak felséfoku iskolai végzettséggel rendelkezd lehet.
A vezetSi megbizas legfeljebb 5 évig terjedd hatirozott idére szélhat.

Az Nkt. 67. § (1) bekezdése szetint nevelési-oktatasi intézményben intézményvezetsi megbizas
felsofoku végzettséggel, pedagbgus szakképzettséggel rendelkezd és a Kormany rendeletében
meghatarozott egyéb feltételnek megfeleld személynek adhaté.

Az Nkt. 67. § (2) bekezdése alapjin nem lehet a kéznevelési intézmény vezetdje a koznevelési
intézmény fenntartdja, tovibba a kéznevelési intézmény fenntartéjanal vezetd allast munkavallals
vagy vezetoi megbizassal rendelkezé koztisztvisels, kézalkalmazott. Ha a kdznevelési intézmény
fenntart6ja a nemzetiségi 6nkormanyzat vagy az évoda fenntartéja a teleptilési 6nkormanyzat, ez
a korlatozas nem vonatkozik a fenntartéi jogot gyakorls képviselé-testiilet tagjaira.

Vhr. 21/A. § (1) bekezdés szerint a nevelési-oktatasi intézményben az intézményvezetSi megbizas
feltétele:

a) az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakor betoltéséhez sziikséges, az Nkt.
3. mellékletében meghatirozott szakképzettség, kdzépiskoliban pedagbgus-munkakor betoltésére
jogositd mesterképzésben szerzett szakképzettség,

b) pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

¢) legalabb négy év pedagdgus-munkakorben, vagy heti tiz tanéra vagy foglalkozas megtartasara
vonatkozo6 6raaddi megbizas ellitdsa soran szerzett szakmai gyakotlat, valamint
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d) a nevelési-oktatasi intézményben pedagégus-munkakorben fennalls, hatirozatlan idére, teljes
munkaidére sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal egyidejtileg pedagogus-munkakotben torténd,
hatarozatlan idSre teljes munkaiddre sz616 alkalmazas.

(2) Az (1) bekezdés c) pontja szerinti 6raaddi megbizas elltisa sorin szerzett szakmai gyakotlat
megallapitisakor az egy idSben tobb koznevelési intézménnyel fennalls éraadéi megbizasi
jogviszony keretében ellatott tanodrak, foglalkozasok szamat dssze kell adni.

Kérem a hatarozati javaslat elfogadésat.
Vac, 2020. majus 12.

Tisztelettel:
Matkovich Ilona s.k.
Polgarmester

Hatarozati javaslat

Vic Viros Polgirmestere a katasztréfavédelemtdl és a hozzi kapesolédd egyes torvények
modositasarol sz616 2011. évi CXXVIIL t6rvény 46.§ (4) bekezdésében meghatirozott jogkérében
eljirva gy dont, hogy az Alsévirosi Ovoda intézményvezetSi megbizasira az elStetjesztés
mellékletében foglaltak szerint palyzatot ir ki, valamint felkéri Vic Viros Jegyzdjét, hogy a
palydzati kifrist a jogszabdlyi elSitdsoknak megfeleléen tegye kozzé, majd a beérkezett
palyazatokat elbiralasra készitse eld.

Hataridé: folyamatos FelelGs: jegyz6
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Vac Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete

a "Kézalkalmazottak jogallisardl sz616" 1992, évi XXXIIL térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Vici Alsévarosi Ovoda
6vodavezet§ (magasabb vezetd)
munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idGtartamas:
hatarozatlan idejd kozalkalmazott jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A vezet6i megbizas idGtartama:
A vezet6i megbizas hatirozott idSre, 2020. augusztus 1. napjatol -2025. jalius 31. napjiig
A munkavégzés helye:
Pest megye, 2600 Vic, Vim utca 11.
A munkakérbe tartozo, illetve a vezetSi megbizassal jard lényeges feladatok:
Az intézmény alapitd okiratiban foglalt tevékenységek magas szakmai szinvonalon térténd
ellitisa, az intézmény felelés vezetése, iranyitasa, szakszer és torvényes mukodtetése. Az
intézményvezeté képviseli az intézményt, gyakorolja az 6vodapedagdgusok  feletti  teljes
munkaltatéi jogkort, kizirdlagos hataskorébe tartozik az intézmény egészére vonatkozo
kotelezettségvallalas, kiadmanyozas. Az évodavezetd felel tovabba a takarékos gazdalkodasért, a
pedagogiai munkaért, a gyermekvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért, a nevelémunka
egészséges ¢s biztonsigos feltételeinek megteremtéséért, a gyermekbalesetek megelézéséért, a
gyermekek rendszeres egészségligyi vizsgalatinak megszervezéséért, a pedagogusi kozéptavi
tovibbképzési program, valamint az éves beiskoldzasi terv elkészitéséért és a pedagdgusok
tovabbképzésének megszervezéséért.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megillapitisara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXHI. torvény, valamint a(z) a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kézalkalmazottak
jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIL. torvény koznevelési intézményekben térténd végrehajtasardl
52616 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet, valamint 2 Nemzeti kézneveléstdl sz616 2011. évi
CXC. torvény rendelkezései az iranyadoak.

Palyazati feltételek:

e A 326/2013 Korm.. 21/A. § ban elsirt Nkt. 3. mellékletében meghatarozott
szakképzettség, felséfoku végzettség, pedagogus szakképzettség,

® pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,



e megfeleld - legalabb négy év pedagdgus-munkakotben, vagy heti tiz tanéra vagy
foglalkozas megtartasara vonatkozé 6raadéi megbizds ellitisa soran szerzett szakmai
gyakotlat,

o Vagyonnyilatkozat tételi eljaris lefolytatisa,

® anevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakérben fennalld, hatirozatlan idére
teljes munkaidSre sz616 alkalmazds vagy a meghizissal egyidejtleg pedagbgus-
munkakorben torténd, hatarozatlan idére teljes munkaiddre sz616 alkalmazis,

e magyar allampolgarsag

e Dbiuntetlen elGélet

3

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

® szakmai 6néletrajz, vezetési program és fejlesztési elképzelések,

o iskolai végzettséget és szakképzettséget tanusité okiratok masolata,

e szakmai gyakotlatot igazold okirat,

® 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkolesi bizonyitvany a Kjt. 20. § (4) alapjan, vagy annak
igénylését igazolé dokumentum masolata,

® az erkdlesi bizonyitvany igazolja azt is, hogy a paly4dzé nem all a Kijt. 20. § (5) bekezdése
szerinti foglakozastdl eltiltds hatélya alatt,

® a palyazé nyilatkozata artdl, hogy hozzajarul a személyes adatainak a palyizattal
kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitiasiahoz,

® a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy a vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatisahoz
hozzajarul,

° apalyazo nyilatkozata, hogy a vezetSi megbizassal kapcsolatos déntésnek nyilt vagy zart
tlésen val6 targyaldsat kéri,

® apalyaz6 nyilatkozata, hogy nem 4ll fenn vele szemben a Kjt. 41. § (2) és a Nkt. 67. § 2
bekezdésében foglalt Gsszeférhetetlenségi ok.

A munkakér betolthetéségének id6pontja:
A munkakér legkorabban 2020. augusztus 1. napjatdl tolthetd be.
A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2020. junius 29.

A palyazati kifrdssal kapcsolatosan tovabbi informéciét Dr. Zsidel Szilvia jegyz6 nyujt, a 06-
27/513-472 telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

* DPostai tton, a palyazatnak a Vic Viros Onkormanyzat KépviselS-testiilete cimére tdrténd
megkiildésével (2600 Vic, Marcius 15. tér 11.). Kérjiik a boritékon feltintetni a palyazati
adatbazisban szetepld azonosité szamot:
megnevezését: ,,6vodavezets”,

® EBlektronikus  dton  Dr.  Zsidel Szilvia Véic Viaros Jegyzdje tészére  a
jegyzo@varoshaza.vac.hu e-mail cimen keresztil.

® Személyesen: Dr. Zsidel Szilvia jegyz3, Pest megye, 2600 Vic, Marcius 15. tér 11. fszt. 33.

................ , valamint a munkakor

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A pilyazatokrdl Vac Viros Onkormanyzat KépviselS-testiilet Emberi Kapcsolatok Bizottsaganak
véleményezése és a palyizok személyes meghallgatasa utin Vic Varos Onkormanyzat Képvisels-
testilete dént. Ennek eredményérdl valamennyi palyizé irisbeli értesitést kap. A palyiztatd
fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljirist eredménytelennek nyilvanitsa.



A palyazat elbirdlasanak hatarideje: 2020. jaliusi Kt. iilés
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
* www.vac.hu -.2020. majus 22.

®  www.kozigallas.hu — 2020. majus 29.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.vac.hu honlapon szerezhet.



