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Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A képvisel6-testiilet 133/2015.(V.21.) sz. hatirozatival Lambekné Gal Gabriellit bizta meg a
Vici Alsévarosi Ovoda (2600 Vac, Vam utca 11.) intézményvezetSi feladatainak ellatasaval. A
megbizas 5 évre szolt, 2020. jualius 31. napjan jar le.

Vic Viros Polgirmesterének 150/2020. (V. 21.) szamu hatarozattal palyazat kifrasar6l dontott a
megliresedd intézményvezetdi allashelyre.

A palydzati hataridé 2020. janius 29-én lejirt. Ezen id6pontig 1 palyazat érkezett, mely palyazo
megfelel a kifrasban foglalt feltételeknek. A palyazé nyilvanos tlés megtartisit kérte a
palyazataban.

A palydzat megtekinthetd dr. Huddk-Nagy Lilla jogi referensnél, a Polgarmesteri Hivatal 33-as
irodajaban.

A palyazé:

Lambekné Gal Gabriella - Vac

Tanulmanyok:
® 2005-2007 Budapesti Miszaki és Gazdasigtudomanyi egyetem, kozoktatasi vezetd és
pedagogus szakvizsga,
o 1982-1984 Kecskemét Ovénéképzé Féiskola, felséfoku végzettségli dvond,
o 1978-1982 Térok Ignic Gimnazium és Ovondképzd Szakkézépiskola, kozépfoka
végzettségl Gvond,

Szakmai tapasztalat:
e  2010- Vaci Alsévarosi évoda, 6vodapedagogus, intézményvezetd,
e 1987-2010 Alsévarosi Ovoda Kolesey uti Tagévoda, 6vodapedagdgus, tagévoda-vezetd,
e 1984-1987 Lsz. Napkoziotthonos C)voda, 6vodapedagogus

A kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIIL tdrvény (tovabbiakban: Kit.), valamint a
nemzeti koznevelésrdl sz6016 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.) alapjan palyizatot kell
kiirni a magasabb vezetdi allas betoltésére.

A pedagbgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallisirdl sz6lé 1992, évi
XXX torvény kéznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl sz616 326/2013. (VIIL 30.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) 22. § (5) bekezdése alapjan a palyazati eljaras elGkészitésével
Osszefiiggs feladatokat intézményvezetd esetén a fenntartd Snkormanyzat jegyzdje latja el.

A Kijt. 20/A. § (3) bekezdése szerint a palyazati felhivasban meg kell jelSlni:

a) a munkaltatd és a betoltendé munkakor, vezetsi beosztis megnevezését,

b) a munkakorbe tartozd, illetve a vezetsi beosztassal jaré lényeges feladatokat,
c) a palydzat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benyujtandé iratokat, igazolasokat, tovabba

¢) a palyazat benyutjtasanak feltételeit és elbirilasinak hataridejét.

A Vhr. 22 § (7) bekezdése kimondja, hogy a palyazati felhivisnak - a Kjt. 20/A. § (3)
bekezdésében foglaltakon tilmenden - tartalmaznia kell:
a) munkahely megjel6lését,
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b) a magasabb vezetdi beosztasra torténd megbizas id6tartamat,
) a megbizas kezd6 napjat és megszinésének idépontjat, valamint
d) a beosztashoz kapcsolddo juttatasokat.

A Kjt. 23. §-a értelmében magasabb vezetd csak felséfoku iskolai végzettséggel rendelkez lehet.
A vezet6i megbizas legfeljebb 5 évig terjedd hatarozott idére szélhat.

Az Nkt. 67. § (1) bekezdése szerint nevelési-oktatasi intézményben intézményvezetéi megbizas
fels6foka végzettséggel, pedagogus szakképzettséggel rendelkezé és a Kormany rendeletében
meghatarozott egyéb feltételnek megfelel6 személynek adhato.

Az Nkt. 67. § (2) bekezdése alapjan nem lehet a koznevelési intézmény vezetdje a koznevelési
intézmény fenntartdja, tovabba a kdznevelési intézmény fenntartodjanal vezetd allasa munkavallalo
vagy vezetoi megbizassal rendelkezé koztisztviseld, kozalkalmazott. Ha a koznevelési intézmény
fenntartdja a nemzetiségi onkormanyzat vagy az 6voda fenntartdja a teleptilési 6nkormanyzat, ez
a korlatozas nem vonatkozik a fenntartoi jogot gyakorld képvisel6-testiilet tagjaira.

Vht. 21/A. § (1) bekezdés szerint a nevelési-oktatasi intézményben az intézményvezetsi megbizas
feltétele:

a) az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagogus-munkakor betoltéséhez sziikséges, az Nkt.
3. mellékletében meghatarozott szakképzettség, kozépiskolaban pedagdgus-munkakor betoltésére
jogositdo mesterképzésben szerzett szakképzettség,

b) pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

c) legalabb négy év pedagdgus-munkakorben, vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas megtartasara
vonatkozé 6raadot megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat, valamint

d) a nevelési-oktatasi intézményben pedagégus-munkakorben fennalld, hatarozatlan idore, teljes
munkaidére sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlleg pedagdgus-munkakorben torténd,
hatarozatlan idére teljes munkaidére szol6 alkalmazas.

(2) Az (1) bekezdés c) pontja szerinti 6raadoi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat
megallapitisakor az egy idében tobb koznevelési intézménnyel fennallé o6raadéi megbizasi
jogviszony keretében ellatott tanorak, foglalkozasok szamat 6ssze kell adni.

A magasabb vezetéi beosztas ellatasanak feltétele a fentieken tal: hogy a koézalkalmazott - a
kinevezés szerinti munkakére mellett - latja el a magasabb vezetdi, illetve vezetSi beosztasbol
eredo feladatait.

A Kjt. 70. §-a alapjan a megbizott vezetSt vezetdi potlék illeti meg. A potlék mértéke magasabb
vezeté megbizassal rendelkezé kozalkalmazott esetén a poétlékalap szaz—Otszaz szazaléka. A
potlék mértékét az elézéekben foglalt keretek kozott végrehajtasi rendelet allapitja meg.

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. CXC torvény 8. melléklet rendezi a koznevelési
intézményekben alkalmazottak szamara jaré potlékokat, mely szerint az intézményvezetdi potlék
40-80 % kozott kertlhet megallapitasra. Tovabba a Vhr. 16. § (5a) bekezdés 2020. jalius 1.
napjatél hatalyos rendelkezése szerint a nevelési-oktatasi, valamint a tobbcéla koéznevelési
mntézmény intézményvezetSjét az Nkt 8. mellékletében meghatarozott potlék mértékét
figyelembe véve az intézmény - targyévet megel6z6 tanév, nevelési év - oktéber 1-jei gyermek- és
tanuldlétszama alapjan a potlékalap legalabb 110 szazaléka mértékd potlék illeti meg.
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Fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt Képvisels-testiiletet, hogy hallgassa meg a palyazot
és hozza meg dontését.

Vic, 2020. 07. 07.

Tisztelettel:

Matkovich Ilona s.k.
Polgarmester

Hatarozati javaslat

Vic Viros Onkormanyzat Képvisels-testilet megismerte a Vaci  Alsévarosi Ovoda
intézményvezetSi allashelyére benyujtott palyazatot, meghallgatta a pilydzét és tgy dont, hogy
........................... nevezi ki a Vaci Alsévarosi Ovoda intézményvezetdi allashelyére 2020.
augusztus 1. napjatol 2025. julius 31. napjaig.

Az illetmény megallapitisara és a juttatdsokra a koézalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIIL térvény, valamint kézneveléstdl szolé torvény rendelkezései az iranyadok. A vezetdi
(3101 (<), S %o-ban keriill megallapitasra

Hatarid6: azonnal FelelGs: Jegyz4
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Vac Varos C)nkorményzat
Embeti Kapcsolatok Bizottsiga

KIVONAT

az Emberi Kapcsolatok Bizottsaga

2020. jalius 08-an megtartott iilésérdl késziilt jegyz8konyvbél

Targy: Palyazat elbiralasa a Vici Alsévarosi Ovoda intézményvezetdi dlldshelyének betoltésére

26/2020. (VII. 08.) sz. Emberi Kapcsolatok Bizotts4 hatarozata

Vic Viros Onkormanyzat Keépviselé-testiiletének Emberi Kapesolatok Bizottsiga megismerte a

Vaci Alsévarosi Ovoda intézményvezetdi allashelyére benyt

palyazot.

jtott pélyazatot, meghallgatta a

Vac Varos Onkorményzat Képvisels-testiilet Emberi Kapcsolatok Bizottsiga Lambekné Gal

Gabriella meghallgatisat javasolja a Képvisels-testiletnek.

Hatarid6: 2020. jal. KT tlés

A kivonat hiteléul:

Kovacs Timea

Felel&s: Jegyzd
Fehér Zsolt s.k.

a bizottsag elntke
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