Véac Véaros Onkormanyzat
16/1995. /VI1.10/ rendelete az Onkormanyzat
ugykorébe tartozé adok hatékony beszedését
seqitd anyagi érdekeltségrol
legységes szerkezetben/

Vac Varos Kepviseld-testilete az 1990. évi C. towéd5. 8§-a alapjan az
Onkormanyzat tigykorébe tartozé adok hatékony béseedlletdleg alkalmazasanak
elbsegitésére a sajat adbdbeveétele terhére anydgkefiségi rendszert {thodtet a
kovetkezOk szerint:

1.8

A rendelet személyi hatalya kiterjed az Adocsoploigozéira, a Koltségvetesi és Ado
Osztaly Vezetbjére, a Jegyzore.

*2.8
Az érdekeltségi alap forrasai

- atéargy évben feltart és beszedett adohiany,
- az eldzb évek és a targyévi adohatralékbol beszédszeg.

3.8
Adodalapkimunkalasi jutalék

(1) Az alapbdl azok a dolgozék részesulhetnek, afakderitési munkajukkal
adobeveételi tobbletet eredményeznek, hianyt tafelak

(2) A jutaléekban részesulok korét és a kifizetenui@lék 6sszegét az Adocsoport
vezetdjenek javaslatara a jegyz6 allapitja megedyZ06 jutalékat a polgarmester
allapitja meg.

4.8
Addbeszedési jutalék

(1) Az alapbdl azok a dolgozok részesulhetnek, akitelderitett add és birsag, a

megallapitott késedelmi pétlék, valamint az eloxd a&ddhéatralék beszedésében
hatékonyan részt vesznek.

* Médositotta a 42/1997. (XII. 22.) sz. 6nk. rendet



(2) A jutalékban részesulok korét eés a kifizetenal@lék 6sszegét az Addcsoport
vezetbjének javaslatara a jegyz6 allapitia megedy30 jutalékat a polgarmester
allapitja meg.

5.8
Céljutalék

Az Addcsoport dolgozoit és az Osztalyvezetot irasilare rogzitett, jelentds tobblet-
feladat végrehajtasaért a Jegyzd6 meghatarozatta@ikban részesitheti.

6.8

Az érdekeltségi alap terhére adoalapkimunkalasbbesizedési és céljutalék cimén
kifizetett 6sszeg a dolgozo targyévi januar l-a@ditnak megfeleld besorolas szerinti
évi alapbérének 50 %-at nem haladhatja meg, ameemy beszedett 6sszeg fedezetet
nyujt.

7.8
Az érdekeltségi alap kezelése

(1) Az érdekeltségi alapot megilletd részesedésten honap végig kell utalni az erre
a célra elkulonitett szamlara.

(2) Kifizetése évente két alkalommal a fél, illegevégi zarast kovetd 30 napon belll
torténik.

(3) Jogerbs fegyelmi blntetés hatalya alatt a ailgaz érdekeltségi alapbdl nem
részesulhet.

(4) Amennyiben a targyidészakban a dolgozé6 munkaisde folyositasa (tappénz,
fizetés nélkili szabadsag, stb.) 30 napnal tovaimetel a kifizethetd jutalék
0sszegének csokkentését az adocsoport-vezetdgtrash Jegyzo allapitja meg.

8.8
Az érdekeltségi alapbdl kell a munkaltatot terhéddsadalombiztositasi jarulékot

rendezni. Egyéb kérdésekben a munkabérre, béfjelietfatdsokra vonatkozé
tarsadalombiztositasi és addjogszabalyokat kedlla&zni.



9.8
Zarorendelkezés

A rendelet kihirdetésével, 1995. jalius 1-jével légtalyba, Kihirdetéserol a Jegyzo a
helyben szokasos modon gondoskodik.

Labai Laszl6 sk. dr.Kovacs Tibor sk.
polgarmester jegyiz

A masolat hiteles.

Az alaprendelet kihirdetése 1995. julius 10-én nietint.

Az egységes szerkezetbe foglalasrol a lakossagitdse kozzététel utjan (legutdbb
1997. december 22-én) megtortént.

dr.Kovacs Tibor
jegyd



