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3 ] Napirend
ELOTERJESZTES

Viac Varos Polgarmestere
a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szo6l6 2011.
évi CXXVIII. torvény 46. § (4) bekezdésében meghatarozott jogkorében eljarva a
veszélyhelyzet kihirdetésérdl sz616 40/2020. (IT1. 11.) Korm. rendeletben kihirdetett,
Magyarorszag egész teriiletére vonatkozo veszélyhelyzetre tekintettel

Szam: 19/218-2/2020

Targy: Vic Viros Onkormanyzat Szocialis Szolgaltatisok Haza Szervezet és
Mukodési Szabalyzatanak modositasa

Melléklet: modositas tervezet

ElGterjeszts: Matkovich Ilona polgarmester

Készitette: dr. Kiss Dora jogt referens

El6ado: -

El6zmény /korabbi -

dontés:
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Torvényességi Dr. Zsidel Szilvia Nincs / az alabbi:
észrevétel: jegyzb “‘“'

........... S,
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Targy: Vac Varos Onkormanyzat Szocialis Szolgaltatisok Héza Szetvezeti és Miikodési
Szabalyzatanak médositasa.

Vic Vitos Onkormanyzat Szocialis Szolgaltatasok Héza Szervezeti és Mikodési Szabalyzata (a
tovabbiakban: SZMSZ) feliilvizsgilata soran megallapitasra keriilt, hogy sziikséges az intézmény
vezetésére és az Igazgato helyettesitésére vonatkozo szabilyok kiegészitése.

Vic, 2020. majus 14.
Tisztelettel:
Matkovich Ilona s.k.
polgarmester

Hatarozati javaslat

Vic Viros Polgirmestere a katasztrofavédelemr8l és a hozza kapcsolédd egyes torvények
modositasirol sz6l6 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében meghatirozott
jogkorében eljarva ugy dont, hogy a Vac Varos C)nkorményzat Szocialis Szolgaltatisok Haza
Szervezeti & Milkodési Szabalyzatinak modositisit az elSterjesztés mellékletét képezé
tartalommal jévahagyja.

Hataridé: azonnal Felel6s: igazgatod
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Okirat szama:

Viac Varos Onkormanyzat Szocialis Szolgaltatasok Haza Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak modosit6 okirata
Vac Varos Polgarmesterének
veerenne/2020. (...) szamu hatarozata alapjan

Viac Varos Polgarmestere az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 9. § b) pontjaban,
valamint a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapesolodo egyes torvények modositasirdl szolo
2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan — figyelemmel az
allamhaztartasrol sz016 térvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. §
(1)-(5) bekezdéseire, valamint a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi IIL
torvényre — a Vic Varos Onkormanyzat Szocialis Szolgaltatasok Haza Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatat (a tovabbiakban: Szabalyzat) az alabbiak szetint modositja:

1. A Szabalyzat 5.1. pontja az alabbiak szetint médosul:

»3.1. Az intézmény vezetdje

A Szocialis Szolgiltatisok Haza egyszemélyi felelds vezetSje az igazgaté. Az igazgatdt, mint az
intézmény vezetdjét palyazati eljaras alapjan Vic Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete bizza
meg. Az egyéb munkaltatéi jogkérdket Viac varos polgarmestere gyakorolja az igazgaté felett.

Az igazgato feladata és hataskore:

- Az igazgat6 felel8s az intézmény szakszerd és torvényes miikodéséért. Az alkalmazottak
foglakoztatasara, élet- és munkakoriilményeire vonatkozé kérdések tekintetében jogkorét
jogszabalyban el6irt egyeztetési kotelezettség megtattasaval gyakorolja.

- Az igazgatd képviseli az intézményt. Jogkorét esetenként vagy az tigyek meghatarozott
korében az intézmény alkalmazottjara atruhazhatja.

- Ellatja az intézmény valamennyi munkatarsa vonatkozasiban a munkaltatdi jogkoroket.

- Menedzseli az intézmény egészét, biztositja a korszerd, magas szinvonal szakmai és
gazdasagi feladatellatast. Iranyitja az intézmény munkatarsait.

- Meghatirozza a szakmai programok alapelveit, realizalisainak modjat és formajat.

- Folyamatosan gondoskodik a dolgozdk szakmai tovabbképzésérdl.

- Meghatirozza a vezetdi ellendrzés szabalyait, rendszeresen figyelemmel kiséri, ellendtzi a
dolgozdk egymas kozotti egylttmikodését, a belsé munkamegosztast, a szetvezettséget és
munkafegyelmet, az etikai szabalyok érvényestilését.

- Javaslatot tesz az intézmény éves koltségvetésére az Idésck Otthona és Klubja gazdasagi
szervezete felé.

- Doént az intézmény bérkeretének, mikodtetési és fenntartisi koltségeinek felhasznalasirol.

- Gyakorolja az utalvanyozasi és kotelezettségvallalasi jogkort.

- Elkésziti az Intézmény Szervezeti és Mikodési Szabalyzatit, valamint az egyéb hatilyos
jogszabalyokban elbirt szabalyzatokat

- Biztositja az érdekképviselet mikodéséhez szikséges feltételeket

- Tavolléte idején a szakmai igazgatohelyettes teljes jogkorrel ellitja az igazgatd jogkorét”
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2. A Szabalyzat 5.2.1. pontja az alabbiak szerint modosul:
5.2.1. Az igazgatohelyettes

»Az igazgaté az intézmény alkalmazottai kozil kijeloli a tavollétében helyettesitésére jogosult
személyt, és errdl tajékoztatja a fenntartot.

Az igazgatohelyettes — sajat munkakore mellett ellitandd — feladatai:

- el6késziti, illetve alairds el6tt feliilvizsgalja az intézmény szerz8déseit,

- teljes jogkorrel ellatja az igazgatd tavolléte esetén az igazgatdi jogkorét,

- feladatait, azok a szakmai, szervezési, ellendrzési feladatok alkotjik, amelyeket a
jogszabalyok tartalmaznak, illetve szamara az igazgaté meghatitoz,

- ellenérzi az igazgaté utasitasainak végrehajtisit, segiti az intézmény szakmai
programjainak megvalositasat,

- éves ellen6rzési terv alapjan ellendrzi a csoportvezetdk munkajit,

- az intézmény barmely teriiletén tapasztalt hidnyokrdl, szindékos mulasztasrdl azonnal
értesiti az igazgatot, sziikség esetén javaslatot tesz fegyelmi vizsgalat lefolytatasara,

- az igazgat6 megbizasabdl esetenként képviseli az intézményt a fenntartd, kiilsé szervek,
szervezetek és egyéb intézmények, maginszemélyek el6tt,

- az intézmény szervezeti egységeiben a szakmai munkaértekezleten részt vesz és beszamol
az igazgatonak,

- megszervezi a dolgozok képzését, tovabbképzését, gondoskodik az SZMSZ-ben és a
Hazirendekben foglaltak betartisarol,

- megszervezi a  kézvetlen beosztottak szakmai  helyettesitését, nyilvantatrtja a
szabadsagokat,

- felel6s az intézmények hatiskorébe tartozé nyilvantartasok, okmanyok, statisztikak
elkészitéséért, naprakészen tartasaért, a jogszabalyoknak valé megfeleléségéért.”

Jelen modositéd okirat 2020. majus 22. napjan lép hatalyba.

Kelt: Vac, 2020. majus 14.

P.H.

alairas
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