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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Téargy: utasitas a munka tSrvénykényvének modositasival kapcsolatban 2 100%-os
onkormanyzati tulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasigok vezetd tisztségviseléinek.

Rendkiviiliség indoka: Magyarotszag helyi dnkormanyzatairdl sz6lé 2011, évi CLXXXIX. torvény
44. §-a alapjin kezdeményezzik a Képvisels-testilet rendkiviili iilésének o6sszehivasat az
cloterjesztés megvitatdsara és az abban szerepls hatirozati javaslatok elfogadasara.

A 2019. januar 1-jén hatilyba 1ép8 munkaidé-szervezéssel és a munkaeré-kolesénzés minimalis
kélesonzési dijaval Osszefiiggd egyes térvények médositasardl szolé 2018. évi CXVI torvény
ertelmében jelentGsen médosulnak a munka térvénykonyvérél sz6lé 2012. évi L. torvény azon
szakaszal, amelyek a talora szabalyozasirdl és a munkaidSkeretrdl szélnak. Igy:

= 250 6rar6l 400 6rara emelkedik az egy évben elrendelhet tiléra mértéke,

- 1évt6l 3 évre névekedik a munkaidSkeret maximalis idStattama,

= 12 honap atlagaban heti 48 érira emelhet6 a rendes munkaidé maximalis mértéke.

Mindezek alapjan a cégeknek lehetdsége lenne arra, hogy az egyes dolgozék tiléraval keresett
jarandosigit ne a ho végén fizessék ki. Féls, hogy a térvényben olyannyira kihangsulyozott, a
talorak vallalasaval kapcsolatos »onkéntesség” a valdsigban nem érvényesiilhetne, hiszen egy
megfelemlitett munkavallalé nem meri majd kockaztatni az 4llisét, és igent mond a kikényszeritett
talorira. A 400 éra tiléra pedig Gtven nap plusz munkat jelenthetne éves szinten. Fontos tudni,
hogy a hazai szabilyozashoz képest a V4-ekhez tartozé Szlovakiaban és Lengyelorszagban is
mindéssze 150 6ra tdléra engedélyezett, de Ausztridban példaul csak 60. Erthetetlen és
elfogadhatatlan, hogy a magyar kormanyzat miért nem ezekhez a mutatékhoz kivanja kozeliteni a
hazai el6irasokat!
A Polgari Térvénykonyvedl sz616 2013, évi V. torvény 3:112. § (3) bekezdése az alabbiak szerint
rendelkezik:

»Eigyszemélyes gazdasagi tdrsasdgndl az, egyediili tag az iigyvezetésnek utasitdst adbat, amelyet a vezetd

1is3iséguiseld koteles végrehaytani.”
Tekintettel atra, hogy a 100%-os énkotmanyzati tulajdonban allé gazdasagi tasasigokban az
011kor1nényzat egyediili tag, lehetésége van arra, hogy a munkavallalok érdekeinek szem el6tt
tartasival utasitsa ezen cégek munkaltatéi jogait gyakotls vezetdit, hogy az 6nkormanyzati cégek
ne ¢ljenek a 2018. évi CXVIL totvény adta azon lehetSségekkel, amelyek a munka
torvenykonyvérdl szol6 2012. évi 1. térvény moédositasival emelik az évi taléra szamot és a
munkaidGkeretet.
Ezek alapjan kérem, a tisztelt Képvisel6-testiiletet az 1. szamu hatarozati javaslatot elfogadisara.
Javaslom tovabba, hogy a Képviselé-testiilet az 1. szamui hatirozathoz hasonlé intézkedés
megtételére tegyen javaslatot a telepiilésen bejegyzett, illetve miik6dd gazdaségi tarsasagok részére
1s. (2. szamu hatarozati javaslat)
Valamint javaslom, hogy a Tisztelt Képvisel6-testiilet kétje fel a korzet orszaggytilési képviselgjét,
dr Rétvati Bencét és a korzet volt orszaggyilési képviselSjét, Harrach Pétert, hogy tetjesszék az
Orszaggy(lés elé a 2018. évi CXVIL. térvény hatilyon kiviil helyezését. (3. szamt hatirozati
javaslat)

Kelt: 2019 01.08.
Kaszonyi Karoly s.k.
Onkotméanyzati képvisels

Jobbik Magyarorszagért Mozgalom Vaci szervezete

1. sz. hatirozati javaslat:

L. A KépviselS-testiilet, mint a 100%-o0s 6nkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasigok
egyedili tagjinak dontéshozatalra jogosult szetve, a polgari torvénykonyvedl sz6l6 2013.



évi V. torvény 3:112. § (3) bekezdése értelmében utasitja az Onkormanyzat 100%-os
onkormanyzati tulajdoniban 4ll6 gazdasigi tarsasigainak vezetd tisztségviseldit, hogy ne
clienek a 2018. évi CXVI. torvény adta azon lehetéségekkel, amelyek a munka
torvénykonyveérdl sz616 2012. évi 1. térvény médositasaval emelik az évi tiléraszamot és a
munkaidSketetet, azaz a naptari évenként 250 6ra, kollektiv szerzédés esetén 300 6ra
rendkivili munkaid6t ne 1épjék til, valamint 12 hénapnal hosszabb munkaidékeretet ne
alkalmazzanak.

A Képvisel6-testiilet felhivja a polgirmestert, hogy dontésérél az Onkormanyzat 100%-os
6nkormanyzati tulajdonaban 4ll6 gazdasigi tirsasigainak vezetd tisztségviselbit értesitse.

Hataridé: azonnal
Felelds: Polgarmester

Az Onkormanyzat 100%-o0s 6nkormanyzati
tulajdondban all6 gazdasigi tarsasigainak vezetd
tisztségviselSi

2. sz. hatarozati javaslat:

1. A Képviselo-testiilet javaslatot tesz valamennyi, a telepiilésen bejegyzett, illetve a
telepiilésen mikodd gazdasigi tarsasig részére, hogy ne éljenek a 2018. évi CXVL torvény
adta azon lehetéségekkel, amelyek a munka torvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi 1. torvény
modositisival emelik az évi tiloraszamot és a munkaidSkeretet, azaz a naptari évenként
250 ora, kollektiv szerz6dés esetén 300 6ra rendkiviili munkaidét ne lépjek tal, valamint
12 hénapnal hosszabb munkaidékeretet ne alkalmazzanak.

2. A Képvisel6-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy dontésérdl az érintett gazdasagi tarsasigokat a
helyben szokidsos médon, hirdetményi Giton, tovibba a viros honlapjan étesitse.

Hataridé: azonnal
Felel6s: Polgarmester, jegyzé

3. sz. hatarozati javaslat:

1.

A Képvisel6-testilet felkéri a telepiilés egyéni valasztokeriiletben megvalasztott
orszaggyilési képviselGjét, dr Rétvari Bencét, valamint Harrach Péter orszaggyulési
képviselS urat, hogy tetjesszék az Orszaggytilés elé a 2018. évi CXVL térvény hatalyon
kivill helyezését, illetve annak hatalybalépését kévetSen tetjesszék az Orszaggytilés elé azt
a javaslatot, mely alapjin a munka totvénykényvérdl sz6l6 2012. évi 1. torvény 2018.
december 31-én hatilyos sz6vege 1ép hatalyba.

2. A Képvisel6-testiilet felléri a polgirmestert, hogy dontésérdl a telepiilés otszaggyulési

képvisel6jét, dr Rétvari Bencét valamint Harrach Péter orsziggytilési képvisel6 urat
értesitse.

Hatarids: azonnal

Felelds:

polgarmester
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Viéc Viros Jegyzdje

Targy: Torvényességi észrevétel

Tisztelt Képvisels-testiilet!

2019. januir 08-an kelt, ,utasitis a munka torvénykonyvének moédositisaval kapcsolatban a
100%-os énkormanyzati tulajdonban 4lls gazdasigi tarsasagok vezetd tisztségviselSinek” targy
eléterjesztésével, mint 6nallé képviseldi inditvinnyal kapcsolatban az alibbi

torvényességi észrevételt teszem:

Az elbterjesztés 1. sz hatdrozati javaslatat érintéen:

Polgdri Totvénykényvrdl sz6l6 2013, évi V. torvény

321 § (1) A jogi személy irnyitisaval kapcsolatos olyan dontések meghozataldra,
amelyek nem tartoznak a tagok vagy az alapiték hatiskorébe, egy vagy toébb vezet§
tisztségviseld vagy a vezetd tisztségviselSkbal all6 testiilet jogosult.

3:109. § [A legfibb szerv feladar- és hatdskdire]

(1) A gazdasagi trsasag tagjainak déntéshozé szerve a legfébb szery.

(2) A gazdasagi tarsasag legfébb szervének feladata a tarsasdg alapvet§ tizleti és személyi
kérdéseiben valé dontéshozatal, A legf6bb szerv hataskorébe tartozik a szamviteli totvény
szetinti beszamolé (a tovabbiakban: beszdmolo) jévahagyasa és a nyereség felosztasarol
valé dontés,

(3) A gazdasigi tirsasig legfSbb szerve dont a taggal, a vezetS tisztségviselbvel, a
feligyelSbizottsagi taggal és a tirsasagi konyvvizsgiléval szembeni kirtéritési igény
érvényesitésérdl,

(4) Egyszemélyes tarsasignal a legf6bb szerv hataskorét az alapité vagy az egyediili tag gyakorolja.
A legf6bb szerv hatiskorébe tartozé kérdésekben az alapité vagy az egyediili tag irdsban hatiroz
és a dontés az ligyvezetéssel vald kozléssel valik hatilyossa.

3:M2. § [A vezetd tisxtségvisels inillésdgal

(1) A tirsasig ligyvezetését a vezetd tisztségvisels - a tirsasigpal kotott megillapodisa szerint -
megbizasi jogviszonyban vagy munkaviszonyban lithatja el.

(2) A vezet§ tisztségvisel§ a tarsasdg ligyvezetését a gazdasagi tarsasag érdekeinek

elsédlegessége alapjan 6nalléan litja el. E minéségében a jogszabilyoknak, a létesits
okiratnak ¢és a tarsasig legf6bb szetve hatirozatainak van alivetve. A vezets

Vde a Duwnakan Yar sgive
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tisztségvisel6t a tirsasidg tagja nem utasithatja, és hatiskorét a legfébb szetv nem
vonhatja el.

3) Egyszemélyes gazdasigi tarsasagnil az egvediili tag az iioyvezetésnek utasitast
gy yes g g g 2y g gyv

adhat, amelyet a vezet tisztségvisel§ koteles végrehajtani.

3:188. § (2) A taggy(ilés kizardlagos hatiskérébe tartozik az olyan szerz6dés megkotésének
jovahagyisa, amelyet a tirsasig sajat tagjaval, UgyvezetSjével, feliigyelSbizottsagi tagjaval,
vilasztott tirsasigi konyvvizsgaldjaval vagy azok kozeli hozzatartozéjaval kot.

A Ptk. kommentitja szerint a gazdasigi tirsasigok tgyvezetését a vezetd tisztségviselSk dndlls
levékenysigeként itja le, amely tevékenységétt a vezetS tisztségvisels a tarsasaggal szemben
felelosséggel tartozik. A vezeté tisztségvisel6 6nallésagit nem befolyisolja az, hogy meghizisi vagy
munkajogviszonyban litja el feladatat. Kétségtelen, hogy a munkajogviszony altaliban a munkéltaté
¢s a munkavillal6 kozotti ali-, folérendeltségi viszonyt feltételez, azonban a munkajogi szabélyok
alkalmazdsa se zarja ki azt, hogy egy vezeté nagy 6nillésiggal és teljes felel6sséggel lissa el a
munkakorébe tartozo feladatokat.

Természetesen a vezetd tisztségvisels 6nallosiga nem jelenti azt, hogy teljes mértékben
fuggetlenithetné magit a tirsasig tagjai 4ltal kifejezésre juttatott tarsasigi akarattol: a vezetd

tisztségviseld ala van rendelve nemcsak a jogszabilyoknak, hanem a tarsasag létesitd okirataban és

legfébb_szervi hatarozataiban foglaltaknak. A legf6bb_szetv azonban csak a hatiskorébe
tartoz6 kérdések eldontésével befolyasolhatja az iigyvezetést; az iigyvezetés hatiskiorébe

tartoz6 ligyeket ad hoc médon nem vonhat el az iigyvezetés hataskérébdl, A tagok
azonban nincsenck elzirva attSl, hogy a legfébb szerv hatiskorét a létesits okiratban bévitsék, és
ezzel korlatozzak az tigyvezetés mozgasterét.,

Mindezeken til a Ptk. egyértelmiivé teszi, hogy a tagok legfeljebb trsasigi akaratts transzformalt
egyuttes dontésiikkel hatirozhatjik meg az tigyvezetés tevékenységét, a tagok egyenként nem
jogosultak a vezetd tisztségviselSknek wtasitdst adni. Ez alél a szabaly alél az egyszemélyes tarsasig
tagja kivétel, hiszen ott a tag akarata és a tarsasdgi akarat kézott hatdrvonal sokkal kevéshé éles.

Az alapité okirat 18. g) alpontja tartalmaz munkaltatéi részeket az egységes
szabalyozéasra vonatkoz6 rendelkezések kozott:

»g) human eréforrds menedzsment 6sszehangolisa:

Az ligyvezet jogosult tirsasig alkalmazottainak kivilasztasira, meghatirozza a tarsasig
alkalmazotti felvételi rendjét, a felvételi interjikészitésének moédszerét, tartalmat, a tarsasagnal
dolgoz6 alkalmazottak bétrendszerét, béren kiviili juttatastendszerét, egységes iratminta rendszert
alakit ki.

Az tgyvezetS jogosult a tirsasig vezetSallist alkalmazottaival kétendé munkaszerzédés
megkdtésére, moédositisara, felmondasira.”

A Munka Térvénykonyvérol sz6l6 2012. évi 1. torvény

20. § (1) A munkaltaté képviseletében jognyilatkozat tételére a munkaltatéi jogkor gyakotléja
jogosult.

(2) A munkéltat6i joggyakorlas rendjét — a jogszabilyok keretei kozott — a munkaltatd

hatdrozza meg.
(3) Ha a munkaltatéi jogkért nem az arra jogositott személy (szerv, testiilet) gyakorolta,

cljardsa érvénytelen, kivéve, ha a jogkér gyakorldja a jognyilatkozatot jovahagyta.

Jévihagyas hidnyiban is érvényes a jognyilatkozat, ha a munkavallal6 a koriilményekbdl alappal
kovetkeztethetett az eljaré jogosultsigara.
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(4) A munkaltaté akkor hivatkozhat arra, hogy képviselSje jogkorét tullépve jart el, ha a
munkavallalé a kotilményekbdl nem kévetkeztethetett alappal az eljard jogosultsagara.”

Fentiek alapjan az egyediili tag egyszemélyes tarsasagnal utasitast adhat az ligyvezetésnek, de csak
a hataskorébe tartozd kérdésekben, teht a Ptk. 3:109.§ (2) bek. szerinti pontokban, minden egyéb
kérdésben a vezetd tisztségvisels jogosult dénteni.

A vezetd tisztségviseld a létesitd okiratnak és a legfbb szerv hatirozatainak megfelel6en koteles
eljarni. Az alapité okirat 18. pontjaban szabélyozta is az alapit6 a Vaci Varosfejleszté Kft. és a
vele egységes szabilyozasi rendszetben mikods gazdasigi tarsasagokra vonatkozé specialis
feladatokat, hataskoroket. Ezeken tilmenden azonban nem vonhat el az ugyvezetés hataskorébél
tigyeket. Frvényre kell juttatni az Mt. 20.§-ban szabélyozottakat, igy munkaltatéi kérdésben a
munkaltaté jogosult donteni.

Az elbterjesztés 2. sz hatarozati javaslatat érintéen:

Mivel Vic Viros Onkormanyzat Képvisels- testiilete a telepiilésen bejegyzett, valamint a
telepiilésen m(ikdds gazdasagi tarsasigok tekintetében sem tulajdonosi, sem munkaltatéi jogot
nem gyakorol, igy sem a tulajdonosok, sem a gazdasigi tirsasigok tgyvezetbi felé nem élhet
javaslattal, hogy a jogszabilyok adta jogaikat hogyan gyakoroljik.

Vic, 2019, janudr 11.

lVdae a Duwunakanyar szive
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dr. Zsidel Szilvia

Targy: FW:
Mellékletek: Eloterjesztés rabszolgatorveny.docx

1g[ - 4|2 3.

dr, Zsidel Szilvia
osztalyvezetd
Vaci Polgarmesteri Hivatal
cim: 2600 Vic, Marcius 15. tér 11.
tel: 27/513-472, 30/599-6631

e-mail: jogasz2(@varoshaza.vac.hu

From: Készonyi Karoly [mailto:kaszonyi.karoly@jobbik.hu]

Sent: Tuesday, January 08, 2019 9:27 PM

To: Fordos Attila; Deakné dr.Szarka Anita

Cc: matkovich@vnet.hu; Zsolt Kiss; Dr Both Janos; Ferjancsics Laszlo; krauzei@freemail.hu
Subject:

Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Jegyz0 Asszony!

Tisztelettel kérem kozremiikddésiiket az aldbbiakban:
Levelemben mellékletként csatolom az el6terjesztést.

Térgy:kezdeményezés a képviseld-testiilet rendkiviili {ilésének dsszehivasara

Tisztelt Polgarmester Ur!

Alulirott 6nkormdnyzati képvisel6k a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011, évi CLXXXIX. torvény 44.
§-a alapjan kezdeményezziik a Képvisel-testiilet rendkiviili tilésének 6sszehivasat a mellékletként csatolt elSterjesztés
megyvitatisara és az abban szerepl hatarozati javaslatok elfogadasara. Igy a rendkiviili iilés altalunk javasolt napirendje:

Utasitds a munka torvénykdnyvének mddositaséval kapesolatban a 100%-o0s dnkormdanyzati tulajdonban 4ll6
gazdaségi tarsasadgok vezetd tisztségviseldinek.

Javaslat Véc varosaban miikodé gazdasagi tarsasdgok részére.

Felkérés eléterjesztésre a térség orszaggyilési képviseldje részére

Indokolas:

A 2019, januar 1-jén hatalyba 1ép6 munkaidd-szervezéssel és a munkaerd-kdlesénzés minimalis kdlcsonzési dijaval
Osszefliggd egyes torvények modositasarol szolo 2018. évi CXVI. térvény értelmében jelentésen modosulnak a munka
torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény azon szakaszai, amelyek a tiléra szabalyozasardl és a munkaidSkeretrol
sz6lnak. Annak érdekében, hogy a 100 %-os 6nkorményzati tulajdonban allé gazdasagi tarsasagok munkavallaldit ne
sujthassa a torvényvéltozas, sziikséges, hogy a tulajdonos Onkormanyzat mihamarabb olyan értelmii utasitést fogadjon
el hatdrozatként, amelyben megtiltja a 2018. évi CXVI. térvény adta lehetdségek alkalmazasat a taléraszdm és a
munkaidékeret emelése tekintetében.



Kelt: 2019 01.08.

Kaszonyi Karoly s.k.
Onkormanyzati képvisel
Matkovich Ilona s.k.
dnkormanyzati képviseld
dr Both Janos s.k.
onkormanyzati képviseld
Kiss Zsolt Janos s.k.
Onkormanyzati képviseld
Ferjancsics Laszlo
Onkormanyzati képviseld
Krauze Istvan s.k.

dnkormanyzati képviseld



