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Targy: A Polgarmesteri Hivatal 2010. évi
teljesitmény kovetelményeinek
értékelése ¢s a  2011. évi
kivetelmények meghatirozasa

Vic Varos Onkormanyzat
Képviseld-testiilete részére

Helyben

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A koztisztviseldk jogalldsardl szolo 1992. évi XXIII. tsrvényben (tovabbiakban: Ktv.)
meghatarozottak alapjan a koéztisztvisel6k teljesitményértékelésének egyik feltétele, hogy a
Képvisel6-testiilet évente meghatarozza a kiemelt célokat, a fébb donkormanyzati feladatokat a
Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6i részére. Mindezeken tal egyben értékelje az el6zo évben
meghatarozott feladatok elvégzését, megvaldsulasat, teljesitését.

A Ktv. 34. § (1) bekezdése szerint ,,a koztisztviseld munkateljesitményét munkakorének és a
kézigazgatasi szerv (helyi dnkormanyzat) kiemelt céljainak figyelembevételével meghatarozott
teljesitménykovetelmények alapjan a munkaltatéi jogkér gyakorldja évente mérlegelési
jogkorében eljarva irasban értékeli.” .

A (3) bekezdés kimondja, hogy ,,a helyi 6nkormanyzat esetében a teljesitménykoévetelmények
alapjat képezd célokrol a képviseld-testiilet dont.”

A Polgarmesteri Hivatal koztisztviseloit érintéen a Képvisel§-testiilet évente meghatérozza a
teljesitménykdvetelmények alapjat képezd kiemelt célokat.

A Kitv. 34. § (4) bekezdése alapjan a jegyzd az Onkormdnyzat kiemelt céljainak figyelembe
vételével eldre irdsban allapitia meg a targyévre vonatkozdan a koztisziviselével szemben
tamasztott teljesitménykdvetelményeket.

Indokok a teljesitményértékelési rendszer kialakitisdra

A teljesitmeény értékelés célja, hogy novekedjék a kozszolgalati jogviszonyban allok igazgatasi
teljesitménye, javuljon munkajuk szakmai szinvonala, munkajukat az &nkormanyzati
szandékkal Osszhangban végezzék, tevékenységiik igazodjon az aktualis kézigazgatdsi
clvarasokhoz. A koztisztviselok teljesitmény értékelésével elérhetd, hogy egyéni fejlédésiikon
¢s fejlesztésiikon keresztiil javuljon a Hivatal 8sszteljesitménye és feladatmegoldasa.

Tekintettel arra, hogy a teljesitmény értékelés alapjat képezd kiemelt célokat évente meg kell
hatdrozni, ezért keriil minden évben napirendre ez a téma.

A koztisztviselok egyéni teljesitmény kovetelményeil a jegyzs, mint munkaltatéi jogkér
gyakorloja hatarozza meg, hisz az allamigazgatasi feladatok meghatarozésa a jegyz6 feladata.

A cél: hogy az éri€kelés rendszerének bevezetése a kozigazgatisban dolgozét erdfeszitésre
sarkallja, olyan célt tiizzon ki, amely elérheté és nem megvalosithatatlan,
Fontos tovabba, hogy a kitlizott feladatok teljesithetéek legyenek, és a legnagyobb mértékben
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sziikséges kiszlirni azon feladatok korét, amelyek teljesitésében, megvalositidsdban az
UgyintézOn kiviil 4116 tényezdk jelentds befolyassal birnanak.

Elérendé cél tovabba, hogy az tigyintézében tudatosuljon, hogy 6 maga felelds iigyintézdje
szakteriiletének. '

A 2010. évi feladat meghatdrozis értékelése

A Képviseld-testiilet 2010. januari testiileti iilésén a 4/2010. (01. 21.) sz. Képviseld-testiileti
hatdrozatban az aldbbi 6nkormanyzati feladatokat hatirozta meg a Polgarmesteri Hivatal
dolgozdi szamara:

A 2010. évi feladatok meshatdrozdsa:

* a 2010. évi koltségvetés el6készitése, folyamatos végrehajtasa a koltséghatékonysag
figyelembevételével, kiilonds tekintettel a ,.valsaghol” adodé koriilményekre; koltségvetési
hidany csékkentésére val6 torekvés, takarékos gazdalkodas; 6nkormdanyzat gazdalkoddsara
vonatkoz6 rendelkezések maradéktalan betartasa;

* amegbizott énkormanyzati biztos munkajanak tamogatasa;

* a Képviseld-testiilet és a kisebbségi onkorményzatok munkdjénak tamogatasa, a képviseld-
testiileti és bizottsagi tilések anyaganak jé szinvonahi eldkészitése, a dontések idében torténd
végrehajtasa;

* kulturalt tigyfélfogadas, magas szinvonalu ugyfél tdjckoztatas, lakossagi kommunikécié
fejlesztése, kozigazgatasi szolgaltatasi jelleg ersitése, hivatali kapu biztositasa, miikodtetése;

* A Ket. és egyéb vonatkozé jogszabalyoknak valé megielelés az igazgatdsi eljarasokban;

* palyazati lehetGségek folyamatos nyomon kovetése, koordinaciéja, és a lehetdségek
maximéalis kihaszn4lasa,

* Javorszky Odon Kérhaz rekonstrukcidjanak megvalésitisa;

* az  intézmények folyamatos, megfeleld szinti és  takarékos mikodtetése, az
intézményvezetdkkel hatékony kapcsolattartas megvaldsitasa,

* a valasztokeriileti pénzalapok iitemes fethasznaldsa a déntésnek megfeleloen,

* koztisztasdg é€s helyi kézlekedés szinvonaldnak emelése, a vdros kozteriileteinek
hasznélatara, rendjére vonatkozo helyi rendelet fokozottabb érvényre juttatdsa, a kozteriiletek
ellendérzésének tovabbi szigoritasa;

* az orszaggyiilési és helyhat6sagi valasztasok feladatainak térvényes és szinvonalas ellatasa;

* az osztalyok kozotti kapesolattartds, kommunikdcio erfsitése, sziikséges egyiittdontési
folyamatok fejlesztése;
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* az onkormanyzat szervei és intézményei arubeszerzésének kozpontositisa, szerzédések egy
kézben vald dsszpontositasa;

* 0y, akkreditélt, osztalyonkénti iktatdsi rendszer hatékony ¢és kifogastalan alkalmazasa;

* a mindségbiztositasi rendszer kovetelményeinek valé folyamatos megfelelés, a
mindségiranyitasi politikabol eredé feladatok eredményes ellatasa.

Ertckelés

A Polgdrmesteri Hivatal a 2010. évi kéltségvetést a bizottsagi majd Képvisels-testiilet altali
megtargyalasra eldkészitette, majd 7/2010. (IIL. 08.) szdmu rendeletével a Képviselo-testiilet
elfogadta azt. A folyamatos végrehajtas biztositott volt. Az I-IIL. negyedéves koltségvetési
beszamolobol is megallapithato volt, hogy a Hivatal az elfogadott koltségvetési koncepciénak
megfelelden, azt szem el6tt tartva, eredményesen végezte munkajat.

A kisebbségi ¢nkormanyzatok a Hivatal segitségeével sikeresen pélyaztak a Magyar
Allamkinestdrnal a kisebbségi Onkorményzatoknak a kézponti koltségvetésbdl nyujtott
feladatardnyos tamogatdsok feltételrendszerérél &s  elszamolasanak rendjérol  sz616
kormanyrendeletben foglaltak szerint.

A bizottsagi és képviseld-testiileti munka gordiilékenyen zajlott, az eldterjesztések idében
elkésziiltek, a technikai feltételek is adottak, a doc admin rendszer hatékonyan miikédik, bar a
papir alapu elbterjesztést még nem sikerdilt teljes egészében kivaltania.

A kulturalt tgyfélfogadas, magas szinvonalu iigyfél tajékoztatas, lakossagi kommunikacio
fejlesztése, kozigazgatasi szolgaltatasi jelleg erdsitése megvaldsult, a honlap informacidval
folyamatosan béviil, egyre t6bb nyomtatvany kertil feltsltése, és az tigyfélkapu, hivatali kapu
kialakitdsa is megtdrtént egyre tobb osztaly vonatkozasaban.

A palyazatok folyamatos nyomon kovetése rendszeres.

A Javorszky Odon Kérhaz rekonstrukciéja folytatédott.

Az 6nkormanyzati biztos megkezdte munkajat, és a megbizasi szerz6désében vallaltaknak
megfeleléen honapro! hénapra beszamol.

Jelentésebb folyamatban 16vé beruhazasok a Féutca Fétér 11/1 litem, az arvizvédelem.

A nyar folyamdn sikeres arvizi védekezés zajlott.

A koztisztasag és helyi kozlekedés szinvonalanak emelésében tett erdfeszitések meghatarozoak.
Az intézményeknek a folyamatos, megfeleld szintii és takarékos milkédése biztositott volt, az
intézményvezetSkkel valé kapesolattartas aktiv.

A vélasztdkeriileti pénzalapok iitemesebb felhasznalasa kiemelt feladat volt, és az elhatarozott
feladatok végrehajtasa csaknem teljes koriien megtortént. Az esetleges elmaraddsok oka anyagi
fedezet hianya vagy atcsoportositas.

Az tavaszi orszaggyilési és 6szi helyhatosagi és kisebbségi onkormdnyzati valasztasok
feladatainak torvényes és szinvonalas ellatisa megvalosult, semmilyen probléma nem meriilt
fel. '

Az ISO mindsitésen is jo eredménnyel szerepeltiink ez évben is, eltérés lapok kidllitasara
egyaltaldn nem keriilt sor. :

Az osztalyonkénti iktatas folyamatosan miiksdik, jelenleg tart az iktatasi konyvek lezarasa, a
hatdsagi statisztikak 6sszeallitasa.

A Ket. és egyeb jogszabalyok valtozasainak folyamatos nyomon kévetése képzések keretében
is biztositott volt, valamint {ij jogtar rendszer keriilt bevezetésre.

Vid o w I uwnoukoa s Ye o Tgire
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Osszességében megallapithaté, hogy a Polgirmesteri Hivatal a 2010. évre kitlzott
onkorményzati feladatokat megfelel szinvonalon litta el, ¢s teljesitette, azonban az egyes
folyamatok osszefiiggdek, folyamatosan alkalmazandoak, igy azok vélhetéen a 2011. évi
célkitlizések sordn is jelentkezni fognak. Mindemellett természetesen jabb célok s
megfogalmazodnak az Gjabb igények és clképzelések mentén, azok fiiggvényében,

2011. évi feladatok meghatarozasa

o a 2011. évi koliségvetds eldkészitése &s elfogadésa esetén annak folyamatos
végrehajtasa a kéltséghatékonysag figyelembevételével:

o a képviselo-testiilet, bizottsagok, és a kisebbségi ©nkormanyzatok munkdjanak
tamogatésa; ‘

o az eldterjesztések jo szinvonalon t6rténd eldkeészitése, a dontések végrehajtasa;
o alétrejott elismert vallalatcsoporttal torténd aktiv és hatékony egyiittmiiksdés;
o palyazati lehetbségek folyamatos figyelemmel kisérése;

o utfelyjitas, koztisztasag, helyi kozlekedés szinvonaldnak emelése;

o intézményekkel, tarshatosagokkal és az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé gazdasagi
tarsasdgokkal valé aktiv egyiittmiksdés;

o mindségiranyits kovetelményeinek valé megfelelés;
o iktatas, ligyiratkezelés mindségének javitdsa;
o osztalyok kozitti egyiittmiikddés, kommunikacisé erdsitése;

o kulturdlt tigyfélfogadas, j6 szinvonal igyfél tdjékoztatas, lakossagi kommunikacio
fejlesztése; -

o valasztékeriileti pénzalapok iitemes felhasznaldsa a dontéseknek megfelelden;

o A Ket. és egyéb vonatkozo Jogszabélyoknak valé megfelelés az igazgatasi eljarasokban.

Kérem, hogy a Képviselé-testiilet a beszamoldt és a feladattervet fogadja el.
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Hatarozati javaslat

1., Véc Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a Polgérmesteri Hivatalnak — az
dnkormanyzati feladatok ellatdsat tartalmaz6- 2010. évi beszamoldjat elfogadja.

2., A2011. évi célok rendszerét megvitatta, azzal egyetért.

3., Utasitja a jegyzdt, hogy nyijtson szélesksrii tajékoztatdst a Polgarmesteri Hivatal
koztisztviseldi szdmara a meghatérozott Snkormanyzati feladatokrél, gondoskodjon az
allamigazgatési feladatok meghatarozasardl, tovabba a dontésnek megfelelden készitse el a
szikséges teljesftménykdvetelményeket, az egyéni feladatlebontisokat.

Hatdrido: azonnal Felelos: jegyzd
Vic, 2011. janudr 13.
Fordos Attila sk.

polgdrmester




