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Tisztelt Képviselo-testiilet!

; A helyi 6nkormanyzatokrél sz0l6 1990. évi LXV. torvény (tovabbiakban Otv) 92. § rendeikezik a helyi
i dnkormanyzatok belsé ellendrzési rendszere miikddtetéseének fébb szabalyairdl. A térvény a jegyzo
‘hataskdrébe utalja a belsé ellendrzési rendszer mikodtetését. A helyi onkormanyzat bels ellenérzése
keretében gondoskodm kell a feliigyelt kéltségvetési szervek ellendrzésérdl is.

Az éves ellendrzési tervben foglaltak végrehajtasardl - a jegyzd kozvetlen alarendeltségében - az

Ellendrzési Osztdly gondoskodik., Az Osztily feladatai a Polgarmesteri Hivatal Ugyrendjében
‘ rigzitettek, tevékenységét a jegyzd altal jovahagyott kézikdnyv szerint végzi. Az éves ellendrzési terv
| az ellenGrzés stratégiai tervével Osszhangban késziilt, a belsd ellendrzés rendelkezésére allo
1 eréforrasokon (kapacités) alapul, valamint Ggy keriilt dsszedllitasra, hogy sziikség esetén az abban
nem szerepld soron kivlili ellendrzési feladatok is végrehajthatoak legyenek.

Az Oty 92. § (6) bekezdése szerint a helyi dnkormanyzatra vonatkozé éves belsé ellendrzési tervet a
képviseld-testiilet hagyja jova.

Kérem a T. Képviselé-testiiletet az elSterjesztés megtargyalasara és a hatérozati javaslat elfogadasara.
\ Vac, 2011. oktdber 11.
Tisztelettel:

Dr. Maruszki Gabor s.k.
Jegyzo

Hatarozati javaslat:

Vic Véros Onkormanyzat Képviseld-testiilete Vac Véros Onkormanyzat 2012. évi belsd
ellenérzési tervét a mellékletben foglaltak szerint jovahagyia,

Felhatalmazza tovabba a polgarmestert, hogy az év kozben indokolttd val6, az ellendrzési
tervben nem szerepl6 soron kiviili ellendrzések kérét meghatdrozza, elrendelésiikre a jegyz6
atjan javaslatot tegyen.

Hatarido: 2012. december 31. (a terv végrehajtasa tekintetében)
2013, aprilis 30. (az éves terv végrehajtasardl szold beszamold tekintetében)

Felelds: jegyzo
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2012. EVI BELSO ELLENORZESI TERV

1. = Az éves ellendrzési terv jogszabalyi alapja

A helyi dnkormanyzatokrd! sz616 1990. évi LXV. térvény (Otv.) 92. § elSirasai dlapjan a helyi
Snkormanyzat belst pénziigyi ellendrzését a kiilén jogszabélyok szerinti folyamatba épitett,
elbzetes és utdlagos vezetGi ellenGrzés (penziigyi iranyitas és ellenGrzés) és belst ellendrzés
(itjdn biztositja. A jegyz6 koteles olyan pénziigyi irdnyitasi és ellendrzési rendszert mitkddtetni,
mely biztositja a helyi 'dnkorményzat rendelkezésére allé forrasok szabalyszeril, szabalyozott,
gazdasagos, hatékony és eredményes felhaszndlasat. Koteles tovabba gondoskodni a belsd
ellenérzés miikodtetésérdl, valamint a helyi onkormdnyzat belsG ellendrzése keretében
gondoskodni kell a felligyelt kéltségvetési szervek ellendrzésérdl is.

A kbltségvetési szervek belsd ellendrzésérdl szold 193/2003. (X1.26.) Korm. rendelet (Ber.) 21.
§ alapjan a belsd ellentrzési vezetd Gsszhangban a stratégiai ellentrzési tervvel dsszedllitia a
targyévet koveté évre vonatkozo éves ellentrzési tervet, melynek prioritdsokon és a belsd
ellendrzés rendelkezésére allo erdforrasokon kell alapulnia. Az éves. ellendrzesi tervet Ugy kell
Osszealiitani, hogy sziikség esetén az abban nem szerepld soron kiviili ellendrzési feladatok is
végrehajthatéak legyenek.

Az Otv 92. § (6) bekezdése szerint a helyi dnkormanyzatra vonatkozé éves belsé ellendrzési
tervet a képvisel6-testilet hagyja jova.

2. Az éves tervben érvényesitett alapelvek

- Jogszabalyokban el6irt ellendrzesi feladatok érvényesitése (pl. kozbeszerzések, kozzétételi-
kételezettség, céljellegll tamogatasok ellendrzése).

- A jovGben varhato (kézponti és helyi szinten torténd) dontésekbdl eredden a tanacsadasra

' forditott id6 tervezése és novelése, valamint a soron kiviili ellenorzésekre fordltando
Jtartalékidd” legalabb az elBz6 évi szinten torténd tartasa.

- A szervezet (Onkormanyzat és intézményei) struktirdjaban vagy tevékenységében
szilkséges valtozasok figyelembe vétele (pl. Elismert vallalatcsoport Iétrehozésa,
koltségvetési szervek megszintetése, hivatali feladatok &tszervezése). Atszervezéssel,
atalakitassal érintett szervek, feladatok elétérbe helyezése.

- 2011. évrdl athizédo feladatok felmerese és tervezese.

- Ellenbrzések (javaslatok) hasznosulasanak riyomon kovetése utdellendrzés formajaban is.

- Fentiek integralt érvényesitése, megjelenitése az éves tervben,

3. Az Onkormanyzat stratégiajahoz valo viszony
(hosszu tavu célkitiizések, stratégiai célok)

Az Onkormanyzat feladatait (hosszil tavil céljait) alapvetden az énkorményzati és mas
torvények alapjan ,kotelezden elldtandd” és ,6nként vallalt”, valamint a helyi kozszolgaltatasok
korében teljesitendd feladatai; az intézményei altal ellatott feladatok dsszetétele és nagysaga;

“valamint programjai (Ciklus program, Gazdasagi program) hatarozzadk meg. Vac Varos

Onkormanyzat Képviselé-testillete 2011. évben elébb a 2011-2014. évekre vonatkozo

Ciklusprogramot, majd az Onkorményzat 2011-2014. évekre vonatkozé Gazdasagi programjat

vette tudomasul, illetve fogadta el. E programokban az alabbi célkit{izések fogalmazddnak

meg:

- A miikodbképesség biztositdsa és a koltségvetési egyensily megtartdsa; bevételek és
kiadasok egyenlegének javitdsa; a koltségvetés kiadasi oldalanak Ojragondolasa és
sorrendiség megallapitasa.

- Kotelez6” dnkormanyzati feladatok minél magasabb szinvonalon torténd eilatasa az

- bnkéntes” feladatok (jraértelmezése.

- Intézmények kellé szinvonalil miikddésének bIZtOSItasa

- A kézszolgdltatasok megdrzése mellett a mikodtetési koltségek csokkentése, melynek
érdekében feliil kell vizsgalni az intézmények gazdasagi 6nallésagat; a sokrétii feladatokat
elidtd intézményrendszer miikodésének a pénziigyi lehetGségekhez térténd igazitdsa; a
varosi tulajdon( gazdasagi tarsasagok, intézmények, valamint a Polgarmesteri Hivatal
milkédésének attekintése; strukturajanak atalakitasa.
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2012, VI BELSO) ELLENORZESI TERV

- A Kérhaz pénzigyi stabilitisanak megteremtése; a kultira és sport egységei miikddési
szinvonaldnak eddigi szinten valé biztositisa; az Onkormanyzati iskolak milkodési
feltételeinek biztositasa a koltségvetésbal,

- Vérosi hozzajarulds — tovabbra is — az 6nszervezddésii egyesiiletek miikodéséhez.

- Az &llami koitségvetési normativakbdl kapott és a tervezett feladatok osszegének
eltérdsége miatt tovabbi forrasok bevondsa elsGdlegesen a sajat bevételek ndvelésével;
palyazati lehetéségek kihasznaldsa.

A Polgarmesteri Hivatal - mint az Onkormanyzat déntés elbkészité és végrehajté szerve -
hosszt tava céljai az Onkormanyzat hossz( tavi céljaihoz kell, hogy igazodjanak. A Ciklus-,
illetve Gazdasdgi programban megfogalmazott hosszl tava célkitiizéseket (a belsd ellendrzés
bizonyossagot adé és tanacsadé tevékenysége révén) elbsegitod ellenérzési célok az alabbiak:

- Tanacsadd tevékenységével, elemzd, és dsszefiiggéseket feltdré munkaval segitse elé a
helyes dontések meghozatalat, a szabalyszer( és racionalis miikodést.

- Az Onkormanyzati feladatok gazdasagos, hatékony és eredményes végrehajtasanak
elésegitése.

- Az ellenOrzdtt szervezeteknél a hatalyos jogszabalyok, 6nkormanyzati rendeletek és belst
szabalyzatok betartatasa.

- Az- onkormanyzat intézményei, gazdasagi tarsasagai miikGdésének folyamatos
ellendrzésérdl vald gondoskodis.

- Az intézményrendszer mikddésének, gazdalkodasanak helyzetérdl megfelelé attekintés
nyljtasa.

- Arendelkezésre ali6 eroforrasokkal vald gazdalkodas vizsgalata.

- Az ,ellendrzési lefedettség” novelése.

- Ajanldsok és javaslatok megfogalmazasa a kockazati tényezok, hidnyossagok
megsziintetése, kikiiszobolése vagy csokkentése, valamint a szabalytalansagok
megeldzése, feltarasa érdekében.

- Az ellendrzési javaslatok alapjan megtett intézkedések nyomon kévetése.

A stratégiai ellendrzési tervet a Ber. 18. § alapjan a jegyz0 hagyja jova. A 2012. évi bels6
ellentrzési tervben foglalt feladatok az ellencrzés stratégiai céljainak figyelembe vételével
kerilltek meghatarozasra.

4, Az ellendrzések célja, feladatai

Az dllamhaztartasrol szolé 1992, évi XoXXVIIL, torvény (Aht.) 121/B. § (1) bekezdése alapjan a
beisd ellendrzés fliggetlen, targyilagos bizonyossagot adé és tanacsadd tevékenység, melynek
célja, hogy az ellendrzétt szervezet miikodését fejlessze, és eredményességét névelje. A belsd
ellen6rzés az ellendrzott szerv célial elérése érdekében rendszerszemiéletii megkozelitéssel és
modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott szerv kockazatkezelési, ellenGrzési és
iranyitasi eljarasainak hatékonysagat.

A rendszeresen elvégzett feligyeleti és pénzigyi ellenGrzésekkel az intézményi
gazdalkodasban és annak dokumentaltsigdban rejlé kockdzatok visszaszorithatok,
minimalizathatok, de teljes mértékben nem sziintethetok meg.

A Ber. 8. §-ban foglaltak szerint a belsd ellendrzés feladata:

- elemezni, vizsgalni és értékelni a belsd kontrollrendszerek kiépitésének, miikddésének
jogszabdlyoknak és szabdlyzatoknak vald megfelelését; a belsd kontrolirendszerek
miikdésének gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét; a rendelkezésére
allé erdforrasokkal vald gazdélkodast, a vagyon megévését és gyarapitasat, valamint az
elszamoldsok, beszamoldk megbizhatdsagat;

- a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és aJanIasokat tenm, valamint
elemzéseket, értékeléseket keésziteni a koltségvetési szerv vezetdje szamara a
koltségvetési szerv milkodése eredményességének novelése, valamint a belsd
kontrollrendszerek (ideértve a FEUVE-t is) javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében;
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2012, EVI BELSO ELLENORZESI TERV

- ajénldsckat és javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényezdk, hianyossagok
megsziintetése, kikiiszébdlése vagy csokkentése, valamint a szabalytalansagok
megeldzése, illetve feltarasa érdekében;

- -nyomon kévetni az ellentrzési jelentések alapjan megtett mtezkedeseket

- elvégezni a belsd ellendrzési tevékenység minbségértékelését;

- a koltségvetési szerven bellll a nemzetkdzi és a magyarorszagi allamhaztartasi belsd
ellendrzési standardok és a belst ellendrzési kenkonyvben rogzitettek szerint tanacsadasi
tevékenységet ellatni. :

A belsd ellendrzés - fentieknek megfelelSen - az Onkormanyzat céljainak elérése érdekében a
Poigarmesteri Hivatalnal és az intézményeknél a- soros (az €ves ellenGrzési tervekben
nevesitett) és soron kivili ellenérzések alkalmaval elemzi, vizsgdlia és értékeli a
kockézatkezelési, (pénziigyi) irdnyitasi és kontrolt eljarasok miikddését, beleértve a folyamatba
épitett, elézetes, utdlagos és vezet6 ellendrzést (FEUVE) is.

Az éves ellendrzési feladatokat a fentiekben részletezettek szempontok, az ellendrzési
prioritasok {megvaltozott teriiletek, atalakulasok eredményei, intézményi szervezeti valtozas,
koltsegszmt kdlcsonhatas mas rendszerekkel, az utolso eIIenorzes ota eltelt idg, stb.) - az
Onkormanyzat és az iranyitott szervek szintjén egyarant - és a rendelkezésre 36 erbforrds
(ellendri kapacitas) hatarozzak meg. A tervben sllyozottan szerepelnek a valtozassal érintett
szervezetek és feladatok/tevékenységek.

A 2012. évi ellendrzések az elézbek figyelembe vételével kiterjednek

egyreészt:

- a Hivatal és az Onkormanyzat miikddésével kapcsolatos feladatokra,
- az Onkormanyzat aital feliigyelt (iranyitott) kdltségvetési szervekre,
- acélielleggel juttatott timogatasban részes(it szervezetekre.

masreszt (a gazdalkodas és miikodésre vonatkozé rendszeres ellenbrzési kotelezetsegek

teljesitésére vonatkozcan):

- a feladatellatas, a szervezet és miikédés, a gazdalkodas rendjének szabalyozottsagara,
szabalyszeriiségére,

- szabalyozottsag aktualizaldsa az operativ gazdalkodas szabalyainak betartasara,

- a koltségvetési tervezés eljarasi rendjére, koltsegvetés végrehajtasara, a koltségvetési
elbirdnyzatok mddositasara, nyilvantartasars, a koltségvetési beszdmolas eljarasi rendjére,

- gazdalkodasi és ellendrzési jogkorok, a gazdalkodas operativ vitelével kapcsolatos jog é€s
ellentrzési jogk6ér gyakorldsara, szabalyszeriiségére, bizonylati rend és fegyelem
szabalyszeriiségére,

- szamviteli feladatok, a fokényvi konyvelés és az analitikus nyilvantartasok és a bizonylatok
adatai kozétti egyeztetésre, dokumentaltsagara, folyamatba épitett ellenérzésre,

- vagyonnal vald gazdalkodas, vagyon hasznositasa, vagyonértékelés, szerzodések,
onkdltség szamitas szabalyainak meghatarozasara,

- humdnerdforrds biztositasara, a létszammal és személyi juttatasokkal torténd
gazdalkodasra, : ‘

-  normativ altami hozzajaruldsok és normativ, kotott felhasznalastt tamogatasok
igénylésére, és elszamolasa jogszabalyi eldirasoknak valé megfelelésére,

- ' sajat bevételek beszedésének alakulasara, kintléviségekre, hatralékokra,

- kbzpénzek felhasznalasaval, azok atlathatdsagaval, nyﬂvanossagaval a kéztulajdon
hasznalatanak nyilvanossagaval, atldthatébbad tételével és ellenbrzésével. kapcsolatos
feladatok ellatasara,

- beszerzésekre, palydztatasokra vonatkozo dontesek vegreha]tasara,

- az Onkormanyzat dontéseinek megvaldsulaséra, végrehajtdsara (gazdalkodas
végrehajtasaval kapcsolatos dontések, emberi erdforréssal kapcsolatos dontések,
koltségvetés végrehajtasaval kapcsolatos rendelkezések, dnkormanyzati rendeletekben
foglalt rendelkezések), :
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- kiills6 és belsd ellendrzések megallapitasait kovett intézkedések eredményességének
. vizsgalatara, a pénziigyi-gazdasagi ellendrzések altal feltart hidnyossagok megsziintetése,
! felszdmolasa érdekében megtett intézkedések végrehajtasara.

2012. évre vonatkozdan - szinte minimalis - 20 % tartalékidovel (mely az elére nem
terverhetd vizsgalatokra forditandd) és 10 % tanacsadasra forditandd id6vel szamol a terv.

A 2012. évi ellendrzési kapacitast és a tervezett ellentrzéseket az 1. és 2. mellékletek
mutatjak be.

5. Az éves ellendrzési tervben rejld kockazatok

‘ - Az ellendrzési kapacitas nem elegendd a sziikséges ellendrzési feladatok ellatasara.

- - Az éves tervben foglalt feladatok veégrehajtasa és itemezése az elbre nem lathato (és
tervezhetd) mértékid és terjedelmii soron kivilli {cél-, illetve téma) ellendrzések miatt
valtozhat,

- Jelenleg még nem ismertek azok a kozponti intézkedések, melyek az Onkormanyzati
feladatokat, azok feltételrendszerét érintik. Szamolni kelt olyan valtozéasokkal, melyek mind
az intézményhaldzatot, mind a Polgarmesteri Hivatal altal eddig ellatott feladatokat érintik.
E valtozasok nagymértékben befolydsothatjidk az éves munkatervet, melynek
kovetkeztében annak év kézbeni mddositasa valhat szikségessé. Jelen anyag a hatalyos
jogszabalyokbdl, énkormanyzati feladatokbdl, szervezeti és intézményi felépitéshdl indui
ki.

Vac, 2011. oktdber
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1. melléklet

A 2012. EVI ELLENORZESI TERV VEGREHAJTASAHOZ SZUKSEGES KAPACITAS

MEGHATAROZASA

= 3
azetett unnp 9 3 27
Fizetett szabadsag 2012. évben (atlagos) 37 3 111
2011, évrdl athiz6dé szabadsag (becsiiit) 24 3 72
' 3

i—:w:

1

i

122 3
Tanacsadoi tevékenység (10%) 19 3
Egyéb tevékenység kapacitasigénye, pl. 4 3
kockdzatelemzés, tervezés, éves jelentés,
teljesitményértékelés, dnértékelés, vezetdi
megbeszélések, bizottsdgi munkaban valé
részvétel, stb.
Képzés (becsiilt) 4 3 12

Magyarazat:
Létszam (f6):
Brutté munkaidd:
Fizetett dnnepek:

Fizetett szabadsag 2012, évben:
2011, évrd! Athiizédé szabadsag:
Nettd munkaid;

a bels§ ellendrzésben varhatdan rendelkezésre 3li¢ belsd ellendri kapacitas
hétkdznapok szama 2012. évben

hétkbznapra es6 2012. évben: 03.15., 05.01., hisvét és piinkdsd hétfs, 08.20., 10.23.,
11.01, 12.25-26.

3 f6 vonatkozdsaban dsszesen 110 nap

3 5 vonatkozasaban - 2011. évben ki nem vett - Gsszesen 72 nap (becsiilt adat)

belst ellendrzési tevékenységekre fordithaté idd




11/2616/2011. stratégiai ellendrzési terv
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2011, oktdber

2. melléklet

11/2616-1/2011. ellendrzési kapacitds

2011. oktober

11/2616-2/2011. kockazatelemzés

2011, oktdber

Ellendrzendd

folyamatok és

szervezetek /
szervezeti egységek

Pénzligyi, gazdalkodasi
tevékenység atfogd
ellendrzése /
Tourinform Iroda

|
|
i

Az ellendrzésre vonatkozo
stratégia (ellen6rzés célja,
madszerei, targya, ellendrzitt idészak)' ‘

=|
Ellendrzés célja: a pénziigyi,
gazdalkoddsi tevékenységet
meghatarozé kdzponti és helyi
jogszabalyok, az irdnyité szerv
déntései végrehajtdsanak, a
gazdalkodas szabalyszeriiségét .
biztosité belsé kontrollok
kialakitasanak és miikidésének, a
szamviteli nyilvantartasck
vezetésének, a pénzkezelés rendjének,
a bizonylati fegyelem
megfeleldségének, valamint a korabbi
ellendrzési javaslatok végrehajtésanak
vizsgalata

Ellenérzés targya: pénzigyi,
gazdélkoddsi tevékenység vizsgélata
(kiltsdgvetdsek tervezése, végrehajtdsa,
beszamolds, operativ gazdaikoddsi
folyamatok)

Ellendrizendd idoszak:

2010.01.01. - 2011.04.01.
Ellendrzés méodszerei: miksdést
leird szabélyzatok, koltségvetések,
beszdmoldk, pénzligyi adatok,
nyilvantartasok vizsgalata,
szerzGdések elemzése és értékelése

Kockazati
tényezbk

Valtozds/atszervezés (a
szervezetet, szabdlyozdst,
folyamatokat, munkatarsak

i
|
i
2

Rendszerellendrzés

(irdnyitds;, végrehajtisi,
pénziigy;, beszdmoldst €s
ellendrzési rendszer
milkédésének tfogd
vizsgalata)

Az ellenérzés tipusa | |

Az ellengrzés
titemezése

Ellen8rzés
végrehajtdsa:
2012. januar

Jelentés:
2012. februar

Erdforras
sziikségletek

30 ellendrzési nap
(2 16)

1. oldal, osszesen: 7




Ellendrzendd
folyamatok és
szervezetek /

- szervezoeti egységek

Pénzigyi, gazdalkodasi
tevékenység atfogs
ellenGrzése /
Javorszky Odén Korhaz

(2011, évrdy dthizddd
ellendrzés)

M

:
)
|
H
|

stratégia (cllendrzés célja,
mddszerei, targya, eliendrzétt iddszak)

Az ellendrzésre vonatkozd , ‘1
|
.
a

]

|

Ellendrzés célia: a pénziigyi,
gazdalkodasi tevékenységet
meghatérozd kdzponti és helyi
jogszabalyok, az irdnyitd szerv
dontései végrehajtasanak, a
gazdaikodds szabalyszeriiségét
biztositd belsd kontrollok
kialakitasanak és miikdésének, a
szamviteli nyilvantartasok
vezetésének, a pénzkezelés rendjének,
a bizonylati fegyelem
megfelelségének, valamint a korabbi
ellendrzési javaslatok végrehajtasanak
vizsgalata
Ellentrzés targya; pénzigyi,
gazddlkoddsi tevékenység vizsgalata
(koltségvetcsek tervezése, végrehaitdss,
beszémolds, operativ gazddikoddsi
fa/yfamf[ok)
2008.01.01, - 2011.12.31.
& 3 i: mitkodést
leir¢ szabalyzatok, kéltségvetések,
beszamolok, pénziigyi adatok,
nyilvantartasok vizsgalata,
szerzGdések elemzése és értékelése

Kockazati
tényezék

A rendszer kdltségszintje
és komplexitasa

A kiépitett belsé kontroflok
megfelelfsége

A bevételek és kiadasok
eltérSsége, eldiranyzat
tullépés

Pénziigyi
szabdlytalansagok
valdsziniisége

Az ellen8rzési javaslatok
hasznosulasa

Az elgzd , tfogd”
ellenGrzés Gta eltelt id6 a
3 évet meghaladja

Az ellendrzés tipusa | II
Rendszerellendrzés

(irdnyitdsi, vegrehajtdsi,
pénziigyi, beszamoldsi ds
ellendrzest rendszer
mikodésenek atfogd
vizsgdlata)

Az cllenbrzés
iitemezése

Ellengrzés
végrehajtasa:
2012. februdr-aprilis

Jelentés:
2012, majus

2. melléklet

Eréforras
sziikségletck

100 ellen8rzési nap
(3 16)

2. oldal, dsszesen: 7



2. meliklet

Ellenérzendd i Az ellendrzésre vonatkozd i Kockazati - i Azellendrzés tipusa | Az ellenérzés En’if?rrés
folyamatok és stratégia (ellendrzés célja, tényezok ' z ’ itemezése - sziikségletek

szervezetek / modszerei, tirgya, ellendrzott idSszak), :

|
szervezeti egységek E ] i

Pénziigyi, gazdalkodasi Ellenérzés célja: a pénziigyi, v Véltozas/atszervezés (a Rendszerellenérzés Ellenfrzés 80 ellendrzési nap
tevékenység atfogd gazdalkodasi tevékenységet szervezetel, folyamatokal, végrehajtésa: (316)
ellendrzése / meghatarozo kizponti és helyi munkatdrsak személyét €nntd | (irdnyitdsi, végrehajtdsi, 2012. november-
Gazdasagi Hivatal jogszabalyok, az iranyitd szerv viftozasok) pénzdigy), beszdmoldsi és december

déntésel végrehajtasanak, a . A rendszer !«?ltsegszmt]e ellendraesi rendszer

gazdalkodds szabdlyszeriiségét €s komplexitasa magas miikbdésének dtfogo Jelentés:

biztositd bels5 kontrollok *  Akiépitett bels§ kontrollok | VZsgdlata) 2012. december

kialakitdsdnak és miikddésének, a megfeleldsége (a

szamviteli nyilvéntartasok véltozasoknak

vezetésének, a pénzkezelés rendjének, megfelelden)

a bizonylati fegyelem * Azelzo atfogs”

megfeleidségének, valamint a korabbi e"?norzes ota e|tg|t id6 a

ellendrzési javaslatok végrehajtisanak 3 évet meghaladja

vizsgdlata

| Elenérzés targya; pénzigyi,
gazdalkoddsi tevékenység vizsgalata
(kdltségvetések tervezese, végrehajtdsa,
beszdmolds, operativ gazddlkoddsi
folyamatok)

Ellendrizendd iddszak:
2008.01.01. = 2011.12.31.
Ellendrzés modszerei; miikodést
leirG szabdlyzatok, koltségvetések,
beszamoldk, pénziigyi adatok,
nyilvantartasok vizsgalata,
szerzBdések elemzése és értékelése

4. oldal, 8sszesen: 7




Ellendrzendd
folyamatok és
szervezetek /

szervezeti egységek

Pénzilgyi, gazdélkodasi
tevékenység dtfogd
ellendrzése /

Boronkay Gyérgy Mlszaki
Kozépiskola, Gimnazium
és Kollégium

Az ellendrzésre vonatkozo
stratégia (elienéirzés célja,
modszerei, targya, cllendrzdtt idészak),

}s

Ellenérzés célia; a pénziigyi,
gazdalkodasi tevékenységet
meghatarozd kdzponti és helyi
jogszabalyok, az irdnyitd szerv
déntései végrehajtasanak, a
gazdalkodés szabalyszer(iségét
biztositd belsé kontroflok
kialakitdsanak és miikddésének, a
szamviteli nyilvéntartasok
vezetésének, a pénzkezelés rendjének,
a bizonylati fegyelem
megfeleldségének, valamint a korabbi
ellendrzési javaslatok végrehajtasanak
vizsgalata

Ellendrzés targya: pénzigyi,
gazdalkodasi tevékenység vizsgalata
(koltségvetesek tervezése, végrehajtdsa,
beszamolds, operativ Skodasi
folyamatok)

Ellenérizendd idészak:

2008.01.01, - 2011.12.31.
Ellendrzés mddszerei: mikddést
leir szabdlyzatok, kiltségvetések,
beszamoldk, pénziigyi adatok,
nyilvantartasok vizsgdlata,
szerz8dések elemzése és értékelése

Kockazati
tényez6k i

A rendszer kdltségszintje
és komplexitasa

A kiépitett belsd kontroliok
megfeleidsége

Pénziigyi
szabalytalansagek
valoszinlisége

Analitikus nyilvantartdsok
vezetésének
megfeleldsége

Az ellendrzési javasiatok
hasznosulasa

Az el828  atfogd”
ellendrzés ota eltelt id6 a
3 évet meghaladja

: { Az ellendrzés tipusa | l

Rendszerellendrzés

(irdnyitds] végrehaytdsi,
penziigy;, beszamoldsi €s
eflendrzesi rendszer
miikédésének dtfogd
vizsgalata)

Az ellendrzés
itemezése

Ellendrzés
végrehajtasa:
2012. szeptember-
oktéber

Jelentés:
2012. oktober

Eréforras
sziikségletek

80 ellenbrzési nap
(3 f8)

3. oldal, 6sszesen: 7



Ellendrzendd

folyamatok és

szervezetek /
szervezeti egységek

Az ellenérzésre vonatkozd
stratégia (ellendrzés célja,
madszerai, targya, ellendrzdtt iddszak)

I
i
‘
\
i
!
|

Kockazati
tényezik

|

l Az ellendrzés tipusa
o

Az ellendrzés
iitemezése

2. melléklet

Eréforras
sziikségletek

Céljelleggel nydjtott
tdmogatdsok odaitélési,
elszamolasi és
felhasznalasi folyamatai /
Polgdrmesteri Hivatal és
tdmogatasban részesilt
szervezetek

Ellendrzés célja: az tnkorményzat
kéltségvetésébdl céljelleggel nyUjtott
témogatasok folydsitasa,
elszdmoltatasi rendje a belsd
szabalyzatokban, az elszamoldsok és a
felhasznéldsok a témogatdsi
szerzGdésekben foglaltaknak
megfelelnek-e

Ellendrzés targya: az 6nkormanyzat
kéleségvetésébdl nyujtott
tamogatasok, palydzati pénzeszkszok
folyositasa, felhasznalasa és
elszdmolasa

Ellenérizendé iddszak:

2011.01.01. — 2011.12.31.

Eillendrzés modszerei; tdmogatési
dontések, szerz8dések, elszamolasok
probaszer(l és felhasznélasok helyszini
vizsgalata

Kozpénzekbdl nydjtott
tamogatésok
felhasznalasanak,
elszamolasanak
hidnyosségai (késedelmes
elszdmolds, timogatott céftd)
elierd felhaszndlds)
Pénzugyi
szabdlytalansagok
valdszinlisége

Szabalyszer(iségi és
pénziigyi ellendrzés

Ellendrzés
végrehajtdsa:
2012. julius

Jelentés:
2012. augusztus

20 ellendrzési nap
(2 f8)

5. oldal, ésszesen: 7



Ellendrzendo
folyamatok és
szervezetek /

szarvezeti egységek

Kéizbeszerzési eljdrasok /
Polgarmesteri Hivatal

L

Az ellenérzésre vonatkozé
stratégia (ellendrzés célja,

I madszerei, targya, ellendrzétt iddszak)

élia: a kdzbeszerzési
térvény hatdlya ala tartozé eljarasok
rendje

‘megfelelden szabdlyozott-e,

érvényesiiinek a

hatalyos jogszabalyok,

belsé szabalyzatok és

vezetdi rendelkezések

elgirasai

Ellendrzés targya: kézbeszerzés
szabalyozottsaga és szabdlyszeriisége
2011.01.01, - 2011.12.31.
Ellengrzés médszerei; bels§
szabalyzat, utasitas, valamint
kdzheszerzési eljaras probaszer(
vizsgalata

Kockazati
‘tényezék

Rendszer komplexitdsa,
Gsszetettsége
Valtozds/atszervezés (o
szervezetet, szabdlyozdst,
folyamatokal, munkatdrsak
személyét érintd valtozdsok)
Szabalyozas kiépitettsége
és megfelel§sége
Kélcsdnhatds mas
rendszerekkel

Az ellensrzés tipusa | |

Szabalyszerliségi
ellendrzés

Az ellenGrzés

i itemezése
|

Ellenérzés
végrehajtasa:
2012, julius

Jelentés:
2012. augusztus

Erdforras
sziikségletek

25 elienbrzési nap
(2 16)

KiilsG és belsé
ellendrzések javastatainak
hasznosulasa /
Polgérmesteri Hivatal

Eilendrzés célia: a vizsgélatok soran
feltart hibak, hidnyossagok
megsziintetésére kidolgozott
intézkedések és végrehaijtasuk
megfelelsége

Ellendrzés targya; ellendrzési
javaslatokra készitett intézkedési
tervek és megvaldsitisuk

E
2011.01.01. - 2011.12.31.
E p =
nyilvéntartasok, vezetdi intézkedések
megvaldsulasanak vizsgalata

Monitoring rendszer nem
megfelelGsége (z szikseges
intézkedések elmaradnak,
iletve nyomon kovetésiik
nem trténik meg)

Szabadlyszerliségi
ellendrzés

Ellen6rzés
végrehajtasa:
2012. majus

- Jelentés:
2012. junius

16 ellenérzési nap
(1.f8)

6. oldal, dsszesen: 7



2. melléklet

Ergforras
sziikségletek

Ellendrzendd
folyamatok és
szervezetek /

Az ellendrzés
litemezése

- Kockazati

Az ellendrzésre vonatkozd
tényezék

]
stratégia (ellendrzés célja, ;

! ’ Az ellendrzés tipusa | .

modszerei, targya, ellendrzétt idészak). : e }

szervezeti egységek | | | {

Gazdalkodasi jogkorak
kialakitdsa és mikddése /
Polgérmesteri Hivatal

Ellendrzés célja: a belsd kontrollok
kailakitdsanak és miikédésének
megfelelisége a kbltségvetés
végrehajtasa, az operativ gazdalkodas
soran

Ellenérzés tarqya;
kitelezettségvallalds, elienjegyzés,
szakmai teljesitésigazolas,
érvényesités, utalvanyozas folyamata
Ellendrizendd idgszak;

2011.01.01. — 2011.12.31.
Ellendrzés mddszerei;
Kkotelezettségvallalasok, utalvanyok,
szakmai teljesitésigazolasok, analitikus
nyilvantartasok prébaszer{ vizsgalata

Szabdlyozas, kontrollok
kiépitettsége és
megfelelisége

Pénziigyi
szabalytalansagok
valdszinlisége
Valtozas/atszervezés (a
szerveretel, szabdlyozdst,
folyamatokat, munkatarsak
személyét enntd valtozdsok)

Szabalyszer(iségi és
pénziigyi ellenbrzés

Ellendrzés
végrehajtasa:
2012, méjus

Jelentés:
2012. jlnius

15 ellen8rzési nap
(1 £8)

Déatum: vac, 2011, oktober

Készitette:r —————

Kékény Krisztian

Ellendrzési Osztélyvezeti

7. oldal, 8sszesen; 7



