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Targy: Torvényességi észrevétel

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Siirg6sség indoka:

A 2019. majus 16. napjan tartott rendes iilésen a 149/2019. (V.16.) szimu hatarozattal a tisztelt
Képvisels-testiilet dgy dontdtt, hogy palyazat kiirasa nélkil megbizza Szinovszki Agnest 2 Vaa
Deakvari Ovoda (2600 Vac, Dedkvari féut 34., tovabbiakban: Ovoda) intézményvezetdi
feladatainak ellatdsaval 2019. augusztus 1.-t5l 2024. jalius 31.-ig.

A testilleti hatirozat végrehajtisakor ismételten attekintettik a kinevezés modositisa okan a
nevelGtestiilet jegyzokonyvét, tekintettel arra a tényre, hogy a hosszabbitis miatt az 2 személyzeti
dokumenticié részét képezi. A nevelStestilleti jegyz6konyv atvizsgilasa sorin megillapitottam,
hogy a nevelGtestilet Osszehivasa, az ilés lebonyolitasa, a szavazds menete, a szavazasra
jogosultak megéllapitasa a nemzeti kdzneveléstdl sz6l6 2011. évi CXC tSrvénybe, valamint a
Dedkvari Ovoda hatlyos Szervezeti és Miikodési Szabalyzatiba utkozik.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. totvény 81.§ alapjan a
jegyzd jelzi a képvisels-testiiletnek, a képviselS-testillet szervének és a polgirmesternek, ha a
‘dontésiik, mikodésiik jogszabalysérts. ‘ '

Fenti dontéssel kapcsolatban az alabbi

torvényességi észrevételt teszem:

A nemzeti kozneveléstél sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nktv.) 67. § (7) bekezdése
értelmében az intézményvezetd kivalasztisa - ha e torvény masképp nem rendelkezik - nyilvanos
palydzat Utjan torténik. A palyazat mellzhetd, ha az intézményvezetd ismételt megbizisival a
fenntarté és a nevelStestiilet egyetért. Egyetértés hidnyiban, tovibbi az intézményvezetd
harmadik és tovabbi megbizasi ciklusit megel6zden a palyazat kiirasa kotelezd.

A pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIIL. trvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtisarol szolo 326/2013. (VIIIL. 30.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm.rend., Vhr.) 22. § (3) bekezdése szerint az Nktv. 67. § (7)
bekezdésében foglaltak szerinti nyilvanos palyazat kiirisa nélkili magasabb vezet6i megbizas
akkor adhatd, ha azzal a nevelGtestiilet legalibb kétharmada egyetért.

A Korm.rend.-ben meghatirozott esetben a fenntartdi irisbelt kezdeményezés nevelGtestilletnek
torténd atadisatél szamitott legalibb tizenot napot kell biztositani a nevelGtestileti egyetértd
nyilatkozat megadasara.

A NevelStestilet 2019. majus 6-4n tartott ilésén ugy dontdtt, hogy Szinovszki Agnes
intézményvezetS tovabbi 5 évre sz6l6 megbizasat timogatja.

A NevelGtestiilet 6sszehivasa és a szavazds menete az aldbbi pontok alapjan nem felel
meg az Nktv. és az SZMSZ szabailyainak.

Az Nktv. 67. § (7) bekezdésében foglaltak szerinti nyilvinos palyazat kiirasa nélkuli magasabb
vezetSi megbizas akkor adhatd, ha azzal a nevelGtestiilet legalabb kétharmada egyetért.

A Nevelbtestillet fogalma az Nktv. 4.§ 20. pontja szerint: a nevelési-oktatasi intézményben
kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony, egyhdzi szolgilati jogviszony keretében pedagdgus-
munkakétben, valamint a fels6fokli végzettséggel rendelkezo, nevelé és oktatd munkat
kozvetlenill segité munkakorben foglalkoztatottak kozossége.

Az Ovodiban az alkalmazotti kozosségnek 2018/2019-es nevelési évben engedélyezett 1étszama
36 6 pedagogus, 22 f6 neveld és oktatd munkat kozvetlenil segitd és 5 £ egyéb munkakdri
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(technikai) allashely, a betoltott allashelyek szama: 36 {6 pedagogus, 22 f6 neveld és oktatd
munkit kézvetleniil segit6 és 5 f6 egyéb munkakérd (technikai) allashely.

Az Ovoda nevelGtestiletének a nemzeti kéznevelésrdl szolo 2011, évi CXC. torvény 4.§ 20.
pontjaban foglaltak alapjan meghatarozott tagjainak szama az intézményvezetével egyiitt: 36 £6
pedagogus, 22 £6 neveld és oktaté munkat kozvetlenil segitd.

A Nevel6testiilet csatolt jegyzokonyvének tanusaga szerint a technikai dolgozok is részt vettek és
szavaztak az Glésen, igy Osszesen 64 {6 szavazott az iilésen.

A torvényi neveldtestiilet fogalma kizardlag a pedagogus, és a fels6foku végzettséggel rendelkezd,
nevelé és oktaté munkat kozvetlenil segité munkakérben foglalkoztatottak kozossége. A
jegyzOkonyvbol nem deril ki, hogy a 22 f6bdl kik azok, akik fels6foku végzettséggel
rendelkeznek, és ezaltal jogosultta valnak a szavazasra.

Az Ovoda Szervezeti és Mikodési szabalyzata alapjan az intézmény vezetésére vonatkozé
program és a fejlesztési elképzelések timogatasardl (vagy elutasitasrol) a nevelGtestiilet titkos
szavazassal hataroz, egyébként dontéseit nyilt szavazassal hozza. Az Nktv. 67. § (7) bekezdésében
foglaltak szerinti nyilvanos palyazat kiirasa nélkili magasabb vezet6i megbizas akkor adhaté, ha
azzal a nevelGtestiilet legalabb kétharmada egyetért. Tekintettel arra, hogy a Nevelotestiilet 2019.
majus 6-an a levezetd elndk javaslatira titkos szavazassal dontétt, ezzel megsértette az SZMSZ
fenti rendelkezését.

Osszegzésképpen: Vizsgilni sziikséges a NevelGtestillet iilésének Osszehivasat, a
hatarozatképesség, a szavazati aranyok érvényességét és a szavazasra jogosultak korét,
ezért javaslom az aldbbi hatarozati javaslatok elfogadasat.

Vic, 2019. junius 17.
Tisztelettel:

Dedkné dr. Szarka Anita
jegyz6

Hatarozati javaslat

1. Vic Varos Onkorminyzat Képvisel6-testiilete tgy dont, hogy visszavonja a 149/2019.
(V.16.) szamu hatarozatat.

2. Vic Viros Onkormanyzat Képvisels-testiilete felkéri a Polgarmestert, hogy szélitsa fel a
Vici Deakvari Ovoda intézményvezetSjét, hogy a nemzeti kozneveléstdl sz616 2011, évi
CXC. torvénynek megfeleléen bonyolitsa le a NevelGtestiileti tilés 6sszehivasat.

3. Viac Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete felkéri a Polgarmestert, hogy a 2019. jalius
hénapban tartandé rendes képvisel-testiileti iilésre terjessze elé a Vici Deakvari Ovoda
Nevel6testiiletének véleményét.

Hatarid6: 2019. jaliusi Kt. tilés FelelGs: Jegyzo, Jogi osztaly
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