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Térgy: A Vici Tavhé Nonprofit Kézhasznt Kft. Szervezeti és Miikodési Szabalyzatinak
elfogadisa

Tisztelt Képvisels-testiilet!

Az elismert villaltcsoport makédése alatt a Vi Virosfejleszt6 Kft. uralkods tagnak és a
tagvillalatoknak egyetlen kéz6s Szervezeti ¢s Miik6dési Szabilyzata volt ("Az elismert véllalatcsoport
Szetvezeti és Mikddési Szabélyzata™).

Az elismert véllalatcsoport megsznését kévetSen ez a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat hatalyat
veszitette. A jelenleg egységes szabdlyrendszer alapjan m{kéds tarsasigok Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatinak egységesitése érdekében a mellékletként szereplé dokumentum késziilt.

Tekintettel arra, hogy a Vici Tavhé Nonprofit Kézhasznd Kft. esetében az alapité Vic Viros
Onkormanyzata, kérem a tisztelt Képvisels-testiiletts] a hatirozati javaslat elfogadisit.

Vélgyesi Viktor s.k.

ugyvezets igazgatd
Vici Tavhé Nonprofit Kézhaszna Kft.
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Hatarozati javaslat

Vic Viros Onkormianyzat Képvisel6-testiilete megtirgyalta és elfogadja a Vici Tavhé Nonprofit
Kézhaszna Kft. Szervezeti és Mkodési Szabilyzatit.

Hatarid6: azonnal Felels: Vici T4avh6 Nonprofit
Koézhaszni Kft. Ggyvezet6 igazgaté
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VACI TAVHOSZOLGALTATASI NONPROFIT
KOZHASZNU KORLATOLT FELELOSSEGU
TARSASAG

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATA



BEVEZETO RENDELKEZESEK

Jelen szervezeti és miikodési szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) meghatérozza a tarsasag mikodésére
vonatkozd alapvetd elveket és clbirasokat, a tarsasag irdnyitasi rendszerét, szervezeti felépitését, altalanos
miikddési rendelkezéseit, dontési hataskoroket, alapvetd belsé szabalyozasait; a tarsasag vezetd szerveit, azok
feladatait és jogkorét.

Az alapitd kiemelt Jelentéséget tulajdonit annak, hogy a kézvetlen tulajdondban, valamint a kbzvetett
tulajdondban 4ll6 valamennyi gazdasagi tarsasdg mikodSképes, atlathatd, egységes szabalyrendszeren
alapuljon és ezen egységes szabalyrendszer alapjan mikddjon.

Ezen egységes szabalyrendszerhez igazodé miikddés biztositja azt, hogy a tarsasagok egységes elvek mentén
kialakitott rendszer alapjan attekinthets informiciéval tudjanak szolgalni az alapit6 részére a mitk3désérdl, a
tarsasagok vagyoni, pénziigyi, jovedelmi helyzetér6l azok alakuldsarél és ennek alapjan az alapitd
megalapozott dontést tudjon hozni a tarsasagok alapvetd iizleti kérdéseiben.

Ezen cél megvalosulasa érdekében az alapit6 ugy rendelkezett, hogy a kézvetlen tulajdonaban, valamint a
kézvetett tulajdonaban 4llo valamennyi gazdasagi tarsasagnal egyseges €s 6sszehangolt szamviteli-, pénziigyi-,
kontrolling rendszer, kozos beszerzési rendszer, dsszehangolt informatikai rendszer keriiljén kialakitasra és
miikddtetésre, egységes elvek mentén miikods Osszehangolt gazdasagi, pénziigyi, miiszaki, jogi és huméan
er6forrds menedzsment miik3djon és egyseéges legyen a marketing és kommunikacios tevékenység is. Ezért az
alapité ugy hatarozott, hogy az egyseges szabalyozési rendszer (a tovabbiakban: Egységes szabalyozasi
rendszer) kialakitisa a Vaci Varosfejlesztd Szolgiltaté Korlatolt Feleldsségit Tarsasag feladata. A Vici
Tavhészolgaltatasi Nonprofit Kézhasznt Korlatolt F eleldsségti Tarsasag a fenti elézményekre tekintettel ezen
egységes szabalyrendszer kialakitasa érdekében az alabbi Szervezeti és Mitkodési Szabélyzatot fogadja el.

A tarsasdg miikodésére a Polgéri Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény (tovabbiakban: Ptk.)
rendelkezései az iranyadok.
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A Tarsasag adatai

Vaci  Tavhészolgaltatisi  Nonprofit Kézhaszna
Felelésségii Tarsasag

Vaci Tavhé Nonprofit K6ézhaszna Kft.

2600 Vic, Zrinyi u. 9.

2600 Viac, Vasar u. 4.

vactavho@vactavho.hu

www.vactavho.hu

13-09-072931
10401103-11011152-00000000
12165591-2-13
12165591-3530-572-13

Véc Véros Onkormanyzata
731300

2600 Viac, Marcius 15 tér 11.
Ford6s Attila polgarmester

Az SZMSZ hatélya

Korlatolt

Jelen SZMSZ hatalya kiterjed a Vaci Tavho Nonprofit Kdzhasznti Kft. valamennyi vezetéjére,
munkavallaldjara. Jelen SZMSZ hatarozatlan idére jon létre, médositasira kizarolag irasban, Alapitéi

doéntés alapjan altal keriilhet sor

A Tarsasag jogalldsa

A Tarsasag, mint jogi személy sajat neve alatt jogokat szerezhet, és kotelezettségeket vallalhat, igy
kiilonGsen tulajdont szerezhet, szerzodést kothet, pert indithat és perelhetd. A Térsasag a szerzédéseit
tevekenysége keretében 6nalldan kti, a hatalyos jogszabalyokkal Osszhangban. A Térsasag 4ltal kotott
szerzbdések jogosultja és kotelezettje a Tarsasag.

A tarsasag legf6bb szerve

Egyszemélyes tarsasagnal a legfébb szerv hataskorét az alapitd gyakorolja. A legfobb szerv hataskorébe
tartozé kerdésekben az alapité hataroz. A tarsasig legfobb szerveként Vaic Véros Onkorméanyzatanak
Képviselo-testiilete, mint Alapito jar el. Az Alapité Képvisels-testiilete gyakorolja az alapitdi jogokat.



Az Alapit6 kizirélagos hatiskirébe tartozé dontések

A gazdasagi tarsasag legf6bb szervének feladata a tarsasag alapvetd iizleti és személyi kérdéseiben valod
dontéshozatal.

a) a szamviteli térvény szerinti beszamol6 jévahagyésa;

b) olyan szerzgdés megkotésének jovahagyasa, amelynek értéke a torzstSke legalabb egynegyedét
meghaladja, illetSleg amelyet tarsasag sajat tagjaval, ligyvezetdjével, vagy azok kézeli hozzatartozojaval,
illetve élettarsaval kot;

c) az ligyvezet6 és a feliigyeld bizottsagi tagok ellen kartéritési igény érvényesitése, tovabba intézkedés az
Ugyvezetd ellen inditott perekben a tarsasag képviseletérsl,

d) pétbefizetés elrendelése és visszatéritése

€) dontés a torzstdke felemelésérdl, leszallitasarol (A torzstSke leszallitasat alapité kizarolag a Magyar
Energetikai és Kdzmii-szabalyozasi Hivatal jovéhagyasanak megszerzését kovetden hatarozhatja el.)

f) a feliigyel6 bizottsag tagjainak megvalasztasa és dijazasanak megallapitisa
£) a konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa és a kdnyvvizsgalé kijelélése

h) a tarsasig megsziinésének, 4talakuldsinak, egyesiilésének, beolvadasanak és szétvalisinak az
elhatérozésa, valamint mas gazdasagi tarsasag alapitasarol, illetve mitksd tagként valo belépésérsl sz616
dontés, dontés a tarsasag jogutéd nélkiili megsziinésérs]

1) az alapit6 okirat modositasa

J) el6vasarlasi jog gyakorlsa a tarsasag altal

k) az el6vasarlasra jogosult személy kijel6lése

1) az iizletrész kiviilallo személyre torténd atruhézasa esetén a beleegyezés megadasa
m)eredménytelen arverés esetén dontés az tizletrészrél

n) az iizletrész felosztaséhoz vald hozzéjarulas és az iizletrész bevonasanak elrendelése

0) a tarsasag beszamol6janak, ugyvezetésének, gazdalkoddsanak kényvvizsgalé 4ltal torténd
vizsgalatanak elrendelése

p) torzstke emelés esetén a tagok elsSbbségi joganak kizarasa, az elsébbségi jog gyakorlasira jogosult
kijelélése, a térzsbetétek aranyatol valé eltérés megallapitasa

q) a torzstdke leszallitasakor a torzsbetétek aranyatol valo eltérés megallapitésa
1) éves beszamol6 jovahagyésa, a kézhasznisagi melléklet elfogadéasa

§) déntés minden olyan kérdésben, amelyet a Jogszabély, vagy az alapité okirat a legfébb szerv
kizarolagos hataskorébe utal.

Az iigyvezetd

Az ugyvezetd a tarsasig torvényes képviselsje, aki a tarsasag képviselete mellett ellatja a tarsasaghoz
tartoz6 munkaszervezet vezetését, a tarsasag tényleges gazdasagi tevékenysépének intézését &s iranyitasat.
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Feladata elsGdlegesen a tarsasdg iranyitdsa, vezetése, iizleti terveinek, beszamoloinak kialakitasa, a
szerz8désekben, egyéb kotelezettségvallalasokban valé dontés.

Az ligyvezetd képviseleti jogat onalléan gyakorolja. Az ligyvezetd koteles tarsasag jogszabalyban elGirt
adatait a nyilvantarté birésagnak bejelenteni. A tarsasgnak a jogi személyek nyilvantartasaba bejegyzett
képvisel6je képviseleti joganak korlatozasa és nyilatkozaténak feltételhez vagy jovéhagyashoz kotése
harmadik személyekkel szemben nem hatalyos, kivéve, ha a harmadik személy a korlatozasrol vagy a
feltétel bekovetkeztének vagy a jovahagyasnak a sziikségességér6l és annak hiényarol tudott vagy tudnia
kellett volna.

Az ligyvezeté nem szerezhet tarsasagi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségvisel6 olyan gazdasagi
tarsasagban, amely fotevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a tarsasag,
amelyben vezet6 tisztségvisels. Ha az iigyvezetd 1) vezetd tisztségvisel6i megbizast fogad el, a tisztség
elfogadasatél szamitott tizenst napon beliil kételes e tenyrol értesiteni azokat a tarsasagokat, ahol mar
vezetd tisztségviseld vagy feliigyelobizottsagi tag.

A vezetd tisztségviseld és hozzatartozoja — a mindennapi élet szokasos iigyletei kivételével — nem kéthet
sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag fotevékenysége korébe tartozo szerzédéseket.

Amennyiben a Tarsasag ligyvezetéje az ligyvezetdi feladatai ellatisiban akadalyoztatva van, az ligyvezetd
gondoskodik a helyettesitésérél. Az tigyvezetét a tavolléte, illetve akadalyoztatasa alatt az altala megbizott
vezetd(k) helyettesiti(k).

Az vigyvezetd feladatai

a) a tarsasag folyamatos mitkddésének elésegitése, iizemeltetési feladatok iranyitasa, ellendrzése,

b) a tarsasdg szdmviteli torvény szerinti beszamoldjanak, mérlegének és az adézott eredmény
felhasznéldsara vonatkozo javaslatnak az eléterjesztése,

c) az alapit6 okirat modositisanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és adatoknak és
ezek valtozasanak, valamint a térvényben elbirt mas adatoknak a cégbirdsagi bejelentése,

d) a tarsasag célkitiizéseinek és stratégisinak, valamint iizleti tervének kialakitasa,

€) a munkaltatoi jogkor gyakorldsa a tarsasag alkalmazottai felett,

f) a human erdforras feladatainak folyamatos ellendrzése, azok hatékonysaganak névelése,

g) az Alapit6val és annak egyéb szerveivel valé kapcsolattartas,

h) az iranyitasa ala tartoz6 munkavallalok tevékenységének iranyitasa, koordinélasa és ellendrzése,

i) a tarsasagok képviselete harmadik személyekkel szemben, valamint birésdgok és mas hatdsigok

elott,

J) dontés a tarsasag szokasos iizletmenetébe tartozo kotelezettségvallalasrol,

k) dontés minden tovabbi olyan iigyben, amelyet térvény vagy az alapit6 okirat nem utal az alapito

kizérolagos hataskorébe,
D belsd szabalyzatok kialakitasa, feliigyelete,

m) a Ptk. vezet6 tisztségviseldre és tigyvezetére vonatkozo szabdlyainak megtartisa és az ebbdl
fakado feladatok maradéktalan teljesitése, értelemszertien az uralmi viszonyban foglaltakkal

n) felelésség terheli a tarsasag vagyonaért, valamint a kezelésében 4llo vagyontargyakért a
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munkakdrében végzett feladatok tekintetében

0) felelds a tarsasag jo hirnevének megOrzéséért, ndveléséért

p) felelGsséggel tartozik a sajat hataskorben tett intéikedéseiért,

qQ az lgyvezetd a tarsasag ligyvezetését, az ilyen tisztséget betélt(i személyektol elvarhaté fokozott
gondossaggal, a térsasig érdekeinek elsédlegessége alapjan kételes ellatni

r) az alapit6 altal hozott hatarozatokrol folyamatos nyilvantartast vezet (Hatarozatok kényve),

s) a tarsasag éves mérlegének elkészitése, nyereség és veszteség kimutatas készitése, és alapité elé
tarésa,

5t} az alapito elé terjesztends javaslatok, ajanlasok ki;iolgozésa,

Hu) ___ gondoskodis a tarsasag konyveinek vezetésérol,

w)y) _ vezeti a tagokrdl, az iizletrészekrd] a jegyzéket,

wWw) _ kidolgozza a tarsasdg SZMSZ-ét,

w)x) _azligyvezetSnek jogaban 4ll a Tarsasag két alkalmazottjat alairasi Jjoggal felruhézni,

%)y) __az alkalmazottak feletti munkaltaté; Jjogokat az tigyvezetd gyakorolja,

¥)z) __mindaz, amit Jogszabaly, vagy az alapit6 okirat az ugyvezetd kizardlagos hataskorébe utal.

Képviselet, cégjegyzés

A gazdaségi tarsasagot lgyvezetdje irdsban cégjegyzés utjan képviseli. A cégjegyzés modja 6nalls. A
cégjegyzési jog a cég irasbeli képviseletére, a cég nevében térténd alairasra valo jogosultsag. A
cégjegyzésre jogosultnak a ceg nevében olyan médon, illetve formaban kell aldirnia, ahogyan azt a hiteles
cégaldirasi nyilatkozat (a kozjegyzdi alairas-hitelesitéssel ellatott cimpéldany), illetve az iigyvéd altal
ellenjegyzett alairas-minta tartalmazza. '

Az alabbiakban felsorolt nyilatkozatok alairasara kizarélag az ligyvezet6 jogosult:

a) a tarsasag miikddésének egészét érintd elbirasok, tarsasagi szabalyzatok,
b) amelynek cimzettje a tarsasag alapitoja, torvényességi feliigyeletet ellato szervezet,
<) amelynek cimzettje az dgazati és funkcionalis iranyitast, ellenérzést ellato szerv,

d) munkaltatdi jogkor gyakorlasaval kapcsolatos nyilatkozatok,

€) birésagok, ligyészségek, vagy egyéb hat6sagok megkeresésére adott valaszok,

f) sajtohoz, illetve a sajté képviseldihez intézett nyilatkozatok,

2 a tarsasag mérlegének jovahagyésa és felterjesztése,

h) minden olyan kérdésben tett nyilatkozat, amit jogszabély vagy a tarsasag belsd szabélyzata az

ligyvezetd kizarolagos jogkorébe utal.
Aldirasi jogosultsag meghatalmazas alapjén

Az ligyvezetd az ligyek meghatarozott csoportjara nézve a tarsasag munkavallaléit irasbeli nyilatkozattal a
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tarsasag képviseletének jogaval ruhézhatja fel; a képviseli jogot a munkavallalo az lgyvezet6 irasbeli
nyilatkozatdban meghatarozott, képviseleti joggal rendelkezd mas szemellyel egyiittesen gyakorolhatja.
Az ligyvezetd a tarsasag jogi képviselete korében a képviseleti jogot iigyvédre, iigyvédi irodara
atruhazhatja.

Bankszamla feletti rendelkezés

A pénzintézeti forgalmat érinté iratok cegszertl aldirasat a jogszabalyi eléirasoknak megfelelden az erre
kiilon felhatalmazott személyek végezhetik.

A bankszamla feletti rendelkezés targyaban az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak az
iranyadoéak.

Beszamoldsi kitelezettség

A tarsasag koteles Vac Viros Onkorményzata Képvisel6-testiiletének (mint Alapiténak) munkaterve
szerinti rendes testiileti iiléseire, valamint a testiileti iilést megel6z6 Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsag rendes
tilésére beszamolot késziteni.

A tarsasag koteles tovabba az Alapito eseti felhivasara, az abban foglalt tartalommal és hataridére eseti
tajékoztatast nyijtani.

Az Alapit6é minél szélesebb korii tajékoztatasa érdekében Vic Varos Onkorményzat Képviseld-testiiletének
Szervezeti és Milkodési Szabalyzataval 6sszhangban, a gazdasagi ligyekért felelds alpolgarmester vezetsi
értekezletet keretében heti rendszerességgel tajékoztatast kap a tarsasag altal nyujtott szolgaltatasokrol és
kdzszolgaltatasi szerz8désben foglalt feladatok teljesiilésérol.

Kozponti konyvelés, szamvitel

Az Alapité szandéka, az Alapité valamennyi gazdasagi tarsasiga vonatozasdban egységes kozponti
konyvelés és szamvitel megteremtése. Kézponti kényvelés és szamvitel teriiletén a Vaci Varosfejleszts
Szolgaltato Korlatolt Feleldsségii Tarsasag kdzpontositott szolgaltatast nyujt az Alapité, valamint a Vaci
Varosfejleszté Szolgaltato Korlatolt Felel6sségii Tarsasag éltal alapitott valamennyi gazdasigi tarsasag
vonatozasaban. A tarsasig altal megteremtett és kialakitott egységes kozponti konyvelés és szamvitel
rendszer iranyitoja, vezetdje és felelése a Vaci Virosfejleszté Szolgaltato Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
fékonyveldje.

A Feliigyel6bizottsig

A Feliigyel6 Bizottsag ellendrzi a tarsasag miikodését, az onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodast. A
Feliigyel6 Bizottsag harom tagbol 4ll, tagjait az Alapité valasztja meg. A haromtagn F eliigyel6bizottsag a
tarsasag feliigyeletét ellatja.

A Feliigyeldbizottsag a jogait és kotelezettségeit az Ugyrendjében foglaltaknak megfelel6en, testiiletként
gyakorolja. A Feliigyel6 Bizottsag szervezetére, mitkdésére egyebekben a Ptk. cldirasai az iranyadéak.
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A tarsasag miikodésével, valamint az onkorményzati vagyonnal valé gazdalkodas ellendrzése keretében a
FeliigyelGbizottsdg vagy annak tagja a FeliigyelGbizottsag elndke utjan a- trsasig iligyvezetdjétsl
felvilagositast kérhet, amelynek az ugyvezetd koteles eleget tenni. A FeliigyelSbizottsag a tarsasig
konyveit és iratait sziikség esetén szakértdk bevonasaval megvizsgalhatja.

A Feliigyeld Bizottsag a tarsasag konyveit, bankszdmlajat,  iratait és  pénztardt  barmikor
megvizsgalhatja.

A Feliigyelbizottsag a szamviteli torvény szerint készitett éves beszdmolokat kiteles megvizsgalni, arrol
irasbeli jelentést késziteni, és azt az Alapit6 részére megkiildeni.

A Feliigyeldbizottsag feladatai elvégzéséhez sziikséges feltételek biztositasarol az iigyvezeté koteles
gondoskodni.

Konyvvizsgal6

A Tarsasagnal fiiggetlen konyvvizsgalé mitkdik, akit az Alapito jel6l ki.

A konyvvizsgdlo fe_ladatk()'re
a) A tarsasag mérlegét és vagyonkimutatsat, tovabba az alapit6 elé terjesztett minden mas jelentést
az adatok valédisaga és a jogszabalyi eléirasoknak megfelelosége szempontjabol vizsgilja, és errdl az
alapitonak jelentést készit
b) Az ligyvezetd és a feliigyeld bizotts4g munkajat elésegiti, és szakmailag tadmogatja,
c) mindaz, amit jogszabaly, vagy az alapité okirat a kényvvizsgalé feladataként eldir.
A figgetlen konyvvizsgalé jogallasara, milkddésére, jogaira és kotelezettségeire a Ptk., a szamvitelrdl
52016 2000. évi C. torvény, a Magyar Kényvvizsgaloi Kamarar6l, a konyvvizsgaloi tevékenységrol,
valamint a kényvvizsgaldi kozfeliigyeletrdl sz6lo 2007. évi LXXV. torvény tovabba a tirsasig és a
konyvvizsgalo kozott kétott szerz6dés az iranyado.

Informéciés dnrendelkezési jog és az informaciészabadsag biztositasa

Az informici6s onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szol6 2011. évi CXIL térvényben (a
tovabbiakban: Infotv.) rogzitett eldirasoknak eleget téve a Vaci Varosfejleszté Kft. szervezeti keretén
beliil mitkddé kozbeszerzésekért és beszerzésekért felelés részleg koteles gondoskodni az Infotv.
vonatkozo el6irasainak maradéktalan teljesiiléséért.

A tarsasagot érintd alapvetd informaciok a térsasig weboldalan keriilnek kozzétételre.

A kozérdekil adatok megismerésének szabalyait a tirsasag a Kozérdekii adatok megismerésére iranyulé
igények teljesitési rendjérol szol6 szabalyzata tartalmazza.

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

A jelen SZMSZ rendelkezések szerint erre koteles munkavallalé, nyilatkozatot tesz a sajat és a vele egy
haztartasban é16 hozzatartozék jovedelmi, érdekeltségi és vagyoni helyzetérsl. '
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Vagyonnyilatkozat tételére kételes a tarsasag részér6l az a személy, aki javaslattételre, dontésre jogosult:

- a tarsasag altal lefolytatott beszerzési és kozbeszerzési eljarasban,

- valamint a tarsasag ligyvezetdje.

Uzleti titok megérzése

A Tarsasag valamennyi alkalmazottja kételes a munkadja soran tudomasara jutott iizleti titoknak, valamint
a munkaltatora, illetve tevékenységére vonatkozé alapvet§ fontossagn informéaciokat megérizni. Senki
sem kozolhet harmadik személyekkel olyan adatot, amely munkakére betdltésével dsszefliggésben jutott
tudomasara, és amelynek kézlése a munkaltatora vagy mas személyre hétranyos kovetkezménnyel jarhat.
A munkavallal6 az tizleti titok megsértéséért munkajogi felelosséggel tartozik.

Uzleti titkot képeznek azok az ismeretek, tények, adatok, informaciok, miiszaki megoldasok, iizleti
elképzelések, amelyek a Tarsasag mitkodésével kapcsolatosan, illetve azok nyilvanossagra keriilése
veszélyezteti a Tarsasag miikodését, a Tarsasag gazdasagi érdekeit.

Uzleti titok a gazdasagi tevekenységhez kapcsolodd minden olyan tény, informacié, megoldas, adat,
amelynek nyilvdnossagra hozatala a T4rsasag jogszerii pénziigyi, gazdasigi vagy piaci érdekeit sértené
vagy veszélyeztetné, és amelynek titokban tartisa érdekében a Tarsasag a sziikséges intézkedéseket
megtette.

Egységes szabalyozasra vonatkozé rendelkezések

Az Alapit6 gy rendelkezett, hogy a tulajdonaban 4116 valamennyi gazdasagi tarsasagnal egységes és
Osszehangolt szdmviteli-, pénziigyi-, kontrolling rendszer, kozds beszerzési rendszer, osszehangolt
informatikai rendszer keriiljon kialakitasra és mitkddtetésre, egységes elvek mentén mitkodé Osszehangolt
gazdasagi, pénziigyi, miiszaki, jogi és humén erdforrds menedzsment miikodjon és egységes legyen a
marketing és kommunikacios tevékenység is. Az Alapité Gigy hatdrozott, hogy az Egységes szabalyozasi
rendszer kialakitasa a Vaci Varosfejleszté Kft feladata.

Az alapit — mint az egyszemélyes tarsasag egyediili tagja- a Ptk. 3:112.§ (2) bekezdése alapjan utasitotta
az ligyvezetSt, hogy bels§ szabélyzatait, ehhez az egységes szabalyrendszerhez igazitva alakitsa ki és a
tarsasag irdnyitasaval kapcsolatos feladatait a szabalyzatok betartaséval végezze.

a) 6sszehangolt szamviteli rendszer:;

Az lgyvezetd az Egységes szabélyozasi rendszer, valamint a mindenkor hatalyos jogszabalyok
figyelembe vételével jogosult meghatérozni a tarsasag szamviteli rendszerét, szamviteli politikajat, az
éves €s egyéb beszamolok formajat, adattartalmat.

b) dsszehangolt pénziigyi rendszer:

Az tgyvezetd - az Egységes szabalyozasi rendszer figyelembe vételével - jogosult dénteni a tarsasag
penzpiaci részvételérl. Az tigyvezetd jogosult likviditasi menedzselési rendszer miikodtetésére és ennek
keretében kélcson felvételére az Egységes szabalyozasi rendszer, valamint a Jjogszabalyok figyelembe
vétele mellett.

c) 6sszehangolt kontrolling-rendszer mitkddtetése:
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Az lUgyvezetd a tarsasig tervezési rendszerének, teljesitmény mérési eljarasanak, beszamoltatasi

rendszerének a meghatérozdsiraz—alkalmazasara, valamint a menedzsment altaldnos jellegii vagy
esetenkeénti beszdmoltatasara az Egységes szabalyozasi rendszer figyelembe vételével jogosult.

d) k6z0s beszerzési rendszer:
Az ligyvezetd az Egységes szabalyozasi rendszerben meghatarozott beszerzési szabalyok alapjan kételes
jogosult a beszerzések lebonyolitasara és a beszerzési rendszer meghatdrozasara.

e) Osszehangolt informatikai rendszer kialakitasa:

Az tgyvezetd jogosult az Egységes szabélyozasi rendszerben foglaltak szerint azkialaldtott irdnyitasi
rendszer, informatikai rendszer atkelmazasarakialakitdsara, ezen beliil a tirsasie hardver rendszerének,

informatikai human eréforrasainak a fejlesztésére, szoftver rendszer hasznalatéra.

1) irdnyités alé vont vagyongazdalkodasi, fejlesztési és beruhazasi dontések:
Az iligyvezeté jogosult az Egységes szabalyozasi rendszerben figyelembe vételével az tn. stratégiai
befektet6i dontések elSkészitésére, uj vallalkozasi lehetéségek felkutatasara.

g) humén eréforras menedzsment Osszehangolasa:

Az ligyvezetd az Egységes szabalyozasi rendszer figyelembe vételével jogosult a tarsasag
alkalmazottainak kivélasztasara, koteles a tarsasag alkalmazotti felvételi rendjét, a felvételi interjikészités
modszerét, tartalmat, a tarsasagnal dolgozé alkalmazottak bérrendszerét, béren kiviili juttatisrendszerét,
egységes iratminta rendszerét az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak szerint kialakitani.

Az ligyvezet6 jogosult a tarsasig vezetdallasa alkalmazottaival kdtendd munkaszerzédés megkotésére,
modositasara, felmondésara az Egységes szabélyozasi rendszerben foglaltak figyelembe vételével.

b) marketing tevékenység Gsszehangolasa:

Az lgyvezeté az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak rendelkezik az egységes arculat
kialakitdsardl, fenntartasarél a tarsasag iizleti tervében meghatdrozott marketingforras felhasznélasarél. Az
ligyvezetd az Un. szponzoracids dontéseket az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak figyelembe
vételével jogosult meghozni. Az ligyvezetd jogosult a kommunikacios stratégiat az Egységes szabalyozasi
rendszerben foglaltak szerint meghatarozni.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot Alapité a .......c.occeuvienniinnennne... 5zami hatdrozatival
fogadta el. Jelen Szervezeti és Miikodési Szabailyzat az Alapité 4ltal hozott elfogadé dontést kovetd
napon lép hatalyba.

Vac,2018. ..o, hé.oovvnnel, napja
Viéc Viros Onkormanyzata
Fordos Attila polgdrmester
Mellékletek:

1. szamu melléklet: Szervezeti felépités
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KIVONAT

a Gazdasagi-Viarosiizemeltetési és Vagyongazdalkodasi Bizottsag
2018. februar 12-én megtartott iilésérdl késziilt jegyz6konyvbél

Targy: A Vaci Tavhg Nonprofit Kézhaszni Kft. Szervezeti és Miikodési Szabilyzatinak
elfogadasa

21/2018. (I1. 12.) sz. Gazdasigi-Varosiizemeltetési és Vagyongazdalkodasi
Bizottsig hatdrozata

Vic Viros Onkormanyzat Keépvisels-testilet Gazdasagi-Varosiizemeltetési és
Vagyongazdalkodasi Bizottsiga megtargyalta a Vici Tavhé Nonprofit Kézhasznu
Kft. Szervezed és Mikodési Szabilyzatit és azt a KépviselS-testilletnek elfogadisra

javasolja.
Hataridg: 2018. febr. KT tlés Felelbs: Vaci Tavhé Kft. Ggyv. ig.
K.m.f
Balkovics Péter s.k.
a bizottsig elndke
A kivonat hiteléiil:
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