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Tisztelt Képvisel6-testiilet !

Emben Ersforrasok Minisztériuma (Emmi) 4ltal nyolcadik alkalommal meghirdetett Csalidbarat
munkahely palyizat dfjat 2018. okiéber 08-in, Novik Katalin az Obudaj Egyetemen tartott
rendezvényen adta at. A kiszonté beszédében az Allamtitkar asszony elmondta, hogy ma mar
versenyképességi tényezs a csaladbarit szellem a munkaerépiacon, keresettek azok a cégek, ahol
tekintettel vannak a dolgozdk csaladi életére.

A palyazat célja egyebek mellett olyan programok tamogatisa, melyek elésegitik a csaladi,
maganéleti és munkahelyi kételezettségek osszehangolasat. A palyizat egyszerre dijazza és ismen
el a munkahelyek mar létezs és tervezett csaladbarit intézkedéseit és fejlesziéseit.

A Gsaladbarat Munkahely dfj pénzbeli timogatas részére 75 millié forint keriih elkiilonitésre.

Az elismerést 2018. évben 48 szervezet, intézmény, illetve cég képviselsje vehette 4t. A palydzat
nyertesei jogosultta valtak a Csalidbarat munkahely cim haszndlatira, valamint legfeljebb 6tmillio
forintos timogatast is elnyerhettek.

Vac Viros Onkormanyzata 1.500.000.- Ft tamogatasban részesiilt. :

A nyertesek kozou 6t Snkorményzat szerepel, melyek koziil Vac negyedik alkalommal nyerte el
ezt a kitiintets cimet.

Vac Varosa kiemelt figyelmet érdemelt, hiszen a Vici Csaldd- és Gyermekj6léu Koézpont is a
dijazottak kdz6t szerepelt. :

A pilyazat keretében Vic Viros Onkorminyzat az alibbi csalidbarat programokat,
kedvezményeket kivinja nywjtani:

1 Es: A kormany csalidtamogatisi politikai trekvését tovabb erdsitve 1 éven
keresztiil biztosftandnk a kisgyermekes anyukak részére a , késbbi” munkakezdést. A munkaba érkezés fél
oraval késdbbre tolédna, igy ennek megfelelsen a 07.30-kor kezdsds m 00_drira tolé
hiszen gyermekeink elscként érkeznek &s utolséként tivoznak a nevelési-oktatasi intézménvekbe/bél.
cede udnank biztosiam a nyugodt, siegyensulyozott reggen kezdést, s a gyermekek szivesebben
mennének az intézményekbe tudvan, hogy kis tarsaik mar varjak Sket. Imméron 3 éve toretleniil népszeri
munkajogi intézkedés.

2. Bérezés: A cafeténia rendszer mintéjara iskolakezdési timogatas és/vagy strandbérlet biztositasat
tervezzilk. A nagycsalidok szaméra komoly anyagi kihfvast jelent az iskolakezdés, a tanszerek beszerzése,
valamint a sziinidei id6szakban a strandbelépsk kifizetése.

3. _.Hisvét Kedd” bevezetése: A nagypéntek a keresztény lirurgiaban a hisvét eléti péntek, amelyen a
keresztények Jézus Krisztus kinszenvedésérsl, kereszthaldlard] és temetésérd] emlékeznek meg. A kormany
déntéséhez csatlakozva a hosszi hétvégér 2018. évben egy keddi nappal nydjtanank meg rendkiviili fizetett
szabadsag formijdban. Ezen intézkedéssel az iskolai tavaszi sziinet telies idStartamér a kisgyermeket
nevels csaladok egyiitt tolthetnék, igy a gyermekek feliigyelete megoldotta valik. A szabadsigot mind az
anya, mind az apa igénybe vehetné.
4. ,Piinké » dsa: A keresziény Magyarorszig a Szemtlélek kidraddsinak {innepét a
hisvétot kévets 7. vasamap és hétfon tnnepli, amely hosszi hétvégét 2019. évben egy keddi nappal
nydjtanank meg rendkiviili fizetert szabadsag formajiban, ennek megfelelsen a kisgyermeket nevels
csaladok t6bb minéségi idst tolthetnének egyiitt, felkshodve és kipihenten érkezve meg a munkanapokba.
A szabadsigot mind az anya, mind az apa igénybe vehetné. )
5. sWellness hétvége sorsolisa évente alid részére”: Evente 3 csalidot sorsolnik ki (és nem
kijeldlnénk), akik wellness utalvinnyal valamely hazai telepiilésre utazhatnanak pihenni, kikapcsolédni. A
wellness utalvanyok beszerzése kapesén kizardlag csalidbardt hotelek ajanlatait keresnénk.

6. Osztondij thimogatis: A munkavallalk felssoktatisban (nappali tagozaton) tanul$ fiatal felnétijeinek
anyagi timogatasa a megndvekedett tandjj kéhségeinek enyhftéséhez.

7. Szinhdz bérlet: Az 6nkormanyzat sajit szinh4ziban a Vaci Dunakanyar Szinhazban bérletek vasarlisa
a munkavallaléi igényeknek megfeleléen.
8. Képzés: si ’: kamasz gyermeket nevels sziilsk részére lelki timaszt nyjtd
eléadas(ok). Minden sziils sziméra nagy kihivast jelent a kamasz gyermekek mindennapi nevelése, amely
befolyasolja a gyermek — sziils, valamint a csalddon beliili kapcsolatot, kommunikiciét. Az esetleges
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problémak befolyasolizk a hatékony munkavégzést is. A 2018, tavaszan — hivatali idén beliil — megtartott -
klinikai szakpszicholégus mintegy 3 érds el6adisa rendkiviil népszeri vok, és a kollégak kérésére
folytatnank ezt a programsorozatot Gjabb téma felvetésekkel.

9. Kardcsonyi ajindékcsomag: kisgyermekek részére 14 éves korig karacsonyi csomag 4taddsa advent
1d6szakaban.

10. Drogprevenciés/internet zaklatds témaban eladis: Vic Varos Onkormanyzata minden évben
valaszt didkpolgarmestert, akivel az év folyaman szorosan egyiittmaksdik. 2017. évben diakpolgarmester
kérése a kozépiskolai drogprevenciés eldadasok névelése volt, ezért ennek helyt adva, szeretnénk az
eléadasok szimét novelni, és a Szakképzési Centrummal egyiittmikodve az iskolai érik keretében
megtartani,

A fentiekben megfogalmazott elvek mentén hissziik, hogy a munka és csaldd egymasnak nem fesziilnek,
hanem egymist harménidban kiegészftik. A pélyazar eredményetsl fiiggetleniill a wbb éve futd
programokat megszervezziik, azok szimit folyamatosan néveljik a csalidok és a varoslakok lehets
legnagyobb megelégedésére.

Vac, 2018. oktéber 10.
Tisztelettel:

Dedakné dr. Szarka Anita s.k.
jegyzd
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