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L
BEVEZETES

A modem szocialpolitika alapgondolata, hogy a tirsadalom kiilénféle alrendszereinek mékodése
folytin 4gy az egyén, mint annak kisebb-nagyobb kbzdsségei, killonbézé mbdon strukiurile
csoportjai szamira adodhatnak olyan helyzetek, amelyekben magukrél ideiglenesen vagy
véglegesen, elfogadhaté szinten nem tudnak gondoskodni. Olyan zavarokkal nek, amelyek
tirsadalomba  valo be- vagy visszailleszkedésiiket akadilyozzik, g€ ik - maso!
kdzremikodése nélkill nem biztosithatd. E helyzetben a tirsadalom (
szolidaritasi elv jegyében — valamilyen médon timogatéan lép fel.

A szocialis gondoskodas feladata tehat nem kevesebb, mint az, hogya

egyénileg jelentkezs élethelyzeteket feltarja, s azokra — a jog 4hal kinilt
— reagilion. Taldlja meg azokat az eszkbzoket, amelyekkel a felmer
leghatékonyabban  kezelhetsk, egyidejilleg biztositsa, hogy ezek a beavatko:
szabadsgat és személyiségi jogait tiszteletben tartsa.
A szocidlis gondoskodis komplex médo: )
vallasi  hovatartozsra tekintet nélkiil egyéni
mértékét ésfajraja kor a segitségre szo:
éﬂa e n J4

1s megvalo
(tarsadalmi) reha
visszailleszkedés  érdekébe
barmilyen oknal fogva (betegség,
munkanélkiiliség;, csaladi  kbriilmények
 beilleszkedési zavarokkal kiizdenek.

A szocialis védshald ,,megszovése” azonb:
szervezetrendszerek egyiittmikodésének feladata
ebben a rendszerben a szubszidiaritas, amely t5bb
raszorultsigi szint, amelyen az allami (és Snkorm?
egyen lédeltérelei masként nem biztosithatdk. A hard
munkanélkiiliség lekiizdése, a ¥t és munkafelételek javitisa,
részvételi jogainak biztositisa.

A szocilis igazgatasrol és szocidlis ellatisokrdl sz616 1993, évi II1, térvény (a tovibbiakba
Sztv.) 92. § (3) bekezdése értelmében: ,, A4 legalibh kétezer lakoss telepiilési onkormdnyzat a telepiilésen,
Jovirosban 65 sxocidlisan risgorult sgemélyek  résxére bistositands  szolgdltatdsi Jeladatok  meghatdrozisa
érdekében s30lgdltatdstervezési koncepeidt készdt. Amennyiben a telepiilések egyes sqocidlis feladataikat térsulds
keretében lafjak el e s3olgdltatisok tekintetéhen a s3olgdltatistervesési koncepcidt a tirsulds késziti el. A
sqolgdltatdstervesési  koncepcid tartalmdt a3 onkormdnyzat, illewe a tirsulds kétévente Jeliilyizsgdlja és
aktualizdlja’.

A szolgalatas tervezési koncepcib tartalmi elemeit az Sztv. tartalmazza.




A szolgalatastervezési koncepcid célja;

- meghatdrozni a szocialis szolgaltatasok fejlesztésének alapelveit, irinyait, céljait, amelyeket a
telepiilés a szocialis szolgaltatasok biztositisa, fejlesztése soran kivet, illetve amelyekkel orientalni
kivanja a szocilis szolgaltatasok fejlesztésének tovabbi szereplsit;

- részletezni azokat a konkrét célkivizéseket, amelyeket a szocidlis szolgaltatasok biztositisa
soran az 6nkormanyzat érvényesfteni kivan;

- el6segiteni a szocialis, illetve a gyermekvédelmi torvény altal szabalyozow kiilonbdzs tipust
intézmények magasabb szintd, szitkségletekhez igazodé feladatainak ellstisat.

A szolgalatastervezési koncepcié feladata:

- informacidkat biztosftani egyéb fejlesztési koncepcidk, tervek kidolgozisahoz - és
megvaldsitasahoz; LT .
- informaciot adni a kiilonboz6 szolgiltatdst igénylsk részére, illetve a szolgaltatast biztositd
intézmények, szervezetek szamara. ' :

A t0rvényi kbtelezettség teljesitésén il a koncepeib elkészitésének elsédleges célja, hogy a varos
minden lakéja szamara legyenek elérhetGek olyan(ogszabalyban rogzitett) ellatasi formak,
amelyek a szocialis biztonsagot garantaljak, és a miné arast biztositjak. Tovabbi cél, hogy a
$ZOCi € nag3 £ a_szakmai kritériumoknak, és

a fejlesztés, lle
és iitemezését. ?

A szolgaltatis tervezési ko
aktualizalja.

A feliilvizsgalat célja: a koncepciéban vallal
bemutatasa, valamint a valozd gazdasgi, jof
igények Ssszehangolisa.
A feliilvizsgalatnak az alabbiakra kell kiterjednie:
- megjeleniteni az eltelt idszak jelentésebb t6ré
- bemutatni a tervezeut feladatok teljesitésének he
- statisztikai adattartalmak aktualizilasa

A koncepcidhoz SsszegyGjtote adatok, illetve statis
demografiai, foglalkoztatasi helyzete, ellitottsagi mutatdja valik ismertt

Vac véros Onkormanyzat Szocidlis Szolgihtatistervezési Koncepcidjat a Vic
Onkormanyzat Képvisels- testiilete 226/2004. /X1.25./ szam hatirozatéval fogadta el, majc
2006-ban, 2009-ben, 2013-ban, illetve 2015-ben vizsgalta feliil.

A feliilvizsgalat soran figyelembe vett szempontrendszer:
e statisztikai adattartalmak aktualizalisa.
* aszocialis ellatas teriiletein tortént vilozasok megjelenitése,
* atervezett feladatok teljesitésének bemutatisa,
* atovabbi fejlesztések litemezésének meghatirozasa




II.

SZOCIALPOLITIKAT MEGHATAROZO TARSADALMI VAL TOZASOK

2.1. Vac Viros demografiai mutatéi

Vic illandé népesség alakuldsa
2012-2017

6.345 {1

| 6452

Lakdnépesség alakuldsa nemek szerint

Eletkor szerinti megoszlds
s sl

25000

80-17¢v
¥13-53¢év
# 50 év felettick

2016 oy

17,02%




Forras: Telepiilési S3olgdltatdsi Rendszer

b.) Korcsoportos népesség virosrészenként %-os ardnyban (lakonépesség)
Vac Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 71/2004(IV.29.) szami: hatérozatiban hatrolta
le a varosrészeket. (1.sz. melléklet)

| 178
elepiilési Szolgdltardsi Rendszer

Forris:

Vac varos lakonépességének teriileti eloszlasit vizsgalva dkalinossagban elmondhatd, hogy a
varos lakossaganak kor szerinti eloszlisa rendkiviil szines és valtozatos képet mutat.

A telepiilésen bekovetkezett legfontosabb demografiai valozasokat az alibbi tablazat mutatja:

¢.) Demogrifiai viltozdsok a telepiilés lakossdgstatisztikai adatiban

Sziilétések | )88 | 1025 | 994 87# 892
(165)
Halalozasok 1109 | 1180 | 1220 | 1260 | 1155

Hiazassagkotések | 232 191 215 233 236

* A telepiilésen tortént Ssszes események szama (vaci esetek)
Forrds: Polgdrmesteri Hivatal - Anyakinyvezeté




2.2. Foglalkoztatottsag ( 2. sz. melléklet)

A foglalkoztatas szempontjabél hatrnyos helyzetben vannak az alacsony, vagy nem piacképes
végzettséggel rendelkezSk, a fogyatékkal él6k, a specialis helyzetben 1év5 ndk és 2 roma lakossag.
A hatranyos helyzeti csoportba tartozdk kozé sorolhatjuk még az allami gondozottakat, a
biintetés végrehajtasi intézetbs] szabadultakat, a szenvedélybetegeket, a tarsadalmi beilleszkedési
zavarral kiizdéket.

2.3. Egészségiigyi alapellatas

Az egeészségiigyi alapellitdsban 13 haziorvos, 6 hézi gyermekorvos, 8 fogorvos, valamint 9 teriileti
védoné dolgozik. Az iskola-egészségiigyi szolgalat 4 iskola védénsbsl, 4 ifjusagvédsnébal es 4
iskolaorvosbél all. A hiziorvosok, hizi gyermekorvosok és a fogorvosok teriileti ellatasi
kételezeuséggel vallalkozasban latjak el feladataikat. Vallalkozasban méksdik a kdzpont tgyeleti
szolgalat is. A haziorvosokhoz praxisonként tlagosan 2509 £5, a hizi gyermekorvosokhoz 936 6
tartozik.

Gyermekorvosi korzetek lakossdgszdmdnak alakulisa 2016. december 31-i allapot szerint:

Név Lakossigszdm
Dr. Soltész Andrea 1356 - B
| Dr. Kévan Zita 762
Dr. Monoston Klara 735
Dr. Ruzsa Mana 783
Dr. Huszagh Hedvie = 754
Dr. Hetényi Katalin 762
Osszesen: 5332

Hiziorvosi korzetek lakossagszamanak alakulisa 2016. december 31-i allapot szerint:

Név Fé
Dr. Sziics Barnabas 1944
Dr. Kiss Péter 2832
Dr. Manninger Péter 2210
Dr. Banhidi Péter 7 2312
Dr. Hirling Andras 1966
Dr. Téth Mana 1964
Dr. Fured; Gyula 2572
Dr. Mehringer Laszl6 2219
Dr. Sznyi Mihaly 2538
Dr. Baksa Gyorgy 12501
Dr. Kiss Lajos 2864
Dr. Hajmer Viktona 2512
Dr. Béres Gabor 2718
[ Osszesen: 31152




Fogorvosi korzetek lakossdgszamanak alakulasa 2016. december 31-i allapot szerint:

Név 0-18 19-62 62- Osszesen
Dr. Kléner 835 2835 717 4387
Viktora
Dr. Ullmann | 853 2570 1042 4465
Klara
Dr. Bea Imre 871 3120 879 4870
Dr. Matiny 958 2878 1163 4999
Adam
Dr. Kékesi 892 2637 969 2498
Annamaria
Dr. Molnar Gsilla | 766 2787 925 4478
Dr. Simon Gsilla | 760 2644 1059 4463
I?r. Fera Mana 797 2799 757 4353
Osszesen 6732 22270 7511 36513

Kiilteriileti lakosok

Név Fo

Dr. Manninger Péter  {haziorvos 3

Dr. Téth Mana haziorvos 122

Dr. Fiiredi Gyula haziorvos 3

Dr. Mehringer Laszl6  |haziorvos 538

Dr. Kiss Péter haziorvos 75

Dr. Szényi Mihaly haziorvos 19

Dr. Kiss Lajos haziorvos 516

Dr. Hajmer Viktéria  |haziorvos 55

Dr. Béres Gabor haziorvos 13

Dr. Soltész Andrea gyermekorvos 2

Dr. Kévan Zita gyermekorvos 15

Dr. Monostori Klaira  |gyermekorvos 93

Dr. Ruzsa Mana gyermekorvos 14

Dr. Huszagh Hedvig  |gyermekorvos 71

Dr. Hetényi Katalin ~ |gyermekorvos 20

Osszesen: 1559




Teriileti védénék

A terilleti védénéi ellatas a Szocidlis Szolgaltatasok Haza intézményrendszeréhez tarozik,
munkaltat6juk az intézmény igazgatbja. A szakmai feliigyeletiiket a Pest Megyei Korméanyhivatal
Vaci Jarasi Népegészségiigyl Intézetének szakfeliigyels védénSje végzi. Finanszirozasukm az
intézmény kozvetleniil két szerz6dést az Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelgvel, melynek
Osszege Gnkormanyzati tamogatas nélkiil teljességében fedezi az ellatas kohségeit.

Vacott 9 teriileti védénéi szolgilat mékodik, melybél kettét tards helyettesitéssel latnak el. A
védonéi kbrzetek rendelsi a varos varandbsai és 0-7 éves kort kisgyermekes lakosai szdméra jol
megkozelithets helyen talalhatéak. A kdrzetekhez tartozé utcak elosztisardl a Képvisels-testiiler
dont. Az utcaelosztas és a védénéi korzetek, illetve a védénSk elérhetdsége és tandcsadisi id6i
megtalalhatdak az intézmény honlapjan, a www.szocialishaz.hu oldalon.

A teriileti védénék feladatat 3. sz. melléklet tartalmazza.

A terileti védénSknek a mis szakfeladatokat ellatd tarsintézményekkel is nagyon j6
egylttmikddése van. Havonta a csoportvezetd munkaértekezletet tart, melyre a szakfeliigyels
védénét is meghivja. Ezen alkalommal sor keriil a munkktatdi informiciok megosztisira, az
esetleges torvenyi valtozasok ismertetésére és az éppen aktualis szakmai dolgok megbeszélésére.
Alkalmanként vendég el6add is részt vesz a munkaértekezleten. A munkalatd évente négy
alkalommal k6z6s munkaériekezletet tart a teriileti és iskola-egészségiigyi csoporttal. '

A Vaci Jarasi Népegészségiigyi Intézet szakfeligyels védéndje évente hirom alkalommal
munkaértekezletet tart a Vact, Dunakeszi-, Szobi jarasi teriilet védénéinek.

Minden év augusztusaban a Szoptatas Vilignapja alkalmabdl a mivelsdési hazban programot
szerveznek kismamaik szamara.

2017-ben, elsé alkalommal, tervezik a Sziiletés Hete program bevezetését az intézmény
pszicholbgusaval egyiitt, a Szoptatas Vildgnapjaval integralva.

A terilleu védéndk felvaltva részt vesznek az intézmény pszicholégusa altal havonta 1-1
alkalommal vezetett baba-mama és virandés klub foglalkozisain, ahol kotetlen beszélgetés
formajaban juthatnak a sziilék, varandésok informéacibhoz, tandcsokhoz.

2015 2016
Védoéndi Cime: 0-7 éves Varandés 0-7 éves Varandoés
korzet: koru ellatottak kora ellatottak
gyermekek | szama: gyermekek | szima:
szama: szama:
1. sz. | Zrnyiu. 9. 220 2 230 16
2. sz. | Zrnyiu.9. 212 26 236 14
3. sz. | Deakvan f&(t 234 16
34/A 234 15
4. sz. | Deakvan f6(t 231 18
34/ A 223 13
5. sz. | Flénan u. 26. 228 ' 18 208 26
6. sz. | Flonan u. 26. 226 : 20 213 18
7. sz. | Deakvan f&it 235 12
34/ A 232 17
8. sz. | Deakvan {6t 220 18
34/ A 211 20
9. sz. | Vamu. 5. 233 15 221 12
Osszesen: 2019 166 2028 150

Az elmilt években a védénéi tandcsaddkban és azok felszerelésében folyamatos fejlesztések és

beruhazasok torténtek. A munkaltat a védéndk szamitdgépeit folyamatosan korszerdsiti, hogy
b y " by »y o »* 4

alkalmassa valjanak a védénéi program futtatisira. A Stefania védénéi program beszerzése
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minden teriileti védénének, a miszerek, felszerelések, egyéb eszkozok, a lehetdségek szerint
folyamatosan beszerzésre keriilnek.

Iskola- és ifjusag egészségiigyi védondi €s orvosi ellatas

Az iskola- és ifjisag egészségligyi védonsi és orvosi ellatas a Szocialis Szolgaltatasok Haza

intézményrendszeréhez tartozik, munkaltat6juk az intézmény igazgatdja. A szakmai feliigyeletiiket

a Pest Megyei Kormanyhivatal Vaci Jarasi Népegészségiigyi Intézetének szakfeliigyels védénsje

végzi. Finanszirozasukra az intézmény kdzvetleniil kot szerzdést az Nemzeti Egeszségbiztositasi

AlapkezelGvel, melynek 6sszege 6nkormanyzati timogatas nélkiil teljességében fedezi az ellatas

kolségeit.

A vizgsgélt id6szakban az iskola- és ifjiusag egészségiigyl szolgaltatast 4 iskolavédéns, 4

ifjasagvédond és 4 féallasu iskolaorvos latta el.

2015 és 2016 év soran az intézmény a kovetkezé altalanos és kozépiskolakban latowt el az

iskolavédsnay, illetve iskolaorvosi feladatokat:
e Vaci Foldvary Karoly Altalanos Iskola

Vaci Juhasz Gyula Alalinos Iskola

Karolina Katolikus Altalinos Iskola Székesegyhizi K 6rusiskola és AMI

Vici Radné6ti Miklés Alalinos Iskola

Vaci Arpad Fejdelem Altalinos Iskola

Vici Petéfi Sandor Altalinos Iskola

Chazar Andras EGYMI Szakiskola, Készségfejleszté iskola, Kollégium

Chazar Andris EGYMI Szakiskola, K észségfejleszté iskola, K ollégium Pivar Ignac

Tagintézménye

o Vaci SZCI. Géza Kiraly K6zgazdasagi Szakgimnaziuma

e Vaci Madach Imre Gimnazium

¢ Bernith Kalman Reformatus Gimnazium Kereskedelmi és Vendéglat6ipari
Szakgimnazium és Szakkozépiskola

e Vici SZC Boronkay Gydrgy Miiszaki Szakgimnaziuma és Gimnaziuma

e Vici Bantdk- Pikéthy Zenemivészeti Szakgimnazium és Zeneiskola, Alapfoku Mivészeti
Iskola

e Vici SZCKirily Endre Szakgimnaziuma és Szakkdzépiskolaja

o Vici Waldorf Altalinos iskola és AMI

2015- ben 4 iskolavédénd, 4 ifjisagi védoné és 4 iskolaorvos latja el az iskola- és ifjusag
egészségligyi feladatokat.

Az iskolavédénék, az ifjisagi Vedonok, illetve az iskolaorvosok aktualis iskolai rendelési id3i és
elérhetSségei megtalathatbak az intézmény honlapjan, a www.szodalishaz. bu oldalon.

Az iskolavédénGk minden évben egészségnapot szerveznek a varos alalanos és kozépiskolaiban,
melyhez tarsintézmények kollégait is bevonjak.

Az elmilt 2 évben az iskolik orvosi rendelSiben és azok felszerelésében folyamatos fejlesztesek
és beruhazasok térténtek. A munkaltatd az iskolavédonck szamitégépeit palyazat tjan laptopra
cserélte, hogy alkalmassa valjanak az @) védénéi program futtatasara A Stefania védénéi
programot szinte minden iskolavédonének megvasirolta és folyamatosan biztositja. A
miszereket és a védéndk egyéb eszkozeit a szakmai rendeleteknek megfelelsen folyamatosan
lecserels, illetve potolja.
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IH.

TELEPULESI ONKORMANYZAT SZOCIALPOLITIKAJAT ES A HELYI
SZOCIALIS IGAZGATAST MEGHATAROZO LEGFONTOSABB JOGSZABALYOK

Az allampolgérok alapvets szocilis jogait az Alaptérvény szabalyozza:

»Magyarorszag arra tSrekszik, hogy minden allampolgaranak szocialis biztonsigot nydjtson.
Anyasag, betegség, rokkantsig, ozvegység, arvasdg és onhibdjan kivil bekdvetkezett
munkanélkiiliség esetén minden magyar allampolgar torvényben meghatirozott timogatisra
jogosult. Magyarorszég a szocilis biztonségot a riszoruldk esetében a szocilis ntézmények és
intézkedések rendszerével valbsitja meg.” /XIX. cikk

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011, évi CLXXOIX, orvény (tovabbiakban: M6tv.)
értelmében:

» A helyl Snkormanyzat ellatja a trvényben meghatirozott kitelezs és az 4lala onként vallak
feladat- és hatdskéroket.” Motv. 10. § (1) bekezdés _

» A helyl kéziigyek, valamint a helyben biztosithaté kizfeladatok korében ellatandé helyi
Onkormanyzati feladatok kiilonésen:..8. szocilis, gyermelgoleti szolgdltatasok és elltisols
szocialis szolgilatisok és ellatasok, amelyek keretében telepiilési timogatis allapithaté meg; ,,
Motv. 13. § (1) bekezdés 8. pontja

A szocialis biztonsg megteremtése és megdrzése az Alkotmanyban meghatarozott szocilis jogok
érvényre juttatdsa érdekében, tdrvényekben rogzitett  keretszabalyok, illetve a telepiilési
6nkormanyzatok helyi rendeletében meghatirozott feltételek szerint a szocidlisan riszoruld
szemelyek szocidlis ellatasban részesithetsk.

A két legfontosabb meghatarozé jogszabily:

A szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993, évi 111, tSrvény (Szt), valamint a
gyermekek vedelmérsl és a gyAmiigyi eljardsrdl sz616 1997, évi XXX torvény (Gyvt.), amelyek
alapjan Vic Varos Onkormianyzata kiilénbozs szocialis ellatisokat, szolgalatasokat, valamint a
gyermekjoléu alapellatasokat és gyermekvédelmi szakellatisokat biztosk.

A t6rvény lehetévé teszi, hogy az énkormanyzatok sajat kihségvetésik terhére a torvényben
meghatirozotnl kedvezsbb feliételek mellett adjon timogatast, valamint onként vallak
feladatként egyéb ellatisokat is biztosftson.

3.1. A feliilvizsgilatot kévet§ idGszakban tortént valtozasok megijelenitése, valamint a
koncepciéban meghatirozott célok megvalésulisinak bemutatasa

A pénzbeli és természetbeni ellitisok rendszerét atfogd valtozas jellemzi, célja vok az
6nkormanyzati és allami feladatok szétvilasztisa, melynek készonhetéen a mai kozigazgatasnal
alacsonyabb tarsadalmi kdltséggel és iigyfélkszpontian miksdjon a teriileti kozigazgatas.

3.2. 2013-2015 évben tortént jogszabaly médositisbél ad6dé fontosabb valtozasok:

A jarasok és jardsi hivatalok a févarosi és megyei kormanyhivatalok szervezeti egységeiként
keriilvek felallitasra 2013. januar 1-jével. A jérési kormanyhivatalok legfontosabb feladata a megyei
szintnél alacsonyabb szinten intézends allamigazgatisi feladatok ellitisa. Ennek alapjan a jarasi
kormanyhivatalokhoz keriiltek a jegyzs — kivételesen a polgarmester,~ hataskérébe tartozéd
allamigazgatasi tigyek.
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Az 6nkormanyzattdl a Jarasi Hivatalokhoz keriilt szocialis igazgatasi feladatok:
- idéskoriak jaradéka

- alanyi és fokozott apolasi dij

- alanyi és normativ kozgydgyellatisra vald jogosultsag megallapitasa

- egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag megallapitasa

- foglalkoztatast helyettesits tamogatas

- egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tiamogatas

- hadigondozot tigyekben az elsé foki hatdsagi jogkor gyakorlasa

2013. november 15-vel bevezetésre keriilt a PTR — Pénziigyi és természetbeni Tamogatasok
Rendszere, melynek célja egy egységes szocilis nyilvantartasi rendszer, amely a személyes adatok
felvitele utan a parhuzamossagok kisziiri a tamogatasok odaitélésében.

Az Szt. és a Gyvt.-ben nevesttett pénzbeli és természetbeni ellatasokat adatszolgaltatasi szinten a
nyilvantartasi rendszerbe kellet felvezetni 2014. 12.31-ig.

Az Szt-ben és a Gyvt-ben meghatarozott anyagi timogatisok rendszere 2015. marcius 1-jétSl
jelentésen atalakult.

Koribban a timogatasok nagy részénél a jogosultsagi feltételek konkrétan kidolgozasra keriiltek,
mas ellatisok esetében — mint pl. az 6nkormanyzati segély — csekély mériéki eltérés volt
engedélyezve. A 2013. és 2014. évben a pénzbeli timogatasoknal a legnagyobb &sszeget a
rendszeres jellegh segélyekre fizette ki az onkormanyzat, amelyek koziil kiemelkedett az aktiv
kortak ellatasa (ezen beliil a foglalkoztatast helyettesité tamogatas).

Az Szt. és a Gyvt. mbdositasaval az Orszaggyilés elsédleges célja az volt, hogy megijitsa a
raszorulok tamogatasi rendszerét. E modositasoknak megfelelsen az 1 szocialis tamogatasi
rendszer igazsagosabb és atlathatobb, j6vébeni célja az volt, hogy azok kapjanak tamogatast, akik
valéban raszorulnak.

Az allam altal biztositott thimogatasi formakon tll az emberek szocialis tamogatassal valé ellatasa
viszont az Onkormanyzatok feladata. Ez széles kord szabalyozasi lehetéséget biztosit az
onkormanyzatok szamara, biztositva annak lehetSségét, hogy a riszorultsagi szintek a helyi
viszonyok alapjan keriiljenek meghatirozasra. A helyi kbzosségek rendelkeznek ugyanis leginkabb
azzal a tudéssal, amely alapjan eldonthetik: ki jogosult tamogatasra és ki nem.

Az Szt-ben az allami szabalyozasi hataskérben nytjtott és az Snkormanyzatok segélyezéssel
kapcsolatos feladatai elvalasztasra keriiltek. Az Szt. 2015. marcius 1-jétSl csak a kotelezd
ellatisokra vonatkozd szaba}yokat tartalmazza. E korbe tartozik az idéskortiak jaradeka a
foglalkoztatast helyette51to tamogatas, az egeszsegkarosodas1 és gyermekfeliigyeleu tamogatas az
alanyi jogon nyujtott apolasi dij, az alanyi és normativ kozgyogyellatas, valamint az egeszsegugyl
szolgaltatasra valb jogosultsag. E tAmogatasok koziil az idéskortak jaradéka, az alanyi jogon
nyujtott apolasi dij, az alanyi és normativ kdzgydgyellatas, valamint az egészségiigyi szolgaltatasra
valé jogosultsig mar 2013. januar 1-je Ota a jarasi hivatalok hatiskdrébe tartozik. Ezekhez
csatlakozott 2015. marcius 1-jét6l a foglalkoztatast helyettesité tamogatas, valamint az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds (ez a tamogatas valtotta fel a korabbi
rendszeres szocialis segélyt.

Az Szt-bsl a koteleZO segélyek kozill kikeriilt a lakisfenntartisi. Az Szt. mddositasinak
hatalybalepesekor mar megallapltott ellatasokat a modosxtas hatalybalepese elétti szabalyok
szerint tovabbra is nydjtani kellett, azonban 2015. januar 1-jét kdvetden lakasfenntartas1
tamogatas mar csak 2015. februar 28-ig volt megallapithat6. Természetesen a 2014-ben egy évre
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megallaptrott lakisfenntartisi timogatisok még kifizetésre keriilnek, ezek kifutasa utdn viszont
mar csak a helyi szabalyok szerinti timogatisi formak allapithatdk meg. A kifuté két timogatasi
format azok teljes megsziinéséig az allam még a kordbbi szinten finanszirozza. ’

A kbtelez6 segélyeken thl (amelyeket a jarasi hivatal allapit meg) nyfitott tovabbi ellavasokrdl és a
jogosultsagi felételekrs] az Snkormanyzat szabadon donthet. Az Szt. az onkormanyzatok altal
biztositandé segélyek tekintetében annyit irt els, hogy az onkormanyzat a helyi viszonyokhoz
mérten, a krizishelyzetben levs személyek sziméra, illetve a helyi szocidlis problémak kezelésére
telepiilési timogatast nydjt. A telepiilési timogatis egyes tipusait és jogosultsagi feltételeit az
6nkormanyzat rendeletében allapftja meg. Ennek megfeleléen a méltanyossagi apolasi dijra, a
méltinyossagi kdzgydgyellatisra, a lakisfenntartasi tamogatasra, valamint az Snkormanyzati
segélyre vonatkozé szabalyozist az Szt. 2015. marcius 1-jét3] nem tartalmazza. Az Szt. valtozasait
kévetve keriilt megalkotasra a pénzben és természetben nydjtott szocidlis és gyermekvédelmi
ellatisok helyi szabalyairdl sz616 Gnkorméanyzati rendelet. Az Szt. adta lehetSségeket kihasznilva a
korabbi ellatasok megfelels alternativai beépiiltek a rendeletbe, igazitva azt az elmult években
tapasztalt ellatotti igényekhez, tovibba orvosolva az eljarisok soran jelenthkezs problémakat. A
kordbbi Szt. szerinti ellitasokat felvalt, rendszeres jelleggel nyGjtandd telepiilési timogatasok
jogosultsagi feltételei nem valtoztak. Az 6nkorméanyzati rendeletben megjelenik tehat a lakhatasi
kiadasok timogatisahoz, a tandsan beteg hozzétartozd ipolisihoz, a gyogyszerkolségekhez
kapcsolodo rendszeres telepiilési timogatés. : .

Kozfoglalkoztatas:
Vac varosaban 2008. évtél folyamatosan biztosftott a kdzfoglalkoztatss.

2011, évben 11 6nkorményzati fenntartdst intézményben tortént a kdzfoglalkoztatss, amelynek
id6tartama 2-12 hénapig terjedhet, illetve napi 4-8 dra. Az Allami thmogatas a kifizetett bér +
jarulék 80 %-a volt. 2011. évben 87 6 dolgozott kézfoglalkoztatasban.

2012. évben a kzfoghlkoztatss 10 dnkorméanyzati fenntartisth intézményben tortént. Az 4llami
timogatis Osszege a kdzfoglalkoztatisi bér és a jarulékok Ssszegének 70-100 %-a vok. A
foglalkoztatas idétartama 2-12 hénap, napi 6-8 éris munkaidében.

2014 2015 2016

145 56 35

A betSldte munkakérsk elsésorban konyhai kisegits, kisegfts karbantartd, betanftort kertészeti
munka, takaritons, adatrégzit, adminisztrator.
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Iv.
Vac Viros Onkormanyzata pénzbeli és természetbeni ellatasai

Vic Varos Onkormanyzata a pénzbeli, természetbeni ellatisok keretén beliil, szocidlis
raszorultsig esetén a térvényi rendelkezéseknek megfelelsen az alabbi kotelezden ellatandé

ellatasokat biztositja.

Telepiilési nkormanyzat jegyzéie hataskorébe tartozé ellatasok:
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt
- kiegészité gyermekvedelmi tamogatast

Telepiilési Snkormdnyzat polgirmester hataskdrébe tartozd ellatasok:( képvisels-testiilet
atruhazout hataskorében)
Telepiilési tamogatas:
a) rendszeres telepiilési tamogatas:
aa) lakasfenntartasi tamogatas,
ab) apolasi tamogatas,
ac) méltanyos gydgyszertaimogatas.
b) rendkiviili telepiilési tamogatas:
ba) tmeneti tamogatas,
bb) temetési tamogatas,
be) rendkiviili gyermekvédelmi tamogats,
bd) kdztemetés,
be) knzmamogatas
Onkormanyzati sa)at hataskdrben nydjtott tamogatas:
a) beiskolazasi tamogatas,
b) gyermekétkeztetési téritési dij tamogatas,
¢) tanulmanyi timogatas,
d) karacsonyi tamogatas,
e) fGtési tamogatas.
Bursa Hungarica 6szténdi
Kozszolgaltatasi djj kedvezmeny az 56/2013.(X1.22.) sz. onkormanyzati rendelet alapjan
Gazdasagi- Varosiizemeltetési és Vagyongazdaﬂmdas1 Blzottsag hataskérében:
- Elsé lakashoz jutok timogatasa

4.1. Pénzbeli és természetbeni ellatasok (5. sz. melléklet)

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

Gyvt. értelmében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val jogosultsig megallapitasanak
célja annak igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult természetbem (tSbbek
kozott a gyermekétheztetés normativ kedvezményének, tankdnyv-tamogatasnak) kedvezmények
igénybevételére.

Tovabba, annak a gyermeknek, fiatal felnottnek, akinek rendszeres gyennekvedelrni
kedvezmenyre valé jogosultsaga a targyév augusztus 01- )en illetve ha a targyév november 01-jén
fennall, a targyev augusztus honap)ara, illetve a targyév november hénapjara tekintettel
természetbeni tAmogatast nydjt fogyasztisra készétel, ruhdzat, valamint tanszer vasarlasira
felhasznalhat6 Erzsebet—utalvany formajaban. (Az egyszeri gyermekvédelmi kcdvezmenyt 2012.
november 01-t3l nytjtjuk évente két alkalommal Erzsébet utalvany forma;aban)

Az a gyermek ]ogosult kedvezményre, ahol a csaladban az egy fére j )uto jovedelem nem haladja
meg az Oregségi nyugdi) mindenkon legkisebb Gsszegének 130 %-at (37.050.- Fr), gyermekét
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egyediil nevel6 sziils, valamint silyosan fogyatékos, tartésan beteg gyermek esetén 140 %-at
(39.900.- Fv). A jogosultsagot 1 évre a jegyz5 allapitja meg.

Kiegészitd gyermekvédelmi timogatasra az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiils gyermek gydmjaul rendelt hozzitartozd jogosult, aki a gyermek tartisira koteles, és
nyugellatasban vagy nyugdijszeri szocidlis pénzellitasban részesiil.

A kiegészitS gyermekvédelmi timogatds havi 6sszege - gyermekenként - az regségi nyugdi
mindenkori legkisebb Gsszegének 22 szazaléka, (6.270.- F) fedezetét a kdzponti kbkségvetés
biztositotta. A jogosultsagot a jegyz6 allapftja meg hatirozathn idére, éves feliilvizsgalattal
egybekotve.

A lakésfenntartisi timogatds a szocidlisan riszorulé haztartisok részére a hiztartis tagjai dhal
lakott lakas fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadisaik viseléséhez nydjtott hozzAjarulds. A
lakasfenntartasi timogatast elsésorban természetbeni szocidlis ellitds forméjiban, és a
lakasfenntartassal =~ Gsszefiiggs azon rendszeres lkiadisokhoz kell nydjtani, amelyek
megfizetésének elmaradisa a kérelmez5 lakhatasit a legnagyobb mértékben veszélyezteti.
Lakasfenntartasi timogatasra jogosult az a személy, akinek
a) a haztantasiban az egy fogyasztisi egységre jutd havi jovedelem nem haladja meg az
nyugdfjminimum 300%-4t, és a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona..
b) egyedil él6 nyugdijas esetén a hiztartisban az egy fogyasztisi egységre juté havi
jovedelem nem haladja meg az nyugdfjminimum 400%-4t, és vagyonnal nem
rendelkezik.

Apolisi_timogatisra valé jogosultsig allapithatd meg - az Onkormanyzat rendeletében
meghatarozott feltételek fennallasa esetén - annak a hozzitartozénak, aki 18. életévét betokot
tartésan beteg személy dpolasit, gondozasit végzi, amennyiben a csalidjaban az egy fére jutd
jovedelem nem haladja meg a nyugdfjminimum 180%-4t és vagyonnal sem 6, sem pedig
csaladtagjai nem rendelkeznek.

Méltanyos gyégyszertimogatas a szocidlisan riszorult személy részére az egészségi allapota
megdSrzéséhez és helyredllitisihoz kapcsolédd kiadasainak csokkentése érdekében biztositott
hozzijarulas. Méltanyos gydgyszertimogatisra vald jogosultsig allapfthaté meg azon személy
részére, akinek _ . o
a) a csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 160%-
at
b) egyedill ¢l6 esetében pedig az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a
nyugdijminimum 180%-4t és a havi rendszeres gydgyité ellatss kolhségének méréke a
3.000- Ft-ot eléni, vagy meghaladja. A jogosultsagot 1 évre a polgarmester 4llapitja meg.

Rendkiviili telepiilési timogatas

Atmeneti timogatisban részesithets az a személy, aki Jétfenntartist veszélyeztets rendkiviili
élethelyzetbe keriil, illetve aki id6szakosan vagy tartésan létfenntartisi gondokkal kiizd, ha a
kérelmezé csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem a nyugdijminimum 220 %-4t, egyediil él5
esetén 300 %-at nem haladja meg és vagyonnal sem 6, sem csalidtagjai nem rendelkeznek.

Temetési timogatis nyujthaté annak, aki a meghalt személy eltemettetésérsl gondoskodott
annak ellenére, hogy arra nem volt kiteles, vagy tartisra kdteles hozzitartozdja volt ugyan, de a
temetési kolségek viselése a sajat, illetve csalidja létfenntartisit veszélyezteti. A szocidlisan
raszorulsag megallapithatd, ha a csalidban az egy fére jutd havi jévedelem nem haladja meg a
nyugdijminimum Ssszegének 350%-4t, illetve ha a temetési koliség a helyben szokisos legolcsébb
temetés kolségének 200 %-4t nem haladja meg.
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Koztemetés: halleset helye szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat polgirmestere
dnkormanyzati hatiskorben - a haldlesetrsl valé tudomasszerzést kivets huszonegy napon beliil -
gondoskodik az elhunyt személy kozkolségen t6rténé eltemettetésérs], ha

a) nincs vagy nem lelhet6 fel az eltemettetésre kételes személy, vagy

b) az eltemettetésre koteles személy az eltemettetésrsl nem gondoskodik.

Rendkiviili gyermekvédelmi timogatasban részesiil az a 18. életévet be nem 5kttt gyermek,
akinek a csaladja létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy léfenntartast veszélyezteté rendkiviil

élethelyzetbe keriilt. A timogatas annak a kérelmezének allapithaté meg, ahol a csalddban az egy
fére juté havi jovedelem nem haladja meg nyugdijminimum 220%-it, tartds beteg vagy
fogyatékos, illetve gyermekét egyediil nevels sziils esetén 230 % -4t és vagyonnal sem 6, sem
csaladtagjai nem rendelkeznek.

Beiskoldzdsi timogatis annak a csaladnak allapithaté meg, amelynek gyermeke, vagy fiatal
felndt tagja akalanos, kbzépfoki1 oktatasi intézmény nappali tagozatan folytat tanulmanyokat, és
a) a csaladban az egy fére jutd havi j6vedelem nem haladja meg a nyugdfjminimum 220%-4t,
Vi
b)) gyermekét egyediillls neveli és az egy fére juté jovedelem nem haladja meg a
nyugdijminimum 250 %-4t.
Nem jogosult az ellatasra az a gyermek, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.

Gyermekétkeztetési téritési dij timogatds annak a gyermeknek, vagy fiatal felnttnek
allapithaté meg, aki altalinos, kozépfokii oktatisi intézmény nappali tagozatin folyatat
tanulmanyokat és _
a.) acsaladban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a nyugdfjminimum 220%-4t,
A\'%
b.) gyermeker egyediilllo neveli és az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg a
nyugdijminimum 250 %-at.
Nem jogosult az ellatasra az a gyermek, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil.

Tanulminyi timogatas nyGjthatd a felséoktatisban tanulb hallgatdk szimara, akik szocialisan
raszorulok és tanittatasuk a csalidjuk szamdra olyan megterhelést jelent, amely a megélhetésiiket
veszélyezteti,

Fiitési timogatas azoknak a szocialisan raszorul6 haztartisok részére allapithatb meg, ahol
a) a haztartasban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum
200%-at és a haztartas tagjai egyike sem rendelkezik vagyonnal, vagy
b) gyermeket egyediilills nevelése esetén az egy fére juté jovedelem nem haladja meg a
nyugdijminimum 250 %-at és a hiztartas tagjai egyike sem rendelkezik vagyonnal, vagy
c) egyedil €5 nyugdifas eseén az egy fore jutdé jovedelem nem haladja meg a
nyugdijminimum 250 %-at és vagyonnal nem rendelkezik.
Fiitési tamogatast elsésorban természetben kell biztositani.

Kozszolgaltatasi dij kedvezmény:
Kedvezményben szocialis helyzete alapjan az a Vicon bejelentett lakohellyel rendelkezs ingatlan

tulajdonosa (személy vagy csalad) részesiilhet, akinek csaladjaban az egy fére juté havi jovedelem
nem haladja meg az Gregségi nyugdij legkisebb Ssszegének 200 % - 4, egyediil él6 személy
esetében 250 %-at, és a meghatarozott kozszolgaltaténl dijtartozésa nincs.

Az egy fére jutd jovedelem szamitisanil csokkemté tényezéként kell figyelembe venni a
lakastoreszté hitel havi dijat.
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Els6 lakashoz jutok tamogatisa

A Vicou legalabb két éve 4llandé bejelentert és életvitelszerfen itt tartdzkodd csaladok
részesithetSk kdlesonben az elsé lakdshoz jutasukhoz, amennyiben a kérelmezé és a vele egyiitt
koltoz6 csaladiagok egy fére jutd jovedelme nem haladja meg az oregségi nyugdij legkisebb
Osszegének 300 %-at.

4.2. Célkitiizések
A pénzbeli és természetbeni szocidlis és gyermekvédelmi ellatasok esetében a leefobb cél hogy az
ellatas:

igazodjon a lakossag sziikségleteihez,

kdvesse azokat az igényeket, amelyek a valtozé tarsadalmi kémyezetbsl adédéan megjelennek
minden raszorulb szamara hozzaférhets legyen.

biztosftani kell az esélyegyenléséget az egyre nagyobb szami hitranyos helyzeti csoportok
szamara, hogy megélhetési esélyeik tovabbi romlsit megakadalyozzuk,

az ligyintézSk a tdrvényességet maradéktalanul betartva, a szakmai kovetelmények és a
hatanidék figyelembe vételével mntézzék az iigyeket.

az ligyintézés soran tovabbra is érvényesiiljon az tigyfélkdzponti eljaras

~az lgyfelek tajékoztatisa a szocidlis ellatisokrdl a szakmai és jogszabalyi kbvetelmények

figyelembe vételével szakszerten, teljes kiriien tdrténjen.
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5.1  Szocialis alapszolgaltatas

5.1.1. Hazi segitségnyujtas

Hizi segitségnydjtas keretében a szolgaltatast igénybe vevs személy sajat lakokmyezetében kell
biztosftani az 6nallé életvitel fenntartisa érdekében sziikséges ellatast. A hézi segitségnyujtas
keretében szocilis segitést vagy személyi gondozast kell nyujtani.

(3) Szocialis segités keretében biztositani kell

2) a lakbkdmyezeti higiénia megtartasiban val6 kozremikodest,

b) a hiztartasi tevékenységben vald kbzremikodést,

o) a veszélyhelyzetek kialakul4sanak megeldzésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban
t1orténd segitségnyujtast,

d) sziikség esetén a bentlakisos szocialis intézménybe t5rténé bekoltozés segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell

a) az ellatast igénybe vevével a segits kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,

b) a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését,

¢) a (3) bekezdés szennti feladatokat.

Hizi segitségnyljths igénybevételét megel6zden vizsgalni kell a gondozasi szikségletet. A
szolgaltatas iranti kérelem alapjan az intézményvezets, ennek hidnyaban a jegyzd altal felkért
szakérté végzi el az igényls gondozisi szikségletének vizsgalatat. A gondozasi szikséglet
vizsgilata keretében meg kell dllapitani azt, hogy az ellatast igényls esetében szocialis segités vagy
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személyl gondozés indokok. A megéllapitort gondozasi sziikségletet a mikodést engedélyezd
szerv feliilvizsgalhatja és médosithatja.

a) Az ellatasban részesiilok szama (4

54 21 k 52 %
54 20 51 %
b) Az ellatottak korosszetétele
1 1
0 1
6 0
4 2
24 9
35 13
1 0
1 2
1 0
9 2
19 9
31 13
Az igénybevétel névekedésének, csokkenésének és alasanak okai:
A gondozottak létszama az évrol évre emelkeds téritési dij, illetve orszagunkat is érintd nehéz

gazdasagi helyzet miatt a vizsgilt id6szakban sem emelkedett szamot tevéen. Anyagi okok miatt
nem tudjék minden nap igénybe venni a riszorulék a szolgahatist. Egyre wbben csaladon beliil
probaljak megoldani a hozzatartozé ellatisit.

5.1.2. Szociilis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan riszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérS] kell gondoskodni, akik azt Snmaguk, illetve elartottjaik részére tartdsan vagy dtmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilonosen

a) koruk,

b) egészségi allapotul,

¢) fogyatekossaguk, pszichijtriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

¢) hajlékialansaguk miatt.

2008. méjus 1-jétSl a Nutrittv Kft. biztosftja Intézményiink étkezsinek az ellatist. A minden
évben elkészitett elégedettségi felmérés mutatja, hogy az étlapot valtozatosnak (A és B menii
kdzétt valaszthatnak), az ételt pedig j6 mindségiinek és elegendé mennyiségtinek tarjak az
éthezSk. Esetlegesen felmeriils panaszok esetén a konyha egylittmiksds, nyitott a problémak
megoldasara. :
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Az ellatasban részesiilck szama

b) Az ellatottak kordsszetétele 2016. december 31-en:

60 év alattiak: 25 {68

61-65 évig: 286

66-70 évig: 2816

71 év felet: 12118
A Nutritiv Kt.-vel kot szerzddés elnye az étkezok korszerd szocialis ellatasa, a higiénia és az
ANTSZ szablyainak betartasa, betartatasa. LehetGség van diétds ételek (cukormentes, zsir- és
faszerszegény) szolgaltatdsara, illetve hétvégi rendelésre, ami nagy segitség a beteg raszorulok
részére. Tovabba megszint a korabbi vardlista, mert a vallalkozé konyhdjanak nagy kapacitasa
valamennyi felmeriils igényt ki tud elégiteni.

5.1.3. Csaladsegités (Vaci Csalid- és Gyermekjoléti K6zpont)

A szocialis igazgatasrdl és szocilis ellatasokrdl sz016 1993. évi I11. térvény 64. §-a éntelmében:

(1) A csalddsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyeb kaizishelyzet muatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megelozése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megérzése ceéljabol nyujrott
szolgaltatas.

(2)A csalddok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlelé jelzGrendszer
mikodik. A jegyzd, a jarisi hivatal, tovabba a szocidlis, egészségligyi szolgaltato, intézmeny,
valamint a gyermekjélét szolgalat, a partfogoi feliigyelsi és a jogi segitségnytjtoi szolgalat jelzi, az
egyesiiletek, az alapitvanyok, a vallasi kozosségek és a magnszemélyek jelezhetik a csaladsegitést
nyGjté szolgaltaténak, intézménynek, ha segitségre szoruld csaladrol, szemelyrsl szereznek
tudomast.

(3) A (2) bekezdés szerint kapott jelzés alapjan a csalddsegitést nyjt6 szolgaltat6, intézmény
feltérképezi az ellitisi teriileten é16 szocilis és mentalhigiénés problémakkal kiizds csaladok,
személyek korét, és személyesen felkeresve tajékoztatja Sket a csalidsegités (4) bekezdésben
megjeldlt céljarol, tartalmardl.

(4) A csaladsegités keretében biztositani kell

a) a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tandcsadast,

b) az anyagi nehézségekkel kiizd6k szaméara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a
szocialis szolgalatasokhoz valé hozzajutas megszervezését,

o) a szocialis segitd munkat, igy a csalidban jelentkezs mikédési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak elssegitését,

d) kbzdsségfejleszté programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfejleszeest

e) a tartds munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatasi problémakkal
kiizdsk, a fogyatékossaggal él6k, a krénikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek,
a kabitészer-probléméval kiizdsk, illetve egyéb szocidlisan riszorult személyek és csaladragjaik
részére tanacsadas nyjtasat,

/) a krizis kezelést, valamint a nehéz élethelyzetben él6 csaladokat segit szolgaltatasokat

o) nagy ltszdmi intézmények 4ralakitasit kovetden tamogatott lakhatist igénybevevik utin
kovetését biztositd esetmenedzseri feladatokat
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Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyd: tdrvények moédositasardl sz6lb 2015. évi CXXXIII.
torvény médositotta a gyermekek védelmérsl és gydmiigyi igazgatasrol 2616 1997. évi XXXI.
torvényt, mely szerint a jardsszékhely telepiilési onkormanyzat kitelezs feladata lett 2016. januar

P4

O1. napjatél a csaldd és gyermekjéléti kozpont ltrehozisa-mikodtetése. A torvényi valtozs
értelmében, 2016. januir 01-t6] a csaladsegités és gyermeljoléti szolgaltatas, Gsszehangok
tartalommal és integralt szervezeti keretben jelenik meg, Csalad - és Gyermekjoléti Kozpont
i o o PRI TR RSN snéven, Ujonnan létrejott
. intézmény szakmai feladatellitasa,
o ustrukedrdja illetve  illetékességi
\ terilete a fenti szabalyozas
> értelmében teljesen megvaltozott.
Az 0 intézményi forma célja, a
telepiilési Onkormanyzat
. kbzigazgatisi  teriiletén/Vicon
_valamint a  Vici  Jardsi
illetékességi  teriileten  é16,
szocialis és mentalis
-problémakkal,  dllewve
krizishelyzetben 1évs személyek,
csaladok  életvezetési
képességének  megérzése, a
- kialakult  helyzethez  vezets
\. veszélyeztets okok miegelézése,
, B T > valamint a krizishelyzet
megsziintetésének elSsegitése. Ellitandé teriilet: Ve vAros kézigazgatasi teriilete valamint a
Vici Jaras illetékességi teriiletéhez tartozé 18 telepiilés: Acsa, Gsorog, Csévar, rk,
Kisnémedi, Kosd, Orbottyin, Penc, Pispokhatvan, Piispoksziligy, Rid, Széd, Szédliget,
Vacduka, Vachartyén, Vackistyfalu, Vacraté.
A kézpont altal ellitandé célcsoportok az ellitisi teriiletiinkén é16:
- szocialis és mentalhigiénés problémakkal kiizds, veszélyeztetett és vagy krizishelyzetben 1évé
egyének/ csaladok - gyermekek,
- az egylittmikddésre kotelezettek,
- az észlel6- és jelzdrendszer alal kiilldst: egyének /csalidok,
- mindazok, akik problémajukkal az intézményhez fordulnak,
- alacsony jovedelemmel rendelkez6 személyek/csalidok, munkanélkiiliek,
- €letvezetési problémékkal kiizds személyek/ csalidok,
- gyermeknevelési problémakkal kiizds személyek/ csaladok,
- csOkkent munkaképességii személyek, egészségiigyi problémakkal kiizds személyek,
- egyediilallok, idéskortiak, szenvedélybetegek, pszichistriai betegek

) ’r;*}; e o
i 5 e =
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Az alapszolgaltatasban-alapelldtdsban részesiilck szama Vac, Csorog, Kosd telepiiléseken.

Az alabbi tablizat azokat a probléma tipusokat sorolja fel, amelyek a legjellemzébbek,
legmarkansabban vannak jelen a segits tevékenységben. A tablazatban halmozott adatokat Htunk,
ami azt jelenti, hogy egy igénybe vevé (kliens) esetében t5bb probléma is jelen lehet a segits
folyamatban-csaladgondozasban. A legszembetiinébbek a csaladi-kapcsolati konfliktusok, az
elhanyagolas, a gyermeknevelési és az anyagi problémak. A csaladi-kapcsolati problémak soran a
legtobb esetben bevonasra keriil a Kézpont mediatora. Elhanyagolds sordn, ha a segits
tevékenység alatt nem egylitmikddé a sziils, védelembe vételi eljarast kezdeményez a
csaladsegits. Anyagi problémik esetén, az Intézményfeligyeleti Oszialy mellett, a Véci
Egyhazmegyei Karitdsz bevonasa is megtorténik.
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idss egeszsegdtt igénybe vevok esetén, az iigyintézések alkalmaval, sto All
a szolgalat az Intézményfeliigyelet Osztallyal, az Idések Orthona és Klubjaval, a kbrhizi szocidlis
névérrel, valamint a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Irgalmasrendi Kéthazaval.

A szolgalathoz fordulék ingyenesen, a titoktartisi kotelezettséget szem elétt tartva, tarsadalmi
hovatartozasukedl fiiggetleniil, Snkéntes egyiittmikidés alapjan kapnak segftséget. Az intézmény
kapcsolata az tigyfelekkel az egyszeri talalkozastél a néhany talilkozés alkalméval megoldhatd
esetkezelésen at a hosszabb komplex gondozasi folyamatot magéba foglalé tevékenységig terjed.
A szolgilar alapfeladata, hogy a hozza fordulb életvezetési problémakkal, szocidlis gondokkal
kiizd5 veszélyeztetet, illetve krizishelyzetbe keriilt egyéneket és csalidokat egyénre szabott
gondozasi folyamat keretén beliil ellissa a megfelels informiciokkal, segtse a pénzbeli és
természetbeni ellitasokhoz, az alap és szakosttott ellstisokhoz vald hozzajutast, fejlessze
eletvezetési képességeit, probléma-megoldasi készségét.

Prevencids jellegii tevékenységek:

Az intézménynek az 1997. évi XXXI. 40/A. §. 2. bekezdés a) pont aa) pontja alapjan a ,
prevencios céli programoknak a szervezése-biztositasa az illetékességi teriiletiinkn é16 fiatalok,
és nem csak fiatalok szamara.

Alliskeresd Klub: rendszeressége minden hét csiitértokén 13 és 1430 éra kozot. Célja: a
visszatérés segitése a munkaerSpiacra, a segélyezettek munkiba Allitisa. Ennek érdekében
szitkséges a hatrinyos helyzetbsl ad6dé nehézségek kezelése, az &letminéség romlasinak
megakadalyozisa, tirsas kapcsolataik javitasa. A beilleszkedést segfté program tartalma: az érintett
bevonasaval késziil6 programnak egyénre szabottan - szocidlis helyzetét és mentilis 4llapotit
figyelembe véve, realis célokat és megvaldsithaté feladatokat kel tartalmaznia.

Egyéni programok: munkatanicsadis, egyéni €letvezetési, életmédformald, jogi, mentlis és
pszicholbgiai tanacsadas.

Raérbsek klubja: a foglakozasok rendszeressége havi egy alkalommal minden paratlan hét
szerddjan 10-12 éra kozot. Célja: az egyediil é6 nyugdijas kordl, illetve a rokkantnyugdfjas
egyének csoporttd szervezése. Konkrét cél lehet tovabba: informaciécsere, mentalis és tarsas
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készségek fejlesziése, egészséges életmddot szolgald és megdrzé tevékenységek propagalasa, az
elszigetel6dés megel6zése, a maganyossag érzésének feloldasa.

Adomanykézpont: természetbeni adomanyok fogadasa, kdzvetitése célzott iranyu eljuttatasa az
igénybe vevokhoz. A szolgaltatis rendszeressége: minden hénap harmadik szerdajan 10-15 éraig
az intézmény ruharaktardban. Adomanykézpont szerepe, hogy Ssszekdtékapocs az adomanyozo
maganszemélyek, vallalkozasok, szervezetek és a nehéz korilmények kézot €l6 emberek kozou.
Elsédleges cél a krizishelyzetben 16v3 személyek azonnali, természetbeni juttatassal tdrténd
segitése.

Folyamatosan behozhaté és igénybe veheté adominyok: ruhanemd, kisebb méret hasznalati
cikkek, konyhai eszkozok, haztartdsi eszkdzok, miszaki, és technikai cikkek, gyermekek
ellatasaval kapcsolatos eszkdz0k, jatékok stb.

Alkalomszeriien szervezett adomanyok: Az adominykdzpont részt vesz a kiilonbdzs
szervezetek, vallalkozasok adomanygyiijté akcidjanak lebonyolitasiban, valamint az Ssszegytjtott
adoményok célzott kiosztasiban (Elelmiszer Bank Orszagos szervezetének- Elelmiszermentd
akcidja). Osszegytilt adomanyok révén segitséget tudnak nydjtani kisgyermekes csalidoknak,
gyermekét egyediil nevels sziilonek, egyediil él6knek, idss embereknek, létminimum kbzelében
éloknek, hajléktalanoknak. Az adomAnykbzpont mikddtetése egész évben folyamatos, annak
érdekében, hogy minél szélesebb korben tudjuk a lakosshgot természetbeni juttatisban
részesiteni.

A kapcsolatrendszerben sziikséges kiemelni a katolikus egyhazzal val6 szoros egylittmikodést, a
Vici Egyhazmegyei Karitasszal megvalésulé szakmai koopericiét, amely az igénybe vevék napi
szintii tamogatasat is jelenti (adomanyok forméjiban, programokon vald részvétel, palyazati
lehetSségek).

A kapcsolattartasi iigyelet: az elsésorban gyimhivatali és birdsagi hatarozattal elrendelt
kapcsolattartasokat jelenti, ahol intézményiink helyszint biztosit a kapcsolattartasra jogosult
feleknek.

Abban az esetben ha a kapcsolattartés konfliktusos, van lehetdség mediscié igénybevételére is.
A medikcié egy kdzvetitsi eljarist jelent, mely elsésorban a kapcsolatiigyelet szolgaltatasahoz
kothets, de egyéb csalddi konfliktusok esetén is biztositottuk ezt a szolgahatasunkat az
ellatowaknak.

Az utcai szocidlis munka, mint tevékenység idStoltési-szbrakozisi alternativikat kinal
elsésorban kozépiskolds és Altalinos iskola felsébb évfolyamos didkjai szamara, akik szabad
idejiiket jobbara az utcan csellengve cél nélkiil t8ltik. A szolgaltatis helyszine a kézpont klub
szobdja illetve egy sportolisra - kondizasra kialakftott specilis kis edzGterem. Ezek a
szolgaltatisok heti egy-két alkalommal téritésmentesen igénybe vehetek.

A kérhazi szocialis munkat ellatd esetmenedzser, hetente kedd délelstt személyesen kereste
meg a Véci Javorszky Odon Koérhiz szocidlis munkatirsit, a kérhdzi védénst. Jelzéseiket
SsszegyGjtotte a sziilészet, négyogyiszat, gyermekoszidly illetve az apolasi osztalyrdl, majd
kozvetitette tigyintézés céljabdl az illetékes szolgalatdk fele.

A készenléti szolgalat-igyelet, krizis esetén a nap 24 6rdjaban hivhaté - elérhets telefonos
segitség, ahol a kollégak hathatés segitséget tudnak nyGjtani.

Jogi tanicsadas, a kozpont 4ltal biztosftott ingyenes jogi szolgaltatds, ahol szakképzett jogasz
ligyeleti rendszerben, el6zetes bejelentkezés alapjan 4ll az igénybe vevék szolgalatara.

A pszicholégiai tanicsadas, szimén az illetékességi teriiletiinkré] érkezoknek nyujt szakszerd
segitséget iigyeleti id6ben, elzetes bejelentkezes szerint.

-25-



5.1.4. Nappali ellitasok

5.1.4.1. Hajléktalan ellitis ) . o

A hajlekealan ellitas konkrét feladatait a Fhjléktalanok Atmeneti Szallssa, Nappali Melegedsje és
az Ejjeli Menedékhelye végzi, a Szocialis Szolgaltatasok Hiza szakmai részegységeként. Az
Aumeneti Szallo, Nappali Melegeds és az Ejjeli Menedékhely egyazon épiiletben talalhatd, igy az
egyes szakmai egységek kozow szoros egyiittmikodés 4ll fenn. Ezért a Nappali Melegeds Altal
szervezett szakmai programokon a szAll lakéi is részt vehetnek, ez az egyiittmikodés része lehet.
5.1.4.1.1. Nappali melegedd

Az intézmény cime: Nappali Melegeds (2600 Vac, Rakéczi tér 20.)
Telefonszam: 27/311-027
Nyitva tartas: Hétkdznap: 8.00 6ratdl 17.00 braig

Szabad- és munkasziineti napokon: 8.00 ératdl 19.00 éraig

A Nappali Melegedé napkdzbeni ellitist biztosit a virosban életvitelszertien tartdzkodd
hajléktalan, valamint az egyéb, szocidlisan riszoruld személyek szimara. A Nappali Melegeds
célja, hogy a varosban é16 hajlékralan, illetve szocidlisan riszorulé személyek sziméra gyakorlati és
komplex szolgahatisokat nydjtson, melyek egészséges életviteliiket és a penférikus élethelyzetbsl
valé kikeriilést segitik el6.

Az ellatottak szAméra a szolgaltatisok ingyenesek.

- kozosségi egyiittlét ,

- pihenés lehetSsége,

- személyi tisztalkodsas,

- ruhacsere-, pétlas,

- személyes ruhdzat tisztitasa,

- az étel melegitésének, talalasinak, elfogyasztisinak lehetésége ,

- napi kétszen étkezés,

- postacim biztositas,

- csomagmegdSrzés,

- értékmegdrzés,

- segitségnytjtas hivatalos iigyek intézésében,

- fert625 betegségek gyantja esetén az érintett testrészek Atvizsgalisa és
kezelése,

- het1 egy alkalommal orvosi ellatas,

- Intemet-, telefonhasznalat

-sziikség esetén pszicholégusi és jogi tanicsadis
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A Nappali Meleged6 kihasznaltsaga
A Nappali Melegedé 20 férshelyes, kihasznaltsaga folyamatosan 120%-os volt, a napi

atlagforgalmat tekintve 24 f6. A nem szerinti megosztas: az ellatottak 80%-a férfi, 20%-a né. Az
atlag életkor 46 év, de egyre gyakrabban talalkozunk fiatalokkal, pszichidtriai betegségben
szenvedbkkel. Jellemzé, hogy a szolgalatast igénybe vevék kb. 90%-a folyamatosan megjelenik a
melegedén. Az elmilt évek tapasztalatai alapjan a kihasznaltsag a téli id6szakban a legmagasabb,
150%-os.

A Nappali Melegeds ellatast igénybevevék 90%-ban az Ejjeli Menedékhely ellatottait is jelentik.
2016. januir 1-t61 a nappali melegedd szabad- és munkasziineti napokon is nyitva tart
8.00 oratol 19.00 oraig.

A Nappali Melegeds kihasznaltsaga 120%-o0s a szabad- és munkasziineti napokon is.

5.1.4.2. Idések Klubja

Az 1dések Klubja részlegei biztositjak Vac varos kdzigazgatasi teriiletén é15, allandé tartdzkodasi
hellyel bird, riszorult személyek nappali ellatasat 8 6rai nyitva tartas mellett.

Az ellatas soran biztositott a gondozottak szimdra: a napi hiromszon f&étkezés, a sziikség
szerinti alapellatasban valé részesités, a szakorvosi ellstishoz vald hozzajutis szervezése.
Biztositott tovabba a személyi tisztalkodis targyi feltételei, a személyi ruhazat tisztitasanak
lehetésége, az intézményen belilli kozosségi élet, (Ojsagok, konyvek, egyéb kommunikicios
eszkozok) az intézményen beliili pihenés feltétele, a szabadidé kulturalt, hasznos eltSltése.

a.) Ellatasban részesiil6k szama, fér6hely kihasznaltsag (éves atlag

40
10040 5020 10.080|  5.040 10.040|  7.300 10080  7.320
4614 1614 4689| 1419 4992  1.653 5643| 1528
46 28 47 28 50 23 56 21
20 7 2 6

pok kordsszetétele részle

ént é neme onsban 20
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8 40
i 20 £5 40 £6 60 £6
Az igénybevétel novekedésének, csokkenésénck okai: .
Jelenleg az elvirisok a klub felé a tagok részérsl jorészt csak annyi, hogy a reggeli, ebéd és
vacsora kiszolgalisra keriilin (mint egy jobb minGségii szocidlis étkeztetés). Ez tirsadalmi
probléma, a klubot a mai riszoruld idés emberek a »~szegényhaz” elészobajanak tartjik, ezért a
klubokban valé résztvevék szima rendkdviil ingadozd. -

Az ellatottak f6bb jellemzgi (szinte teljesen azonos az elmult harom év adataival)

Ertelmx fogyatékos

Mozgaskorlatozott

(b o

5.1.4.3. Fejleszt6 Napkozi Otthon- Fogyatékosok napkdzi Otthona

Fogyatékosok Napkoézi Otthona

Fogyatékossaggal, sajit otthonukban é15, tizennyolcadik életéviiket betdltstt, szocidlis és mentalis
timogatisra szoruld, onellitisra képes, vagy részben képes, onallé helyvihoztatisra legalabb
segédeszkdzzel képes értelmi fogyatékos illetve halmozottan sériik felnétt személyek részére nyGjt
napkdzbeni ellatést, fejlesztést, képességeik szinten tartisét, kbzosségi keretek kozott, egyéni és
csoportos foglalkoztatasi formaban.
Az Intézményi ellitds a torvényes képvisels/ kérelmezs kérelme alapjan j6n létre, a torvényes
epvisels/ kérelmezs és az Intézmény kozou kdtou megallapodss alapjin. A felvételhez
sziikséges a Orszigos Rehabiliticiés és Szocialis Szakértdi Intézet szakvéleménye. A
felvétel 3 hénapos prébaidével jon ltre. :
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A Fejleszt6 Napkozi Otthon

Gondozottja elssorban Vac varosaban illetve nkormanyzatok kozoti megallapodas alapjan Vac
vonzaskbrzetében ¢él6 olyan sajatos nevelési igényi stlyosan, halmozottan fogyatékos éswvagy
autista szemeély lehet, aki csalidban nevelkedik, 6nkiszolgalisra részben képes vagy onellatisra
nem képes, alland6 feliigyeletre szorul. Az Intézményi ellitis a torvényes képvisels kérelme
alapjan jon létre, a torvényes képvisel6 és az Intézmény kozot koot megallapodas alapjan. A
felvételhez sziikséges a Pedagégiai Szakszolgilat Szakértsi Bizottsiginak szakértdi
veleménye, illetve Orszdgos Rehabiliticios és Szocialis Szakértsi Intézet szakvéleménye.
A felvétel 3 honapos prébaidével jon Ktre.

a.) Ellatasban részesiil6k szama

b.)Ellitottak kordsszetétele 2016. 12. 31-én

Virakoz6k szima

A Fejleszt6 Napkozi Otthonban van vardlista, jelenleg 4 £3.

A Fogyatékosok Napkozi Otthondban a vizsgalt idszakban 1 4j gondozott keriilt felvételre,
varakoz6 2016. december 31-ig 6 £5.

Ellitottak f6bb jellemz3i

Az ellatottakkal kapcsolatban dltalanossigban elmondhatd, hogy allapotuk leginkabb stagnal,
lletve az allapotromlas lassftasa jelenti a sikereinknek egy részét.

A Fejleszt§ Napkozi Otthonban a koruk vagy romlo egészségi allapotuk (epilepszias rohamok
gyakorisaga, autizmus) miatt apoldsra, gondozisra és fejlesztésre egyiittesen igényt tartd
gyermekek vannak. Az allapot romlds mellew az alalinos kozérzet javitisa, a szenvedés és
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fajdalmak elviselése, csokkentése (pl. epilepszids rohamok miatt) a feladat és a fejlesztési
lehetSségek maximilis kihasznalasa azokban a periédusokban amelyek ezt lehetsvé teszik.

A Fogyatékosok Napkézi Otthonaban az ellitomak flukrudcibja alacsony. Az intézmény
egységben napi rendszeres étkezést atlagban 15 £6 gondozott veszi igénybe. Az atlagos jelenléthez
viszonyitva ez 74,22%. Az étlap alapjén izlés szerint valasztjak ki, mely napokon kérik az ebédet.
LehetSség van az otthonrdl hozott étel troléséra, melegitésére, kulturak elfogyasztasara.

A Fejleszt6 Napkozi Otthonban 4polasi dijon otthon lévé sziilé is igényli az ellstist, hiszen a
sériilésiik stlyossiga miatt sokszor éjszaka is feligyelni kell a gyermekre, a nappali ellatas
biztositasaval a csaladtagok teljes kimeriilését és tovabbi problémak keletkezését el6zzik meg.
Sziikségiik lenne a sziildknek a munkavallalés lehetSségere, vagy legalibb napi 4 érs egyéb
elfoglaltsagra, melyben kibontakozhatna személyiségiik, javulna mentilis és érzelmi allapotuk,
hiszen stlyosan sériilt gyermekiik koriili teendsk besziikitik a szocidlis kapcsolataikat. Az apolasi
dij és egyéb segély-jellegi ellatas a megélhetést alacsony szinten tartja. El6fordul a gyermekek testi
szitkségleteinek nem megfelel kielégitése. ' .

A Fogyatékosok Napkozi Otthonsban ellitottak  allapotinak stlyosbodisa és a
sziilok/gondviselsk=t6rvényes képviselok korinak elsrehaladisa a fogyatékossaggal ¢l személy
csalidban t5rténé gondozasanak ellehetetleniilésének problémaival szembesiilink. - ‘
Az enyhébb foku fogyatékossiggal é16 munkaképes, egyediilillé felnéee gondozottjaink koziil
vannak akik albédetben laknak, nem rendelkeznek lakdingatlinnal, részilkre ltfeltétel a
munkahely megtartisa és az intézményi nappali ellitis. Segitséggel tudjak az életszinvonaluk
megtartani. |
Ezen okoknil fogva timogatott lakhatisra lenne igény, ahol a Fogyatékosok Napkozi
Otthonéval  egyiitmikodésben, egymast kiegészitve megfelels ellitast kapnimak a
fogyatékossaggal élk. ‘

Az Intézmény szakfeladatainak része a fogyatékosok nappali ellatisinak élelmezési feladatait
ellawd F6z5konyha. , -

A Féz6konyha elégiti ki minden tagintézményiinkben a normél és a specialis étkezést igénylé
gondozottak élelmezését. A Konyha egy épiiletben iizemel a Fejleszt Napkozi Otthonnal, igy
annak talalasi feladatait is elldta, fogyasztisra kész Allapotban szolgikatia az éeelt, megfelels
Ssszetételben, minSségben és igény szerinti darabos, vagy/és pépes allagban. Egyeéni igényeket is
személyre szabottan kielégit. A stlyosan és halmozottan sériil gyermekek altalaban
érzékenyebbek a kiilsd hatisokra, igy az adalékanyagokra. Ezeket lehetSség szerint minimalis
ménékben tartalmazd alapanyagokbol szerezziik be, a friss zbldséget és gytimblesor preferaljuk.
Natrium glutamétot tartalmazé ételizesits porokat kitktattuk az élelmezésbél, csokkentettitk a
cukor és a sé felhasznilisit. A Fogyatékosok Napkozi Otthondban Pest Megyei
Korményhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi Igazgatdsag Vaci Keriilet Allat-
egészségiigyi és Elelmiszer-ellendrzési Hivatah 4ltal kidllrott engedéllyel rendelkezs gépkocsival
szallitjuk az ételt, ahol tilalékonyha 4ll rendelkezésre. A Koélcsey utcai kézponti F6z6konyhaban
2015 évben 46.941 adag, mig 2016. évben Osszesen 47.108 adag étel késziilt.

A gazdasagi, pénziigyi feladatokat Vac Varos Onkormanyzatanak Idések Otthona és Klubjanak
kihelyezett Gazdasigi Szervezete latja el 2015. 04. 01-t6L.

Az Igazgatdi titkarsag koordinal/illetve iranyft minden olyan feladatot, amely valamennyj, illetve
t6bb szakteriiletet érint, személyiigyi feladatok ellatisa, Gsszehangolja az egyes szakreriiletek
munkajat (tovibbképzés, képzési rendszer, fejlesztések - palyAzati munka koordindlisa,
intézményl  szinti programok, rendezvények, intézmény arculata, PR tevékenység,
kommunikécié, informaciaramlast, stb.) és szervezi a karbantartasi munkilatokat,
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5.2. Szocialis szakositott ellatisok

5.2.1. Atmeneti elhelyezést nyijt6 intézmény

5.2.11. Hajléktalanok Atmeneti Szallasa )

Az intézmény cime: Hajléktalanok Atmeneti Szallasa (2600 Vac,
Rakéczi tér 20)

Telefonszam: 27/311-027

Nyitva tartas: Hétkodznap: 19.00 - 17.00
Szabad- és munkasziineti napokon: 24 oras nyitva

4

tartas

A Hajléktalanok Atmeneti Szallisa azoknak a fedél nélkill él6, 18. életéviiket betSltott,
életkoriilményeiken javitani kivand, egyediilalls férfiak dtmeneti idészakra torénd lakhatasi
szolgaltatast és az Gnallo életvitel fenntartisa érdekében sziikség szerinti méréki esetvitelt
(szocidlis munkét) biztosit. A szallora valé bekeriilés dnkéntes, a hajléktalan személy sajat kerésere
wrténik. A nyugdijas kor nem kizaré ok. Az ellatds igénybevétele téritéskoteles. A szallo 12
férohellyel mikodik, az elhelyezés 2 szobaban torténik, melyek 5 és 7 dgyasak. A szocialis és
mentalis gondozas célja, hogy megkdnnyftse az iigyfelek szamdra a hajléktalan életm6dbol fakad6
hitrinyok és nehézségek lekiizdését (példaul felbomlott csaladi és barati kapesolatok, munkaerd-
piaci presztizsveszteség stb). Az egyén és csoportos esetkezelések céljia az ellatowak
munkavallalisinak elssegitése, a koribban megszakadt kapcsolatok felelevenitése és
személyiségfejlesztés.
Az Atmeneti szAalla

- éjszakai pihenés (agynemi biztositasa),

- személyi tsztalkodas,

- aszemélyes ruhdzat tisztitasahoz szitkséges feliételeket,

- étel melegitéséhez targyak és berendezések rendelkezésre bocsatasa,

- személyes hasznilati targyak biztonsagos megdrzése,

- mentélis gondozis napi 8 driban: egyéni és csoportos szocidlis munka, kzosségi

programok,

- elsssegélyhez szitkséges felszerelés, alapvets gydgyszerek, kdtszerek biztositasa,

- orvosi ellatas (heti egy alkalommal)

- ruhazat potlasa,

- kozosségi egyiittlétre szolgal helyiség,

- betegek elkiilonitésére szolgald helyiség,

- internet, telefonhasznalat.

- sziikség szerint pszicholbgusi és jogi tanicsadas

A Hajl¢ ktalanok’Agggngg' Szallisanak kibaszndltsaga

A Hajléktalanok Atmeneti Szallisn a férdhelyek kihasznaltsiga az elmult években 100%-os volt.
Az Atmeneti Szallason 2015-ben 9 £3 1 igénybevevét regisztralt az intézmény. A férdhelyek s3dma
2014. december 31-ig 14 £5 (1 db hiromdgyas, 1 db étdgyas és 1 db hatigyas s30ba) volt. Az éjjeli
menedékhely ellatis megnyitisaval, 2015. januar 01-t3l a szallé 12 fér8hellyel mikddik, az
elhelyezés 2 szobiban t6rténik, melyek 5 és 7 dgyasak. A szallé nyitva tartasanak vakozasa:
hétkdznap 19.00 6ritdl 16.00 oraig volt nyitva 2014. december 31-ig, 2015. januar 1-tdl
hétkdznap: 19.00 6ratél 17.00 draig, szabad- és munkasziineti napokon 24 6rds.

Az utdbbi években sajnilatos médon ugrisszerien megndvekedett a hajléktalan emberek szama
Vic varosiban is, ezért vardlistat kellett bevezetni. A vardlistara keriilés nkéntes, sajat kérésre
torténik.
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Az ellitottak kormegoszlasa (férfi) 2012-2016 kozott,

Kor 202 | 2083 | 2014 | 2015 [ 2016

18-39 4 2 2 0 2 ]

40-59 5 8 10 7 7

60-69 4 3 1 4 2

70 felett 1 1 1 1 1
Osszesen: 14 14 14 12 12

A tablazatbdl lathatd, hogy fként 40 &s 60 év kozbm férfiak veszk igénybe a szallb
szolgaltatasait.

5.2.1.2. Ejjeli Menedékhely

Az intézmény cime: Ejjeli Menedékhely (2600 Vic, Rikéczi tér 20)
Telefonszam: 27/311-027
Nyitva tartas: Heétkoznap: 19.00-9.00 6raig
Szabad- és munkasziineti _
napon: 19.00-9.00 ériig
Az Ejjeli Menedékhely az 6nellstdsra és a kdz6sségi egyiinélés szabalyainak betartisara képes

hajléktalan személyek éjszakai pihenését, valamint krizishelyzetben éjszakai szallis’ biztosftasat -

lehet6vé tevs szolgahatas. Cél a kdzvetlen életveszély elhéritisa mellett, hogy a szolgaltatasainkkal
minimalis sziikségleteiket folyamatosan kielégitsiik, a szocialis munka eszkézeivel & médszereivel
segitsik a hajléltalansighdl tonéné kilépést és/ vagy egyéni szitkségletetknek megfelels mas
szocialis ellatds igénybevételét.

A menedékhely szolgiltatisait minden - a hizirendet elfogadé és betarté — riszoruld személy
téritésmentesen igénybe veheti, aki rendelkezik egy évnél nem régebbi tiid6sziir6 igazolassal.

*  ¢jszakai pihenés,

személyi tisztilkodishoz sziikséges eszkdzok,

személyes ruhazat tisztitdsihoz sziikséges feltételek,

ételmelegitéshez szitkséges eszkz, étkezésre szolghld helyiség,

lehetSség szerinti egyszeri étkezés,

értékmegdrzés,

csomagmegorzés,

ruhacsere, pétlas .
elsésegélyhez sziikséges felszerés, alapvets gydgyszerek, kotszerek biztositasa,
orvosi tigyelet , ments elérhetésége,

mternet, telefonhasznéla,

Az ]:f."eli Menedékhely kihasznaltsiga

Az Ejjeli Menedekhely teljes kihasznaltsiggal miksdik, amelyet napi atlag forgalmat tekintve 27
f6 veszi igénybe. 2015-ben a kihasznltsag folyamatosan 150%-os volt. A nem szerinti megosztas
tekintetében az ellitottak 80%-a férfi, 20%-a né. Az atlag életkor 46 év, de egyre gyakrabban
talilkozunk fiatalokkal is. Jellemz3, hogy a szolgaltatast igénybe vevék kb. 90 %-a folyamatosan
megjelenik a Nappali Melegedében is.
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5.2.2. Apolast-gondozast nytjté intézmény
Idések Otthonaba napi 4 6rat meghalad gondozasi szilkséglettel rendelkezs, de rendszeres
fekvbeteg — gyogyintézeti kezelést nem igényls, a red irinyadd Oregségi nyugdijkorhatart
betohott személy lathato el.
Az 1dések Orthona részlegei tartds elhelyezés keretén beliil, az intézmény mikodési teriiletén
biztositjak a beutalak szocidlis otthoni ellatasat, amely soran fizikai-, egészségiigyl és mentalis
szolgaltatast nydjtanak. Az intézet az ellitst igénybevevé részére Szt. 67. § (1) bekezdésében
meghatirozott telies kord ellatist biztosija: (napi hiromszor féétkezés, orvosi ellatas,
egészségiigyl alapellatas, 24 4ras szakapoli és gondozéi szolgalat, hitélet gyakorlasanak feliételei,
gydgyrorna lehetésége, fodrasz, pedikir igénybevétele), tovabba szervezi az ellatottak szemelyre
szabott, az akuivitast elSsegits fizikai tevékenységet (séta, sport, levegézés), szabadidés
programokat, a meglévé képességek fejlesztését, illetve szinten tartasat.

Intézményi ellatisban részesiil6k szama, férGhe

38 60 38 60
21.900| 7.300{13.870} 21.900| 7.300| 13870| 21.900| 7.300|13.870} 23.058| 7.300|13.87
21.242| 7.280|13580| 21.816| 7.235{13.870| 21.799| 7.214|13712} 21.958| 7.236|14.35
971 998 977 99,6 991 100 99,3| 98,61 98,6 9521 988 10

Ellatottakra vonatkoz6 adatok (éves atlag)
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38 16

enként €s nemenként bontis

Pszichiatriai betegségek
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Az ellitottak egészségi allapota a mobilitasuk szerinti felosztisban a kovetkezd
szazalékos aranyban oszlik meg:

Fekvé, de kiiiltethets O 35%

Az ellatottak Onellatasi képessége szerinti megoszlas:

Nincs fogyatékossaga 30%

5.3. Gyermekjo6léti alapellitisok

A gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz416 1997. évi XXXI. torvény 38. §-a alapjan
(1) az alapellatisnak hozz4 kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erklesi fejlddésenek,
j6létének, a csaladban t5rténé nevelésének elGsegitéséhez, a veszélyeztetettség megel6zésehez és a
kialakult veszélyeztetetiség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabdl t6rnéné
kiemelésének a megel6zéséhez.

(1a) Az alapellits hozzijarul a gyermek hatrinyos és halmozottan hétrinyos helyzetének
feltirasahoz, és a gyermek szocializaciés hatranyanak csdkkentésével annak lekiizdéséhez.

(2) Az alapellatis keretében nydjtott személyes gondoskodast - lehetéség szennt - a jogosult
lakbhelyéhez, tartbzkodsi helyéhez legkdzelebb esé ellatist nydjid személynél vagy
intézményben kell biztositani.

5.3.1. Gyermekj6léti Szolgiltatis (Vaci Csalad- és Gyermekj6léti Kézpont)

A Gyvt. 39. §-a alapjan (1)A gyermekjoléti szolgalatas olyan, a gyermek érdekeit véds specialis
személyes szocialis szolgaltatds, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek
felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban toréné nevelkedésének
elosegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelozését, a kialakult veszélyezieteuség
megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezéset.

(2) A gyermekjolén szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csalidban t6rténd
nevelésének elésegitése érdekében

a) a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejlédését biztositd tAmogatasokrdl val6 tajékoztatas, a
tamogatasokhoz val6 hozzajutas segitése,

b) a csalddtervezési, a pszicholbgiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megelézését célzd tanicsadas vagy az ezekhez valb hozzajutas megszervezése,

¢) a valsaghelyzetben 1évS varandés anya timogatésa, segitése, tanicsokkal val6 ellatasa, valamint
szocidlis szolgaltatasokhoz és gyermekjoléti alapellitisokhoz, kiilondsen a csaladok atmeneti
otthon4ban igénybe vehets ellatashoz torténé hozzajutdsinak szervezése,

d) a szabadidés programok szervezése,
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¢) a hivatalos tigyek intézésének segitése.

(3) A gyermelg6léti szolgaltatas feladata a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében
a) a veszélyeztetettséget észlels és jelz6 rendszer mikbdietése, a nem 4llami szervek, valamint
maganszemélyek részvételének elésegftése a megel6z6 rendszerben,

b) a veszélyeztetettséget el6idézé okok feltirisa és ezek megoldasara javaslat készitése,

¢ az a) pontban, valamint a 17. § (1) bekezdésében meghatarozott személyekkel és
intézményekkel val6 egyiittmikodés megszervezése, tevékenységiik Gsszehangolasa,

d) tajékoztatds az egészségiigyi intézményeknél mikods inkubatorokbdl, illetve abba a gyermek
orokbefogadashoz valé hozzajarulis szandékival t5reénd elhelyezésének lehetGségérsl.

(32) A gyermekjélét szolgakatés a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében iskolai
szocialis munkdt biztosithat.

(4) A gyermekjéléti szolgaltatis feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében

a) a gyermekkel és csaladjaval végzett szociilis munk4val (a tovabbiakban: szocialis segftémunka)
elésegiteni a gyermek problémiinak rendezését, a csalddban jelentkezé mikodési zavarok
ellenstlyozasat, -
b) a csaladi konfliktusok megoldisinak elésegftése, kiilondsen a valas, a gyermekelhelyezés és a
kapcsolattartas esetében,

¢) kezdeményezni o

ca) egyéb gyermekjolét alapellstisok Gnkéntes igénybevételér és azt szikség esetén személyes
kézremiksdéssel is segiteni, :

cb) szocialis alapszolgalatasok igénybevételét,

cc) egészségiigy ellatasok igénybevételét,

¢d) pedagogiai szakszolgalatok igénybevételét,

Az egyes szocialis és gyermekvédelmi tirgyt torvények médositisardl szblé 2015. évi CXXXIIL
torvény médositotta a gyermekek védelmérd] és gydmiigyi igazgatisrol sz0l6 1997. évi XXXI.
térvényt, mely szerint a jarisszékhely telepiilési 5nkormanyzat kbtelezs feladata lett 2016. januar
O1. napjatol a csaldd és gyermekjéléti kdzpont létrehozisa-miksdtetése. A trvényi vakozas
értelmében, 2016. januir 01-t5] a csaladsegités és gyermekjoléti szolgikatis, Osszehangolt
tartalommal és integrak szervezeti keretben jelenik meg, Csalad - és Gyermekjéléti Kozpont
i , LB C ey * BT Lo snéven. Ijjonnan létrejore
ntézmény szakmai feladatelltisa,
ostruktirdja  illetve  illetékességi
teriilete a  fent - szabalyozis
értelmében teljesen megvaltozott.

elepiilési 6nkormanyzat
kozigazgatasi  teriiletén/Vicon
valamint a  Vaci  Jardsi
illetékességi teriileten 415,
zocialis és mentali
roblémakkal, illetve
keizishelyzetben 1évé személyek,
csaladok életvezetési
. képességének  megdrzése, a

kialakule  helyzethez  vezets

St W NN , R S N\ veszélyezteté okok megel6zése,
Wire E RN I el W = valamlift a kﬁzgishelyzet
megsziintetésének elésegitése. Ellitandé teriilet: Vac viros kozigazgatasi teriilete valamint a
Vici Jards illetékességi teriiletéhez tartozd 18 telepiilés: Acsa, Csorog, Cs6var, Galgagyork,
Kisnémedi, Kosd, Orbottyin, Penc, Piispokhatvan, Piispoksziligy, Rad, Szad, Szédliget,
Vacduka, Vichartyin, Vickistjfalu, Vicratét. -
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Az j intézményi forma célja, a telepiilési 5nkormanyzat kézigazgatasi teriiletén/ Vacon valamint
a Vaci Jarasi illetékességi teriileten ¢él5, szocidlis és mentilis problémakkal, illetve
krizishelyzetben 1évé személyek, csalidok életvezetési képességének megdrzése, a kialakult
helyzethez vezetS veszélyezters okok megeldzése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének
elésegitése. Ellatandé teriilet: Vic viros kozigazgatdsi teriilete valamint a Vaci Jards
illetékességi terilletéhez tartozé 18 telepiilés: Acsa, Gsorog, Csévar, Galgagydrk, Kisnémedi,
Kosd, Orbottyan, Penc, Piispokhatvan, Piispdksziligy, Rad, Széd, Szédliget, Vacduka,
Vachartyan, Vackistjfalu, Vacratét.
Az 1) intézményi struktira ltrehozésaval, a jogalkotd szindéka szerint, az alapellitds és a
hatésagi eljaras elkiiloniilt egymastol. Nagyobb szerepet és hangstlyt helyezve az
alapszolgaltatasra, a megel6zésre, a prevenciés jellegd tevékenységekre-szolgaltatisokra.
Az intézmény két szakfeladatot 14t el:
- Csalid és gyermekjoléti alapszolgaltatast: alapellatis - basic szolgaltatas, amelyet dnként
lehet igénybe venni Vic kizigazgatisi teriiletén allandd, illetve tartdzkodsi hellyel rendelkezs
gyermekek és csalidjaik szimara, tovabba alapszolgalatast biztositanak elltasi szerz5dés alapjan
Kosd és Csorog telepiiléseken. Az alapellatist 10 csaladsegits biztosftja.
- A hatésigi feladatokhoz kapcsol6dd, a gyermekek védelmére irinyuld tevékenységek
(védelembe vétel, ideiglenes hatalyd elhelyezés, csaladba fogadis, nevelésbe vétel, utbgondozis),
valamint specialis feladatok és szolgaltatisok biztositisa a vAci jards illetékesséei teriiletén. A
hatésagi intézkedések koordinalisa 7 esetmenedzser kolléga és 3 tanicsadé kolléga révén
biztositott, illetve a szakmai munkat egy szocidlis asszisztens segfti.
Ké&zpontunk alal nyijtott ellatas(ok) igénybevételének a modja
A személyes gondoskodas igénybevétele (ha a t5rvény masként nem rendelkezik) Snkéntes és az
ellatdst igénybe vevs kérelmére toriénik.
- Gselekvikeptelen kiskori és cselekviképességet teljesen korlatozd gondnoksdg alatt 4lld
személy kérelmét t6rvényes képviselje terjeszti el6, korlatozottan cselekvsképes kiskordi és a
cselekvoképességeben a gyermekj6léti, gyermekvédelmi, szocidlis ellatasok igénybevételével
Osszefiiggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen korlatozott nagykorti személy a kérelmét
torvényes képvisel6jének hozzajarulisaval terjesztheti el6.
- A korlatozowtan  cselekvoképes kiskord, a cselekvaképességében a  gyermekjolét,
gyermekvédelmi, szocidlis ellatasok igénybevételével Gsszefiiggs jognyilatkozatok tekintetében
reszlegesen korftozott nagykori személy és a torvényes képviselsje kozow az ellitis
igénybevételével kapcsolatban felmeriilt vitaban - a tényallss tisztizisa mellett - a gyAmhatésig
dont. '
- Ha a gyermek védelme-érdeke, az ellitis 6nkéntes igénybevételével nem biztositott, a
torveny az ellatds kotelezs igénybevételét elrendeli, hatésagi eljaris-beavatkozis forméjiban.
A kdzpont éltal ellitandé célcsoportok az elltasi teriiletiinkén é16:

- szocidlis és mentalhigiénés problémakkal kiizds, veszélyeztetett és vagy krizishelyzetben

1év6 egyének/csalidok - gyermekek,

- az egytiumikodésre kotelezettek,

- az észlels- és jelzGrendszer alal kiildott egyének /csaladok,

- mindazok, akik problémajukkal az intézményhez fordulnak,

- alacsony jovedelemmel rendelkezé személyek/ csaladok, munkanélkiiliek,

- életvezetési problémakkal kiizds személyek/ csaladok,

- gyermeknevelési problémakkal kiizds személyek/ csaladok,

- csokkent munkaképességi személyek, egészségiigyt problémakkal kiizdé személyek,

- egyediilallk, id6skoniak, szenvedélybetegek, pszichiitriai betegek
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Az alabbi ablazat az alapszolgaltatisban-alapellatisban részesiilok szima Vac, Csorog, Kosd
telepiiléseken.

Igénybevétel médja

Egyiittmiksdési
megallapodas alapjan
Ebbél kézpont altal
tovabbitott/ kézponthoz
érkezd

Tanacsadottként
megijelentek szaima
Egyszen alkalommal
Ebbdl kdzpont 4lal
tovabbitott/ kdzponthoz
érkezs




A fentebb Ssszesitett adatok a szolgalat szakmai munkajat jelenitik meg a mindennapokban,
tevékenység tipusokra bontva, illetve a szolgaltatasokat igénybe vettek szamat, a 3 telepiilés
vonatkozasiban. A szolgalatokhoz érkezett jelzések — bejelentések az alabbi tablazatban lettek
Bsszesitve, szintén a 3 telepiilés adatainak az Ssszehasonlitisaval. Legjellemzébben a jelzések a
koznevelési intézmények, az allampolgirok, valamint a gyamhivatal részérdl érkeznek. Az
allampolgari jelzések-bejelentések titkrozik azt, hogy az igénybe vevsk kbzvetleniil is fordulnak a
szolgalathoz, segftségkérés céljabol. A szakmakozi megbeszélések, szakmai tanacskozas
alkalméval, szolgalat felhivja a jelzérendszer figyelmét, a jelzési kotelezettség teljesitésére.
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A 2007 jikiusardl a szolgalat kistérségi tarsulds formdjaban végezte munk4jit, melynek hivatalos

megnevezése Vic Varos Onkorméanyzat Szocidlis Szolgaltatisok Hiza Vic-Piispoksziligy

Gyermekjoléti Tarsulis vol. ‘

2013-ban a tarsulisok t5rvényi szabalyozis valtozsa miatt, Vac Varos Onkorméinyzata nem

vallalta a trsulds formajaban val szolgaltatas biztositdsit, ezért 2013, oktober 01-t61 a

gyermekjoléti szolgaltatast kizarblag Vic vérosaban Latja el az intézmény.

2014. aprilis 01-t5l a Szocidlis Szolgakatisok Hiza Gyermekjéléti Szolgalata Kosd Kozség

Onkormanyzatinal is ellavja ellatasi szerzédés keretében a gyermekjoléu szolgaltatast.

2016. januar 0118l jogszabAlyvihozisok kivetkeziéhen megalakul a Vici Gsalid- és

Gyermekjoléti K 6zpont.

Prevenciés jellegii tevékenységek:

Nyati napkézis tibor:Célja: olyan 6-12 éves gyermekek nappali feligyelete, ahol a sziilok
I ——— ggdolgoznak és anyagi helyzetiikbsl adédéan

nem tudjak megfizetni a gyakran magas

koltséggel jard nyari napkozis taborokat.

Feliigyelet hidnyéban ezek a gyermekek az

litcin csellengenének, nféle

drogoklal & egyéh
karos ' szerekkel,  hisze
~ wlok  mindennapjaikat.
Programjainidaal igycksziink a gyermekek
FNaadszabadidejét  lekotni, amig a = szil6i

feliigyelet nem megoldott.
A tabor keretében olyan szabadidés tevékenységekben vehetnek részt, amelyek szines élményeket
nyGjtanak, és megmozgatja Gket testileg és szellemileg is. Célunk megismertemi veliik az utcai-
lakotelepi szociilis munka mikodését igy a késébbiekben csatlakozhatnak az ott miksds
csoportokhoz, programokhoz, tevékenységekhez is.

5.3.2. Gyermekek napkézbeni ellitasa

A gyermekek napkézbeni ellatisaként az életkorinak megfelels nappali feliigyeletét, gondozisat,
nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szimara, akiknek
sziilei, torvényes képviselsi munkavégzésitk, munkaeré-piaci részvétel elésegité programban,
képzésben valé részvételitk, betegségitk vagy egyéb ok miatt mapkézbeni ellitisukrdl nem
tudnak gondoskodni.

A gyermekek napkdzbeni ellstasit kiilsnésen az olyan gyermek szimAra kell biztosftani,

- akinek fejlsdése érdekében 4llandé napkdzbeni ellatisra van sziiksége,

- akit egyediilall} vagy idéskort személy nevel

- akinek a sziil6je, gondozéja szocilis helyzete miatt az ellat4srél nem tud gondoskodni.
Bolcsédei ellatas

A bélesdde a csalidban nevelkeds 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatdsit, szakszert
gondozasit és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betskoite, de testi v.
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az Svodai nevelésre, a 4. évének betolését
kévets augusztus 31-ig nevelhets és gondozhaté a bélcsédében.

Vacott hdrom béleséde mikadik:

- Kolcsey utcai Bolesde csalidban nevelkeds 20 hetestdl 3 éves kot gyermekek ellatasat

végzi 4 gyermekcsoportban, 8+1 £5 kisgyermeknevel6vel, 2 £5 technikai dolgozéval,

- Szegfii utcai Bolcséde csaladban nevelkeds 1 évestsl 3 éves kort) gyermekek ellatasat végzi
3 gyermekcsoportban, 6+1 £5 kisgyermeknevelével, 2 {6 technikai és 1 5 talalékonyhai

dolgozéval,
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- BolcsGde és Specialis Csoport (Baba u. 2.) 2 alalinos bélcsédei csoportban 1-3 éves kord
stlagos fejlodést gyermekeket Lt el és 2 specidlis csoportban fogyatékossaggal €16 1-6 éves
kort gyermekek nevelését gondozasat végzi. Szakmai feladatok személyi feltételei: 10+1 £6
kisgyermeknevels, 2 £6 technikai, 1 {6 talalokonyhai dolgozo.

A korai fejlesztést megallapodas alapjan liga el a Pest megyei Pedagbgiai Szakszolgalat 2 £6
gybgypedagbdgus, illetve 1 f5 konduktor segitségével.

A mikodést 3 6 karbantartd (fits) és 1 £ gépjarmivezeté latja el. A kisgyermeknevelSk szakmai
munkajanak ellenérzését 1 £6 szaktanacsado laa el.

A maximalis felvehet ltszim 2010. januar O1-t8l valtozott. Két éven aluliakat gondozd
csoportokban 12 £6, két évet betsltott gyermekek esetében 14 f6/ csoport. Alapitd okirat szerint
valamennyi csoportban a maximalis, 14 férdhely szerepel.

1. szama ablazat felwhouse

= 28 28 28 28 2462 | 2358 |24,62 |2421

/" 20 20 20 20 17,11 19,5 19 18,86

48 48 48 48 4172 | 43,08 | 43,62 ‘43,08

56 56 56 56 39,99 | 46,66 | 4887 | 4647

42 42 42 42 3408 |[36,83 |3822 |36/5

146 146 146 E 115,49 | 126,57 | 130,71

A 2. szAmu tablazat a feltdltottség aranyszimait mutatja a féréhelyhez viszonyitva. 2016. évben a
jelentkezési igények nagy részét ki tudta elégfteni a bolcséde. 2016. december 31-ig beadott
jelentkezési lapok alapjan 3 £ elhelyezését nem tudtik biztositani. A varakozok szama (2016.
december 31-én) 142 £6, felvételiik folyamatos.

2016. évben 65 f6 visszavonta a jelentkezését (koltozés, a sziils nem Jétesitett munkaviszonyt,
elhelyezésiiket nem tudrik biztositani a kivant id6pontban).

Atlagosan naponta 2016-ban 126,3 gyermek keriilt felvételre, ez 86,50 % -os feltoltouseget jelent
a 146 férshelyhez viszonyitva.

A Gyvt. 42/A. § (1) bekezdése szerint: Bolcsédei ellatds keretében a gyermek huszhetes koratl
nevelhets és gondozhato

a) az bvodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott idspontig,

b) a sajatos nevelési igénydi gyermek esetén a (3) bekezdésben meghatarozott idspontig,

¢) az a) és b) pont ali nem tartozd gyermek esetén, ha a harmadik életévét

ca) janudr 1-je és augusztus 31-e kozote tlti be, az adott év augusztus 31-éig,

cb) szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a kvetkezs év augusztus 31-éig, ha a szils,
torvényes képvisels nyilatkozik arrdl, hogy a gyermek napkézbeni ellitasat eddig az idSpontig
bolesédei ellatas keretében kivanja megoldani.

(2) Ha a gyermek harmadik életévét betsltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan meég
nem érett az bvodai nevelésre, és dvodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bélcsédei ellatas
keretében gondozhat6, nevelheté a gyermek negyedik életévének betdltesét kbvets auguszius 31-
éig. Jelentssen megnéit az igény a 3. életévének betdltése utdn is bolesdei gondozasra. 2016.
évben 136 £5 volt, akik maradtak a 3. életév betdltése utan is bélcsédében.
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Az 5. szam tablazat a kihasznaltsagot mutatja, a fehdltstiséghez viszonyitva, A feltdltorség
minimalisan csokkend szamaival arinyosan minimalisan csokken a kihasznalisag is. Egy
gondozonére jutd gyermekek szima atlagban 4 6. A differencidlt egyéni banisméd meg tud
val6sulni és megfelels szakmai munka szinvonalat tudjak biztositani.

5. szamu tablazat

A beirt gyermekek koreloszlasa

Az elmilt évben bekdvetkezett torvényi valozasokra valb tekintettel nem nétt az egy év alawi
gyermekek elhelyezése irnti igény, mely korcsoportot csak a Kolesey utcai Boleséde tud felvenni
és ellatni.

A uplakék elkészitését a fézokonyha végzi helyben, tovabba itt mikodik a tejkonyha, amely
alkalmas tapszeres, illetve anyatejes taplalds biztositisira, amelyet egy sziils igényelt csecsemsje
szamara.

Az 1-3 év kozowi gyermekek szima csokkent, mig a hirom éven feliiliek arinya névekvé
tendenciat mutat. A 3. életéviiket betshottek koziil az dvoda érettek keriilnek 6vodai nevelésbe,
az & awvételik egész évben folyamatos, 5 éven feliili gyermek gondozisa kizardlag a specialis
csoportban lehetséges.

5.3.3. Csalidok Atmeneti Otthona )

Vac Varos Onkormanyzata a Support Alapitviny erdékertesi Csalidok Atmeneti Otthonaval
kotou ellatasi szerzédést egy csalad elhelyezésére. Ezzel biztositja az atmeneti elltds trvényi
el6irasat,

Az intézmény célkitiizése

Az atmenetileg lakhatasi nehézségekkel kiizdé gyermekes csalidoknak, virandés esetlegesen
bantalmazott anyiknak nytjtanak segitséget problémaik megoldasaban. A bekeriils csalidok az
egyiittes elhelyezés révén megérzik egységiiket, igy a gyermeket, vagy gyermekeket nem kell
elszakitani sziileikts] a szocialis krizis miatt. Az ellatast 12+6 hénapra vehetik igénybe a csaladok.
Fontos celkitizés a csalidok intézménybdl valé kikeriilésének elSsegitése, 6nallé életének
erdsitése, erdforrasaik olyan fejlesztése, amelynek segitségével a szolgaltatds igénybe vétele utin
alkalmassa valnak az 6nalls életvitel ismételt kialakitasira. Ennek megvaldsitasira komplex
csaladgondozas programot biztositanak.

- kikeriilési motivaci6 folyamatos fenntartasa, el5 takarékossagi programban valé részvétel

- a csalad rokoni, tarsadalmi és intézményi kapcsolatainak erSsitése, helyreallitasa

- ahernativak kidolgozdsa az intézménybdl valé kikeriiléséhez és a lakhatis hosszii tavi
megoldasara

- albérleti lehetéségek keresése, gazdalkodasi terv késztése a kikeriilés utani hénapokra fokuszalva
- megfelels munkahely megtalalasanak segitése

- gyermekjoléti szolgalattal val6 folyamatos kapcsolattartas
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Az intézmény bemutatisa

Az otthon a telepiilés kézponti részén, kertvirosi Svezetben helyezkedik el. Ez a szocializaci6
szempontjabdl jelentSs, hiszen a lakéik napi kapcsolatba keriilnek a szomszédokkal, ami egyrészt
mintat jelent részikre, msrészt gyakran segftséget (PL munkalehetség, adomény). Az utca lakéi
is érzékenyebbé viltak a nehéz helyzetbe  keriilt csaladok elfogaddsa  teriiletén.
Tomegkozlekedéssel j61 megkszelithets, a vastitallonstd] 10, a buszmegallotdl 5 perc tavolsigra
talalhaté az intézmény. A gyermekintézmények (6voda, iskola), orvosi rendels 5 perc tavolsagra
vannak. ‘

A 40 £6 lako két egymas melletti épiiletben keriil elhelyezésre (csalddi hiz jellegt épiiletek).
Osszesen 14 lakdszobaval rendelkeznek. A gyermekek részére az otthonon beliil jatszéudvar
kerillt kialakitdsra. A kozosségi és csoport-foghlkozisokhoz negyven négyzetméteres
,»Klubszoba” all rendelkezésre.

A gondozott csaladok £bb jellemzsi

Az utobbi években bekeriils csalidok jelentss része t5bb problémaval kénytelen szembe nézni,
egyre nehezebb sorsi csaladok keriilnek az otthonba. Ez mindenek elétt a szegénységet jelent, de
legalabb ilyen nagysigrendé probléma a csalidi hiuér, a természetes segit kapcsolatok hianya.
(PL Egyediil 46 anya t5bb gyermekkel, fér), élewars, sziilsi hawér nélkiil). Egyre ‘nagyobb
létszimban jelennek meg az intézményben a gondozott pszichiAtriai beteg felnSueek, illetve a
kézépsilyos fogyatékossaggal rendelkezs sziilsk is, akik ellatisa, gyermekeik nevelésében valé
timogatisa munkatirsaikiél még fokozottabb szakmai munlkdt igényel. Jellemzs az alacsony
iskolai végzettség, és a munkaers piaci tapasztalat hidnya.

A bekeriilés jellemzé okai:

- csalad megélhetési (anyagi, életvezetési) és lakhatdssal Osszefiiggs problémak (krizis elhelyezés,
hajléktalanna valas, elégtelen, egészségtelen lakhatdsi kdriilmények, albérlet varatlan felmondasa)

- sziilék és gyermekek egészségi problémi, szenvedélybetegség, bantalmazis (fizikai, lelki,
szexualis), csaladi konfliktusok

Az mtézmény 2016. évben 40 férShelyen 26 csalddot, Gsszesen 92 f6t (ebbél 45 f6 felnét, 47
gyermek) latott el.

Az intézmény igénybe vételének okai:

Albérlet megsziinése 7 csalad
Kilakoltatas 1 csalad
Hajléktalansag ‘ 2 csalad
Masik intézménybé] érkeze 8 csalad
Elégtelen lakhatasi koriilmények | 4 csalad
Bantalmazis 3 csalad
Gsaladi konfliktusok 1 csalad
Osszesen: 26 csalad

A 2016. évben kikoltézott csalidok megoszlisa

Albéretbe koltoz6ut 5 csalad
Sajat wulajdont ingatlanba kélozow | 2 csalad
Masik intézménybe koltozon 3 csalad
Gyermek szakellatasba keriilt 1 csalad
Sajat csaladjdhoz kohozow vissza | 5 csalad
Ismeretlen helyre tavozott 1 csalad
Osszesen 17 csalad
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A szocialis munka teriiletei

Az intézmény alapvetd celkltuzese, hogy hozzasegltsek a szolgaltatasalkat igénybe vevd
csalddokat ahhoz, hogy sajat életteriiket kialakitsak, és ezaltal megtorténjen visszailleszkedésiik a
tarsadalomba. Képessé valjanak a csaladok komyezetuk erdforrasainak felkutatasra, és azok sa]at
érdekeiknek megfelels- felhasznalisira. Az intézmény ezen keresztill lehetéséget nydjt a
csaladoknak 6nallésaguk, személyiségiik, illetve felelssség tudatuk fejleszésére.

A szocialis munka formaja: minden csalid egy-egy csalidgondozéhoz tartozik, aki komplex
segitséget nyu;tva veglgklsen a csaladot az intézménybsl valé kikeriilésig, esetlegesen pedig
utogondozast is végez. Az intézmény a szolgaltatasokat igénybe vevd csalidok részére kiilonféle
kepzéseket, illetve foglalkoztatasi lehetsségeket szerveznek.

Eletvezetési, gyermeknevelési tancsads
Ezen tevékenység alapveté célja, hogy a gyermekek biztonsigérzetének megerSsitése, a

képességeik ldbontakoztatasa, illetve sziileikkel val6 kapcsolat elmélyitése. A célok megvalosulasa
érdekében egyem esetkezelés, csoportmunka folyik szocidlis munkisok, szocialpedagdgus és
sziikség szerint pszicholégus kozremukodesevel

A fenticken til a gyermekek részére szabadidés és képességfejleszté programokat, valamint
korrepetalast is szerveznek.

A csaladok esetén gyakran el6fordulnak életvezetési, illetve gyermeknevelési problémak. Ilyenkor
a csaladgondozdk tanacsokkal litjak el a csalidokat, kompetencia hiiny esetén a csalidokat
eljuttatjak a megfelel szakemberekhez (nevelési tanicsadd, pszicholégus, logopédus, stb.).

Jogi tanacsadas

Intézményiikben lehetéség nyilik arra, hogy jogi probléma esetén rendszeresen jogasszal
konzultaljanak a csaladok. Leggyakoribb jogi problémak: tulajdoni vitak, gyermekelhelyezés,
munkajogi és biintetSjogi kérdések.

Intézményi kapcsolattartas koordinalsa

A csaladok sikeres kigondozasa érdekében intézményiink szoros kapcsolatot tart a csaladot
el6zetesen gondozd, vagy a csalad felvételét kezdeményezs gyermekjéléti szolgalattal, kézoktatasi
intézménnyel, gyamhatdsaggal, egyéb szervezetekkel.

Adéssagkezelés segitése

Csaladjaik jelentSs részénél stlyos probléma, hogy nagy 6sszegii kiegyenlitetlen tartozasokat
halmoztak fel. (A,B,C, hitelek, mobilszolgaltatok felé felhalmozott szimlatartozasok, egyéb
bankhitelek) Ilyen esetekben a szocidlis munkasok segitséget nytjtanak az addssagok kezelésében,
a pénzintézetekkel és a szolgaltatdkkal vald kapcsolattartasban, hitel stiitemezésben, részletfizetési
kérdésekben.

Mentalhigiénés tanicsadas és konzulticib

Az intézményben lehet6ség nyilik arra, hogy azok a sziilsk, akik mentalis problémakkal
kiiszk6dnek igénybe vegyék pszicholégusunk segitségét. A mentalhigiénés tanicsadasra legmkabb
a csaladon beluh eroszak aldozatainak van sziiksége. Ebben az esetben rendszeres konzultaciéval,
valamint egyéni és csoportos terapiaval elkeriilhetjiik a PTDS (,,post traumas stressz szindréma™)
kialakulasat.

Ingatlanpiaci tanacsadas

Ezt a szolgéltatést a gondozott csaladok igényei hivtak életre. Segitséget nyijtanak a lakdscéla
tamogatas ligyintézésben, hitel ugyintezesekben albérleti és lakasvasarlasi lehetSségek
felterképezésében. A 2015. jllius 1-én bevezetésre keriil Csalddi Otthonteremtési Kedvezmeny
igénybe vételének lehetSsége csalidok egy részének kedvezsd feltételeket teremtett a sajat
ingatlanhoz val6 hozzajutas tekmteteben de rendszeresen nyomon kovetik a Nemzeti
Eszkozkezels tula)donaban levo, am palyazhat6 tartalék ingatlanok listajat, melyrél havonta
tajékoztatjak a lakdkat, segltseget nyQjtanak a palyazatok beadasaban.

Munkaeré-piaci re-integracié elokészitése

Intézményitk munkaers-piaci szempontbdl frekvental térségben talalhaté. Klienseik kénnyen
megkozelithetk a térség jelentSsebb telepiiléseit (Godolls, Veresegyhdz, Fot, Vac, Budapest),
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munkahelyi beilleszkedésiiket az intézmény tamogatja, munkderd- piaci informéciok biztositisaval,
néletrajz megfogalmazassal, esetlegesen gyermeldeliigyelet biztositisaval, téritésmentes képzések
feltérképezésével, ezekrd] valé informAcié nytjtassal.

Gyermekek fejlesztése, gondozisa

Az Orthon rendszeresen szervez szabadidés programokat (szinhiz, mozi, kirandulés, iinnepi
kultira fejlesztése). Intézményikben heti rendszerességgel tartanak fejleszi5 - foglalkozasokat
pedagogus munkatirs segitségével. 2015-t5] bevezetésre keriilt a gyermekek (és felnSuek)
krében is nagy népszertiségnek orvends filmklub, melynek megtartisira 2 hetente szombat
esténként keril sor. 2016. méjusiban a gyermeknapra vald tekintettel megtartottik a mar
hagyomanynak szamit6, évrél évre visszatérs Csalddi Napot, melynek keretében az Intézmény
munkatarsai egyiitt féztek a bentlakd csalddokkal az Orthon kertes udvaran, bogracsokban. A
fozés ideje alatt a gyermekeket vetélkedskkel, bénusz filmklubbal, trambulinozassal
szorakoztattik. Felmérve a bentlaké csaladok mérsékelt anyagi lehetSségeit, és ebbél kivetkezsen
a gyermekek nyari sziinidejének eltohiésében adédd kordatozott lehetSségeket, a gyermekek
szamara futballmérkSzéseket, vetélkedSket, kézmives napot, filmklubot, kirandulast, csocsé és
pingpong  bajnoksagot tartottak. Nyirzarb eseményként a csalidokkal a veresegyhazi
medvefarmot litogattik meg. Az Orszigiard Babmissziéval szoros kapcsolatuk van, amelynek
kbszonhetéen 2-3 havi rendszerességgel 1-2 4ras babeladist tekinthettek meg a gyerekek, majd
egy zenés, beszélgetSs szérakoztaté foglalkozason vehettek részt a gyerekek a babosokkal. ‘
Gyermekek szamar biztositott foglalkozisaik: .

1. Mozgdsfejlesstés »

A mozgasfoglalkozissal az esetleges tanulési zavarokat korrigaljsk. A mozgasos tevékenységek
soran végzett feladatokkal a gyerekek Snériékelését novelik, sikerélményhez juttatja Gket. A
Veresegyhazi Nevelési Tanicsadé mozgasfejlesztésével foglalkozd munkatrsinak Gtmutatisai
szerint TSMT tornamozgasokat végeztek alkalmanként az arra részorulb gyermekeknek.

2. Jatszohdy

A foglalkozisokon tobbek kbzott a gyerekek személyiségének kibontakozisit és a
szocializacidjukat erSsitik. Leginkabb kézmives foglalkozisokat tartanak, amelyek segitik a
gyermekek  kéziigyességét, valamint olyan eszkozoket, technikikat probalhatnak ki, amire
korabban nem volt alkalmuk A jitszéhiz heti két alkalommal keriil megrendezésre,
alkalmanként két ériban. Az tinnepkorhéz illeszkeds, tematikus Jatszohazat alkalmanként, az
akrulis tinnep kézeledtével tartanak. (Farsang, Hissvét, Advent-Karicsony)

3. Filmkiub- R i

A foglalkozas elsédleges célja a gyermekek szabadidejének hasznos, mégis konnyed eltslése, a
valogatott tartalmii mesék, filmek kézos feldolgozisa a gyermekekkel A filmklub kétheti
rendszerességgel, klubhelyiségiikben keriil megtartisra.

Sziil6k szdmira biztositott foglalkozisok:

- hiztartasgazdalkodasi csoport

- sziil61 kompetenciafejlesztés csoport jatszohazas elemekkel
- csaladi nap

- filmklub

A vici illetékességii csaladok bemutatisa

1) A két sziilobsl és egy iskoliskort gyermekbsl 4ll6 csaldd lakhatisi krizis (albérdetiik
megszinése) miatt keriilt felvételre 2014. november 21-én intézményiikbe a vici Gyermekjoléti
Szolgalat ajanlasaval.

Csaladi kapcsolatatk rendezetlenek voltak. A sziilék rokonsaga nem tudta elfogadni a
parkapcsolatukat, ami a csalddi kapcsolatok megromlisahoz vezetew. Az apa rendelkezett
munkahellyel, kémiives munkakat végzett, és a gondozési idétartam alatt folyamatosan dolgozott.
Az anya kénnyen befolyasolhat6, irinyithaté személyiségti vokt, iigyeinek intézésében nagyfoki
segitséget igényel. A csalid bevétele megkdzelitsleg 87.000 Ft vol, intézményi teritést dijat
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mindig idSben, késedelem nélkiil fizewték. Eszkdzokkel, ruhdzattal valé ellitorrsaguk megfelels
volt, a gyermek szimara kiilondsen igyekeztek mindent, akér erejiikén feliil is biztosftani.

A gyermek iskolai teljesitményei kimagasléak, a tanulisban motivalt volt. Tanulmany versenyekre
jart, ahol j6 eredményeket ért el. Kérustag volt és hegediilni tanult. A kézmives és egy¢b

szabadidés programokon mindig szivesen vett részt. A 16bbi gyermekkel hamar megtalilta a
kéz0s hangot, és a kozosségbe konnyen beilleszkedett. Erdékertesrdl az édesanya minden nap
bekisérte a gyermeket a Vacon taldlhaté Karolina Katolikus Altalinos Iskolaba, és érte ment az
iskolai programok utan, a gyermeknek igazolatlan hidnyzasa nem volt az iskoliban. Erés a sziilo—
gyermek szeretetkapcsolat mutatkozott a sziilok és a gyermek kozott. Az édesapa munkahelye és
munkaideje miatt napkozben sokat volt tavol, este pedig kimeriilten érkezett haza, gy a csaldd
életében nem tudott a mindennapokban részt venni. Emiatt sok minden az édesanyra harult, ami
sokszor konfliktushoz vezetett, de ezeket a hullimvolgyeket mindig feloldottik. A gyermeknek
kialakult napirendje volt.

A 13bbi lakéval j6 kapesolatot dpoltak, a hézirend betartisa nem okozott gondot szimukra., A
gondozészemelyzethez sziikség esetén bizalommal fordultak. A tanicsokat meghallgartik és
elfogadiak, egyiittmiksdck voltak.

A csalad ErdGkertesen albérletbe kdlozott ki, amelyet a mai napig eredményesen tartanak fent.
2) A csalad 2016. november 21.-én keriilt intézményiinkbe nem megfelels lakiskériilményeik
miatt. Az édesanya két kisgyermekkel érkezett intézményiinkbe 4tmeneti lehetsséghként, ameddig
az édesapa megfelels lakhatsi koriilményeket teremt a csaldd szimara.

A szobaban folyamatos rendetlenség és a takaritis teljes hidnya volt érzékelhets, amely két ilyen
kori gyermek esetében veszélyforrist jelenthetett. Az anya nem rendelkezett 1d6jarasnak
‘megfelel6 ruhazattal. A gyermekek gydgyszerezését nem tudta 6nallban megoldani. A Deadalon
kipot nem tarolta megfelelsen és tobbszor nem tudta, hogy melyik gydgyszer mire val, illetve
hogyan alkalmazza azokat. A gyermekeket t5bbszor hagyta magira a lakészobban vagy egy
masik lako vagy nagyobb gyermek feliigyeletére bizta Sket. Az édesapa szinte napi
rendszerességgel érkezett litogatdba az intézményiinkbe . Tobbszor alkoholos 4llapotban,
tovabba sokszor okozott az ,,ittas” megjelenése vitdt a parkapcsolatban. Felting vol, hogy
élvezeti arucikkekre (cigaretta, kavé, energiaital) magasabb osszeget koltstek, mint élelmezésre.
Az édesanyat folyamatosan segitették az intézmény munkatirsai. Rovid idejéi itt tantézkodasuk
alatt az édesapanak sikeriilt a csaladi hézat olyan mértékben rendbe hoznia, hogy a megfelels
lakhatast nyljtson a csaldd szamdra, az édesanya pedig kicsit tapasztaltabban tivozott
intézményiinkbl a gyermekek ellitisa és a pénz helyes beosztisa terén. Az édesapa
italfogyasztasa az elsé hét utdn a csalddja érdekében a nullira redukdlédott. Az édesanya, ha
szitkségét érezte segitséget kért és bizalommal forduk a gondozd személyzethez. Tan4csaikat

meghallgatta és alkalmazta. Ez egy ilyen révid ideig tarté itt tartdzkodas alatt nagy eredmény. A

csalad 2016.12.15-én kshozot ki
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5.3.4. Nevelési-oktatasi intézmények gyermekvédelmi tevékenysége »
A nevelési-oktatasi intézmények a gyermekvédelmi jelzérendszer nagyon fontos részét képezik,
hiszen a gyermekkel és rajta kereszriil csalidjaval napi kapcsolatban vannak, elsékénit tapasztaljak
meg, ha a csaldd mitkddésében zavar keletkezik.

Didfa utcai

Ushegyi tti 125} 125 125 125| 125| 125 107| 108| 101 107| 120| 120
Deakvan féuu 60 66 60 66| 66| 66} 57| 54 56f 59| 62| 44
Siraly utcai 145| 147 145 147] 147] 145]| 138] 144 130 146 156 135

E6tvds utcai : L.

Gsényi L. koriu 80| 88| 80| 76| 76| 76| 76| 71 66 70| 58] 64
Harsfa utcar 95 97 95 96| 96| 96] 101{ 96 87 100} 85 857
Nyar utcai 65 67 65 66| 66| 66 72| 67| 64 68 59 64‘

Vam utcai
Kélcseyutcai 100} 100 100 100 100} 100 871 82| 771 85| 88| 77

Kertész utcai 75 75 70 701 70{ 70} 63| 62| 58} 53| 51| 50

Katolikus 6voda 75 920 90 751 90} 100y 74| 90| 83} 75| 82| 93

Waldorf 6voda 50 50 50 50{ 50| 50f 41f 35 33| 32| 35| 44
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Gyermekvédelmi feladatok értékelése

Didfa utcai 9 5 2 0 10 2 25
Ughegyi it 1 0 0 5 23 7 23
Deakvar {60t 4 2 1 1 12 0 14
Siraly utcai 1 0 0 2 22 6 37

20 2 30

E6tvos utcat 1 1 0 0

Csényi L. 2 2 | 0 | 2 13 0 11

korati

Harsfa utcai 0 0 0 0 24 2 17
Ar utcai 1 1 0 0 13 1 37

(X

VAm utcai 15 TR 4 40 3 43

Kolesey utcai 7 1 3 1 20 3 29
Kertész utcai 3 1 - 2 11 2 11
Vici Deakvari Ovoda

Legfontosabb feladatuk a gyermekek nevelése, fejlesztése az 6voda Nevelési Programia, az éves
munkaterv és a benne 1évé eseménynaptir szerint. Legfontobb tevékenységként a jatékba
agyazow tapasztalatszerzést helyezik elsnybe. Alapvetéen a gyermekeknek az élményalapt
megtapasztalast kivanunk nyGjtani.

A Vaci Deakvari Ovoda 17 csoportjaban magas gyermeklétszamolkal kezdték meg a 2016/2017
nevelési évet, a kiscsoportosok folyamatosan érkeznek a nevelési é&v folpaman. A
letszamuillépéshez az engedélyeket a jogszabalyoknak megfelelsen kérik.

2016/2017 nevelési évben 8 f6 sajitos nevelési igény gyermeket integrilunk, akiket 2015.
szeptember 01-161 féallast gybgypedagbgus lit el. Az elmilt években a sajatos nevelési igényi
gyermekek szama jelentésen megnévekedett.

A kivalo szakmai munka minSségének megtartisa érdekében 4vodapedagbgusaink minden
nevelési évben 30 6ras helyileg kihelyezett akkreditlt tovabbképzést teljesitenek, mellyel szélesftik
modszertani tudasukat, és eredményes nevelést biztositanak a rijuk bizott gyermekek egészséges
személyiségfejlodésér. i i

2016. augusztusaban a Vici Deakvéari Ovoda Uhegyi tti tagévoda udvardn sziilsi felajanlisbél
létrehoztunk egy mezitlabas 8svényt, melyet a gyermekek szabadon hasznilhatnak.

A Bozsik foci program keretében minden tagbévodabdl részt vesznek a gyermekek, akiket az
ovodapedagdgusok lelkiismeretesen felkészitenek. Az Ovi foci keretén beliil is talilkoznak a
gyermekek a sportag elokészitéssel, amit jatékba integraltan mozgisos tevékenységként élhetnek
meg a mindennapok soran.

Intézmény bvodapedagdgusai nagy gondot forditanak az egészséges életmédra nevelésre, melyet
Egészséghet keretében a gyermekek egészséges taplalkozisara készitenek gyogyteakar, salitikat,
és sok mozgasos tevékenység mellert a korzetes védond is bekapcsolédik a program keretébe.
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A kémyezeti nevelés keretein beliil szimos tanulmanyi séta soran gazdagitjuk a gyermekek
ismereteit tapasztalatszerezés ttjan.

A tehetséggondozis keretein beliil gyermekeink rajzpalyizaton vesznek részt, legutobb a
Naszalytej Zrt. altal meghirdetett rajpalyazaton nyen egy Sirily utcai tagovodas kislany helyezést.
Az idei évben a Csaldd és évoda kiemelkeds kapcsolatinak készénhetden megszervezésre keriilt
Vaci Deakvari Ovoda Csalidi Napjaahol 800 6 vett részt, a csalidok egy viddm, mozgasos
jatékos szombat délelsuton vehettek részt.

A kbrmyezeti nevelés keretén beliil évek 6ta megrendezésre keriil a Gyadai Ovis Kalandrdrat.

A csoportok tSbb tanulmanyi sétat, kirindulést szerveztek a kozelben, de tivolabbi helyeket is
felkerestek, melyek 4lial kizvetlen tapasztalatokat, élményeket szereztek szikebb és tagabb
kémyezetiikr6l.

Palyazati lehetSségek, taviat célok:

Palyazati lehetSségként fontos szempont a jovére nézve a férshelyek bévitése, hiszen
tagvodaink esetében minden évben meg kell kémiiik a 20% csoportbSvitési kérelmet. '
Az intézmények épiiletének a korszerdsitése, valmint a dolgozédi létszim novelése is tavlat
céljaik kzdte szerepel. '
2016 Sszén a DDC Z5ld Megoldas elnevezésii palyézatot benytjtottak, azonban nem kapott
intézményiink pozittv elbirilast. ‘

Vaci Kisvac-Kozépvarosi Ovodak S

Az bvoda 14 csoportja magas gyermeklétszammal miksdik, melyet a névekvé szimi SNI ellatast
igényls gyermek tovabb nével.

A védéndkkel az egyiittmikodési tervnek megfelelsen egy tagévodiban bemutatét tartottak az
egészséges taplalkozissal kapcsolatban, hirom tagévodabél pedig a nagycsoportosok
megtekintetick a védénéi rendelst, ahol kiprobalhatak néhany mérdeszkdzt, kbzvetlenebb
hangulatban beszélgethettek a védénével.

Minden tagévoda részt vett a ,,Gondolkodj egészségesen” programban, minden kiscsoportos
atvehette az ,egészségzsikor”.

Az évodas foci ,,Bozsik program”-ban vald részvételt folytattik, a szervezett programokon
csoportjaik jelen voltak, a kapott eszkozoket j6l tudtak hasznositani.

Az Ovifoci Alapitvany, Vac Varos Onkormanyzata illetve a Véci Labdariigé SE tAmogatisaval
elész0r az E6tvos u-i tagbvodaban, majd a Harsfa i tagévodaban is elkésziilt egy mufiives
sportpalya. Mivel egyik tagbvoda sem rendelkezik tomaszobéval, megfelels idsjaris esetén a
gyerekek nagyon jol ki tudjik hasznilni a mindennapi mozgisra é&s kiilonbdzs szervezett
sporttevékenységekre.

Harsfa u-i tagbvoda nagycsoportosai részt vettek a Nagy sportigvalaszié rendezvényein, sok
élménnyel gazdagodtak. A virosi Sportfesztivilon nagycsoportosok vettek rész, ez a
hagyomanyos, varosi szinti rendezvény mindig szinfoltja a Mikulsvarisnak.

Folytattak minden tagévodaval a ,,Madarbarit évoda” programot, madaretetSket, kelteté odikat
készitewtek, ezeket kihelyezték az 6voda udvardra, egész évben gondoztik, etették, itawtik a
madarakat, folyamatosan megfigyeléseket végeztek. A program lezérisaként méjus 10-én, a
Madarak, fak napja alkalmibdl a tagdvodak nagycsoportosai részvételével @ helyszinen, a
Rézsakertben szerveztek jatékos vetélkedst. Or allomason teliesttették a témahoz kapesolbdd
jatekos feladatokat, t5bbek kozott a Kismagos Alapitvany egyik munkatirsa madircsontokkal,
madartollakkal, preparitumokkal tarkitott kiilénbézé feladatokkal, érdekes torténetekkel nyujtott
sok 0) ismeretet a gyermekek szimara.

Ugyancsak a Kismagos Alapitvany kbzremikodésével vettek részt egy 6j kezdeményezésben: A
»Kicsik és Nagyil” programhoz csatlakozott az E6tvos u-i és a Nydr wi tagdvoda, minek
kereteben ellitogattak az Idések Orthonaba, ahol koz6s programokat szerveztek a gyerekek és az
idések szamara, valamint mir hagyoméany az Alapitvany kbzremikddésével az erdei évoda
megszervezése, mely 3 napig kinal érdekes programot a gyermekek és a pedagdgusok szamara.
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2015. evben a Csanyi krt.-i tagovoda Gjra részt vett a DDC altal kiirt ,,Z6ld megoldas” palyazaton
egy jol megtervezett, latvanyos, szakszerd és nem utolsd sorban szakmailag megalapozott és
rendkiviil )61 hasznosithat$ palyazati anyaggal, mellyel 2 milli forintot nyertek egy madarbarat
kert és tandsvény kialakitasara.

2016. évben a Csanyi krt-1 tagvoda palyazott a Z6ld évoda cim masodik fokozatara, melyet el is
nyert. Ugyamtt a tagévoda alapitvanyanak segitségével megépiilt egy sé-szoba, mely nagy
segitséget nyujt az egeszsegmegoxzesben

Elétérbe keriilt az SNI és a BTM ellatas, egyelore az Alsévarosi Ovoda gydgypedagbgusa latja el a
fejlesziést szabad braszamaban, de ez hamarosan megoldandé problémaként jelentkezhet.

A gyermekvédelmi feladatok béviiltek, gyakoribb a védelembe vételi eljarisban valb

kozremakodés.

Fejlesztési feladatok:
o Palyazati lehetSségek tovabbi figyelemmel kisérése a targyi felszereltség bévitése
érdekében.

* Gydgypedagogus biztositasa a BTM és SNI gyermekek hatékony ellatisa érdekében.
. Ovodapszmhologus biztositasa a raszorulé gyermekek és sziileik megsegitése érdekében.
o Udvari jatékok cseréje, esésvéda feliiletek kialakitasa

Vici Alsévarosi Ovodak
A gyermekvédelmi feladatok ellatisit, a Vaci Alsévarosi Ovoda Pedagdgiai Programjiban
részletezett feladatok betartasaval vegeztuk
A gyermekvédelmi felelssok elkészitették éves terviiket, amely kiemelt és csoportra vonatkozd
feladataikat is tartalmazta, amelyet dvodapedagbgusokkal tagbvodajukban megismertették.
A felelésok folyamatosan figyelemmel kisérték a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
reszesulo gyermekek, hatranyos helyzet gyermekek, halmozottan hitranyos helyzetd gyermekek
és a sajatos nevelési i 1genyu gyermekek szamanak valtozasait.
Az ovodakdteles és tankoteles kord gyermekek 6vodaba jardsa rendszeres vol, 1gazolatlan
hidnyzist 5 alkalommal jeleztek az ovodapedagogusok. Ezekben az esetekben a torvény
eléirasnak megfelelsen az intézkedéseket az énntett szervek felé megtetrék.
A 2016-17-es évben az intézményben egy alkalommal keriilt sor gyermekvédelemmel kapcsolatos
intézkedésre, jelzési kotelezettségre. A jelzésekhez kapcsolédban 3 alkalommal vettiink részt
esetmegbeszélésen.
Folyamatos konzultaciét tartottak a szitkséges esetekben az évodapedagbgusokkal, sziilkkel, a
Vaci Gsalad és Gyermekjoléti K6zponttal, Pedagogm Szakszolgalattal.
Az érintert szervek felé minden esetben megtdrtént a gyermekekrdl sz6l pedagdgiai vélemény
elkészitése.
A gyermekvédelmi szempontbol veszélyeztetett, hitrinyos helyzeti és nehezen nevelhets
gyermekek feltérképezése megtortént, ezekrsl a fel;eg)zes, esetleiras késziilt. Folyamatos nyomon
kovetésiik, fejleszthetSségiik a fejlédési naploban tortént.
December hénapban a raszorul6 gyermekeknek, csaladoknak adomanygyijtést szerveztiink, mely
mind a megajandékozottakat, mind az adomanyozokat Jo erzéssel toltott el.
A Polgarmesteri Hivatal Intézményfeliigyeleti és Human Osztalyaval a kapcsolattartas folyamatos
és kolcsénds volt.
Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelésével kapcsolatos szakmai munka értékelése:
Az mtezmenyben a 2016-17-es nevelési évben 7 {6 sajatos nevelési igényi gyermek nevelése
tortént:

2 {6 beszédfogyatékos

2 16 kevent specifikus fejlodési zavar

316 gyermekkon autizmus
A sajatos nevelési igényG gyermekek fejlesztesct az mtézmény gyogypedagogusa végezie, a
szakvéleményben elirt TSMT mozgasfejlesztést is biztositva.
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A beszédfogyatékos gyermekek ellatasa logopédus alkalmazisaval biztosftva vok.

Az 6voda kiemelt feladatinak tekinti az integriciés feladatok vegzését. Az bvodapedagbgusok a
gyogypedagdgussal egyiittmikddve torekedtek a barmely okbél fejlédésben lemaradé gyermekek
kisziirésere, akiknél szitkség esetén kezdeményeziék a szakszolgalati vizsgalatot.

Jelenleg 6 {6 gyermek vizsgalati kérelme van folyamatban.

Az bvodapedagbgusok jelzései és kérései alapjin gyogypedagogus 19 gyermeknél kizremakodom
iskolaérettségi vizsgalat kezdeményezésében. A vizsgalatokat kévetSen kidolgoztak a gyermek
szamara legmegfelelsbb  segftségnydjtas Iépéseit. Sziikség szerint tovabbi vizsgilatot
kezdeményeztek, vagy a gydgypedagbgus iranyitasaval otthoni és differencidk dvodai feladatok
adasaval folyamatosan nyomon kévetve tortént a fejlesztés.

Két {6 beilleszkedési, tanulisi, magatartési nehézséggel kiizds gyermek nevelése tortént két
6vodai csoportban, akiknek fejlesztésében a gyogypedagbgus is részt vett, segitve ezzel az
ovodapedagdgusok munkajat.

A gybgypedagbgus és Svodapedagégusok munkjira a folyamatos és egyiittmikods szakmai
kapcsolattartas volt jellemzs. Az 6vodapedagdgusok munkijat konzulticitkkal, a fejlesztési
tervek és a szakvélemények szakszerd elkészitésével segitette a gyogypedagbgus.

Az intézmény az ehhez kapcsolédé tarsintézményekkel vald kapcsolattartasat folyamatos és
eredményes egyiittmiikodés jellemezte. o
Eredményes, hatékony és folyamatos kapcsolattartss mikédik a gyogypedagbgus és az
6vodapedagbgusok, valamint a gydgypedagbgus - 6vodavezets és gyogypedagdgus - szilk
kozou. A gydgypedagbgus rendszeresen konzultil az ovodapedagégusokkal, dvodavezetével a
gyermekeket érints aktuilis problémakrdl, szakmai kérdésekrsl. A terapiaban részt vevé sziilékkel
is folyamatos kapcsolatban volt a gydgypedagbgus, az érintett gyermekek sziilei minden
alkalommal rész vettek a fogadbérikon.

Ebben a nevelési évben ismét mikodét Integricids munkacsoportunk, amelynek elsédleges
céljaként az intézményiinkben mitk6ds integricié segftését, sikeresebbé és hatékonyabb3 tételét
fogalmaztuk meg. Célunk vol tovabb4 az eredményes egyiittmikidés és a nevelés segitése, a
tapasztalatok és nehézségek szinte megosztisa. A munkacsoport feladatainak 4tszervezésére volt

szitkség a gydgypedagbgus személyében bekdvetkezett viltozas miatt.

A palyazatokat folyamatosan figyelemmel kisértiik, elsésorban a gyermekeket érintS palyazatokon

vettiink részt.

A 2016-17-es nevelési évben elnyert palyazatok és felhasznalasuk:

Ovoda Palyazat Kiir6ja | Elnyert 8sszeg Felhasznilisa

Vaci Alsévarosi Vac Varos 670.000 Ft Nagycsoportos

Ovoda Onkormanyzata gyermekek
Uszasoktatasanak
szervezése

Vaci Alsévarosi JYSK 100.000 Ft Csoportszobai bitor

Ovoda Kolcsey vasarlasa

utcai Tagbvodaja

Vici Als6évarosi Vac Viros 20.000 Ft Szakmai anyag

Ovoda Onkormanyzata — vasarlasa

»Hulladékvarizs”

Vaci Alsévarosi ,»Gyerek Zsibr’ 25.000 Fr-os | Csoportokba

Ovoda Kertész kényvutalvany mesekonyvek,

utcai Tagdvodija foglatkoztatok
vasarlasa

Vaci Alsévarosi DMKft. 35 db naptej, 4 cs.|Felhasznalisra és

Ovoda Kertész homokozojaték, szines | kiosztasra keriilt

utcai Tagdvodija ceruza
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Tovabba rajzpalyazatokon vettek részt palyamivek bekiildésével. A bekiildott munkakbdl 4
gyermek végzett L-111. helyezések kozott.

A Bozsik tehetsegkutato programon mindharom tagévodabdl részt vettek a nagycsoportosok.

A sziiléi 1genyek és orvos altal javasolt igazolas alapjan a Kertész utcai Tagévodaban ebben a
nevelési évben is biztositani tudtuk a Tollainé Rottinger Andrea évodapedagdgus altal vezetett
tartasjavit) tomat a gyermekek szamara.

Ebben a nevelési évben masodik alkalommal keriil sor Erdei Ovoda megszervezesere

Ovodai csoportjaink ebben a nevelési évben 20 alkalommal vettek részt kiilonbozd
kirandulasokon az 6voda szervezésében, illetve sziilskkel tortiént szervezésben.

Orszagos dalszovegxro-palyazaton nyert 1. helyezést évodapedagégusunk, igy a Kentész utcai
Tagbvoda egy gyermekesoportja ingyenesen tolthetett el egy napot a Mini-Max hajén.

Fejlesztési feladatok:
. Palyazau lehetsségek figyelemmel kisérése a 2017-2018 —as nevelési évben, amelyek a
targyt felszereltségiink bovitését is lehet6vé teszik.

» Helyl tovabbképzesek és esetmegbeszélések szervezése az integracié sorin felmeriils
problémak hatékony kezelése érdekében.

o Szilsi klub szervezése a hasonlé nehézségekkel kiizds sajatos nevelési igényl
gyermekeket nevels sziilok szamara.

Ovodapszicholégus biztosftasa a riszorulé gyermekek megsegitése érdekében.

A gyermekvédelmi munkat érinté jogszabalyvaltozasok folyamatos figyelemmel kisérése.
,Orokss Zold Ovoda” cimért palyazat elkészitése a Kolcsey és a Vam iti 6voda szamara
Az udvaron tartézkodas soran az 6vodai élet tartalmasabba, szinesebbé tétele, az udvani
jatékok fejlesztése.
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VI
Vic Varos Onkormanyzat Intézményeinek kapcsolatrendszere

6.1. A Szocialis Szolgaltatasok Hiza szakfeladatainak kapcsolatrendszere

A Szocialis Szolgahatisok Haza valamennyi thrsintézményével, a kiilonféle hatésagokkal, tovabba
a karitativ és civil szervezetekkel j6 munkakapcsolatot épitetr ki és tart fonn.

A Vici Gsalad-és Gyermekjolét Kozpont akal szervezew jelzérendszen  talalkozokon
rendszeresen részt vesz a védénéi szolgalat. Ezen tanicskozisok erdsitik a kapcsolatokat és az
egyittmikodest az egészségiigyl, szocidlis, oktatdsi, és gyermekintézményekkel, tovabba a
tarsadalmi és karitativ szervezetekkel,

Az iskolavédéndk altal szervezett egészségnapok minden tanévben megrendezésre keriilnek,
melyre a kiilénboz6 témacsoportokhoz kiilsé elsaddk is meghivasra keriilnek.

A hajléktalan ellitds munkatarsai szakmai mihely keretében vesznek részt képzéseken, valamint
tartanak kapcsolatot a hajléktalan ellité tarsintézményekkel.

6.2. Az Id6sek Otthona és Klubja szakfeladatainak kapcsolatrendszere

A 2015-6s évben a Szocilis Szolgalatisok Haza és a Bolcssdék és Fogyatékosok Intézménye
gazdasagi csoportja 4prilis 1-t6] az Idések Orthona és Klubjihoz tartozik, az egyiittmiikodési
megallapodasok elkésziiltek a tarsintézményekkel.
A 2016-0s évben a vici Csaldd és Gyermekjoléti Kézponttal az egyiimikédési megallapodas
elkésziil.
Az Intézmény kifelé irinyulé kapcsolatai szertedgazdak, rendkdviil sokrétiek az mtézmény
kapcsolatot tart kiilonb6z6 szervezetekkel:
e  Féldvary Karoly Alalinos Iskola
Karolina Katolikus Altalinos Iskola
Szorgos Kezek Haza
Juhdsz Gyula Altalinos Iskola
Pet5fi Sandor Altalinos Iskola
Dibfa utcai Ovoda
Pikéthy Tibor Zenemiivészeti Szakkbzépiskola
Selye Janos Human Szakkozépiskola
Kertész utcai Ovoda
Piansta Gimnazium és Kollégium
ENO
Katona Lajos Varosi Kényvtar
Magosfa Alapitvany ”
vaci Dunakanyar Szinhaz
Egyhazak részérdl: Csuka Eszter reformitus lelkész asszony, Péntek Zsolt Atya, Sinta
Janos Atya.
e Virosi Klubok: MAV nyugdijas Klub, Esze Tamas Honvéd Nyugdfjas Egyesiilet,
Nyugdijas Pedagbgus Klub, Deakvari Nyugdijas Klub, Onkorményzati Nyugdijas Klub.

6.3. Bolcs6dék és Fogyatékosok Intézményének szakfeladatainak kapcsolatrendszere

A Bolcsédék és a Fogyatékosok Intézménye valamennyi tirsintézményével, a kiilonféle

. . . . 7 M4
hat6sagokkal, tovabba a karitattv és civil szervezetekkel j6 munkakapcsolatot épitett ki és tart
fonn, jelzérendszert miksdteti.
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6.4. Vaci Csaladd- és Gyermekjoléti Kézpont Intézményének —szakfeladatainak
kapcsolatrendszere

A Vaci Gsaldd- & Gyermekjoléu Kozpont valamennyi tirsintézményével, a kiilonféle
hatdsagokkal, tovabba a karitativ és civil szervezetekkel j6 munkakapcsolatot épftett ki és tart
fonn.
A jelzérendszeri talalkozok rendszeres szervezése, mind a csaladsegité szolgalat kal szervezett
programok, mind a gyermekjoléti szolgaltatds kdtelezd tandcskozasai, erdsitik a kapesolatokat és
az egylimikodest az egészségiigyi, szocidlis, oktatasi, és gyermekintézményekkel, tovabba a
tarsadalmi és karitativ szervezetekkel.

- Vaci Polgarmesteri Hivatal Intézményfeliigyeleti és Human Osztily

- Vaci Egyhazmegyei K anitasz

- Véc Véros Onkormanyzat Idések Orthona és Klubja

- Véci Javorszky Odon K 6rhaz — kérhazi szocidlis nsvér

- Magyar Mahai Szeretetszolgalat — Irgalmasrendi K érhzaz

- Adomanykézpontok

Intézmény egyiittmiikodési megallapodast kotott az alabbi szervezetekkel:

- a Roma Kisebbsegi Onkormanyzat Vaci illetve Csorogi képviseletével,

- a Cs6rogben miksds TANODAVAL, ahol fejleszt és felzirkéztatd foglalkozisokon vehetnek
részt, tanulsi vagy egyéb hatranyokkal rendelkezé gondozsunkban is 1évé gyermekek,

- a Tiszta Formak Alapitvannyal, akik palydzati finanszirozis révén t5bb programunkat is
tamogattak, jelenleg is két palyazatuk (utcai szocidlis munka megvalésitisa érdekében illetve a
nyani napkozis tabor programjainak kivitelezéséhez) vér elbirilisra,

- Pest Megyei Esélyek Haza, akik révén tobb alkalommal vehettek részt tirsadalmi érzékenyits
tréningen illetve az ellatasi teriiletiikr5] az elltottjatknak tobbszor volt lehetsségiik kiilonbozs
programokba-eléadasokba bekapcsolédni,

- a vaci APOR VILMOS KATOLIKUS FOISKOLAVAL, a féiskoli hallgatdk gyakorlati
helyként elzetesen egyeztetett periddusokban intézményiiknél 16k kételezs gyakorlati idejiiket,
valamint a nyari napkozis taborban is nkéntesként segitenek a feladatot vallal kollégaknak.

- két vaci gimnaziummal (Piarista Gimnazium Szakkozépiskola és Kollégium, Madich Imre
Gimnazium) a didkok 6nkéntes munka keretében, korrepetaljak a hitrinyos helyzeti gondozott
tigyfeleinket illetve bekapcsolodnak a prevenciés céla klubfoglalkozsaikban is.

- egy helyi villalkozéval REPETA VAC, aki alkalomszeri adoményokkal timogatja az
intézményiik szolgaltatasait igénybe vevéket.
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VII.

Civil és egyhazi szetvezetek részvétele az intézményi ellitasokban

Az Snkormanyzati fenntartast szocidlis intézmények mellett lassan ugyan, de novekedést mutat
az egyhdzi és nem allami fenntartast szocialis szolgakatk tevékenysége.

Vic Viros szocialis ellatisat segit6 szervezetek:

7.1. Mozgaskorlitozottak Kézép-magyarorszagi Regionalis Egyesiilet vici szervezete
Alpitasuk 6ta egyik f6 tevékenységik az érdekvédelem, érdekképviselet. Fennallasuk 30.
evforduldjat 2009-ben iinnepelte.
Tamogaté Szolgilat: évente minimum 50 £6 szocidlisan riszorult személynek legalbb 3000
feladategységet teljestt, két f6 személyi segit és egy £6 gépjarmiivezets kbzremikodésével.
Jelenleg 59 f6vel van szallitasra szerz6désiink, személyi segitésre szerzddésiik 20 f6vel van.
Tamogaté Szolgdlat a szallftast egy gépjarmiivel végzi, amely egy 9 6 szallitisara alkalmas
akadalymentes busz, mely rendelkezik rimpaval és 4-3 pontos biztonsigi rogzitéssel. Ez az auté
Osszesen 4 {6 kerekesszékben iils személyt tud egyidejileg biztonsgosan szllitani.
A szolgalat altal nydjtott szolgaltataselemek, tevékenységek:

- informaciénydjtas tanicsadis

- személyi segités

- szallitas
Specialis kiegészits szolgaltatasok:

- gydgyaszati segédeszkdz kdlcsonzés

- Onsegit csoportok timogatisa

- allapot javitd és allapot megérz5 foglalkozasok

- kozGsségi szolgaltatasok: szabadids, kulttira, tarsas kapcsolatok

- Otthonukban é16 mozgassériiltek felkeresése, esetleges problémak feltirasa.

Lakéotthon

A Diadaliv Laké6otthon 14 f6t befogad6 intézmény. Tipusa szerint:  Fogyatékos
személyek apolé gondozd céld lakdotthona. Az ellitds formaja szetint: Mozgassériiiek
lakootthona.
A Diadaliv Lakéotthon feladata a lakok 6nall életviteléhez sziikséges feltételek biztosftisa. A
fenntart6 feladatdnak tekinti, hogy az otthon milkodéséhez szitkséges személyi és targyi
felételeket folyamatosan biztositsa.
Az ellitottak kbrébe tartozo fiatalok tobbsége kerekes székes életvitelt folytat (lakison beliil és
r6vid tavis kdzlekedéshez nem mindenki veszi igénybe ezt a segédeszkizt). Eletkoruk 28 és 50 év
k6zotti, onmaguk ellatasara teljesen, vagy csekély segitség igénybevételével képesek. Folyamatos,
tart0s szakapolast nem igényelnek. A Lakbotthonban biztositva van, éjszakai és nappali
tartozkodasra alkalmas tér. :
Ezt a létszamot a jovében is szeretnék tartani, bévitésre nincs lehetéségiik.
Megvaltozott munkaképességli munkavallalék foglalkoztatisa
Az egyesiilet tartos foglalkoztatisba 4 f6 megviltozott munkaképességt, stlyos
mozgaskorlatozott személyt alkalmaz.
A dolgozbk részben Vicon az irodiban vannak foglalkoztatva, 2 6 pedig tivmunkiban
dolgozok.

7.2 ,Sorstars 94” Alapitvany Taban utca 28.
Az Alapitvan a fogyatékos gondozottak élethdriilményeinek javitasa érdekében alakult 1994-ben.
Az alapitvany munkaterv szerint mikodik. A fenntartéval kizésen egyiittmikodve a fiatalok
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fejlesztésén wil, az alapitvany plusz lehetdségeket finansziroz a fiatalok fizikai és kulturalis
programok lehetSségeihez, s azok megvaldsitasahoz.
Az alapitvany:
- sport teriiletén uszoda bérlet, kerékpar, szervezett kirandulisok, nyaraltatés 4s egyéb sport
lehetéségeket biztosit.
- mivel6des: rendszeres szinhaz és kidllitisi programok szervezése, egyhazi kapcsolattartas
- egészségligy: szakdolgozdk vezetésével rendszeres gydgytoma, séta, kertészkedés
elésegitése, lebonyolitasa
- fejlesziés: az egészség megdrzése mellett fontos szerepet tulajdonitanak a fejlesztésre,
foglalkoztatasra- olvasds, szovés, egyéb kézméves technikik elsajatitisa, alapszinti
konyhatechnikai eljarasok tanitasa.
avaslatuk: ferchely bévités — Vaci Specialis iskolabol nagy létszammal keriilnek ki sériilt fiatalok.
Fiatalok intézményen kiviill eltolott idejében a megfelels ellatisuk biztositisa egyre nagyobb
feladatot, gondot jelent csaladjuk szimara — koruk elsrehaladtival, allapotuk valtozasival. A
fentiek miatt lakéotthon vagy timogatott lakhatas megvalésitasa orvosolna a problémat.

7.3 Magyar Voroskereszt vaci Korzeti Szervezete (Zrinyi u. 9.)

A Magyar Voroskereszt Pest Megyei Szetvezetének 7. Szami Teriileti Szervezete az
alabbi telepiiléseken litja el tevékenységeit: Acsa, Bernecebarati, Csomad, Cs6rdg, Csévar,
Dunakeszi, Galgagyork, God, Ipolydamasd, Ipolytslgyes, Kemence, Kismaros, Kisnémedi, Kosd,
Kospallag, Letkés, Marianosztra, Nagyborzsony, Nagymaros, Orbottyan, Penc, Perécsény,
Piispokhatvan, Pispokszilagy, Rad, Szob, Szokolya, Széd, Szédliget, Tésa, Vac, Vacduka,
Vachartyan, Vécratét, Vamosmikola, VerSce, Zebegény.

. PG,
A Magyar Voroskereszt /& k"»?}_

Pest Megyei Szervezetének {g E}
Terdleti Szervezetei By W
ESKES”

W o K

Az abran is jol lathatd, tevékenységeink a megye 37 telepiilésére terjed ki, Dunakeszit5] egészen
az északi hatarig Bemecebarati telepiilésig.
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A teriilets szervezet irodaja Vacon talalhaté a Zrinyi u. 9. sz. alat, tomegkozlekedéssel kénnyen
megkozelithet helyen.
Az irodaban tigyfélfogadasi id5 szerdanként 9-12 éra kézétt van.

A Magyar Voroskereszt £6 célkitizései:
A Magyar Vorbskereszt f6 céliitazései az élet, az egészséy védelme, az emberi személyisés
uszteletben tartisa, az emberi szenvedés, szocialis gondok enyhftése, a betegségek megelszése, a
fegyveres konflikrusok, katasztrofak 4ldozatainak senfi Egy
feladatokban valé kozremtkodés, a nemzetkéz

z1 humanita

T ! . e - ) g7 o
‘terjesziése, a tarsadalmi szolidaritisra nevelés, ezt a
torvény is megerdsiti.

Tevékenységeink a teriileti munka sorin:

*  Vénadasszervezés

* Kozhu elsésegélynydjtds vizsgaszervezés, vizsgiztatis ' .

* ElsSsegélynyajté tanfolyamok szervezése, programokon (egészségnapokon) valé részvétel,
versenyek szervezése, rendezvényeken valé képviselet '

* Mozgalmi munka: 6nkéntesek szervezése, mozgbsitasa

* Kataszirofahelyzetekben valb helytalls

e Adomanykezelés

* Ifjisagi VSroskeresztes Mozgalom timogatasa

F6bb tevékenységeik 2015-2016-ben Vicon — jévébeni célok

Veéradasszervezés: tobb alkalommal szerveztek év kézben Vic varos teleptilésén véradasokat.
(DMRV Zr., IBM, Polgirmesteri Hivatal, Holding, VW szalon, Vaci Fegyhaz és Bondn,
kbzépiskolai véradasok, rendsrség, Hit Gyiilekezete).

Nagyobb varosi rendezvényeken is jelen vannak: Vici Viligi Vigalom, Lecsé fesztival

CEl: a Magyar Vordskereszt az (OVSZ szerzédéses partnereként) szervezi a véradisokat, 0
véradokat toboroz, prébalja a varos lakossaganak figyelmét felhivni a véraddsok fontossagara.
(egy véradassal 3 életet ment meg). A véradisok egyben sziirésre alkalmas lehet6ségek, mivel ezen
alkalmakkor a vérellité szolgalar kolléghi egy alapos vizsgilatmak is aldvetik a véradisra
jelentkezdket. ‘

Jovébeni tervek: a véradd mozgalom népszertsitése, a 18 év feletti korosztily minél akfvabb
bevonasa akir a helyi alapellatd rendszer (pl. iskolai védénsi szolgalat) segitségével. CZl, a

donorszam névelése, véradokedv megtartisa.

Kozt elsésegély tanfolyam vizsgiztatas, elsésegélynyiits tanf ok

A teriileten - igy Vacon is - igen sokféle korosztly kivin jogosftvanyt szerezni. Az ehhez
kitelezden eloirt elsSsegélynyjtd vizsgak megszervezését a Vordskereszt vallalja.

Az elsésegélynyljtas népszerisitése tobb programon keresztill is megvaldsult az elmilk
id6szakban: ahalinos és kdzépiskolikban vesziink részt egészségnapokon - Karolina Alalinos
Iskola, Madich Imre Gimnizium (velik rendkiviil j6 a kapcsolat, teriileti versenyeket
szerveztiink), Pivar Ignic Altalinos Iskola. Ezeken az alkalmakon a pedagbgusok, a tanuldifjisg
nagy élvezettel és érdekl6déssel hallgatja el6adisainkat, szivesen kiprobalidk az Gjraélesztést az
ilyenkor ott 1évé6 AMBU babén.

Bevonjuk vaci kézépiskolakat 6nkéntes munkaba az Iskolai K 6z6sségi Szolgalat keretében.

A jovébeni cél: az elsdsegélynyljtis népszerisitése, annak fontossiginak megismertetése a
lakossag kérében.
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Vac Varosaban is szeretnének minél tobb munkahelyet felkeresni, felkinlni a munkahely:
elsésegélynytjtas tanfolyam lehetéségét (1993. évi XCIIL. t6rvény a munkavédelemrsl, 3/2002.
(L. 8.) 8zCsM-EiiM egyiittes rendelet a munkahelyek munkavédelmi koévetelményeinek
minimalis szintjérdl).

Szocialis segitségnyijtas:

A teriileti szervezet a vaci iroddjaban szerdanként tart tigyfélfogadist. Ennek keretében a
felajanlott ruhaadoméanyokbél tudnak valogatni a betérs iigyfelek. Tébbségiik vaci lakos, de
érkeznek a kdmyezs telepiilésekrdl is. Ezen kivill 36 telepiilésre is igyekszenek eljutm, oda is
eljuttatni az adomanyokbél.

7.4 Egyhazi segitd szervezetek:
A Vaci Egyhdzmegyei Karitisz és a két véci karitdszcsoport

Vic varosaban két karitdszcsoport mitkodik, tovabba a Vaci Egyhizmegye karitaszkozpontja - a
Vaci Egyhazmegyei Karitisz székhelye is Vac. Egyiittesen igyekeznek timogatni a legjobban
raszorul6kat.

A Szent Anna Karitaszcsoport az Alsévarosi Plébania karitiszcsoportjaként az alsévérosi és a
kisvaci varosrészekben él6ket timogatja;

a Szent Erzsébet karitiszcsoport pedig a Dedkvari Plébania karitdszcsoportjaként Dedkvar
teriiletén probal segitséget nytjtani.

A két karitaszcsoport tevékenysége:

Szent Anna Karitaszcsoport Szent Erzsébet Karitaszcsoport

2600 Vic, Migazzi tér 6. 2600 Vac, Bauer Mihily u. 18.

Székely Sandor karitaszcsoport vezets Szabé Istvanné Karitdszcsoport vezetd

Kb. 60 csaladot timogatnak Kb. 150-200 csalidot timogatnak

Minden héten csiit6rokon 10-13 ériig fogadja | A karitaszcsoport vezets veszi fel a kapesolatot
az adomanyokat és varja a riszorulbkat a segitségkérkkel - telefonon

Elelmiszer, ruha osztas Elelmiszer és ruhaadomanyok

Gyogyszer kivaltds max. havi 25.000 Fr-ig

Egyéb targyi adomanyokkal valé tdmogatis a | Egyéb targyi adoményokkal valé tamogatas a

beérkezett adomanyok fiiggvényében beérkezett adomanyok fiiggvényében
Gyermektabor szervezés Gyermektabor szervezés

Rendezvényeken valb részvétel és segités Rendezvényeken valb részvétel és segités
Erzsébet napi megemlékezés Allami gondozott gyermekek fogadasa és

csaladoknal ebéddel vald ellatisa

Szegények szentmiséje havonta egy alkalommal

Adventi élelmiszergyijtés és osztis Advenu élelmiszer gyijiés és osztas

A Vici Egyhizmegyei Karitisz a Vici Egyhizmegye teriletén miksds valamennyi
karitaszcsoport tevékenységét koordinalja, igy a két vici csoportial is kézvetlen kapcsolatban 4ll.
Fébb feladatai:

- a karitdszcsoportokkal val6 kapcsolattartas, koordinacié, tajékoztatds, timogatas

- egyiittmikodes az orszagos kézponttal és a segité szervezetekkel
- az orszagos akciok lebonyolitdsa - adominyok kiosztisa és elszimolisa a kanitdszcsoportok
kozremiakodésével
- egyhazmegyen beliili segélyakcibk szervezése és lebonyolitisa
- a legraszorultabbak lehetSségeihez mérten valé timogatdsa
- a karitasz tevékenységének népszeriisitése, hirdetése
- onkéntesek szervezése, koordinalasa, képzése

A karitaszcsoportok tagjai 6nkéntesek; tevékenységitket az adow egyhizkizség plébanosa
feligyeli. Tamogatd tevékenységiik lehetSségei korlatozottak, igy ~krizishelyzetekben az
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egyhdzmegyei kézpont segitségét kérik pl. szolgakatas kikapcsolds veszélye miawt - kdziizemi
dijhatralék awvallalis; kilakoltatas veszélye miatr - lakbérhatralék arvallalas; nagyobb 6sszegi
gyogyszer tamogatas; élelmiszer timogatas stb.

A Vici Csalad- és Gyermekjdléti Szolgalar 2017, 4prilis 25-én egytttmikodési megallapodast
kétott a Vaci Egyhizmegyei Karitasszal és a két karitaszcsoporttal.

A megallapodasnak készonhetéen jobb az informécié dramls az egyhazi segitS szervezetek és a
csaladsegits szolgalat kéz5tt; tovabbé Gsszehangoltabb és gyorsabb a taimogatas; kikiisz6bolhets a
18bbsz6r6s tamogatas és jobban kiszéirhetSk a visszaélések .

1.5 Szocialis Kozalapitvany
Segtti az arra raszoruld, elsésorban a nehéz kériilmények kozott él6 csalidokat, egyediil éloket,
valamint a szocidlisan riszorulb gyermekek beiskolizsat.

7.6 Nagycsalidosok Vici Egyesiilete (Ady E. sétany. 2/B.)

A Nagycsaladosok Vaci Egyesiilete 1991 6ta, immir 25 éve miikodik varosunkban, Tevékenysége
soran figyelemmel kiséri a nagycsalidok, csalidok helyzetét. Informicibval latja el Sket a
csaladokat érinté jogszabalyokrdl, ellatasi formakrol, kedvezményekrsl, palyzatokrol. Részt vesz
a Helyi Esélyegyenl6ségi Férum és a Szocidlpolitikai Kerekasztal munkéjaban, képviseli a
csaladok érdekeit. A Nagycsaladosok Orszagos Egyesiilete Eszak-magyarorszigi Régidjan
keresztiil adoményokat juttat el a csalidoknak. Programokat, kirindulisokat szervez. Minden
nyaron taborozist szervez a nagycsalidos gyermekeknek.

Javaslata j6vére vonatkozdan:

A kisgyermekes csalidoknak a gyermekek napkdzbeni ellatisa nagy gondot jelent. Tovabbra is a
bolesédei  férdhelyek bévitését javasoljuk, esetlegesen a virosban miaksds nagyobb
munkaltatokat munkahelyi blesédék megszervezésére kellene biztatni. Alternatvaként tovibbra
is szOba johetne a Gsaladi Napkozik létrejotének szorgalmazisa, mely a kisgyermekeknek egy
minGségi elltast biztosithatna, mikézben az édesanya visszatérhetne 2 munkiba, illetve maga a
CsaNa is munkahelyeket hozna Jétre, igy segitve a nék munkéhoz jutisat.

1.7 Dunakanyari Latissériiltek Egyesiilete /DULATE/

A Dunakanyar Latassériiltek Egyesiilete 37 éve segiti a miikddési teriiletéhez tartozé 3 jaras (39
telepiilés) teriiletén €6 vak és gyengénlaté személyeket, egyetlen litassériiltekre specializal
szervezetként. Célja a latassériilt emberek szocidlis biztonsiganak, tarsadalmi beilleszkedéséneks,
sokoldali rehabilitciéjinak, alafv, Gnrendelkezésen alapulé &nalls életvitelének, jogaik
érvényesiilésének elésegitése, fogyatékossigukbdl ereds sajatos sziikségleteinek kielégitésének
elémozditasa, érdekeik képviselete.

F6 feladatuk: egészségmegérzés, szocidlis tevékenység, csalddsegités; nevelés és okratas, kulturilis
tevékenyseg, hatranyos helyzeti csoportok segitése, képviselete.

2014-ben béviteték segédeszkiz-parkjukat, hogy tovibbi eszkdzoket lehessen helyben
kiprobalni, s az érzékenyits programokon is bemutathassak mékodésiiket.

Az integraci6 jegyében tn. érzékenyits bemutatdkat tartottak tSbb kozosségi és iskolai
rendezvényen, annak érdekében, hogy a részivevok megismerkedhessenek a litissériihtek
hétkdznapi életével, s a latdk és nem lardk viligit kzelitsék egyméashoz.

A részt vevSk kiprobalhatték a fehér bottal valb kizlekedést, megismerkedhettek a Braille irdssal,
valamint hangos eszkézokkel és a vakvezets kutya ajaval.

Egészségmegorzésre, betegségmegelozésre fokuszalt rendezvényeket és tandcsadist tartottak,
hogy a latassériiltek ltdsmaradvanyt fokozottan veszélyeztets sziv- és érrendszeri betegségek és a
diabetes megel6zésére fokozott figyelmet fordftsanak.
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7.8 Teriileti Osszefogassal a Megel6zésért Alapitvany

Az Alapitvany 1995-ben alakult, melynek célja Vac varos és vonzaskdrzetében az iskoliskort
didkok kérében

- az egeszseg megorzese szenvedelybetegsegek megelézése, (alkohol, dohanyzas, drog)
ismeretterjesztés szervezeése iskolai és azon kiviili keretek kozott.

- pedagbgusok egészségnevels munkajanak segitése (konzultacid, tovabbképzés)

- addikeologiai programok bevezetése egyes oktatasi intézményekben

- sziilécsoportok szervezése, sziilok tajékoztatasa, segitése a targyban felmeriilt problémaikat
illetSen

- diakok részére az alternativ magatartasméodokat preferald programok szervezése

- kortars-segitsk képzése, munkajuk folyamatos segitése.

Az alapitvany szakmai tevékenységét 2008-ban bévitette addiktoldgiai és pszichiatriai
betegellatassal, szocialis feladatokkal.

Az elmilt t5bb, mint két évtizedben a viros és komyéke altalinos és kozépiskolai kéziil
mindegyikben szerveztek preventiv programokat, t6bb sportvetélkedst az altalanos iskolik
koz6tt, pedagogus tovabbképzéseket, sziilécsoportokat. Az alapitvany munkajiban a prevencid
teriiletén t8bb, mint hiisz éves gyakorlattal rendelkez szakemberek vesznek részt.

Program célja:

Vac és vonziskorzetéhez tartozd oktatasi intézményekben (altalinos és kozépiskolak) tanuld
diakok egészséges életmddra vald nevelése, a drog, alkohol, dohinytermékek fogyasztasanak,
valamint a viselkedéses addikciok kialakulisanak visszaszoritasa az iskolas korcsoportban. Az
utobbi években nagyobb hangstlyt fektettek a pl. szamitbgépes fiiggsségre, ami gyorsabban
tegjed a fiatalok kérében, mint a drog hasznalat.

A program keretén beliil dnismeret fejleszté foglalkozasokkal, a problémamegoldé gondolkodas
fejlesztésével a sport tevékenység propagalasaval szeretnék elosegxtem az onkentes dontést
feltételezs, tudatos, aktiv magatartas kialakulasat, a ,,sajat” testi és lelki egészség fogalmanak
felértekelsdését.

Az egészségtabor célkitizése az altalanos iskolas 6-7. osztalyos tanuldk egészséges életmodra vald
nevelése, a sajat egészség fogalmanak felértékelodése, megfelels dontéshozatali képesség
kialakuldsa. Elemei az addiktologiai prevencion kiviil az egészséges taplalkozas, a mozgaskultira,
(tdmegsport) a kdmyezet-természetvédelem, illetve a baleset megelézés. A program célja, hogy ne
csupan a gyerekeket nevelje, az egészséges életmbdra, hanem az itt tanultakat képes legyen
tarsainak, csaladjanak és a komyezetének tovabb adni.

A tiborban (Balaton partja) a diakok sok szabadidés és sport program mellett, egy az 6 szintjiikre
tervezett prevencids felkészité programban vesznek részt addiktologiai  prevencio,
kémyezetvédelmi és baleset megel6zési témakban. Az utdbbi években a fogyatékkal é16 (siket)
diakokat is vittek magukkal. Kiilon érdekessége volt a tabornak, mikor a gyermekek jelbeszédet
tanultak tarsaikt6l.

2016-ban és 2017-ben az alapitvany harom alkalommal tette lehetéve, hogy kifejezetten
drogprevencios cellal kozépiskolasoknak késziilt osztalyszinhazi eléadas (A gyava, a
Nezomuveszeu Kft és a Manna Kulturalis Egyesiilet kozos el6adasa, amely elnyerte a VL.
Gyermek és Ifjisagi Szinhaz Szemle fodl)at Uveghegy dijat ) eljusson hirom vaci kbzépiskolaba,
az eseményen tobb, mint 250 diak vett részt.

1.9. Viac Varos Komyezetvedelmeert Alapitvany

Az Alapitvany, melyet Vac Varos Onkormanyzata hozott létre, 1990-t61 mikodik. Legfobb
tevékenységei a komyezeti nevelés, tudatformalas, drogmegel6zési, baleset megel6zési és sport
tevékenységek.

Tevékenysége kiterjed nemcsak Vac varos, hanem az egész régid, a kistérség életére. Programjaik
elsésorban az altalanos és kozépiskolas generaciét tekinti célteriiletnek, de szervez
rendezvényeket 6vodasoknak is, de legtobbszor korosztalyi megkotések nélkiil csaladoknak,
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illetve érdeklsdSknek. Az alapitvany rendezvényei szinte az egész évet behalézzak, programjai a
kémyezetvédelem és a természetvédelem témakoreiben zajlottak eleinte; de napjainkban egy
nagyobb szerepet kap az egészséges életmdd, a balesetvédelem, a drog-prevencié, az egészséges
taplalkozas és még sok olyan témakor, mely a kémyezetvédelemnek csak hatérteriilete, de a
fiatalok nevelésében egyre fontosabb szerepet tlt be. A programok nagyrészt Vic varosiban,
iskolakban, miivel6dési hizban, a viroshizan, illetve természetvédelmi teriileteken zajlanak.

Az alapitvany évente két tabor rendezésében vesz részt.

a) Egészségtabor az dlaldnos iskola 6-7. osztdlyos tanuldi részére, témakdre a
kémyezetvédelem, természetvédelem, drog prevencid, egészséges életmdd, balesetvédelem.

b)  Kozépiskolasok drogmegel6zési kortarssegits tibora (drogmegelézés és a komyezet
nevelés) A taborozdk 6 feladata elsajatitani azt a viselkedésformat, szemléletet, technikat,
melynek segitségével tarsaikat tanithatjak, nevelhetik.

A Fold Napja rendezvénysorozat 26. éve keriil megrendezésre, mint az alapftviny legrégebbi
programyja, ahol szintén helyt kap a drogmegel6zés, mint egyik £8 témakor. ,

20. éve rendezik meg a vici és komyékbeli iskolk részvételével a hasznil elemek gydjtése.

Az egészséges életméd és sport témakdtben minden évben megrendezik a ,,FUT A VAC’ és a
»MIKULASFUTAS” —t, melyeken t&bb, mint ezer £6 4ll rajthoz. _ _ o
Az Alpitvany karitativ tevékenységét reprezenmtdlia a godi gyermekotthon halmozottan
fogyatékos gyermekeinek segitése. _
Elsésorban a felndtieknek és didkoknak szdl a varos természetvédelmi teriileteinek, parkjainak
szépitése, faiiltetés, és természetvédelmi teriiletek takaritisa. Erre legjobb példa a ligettakaritds,
amelyet mar 25 éve rendeznck meg. Az Alpitviny szimos tardt, kirindulist szervez
természetben az egészséges életmdd jegyében.

2013-ben a sikeres TAMOP palyazat fenntartasi id6szakinak keretében valdsitortak meg
egészséges életmdd programjukat varosunkban, ahol az 4vodis genericiétdl az 4lalinos,
kbzépiskolasokon keresztiil a csalidokig bevonjak a varos lakossigit az egészségmegdrzés
fortélyaiba. |

Program célja:

Kozépiskolasoknak sz616 tabor létrehozasa elsésorban drogmegelézés témakdrében, melynek
célja a résztvevok felkészitése mellett olyan ,kortars segitSk” képzése, akik tovabb viszik a
taborban megszerzett tudasukat. A tibor nem csupan egy egyszeri program, hanem része annak a
képzésnek, amely a kdmyezeti nevelési program keretében egész évben folyik. A taborozok
kivalasztasa a tavaszi f5ld napja program keretében tonénik. A tibor egy héten keresztiil tart 30
kozepiskolas didk részvételével évente jabb helyszinen. A tiborban résztvevék 3 csoport
létrehozasaval kotott program keretében tevékenykednek, melyekben a szakmai felkésziilés és a
szimulacios feladatok mellett szbrakozasra, sportolisra is nyilik lehetéség. A taborozdk koziil
sokan kutatédidkként folytatjdk a tiborban elkezdett munkdjulat, koziilik van orszigos
versenyek gybzteset is.

7.10. Egészséges Ifjasagért Alapitvany

Az Alpitvany t5bb, mint 20 éve dolgozik a drogmegel6zés terén, varosunkban nem csak
egészségiigyi és prevencids feladatokat vallal fel. Szamos egészséges életméd programot felkarolt
a gyerekekiSl a felnstt korosztalyokig, ahol eléadasokon keresztiil ismerkedhettek meg a
témakorokkel és gyakorlatban izelitét kaptak az életmédvaltis lehetségeirSl. A legismertebb
prevenciés programjuk az orszigos hird ,,BANZALJ” vok, aminek megrendezése szimos
megyejogt varosban kapott helyet. Szimos sportprogramot valdsitottak meg, melynek
legsikeresebb eseménye a tobb évig tartd sportgala program volt a varos altalnos, és kozépiskolai
részére. Kulturdlis és karitatfv programjaikkal probaljsk Gsszehozni a varos lakossagat kézos
tinneplésre, cselekvésre.
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A program célja, tovid ismertetése

Az elmilt évek utan az idén a programokat szeretnék gy kiszélestteni, hogy a Sahi (Ipolysag)
testvérvarosunk hasonlé indittatdst programjaival egyiittmékodve szeretnék bevonni az ottani
diaksagot is programba. Ok ugyanigy tesznek majd a vici didkokkal.

A két program wmakérébsl és a célesoportbdl adédéan egymassal Osszefiigg és egymasra
felfazhets. A felkészits programmal a didksag részére elokészithets az észi forum. Ugyanakkor
egymastol fiiggetleniil is lehet kezelni azokat, melyek kiilén-kiilon is megvalésithatbak.

A felkészités program célja: olyan kézépiskolasok felkarolésa, képzése, akik maguk is képesek az
informaciokat, a médszereket tovabbadni tarsaiknak, kortirssegitové valva. A program soran
tréningeken, csoportos foglalkozisokon és elsadasokon keresztiil készitik fel a résztvevoket a
kortarssegités feladataira. A programok helyszine a MIMK és Boronkay Gydrgy Szakkozépiskola,
a programokat hét kozben, az iskolai foghlkozisok utin tartjik, illetve esetenként hétvégi
szabadidés jellegi programokkal bévitik.
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VIIL

Az ellatérendszer finanszirozisa és koltségei

Vic Varos Onkormanyzata a szocidlis és gyermekjoléti feladatok ellatasit részben normativ allami
tamogatasbol, részben pedig sajat kiltségvetési forrasbél biztositja. (7.sz. melléklet)
A vici ellitérendszer fenntartasihoz sziikséges koltségek

¥ Kiadas 191.182 231.898| 288.241} 711.321
Sajat bevételek 27.791 26.683| 126.705] 181.179
OEP finanszirozas 87.717 87.717|

8 Allami normativa 58.154 23.203| 117.204f 198.561

B8 Onkormanyzati o

B kiegészités 105.237 120.951 270520 |

B Kiadis 215.795 273.950 817.398

B! Sajic bevételek 27.117 46707 217.477

I OEP finanszirozs 98.466 98.466
§ Allami normativa 72.977 61.783 250276
| Onkormanyzati
| kiegészités 115.701 66.994 251.179
Kiadas 208.793 273933 793.051
B | Sajat bevételek 28.000 29.108 185.683
L OFEP finanszirozas 105.744 105.744
L Allami normativa 64.051 55.427 222215
Onkormanyzati 279.409
kiegészités 116.472 83.654| 79.013 ,
Kiadas 196.925 190.569 | 373.909 838.811
§ Sajat bevételek 25,000 27.630| 133.000 185.630
Bl OFP finanszirozis 105.643 105.643
| Allami normativa 76.083 28211| 115.626 47.100 267.020
| Onkormanyzati 280.518
Y liegészirés 95842 29.085| 125283 |
68.087 63756  87.188 89.876
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A vici ellitérendszer 4llami timogatisa
adatok eFt-ban

198561 250.276| 222215 267.020

86.822 74.967 21.468 -

285.383| 325.243| 243.683| 267.020
Forrds: Ve Viros Onkormdnyzat kiltségvetési rendelete
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IX.
Onkormanyzat intézményeinek szakmai létszimnorma, szakdolgoz6i 1étszam alakulisa,
valamint szakképzettségi helyzete

9.1. Szocialis Szolgaltatisok Haza

a.) Szakmai létszimnorma

2016. januar 6-atdl a Szocidlis Szolgdkatasok Hazibol két szakfeladatot a Vici Csaldd- és
Gyermekjoléti K6zponthoz helyeztek. A Szocilis Szolgaltatisok Haza latja el az Atmeneti szallb,
a Nappali meleged5, az Ejjeli menedékhely a Szocilis étkeztetés, a Teriileti védnéi szolgalat, a
Iskola egészségiigy feladatait.

b.) Meglévs szakdolgozdi létszam, a szakképzettség helyzete

2016. december 31-én az imézmény dolgozémak nagy része szakképzett, csak az éjjeli
menedékhelyen dolgozé kodzalkalmazottak kozil egy f6 nem. Féiskola abszolutériummal
rendelkezik, a nyelvvizsgaja hidnyzik a diplomahoz.

Szocialis Szolgaltatisok Hazanak létszama szakfeladatonként

Megjegyzés:

Az intézményvezetd, az atmeneti szallé vezetSje és a nappali menedékhely vezetSje jelenleg
14 7 . ? 7 2 1 . » 7 . Yai -
ugyanaz a személy. Az atmeneti szallén az orvos megbizasi szerz6déssel havi 4 raban dolgozik.

- 66 -



9.2. Idések Otthona és Klubja
a.) Szakmai létszamnorma

Intézményvezeté-igazgatd 116 1£8 0
Intezmenyvezets 4pold (100 fh-ként) 116 0fs 0
Részlegvezets 316 216 -116
Apolé-gondozd 29 {6 36 16 +7 16
Mentalhygienes munkatars (50 fh-ként) 416 316 -116
Foglalkoztatas szervezs 115 0f6 -116
Orvos heti 6 6ra | heti 6 6ra 0
Osszes létszam 39 f6 43 f6 +4 16
Klubvezets 115 118

Szocialis gondozd (30 fh-ként

szocialis gondozd

6 16

6 {6

6 £

Osszes 1étszam

6 6

6 16

b.) Szakdolgozok létszama és a szakképzettsée aran

1 1 1 0 0 100%
1 1 1 0 0 100%
2 2 2 0 0 100%
17 17 12 5 0 71%
12 12 12 0 0 100%
7 7 6 1 0 85%
4 3 3 0 1 100%
1 1 1 0 0 100%
6 6 4 2 0 67%
7 7 5 2 0 80%
* Megjegyzés:
A Budapesti f60t klub vezetdje latja el az Arany J. u. Klub vezetsi feladatait.
6 6 6 0 100%
16 6 6 0 100%
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9.3. Bolcs8dék és Fogyatékosok Intézménye
a) Szakmai ltszimnorma: A személyes gondoskodist nyajd szocidlis intézmények szakmai
feladatairdl és mikodésiik feltételeirsl sz6l6 1/2000 (I7) $zCsM rendelet 2. sz mellékletének
11/1/C pontja alapjan torténik.

b) Szakdolgozdi létszim 2016, december 31-ei adatok alapjan:

Fejleszt6 Napkozi Otthon; Szakmai feladatokat ellata: 1 £ részlegvezets, 1 £6 gydgypedagbgus, 3
f6 gondoz6né. A munkat segiti 1 fétechnikai munkatirs .

Fogyatékosok Napkiszi Orthona: A szakmai feladatokat végzi: 1 £6 részlegvezetd, 1 £6 terapias
munkatars, 2 f6 gondozéns, a munkit segfti 1 f5 technikai dolgozo. Az Igazgatéi titkirsag
koordinalja és szervezi a karbantartisi munkalatokat.

|¢siskola ] Siéldagé, apold

‘Gondozén(’i,

részlegvezetd

gyogypedagogus |{Siskola gyogypedagogus

gondoz6nd gimnazium csecsemb és gyermekapold

gondozénd szakkdzEpiskola Altalinos 4polé, 4ltalanos asszisztens, csecsemd és
gyermekgondozo, krzeti apold

gondoz6nd szakkdzépiskola Altalinos asszisztens, csecsem és gyermekgondozo,
gyogypedagdgiai asszisztens

Technikai szakmunkasképzé  |zoldségtermeszt, ABC elad

munkatars

Gondoz6né, féiskola szocialpedagbgus, gyégypedag(')giai asszisztens

részlegvezetd

Terapids munkatirs |gimniziumi érettségi | Gydgypedagbgiai asszisztens, szociAlis otthoni 4pols

r rr . 7 7
|gondozénd |szakiskola _|gyermekapol6 , I
gondozdnd szakmunkaskénzs Szocialiseondozd és Apold. panideldoleozd
(=d r t<] PG pPap 5

technikai munkatirs |szakmunkasképzs Elelmiszer elado, keresked$, boltvezets




9.4. Vici Csalad- és Gyermekj6léti Kszpont
Létszama szakfeladatonként

Megjegyzes:

A kozpont szakdolgozdi létszim normdja és a ténylegesen betslow Allishelyekbsl adédd
kiilsnbozsségre a magyardzat: mind a két szakfeladatot elldté csoportndl 2 5 (csaladsegits
munkatars-mediator kolléga) ATMENETILEG heti 30 éraban keriilt foglalkoztatisra!
Intézményiink alloményiban, nem szakfeladatot ellit 2 kolléga (gépkocsivezets 1 £, titkarsagi
munkatars 1 {6) van foglalkoztatva.

Egyéb:

- kbzfoglalkoztatasban 1évék szima 2 6, illetve onkéntes szerzodés alapjan foglalkoztatottak
szama 1£6.

szocialpolitikus,altalinos szocialis munkas,
egyetem/ fGiskola | szocialpedagdgus, szocial pszichopedagdgus

altalanos szocialis munkas, szocialpedagdgus,
egyetern/ fSiskola | pedagdgus

egyetem jogi szakképesités
egyetem pszichologus

szocialis, gyermek és ifjasigvédelmi iigyintézéi
OK]J-s végzettség
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IX.
Koncepciéban meghatirozott és megval6sult célok
(eredmények, palyizatok)

10.1. Szocialis Szolgaltatisok Haza

Koncepcidban meghatarozott és megvalésult célok:

- 2015. januar elsejéts] megvalSsult az éjjeli menedékhely.

- Az intézmény honlapjan, a www.szocidlishazhu cimen, az elldtottak és minden érdekléds
informaciot tudnak szerezni az intézmény altal nyGjtow szolgikatisok korérsl A honlapot
folyamatosan fejlesztjitk az aktualis informécidkkal, mint példaul a szocidlis étkeztetés akmualis
etlapjaval, a védénéi tanicsadasok idSpontjairdl.

- Az intézmény a szolgaltatasairdl és az igénybevételének médjardl az imézmény székhelyén,
telephelyein, valamint a varos két frekventilt pontjan elhelyezett hirdet6tablain kirtizott
plakatokon, szérdlapokon tjékoztatja a varos polgirait. Az orvosi rendelskben, a védénéi
tanacsadbkban, gydgyszertarakban, bolcs6dékben, oktatasi-nevelési intézményekben stb. szintén
szérolapok keriiltek kihelyezésre a szakfeladatok tevékenységeinek és elérhetsségeinek leirdsaval.

- Igyekeztiink minél eredményesebben kihasznalni a killonbozs palyazati lehetGségeket. Az
elnyert timogatasok Ssszegét elsésorban felfijitisokra és targyi feltételek fejlesztésére forditottuk.

- Megvalosult a szakfeladatok egyiittmikodésének erSsitése kozos esetmegbeszéléssel és
szupervizioval.

- Tovabbra is fontosnak tartjuk a csopor, illetve intézményi egyiittmiikodések javitasa, illetve a
kiégés megelzése érdekében az évi két alkalommal az un. rekre4ciés nap megrendezését.

- A szakdolgozdk szamara biztositani tudjuk a kdtelezé és valasziott tovabbképzéseket, illetve
évente 4 alkalommal a szupervizié lehetéségét. :

- Egyre t6bb civil onkéntes segitét, illetve kozérdeki onkéntes didkot tudunk bevonni a
hajléktalan ellatas teriiletén, mint példaul karicsonyi adomanygyijtés és kiosztas.

Palyizatok

A vizsgalt id6szakban 2 sikeres palydzatot nydjtott be az intézmény a Hajléktalanokért
Kozalapitvanyhoz, aminek k&szonhetéen —sikeriit  intézményi beruhdzis keretében
megvalositanunk a vizes blokk teljes feljitasat, valamint a nyilaszardk cseréjét.

A kbvetkezs évben a dolgozdi és az tigyfelek ltal hasznalt informatikai park fejlesztését tervezem
megvalésitani palyzaton elnyert timogatassal.

A terileti védénSk laptop Allomanyat ,,A roma kozdsségekben dolgozd véd6,n6k
munkafeltételeinek javitisira” megnevezésé projekt keretében az ANTSZ  Orszigos
TiszufGorvosi Hivatal altal kozpontositott beszerzés keretében sikeriilt 6t darab laptopot

lecserélni.

A Magyar Elelmiszerbank altal meghirdetett 4rubdz élelmiszermentd megnevezést palyazatot
elnyerve intézményiink napi rendszerességgel zoldég és gyiimblcsarut, valamint pékarut kap a
Tesco aruhazbol. Ezaltal a szocidlisan raszoruld iigyfeleinknek rendszeresen segitséget tudunk
nyujtani az étkeztetésben.

10.2. Idések Otthona és Klubja

Koncepciéban meghatarozott és megvaldsult célok:

- Kiemelt figyelmet forditonak a meglévé ellatasi formak folyamatos mindségfejlesztésére
(személyl-  targyi- elhelyezési feltételek) figyelemmel a jogszabilyokban el6irt minimum
feltételekre.
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- Az ellatouak szabadidejének hasznos eltohésének, elfoglaltsiganak valamint a meglévé
készségiik, képességiik fejlesztése érdekében a foglalkoztatasi eszkozok fejlesztése folyamatos.

- Kiemelten kezeltk a raciondlisabb gazdilkodds lehetSségeit. Az  akadAlymentesités
elkezd6ddtt és a gazdasdgi lehetsségeinkhez mérten folytak. Nagy hangstlyt fektettek az
intézmény dolgoz6i szakképzettségi szinvonalinak emelésére (Szakmai Napok, eldadasok, stb.)

- Az elmilt évelben a szolgiltatstervezési koncepciéban megfogalmazott elképzelések és
javaslatok egy része intézményi szinten megvalésult.

Palyazatok )
- Vic Varos Onkormanyzata 2013. évben elnyerte az Idésbarit Onkorméanyzat Dijat, amely
keretében megrendezésre keriik az Id6sek Akadémija.

Megvalosult fejlesztések, beruhdzasok:

- Burgundia uti f6z8konyha feltjitasa

- Radi i részleg feltjitasa

- kisbusz beszerzés

- hazi segitségnyljtok részére kerékpar beszerzése

- Radi i részleg feltjitasa (kiilss tatarozas, nyiliszard csere, lépcsshaz feltjitas)
- Szamitdgép vasarlas

10.3. Bolcs8dék és Fogyatékosok Intézménye

Koncepciéban meghatarozott és megvalésult célok:

A Fejleszt6 Napkézi Otthonban a terdpids munka részét képezi a Snoezelen és Bemer terdpia
alkalmazasa. A Snoezelen teripids szobiban folyamatos a karbantartis, Bemer terapeuta
tanacsado segitségével végezik az egyénre szabott kezeléseket. A fejleszté eszkozok rendelkezésre
allnak, bévitésiik adomanyozés 4ltal valésult meg. A gondozottak kényelmét szolgilia a pelenkizd
agy beszerzése. A feltételek vonatkozisiban 2015-2016-ban eszkdzbévitéssel noveltiik a szakmai
munka szinvonalat.

2015. évben a Fejleszt6 Napkozi Otthonban az Ecsetre fel és a Rotaract Clubok Budapest
felajanlasakeént a falfestést kivetSen, szines rajzokkal lettek elltva, mely stimuldld, inger gazdag
komyezet kialakitisanak fontos eleme lett.

Az Fogyatekosok Napkézi Otthoniba Németorszagi patronalétél haszndlt ruha és targyi eszkoz
adomany rendszeresen érkezik. A Sorstirs 94 Alapftvany kézimunka kellékeket visarol, szovéshez
hasznalhatb pamutot biztosit, valamint a terdpiss munkihoz elengedhetetlen, kézmiives
foglalkozasokhoz sziikséges alapanyagokat. Karbantartisi keretsszegbsl 2015-ben 0j jirda
késziilt. 2016-ban 10 f6 létszambévités volt a Fogyatékosok Napkézi Otthoniban, gy a
létszambavités miatt eszkbzbeszerzésekre is sor keriil.

2016-ban az intezmény teljes belsS festése megtonént. 2015-ben a kazin valamint 2016-ban
bojler csere is aktualissa valt.

Palyazatok:

Bblesédék és Fogyatékosok Intézményének Kolcsey utcai Bolessdéje 2016. évben Generali
biztositd palyazatat nyerte el 153.400 Ft értékben.

A Fogyatékosok Napkozi Otthona 2015. évben palyazott az Erzsébet Programra, igy 11 5
gondozott nyaraltatasat sikeriilt megvalésitani Balaton6szodon, a tobbi gondozott nyaraltatasit a
Sorstars 94 Alapitvany finanszirozta.
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10.4. Vici Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

Pilydzati eredmények: az imézmény kbtelezé feladatdnak ellatisihoz, a prevencids céli
foglalkozasok megszervezéséhez, a kitizot célok megvalésitishoz az elmalt évben twbb
alkalommal sikeresen palyazott. i

Tamogatdik voltak: Tiszta Formak Alapitvany, Vaci Egyhazmegyei K aritasz, Elelmiszer Bank.

Az egyhetes nyari napkézis taboruk kivitelezéséhez, nagy segitséget jelentett:

- a hdtranyos helyzetG gyermekek étkezésének biztosftasa, a nyari sziinidei étkezési keretb6l,

- az Onkormanyzat bizottsdgainak timogatisa révén, a tborozd gyerekek ingyenes
strandlatogatasanak a megszervezése-engedélyezése

- az egészségiigyi primer prevencibs keretbdl, a thbor programjainak a finanszirozisa

- A katolikus egyhdzzal valo egyiitmikddésiik szoros, a Vici Egyhdzmegyei Karitasszal
megvalosuld szakmai egyiittmikddés az igénybe vevék napi szinté tamogatasat is jelenti (tartos
élelmiszer adoméanyok forméjiban, programokon valé részvétel, palyazati lehetsségek- LAKHAT
PROGRAM, a magas gydgyszerkdhségekhez vald hozzijarulds, kbziizemi dijak - valamint
hatralékok kifizetéséhez valé hozzijarulis, bitor és egyéb természetbeni felajanlisok.
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XI.
Javaslatok a 2017-2018 k6zotti id6szakea

11.1. Szocialis Szolgaltatasok Haza

Tovabb kel fejlodni a palyzatfigyelésben és -irasban, hogy az ad6dé lehetsségeket még
nagyobb mértékben ki tudjuk hasznalni.

Az iskola egészségiigyben tovabbi iskolak bevonisat tervezzitk mind az iskolavédénéi, mind
az iskolaorvosi ellatasban. Amennyiben szitkséges tovabbi létszamfejlesztéseket is terveziink.
A megiiresedett védénsi allashelyek betShtése nehézkes, ezért szeretnénk minél t5bb féiskolai
hallgat6 védénének lehetséget adni gyakoratuk letohésére.

Hidnyz6 alapelldtisi forma az utcai szocidlis munka beinditisa. Ezen elldtisi forma a
kdzteriileten élok felderitését célozni meg, felkinalva a riszorulok részére az egyéb ellatsi
formak lehet6ségét (Nappali Melegeds, Ejjeli Menedékhely, Atmeneti Sz4ll6). Az ellitisi
feladathoz sziikséges legfontosabb eszkdz az intézményi autd rendelkezésre 4ll, illetve tovabbi
1 {6 szocialis munkas alkalmazasira lenne sziikség, ami bérkhséggel jama.

Tovabba szakmai szempontbél indokolt lenne a ~kiléptets lakhatsi program” bevezetése. E
lakhatasi program célja, hogy a hajléktalan-ellaté rendszert igénybevevé iigyfelek sziméra egy
6nallo lakhatast megelsz6 1épeséfokot teremtsen. A kiléptets lakis azon iigyfelek szimara
nytjtana kilépési lehetéséget az intézményi lakhatisbdl, akik erre - tovabbi, hatirozot idej
segiti tamogatassal - jévedelem és személyes készségeik révén képesek. A kiléptets lakisba
csak azok a hajléktalan emberek keriilhetnének be, akik valéban hajlandéak tenni magulkére,
vallaljak az egylittmtksdést szigord keretek kozott a szocialis munkéssal élethelyzetiik javitésa
érdekében. Ezen kilépési lehetsség nagyban segitené a hajlékualanok tirsadalmi
reszocializacios folyamatat. Ennek megvaldsitisihoz arra lenne sziikség, hogy egy kijelolt
onkormanyzati bérlakds szocidlis céllal kizdrdlag egy nevesitet célcsoport tagjai
/hajléktalanok/ elényt élvezhetnének a bérbeadis soran. Egy alacsony rezsikéhségi
onkormanyzati bérlakis mikddhetne az intézmény kiléptets lakisaként. Szakmai
szempontbol a leghatékonyabb és leginkibb motivald megoldast jelentene a gondozasi
folyamatban a hajléktalan szallasrdl valé kilépéshez. Szakmai indokként lényeges, hogy a
hosszu intézményi tartozkodas fokozza a tirsaktdl és az ellatistdl valb erés fiiggsség érzet
(hospitalizaci6) kialakulasat, igy annak felszimolasaban is jelentSs szerepe lenne. A jol
felallitott kritérium- rendszemnek meghatarozé szerepe lenne a kivalasztas folyamatiban (pk:
eltakarékossag  vallalasa, biztos jovedelem, egyiittmikodés vallalisa az  intézményi
utdgondozd szocilis munkassal)

A kiléptets lakas szolgaltatasainak kore a szociilis esetkezelés, tartdzkodasi hely létesitése,
lakhatas feltételeinek biztositasa lenne. Az iigyfelek a bérleti illetve a rezsi kolség megfizetése
mellett intézményi utégondozast, kételezs elstakarékossagot vallalnanak, melyet a hatirozott
idejii lakhatas lejartaval (141 év) csak tovabbi lakhatas megoldasira fordithatndnak. Cél az
6nall6 lakhatas megoldasa.

11.2. Id8sek Otthona és Klubja
az intézményben, a virosban meglévé és hidnyzé ellatasok fejlesztése.

* Helyiid6siigyi tanacs megalakitasa

¢ Aszocialis agazatban az egységes informatikai park kiépitése.

e Meglévé rendszeren beliili energiatakarékossag, fitéskorszerGisités

* nyilaszarok folyamatos cseréje a Burgundia utcai, Arany Janos utcai valamint a Budapesti
fouti részlegben

o ¢épiiletek szigetelése (viz és hé szigetelés)

e tetéesere a Budapesti f60ti valamint a Burgundia utcai részlegben

e mosoda valamint a raktarhelyiségek fejlesztése.
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* nappali demens ellatds megszervezése

*  6nallé demens telephely kialakitisa

* demens kozpont kiépitése
Az Intézményben a targyi feliételek csak kordtozottan felelnek meg a mai igényeknek,
sziiksegleteknek, (olvasélimpak, kizosségi elektromos informécids rendszer). Az intézmény teljes
kérd modemizacibja elkeriithetetlen. A fent emlitett feladatok ill. a becsiilt kolségek nem jelzik az
intézmény modemizacié teljes komplexitést, csak a jelenlegi helyzet javitasat.

Beruhdzisok: .
Becsiilt Indoklas
koltség (e Fo)

1. Id6sek Klubja

a) Budapesti féut

Fités korszerlisités 3.000 Alapvet$ sziikséglet

Nyilaszardk cseréje 3.000 Az ablakok elkorhadtak, elvetemedtek

Kiilsé hazfal vizzard szigetelése 3.000 A ualajvizet felszivja a fal

b) Arany Janos utcai klub ' '

Mindkét intézményben a 300 Jelenleg meglehetésen egyszerd

foglalkoztatasi eszk6z6k eszk6zokkel dolgozunk. Az elldtottak és

gyarapitasa klubtagok aktivitasanak mentalis,
pszichés, fizikai szinten tartsara van
pedagdgiai eszkozokre, gydgyaszati
segédeszkdzokre kiilonbozs
sporteszkozokre stb.

2. Idések Otthona

a) Burgundia utcai részleg

Gazfités korszerfisitése 8.000 az intézmény fitésrendszere
korszeritlen, nem enegriatakrékos

Nyilaszardk cseréje 3.000 lakoszobak ablakai elkorhadtak.

Tetézet-homlokzat feljitas az 12.000 Az intézmény tetézetének jelentGs része

épiilet fele részén felyjitasra szorul.

b) Radi Gti részleg

Elkiilonits betegszoba kialakitdsa | 2.000 alapsziikséglet

c) Arany Janos utcai részleg

Akadalymentesités 1.000 Vizesblokkok nem felelnek meg a
hatalyos jogszabalyoknak

ElLkiilonits betegszoba kialakitasa | 2.000 alapsziikséglet

Nyilaszardk cseréje 10.000 elhasznalédott

11.3. Bolcs6dék és Fogyatékosok Intézménye
Fogyatékosok sajatossiagaihoz kapcsolédé ellitasok biztositasinak sziikségessége, f6bb
irdnyok, feladatok és virhaté kéltségek

* Fogyatekosok foglalkoztatasinak megszervezése. Ezzel kivilthat6 lenne az intézmények
rehabiliticids hozzajarulasa.

* Fogyatékosokat gondozd csaladok segitése kiemelten a fogyatékos gyermekeket illetve
stlyosan és halmozottan sériiltek esetében. Az ellitottak nem tudnak nmaguk érdekében
tevékenykedni, fontos a védshald kiterjesztése.

e Apolssi dijon 1évsk munkavllalssinak 6szonzése, lehetsségek teremtése, bevonasuk a
munka vilagaba részmunkaidss fogllkoztatassal.

» Tamogatott lakhatis létrehozasara lenne sziikség.
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Mindségfejlesztés iranyai

o  Osztondzni kell a dolgozdkat a magasabb iskolai végzettség megszerzésére, a lehetéségek
kihasznalasra, (érettségi megszerzése akinek még nincsen, illetve kisgyermeknevelsi BA
képzés).

» Tapasztalatcsere mas intézményekben.

* Ellenérzések, vizsgalatok lefolytatasa az ellitis minGségének megillapitasira.

* Jogszabalyok szenint és a tudomanyos kutatisok eredményeinek figyelembe vételével kell
az intézményekben a szakmai munkat végezni.
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XII.
Az esélyegyenldség megteremtése

Az Eurépai Uni6 fontos alapelve és szocidlis alapjanak elsészimi tamogatasi teriilete az
esélyegyenloség biztositasa. A kozosségi politikiban az esélyegyenlSség biztositisa az egyik
legfontosabb cél, amelynek lényege, hogy az eurdpai intézményeknek minden tevékenységiikkel
el kell segiteniitk a nemi, faji, etnikai, valldsi, fogyatekossag, vagy életkor szerinti kirekesztés
elleni kiizdelmet: az esélyegyenléség megvalbsitasat. Az esélyegyenléségi tartalmii rendelkezéseket
a kozbsségi jogban elsGsorban irdnyelvek tartalmazzik. Az énkormanyzati rendeletek terén ez
kewSs feladator jelent az onkorminyzati jogalkotds sziméra: egyrészt rendeleteikben
tartozkodniuk kell a diszkriminatlv rendelkezések alkalmazasatdl, masrészt  bizonyos
esélyegyenloség biztositasat célzd rendelkezéseket be kell piteniik szabalyozasukba.

12.1. Akadilymentesités

Szocialis Szolgaltatisok Haza:

A Deakvari fasor 2. szami épiilet melletti jarda tovabbra sem keriilt akadalymentesitésre, az
épiilet maga azonban akadAlymentesnek bizonyult a 2012 évben a Pest megyei Korméanyhivatal
mikddési engedélyeztetési folyamatiban, ami 4lal 2013. janudr 1-%ét5] hatirozatlan ideji
mikodési engedélye lett az intézménynek.

Idések Outhona és Klubja

Az akadalymentesités a Burgundia utcai fébejaratot kivételével megoldédott.

Bolcsédék és Fogyatékosok Intézménye

Mindkét intézményben megtértént az akadilymentesftés a vizsgalt idszakot megelézsen, ennek
fenntartasa és minségi javitasa az Intézmény koltségvetésébsl folyamatosan valésul meg.

12.2. Tart6s munkanélkiiliek és csokkent munkaképességiiek foglalkoztatisa
Foglalkoztatas a Fogyatékosok Napkozi Otthonaban

A gondozottak egy részét a Civil Kht. foglalkoztatja délutinonként, a dolgozé ellstottak ebéd
utan Gnalléan tivoznak. A munkahely megélhetésiik forrisa. A Civil Kht. vici telephellyel
rendelkezik, étkezést gondozist nem biztosit.

Az Intézmény a szabadidss fejleszté tevékenységként kézi szdvot szényegeket, hasznalati
targyakat készitenek szovészékeken illetve szové kereteken. Az alapanyagokat és kellékeket az
Intézmény és az Intézmény telephelyén miikods Sorstérs 94’ Alapitvany biztostja.

12.3. Esélyegyenléségi Program

Az egyenls banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasrdl sz6lé 2003. évi CXXV. térvény
alapjan Vic Varos Onkormanyzata telepiilési esélyegyenléségi programot fogadott el, amelyben a
jogszabalyban foglaltak alapjan elemzi a telepiilésen él6 hatranyos helyzetd csoportok helyzetének
alakulasit, és meghatirozza az e csoporiok esélyegyenlségét elssegitd célokat. Vic Viros
Onkormanyzatinak Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcibja az esélyegyenlsségi program egyik
alappillére.
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XIIL.
Osszegzés

A szolgilatastervezési  koncepcié gyakorlati megvalésitasa a  szocidlis  szolgaltatisok
mennyiségének és minéségének, a szolgakatasok sokszindségének fejlodését eredményezi.
Nemcsak a kiilonbdz6 tipusu emberi problémakra keres megoldast, hanem komplex segitséget ad
a szocialis munka célcsoportjai életkdriilményeinek javitisahoz. A koncepcié célja hozzasegiteni
az embereket az egészséges, értékes minGségi élethez, a joléthez.

Az integralt szolgalatasok elésegitik a valasztési és dontési lehetSséget, mind az ellatast igénylsk,
mind pedig a szocialis szakemberek szAméra. A kiilonb6z6 gondozési formak egymésra épiilése, a
szervezeti strukturak Gsszehangolsa, valamint a szolgaltatisok hilézatba szervezédése az
erforrasok optimalis kihasznalasat és a hianyok pétlisat teszik lehetévé.

A szolgaltatastervezési koncepcié megalkotasa és feliilvizsgalata fontos annak érdekében is, hogy
a kiilénbdz6 szolgahatasok fejlesztése, a legjobb szolgaltatis nydjtasa az ellitast igényldk
megelégedésére, a magas szinvonali szakmai munka végzése pedig atgondolt &s megalapozott
koltségvetés tervezésére épiiljon.

A szolgaltatastervezési koncepcié végrehajtisa — a kdltségvetési lehetéségek fiiggvényében —
tovabb folytat6dik, de a szocidlis szolgaltatast nydjt6 intézményeknek, az Snkormanyzati és civil
fenntartoknak, valamint az énkormanyzat altal létrehozott Helyi Szocidlpolitikai K erekasztalnak
lehetGsége és egyben kdtelessége a végrehajtas folyamatir kétévente értékelni, annak érdekében,
hogy a megvalésitas mindig a valtozé szocialis sziikségletekhez igazodjon.

Vic, 2017. majus 26.

Mohicsiné Dim Rita
osztalyvezet6
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Felhasznilt jogszabilyok és dokumentumok:

A helyi 5nkormanyzatokrdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény

A szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993, évi I11. torvény

A gyermekek védelmérdl és a gyimiigyi igazgatasro] sz0l6 1997. évi XXXI. trvény

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlsségitk biztositisardl szélé 1998. évi XXVI
tOrvény

A személyes gondoskodist nyijtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és maksdésiik
feltételeirsl sz616 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet

A személyes gondoskodist nyijté gyermekjélét, gyermekvédelmi inté-_zmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirsl szolé 15/ 1998.(1V.30.) NM rendelet

Az Egészségiigyi, Szocidlis és Csalidiigyi Minisztérium médszertani  (tmutatdja  a
szolgaltatastervezési koncepcié sszedllitssahoz

Bolesédék és Fogyatékosok Intézménye beszimoléja a szolgiltatss tervezési koncepeid
feliilvizsgalatahoz

Idések Orthona és Klubja beszimoldja a szolgaltatis tervezési koncepcid feliilvizsgalatshoz
Szocialis Szolgaltatasok Haza beszamoldja a szolgaltatés tervezési koncepcib feliilvizsgalatahoz

Civil szervezetek beszamoléi a szolgaltatas tervezési koncepcid feliilvizsgalatihoz.
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3. sz. melléklet

A teriileti védéndi ellitdsrél sz6l6 49/2004. (V. 21) ESzCsM rendelet alapjan a teriileu
védéndsk feladatai a kovetkezdk:

a) a névédelem, ezen beliil

aa) a csaladtervezéssel kapesolatos tanacsadas,

ab) az anyasagra valé felkésziilés segitése,

ac) a lakossagi célzott sziirévizsgalatok szervezésében részvétel,

ad) a népegészségligyi céld méhnyaksziirés végzeése;

b) a varandds anyak gondozasa a kiilon jogszabalyban foglaltak szennt;

¢) a gyermekdgyas id6szakban segitségnyljtas és tanicsadas az egészségi allapottal, az életmbddal,
szoptatassal, valamint a csalddtervezéssel kapcsolatban;

d) az Gjsziilott Kortdl a tanuléi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa, ennek soran

da) a torvényes képviselovel elozetesen egyeztetett gondozasi terv alapjan a csaladlatogatas,
védénéi tanacsadds keretében célzowt és szitkséglet szerinti gondozas végzése, tovabba a
harmonikus sziilé-gyermek kapcsolat kialakulisanak, a gyermek nevelésének és szocializicibjanak
segitése, valamint a gyermek fejlsdéséhez igazodban az egészséges életmédhoz szitkséges
ismeretek nyljtasa,

db) az Gjszilbtrek, a korasziilottek, a kis stllyal sziiletettek, valamint az egészségi és komyezeti ok
miatt veszélyeztetett csecsemSk és gyermekek pszichoszomatikus fejlédésének fokozott
figyelemmel kisérése és segitése,

dc) a szoptatds és az anyatejes taplalis fokozott figyelemmel kisérése, az anyatejjel valo taplalas
oszwonzése killondsen az elsé 6 hénapban, az anya tanitisa a szoptats helyes technikjara, a
tejelvalasztas  fokozasanak és fenntartasimak médjaira; fokozott figyelemmel minden
korcsoportban az életkornak, egészségi allapotnak és fejlettségi szintnek megfeleld taplalasra és
taplalasi nehézségekre,

dd) a kiilon jogszabaly szerinti, 0-4 napos életkorban elvégzendé szirévizsgalatok megléének
ellendrzése, a torvényes képvisels tijékoztatasa az életkorhoz koot - kiilon jogszabalyban
meghatarozott - kdtelezd vizsgalatokrdl, az 1. szdmi melléklet szerinti vizsgalatok elvégzése a
mbdszertani ajanlasok alapjan és az észlelt elérésrél a hazi gyermekorvos, illetve a haziorvos (a
tovabbiakban egyiitt: hiziorvos) irasban toréné értesitése,

) a gyermek fejlddését veszélyeztetd tényezd észlelésekor a haziorvos, illetve a gyermekjoléti
szolgalat haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek és csaladjanak fokozott
gondozasba vétele,

df) a csalad fellkészitése a beteg csecsemé és gyermek otthoni apolasara,

dg) az egészségi ok miatt fokozott gondozast igényls, a krénikus beteg, a fogyatékos személyek
jogairdl és esélyegyenlGségiik biztositasardl sz016 1998. évi XXVI. trvény 4. §-anak 4) pontja
szerinti fogyatékossaggal é16, valamint a magatartisi zavarokkal kiizds gyermek és csaladja
életviteléhez segltségnytjtas és tanicsadas egyiittmikodve a haziorvossal és sziikség esetén mas
illetékes szakemberekkel,

dh) a csaladok tijékoztatisa az életkorhoz koot védéoltdsok fontossagardl, a védsoltasok
szervezése, nyilvantartasa, jelentése a kiilén jogszabalyban, médszertani levélben foglaltak szerint;
¢) az bvodaban a védonéi feladatok végzése, az oktatasi intézményben a tanuldk ellatisa a killon
jogszabalyban foglaltak szerin;

/) az oktatasi intézménybe nem jard otthon gondozott tanksteles kord gyermek gondozasa;

g csaladgondozas keretében, :

g2) a gondozott csaladban el6forduls egészségi, mentilis és komyezeti veszélyeztetettség
megel6zése, felismerése érdekében segitségnyljtas a helyes életvitelhez, a harmonikus, szeret6
csaladi komyezet kialakitasahoz,

gb) soron kiviili csaladlatogatss végzése a nevelési-oktatisi intézményt ellits védéné irasbeli
jelzése alapjan,
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&) a gyermekjoléu szolgalat és a haziorvos irsos értesitése, ha a torvényes képvisels a teriileti
vedondi ellatas (a csaladlitogatds) igénybevételér megtagadja, illetve hatésigi eljards
kezdeményezése a gyermek bantalmazasa, stlyos elhanyagolasa, a gyermek dnmaga 4ltal elsidézett
sulyos veszélyezteté magatartasa vagy egyéb stlyos veszélyeztets ok fennallisa esetén,

4d) figyelemfelhivas a népegészségiigyl sziirdvizsgalaton t6rténé megjelenés fontossagara, tovabba
tajekoztatas az Snkéntesen igénybe vehetd ajanlott szarévizsgalatokrdl,

g¢) tajékoztatas az allami, civil karitatfv csalidtamogatési formakrél és lehetsségekrdl,

g) jekoztatas a gyermek jogairdl, az egészségiigyi ellatsshoz vald jogairdl és a tSrvényes
képvisels ez irinyd feladatairdl, kitelezettségeirsl,

&) 2 gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenységérsl évente irisos tijékoztatd készitése az
illetékes gyermekjéléti szolgaltat szamara,

gh) részvetel a gyermekj6lén szolgalat éves tanicskozasan, eseti megbeszélésein,

gi) szitkség esetén, felkérésre - illetékességi korén kiviili korzetben - eseti gondnoksag ellatasa;

bh) az egyéni és kozosségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében,
szervezésében és megvaldsitasaban részvétel.

A 3.) NM rendelet értelmében a

nevelési-oktatisi intézmény védéndje 4ltal 6nilléan ellitands feladatok ‘

1. Az éves munkatervhez a védénéi feladatok Gsszeallitasa, egyeztetése a nevelési-oktatasi
intézmény egészségnevelési programjiban meghatirozott feladatok figyelembevételével.

2. A wnuldk védsnéi vizsgilata 6 éven feliilick esetében kétévenként (kivéve a szinlatas
vizsgalata):

a) a testmagassag, testtomeg, a testi fejlettség és taplahsagi allapot hazai standardok szerinti
értékelése, a nemi fejlédés értékelése,

b) a pszichés, motoros, mentalis, szocialis fejlédés és magatartasproblémak feltarasa,

¢) érzékszervek mikddésének vizsgilata (latds, kancsalsag, hallis) és a szinlatis vizsgalata a 6.
évfolyamban,

d) mozgasszervek vizsgalata: kiilonds tekintettel a labstatikai problémikra és a gerinc-
rendellenességekre,

¢) vémyomasmérés,
J) pajzsmirigy tapintasos vizsgalata a 4. évfolyamtél.
- 3. A gyermekek; tanuldk személyi higiénéjének ellenSrzése.

4. Elsésegélynyijtas.

5. Az orvosi vizsgalatok elskészitése. _

6. A védsolasokkal kapcsolatos szervezési, elGkészitési feladatok elvégzése.

7. A kronikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizdék életvitelének segitése.

8. Részvétel az egészségtan oktatasaban elsésorban az alibbi témakban:

a) az egészséggel kapcsolatos alapismeretek (személy: higiéne, egészséges életmédd, betegapolis,
elsésegélynyjtas),

b) csaladtervezés, fogamzasgatlas,

¢) sziil6i szerep, csecsemégondozis,

d) onvizsgalattal kapcsolatos ismeretek,

¢) szenvedélybetegségek megel6zése.

9. Testnevelés, gydgytestnevelés, technikai 6rak, iskolai helyiségek és komyezet, az étkeztetés
higiénés ellenGrzésében valé részvétel.

10. Kapcsolattartas a sziilskkel (sziilsi értekezlet, csaladlatogatas).

11. Palyavalasztas segitése.

12. Az elvégzent feladatok dokumentacidjanak vezetése (egészségiigyr torzslapok, Egészségiigyi
Ko6nyv, ambulans naplé, védéoltasok, szakorvosi beutalasok, veszélyeztetettek nyilvantartasa
stb.).
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4. sz. melléklet
A nevelési-oktatdsi intézmény orvosa dltal ellitando iskola-egészségiigyi feladatokrol
52016 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet
1. A gyermekek, tanulok egészségi allapotanak vizsgalata, kovetése
a) Az 6vodas kori gyermekek szsgalata )arvany és a fert6zé betegsegek es a )arvanyok
megel6zése érdekében szikséges jarvanyiigyl intézkedésekrdl sz6lo mlmszten rendelet szernti
fert6z6 betegség eseten, az iskolai tanuldk vizsgalata a 2., 4., 6., 8., 10. és 12. évfolyamokban.
Ennek keretében:
- teljes fizikalis v1zsgélat
- korelszmény és csaladi anamnézis ismételt felvétele, az anamnézis alapjan veszélyeztetett
gyerekek kisziirése, szakorvosi ellatasm uanyltasa
Az orvos a torvényes képvisels részére az orvosi vnzsgalat eredményérs] leletet ad.
Kotelezs az adatszolgaltatas a kiilon jogszabaly szerint a 2., 4., 6., 8., 10. és 12. évfolyamokrol,
valamint a 16 éves kor zard aﬂapotvmsgalatrol.
b) A krbnikus beteg, valamint a test, szellemi, érzékszervi fogyatékos tanulok haziorvossal
egyeztetett fokozott ellendrzése, kiemelt gondozisa szakrendelesek, gondozomtezetek
igénybevételével. Ezen gyermekek egészségesek kdzott toréné integralt oktatisa esetén orvosi
velemeny adasa.
¢) A testi, érzékszervi, értelmi és beszédfogyatékossagot megallapitd szakért6i bizottsag elé utalis
esetén a bizottsag részére a tanuld egészségi allapotara vonatkozé adatok kozlése.
d)
¢) Az afogod gyermekfogaszati program szervezésében valé kozremikodés és végrehajtasanak
ellenérzése.
/) A kiilon jogszabaly szerinti 16 éves kori zard aﬂapothsgalat elvégzése az iskolai védénével
egyuttmikodve.
2. Alkalmassagi vizsgalatok elvégzése
a) Szakmai alkalmassagi vizsgalatok elvégzése, palyavalasztasi tandcsadas orvosi feladatainak
elvégzese.
b) A testnevelési csoportbeosztas elkészitése, gydgytestneveléssel, testneveléssel, sporttal
kapcsolatos iskola-egészségiigyi feladatok ellatasa.
3. K6zegészségiigyl és )érvényugyl feladatok
a) Az iskolai életkorhoz kétott és kampanyoltasok elvégzése és dokumentalasa.
b) A jarvanyigyi elSirasok betartasanak ellenSrzése, fenozo megbetegedesek esetén jarvanyligyl
intézkedések elrendelése, a megtett intézkedésekrSl a jarasi hivatal értesttése.
¢) A nevelési-oktatasi intézményben folyd étkeztetés ellenérzése.
d) Kozegészségiigyr-jarvanyiigyl hidnyossagok észlelésekor javaslattétel a hibak megsziintetésére,
valamint a jarasi hivatal értesitése.
4. Elsésegélynydjtas
Az iskolaban bekovetkezs balesetek, sériilések, akut megbetegedések elsédleges ellatisa, majd a
tanul6 haziorvoshoz, hazi gyermekorvoshoz, illetve egyéb intézménybe irinyitisa.
5. Részvétel a nevelési—oktatasi intézmény egészségnevels tevékenységében
a) Részvétel az iskolai egészséges életmbdra nevelesben, a Nemzeti Alaptanterv végrehajtasaban.
b) Egészségiigyl informaciok kozlése a sziilskkel és a pedagbgusokkal.
¢) Onvizsgalati alaplsmeretek tanitasa.
6. Komyezet-egészségiigyi feladatok
a) Az intézményr komyezet - tantermek, gyakorlati helyiségek, tomaterem, egyéb kiszolgald
helyiségek - ellendrzése, a hianyossagok észlelése, intézkedések megtétele.
b) A tanulok gyakorlati oktatasaval kapcsolatos munkahelyi korilmények figyelemmel kisérése.
7. Az ellatort gyermekekrdl nyilvantartds vezetése, a kiilon jogszabalyok szerinti Jelentesek
elkészitése, valamint az elvégzett vizsgalatok, oltasok dokumentalasa kiilon jogszabaly szerint az
Egészségligyt Konyvben
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6. szamu melléklet
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