<2 Holuap Virasiért Dy 2015
Csalddbaric Munkahely 2015

Hild finos-dsj 2014
Idbsbards Om{rom;!nymr 2013

Ruvul Wallenberg-djj 2015 Kultsira Magyar Viirosa 2010

Kerékpdrosbardr Telepiles 2014.2015 A Nemzes Spovtvdrosa 2003
Vidc Viiros Polgérmestere
Napirend:
ELOTERJESZTES
Viac Viros 6nk0rmz’myzat Képvisels-testiilete
2016. aprilis 21. napi iilésére
Szam: 19/106-1/2016.
Targy: Vaci Polgirmesteri Hivatal Hivatdsetikai Kédexe
Melléklet: 7 oldal
El6terjesztd; Fordés Attila polgarmester
Készitette: Dedkné dr. Szarka Anita Jegyz6, dr. Zsidel Szilvia osztalyvezetd
ElSadé: -
El6zmény/korabbi
dontés:
Terjedelem: 9 oldal

Bizottsagi targyalasok: -

Diéntéshozatal médja: nyilt iilés (Mo, 46. § (1)
cgyszent tobbség (Mitv. 47. § (2) )
Térvényességi Dr. Zsidel Szilvia

véleményezésre bemutatva Jogt osztily vezets

Torvényességi észrevétel:  Dedkné dr. Szarka Anita

Jegyzé
Véleményezésre Fordés Attila
megkapta: polgarmester

e ey

alr L R

Vd e a Dz;fz(x,ézzn}ar sz ive

600 Vic, Mdrcius 15 tér 11, Tel: 27/315-534 Fax: 27/315-537 polgarmester@varoshaza.vac.hu www.vac, hu



Tisztelt Képvisels-testiiler!

A kézszolgilati tisztviseldked] 52616 2011. évi CXCIX. torvény (tovibbiakban: Kttv.)) 231. §-a
alapjin a KépviselS-testilet feladata, hogy megillapitsa a kéztisztviselgk hivatisetikai alapelveinek
részletes tartalmit, valamint az etika clharis szabilyait. Az etikai vétséger elkdvetd
kéztisztviselével szemben kiszabhatg buntetés a figyelmeztetés vagy a megrovis,

elkGtelezettség, a nemzeti érdekek elényben részesitése, az igazsigos és méltinyos jogszolgiltatis,
a méliésig és tisztesség, az elGitéletekts] vals mentesség, a pirtatlansig, a felelGsségtudat és
szakszerdség, az egyuttmikodés, az intézkedések megtételére irinyuld ardnyossig és védelem.
Ezen § (2) bekezdése értelmében a vezetGkkel szembeni tovibbi etikai alapelvek, kiilonésen a
példamutatis, a szakmaj Szempontok ervényesitése és a szamonkérésj kotelezettség.

Fentiekre tekintettel elkésziilt 2 Vici Polgirmesteri Hivatal Hivatisetika Kédexe az elSterjesztés
melléklete szerinti tartalommal.

Vac, 2016. aprilis 11.

Ford8s Attila s.k.
polgirmester

Hatirozati Javaslat
- Vac Varos Onkotm:inyzat Képvisels-testilete a2 Vici Polgitmesteri Hivatal Hivatisetikai

Kédexét a melléklet szerinti tartalommal elfogadia,

Hatarid6: 2016. méjus 1. Felels: Jegyzs5
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Iktatészam: 19/106-2/2016 .+./2016. (IV.21.) Kt. hatirozat mellékiete

Vici Polgarmesteri Hivatal

Hivatasetikai Kodexe

Vac Viros Onkorminyzat Képvisels-testillete a kézszolgilati tisztvisel6ked] sz6l6 2011, évi
CXCIX. torvény 231. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazisa alapjin a Véci Polgirmesteri
Hivatal kéztisztviselSire vonatkozé hivatisetikai alapelvek részletes tartalmat, valamint az etikai
cljdrds szabilyait a kivetkezdk szerint allapitja meg.

L
Altalanos rendelkezések

A Hivatisetikai Kodex (a tovabbiakban: Kodex) hatilya kitegjed a Vici Polgirmesteri Hivatal
(tovibbiakban: Hivatal) kéztisztviselSire &s kdzszolgilatt uigykezelGire (tovibbiakban egyiittesen:
koztisztvisels).

IL
A Hivatasetikai Kodex célja
A Koédex céljia a koztisztviselokre vonatkozé etkélesi magatartisi szabdlyok régzitése a

kbzszolgilat ellitisahoz, valamint segitségnyijtds a munkatirsak szamara 2 magatartasi szabalyok
betartisihoz.

1.,

Hivatasetikai alapelvek részletes tartalma

1. Hiség és elkitelezettség elve

A koztisztvisels feladatat eskiijének megfelelGen Magyarorszig  Alaptrvényéhez hiien, a
kdzéedek irint elkotelezetten teljesiti, a jogszabilyokat megtartja és midsokkal is megtartatja.
Feladatait a jogszabalyoknak és a Hivatal szabalyzataiban foglalak szerint, legjobb tudésa szerint
litja el.

Kézszolgilati feladatainak ellitasin kivisli tevekenysége nem veszélyeztetheti a kozigazgatisi
feladatok ellitasanak parepolitikai semlegességébe vetett kozbizalmat.

2. Nemzeti érdekek clényben részesitésének elve

A koztisztvisels feladatai elvégzésével a nemzet érdekét és 2 kdzjot szolgilia. Az egyéni és
csoportérdekkel szemben mindig a k6zjbt részesiti elényben.

I"d ¢ a Danakanyar szive
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3. Igazsigos é&s méltanyos jogszolgaltatis elve

A koztisztviselS a hatilyos jogszabilyokat az altalinos jogelveknek, valaming 2 méltanyossig
kovetelményének megfelelGen alkalmazza, A feladatot igazsigosan és a valds korilmények

”

meétlegelése alapjin méltinyosan teljesiti,

- -

A jogszabilyoknalk megfelelen, a torvenyesség keretei kézott, és a fennall korialményekre
tekintette] etkdlesileg is igazsagosan teljesiti feladatit.

4. Méltésag és tisztesség elve

kiilsg megjelenésében, viselkedésében, modoriban, emberi megnyilvinulasaiban kiegyensﬁlyozott,
mértéktartd, sz€lsGségektSl mentes magatartast tamisit.

5. Elsitéletektd! vals mentesség elve

6. Partatlansig elve

A kéztisztvisels feladatait az ugyfelek jogainak és érdekeinek tekintetében partatlanul teljesit,
azaz sem személyes, sem politikai rokon- vagy ellenszenve, sem érdeke nem tantoritja el a
jogszabilyi és moralis kovetelményeknek megfelels, tényeken és bizonyitékokon alapuls
eljaristol. Munkahelyét nem hasznilja fel elényszerzésre. Tevékenysége sorin nem lehet
részrehajlé.

Erdekképviseleti vagy tirsadalmi szervezetben vald tevékenységét elkiilénit munkahelyi
tevékenységétSl, nem lép be olyan tirsadalmi vagy politikai csoportosulisba, amely
jogszabilyokkal vagy az alkotminyossiggal ellentétes tevekenységet folytat, sem olyanba, amely a
kdztisztviseli hivatissal Osszeegyeztethetetlen,

7. Felel6sségtudat és szakszeriiség elve

A felelésséghez hozzitartozik a dontések kovetkezményeinek felvillalisa, A koztisztvisels
felelGsséggel tartozik  vezetdi fele, akiket a feladatellitisa sordn felmertilé  tényekrdl,
kériilményeked] tjékoztat. A kéztisztvisel feladatait, dontéseit, nyilatkozatait és cselekedeteit
sulyuk tudataban felelgsen teljesid, ennek megfelels komolysiggal és odaadissal végezi azt.

Vde a4 Dh’ﬂd/éd?f_}’d}’ s ipe
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Déntései és cselekedetei sorin figyelembe veszi azok belithaté tirsadalmi, gazdasigi és
kémyezeti kovetkezményeiket. Amennyiben egy vezetsi dontés jogszaballyal vagy alkotminyos
értekkel ellentétes, a vezetdi tekintélyt tiszteletben tartva, a szamara rendelkezésre 4llé valamennyi
jogszerd eszkdzzel, etikus médon tethivia a problémira az illetékesek figyelmét.

A kéztiszivisels feladatait szakszerlien, jogszabalyoknak megfelelGen, legjobb tudisa szerint
teljesitt, ismereteit, felkésziiltségét folyamatosan fejleszti. A koztisziviselonek eletpalydja soran
torekednie kell arra, hogy tudasdt, szakismereteit gyarapitsa.

8. Egviittmiikddés elve

A kéztisztvisels  hivatdsa gyakorlisa sorin a wvele kapcsolatban  allok  tekintetében
egytittmikodésre, segitségnynjtisra, a kélesdnds tiszteleten alapulé udvarias, szolgalatkész és
clézékeny kapcsolattartasra térekszik.

A vezetcknek a dontéshez szikséges tdjékoztatdst, informaciét atadja a hatékony munkavégzés
érdekében. A vezetdk utasitisinak megfeleléen a feladatit a megadott hatiridére legjobb
tudisinak megfelelGen teljesiti,

9. Intézkedések megtételére irdnyulé arinyossag és védelem elve

A koztisztvisel6 feladatait a kézérdekds célok eszkozeinek megvilasztisiban ardnyosan teljesiti,
azaz az adott célok megvalésitisa sorin olyan eszkozoket vilaszt, amelyek indokoltak, 2z adott
célok megvalGsitasit leginkabb szolgiljak, de sem a kéz, sem pedig misok szdmara nem okoznak
indokolatlan terheket vagy karokat.

Intézkedéset sorin a kéztisztviseld koteles tiszteletben tartani a maganszemélyek érdekei és az
altalinos kézérdek kozott egyensulyt.

10. Védelem

A koztisztviselst a torvényes és szakszer( munkavégzése kézben partatlan és partpolitika
semleges magatartisa miate semmilyen hitrany nem érheti.

Iv.
VezetSkkel szemben timasztott hivatisetikai alapelvek részletes tartalma

A Hivatal vezetdi munkakért betélt6 kéztisztviseldite a IN1. fejezetben meghatirozott alapelveken
tilmentSen tovabbi speciilis hivatasetika alapelvek is vonatkoznak.

1. Példamutatis elve

A vezetéi munkakort betdlté kdztisztviseld feladatait 2 munkatirsaitol elvirt magatartassal,
példamutatéan  teljestti, azaz azoknak a jogi és moralis kovetelményeknek, amelyeket
munkatarsaival szemben érvényesit, 6nmaga még jobban igyekszik megfelelni, mint ahogyan azt
munkatirsaitol elvirja. A megfelels magatartisit mindenekelStt személyes példamutatisaval
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LTS I

telelGsségvallalas, a kételességteljesités és az emberségesség példaja legyen azok szamiara is, akiket
ugyanilyen kételezettségek nem terhelnek.

A vezetS legyen tolerans, megérts és segitGkész beosztottjai és muﬂkatéré;ai'munkahelyi vagy
maginéleti problémii irant, azonban soha ne adjon teret az intrikus, rosszindulatd, kétes érdekbal
torténd megnyilvanulisoknak.

A vezet6 keriili 2 szubjektv, egyéni érzelmektSl vezérelt elismerést vagy marasztalist, az obj.ektfv
és tirgyilagos megitélést helyezi eltérbe.

Térekszik arra, hogy az dltala vezcetett szervezeti egység tekintélye, elismertsége névekedjen.

2. Szakmai szempontok ¢rvényesitésének elve

A vezetéi munkakért betsltd kéztisztvisels feladatait dontéseiben szakmai szempontokat
érvényesitve teljesiti, azaz munkatrsait érints déntéseit kizirdlag szakmailag jelentSséggel bird
szempontokat mérlegelve hozza me » € nem érvényesit politikai vagy mis Onkényes
szempontokat. A felettes vezetdi déntései meghozatalit a végrehajthatosig és célravezetGség
biztositisa érdekében, a szakmai szempontok képviseletével timogatja. A felettes vezetdi ltal
kijel6lt feladatok végrehajtisa és a kithzote célok elérése érdekében meghozands sajat dontéseiben
kizarélag szakmai szempontokat érvényesit, a kapott feladatok és a kitdzotr célok felilbiralasa és
veszélyeztetése nélkiil.

érdekében Sszténdzze a doleozdk rendszeres tovibbképzését és onképzését, emellett sajat maga
is torekedjen az &j ismeretek elsajatitisira,

3. Szamonkérési kitelezettség elve

utasitisaddsi jogival. A vezetd utasitisainak szimonkétése sordn is a szitkséghez mérten
hatirozottan, de mindig igazsigosan 1ép fel, tisztelve a vezetése ali tartozd kéztisztviseldk ember
méltdsagat és szemdélyiségi jogait.

V.
Etikai eljiris szabalyai

L. Az etikai vétség, a felelGsség

2. Btkal vétséget kévet el az a koztisztvisels, aki a Kttv. etikai szabilyaibol vagy jelen
szabalyzat rendelkezéseibsl adéds kotelezettségeit vétkesen megszegi.

b. Hivatisetikai alapely megsértése csak az adott al
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c. A kéztisztvisels felelGsséggel tartozik az altala szandékosan vagy gondatlanul elkévetett
etikai vétségért.
d. Etkai vétségért nem felelSs az,

— aki cselekményét tévedéshen vagy Onhibdjan kiviil nem beszimithaté allapotban
kévette el,

— akinek az etikai vétség elkovetésekor a tSle elvirhatd gondossig ellenére sem volt
tudomadsa cselekedetének kévetkezményeirdl,

~ aki cselekményét kényszer vagy fenyegetés hatdsa alatt, tovibbi jogos védelmi
helyzetben kévette el.

¢. Az etikai felelGsség vizsgilata sordn az elkdvetés tdején hatilyban lévé jogszabalyokat és a
Hivatdsetikai Kédex rendclkezéseit kell figyelembe venni, de amennyiben az elbirdliskor

hatalyban 1évé rendelkezések enyhébb elbiralist tesznek lehetdvé, ugy ezeket kell
alkalmazni.

2. Az eljar6 szervek

a. Az ctikai eljaris lefolytatisira a munkiltatdi jogkér gyakorldja haromtag Etikai
Bizottsagot hoz létre.

b. Nem lehet az Etikai Bizottsag tagja, az eljiris kezdeményezdje, az eljaras ali vont
kéztisztvisels hozzatartozéja, akinek a vizsgalat sorin tandként meghallgatisa sziikségessé
valhat, valamint akit6l az gy elfogulatlan elbirdlisa nem vithatd el.

c. A jogorvoshati eljirisra a kézszolgalatl dsztviselskedl sz616 2011, évi CXCIX. torvény
238.§-at kell alkalmazni.

3. Az etikai eljaris

a. Etikai eljaras bejelentésre és hivatalbél is indithato. Ugyanabban az tigyben csak egy etikai
eljaras indithaté.

b. Az etikai vétség gyantijit a munkaltatoi jogkor gyakorldjanil, frisban kell bejelenteni,
amely tartalmazza a bejelentd nevét, lakcimét, tartalmazhatja a bejelents elektronikus
levélcimét, valamint telefonszimat. A bejelent kérheti személyi azonossaginak zartan
kezelését. Ebben az esetben csak az Ftikai Bizottsig férhet ezekhez az adatokhoz.

¢. Az etikai eljirds meginditisarl vagy megtagadasirol a munkiltatéi jogkor gyakotldja
dont, a bejelentéstd! vagy tudomasra Jutistol szimitott 15 napon beliil.

d. Az eljiris meginditasit meg kell tagadni, ha

= a bejelentés nyilvanvaldan megalapozatlan, vagy a bejelentett tények alapjan etikai
vétség elkGvetésének alapos gyamija nem allapithat$ meg,

— a felelésségre vonhatdsig megsziint, vagy ha a bejelentésben foglalt ények miatt mar
jogerGs hatirozatot hoztak,

—  ha fegyelmi, szabalysértési vagy biintets eljirds sorin a bejelentett cselekményt mar
elbiraltik.
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a felelGsségre vonhatsig megsziint, vagy ha a bejelentéshen foglalt tények miatt mir
jogerds hatirozatot hoztak, '

L A tirgyalist tgy kell kitdzni hogy art6l az érintettek — akiknek megjelenése a tirgyalison
szikséges — az rtesitést 2 tirgyalas elStt legalabb 3 munkanappal koribban megkapjik,

} A bizottsig elnoke a3 etkai eljarist az akadilyoztatis okdnak megszinéséig
felfiggesztheti, ha a koztisztviseld tartés akadilyoztatisa miatt Onhibdjén kivil nem tud
részt venni a tirgyalison. Ha a felfliggesztés indoka megszinik, 2 bizottsig elndke
haladéktalanul elrendeli ay, eljaras folytatssat.

k. Az £ pontban r0gzitett hatiridéket 2 bizottsig elnike indokolt esetben egy alkalommal
tovibbi tizenét nappal meghosszabbithatja. '

L A bizottsig az etikai eljiris sorin — amennyiben a kéztisztviselGvel szemben fegyelmi
vétség gyanija meriil fel - haladéktalanul tajékoztatia a munkiltatéi jogkor gyakorléjat.
m. Meg kel sziintetni 47 etikai elidtdst, ha
— annak tattama alatt a kézszolgilati jogviszony megsziinik;
~ 2z eukai eljdrds meginditisira az clévitlési id6 wtan keriil sor;
~  a kOztisztviselS a terhére 161t etikai vétséget nem kovette el vagy annak elkdvetése
nem bizonyithaté.
0. Az etikai eljiris megsziintetésérdl az Ftikai Bizottsig dént.
0. Etikai vétség megillapitisa esetén a biintetés kiszabdsa az Etikai Bizottsig jogkore.

p- Az etikai vétséget elkdvets kéztisztviselével szemben kiszabhat6 biintetések az irisbeli
figyelmeztetés vagy a megrovis,

Q- Az etikai vétséget elkévets kéztisztviselével szemben figyelmeztetést kell alkalmazni, ha
az etkai vétséggel kapcsolatban 2z erkélesi rosszallas nyomatékos kifejezése nem
sziikséges, mivel az &sszes kérilmény mérlegelése alapjin az etikus magatartista valé
felbivis is elegendd az etikaj szankcié céljanak eléréséhes,

¢ Dunakanyar szive

I

d

10 Ve, Méreius 15, i 11. Tel: 27/315-534 Fax: 27/315.537 polgarmester@varoshaza.vac.hu www.vac.hu



1. Megrovist kell alkalmazni, ha az sszes kérilmény mérlegelése alapjin nem varhatd, hogy
figyelmeztetés elégséges az etikai szankcid célianak eléréséhez, ezért az erkélesi rosszallis
nyomatékos kifejezése is sziikséges.

s. Az Etikai Bizottsig déntését indokoldssal ellitott irdsbeli hatirozatba foglalja. A
hatirozatot 8 napon beliil frisba kell foglalni és az érdekeltek részére kézbesiteni kell Ha
a kézbesités azért hitsul meg, mert a cimzett vagy meghatalmazottja gy nyilatkozik, hogy
a kildeményt nem veszi at, az iratot a kézbesités megkisérlésének napjan kézbesitettnek
kell tekinteni.

t. Az etikai biintetés hatalya itisbeli figyelmeztetés esetén a bimntetés kiszabdsitol szamitott
hat hénapig, megrovis esetén egy évig tetjed.

4. Eléviilés

Nem lehet etikai eljardst inditani, ha az etikai vétség felfedezése Gta hirom hénap, lletve az
clkdvetése ota egy év eltelt.

VI
Zard rendelkezések

1. Jelen Ettkai Kédex 2016. méjus 1. napjan lép hatilyba.

2. Az Etikai K6dexben foglaltakrd] a hivatal koztisztviselSit tajékoztatni kell. A koztisztviseld
aldirasaval nyilatkozik arrdl, hogy azt megismerte, elfogadta, és magita nézve kotelezd érvényiinek
ismeti el.

Vic, 2016. 4prilis ,,...”

Fordds Attila Deikné dr. Szarka Anita
polgarmester jegyzd

ZARADEK:
A Vici Polgarmesteri Hivatal kztisztviselGire vonatkozé hivatisetikai alapelvek

részletes tartalmat, valamint az etikai eljards szabalyait Vic Viros (")nkotmainyzat
KépviselS-testiilete a ........... /2016. (IV.21,) szamu hatirozatival allapitotta meg.

Vac, 2016. aprilis ,,...”

Fordds Attila Dedkné dr. Szatka Anita
polgarmester jegyzd
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