
 

Vác Város Önkormányzat Képvisel ő-testülete 

                        
a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 

pályázatot hirdet

Vác Város Önkormányzat Képvisel ő-testülete  
 

Deákvári Óvoda intézményvezet ő (magasabb vezet ő) 

munkakör betöltésére. 

A közalkalmazotti jogviszony id őtartama:

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 
                        
Foglalkoztatás jellege: 

Teljes munkaidő 

A vezetői megbízás id őtartama:  
 
A vezetői megbízás határozott időre, 2014. augusztus 01-től 2019. július 31-ig szól. 

A munkavégzés helye:

Pest megye, 2600 Vác, Deákvári főút 34. 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezet ői megbízással járó lényeges feladatok:

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény és az intézmény alapító okirata 
szerinti irányítási, ellenőrzési, és munkáltatói feladatok ellátása. 

Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 
1992. évi XXXIII. törvény, valamint a(z) Vác Város Önkormányzat költségvetési 
intézményeiben dolgozók juttatásáról szóló Kollektív Megállapodás rendelkezései az 
irányadók. 
                        
Pályázati feltételek:

�         Főiskola, Óvodapedagógusi munkakörhöz szükséges felsőfokú végzettség és 
szakképzettség, 

�         Óvodapedagógus munkakörben - Legalább 5 év feletti szakmai tapasztalat, 
�         Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása,
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�         Magyar állampolgárság 
�         Büntetlen előélet 
�         Cselekvőképesség 
�         Pedagógusi szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség 
�         Pályázati kiírásban kért dokumentumok hiánytalan bemutatása 
        

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások :

�         Végzettséget, szakképzettséget, szakmai gyakorlatot tanúsító okiratok 
másolata, részletes szakmai önéletrajz, intézmény vezetésére vonatkozó 
program, középtávú szakmai fejlesztési koncepció, 3 hónapnál nem régebbi 
erkölcsi bizonyítvány, nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagában foglalt 
személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges 
kezeléséhez hozzájárul, nyilatkozat arról, hogy a Kjt. 41. § (2) bekezdés 
szerinti összeférhetetlenség nem áll fenn. 

A munkakör betölthet őségének id őpontja:

A munkakör legkorábban 2014. augusztus 1. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje:  2014. január 31. 

A pályázatok benyújtásának módja: 
�         Postai úton, a pályázatnak a Vác Város Önkormányzat Képviselő-testülete 

címére történő megküldésével (2600 Vác, Március 15. tér 11. ). Kérjük a 
borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 110-
34/2013 , valamint a munkakör megnevezését: óvodavezető. 

vagy
�         Elektronikus úton Fördős Attila polgármester részére a 

polgarmester@varoshaza.vac.hu E-mail címen keresztül 
vagy

�         Személyesen: Fördős Attila polgármester, Pest megye, 2600 Vác, Március 15. 
tér 11. . 

A pályázat elbírálásának módja, rendje:

A 138/1992.(X.8). Korm. rendelet alapján. A Művelődési-Oktatási és Ifjúsági-Sport 
Bizottság véleményezése és a pályázók meghallgatása után Vác Város 
Önkormányzatának Képviselő-testülete dönt. 

A pályázat elbírálásának határideje:  2014. március 31. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, id eje: 

�         Vác város honlapja - 2013. szeptember 20.

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges informác ió:  

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.vac.hu honlapon szerezhet. 
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