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Tisztelt Bizottsag!

Viac Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete 62/2018. (IIL. 22.) sz. hatdrozatival Forré Katalint
nevezte ki a Tragor Ignac Mizeum igazgatojanak. Az 5 éves megbizatas 2023. marcius 31. napjan
lejar.

A kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakdreirdl és foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az
mntézményvezetdl palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targya rendeletek
modositasardl sz616 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 7. § (1) bekezdése
szerint az mntézményvezets fbigazgatdl, igazgatdl vagy ugyvezetSl munkakort tolthet be. Az
intézményvezetS a munka térvénykonyve szerinti vezetd allasi munkavallalénak mindsul.

A Rendelet 5. § (1) bekezdése szerint az intézményvezetéi munkakor betoltésére kiirt palyazati
felhivasban meg kell jelolni

a) a betoltendé munkakor megnevezését és a munkakorbe tartozé lényeges feladatokat,

b) a munkakér betdltésének feltételeit,

¢) ajavadalmazasra, illetve annak megallapitasanak moédjara vonatkozé informacidkat,

d) a munkaviszony kezdé és befejez6 idSpontjat,

e) a munkaviszony befejez6 idSpontjat kévetéen — ha a munkaltatéi jogkor gyakorldja ezt a
lehetSséget a palyazd szamara biztositja — a kulturdlis munkakorben hatarozatlan idére
torténd tovabbfoglalkoztatas lehetSségét és annak feltételeit,

f) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

A Rendelet 5. § (7) bekezdése szerint az (1) bekezdés szerinti palyazat legfeljebb 5 év hatarozott
idétartamra irhato ki

A Rendelet 3. § (1) bekezdése szerint a kulturalis intézmény vezetSje munkakore betoltésének
feltétele a kulturalis intézmény tipusanak megfeleléen, az 1. mellékletben meghatirozott
kovetelményeknek valé megfelelés.

A Rendelet 1. mellékletének 7. pontja szerint a muzeum vezetSje esetében az elvart végzettség
mesterfokozati végzettség és szakiranyu szakképzettség, jogasz vagy kozgazdasz szakképzettség;
az elvart idegennyelv-ismeret KER szerinti B” szintet elérd idegennyelv-ismeret, az elvart szakmai
és vezetSi gyakorlat tekintetében végzettségének és szakképzettségének vagy az intézmény
alaptevékenységének megfelelé jogviszonyban legalabb haroméves szakmai gyakorlatot szerzett,
valamint a megbizas id6épontjaban vezet6i gyakorlattal is rendelkezik. Elvart tudomanyos
tevékenységet mizeumi vezetével szemben nem hataroz meg a Rendelet.

A Rendelet 4. § (1) bekezdése szerint az allami vagy Onkormanyzati fenntartdst kulturalis
intézményben a vezetd allasi munkavallalé esetében a munkakor betoltésének feltétele
allamhaztartasi és vezetési ismereteket nydjtd, legalabb 120 6ras képzés igazolt elvégzése. Ennek
hianyaban a vezet6 allast munkavallaléi munkakor betoltését kovets két éven belil koteles a
képzést elvégezni, és az azt igazol6 okiratot be kell mutatni a munkaltatdi jogkor gyakorléjanak.
Aki a képzést hataridében nem végzi el, és a képzés elvégzését igazold okiratot nem mutatja be, a
munkakorben nem foglalkoztathato tovabb. A (2) bekezdés szerint mentesiil a képzés elvégzésének
kotelezettsége alol, aki jogasz vagy kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik, vagy a képzést az
mntézményvezetél munkakor betoltését megelézden elvégezte, és azt okirattal igazolja.
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A Rendelet 5. § (8) bekezdése szerint a palyazatot legkésébb az intézményvezetéi munkakort
betSltd munkavallalé intézményvezetéi munkakorben torténd  foglalkoztatisinak  vagy
munkaviszonyanak megszinése elétt 90 nappal ki kell irni.

A muzealis intézményekr6l, a nyilvinos konyvtari ellatdsrol és a kézmivelddéstdl szol6 1997. évi
CXL. torvény 46. § (3) bekezdése szerint a teriileti mizeum vezetSjének megbizasihoz és annak
visszavonasihoz a miniszter véleményét elSzetesen ki kell kérni.

Fentiek figyelembevételével késziilt el a palyazati felhivas tervezete, mely az elSterjesztés mellékletét
képezi.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy a hatirozati javaslat elfogadasit timogatni sziveskedjék.

Vic, 2022. november 30.
Matkovich Ilona Zsuzsanna s.k.
polgarmester

Hatarozati javaslat

Vic Viros Onkormanyzat Képvisel$ — testillet Emberi Kapcsolatok Bizottsaga javasolja a
Képviselé-testiiletnek, hogy irjon ki palyizatot a Tragor Ignac Mizeum mntézményvezetdl
allishelyére az elSterjesztés melléklete szerinti tartalommal, és kétje fel Vac Varos Jegyziét,
hogy a palyazati kifrast a jogszabalyi elSirdsoknak megfeleléen tegye k6zzé, majd a beérkezett
palyazatokat elbiralasra készitse eld.

Hatarid6: 2022. december 14-ei Kt tilés Felelés: Polgarmester, Jegyzd, Jogi
Osztaly
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Vic Viaros Onkormanyzat Képvisel§-testiilete

a munka tdrvénykonyvérdl 2012. évi L. torvény alapjan
palyazatot hirdet a

Tragor Ignac Mizeum
Igazgatd (vezetd allasi munkavallalé)
munkakor betoltésére.
A munkaviszony idétartama:
hatérozatlan idejii
Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A vezet6i megbizas idétartama:

A vezetdi megbizds hatérozott idére, 2023.04.01-2028.03.31-ig szdl, azzal, hogy a
munkaltatéi jogkér gyakorldja biztositja a tovabbfoglalkoztatast az igazgatéi munkakérben
foglalkoztatott személy szdmara, megbizatisanak lejartat kovetSen, hatérozatlan idej,
kulturdlis munkakorben torténé foglalkoztatasra iranyulé munkaviszony keretében, teljes
munkaiddre, altalénos munkarendben, munkabére pedig a Munka Térvénykonyvérdl szold
2012. évi I. torvény szerint keriil megéllapitésra.

A munkavégzés helye:
Pest megye, 2600 Véc, Zrinyi utca 41/A.
A munkakdrbe tartozé, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Muzeumi feladatok ellatdsa mellett az intézmény tevékenységi korébe tartozd feladatok
vezetli iranyitdsa, kiilonds tekintettel a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos koényvtari
ellatasrol és a kozmiivelédésrél szolo 1997. évi CXL. torvény (tovabbiakban: Kultv.),
valamint az allamhdztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvényben és végrehajtasardl szolo
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglaltakra. Az igazgaté felelés az intézmény
koltségvetésének  végrehajtasdért, az intézmény feladatainak ellatdséhoz  annak
vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii igénybevételéért, az Alapitd
Okiratban el6irt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kévetelményeknek megfelelé
ellatasaért, a koltségvetési szerv gazdélkodasaban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitéséért, a tervezési, beszamolasi, informéacidszolgaltatasi
kotelezettség teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért, a gazdalkodasi lehetdségek és
a kotelezettségek Osszhangjaért, a belsd kontrollrendszer kialakitdsaért és miikddtetéséért,
valamint a bels6 ellendérzés megszervezéséért és hatékony mitkddéséért.



A magasabb vezetd beosztds ellatdsara megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval
munkaviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejiileg munkaszerzédés kitheto.

Munkbér, vezet6i megbizas:

A munkabér és a vezet6i megbizas dijazasdnak mértéke a Munka Térvénykonyvérdl szolo
2012. évi L. térvény szerinti megallapodas.

'

Palyazati feltételek:

»  Mesterfokozatu végzettség és szakiranyu szakképzettség, jogasz vagy kozgazdasz
szakképzettség

= KER szerinti B2 szintet eléré idegennyelv-ismeret

= Végzettségének és szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének
megfeleld jogviszonyban legalabb haroméves szakmai gyakorlatot szerzett,
valamint a megbizas id6pontjaban vezetdi gyakorlattal is rendelkezik

= Allamhéztartasi és vezetési ismereteket nyyjto, legaldbb 120 6ras képzés igazolt
elvégzése, ennek hidnyaban a vezet6 allasi munkavallaldi jogkor betdltését kovetd
két éven beliil koteles a képzést elvégezni, kivéve aki jogdsz vagy kdzgazdasz
szakképzettséggel rendelkezik

»  Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatdsa, a megbizast kévet6en

= Munkakére ellatasdhoz sziikséges magyar nyelvtudassal rendelkezik

= Biintetlen el¢élet, cselekvOképesség.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
= Menedzserszemlélet
= Palyézatirassal kapcsolatos tapasztalat.

A palyazat részeként benyudjtandé iratok, igazolasok:

= Részletes szakmai Onéletrajz, az intézmény vezetésére vonatkozd részletes
szakmai és vezetési program

» Jgazolas az alaptevékenységnek megfeleld jogviszonyban eltoltott, legaldbb harom
éves szakmai gyakorlatrol

= [gazolas az alaptevékenységnek megfelelé jogviszonyban -eltoltott vezetdi
gyakorlatrol

= [skolai végzettséget, szakképesitést tanusitod okiratok masolata

= Jgazolas allamhaztartdsi és vezetési ismereteket nyujto, legalabb 120 éras képzés
elvégzésérél, ennek hidnydban nyilatkozat arrdl, hogy megvaélasztidsa esetén a
munkavallaléi jogkor betdltését kovetd két éven beliil elvégzi a képzést — kivéve ha
jogész vagy kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik

= A KER szerinti B2 szintet eléré idegennyelv-ismeret igazolésa t6érténhet kiilondsen
allamilag elismert komplex tipusu kdzépfoku nyelvvizsga-bizonyitvany, vagy azzal
egyenértékli okirat vagy a szakmai gyakorlat kiilfoldi teljesitésérél szo6ld
igazoléssal

* 3 hoénapnal nem régebbi hatdsagi erkolesi bizonyitvény, illetve annak igénylését
igazolé dokumentum masolata a foglalkoztatastol eltiltas hidnyara is kiterjedéen

= Pélydzé nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak
a palyézati eljarassal 0sszefliggd kezeléséhez hozzajarul

= Palydzé nyilatkozata arrdl, hogy megbizasa esetén a vagyonnyilatkozat tételi
eljarasa lefolytatasat vallalja



= Palyazé nyilatkozata arr6l, hogy nem all cselekvé képességében részleges
korlatozott, vagy teljes korlatozott gondnokség alatt

* Palyaz6 nyilatkozata, hogy a vezet6i megbizéssal kapcsolatos dontés zart/nyilt
iilésen vald targyalasat kéri

* Nyilatkozat sszeférhetetlenségrél (Mt. 211. §)

= Bérigény

A munkakor betdlthetéségének idépontja:
A munkakor 2023. 4prilis 01. napjatdl t5lthetd be.
A palyazat benytujtasanak hatarideje: 2023. januar 20.

A palyézati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informaciot dr. Zsidel Szilvia jegyz6 nyujt, a 06-
27/314-130 -as telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:
= Postai titon, a paly4zatnak a Vac Véaros Onkorményzat Képvisel6-testiilete cimére
torténd megkiildésével (2600 Véc, Marcius 15. tér 11.). Kérjiik a boritékon
feltlintetni a palyézati adatbazisban szerepld azonositd szamot: 19/280-1/2022,
valamint a munkakér megnevezését: Igazgato

vagy

*  Személyesen: dr. Zsidel Szilvia jegyz0, Pest megye, 2600 Véc, Marcius 15. tér 11.
131. irodaba

vagy

= Elektronikus uton a jegyzo(@varoshaza.vac.hu e-mail cimre

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet eldirdsainak megfeleléen a palyazatokat a munkaltatoi
jogkor gyakorldja 4ltal létrehozott — a kulturdlis intézmény alapfeladatait érintden
szakértelemmel rendelkezd tagokbdl 4ll6 bizottsdg, valamint Vac Varos Onkorményzat
Képvisel6-testiilete Emberi Kapcsolatok Bizottsaga — a paly4zok személyes meghallgatésaval
- véleményezi. A vezetd megbizdsdhoz a miniszter véleményét el6zetesen ki kell kérni. A
kinevezésr6l Vac Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete, mint a kinevezési jogkor
gyakorldja dont, amelynek eredményér6l valamennyi palyazd irdsban értesitést kap. A
palyaztato fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa. A
palyaztatd hidnypdtlasra lehetdséget nem biztosit.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2023. februar 20.
A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

= www.vac.hu-2023. ............
= www.muzeumvac.hu—2023. .............

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.vac.hu honlapon szerezhet.

www.vac.hu






