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Tisztelt Elnok Uyt
Tisztelr Pénziigyi - UZgyrendiszomégf

Targy: Eszak-Pest Megyei Teriiletfejlesztési Nonprofit  Kft, feliigyels
bizottsdginak ugyrendje, javadalmazsi szabdlyzata

A kéztulajdonban alle gazdasigi tarsasigok vonatkozdsiban szitkséges javadalmazisi szabidlyzat
megalkotdsa, illetve sztikséges a Feliigyels Bizottsdg tigyrendjének a Pk szetinti jovihagyisa.

Az dnkormanyzat gazdasigi tirsasaginak feligyeld bizottsagaira vonatkozéan a kéztulajdonban
allé gazdasigi tirsasigok takarékosabl mikodésérdl sz6l6 2009, évi CXXIL térvény, valamint 2
Polgari Torvénykonyvrsl sz6l6 2013, évi'V. torvény eldirasait sziikséges figyelembe venni.

A 2009., évi CXXII torvény 4. § (1) (2) bekezdése szerint a kéztulajdonban 46 gazdasagi
tarsasignal fch’igyelc’ibizottsﬁg létrehozdsa kételezd, mely hirom természetes szemcly taghdl 411,

A 2009, évi CXXITI. torvény 1. § a) ponta szerint kbztulajdonban 4116 gazdasdgi tirsasig tobbek
kézétt az a gazdasigi thrsasg, amelyben a helyi énkorminyzat tobbségi befolyassal rendelkezik.

A polgiri Torvénykonyviél sz6l6 2013, €vi V. térvény 3:122 § (3) bekezdésének eléirasa alapjin a

feliigyclc’ibizotts:ig ligyrendjét maga allapitja meg, és azt a gazdasigi tirsasag legf6bb szerve hagyja
jova,

A hivatkozott 2009, g CXXIIL torvény  eldirisai alapjin onkormdnyzatunk tobbségi
tulajdoniban lévg gazdasdgi tirsasigokndl a hirom taghol allé feliigyeld bizottsigok 1étrehozisa
megrortént, a tirsasig alapité okirata az erre vonatkozé rendelkezéseket tartalmazzdk.

Az elStetjesztést Vic Viros (")nkormzinyzat Képvisel6-testiilet Gazdasigi-Virostizemeltetési és
Vagyongazdilkodasi Bizottsaga 2019. szeptember 09. napjin targyalja,

Tentiek alapjin kétem a tisztelt Bizottsdgot, hogy az elbtetjesatést megtirgyalni, s a hatirozati
javaslatokat elfogadni sziveskedjen.

I Hatirozat Javasiar

Vac Viros (")nkormzinyzat Képvisels-testiilet Pénztigyi - Ugyrendi Bizottsdga javasolia a
Képvisclé-tcstﬁlcmck, hogy az Eszak-Pest Megyei Teriletfejlesztési Nonprofit Kft. Feliigyels
Bizottsiga ugyrendjének okiratit hagyja jovd, tovibbi hatalmazza fe] ay alapité képviseletében
Fordds Attila polgirmestert, hogy az okiratot jovahagyisi zdradékkal lissa cl.

Hatirida; szeptembert Kt Felelds: Zibo Edina
Ugyvezetd



1L Hatdrozati Javaslat

Vic Viros Onkorményzat Képvisels-testiilet Pénzugyi - Ugyrendi Bizottsiga Javasolja a
Képvisclé—tcstiiletnek, hogy a Eszak-Pest Megyei Teriiletfejlesztési Nonprofit Kft, Javadalmazisi
szabalyzatat hagyia jévi, tovibbi hatalmazza fel a5 alapité  képviseletében Férdés  Attila
polgirmestert, hogy az okiratot jovihagyisi ziradékkal l4ssq el

Hataridg: kov. KT, Felelg’is: Z4bé Edina
EPMET Kft.tigyvezets

Meliéider:

L szimi  melléklet: Eszak-Pest Megyei Teriiletfejlesztési Nonprofit Kft. Felagyels
' Bizottsiganak Ugyrendje

szami melléklet: iszak-Pest Megyei Teriiletfejleszedsi Nonprofit Kft. Javadalmazisi
szabalyzata

I~

Vic, 2019, szeptember 2,

Zabo Edina s.k,
EPMET Kft,
iigyvezet§



Az BSszAK-PEsT MEGYE]I TERULETFEJLESZTES] NONPROFIT KFT,

FELUGYELGBIZOTTSAGT UGYRENDJE

1. BEVEZETES

Vic Viros @nkorm;inyzat:inak Képviselé Testiilete, mint a2 Lszak-Pest Megyei Terilletfeflesztési
Nonprofit Kft. alapitéja a Polgiri Torvénykeényviél sz616 2013, &vi V. térvény (tovibbiakban: Ptk.)

alapfin Feltigyels Bizottsigot hozott létre a Gazdasagi Thrsasag tigyvezetésének ellenérzése
céljabol.

A Ptk 3/122. § (3. bekezdése) alapjin a Feliigyels Bizottsig ugyrendjét maga illapitja meg és a
Gazdasagi Tarsasig legfébb szerve, jelen esetben az Alapitd Vic Viros Onkormanyzatanak
Képvisel§ Testillete hagyja jova.

II.  AFELUGYELS BI1zo1TSAG TAGJAI

Balkovics Péter

( D e g

Megbizatisinak idétartama: 2021.4prilis 13, napjaig.
Kovics Agnes

Megbizatisinak id6tartama: 2021, dprilis 13, napjiig.
Mokanszky Zoltan

Megbizatdsinak idétartama: 2021. 4prilis 13. Napjaig.

A Feliigyels Bizottsag elnokké Balkovics Pétert vilasztotta.

III. A FELUGYELG BrzoTrsigy TAGSAG

1. A Feligyels BiZOttsﬁg 3 taghol 4ll.



&

6.

10.

11.

12,

A Felugyels Bizottsdg testiletként mikadik.
A Felugyels Bizottsg tagmegbizatasa 5 évie sz0l, A Feligycls Bizottsagi tagségi jogviszonyra
a megbizasi szerz8dés szabalyait kell alkalmazn,

A Feliigyels Bizottsag sajit tagjai kéziil vilaszt clnokét,

A Feliigyels Bizottsig tagjaival szemben Osszeférhetetlenségi cléirasok érvényesiilnek.
Barmely Osszeférhetetlenségi ok bekovetkezése a tagsag megszinéséve] jar.

A biintetett elGélethez fizddd hatranyos jogkéivctkezmények aloli mentestiléséig nem lehet 2
Feliigyels Bizottsig tagja, akit blncselekmény elkdvetése miatt Jogerésen szabadsigvesztéste

itéleek, vagy akit Jogerds itélettel eltiltottak g tarsasig tevékenységébe tartozo valamely
foglalkozistsl.

A munkavillaléi képvisclet kivitelével 2 tirsasig munkavallaléi nem vilhatnak a Feligyels
Bizottsig tagjiva.

A Feliigyels Bizottsdg tagja nem szerezher tarsasigi részesedést, nem vallalhat Feliigyelé
Bizottsigi tagsigot a tirsasigéval azonos tevékenységet is folytatd masik gazdasigi tirsasaghban,
kivéve, ha ehhez 4 tirsasdg kifejezetten hozzdjarul.

A Feliigyel$s Bizottsdg tagja és kozeli hozzitartozéja nem kithet 4 sajat nevében vagy javira a
tarsasig tevékenysépi kérébe tartozd Ugyleteket.

A Feliigyels Bizottsig tagia &s kéweli hozzdtattozbja nem vilaszthatd meg ugyanannil a
tarsasagnal vezetd tisztségvisel§veé.

A hatirozott idejd teligyeld bizottsdgi manditum nem akadilya annak, hogy az alapité a
megbizatds lejaratat megelézden barmikor visszahivja, illetve, hogy a megbizatis lejirtit
kévetSen Gjravilassza a tagot.

A Feligyels Bizottsigi tagsdg megszlinésének esetei:
- amegbizis idStartaminak lejarata,

- avisszahivis.

- 6sszeférhetctlenségi ok bekévetkezése,

- lemondis.

- elhaldlozis.

Alemondis csak a bejelentéstd] szamitott hatvanadik napon vilik hatdlyossa, annak érdekében,
hogy 2z alapité gondoskodni tudjon az 0j tag megvalasztisardl. Amennyiben ennél koribban
sikertll §j tagot vilasztani, a lemondds az Uj tag megvalasztisival hatilyossd vilik. Addig

azonban a lemondott tag koteles részt venni a halaszthatatlan déntések meghozataliban és
intézkedések megitélésében.



Iv. A FELUGYELG B1zoTTsAG FELADATAT

A tirsasag Ugyvezetésének ég mikddésének ellendrzése gazdasdgi tarsasig alapitdja
€rdekeinek megévasa ¢rdekében,

L.

2

3.

4,

V.

1L

3,

3.

Lnnek érdekében vizsgilja:
- atdrvényes elbirdsok betartisar,
T Atarsasigra vonatkozéan hozott hatirozatok betartisit,

T a4 tAwsasdg SZMSZ-ében meghatirozott, a gazdilkods rendjére vonatkozd szabalyozis
betartisat,

Folyamatosan ellendrzi a tirsasig gazdasigi tevékenységét:

megvizsgalja és véleményezi a tarsasig tizleti tervét,

- éreékelia jovahagyott tizleti tery alakulasat,

- veleményezi a beruhdzisi és fejlesztési clképzeléseket, ellendrzi annak fedezetét,
gazdasgossagit, illetve szikségszerliségét,

A Feliigyels Bizottsdg koteles megvizsgilni és véleményezni a tarsasaggal kapcsolatosan az
alapité  vagy képviselSje clé terjeszrett valamennyi lényeges jelentést, a meérleget, az
eredménykimutatdst és a vagyonkimutatist, {risheli jelentést késziteni a szamvitelrd] 52616
2000. évi C. 1rvény szerinti beszimolérdl az, alapitd részére, illetSleg mindazokat, melycket
jogszabaly eldir, A vizsgalat credményét a Feliigyels Bizottsig elndke ismerteti. A Peligyels
Bizottsag véleménye a dontéshozatal soran az alapitot nem kéti, azonban a szamviteli térvény
szerinti éves beszdmolérdl és 1 adézott eredmény felhasznAlisirg] azonban csak a Feliigyelé
Bizottsag irasheli jelentésének ismeretében hozhat hatirozatot.

A Felagyels Bizottsag vagy az elnok a Feliigyel§ Bizottsig nevében kétcles jelenteni az
alapiténak, ha a Feliigyels Bizottsig tagjainak szima hirom ald csokken, ha a vezetés vagy a
gazdilkodas teriiletén 2 tirsasdg mikédését veszélyeztetd tényezd tudomasira jut, vagy a
kényvvizsgiloi jclentés alapjdn a tirsasig vagyoninak jelentés csékkenédse vathaté; illetéleg a
Ptk. 3:120. § (3) bekezdésébe foglaltak esetén, az ot megjeldltek szerint eljarni.

A FELUGYEL® BIzoTTsig JOGKORE

A Feligyels Bizottsig tagjai munkijinak sordn az Altaliban clvarhatd gondossigeal ktelesck
eljirni; a Feliigyelé Bizottsag a vezetd tisztségviselGktd] és 4 tarsasig vezetd Allist dolgozéitél
jelentést vagy felviligositast kéthet, a tarsasdg kényveit és iratait megvizsgithatja, illetSleg
szakértSvel megvizsgiltathatja, Mindazon intézkedéseket megichet, melynek célia az
ellendrzés biztositisa, de a tirsasig egyéb szerveinek hatiskérébe tartozd jogokat nem
gyakorolhatja. Mikodésérdl, észrevételeird] az alapitét rendszeresen tajékoztatja,

A Peligyels Bizottsdg tagjai a tatsasdg lizleti tigyeirél szerzett ériestiléseket titokként kotelesek
megdtizni,

A Peliigyels Bizottség tagjai személyesen kételesek eljarni, képviseletnek nincs helye.



VI. A FELUGYELS B1zoTTsAG MUKODESE

[§S]

6.

2

10.

A Feligyels Bizotrsdg testiiletként jar el, tagjai sorabél clndkat valaszt. A testileti jelleg nem
akadilya annak, hogy cgy vagy tsbb tag 6ndlléan lisson el ellendezési feladatokat, illetve, hogy
a Feliigyel Bizottsig 4llands jelleggel megossza feladatait 4 tagjai kozétt, A megoszids csupan
celszerliségi intézkedés, mely nem érint a Feligyels Bizottsig tagjainak telelGsségét, sem azt o
jogat, hogy az ellendrzdst kitetjessze més, a2 F elligyels Bizottsag cllendraési feladatkorébe
artozo tevékenységre,

A Feliigyels Bizottsg iilését a Felugyels Bizottsig elnoke nyolc nappal az iilést megelézden
frasban hivia ssze. Indokolt esetben az iilést révid dton (sz0ban) is Sssze lehet hivni

Az tilés Ssszehivasit — a7 ok ¢s 2 cél megjel6lésével — 4 Feligyeld Bizottsig barmely tagja az
elnoktdl irisban kérheti, Ha az elndk a Feliigyels Bizottsig tilését nem hivja 8ssze 30 napon
beliili idépontra, annak Osszehivisira maga a tag jogosult,

Az Glés Ssszehivasakor 4 meghivéban a napirendi pontokat meg kell jelolni, valamint a
napirendhez tartozé irisheli anyagokat it kell adni 2 tagoknalk.

A Feliigyels Bizottsag sziikség szerint (ilésezik, de legalibb évente két alkalommal,

Az dléseket az elnsk vezetl, kijelsli a jegyzék(‘jﬁyvveZetét, hatirozathozatalkor eltendeli a
szavazast és megillapitja annak eredmeényét.

Az iilésen szerepls napirendet {risos anyag alapjan tirgyalja a Feliigyels Bizottsdg, ha annak
tirgya az alapitd elé kerils jelentés, vagy ha az tilés rendkivili elSterjesztés alapjan keriilt
osszehivasta,

A Feliigyels Bizottsdg hatirozatképes, ha legalibb 2 tag jelen van, Hatirozatait a jelen lévék
egyszerd sz6t6bbségével hozza meg.

A Feliigyels Bizottsig tléseirg] jegyzSkonyv készil, amely tartalmazza az ilés helyét, idejét, az
ilésen résztvevsk nevét, a napirendet, a hozzdszélasokat, a leadott szavazatok, ellenszavazatok
és tartdzkodisok szamar A Felugycls Bizottsdg tagja és az iilésen jelenlévs vezets
tisztségvisels kérésére, a hatirozat vagy intézkedés elleni tiltakozds tényét és tartalmat az (ilés
jegyzékonyvébe fel kell venn, A jegyz8kdnyvet a jelenlévék aliirasukkal hitelesitik, A
jegyzdkonyvet legalabb 4 példinyban 8 napon bekil kell elkésziteni. A jegyzOkonyv 1-1
példinyit a Feligyels Bizottsig tagjainak kell atadni, 1 példany az ugyvezet6t illeti, aki ezen
hatirozatokat késteles kiilsn gyGjteni és a hatirozatokban foglaltakat végrehajtani. Amennyiben
a Feligycls Bizottsig sziikségesnek tartja, hogy a jegyzékonyv mas személy vagy szervezet
tészére is cljuttatisea ketiilibn, gy aredl a» tlésen hatirozatban dént. Ay eredeti
jegyzSkonyvhéz az irisos anyagokat csatolni kell, A Felugyel$s Bizottsig dént arrd], hogy 1
példanyit az alapiténak szikségesnek tartja-c megkiildeni.

Amennyiben az ugyvezets a Feligyels Bizottsig hatérozatit vitatja, Ugy jogorvoslatért az
alapitéhoz fordulhat, mely 2 vitds kérdésed]l dént s dontésérdl a Felugyels Bizottsdgot
tijékoztatja,



1. A Feligyels Bizottsdg tilésén meghivis alapjin vesz résyt a trsasig ugyvezetdje, vezetd

tisztségviselSi, kéinyvvizsgzil(’)ja, belsé ellendt, fSkonyvelsie és a meghivott szakértdk és egych

VII. VEGYES RENDELKEZESEK

L A Feligyels Bizottsig tevékenységével kapcsolatban felmerilés koltségeket a tirsasag viseli.

2. Jelen tgyrendben nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk., a tirsasig Szervezeti és Mikodési
, Szabalyzata és mas ide vonatkozo rendelkezései, 2 tzirsaszig Alapité Okitata, valamint q
Feliigyels Bizottsig hatdrozatai az iranyadok,

3. Az tfgyrendet, lletSleg az abhan foglaltakat minden Feliigyels Bizottsagi tag tudomasul veszi,
elfogadja, és ennek tényét jelen okirat aldfrisival igazolja.

4. Jelen Ugyrend alapitd aleal jovihagydsa napjatol lép hatdlyba és ezzel egyidejiileg hatilyit vessti
a Felligyel Bizottsig korabbi Ugyrendje.

Vi,
Balkovics Péter
elnok
Kovacs Agnes Mokanszky Zoltan
tag tag
Zaradék:

Jelen Ugyrendet Vac Viros Onkorményzat Képvisels-testiiletének ........... ...
szamu hatarozat alapjn, az alapito képviseletében jovahagyom.

Vig,

I I PO, AR T

Fordgs Attila
pbolgarmester



JAVADALMAZAST SZABALYZAT

Bevezetd

Mt) 208. §-anak hatalya alg ess munkavallalék Jjavadalmazasa, valamint a jogviszony megsziinése
esetére biztositott juttatasok modjanak, mértékének elveird], annak rendszerérél, A szabalyzat
biztositja a kézpénzek és a kéztulajdon torvényes és ésszerli médon torténd felhasznalasanak
nyilvanossagat, szabélyrendszere lehetévd teszi s segiti a koltségvetdsi forrasok hatékony
felhasznélasat ¢s ellendrzését, A szabalyzatot az elfogadasats! szamitott harminc napon beliil a

L fejezet
Személyi és targyi hatily
A szabélyzat személyi hatilya az Eszak-Pest Megyei Teriiletfejlesztési Nonprofit Korlstolt
Feleldsségi Tarsasag (cg: 13-09-170992, székhelye: 2600 Vic, Koztarsasag Gt 34., statisztikai
szdmjele: 25550454-7490.5 72-13, adbszama: 25550454-2-13) (a tovabbiakban: Kft)

a) vezet tisziségviselsjének

b) felﬁgyelﬁbizottségi tagjainak

a) Mt. 208.§-anak hatdlya als ess munkavalialdinak a Javadalmazisara, a Jogviszony
megsziinésének esetére biztositott juttatas modjara, mértékére, elveire és rendszerére,

IL. fejezet

Hatdskori szabalyok

testiilet) hatdskorébe tartozik. Mindazon javadalmazisi igyekben, amelyekre 2 szabélyzat kifejezett
rendelkezést nem tartalmaz, a mindenkori Jogszabalyok figyelembe vételéve! a munkaltatéi jogkor
gvakorléja, a feIiigye!ébizottségl tagok vonatkozdsaban a gazdasagi tarsasag legf6bb szerve dint.

IIL fejezet
A javadalmazis médjinak, mértékének fobb elvei

A szabalyzat hatalya al4 tartoz6 javadalmazdsi formak &s maédok szerinti jvedelmek €s juttatasok sem

kiilon-kiilon, sem pedig egyiittesen nem befolyésolhatjsk kérosan a tarsasag gazdélkoddsat,
kiegyensilyozott mitkSdését,



A javadalmaz4si formdknak és madoknak igazodniuk kell a tevékenység jellegéhez.

A javadalmazisi modok és formak kialakitasaban, bevezetésében &g viltozatasaban ervényesiteni kell
a fokozatossag elvét,

A javadalmazas mértékének kialakitasakor a kévetkezd elveket, kﬁveteiményeket keli érvényesitent:

~ azonos elbiral4s

- atlithatdsag

- tarsasdgon belijli aranyossag

- felelSsséggel vals ardnyossig

- aKtrehozott, az elért eredménnyel valg aranyossag

- hatékonysiggal vals aranyossag

- a t('ibbietteljesitménnyel aranyossdg

- a KSH altal kézzétert fogyasztoi drindex mértékéve] val6 ardnyossag

- palyazatokon valg reszvétel, az etnyert palyazatokon szerzett pénzeszkszok figyelembevétele
- atarsasag tevékenységéhez kapesol6ds tizletvitelben szerzett jartassag, tapasztalat,

A vezetd tisztségviseld és ay MLt. 208.§-a hatélya als ess munkavallalé szémdra a munkaltatéi jogkor
gyakoroléja jutalmat allapithat meg,

1V. fejezet

A vezetd Javadalmazisa, a Feliigyel6 Bizottsag elnikének és tagjainak javadalmazisa

A vezetd tisztsépviseld és az Mt. 208.§-a hatélya alg ess munkavéllalé e Jjogviszonyara tekintettel
megallapitott dijazésa nem haladhatja meg a mindenkori kotelezd legkisebb munkabér hétszeresét,!

tagja - az igazolt, a megbizatisival Osszefliggésben felmeriilt kéltségeinek megtéritésén kiviil - mas
Jjavadalmazdsra nem Jogosult?

A vezetd tisztségviseldnek ¢s az Mt 208.§-a hatdlya ald esg munkavéllalénak, tovabbs

feliigyelébizottséga elndkének vagy mas tagjénak e jogviszonyara tekintette] a megbizatis megsziinése
eselere juttatds nem biztosithatd 3

Egy természetes személy legfeljebb egy kéztulajdonban al16 gazdasagi tarsasagnal betsltstt vezetd
tisztségviselsi megbizatas, valamint legfeljebb egy kéztulajdonban allé gazdasagi tarsasagnal betsltstt
feliigyelc'ibizottségi tagsag utdn részesiilhet Jjavadalmazasban.*

16.5(1)
26.§(2)
6.5 (3)

*6.5(4)



V. fejezet

A vezetd tisztségviseld &s az Mt. 208.§-4nak hatélya aldess munkavallalé Jogviszonyénak imegsziinése
esetére az Mt, szerint Juttatdsra jogosult.

Elfogadva: ..., .. A Kt. hatarozattal

Vice, 2019,

Vic Viros ('jnkormiinyzat:inak képviseletében

Fordgs Attila Polgarmester



