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Targy: Vaci Tavhé Nonprofit Kézhaszna Kfe. 2020. évi Cafeteria Szabalyzata

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A Vici Tavhé Nonprofit Kézhasznd Kft., mint munkaltaté 2020. évben is Cafeteria rendszer
keretében kivanja a munkavillaloit béren kiviili juttatisban részesiteni a dolgozbék motivicidjanak
és elkotelezettségének javitdsa érdekében. A juttatds biztositisénak alapelveit, mértékér és a
folyésitis szabélyait Tarsasdgunk a mellékelt Cafeteria szabilyzatban rogzitette. Jelen szabalyzatunk
az elotetjesztés készitésénck napjiig ismertté vale jogszabilyi eléirasoknak megfelel.

Keérjitk a Tisztelt KépviselS-testiiletet, hogy a Vici Tavhé N onprofit Kozhasznu Kft. 2020. évi
Cafeteria Szabalyzatat megtargyalni és elfogadni sziveskedjen.

Vic, 2019.11.27.

Volgyesi Viktor s.k.
Cgyvezcts Igazgatd

Hatarozati javaslat

Vic Varos Onkormanyzat Képviseld-testitlete megtargyalea és elfogadja a Vici Tavhé Nonprofit
Kozhasznd Kft. 2020, évi Cafeteria Szabalyzatit,

Hataridé: azonnal Felelds: Vici Tivhé Nonprofit Kézhaszna Kft.
ugyvezetd igazgato
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Gazdalkodo szervezet megnevezése: Vici Tavhé Nonprofit Kft.

2600 Vac, Zrinyi utca 9.
Adoszam: 12165591-2-13

Cg: 13-09-072931,

(tovabbiakban, mint Munkéitatd)

1. Cafeteria rendszer kialakitdsa és célja

4.

A munkaltaté Cafeteria rendszer keretében kivinja a munkavallalékat munkabériik mellett
rendszeres béren kiviili juttatdsban részesiteni, ezzel is névelve a dolgozok motivacidjat, erdsitve
a munkaltato iranti elkotelezettségiiket. A Cafeteria egy olyan juttatds, mely a brutté bérben
torténo kifizetésnél lényegesen kedvezsbb feltételekkel vehetd igénybe.

A szemelyi jovedelemaddrol 2616, tébbszdr médositott 1995. évi CXVIL térvény (tovabbiakban:
Szja torvény) rendelkezéseinek megfeleléen a munkéltaté a jelen Cafeteria szabdlyzatban
foglaltak szerint alakitja ki a munkavéllal6ira (foglalkoztatottakra) vonatkozd Cafeteria
rendszert, az annak miikddtetésére vonatkozé eljardsi szabalyokat.

A szabdlyzat hatdlya

a.  Jelen szabalyzat rendelkezései kiterjednek a munkaltaté minden munkaviszonyban allé
munkavallaldjara (kbzcéli foglalkoztatottakat kivéve) (tovabbiakban: munkavallalok).

b.  Jelen szabdlyzat a Cafeteria rendszer alapelveit, m{ikodési szabalyait, a munkaéltat6 és a
munkavallalok Cafeteria rendszerrel kapesolatos jogait és kotelezettségeit tartalmazza.

c.  Jelen szabalyzat 2020. januar 01-t61 2020. december 31-ig hatalyos.

Alapelvek

a. A munkaltaté minden munkavallald széméra azonos médszerrel megéllapitott Cafeteria
keretet biztosit a targyidészakra, amelyet a munkavallalok azonos szabalyok alkalmazasaval
hasznalhatnak fel.

b. A munkéltaté éves periddusban miikodteti a Cafeteria rendszert, igy a targyiddszak egy
naptari év.

c. A Cafeteria keret felhasznaldsanak elszdmolésa netté médon térténik, a felhasznalt osszeg
utan a munkaltatd megfizeti a felmeriilt kézterhet.

d. A fel nem hasznalt targyid6szaki Cafeteria keretdsszeg a kovetkez iddszakra nem vihetd at.

e. A juttatasi keret 6sszege és a juttatasi elem(ek) a targyévi hatalyos jogszabélyi rendelkezések
alapjan keriilnek meghatdrozasra. Adoév kézben torténd jogszabaly valtozas okén a
munkaltat targyiddszakban is médosithatja, visszavonhatja a szabalyzatot.

Jogosultsdgi szabdlyok:
A Cafeteria keretdsszegre a munkaltaté altal - hatirozott és hatarozatlan idejii, teljes és
részmunkaid8s munkaszerzédéssel - foglalkoztatott munkavéllalok jogosultak, az alabbiak
szerint:

a) Teljes és részmunkaidds munkavallalok részére éves keretsszeg jar
b) Uj belépé munkavallalé a munkaviszonya elsé napjatol (prébaidét is beleértve) jogosult
idGaranyos éves keretdsszegre
¢} Betegseg, sziilés miatt tavolleviknek a keretdsszeg:
- abetegallomany, sziilési szabadsag els 30 napjaig jar,
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- 30napon tuli tavollét idejére nem jar,
- atdvollét megsziinését kdvetd naptdl Gjra jar

d) Fizetés nélkiili szabadsagon lévéknek, illetve a fizetés nélkiili szabadsag lejartat kovetd

g)

szabadsagot toltoknek a keretdsszeg:
- fizetés nélkiili szabadsag elsé napjatél nem jar,
- munkdba visszatéréskor a munkéba lépés napjatdl tjra jar
Igazolatlan tavollét idejére nem jar a keretosszeg
A kilépd munkavallalonak a keretosszeg:
- kilépés napjéig az idSarényos keretiisszeg jar
- jogosultsag szerinti juttatdsok kiadasira a munkaviszony megsz(inésének napijéig
van lehetdség.

Kéztoglalkoztatdsi jogviszonyban foglalkoztatott munkavallalok nem jogosultak Cafeteria
juttatdsra.

5. A keretisszeg meghatdrozdsa

a.

A Cafeteria keretosszege a targyiddszakra, tortidészaki jogosultsag esetén a jogosultsagi

szabalyok szerint idGaranyosan keriil megéllapitasra.

b.

Az éves Cafeteria keretdsszeg minden teljes munkaidében foglalkoztatott munkavéllald

részére egységesen netté 150.000,- Ft. Részmunkaidében foglalkoztatott munkavallaldk részére

az Osszeg munkaidS ardnyosan cstkken. A munkaltaté a keretdsszeget havi egyenld
részletekben nyujtja.

A keretdsszeg

a) Egy naptari évre jar

b) Evkozi ki- és belépés esetén iddaranyosan jar

) Részmunkaid§ esetén munkaidével aranyosan jar

d) Eves keret Osszeg / 12 hé (vagy idBardnyos hénapok szdma) = havi keretdsszeg

Napi munkaidé: 8 6ra 150000 Ft/év 12500 Ft/ho
Napi munkaidé: 7 éra 131250 Ft/év 10938 Ft/ho
Napi munkaidé: 6 Ora 112 500 Ft/év 9375 Ft/hé
Napi munkaidé: 5 éra 93750 Ft/ev 7 813 Ft/ho
Napi munkaidé: 4 6ra 75 000 Ft/év 6250 Ft/ho
Napi munkaidé: 3 éra 56 250 Ft/év 4 688 Ft/ho

6. A keretdsszeg felhaszndldsa és elszamoldsa

a.

Amennyiben a munkavallald a jogosult keretdsszeget meghalado juttatasban részesiil, gy a
munkavallalot terheld visszatéritési kotelezettség keletkezik (1. szamu melléklet). A
visszatéritési kitelezettségre az eldleg visszafizetésére vonatkozd szabalyok az irdnyaddak. A
visszafizetend§ Osszeget a munkaltaté év végén vagy a munkaviszony megsziintetése
keretében torténé elszamolasnal terheli a munkavallalénak kifizetendd jaranddsagra. Nem
keletkezik visszafizetési kotelezettség, ha a munkaviszony a munkavillalé nyugallomanyba
vonulasa vagy elhaldlozdsa okan sz{inik meg.

- A fel nem hasznalt jogosult keret kiadésara a munkaltatd dontése szerinti formaban keriil sor

a munkaviszony megsziinésével Osszefiged vagy az év vegl elszamolds keretében.
Amennyiben a térvényi feltételek lehetévé teszik, a munkaltatd a fennmaradt Osszeget
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kiadhatja juttatdsokban, egyéb esetben az Osszeg a megfeleld add- és jarulékterhek levonasa
utan készpénzben kertil kifizetésre.

c. Amennyiben a tartGs tavollét idGtartama elorelathatolag athizédik a kovetkezd Cafeteria
iddszakra, az idGaranyos keretet a munkaltato, a munkaviszony megsziinésekor alkalmazott
eljarashoz hasonldan, a jogosultsig vesztés kezdetekor elszamolja a munkavallaléval.

7. A juttatdsok elszdmoldsdnak szabdlyai
Széchenyi Pihend Kdrtya Vendéglitds szdmldja

A juttatds rovid ismertetése;
A SZEP Kértya vendéglatas szamléval rendelkezik. A vendéglatds juttatds Osszege az
OTP SZEP kértya vendeglatds elfogado helyeken hasznélhaté fel (melegkonyhas

vendéglatohelyeken, széllashely szallodakban és egyéb szallashelyeken, valamint a
fiird§ és strand belépdre).

A juttatds igénybevétele:
A munkavallalé a SZEP kartyat az OTP Bank Nyrt-t5] rendeli meg. A kartya-
elfogaddhelyek kiilon-kiilén szerzédnek a kibocsatokkal, Az Osszeg havonta egyenld
részletekben keriil dtutaldsra a munkavéllalé altal nyilatkozott OTP SZEP kértya
vendéglatas szamlara (3. szamu melléklet).

Amennyiben a munkavallald a targyévben mas kifizetétal is részesiil tamogatasban,
a juttatas egytittes értéke nem haladhatja meg éves szinten a 150.000,-Ft Osszeget (2.
szamu melléklet).

Tovabbi informdcid:
A kartya elfogadéhelyekrdl a kibocsaték honlapjan lehet részletesen tajékozodni.

Vac, 2019.

Vélgyesi Viktor
Ugyvezetd
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1.5z, melléklet

Munkaltato megnevezése:

Szervezetl egység:

2020.
NYILATKOZAT

A Cafeteria juttatds értékének visszafizetéséhez,
munkabérbél térténd levonasahoz

Hozzajarulok, ahhoz, hogy a Munkaltatémnal fennalls jogviszonyom / a Cafeteria jogosultsagom
megszinése esetén az idGarinyos Cafeteria keretem tillépése miatti, jogalap nélkil felvett juttatdsok

osszege a munkabérembdl levonasra keruljon.

Munkavallald aldirasa
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2.5z. melléklet
Munkaltaté megnevezése:

Szervereti egység:

2020.
NYILATKOZAT

Cafeteria juttatis addzdsdhoz

A Cafeteria juttatas kifizetét terheld adézisihoz nyilatkozom, hogy:

O Nem részesiilem / nem részesiilok 2020, évben mas kifizetétdl SZED kirtya vendéglitas juttatasban
O Mss kifizetsts] részesiltem / jelenleg is részesilok SZEP kirtya vendéglatas juttatasban, az alabbi
osszegben:

-vendéglatas szolgaltatds: .................. Ft/hé, vagy ..., Ft/év
g g 8}

A megfelelét kérem |, X7-el jelélni.

Alulirott nyilatkozom, hogy a kozolt adatok a valdsagnak megfelelnck.
Tudomasul veszem, hogy a valtozast a munkaltatém felé haladéktalanul bejelentem.

Munkavallald alairasa
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3. sz. melléklet

Munkaltaté megnevezése:

Szervezed egység:

2020.
NYILATKOZAT

OTP SZEP KARTYAHOY,
tartozo szamlaszamokrdl

Szul. hely, idé:

Adoazonosits jel:

Nyilatkozom, hogy az OTP SZIP kirtya szamlaszimai:

Szallas: smerssemiasase.e Cerrenenn e et ieeeerieiiiresrerienaran R
SzabadidG:  ..oiiiiiiiiiii s A D mememimssmsncas et trressitaereneeeerarrraas
VendeplAtasy comusvssmismasimsisuvimisse S P ol e —— T
150 c1 1 —

Munkavallald alairisa
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KIVONAT

a Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsig
2019. december 04-én megtartott iilésérdl késziilt jegyzékonyvébsl

Targy: Vaci Tavhé Nonprofit Kozhaszni Kit. 2020, évi Cafcteria Szabdlyzata

120/2019. (XII. 04.) sz. Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsig

hatarozata

Vac Viros @nkormzinyzat Keépvisel6-testilet  Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsaga
megtirgyalta a Vici Tavhé Nonprofit Kézhasznd Kft. 2020. évi Cafeteria
Szabalyzatit és azt a KépviselS-testidetnek nem javasolja clfogadisra.

Hatiridé: 2019. 12. 11. KT lés Eelelds: Vaci Tivhé Nonprofit
Kézhaszng Kft. tigyv. 1g.

K m.f

Kaszonyi Karoly s.k.
a bizottsag elnéke

A kivonat hiteléiil:
g

Brinyiczkiné Hugyecz Eva




