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Tisztelt Bizottsag!

Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl sz616 2003, évi CXXV. torvény
31. §-a értelmében:

(DA kozség, a varos és a févaros keriileteinek 6nkormanyzata (a tovabbiakban: telepiilési
onkormanyzat) Stévente &t évre sz016 helyi esélyegyenlségi programot fogad el.

(2) A helyi esélyegyenlsségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatrinyos helyzetd
tarsadalmi csoportok - kiilonds tekintettel a nék, a melyszegenysegben élk, romak, a fogyatékkal
elo szemelyek, valamint a gyermekek és idsek csoportjara - oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi,
egészségiigyi és szocialis helyzetérsl, illetve a helyzetelemzésen alapulb intézkedési tervben meg
kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltirt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A helyzetelemzés és az intézkedési terv elfogadisa soran figyelembe kell venni a
telepiilési  kisebbségi onkonnanyzatok véleményét. A helyl esélyegyenléségi programot a
tarsadalmi felzarkdzasért felel6s miniszter altal meghatarozott részletes szabalyok alapjan kell
elkésziteni.

(3) A helyi esélyegyenlsségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenld binismébd, az esélyegyenléség és a tarsadalmi felzirkdzis kdvetelményének
érvényesiilését segits intézkedésekre,

b) az okratds és a képzés terilletén a jogellenes elkiilonités megelézésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabbd az egyenls esélyd hozzaférés biztositasdhoz sziikséges
intézkedésekre,

“¢) a kozszolgiltatisokhoz, valamint az egészségiigyl szolgiltatisokhoz valé egyenls esélyd
hozzaférés biztositasihoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiek munkaers-piaci hatranyait,
illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

(4) A helyi esélyegyenléségi program idéarinyos megvalésulését, illetve a (2) bekezdésben
meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az awekintés alapjan
sziitkség esetén a helyi eselyegyenloseg1 programot feliil kell vizsgalni, 1lletve a helyzetelemzest és
az intézkedési tervet az Uj helyzetnek megfelelden kell mbdositani.

(5) A helyi esélyegyenléségi programot a telepiilési énkorminyzati koztisztviselsk vagy .
kozalkalmazottak készitik el. Képzésiiket, a helyi esélyegyenléségi programok elkésziiltét és
feliilvizsgalatat eselyegyenloseg1 mentorok segitik. A telepiilési onkormanyzau koztxsztwselok, '
kozalkalmazottak képzését a Kormany altal rendeletben kijelslt szerv veg21

(6) A telepiilési onkormanyzat az allamhaztartds alrendszereibsl, az eurdpai uruos fonasokbol
illetve a nemzetkdzi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szirmazd, egyedi
dontés alapjan nytjtott, palyazati Gton odaitélt timogatasban csak akkor részesiilhet, ha az e
torvény rendelkezéseinek megfelels, hatalyos helyi esélyegyenléségi programmal rendelkezik.

(7) A telepiilési onkorrnanyzatok jogi személyiséggel rendelkezd tarsulisa az allamhaztartas
alrendszereib8l, az eurdpai unids forrasokbol illetve a nemzetkozi megal]apodas alap;an
finanszirozott egyéb programokbdl szirmazd, egyedi dontés alapjan nydjtott, palyazati Gron
odaitélt timogatasban csak akkor részesiilhet, ha a tarsulast alkotd telepiilési Snkormanyzatok
mindegyike az e t3rvény rendelkezéseinek megfelels, hatdlyos helyi esélyegyenléségi programmal
rendelkezik. v

(8) EsélyegyenlSségi mentor tevékenységet az végezhet, aki

a) rendelkezik felséfokal végzettséggel,

4) a kiilon jogszabalyban meghatirozott képzésen vett részt, és

¢) rendelkezik a kiilén jogszabalyban meghatirozott szakmai gyakorlattal.
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Vac Véros Onkormanyzat Képvisels-testiilete a 2013-ban fogadta el a Helyi Esélyegyenlsségi
Programyjat, mely 2013-2018 id8szakra vonatkozott.
A fentiek alapjan szikségessé valt (j Helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitése.

Az @nkormanyzat a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba ettekelesere, ellenérzésére és
az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasira, valamint a programba t6rténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért felels forumot hoz létre.

Vic Viros Onkormanyzata HEP férumot 2018. oktdber 26-4n hivta 6ssze az érintett
munkacsoportok képviseltével.
A forum az elkészitett HEP-t megvitatta az alabbi javaslatokat tette:

- az iskola egészségiigy beépitése a HEP-ba. (a férum egyhangllag elfogadta, igy az
beemelésre keriilt a gyermekek helyzete cim fejezetbe.

- Nagycsaladosok Orszagos Egyesiiletének Vici szervezete javasolta a 99. oldalon talilhaté
jellemzeésbél a jovére vonatkozd javaslat kivételét, valamint azt, hogy a Kﬂété elnevezést
Ferences rendi kolostorban épiils Piarista Szerzetesrend palyaorientacios és munkaerd
piaci intézmény, mint oktatisi, illetve munkaeropmcot tamogaté rendszert vegyiik fel az
intézkedési tervbe. (A HEP Férum nem timogatta egységesen).

- Kérem a tisztelt bizottsagot, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot elfogadasra javasolja a
Képvisels-testiiletnek.

Vac, 2018. november 06.
Fordds Attila s.k.
polgarmester

Hatarozati javaslat

1) VAc Varos Onkorményzat Egészségiigyi és Szocidlis Bizotisaga a Nagycsalidosok Orszagos
Egyesiilet Vaci Szervezetének javaslatit befogadasra javasolja / nem fogadja be.

2) Vic Varos Onkorméanyzat Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsaga elfogadisra Javasolja a
Képvisels-testiiletnek a Helyi Esélyegyenlsségi Programot.

Hataridg: 2018.11.22. KT FelelSs: polgirmester
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Jegyzékonyv

Késziilt Vacott, Marcius 15. tér 11. szim alatt a Vici Polgirmesteri Hivatal 101-es termében 2018.
oktober 26-an 09:00 kezdettel.

Targy: Helyi Esélyegyenléségi Forum és Szocidlpolitikai Kerekasztal

Elézetes napirend:

1.

Ksz6nt8, megnyité — Férdés Attila Polgirmester Ur

2018-2023. HEP elSkészitése — Mohdcsiné Dim Rita Intézményfeligyeleti és Humin
Osztaly vezetSje (Javaslattétel)

A beazonositott problémakra reflektilé szakmai javaslattétel 2 munkacsoportok vezetolt
bevonva, tovabbi 6tletgydjtés, véleményezés

Szocialpolitikai kerekasztal aktualis témai

Egyebek

Jelen voltak: 12 {6 (jelenléti iv szerint mellékelve):

1.

Fordés Attila polgarmester, az iilés elndke

Deikné dr. Szarka Anita jegyzd

Mohicsiné Dim Rita, a Vaci Polgirmesteri Hlvatal Intézményfeligyeleti és Human Osztaly
vezetdje

Biré Alexandra, a Viaci Polgirmesteri Hivatal Intézményfeliigyeleti és Human Osztaly
titkara, jegyz&konyv felvevd

Szocialis Szolgaltatisok Haza és Vedonol Hal6zat, Nevelési mtezmeny kepv1selo]e -
Gyermekek esélyegyenlSségével foglalkozd csoport képviselGje

'B('jlcsédék"_; és Fogyatékosok Intézménye, Chazir EGYMI — Fogyatékkal él8k

esélyegyenilGségével foglalkozé munkacsoport képviselSje

Idések Otthona és Klubja — Id3sek eselyegyenlosegevel foglalkoz6 munkacsoport
képviselGje o ‘
Nagycsalidosok Orszagos . Egyesuletenek Vici Szervezete — N&k esélyegyenlSségével
foglalkoz6 munkacsoport képviselGje f
Vact Csalad- és Gyermekjolét Kozpont és Szocidlis Szolgiltatisok Haza -
Romék/mélyszegénységben &6k, gyermekek  esélyegyenlSségével foglalkozo
munkacsoport képviselSje - ' '

10. A Vici Polgarmesteti Hivatal f6épitésze
11. A Vici Polgarmesteri Hivatal f6épitész titkar
12. A Vici Virosfejleszté Kft. képviselGie



Vic Viros Onkormanyzat polgarmestere kdszont az tilésen részt vevéket, valamint megillapitja
az ulés hatarozatképességét. Javaslat megtételére szolitja fel a napirendi pontokat illetéen a
jelenlevéket. Tartdzkodas nélkiil, egyhangilag elfogadasra kerilnek a napirendi pontok.

Fo6rdés Attila polgarmester ismerteti a Helyi EsélyegyenlGségi Program (tovabbiakban: HEP) 2018.
december 31. napi lejaratat, ismerteti megujitasanak és a Képvisels-testiileti llés elé terjesztésének
javaslattételre és dontésre vald szikségességét. Ennek okin a HEP megtirgyaldsra szdlitja fel
jelenlevdket, egyben felkéri Mohdcsiné Dim Rita, az Intézményfeligyeleti és Human Osztily
vezetdjét a 2018-2023. évi HEP elSkészitésére a masodik napi rendi pontban.

‘Mohacsiné Dim Rita, az Intézményfeliigyeleti és Human Osztily vezetSje ismerteti, hogy a
KépviselS-testiilet altal elfogadott Gyermekvédelmi beszimold, Szocialis Szolgaltatastervezési
Koncepcié a HEP részét képezi, illetve az 6vodak, iskolik és védéndktdl szarmazé programok is
a tartalmat képezik aktualizilva. Az HEP anyaginak része kozott intézkedési tervek is
megfogalmazisra keriiltek az elltis szinvonalanak javitisa érdekében. Kéria forumon jelenlévdket
az intézkedési tervhez val6 barmely javaslat megtételére.

Nagycsalzidosok Orszagos Egyestiletének Vaci Szervezete — N6k esélyegyenldségével foglalkozé
munkacsoport képviselSje tanicsolja kivenni 2 HEP 99. oldal utolsé bekezdését, mivel az javaslati
anyagként a Szocidlis Szolgaltatastervezi Koncepcidban szerepel. A Kilit6 elnevezésli Ferences
rendi kolostorban épiil6 Piarista Szerzetesrend palyaotienticiés és munkaerdpiaci intézményét az
egyik célcsoport k6zé szeretné bevenni. Mohacsiné Dim Rita, az Intézményfelugyeleti és Humin
Osztaly vezetdje a fejlesztési ]avaslatba befogadja, mint az oktatasi és a munkaeropma helyzetet
tamogat6 lehetSséget.

Ford6s Attila polgirmester megerdsiti, hogy az intézkedési tervbe befogadisra keriilt az el6z6
javaslat varja a tovabbi kérdéseket, hozzaszolasokat.

Szocialis Szolgaltatasok Hiéza és Védénét Haldzat, Nevelési intézmény kepv15elo]e — Gyermekek
esélyegyenlSségével foglalkozé csoport képviseldje az iskolai egészségiigyrdl killon szeretne
emlitést tenni a HEP anyagiban, azt Mohacsiné Dim Rita, az Intezmenyfelugyeleu és Human
Osztily vezetdje tanicsira a Gyermek helyzete fejezetbe emelnék be.

Fordés Attila polgérmester ezt a javaslatot is befogadja az intézkedési tervbe, azonban ehhez kéri
a Szocialis Szolgaltatisok Haza és Védondi Haldzat, Nevelési intézmény képviselSje — Gyermekek
esélyegyenléségével foglalkoz6 csoport képvisel6jét, hogy ehhez készitsék el a beemeléshez
szukséges anyagot. Mohacsiné Dim Rita, az Intézményfeligyeled és Humdn Osztily vezetSje ‘
kiegésziti a fontos tartalomelemekkel, Gigymint milyen létszimban dolgoznak, hiny gyermek
tartozik az adott intézményhez, melyik intézményhez melyik iskolaorvos tartozik '

Tovabbi kérdések hlanyaban egyetlen egy modositast bocsijt szavazasra Fordés Attila
polgarmester, a 99. oldal utolso bekezdésének kivételét. A tobbség a bekezdés kivétele mellett
dontott. Fordds Attila polgarmester hozzafizi, hogy ez még nem jelend a Képvisel6-testiilet
rész€rél az anyag igy modositott formajanak elfogadisit, mivel ez javaslatként keril ott
elSterjesztésre. | V

Foérdés Attila polgirmester szavazist kér a hatirozat Képvisel6-testiilet elé terjesztésérdl. A
hatirozatot tartézkodas nélkil mindenki elfogadta, timogatjik a Képvisels-testiilet elé vinni a

modosité javaslattal killon-kiulon hatirozati dontésbe foglalva.

A Mohiacsiné Dim Rita, az Intézményfeligyeled és Humin Osztily vezetdje elmondja a HEP
alkalma és tartalma aktualizalja a Szociélpo]iﬁkai kerekasztal aktualis témai napirendi pont mai



napon vald targyalasat, hiszen a HEP célcsoportjainak munkacsoport vezetdi kozott a szocialis
mtézmények képviseldi is jelen vannak, ennek megfeleléen barmi féle kérdés, hozzaszdlas esetén
egymashoz, illetve Fordés Attila polgarmesterhez fordulhatnak az férumon.

Fordés Attila polgarmester megkérdezi kivan-e valaki barmilyen javaslattal élni. Javaslat tevs nem
volt, az utolsé napirendi pontra attérve Egyebek cimszd alatt sem akadt javaslattevd.

Az iilést FordSs Attila polgrmester megkoszénve bezarja és tovabbi jé napot kivin mindenkinek.



