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Tisztelt Képvisel§-testiilet!

Vic Viros Onkorményzat Képvisel§-testiilete 62/2018. (IIL. 22.) sz. hatirozatéval Forré Katalint
nevezte ki a Tragor Ignac Muzeum igazgatéjanak. Az 5 éves megbizatis 2023. marcius 31. napjan
lejar.

A kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatasi kdvetelményeirdl, az
intézmeényvezetdi palyazat lefolytatisanak rendjérdl, valamint egyes kulturdlis tirgyd rendeletek
modositasarél sz616 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 7. § (1) bekezdése
szerint az intézményvezet foigazgatdi, igazgatdi vagy ugyvezetSi munkakért tolthet be. Az
mntézményvezeté a munka torvénykonyve szerinti vezetd allast munkavallalénak mindsil.

A Rendelet 5. § (1) bekezdése szerint az intézményvezetSi munkakor betdltésére kiirt palyazati
felhivasban meg kell jel6lni

a) a betoltend6 munkakdér megnevezését és a munkakdrbe tartozoé 1ényeges feladatokat,

b) a munkakor betoltésének feltételeit,

©) ajavadalmazasra, illetve annak megallapitisainak mddjira vonatkozé informacidkat,

d) a munkaviszony kezdé és befejez6 idSpontjat,

e) a munkaviszony befejezé idSpontjat kovetéen — ha a munkaltatéi jogkor gyakorléja ezt a
lehetéséget a palyazd szamara biztositja — a kulturdlis munkakorben hatirozatlan iddre
torténdé tovabbfoglalkoztatas lehetSségét és annak feltételeit,

f) a palyazat benyyjtasanak feltételeit és elbiraldsinak hataridejét.

A Rendelet 5. § (7) bekezdése szerint az (1) bekezdés szerinti palyazat legfeljebb 5 év hatirozott
id6tartamra irhato ki.

A Rendelet 3. § (1) bekezdése szerint a kulturalis intézmény vezetSje munkakore betdltésének
feltétele a kulturalis intézmény tipusinak megfeleléen, az 1. mellékletben meghatirozott
kovetelményeknek valéo megfelelés.

A Rendelet 1. mellékletének 7. pontja szerint a mizeum vezetGje esetében az elvart végzettség
mesterfokozati végzettség és szakiranyu szakképzettség, jogasz vagy kozgazdasz szakképzettség;
az elvart idegennyelv-ismeret KER szerinti B” szintet elér$ idegennyelv-ismeret, az elvart szakmai
és vezetSi gyakorlat tekintetében végzettségének és szakképzettségének vagy az intézmény
alaptevékenységének megfelel jogviszonyban legalabb haroméves szakmai gyakorlatot szerzett,
valamint a megbizas idSpontjaban vezetéi gyakorlattal is rendelkezik. Elvirt tudoményos
tevékenységet mizeumi vezetével szemben nem hatiroz meg a Rendelet.

A Rendelet 4. § (1) bekezdése szerint az allami vagy Onkormdnyzati fenntartisd kulturalis
mmtézményben a vezeté allasi munkavallalé esetében a munkakdr betoltésének feltétele
allamhaztartasi €s vezetési ismereteket nyujt6, legalabb 120 6ras képzés igazolt elvégzése. Ennek
hianyaban a vezet6 allasi munkavallaléi munkakor betoltését kovetd két éven belil koteles a
képzést elvégezni, €s az azt igazol6 okiratot be kell mutatni a munkéltatdi jogkor gyakorléjanak.
Aki a képzest hataridében nem végzi el, és a képzés elvégzését igazold okiratot nem mutatja be, a
munkakorben nem foglalkoztathatd tovabb. A (2) bekezdés szerint mentestil a képzés elvégzésének
kotelezettsége alol, aki jogisz vagy kézgazdasz szakképzettséggel rendelkezik, vagy a képzést az
intézményvezetéi munkakér betltését megel6zden elvégezte, és azt okirattal igazolja.

A Rendelet 5. § (8) bekezdése szerint a palyazatot legkésébb az intézményvezeti munkakort
betolt6 munkavallalé intézményvezet6i munkakorben t6rténé foglalkoztatisinak vagy
munkaviszonyanak megszinése el6tt 90 nappal ki kell irni.
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A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatdsrdl és a kozmiGiveldésrél szolé 1997. évi
CXL. torvény 46. § (3) bekezdése szerint a teriileti mizeum vezetSjének megbizisdhoz és annak
visszavonasahoz a miniszter véleményét elézetesen ki kell kérni.

Fentiek figyelembevételével késziilt el a palyazati felhivas tervezete, mely az elSterjesztés mellékletét
képezi.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjék.

Vic, 2022. december 05.
Matkovich Ilona Zsuzsanna s.k.
polgarmester

Hatarozati javaslat

Vic Viros Onkormanyzat Képvisel$ — testiilete gy dént, hogy palyazatot ir ki a Tragor
Ignac Muzeum intézményvezetdi allashelyére az elSterjesztés melléklete szerinti tartalommal,
és felkéri Vic Varos Jegyz6jét, hogy a palyazati kifrast a jogszabalyi el8irdsoknak megfelel6en
tegye k6zz¢é, majd a beérkezett palyazatokat elbiralisra készitse el6.

Hatarid6: azonnal Felelds: Polgarmester, Jegyz8, Jogi
Osztaly
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Vic Viros Onkormanyzat Képvisel§-testiilete

a munka torvénykonyvérdl 2012. évi L. torvény alapjan
palyazatot hirdet a

Tragor Ignac Muzeum
Igazgaté (vezet6 allasi munkavallalg)
munkakor betoltésére.
A munkaviszony idétartama:
hatarozatlan ideji
Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6

A vezetoi megbizas idétartama:

A vezetdi megbizds hatdrozott idére, 2023.04.01-2028.03.31-ig sz6l, azzal, hogy a
munkaltatéi jogkoér gyakorldja biztositja a tovabbfoglalkoztatdst az igazgatéi munkakorben
foglalkoztatott személy szamara, megbizatasanak lejartat kdvetben, hatdrozatlan ideju,
kulturdlis munkakérben torténd foglalkoztatdsra iranyuld munkaviszony keretében, teljes
munkaidére, altaldnos munkarendben, munkabére pedig a Munka Toérvénykdnyvérdl szlo
2012. évi L. torvény szerint keriil megallapitasra.

A munkavégzés helye:
Pest megye, 2600 Véc, Zrinyi utca 41/A.
A munkakorbe tartozd, illetve a vezet6i megbizassal jaroé lényeges feladatok:

Muzeumi feladatok ellatdsa mellett az intézmény tevékenységi korébe tartozd feladatok
vezetdi irdnyitdsa, kiilonos tekintettel a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari
ellatasrol és a kozmiivel6désrél szolo 1997. évi CXL. torvény (tovabbiakban: Kultv.),
valamint az allamhdaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvényben és végrehajtasarl szolo
368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendeletben foglaltakra. Az igazgaté felelds az intézmény
koltségvetésének  végrehajtasdért, az intézmény feladatainak ellatdsdhoz  annak
vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltetésszerli igénybevételéért, az Alapitd
Okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek megfeleld
ellatasaért, a koltségvetési szerv gazdalkodasdban a szakmai hatékonysag és a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitéséért, a tervezési, beszamoldsi, informéacidszolgaltatasi
kotelezettség teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért, a gazdalkodasi lehetdségek és
a kotelezettségek Osszhangjaért, a belsé kontrollrendszer kialakitasaért és miikodtetéséért,
valamint a bels6 ellendérzés megszervezéséért és hatékony mitkodéséért.



A magasabb vezetd beosztds ellatdsdra megbizdst az kaphat, aki a munkaltatoval
munkaviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg munkaszerz6dés kothetd.

Munkbér, vezetéi megbizas:

A munkabér és a vezetdi megbizés dijazdsdnak mértéke a Munka Torvénykonyvérdl szolo
2012. évi L. torvény szerinti megallapodas.

Palyazati feltételek:

Mesterfokozatl végzettség és szakirdnyu szakképzettség, jogasz vagy kozgazdasz
szakképzettség

KER szerinti B2 szintet elérd idegennyelv-ismeret

Végzettségének €s szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének
megfelelé jogviszonyban legaldbb héroméves szakmai gyakorlatot szerzett,
valamint a megbizas idépontjaban vezet6i gyakorlattal is rendelkezik
Allamhéztartasi és vezetési ismereteket nyujto, legaldbb 120 oras képzés igazolt
elvégzése, ennek hidnydban a vezetd 4llast munkavallaloi jogkor betoltését kovetd
két éven beliil koteles a képzést elvégezni, kivéve aki jogasz vagy kozgazdasz
szakképzettséggel rendelkezik

Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa, a megbizast kévetden

Munkakore ellatdsdhoz sziikséges magyar nyelvtudassal rendelkezik

Biintetlen eléélet, cselekvOképesség.

A palyazat elbiraldsanal el6nyt jelent:

Menedzserszemlélet
Palyézatirassal kapcsolatos tapasztalat.

A palyazat részeként benytjtand¢ iratok, igazolasok:

Részletes szakmai oOnéletrajz, az intézmény vezetésére vonatkoz6 részletes
szakmai €s vezetési program

Igazolés az alaptevékenységnek megfeleld jogviszonyban elt6ltstt, legalabb hdrom
éves szakmai gyakorlatrol

Igazolds az alaptevékenységnek megfeleld jogviszonyban elt5ltott vezetdi
gyakorlatrél

Iskolai végzettséget, szakképesitést tanusitd okiratok masolata

Igazolas 4llamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujto, legaldbb 120 6ras képzés
elvégzésérol, ennek hianyaban nyilatkozat arrdl, hogy megvilasztdsa esetén a
munkavallaléi jogkor betoltését kovetd két éven beliil elvégzi a képzést — kivéve ha
jogész vagy kdzgazdasz szakképzettséggel rendelkezik

A KER szerinti B2 szintet elér6 idegennyelv-ismeret igazolasa térténhet kiildndsen
allamilag elismert komplex tipust k6zépfoku nyelvvizsga-bizonyitvany, vagy azzal
egyenértékli okirat vagy a szakmai gyakorlat kiilfoldi teljesitésér6l sz6ld
igazoléssal

3 hénapndl nem régebbi hatdsagi erkolesi bizonyitvany, illetve annak igénylését
igazolé dokumentum masolata a foglalkoztatastdl eltiltas hidnyéra is kiterjed6en
Palyazé nyilatkozata arrdl, hogy a pélyazati anyagban foglalt személyes adatainak
a palyazati eljarassal 0sszefliggd kezelés€¢hez hozzéjarul

Palyazé nyilatkozata arrdl, hogy megbizdsa esetén a vagyonnyilatkozat tételi
eljarasa lefolytatasat vallalja



» Palyazé nyilatkozata arrdl, hogy nem 4&ll cselekvé képességében részleges
korlatozott, vagy teljes korlatozott gondnokség alatt

»  Palydzé nyilatkozata, hogy a vezet6i megbizassal kapcsolatos dontés zart/nyilt
tilésen valo targyalasat kéri

* Nyilatkozat sszeférhetetlenségrol (Mt. 211. §)

= Bérigény

A munkakor betolthetéségének idopontja:
A munkakor 2023. aprilis 01. napjatol t6ltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2023. januar 20.

A palyézati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informaciot dr. Zsidel Szilvia jegyz6 nyjt, a 06-
27/314-130 -as telefonszamon.

A palyazatok benyijtasanak médja:
=  Postai titon, a palyazatnak a Vac Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete cimére
torténd megkiildésével (2600 Véac, Marcius 15. tér 11.). Kérjiik a boritékon
feltlintetni a palyézati adatbazisban szerepld azonosité szamot: 19/280-1/2022,
valamint a munkakér megnevezését: Igazgato

vagy

*  Személyesen: dr. Zsidel Szilvia jegyz6, Pest megye, 2600 Vac, Mércius 15. tér 11.
131. irodéba

vagy

= Elektronikus Uton a jegyzo@varoshaza.vac.hu e-mail cimre

A palyazat elbiralasanak moédja, rendje:

A 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet eldirasainak megfelelden a pélyazatokat a munkaltatdi
jogkdr gyakorldja éaltal létrehozott — a kulturdlis intézmény alapfeladatait érintGen
szakértelemmel rendelkezé tagokbol 4llo bizottsag, valamint Vac Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiilete Emberi Kapcsolatok Bizottsdga — a paly4dzok személyes meghallgatésaval
- véleményezi. A vezetd megbizaséhoz a miniszter véleményét eldzetesen ki kell kérni. A
kinevezésr6l Vac Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete, mint a kinevezési jogkdr
gyakorldja dont, amelynek eredményérdl valamennyi paly4azo irasban értesitést kap. A
palyaztaté fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljardst eredménytelennek nyilvénitsa. A
palyaztatd hidanypotlasra lehet6séget nem biztosit.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2023. februar 20.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

= www.vac.hu-2023. ............
= www.muzeumvac.hu —2023. .............

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.vac.hu honlapon szerezhet.







Nagyesalddosok Orszdgos Egyesiilete Dij 2019

Az Ev Felelss Foglalkozgatgia 2018

Tebetsigharit Onkormdnyzat 2018

Befogads magyar telepiilés 2016

A Holnap Virosdért Dif 2015

Csalddbardt Munkahely 2015-2016-2017-2018-2019

Raonl Wallenberg-dij 2015

Kerdkpdroshardt Telepiilés 20714-2015-2016
Hild Jénos-djj 2014

Idisharit Onkorminyzat 2013-2019
Kultrira Magyar 1 érosa 2010

A Nemzet Sportvdrosa 2003

Vac Varos @nkorményz at
Embeti Kapcsolatok Bizottsiga

KIVONAT

az Emberi Kapcsolatok Bizo ttsdga
2022. december 05-én megtartott iilésérél késziils jegyz0konyvébdl

Tdrgy: Palydzati kitris a Tragor Ionde Miizenm intésményvesetsi illdchelvének betiltésére
Largy: Lalyaz, 0or 14, B¢ HeIyveR 1)

80/2022. (XII.05.) sz. Exaberi Kap csolatok Bizottsdga hatdrozata

Viac Viros érﬂtorméjlyzat KépviselS-testiiletének Emberi Kapcsolatok Bizottsiga javasolja a
Képvisel6-testilletnek, hogy ifjon ki pélyazatot a Tragor Ignic Mizeum intézményvezetsi
allshelyére az el6terjesztés melléklete szerinti tartalommal, és kérje fel Vic Viros Jegyz3jét, hogy
a palyazati kifrdst a jogszabilyi elSirasoknak megfelelden tegye kozzé, majd a beérkezett
palyazatokat elbiralasra készitse eld.

Hatdrid6: 2022. december 14. KT iilés
Felelds: Polgirmester, Jegyzi, Jogé Oszrdly

Fehér Zsolt s.k.
a bizottsdg elnéke

A ,éiwizaz‘ bigelésil:
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Nagyesalddosok Orszrigos Egyesiilete Dij 2019

Az Ev Felelés Foglalkostatiia 2018

Tebetséghardr Onkorményzat 2018

Befogads magyar telepiilés 2016

A Holnap Virosdért Dij 2015

Cialddbarat Munkabely 2015-2016-2017-2018-2019

Raont Wallenberg-dij 2015

Kerékpirashardt Telepiilés 2014-2015-2016
Hitd Jarnos-dij 2014

Ldgsbarit Onkormdnysat 2013-2019
Kultiira Magyar Viirosa 2010

A Nenmzet Sportuirosa 2003

Véc Varos Onkosmanyzat
Emberi Kapcsolatok Bizottsaga

KIVONAT
az Emberi Kapcsolatok Bizottsiga
2022. december 05-én megtartotr iilésérdl késziilt jegyzokonyvébdl

Tdrgy: Pilydzati kiirds a Tragor Igndc Miizenm intézményvezetdi dlldshelyéneke betoltésére

80,2022, (XI1.05.) sz. Emberi Kapcsolatok Bizottss oa hatdrozata

e A e R RO @ AL AL

Vic Viros Onkormanyzat Képvisel§-testilletének Lmberi Kapcsolatok Bizottsiga javasolja a
Képviselé-testiiletnek, hogy ifjon ki palyizatot a Tragor Ignic Muzeum intézményvezetdi
allishelyére az elStetjesztés melléklete szerinti tartalommal, és kétje fel Vac Viros Jegyzbijét, hogy
a palyazad kilrist a jogszabdlyi clSirisoknak megfelelSen tegye kézzé, majd a beérkezett
palyazatokat elbirdlisra készitse eld.

Hatdrido: 2022. december 14. KT iilés
Felelds: Polgdrmester, Jogyz6, Jogi Ossitily

K.un.f.

Fehér Zsolr s.k.
a bizottsag eludke

A kivonat bz}i’/e’ii/:
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