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1. Pedagogiai folyamatok

1.1. Tervezés

OM azonosit6: 032736

Pedagégiai folyvamatok - Tervezés

Az intézmény stratégiai dokumentumai és az éves munkaterv tartalmainak 6sszhangja

Szabalyozo Kiemelt cél/célok — Kapcsolodo feladatok
dokumentumok
Pedagdgiai program Dokumentum feliilvizsgalata — torvényi megfeleltetés - modositasranem volt sziikség
SZMSZ Dokumentum feliilvizsgalata — torvényi megfeleltetés - jogszabalyvaltozas miatt modositasra volt sziikség, a

modositott SZMSZ-t az alkalmazotti kozosség
egyhangulag elfogadta, fenntartoi jovahagyasra var.

Tovabbképzési terv

Dokumentum aktualizaldsa—a 7 éves tovabbképzési -
program teljesitése

leginkabb online képzési lehetdségekkel bovitettiik.

Onértékelési program

Adott évre aktualizalni -

Onértékelésben érintett pedagogusok kijeldlése,
aktualis adatok felvezetése megtortént.

Etikai kodex

Dokumentum feliilvizsgalata -

modositasranem volt sziikség.

Hazirend

Dokumentum feliilvizsgalata — torvényi megfeleltetés -

kiemelten a jarvanyiigyi helyzettel kapcsolatban,
valamint hianyzéasok igazolasa, cukorbeteg
gyermek ellatasa tekintetében kiegészités tortént.

Iratkezelési szabalyzat

Dokumentum feliilvizsgalata — torvényi megfeleltetés -

torvényi megfeleltetés miatt a modositas
megtortént.

GDPR szabalyzat

Dokumentum feliilvizsgalata — torvényi megfeleltetés -

a sziikséges modositas megtortént.
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Szabalyozé Kiemelt cél/célok — Kapcsolodo feladatok
dokumentumok
Pedagogus Az érintett pedagdgusok fejlesztési tervét hataridore - az Onfejlesztési tervek leadasa, feliiletre torténd
onértékelésre/ feltolteni feltoltése megtortént.
tanfeliigyeletre
alapozott onfejlesztési
tervek

1.2. Megvalositas

Pedagogiai folyamatok — Megvalositas

A 2021-2022. nevelési év munkatervére épiild tartalmak

Fejleszthetoségek, fejlesztésiiranyok Munkatervi célok, feladatok megvalésulasa
(Kiemelések a 2021-2022. nevelési év munkatervébol) 2021-2022
1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK
Pedagogiai folyamatok - Tervezés
- Valtozatlanul folytatnank a j6 gyakorlatok egymas kozotti - Neveldtestiileti értekezleteken megvalositottuk, modszertani,
megosztasat. pedagogiai innovaciok keriiltek bemutatasra.
- A Zold Ovoda palyazatban vallalt feladatok tovabbi teljesitése. - Nydr u-i és Csanyi krt-i tagovodank megpalyéazta a kovetkezd
szintet, az eredményre varunk.
- Haajarvanyiigyi helyzet engedi, kapjon hangsulyt a kiilsé - Részben valdsult meg, a csapatépités, a szakmai értékatadas a
helyszineken, szakmai taldlkozokon val6d gyakoribb részvétel, a kovetkezo nevelési évben tovabbra is feladat.
csapatépités, a szakmai értékatadas.
- A program bevalés vizsgalatok eredményei, a torvényi valtozasok - A partneri igénymérés megtortént, az ehhez kapcsolodo
¢s partneri igénymérés eredményeinek hasznositasa (bolesddei, iskolai) intézkedési tervek elkésziiltek.
- Legyen még tobb interaktiv munkak6zosségi foglalkozas,
szakmai nap.
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Fejleszthetdségek, fejlesztési iranyok
(Kiemelések a 2021-2022. nevelési év munkatervébol)

Munkatervi célok, feladatok megvalésulasa
2021-2022

Sajnos idén csak egy intézményi szakmai munkakdzosség
mukodott hatékonyan a tobbi 3 inkabb csak tagévodai szinten
miikodott, leginkabb ember €s idohiany miatt.

Intézményi arculat - Mérési eredményekre alapozottan az intézmény
pedagdgiai jovoképének feliilvizsgalata, sziikség szerinti korrekcioja.

A partneri igénymérés eredménye alapjan az intézmény
pedagodgiai jovoképének korrekcidojaranem volt sziikség.

Pedagogiai folyamatok - Ellendrzés

Onértékelések eredményeire alapozott fejleszthetoségek:
- Tehetségigéretes gyermekek gondozasa
- IKT eszko6zok hasznalata
- Onall6 dokumentacidvezetés
- Reflexi6 alkalmazasa

A tehetséggondozas elméleti hatterét tanulmanyoztuk, tovabb kell
gondolni a gyakorlati alkalmazas lehetdségeit.

A csoportnapld elektronikus vezetéséhez még néhany
pedagogusnak segitségre, dsztonzésre van sziiksége

A csoportnaplok vezetésében a nevelési tervek, reflexiok tovabbi
fejlesztést igényelnek.

A nevelési gyakorlathoz rendelhet6 fejleszthetoségek:
- Szervezési formak (parhuzamos tevékenységek)
- Gyermeki onértékelés, problémamegoldas erdsitése
- Kommunikécid
SNI-s gyermekek differencidlasa
Tehetséggondozas
Tervezés

Gyogypedagdgusunk sok segitséget adott a pedagéogusoknak az
SNI  gyermekek fejlesztésében, a csoportban  torténd
differencialasban

A parhuzamos tevékenységek hatékonyabb szervezése még tobb
csoportban megjelent.

- Az oOnértékelésekre alapozottan késziiljon egyfajta belsod
szakmai adatbazis az erdsségekrol €s fejleszthetdségekrdl, melyet
hasznalhatunk a tuddsmegosztas és mentoralds soran.

Neveldtestiileti értekezleten tortént az erdsségek bemutatésa,
ezzel tudasmegosztas.

Az onértékelési rendszer mukodtetése

Az onértékelési csoportok megfelelden mitkodtek, a feladatokat
elvégezték.

Vezetoi hatékonysag és eredményesség
Bels6é vezetoképzd kurzus keretében a vezetdi ellendrzés és értékelés
kompetencia teriilet ttekintése, gyakorlasa.

a vezetOi ellenOrzést és értékelést egy 1) nyomtatvannyal
egészitettiik ki, ami a csoportnapl6 ellendrzését teszi
atlathatobba.
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Fejleszthetdségek, fejlesztési iranyok
(Kiemelések a 2021-2022. nevelési év munkatervébol)

Munkatervi célok, feladatok megvalésulasa
2021-2022

Teljesitményértékelésben kompetencia teriiletek fejleszthetosége

PP ¢és a gyakorlat Gsszhangjanak ismerete és betartasa a
csoportnaplok ellendrzése soran a foglalkozastervek tiikkrében
keriilt eldtérbe.

Kommunikécié és egyiittmiikodés fejlesztése a kollégakkal a
szakmai munkakozosségekben valosult meg.

Tehetséggondozas tovabbi feladat

/////

Ebben az évben nem volt minosités.

Pedagégiai folyamatok - Ertékelés

Fejlodési naploval valo elégedettség fokozasa

a médositott Fejlodési naplo bevalasanak vizsgalata tovabbi
korrekciot tett sziikségessé, melynek eredményeként 4tlathatobb,
konnyebben értelmezhetd, mérésre alkalmas Fejlédési naplot
készitettiink.

Fejlodési naplé hasznalhatésaga

hatékony modszer-, és eszkdztar kidolgozasa megtortént.

A gyermekek fejlettség allapot mérésére alapozott fejleszthetoség

fejlesztési tervek tovabbi finomitasa sziikséges

Pedagogiai folyamatok - Korrekcio

Beiskolazasi terv Ingyenes/online képzések még hatékonyabb kihasznaldsa
sziikséges

Hazirend Gyakorlathoz/jarvanyiigyi helyzethez igazitas megtortént

PP Feliilvizsgalat: A 137/2018. (VII. 25.) Korm. rendelet szerinti

ONAP- 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet mddositasai tartalmi
megfeleloségének vizsgalata megtortént.

Onértékelési program

Teljesitményértékelési  (Ertékelési) rendszer  atdolgozasa
(egyszerlsitése) elmaradt, potlasa sziikséges.

Adatkezelési szabalyzat

GDPR tartalmak munkateriiletenkénti célirdnyos értelmezése,
nyomtatvanyok frissitése megtortént.
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Fejleszthetdségek, fejlesztési iranyok
(Kiemelések a 2021-2022. nevelési év munkatervébol)

Munkatervi célok, feladatok megvalésulasa
2021-2022

Panaszkezelési szabalyzat

Panaszkezelési szabalyzat kozos értelmezése elmaradt, potlasa
sziikséges.

Gyakornoki szabalyzat

Feliilvizsgalat az intézményi gyakorlat és tapasztalatok tiikrében
megtortént, de nem volt sziikség az alkalmazasra.

2. SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES

Személyiségfejlesztés
- Az SNI gyermekekkel torténd foglalkozas elméletének ¢és
gyakorlatanak megerdsitése.
- Kiemelt feladat: Szocialis kompetenciak fejlesztése.
- A gyermekek erkolcsi tulajdonsagainak fejlesztési lehetdségei a
csaladban és az 6vodaban.

Az SNI gyermekekkel torténd foglalkozas gyakorlatanak
megerdsitésében gydgypedagdgusunk segitett.

Szocialis kompetencidk fejlesztését a nevelési tervekben tettiik
hangstlyossa.

A gyermekek erkdlesi tulajdonsagainak fejlesztési lehetdségeirdl
sziil61 értekezleten foglalkoztunk kiemelten.

Kozosségfejlesztés

Sziiloi értekezlet

kiemelt sziiloi értekezleti téma volt a szocialis és erkdlcsi
kompetenciak fejlesztése; tankotelesség teljesitése 6 éves kortol,
felmentés szabalyai, jarvanyiigyi eldirasok.

Nyilt nap az 6vodaba jaro gyermekek sziilei részére

Szokéasos modon, egyéni egyeztetés alapjan tortént.

Csoporttal egyiitt szervezett csaladi programok

Tavasztol nyilt lehetéség a csaladok bevondsaval kozos
programok szervezésére, ebben orommel vettek részt.

3. EREDMENYEK

Beiskolazas eredményessége
A gyermekek személyes, és szocialis képességeik felmérésére alkalmas
modszerek, eszk6zok, technikék kidolgozasa, csalddok bevonésa

A gyermekek személyes, €és szocidlis képességeik felmérésére
alkalmas modszerek, eszk6zok, technikdk kidolgozasa
megtortént, beillesztettiik intézményi dokumentacionkba

Az egyes gyermekek személyes ¢€s szocidlis képességeinek
fejlesztése érdekében a csalddok tudatosabb bevondsa sziil6i
értekezleten és fogado oran tortént.
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Fejleszthetdségek, fejlesztési iranyok
(Kiemelések a 2021-2022. nevelési év munkatervébol)

Munkatervi célok, feladatok megvalésulasa
2021-2022

Partneri igény és elégedettség mérés eredményeire alapozott
fejlesztések:

Kiilsé partneri igénymérés megtortént, a sziilo1 elégedettség mérés
a kovetkezo év feladata.

a mérési eredmények alapjan elkészitettiik az intézkedési terveket,
megvaldsitadsukat elkezdtiik.

Tehetséggondozas - Csak elméleti sikon jutottunk tovabb, a gyakorlati megvalositas
tovabbi feladat.

Panaszkezelés - Panaszkezelésre nem volt sziikség, vagy tagdvodai szinten
megtortent.

Erkélcsi - anyagi elismerési formak bévitése - Tovébbra is feladat.

4. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKA

CIO

Szakmai munkako6zosségek miikodése

Szakmai munkakozosségek az alabbi témakban miikodtek:

e Maoddszertani megujulas témaban — bdbozas-dramatizalds
¢s érzékenyités témaban — intézményi szinten

e valtozatos mozgasformak elsajatitasaval, gyakorlasaval a
pedagdgusok fizikai €s mentélis allapotanak javitasa,
karbantartdsa — intézményi szinten

e Elménypedagogia— tagovoda szinten

o Tehetséggondozas — intézményi szinten

Szakmai munkacsoportok miikodése

Az 0j pedagoégusok tdjékoztatdsa, felkészitése a PP tartalmarol,
gyakorlati megvalositasarol, nevelési gyakorlatunkrol megtortént,
partneri elégedettségmérés lebonyolitasa megtortént.

Munkaértekezletek

Tagovodai szinten a tervezettek szerint megtortént.

Elektronikus kapcsolattartas

Minden tagovodaval megfelelden miikodik.

5. AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

Ertekezletek, megbeszélések

Igényeknek megfeleloen a felel6sok részt vettek.

6. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI




Vaci Kisvac-Kozépvarosi Ovoda

2600 Vac, Nyar u. 1.

OM azonosit6: 032736

Fejleszthetdségek, fejlesztési iranyok
(Kiemelések a 2021-2022. nevelési év munkatervébol)

Munkatervi célok, feladatok megvalésulasa
2021-2022

Targyi, infrastrukturalis feltételek

Udvari jatékok javitasa, fejlesztése, telepitése fenntartdi ¢€s
alapitvanyi segitséggel tortént (Harsfa u-i tagovoda), valamint
palyazat itjan (DDC palyazat — Csanyi krt-itagovoda)

Személyi feltételek
Vezetok felkészitése a pedagdgiai munka iranyitasanak, ellenérzésének
feladataira

Egy 6 tagovoda vezetd sikeresen elvégezte a kozoktatas vezetoi
képzést, megszerezte a szakvizsgat.
A hianyz6 pedagodgusokat a fenntartd jovahagyasaval pedagogiai
asszisztensek felvételével potoltuk.

Szervezeti feltételek

Tudasmegosztas — Képzd intézmények hallgatdinak gyakorlati
képzését tamogattuk (dajkaképzo, pedagdgus képzés)

7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a Pedagogiai Programban megfogalmazott intézményi

céloknak valo megfelelés

A stratégiai dokumentumok és a tervezés-értékelés megfelelo
kapcsolatanak/osszhangjanak biztositasa.

A csoport és egyéni szintekre lebontott tervekben (éves tanulasi
¢s nevelési tervek, tematikus és foglalkozas tervek, egyéni
fejlesztési tervek) nyomon kovethetok a Pedagdgiai Program
kiemelt céljai valamint feladatai.

A human eroforras képzési és fejlesztési tervek elkészitése az
eredmények ismeretében, azokra épiilve, annak érdekében torténik,
hogy a munkatarsak szakmai tudasa megfeleljen az intézmény
jelenlegi és jovobeliigényeinek, elvarasainak.

a neveldtestiilet a csoportnapld vezetését attekintette, a
fejlesztendo feladatokat a kovetkezo évre kijeldlte (nevelési terv,
annak értékelése, reflexio).
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1.3. Ellenérzés

Pedagogiai folyamatok — Ellenorzés

- Hogyan miikiodik az ellendrzés az intézményben?
— Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belsd ellenorzést
végeznek.

Kiilso ellenorzés

A nevelési év soran sor keriilt az Allami Szamvevészék és a Magyar AllamKincstar
szervezésében lefolytatott ellenérzésre is. A sziikséges dokumentumokat rendelkezésre
bocsajtottuk, a sziikséges korrekciokat elvégeztiik.

Az 6vodaba jarasi kotelezettség nyomon kovetésére szolgalo alabbi taniigyi nyomtatvanyok gondos
vezetése és elOkészitése megvalosult:

- felvételi és mulasztasi naplo

- 6vodai csoportnaplo

- akotelezd 6vodai foglalkozasokrol vald igazolatlan mulasztasok dokumentécidja

Tanfeliigyelettel érintettpedagégus nem volt.

Mindsito vizsgaval/ eljarassal érintettek pedagégus nem volt.
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ONERTEKELESRE KIJELOLT KOLLEGAK/ TERULETEK - ERTEKELO KISCSOPORTOK - UTEMEZES
EVES ONERTEKELESI TERV - AZ ONERTEKELESEK UTEMEZESE

Pedagogus onértékelés

Onértékelésre kijelolt Adatgyiijtés Megjegyzés
Ssz. pedagogus idoszaka
Székhely: Nyar u-i tagovoda
1. | Paholik Réka 2021.11. | Rendben lezajlott, onfejlesztésiterv elkésziilt.
2. | Hunyadi Emese Betegség miatt elmaradt.
Tagintézmény: E6tvos u-i tagovoda
3. | Nemess Brigitta 2021.11. Rendben lezajlott, onfejlesztésiterv elkésziilt.
4. | Kiszelyné Szabé Szilvi 2021.12. | Rendben lezajlott, onfejlesztésiterv elkésziilt.

Tagintézmény: Csdnyi krt-i tagévoda

5. | Dérané Téglas Timea 2022.01. | Rendben lezajlott, onfejlesztésiterv elkésziilt.
6. | Kakocz-Haluska Nora 2022.02. | Rendben lezajlott, onfejlesztésiterv elkésziilt.
Ujfalusy-Horvath Beata 2022.03. Rendben lezajlott, onfejlesztésiterv elkésziilt.
Tagintézmény: Harsfa u-i tagbvoda
7. | Pintérné Kovacs Szilvia 2022.02. Rendben lezajlott, onfejlesztésiterv elkésziilt.
8. | Szabé Zsuzsanna Kovetkezo nevelési évben valositjuk meg.

10
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A 2021/2022. nevelési év altalanos ellenorzési teriiletei:

—

Csoportnaplok ellendrzése — teljes kort

Felvételi, el6jegyzési naplo — teljes kor

Felvételi- mulasztasi naplok — teljes korti

Ovoda kételes gyermekek 6vodaba jarasanak nyomon kovetése - felvételi el6jegyzési naplé — teljes kort

A gyermekek fejlédését nyomon kdvetdé dokumentacios rendszer - teljes korti

Gyermekbalesetek megeldzése — teljes korti

Gyermekvédelmi tevékenység, dokumentécid, gyermekvédelmi felelds tevékenysége, Ovodapedagogusok feladatai — teljes korii

Egészséges életmod — nevelési folyamatban/jarvanytigyi helyzethez igazitva

e AN i

Jatéktevékenység/szabadjaték/parhuzamos tevékenységek- nevelési folyamatban

—_
o

. Sziilokkel valo6 kapcsolattartas, jegyzokonyvek, tinnepségek- teljes kori

—
—

. Munkaid6, munkafegyelem betartasa (adminisztracio-jelenlétiiv,) - technikai dolgozok, pedagogusok- szirdproba szertien

p—
[\

. Szakmai munkak6z6sség miitkodése - szurdproba (munkaterv ellendrzése)

—
(98]

. Szakmai munka ellenérzése — Kommunikacid a gyermekkel és a sziildvel; fejlesztd jatékok a csoportban; egyéni fejlesztés, differencialas —

nevelési folyamatban.

Az ellendrzések tobbnyire tagévodai szinten valdsultak meg, ezekrdl jegyzOkonyv késziilt, melyet a tagévoda vezetdk leadtak az intézményvezetd

részére.

11
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Pedagogiai folyamatok — Ertékelés

Tervezett mérések:

Erintettek kore . " .
Ssz. Mérés teriilete Merezs eszkoze 1\./Ier.es Felelos
Ki? Kit? Egyéb érintett |  modszere ideje
1. | A gyermekek fejlettségi | Ovodapedagogus Minden Visszacsatolas: | Fejlédésinaplo; | Evi 2 alkalom: | Ovodavezet
allapota: gyermek Sziilé folyamatos november 15.
- értelmi megfigyelés aprilis 31. Megvalosult
- beszéd
- hallas
- latés
- mozgas
2. | Tankoteles koru Ovodapedagégus | Minden Visszacsatolas: | Neveltségi Beosztas Tagovoda
gyermekek neveltségi tankdteles Sziilo szintmérd szerint vezetdk
szintje koru gyermek | Szakmai eszkoz; célzott
munkakdzosség | megfigyelés Megvalosult
ek
3. | Onértékelésekhez Onértékelési Erintett Visszacsatolas; | Kérdoiv Onértékelési Onértékelési
kapcsolodo sziil i kiscsoportok pedagbgus Erintett csoport kiscsoportok
elégedettség csoportjaba pedagogus, feladatterve vezetoi
jaréd intézményi szerint
gyermekek szintrél a Kovetkez6
sziilei nevelOtestiilet nevelési év
feladata
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Erintettek kore . " .
Ssz. Mérés teriilete Merefs eszkoze 1\./Ier.es Felelos
Ki? Kit? Egyéb érintett |  modszere ideje
4. | Sziilok elégedettsége: Intézményi Sziilok Visszacsatolas: | Kérddiv 2022. Onértékelési
Fejlettség allapot + Onértékelési team | (reprezentativ | Neveltestiilet, februar csoport
Pedagogus hozzéadott ) sziilok vezetdje
érték Kovetkezo
nevelési év
feladata
5. | Iskolak elégedettsége: Onértékelési team | Tanitonék Visszacsatolas: | Kérddiv: 1. 2022. Onértékelési
Fejlettség allapot Nevel6testiilet, | osztalyos volt marcius csoport
6vodasaink vezetdje
vonatkozasaban Megvalosult
6. | Sziildi  értekezletekkel | Ovodapedagogus | Sziilok, Visszacsatolas: | Kérdoivek, Alkalomszert tagovoda
valo elégedettség ok résztvevok Nevelotestiilet, | értékeld lapok vezetok
Megvalosult
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1.5. Korrekcio

Pedagogiai folyamatok - Korrekcio

Szabalyozé Szabalyozandoé teriilet Szabalyozast | Hatarido Felelos
dokumentumo végzok
k, folyamatok
SZMSZ Eves feliilvizsgalat alapjan Szakmai 2022.04.30 | 6vodavezet
munkak6z6ssé 0
g vezetdk Megvalosul
t
Hazirend Gyakorlathoz 1gazitéas 2022.05.30 | 6vodavezet
szlikség szerint 0
Megvalosul
t
Gyakornoki Feliilvizsgélat az intézményi 2022.03.31 | 6vodavezet
szabalyzat gyakorlat és tapasztalatok 0
tiikrében. Megvaloésul
t
Onértékelési Eves terv elkészitése, 2021.11.20 BECS
program pedagogus onértékelés Megvalésul
elokészitése. t
Adatkezelési GDPR szabalyzat frissitése, folyamatos | 6vodavezet
szabalyzat tartalmak 0
munkateriiletenkénti Megvalosul
céliranyos megismerése, t
értelmezése, betartasa.
Pedagogiai - Feliilvizsgalat: A | PPszakmai |2022.05.30 | 6vodavezet
program 137/2018. (VIL. 25.) | munkakdzossé 0
Korm. rendelet g Megvalosul
szerinti ONAP- t
363/2012. (XI. 17.)
Korm. rendelet
modositasai tartalmi
megfeleldségének
vizsgalata,
megvalosulasithatosa
ga
Beiskolazasi Ingyenes/online képzések | Neveldtestiilet | 2022.03.15 | 6vodavezet
terv hatékony kihasznéalasa tagjai 0
Megvalosul
t
Panaszkezelési | Ko6zos értelmezés 2022.05.30 | o6vodavezet
szabalyzat 0
Megvalosul
t
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2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

2.1. Személyiségfejlesztés

2600 Vac, Nyar u. 1.

OM azonosito: 032736

Személyiségfejlesztés

Adatbazis
Szama Megvalosult tevékenységek
Ssz. A nevelési/fejlesztési folyamat 2022.05.31.
alapadatai
1. | Beirt gyermekek szama 269 Novekedés
2. | Sajatos nevelésiigényl gyermekek 9 Gyogypedagogus segitsége
3. | HH gyermek 1 -
4. | HHH gyermek 0 -
5. | Rendszeres gyermekvédelmi 2 Hatranyok kompenzalasa
kedvezményben részesiild csoportszinten
6. | Sziil6i nyilatkozat alapjan térités- 197 Nyomonkovetés
mentesen étkezok
7. | 3, vagy tobb gyermeket neveld 86 Nyomonkdovetés
csaladban él16k
8. | Tartosan beteg vagy fogyatékos, 4 Nyomonkdovetés
vagy csaladdjaban tartdosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek
9. | Beilleszkedési magatartasi, tanulasi 15 fejlesztés terv szerint,
zavarral kiizd6 gyermek gyogypedagogus segitségével
10. | Félnapos 6vodas gyermek 4 -
11.| Nem étkezo 3 -
12.| Specialis étrendet igénylo gyermek 4 Nyomonkovetés
13.| Ovodai jogviszonyt sziinetelteté 0 Nyomonkdovetés
gyermek

Gyermekvédelmi szakmai munkacsoport:

Folyamatosan egylittmiikodtiink az érintett szocialis segitdvel, egy csalad megsegitésére volt

sziikség.
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Megvalosult céljaink a torvényi elvarasok szerinti mitkodés soran:

A prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség
kialakulasdnak megel6zése, illetve sziikség szerint segitségnyujtas, valamint e gylittmiikddés
a kiilonboz0 intézményekkel és szakemberekkel — folyamatos volt.

A csaladok tiszteletben tartdsa, a csaladi nevelés erOsitése a raszorulok korében
(csoportszinten, nevelési tervben kiemelve)

Szoros kapcsolat kialakitasa a kdzvetleniil, vagy latens modon segitséget kérd csalddokkal
— szocialis segitd bevonasa megtortént.

Problémamegoldod képesség fejlesztése: Pedagogiai esetmegbeszéld kor miikodtetése
tagovodai szinten miikodott.

Figyelembe vettiik:

A sajatos nevelést igénylé gyermekekkel kapcsolatos torvényi elvarasokat és intézményi
alapelveket.

A differencialt fejlesztés lehetdségeit a hatranyos helyzetii, és a nehezebben kezelhetd
gyermekek szamara.

A gyermekvédelmi feladatok ellatasdt a helyi nevelési programban részletezett
kompetenciaszintek betartdsaval végeztiik.

Folyamatos feladat volt az étkezési kedvezményben részesiilé gyermekek adatainak egyeztetése
az Ovodatitkarral — szlikség esetén a korrekcio megtortént.

Gyermekvédelmi feladataink

Feladat Idészak Megjegyzés
Hataridé
Sziikség ¢€s igény szerint konzulticido a aktualisan Elso6 jelzéstaz
sziilokkel, szakszolgalattal, fenntartoval. ovodavezeto és a

tagovoda vezeto felé
szlikséges megtenni.
Nem volt ra sziikség.

A gyermekvédelmi szempontbol veszélyeztetett, szeptember Nehezen nevelheto
hatranyos helyzetli és nehezen nevelhetd ¢s aktualisan gyermekekrdl
gyermekek  feltérképezése, ezekrdl sajat feljegyzés késziilt,
feljegyzés készitése, folyamatos nyomon gyogypedagogus
kovetésiik. segitséget adott.
Konzultacié az d6voda vezetdjével: az egyes szeptember Megtortént.

gyermekek  helyzete, a  segitségnyujtas ¢s aktualisan
lehetdségei, feladatai.

Igény szerint tagdvoda vezetd bevonasa: aktualisan Megtortént.
részvétel csaladi beszélgetéseken
(csaladlatogatasokon és fogado orakon),
hospitalas a csoportokban, konzultaci6 a
szlilékkel és 6vondkkel.

Oktoberi statisztikahoz adatok gytjtése. oktéber 1. Megtortént.

16



VAci Kisvac-Koézépvarosi Ovoda

2600 Vac, Nyar u. 1.

OM azonosito: 032736

Feladat Idészak Megjegyzés
Hatarido

Részorulo gyermekek és csaladok november 30. Megtortént.
feltérképezése, sziikség esetén forrasok keresése (Fenntartéval
(pld. karacsonykor) egyiittmiikodve)
Kibdvitett vezeto6i értekezleten, neveldtestiileti aprilis 18. Megtortént.
értekezleten (szobeli) beszamolo6 a
gyermekvédelmi tevékenységrol
Gyermekjoléti Szolgalat éves, a tavasz Meghivo szerint.
gyermekvédelmi felel6soknek szervezett Megtortént.
szakmai programjan val6 részvétel.
frasbeli éves beszamolo készitése az egész éves junius 15. Megtortént.
gyermekveédelmi munkarol.
Aktualis feladatok ellatasa feladatfiiggd

folyamatosan Megtortént.

Feladatok a 3 éves gyermekek logopédiai szilirévizsgalataval kapcsolatosan:

Segitséget nyjtottunk a sziil6i kérddivek kiosztasaban, beszedésében és a PMPSZ-hez val6

visszajuttatasban.

Ovoda- egészségiigyi ellatas személyi feltételei

Székhely/telephely

Ovodaorvos, fogorvos

Védoné

Minden tagovoda Fogorvos

tagovodankénti

Védonodkkel folyamatosan

latogatasa megtortént.

tartottuk a kapcsolatot, probléma
esetén értesités utan eldre
egyeztetett idépontban kijottek az

ovodaba.

- Rendeldlatogatas
a jarvanyligyi helyzet miatt

elmaradt.
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Alapszolgaltatasok — Az ellatast biztosito szakszolgalat/ intézmények és személyek

1. | Logopédiai ellatas | Pedagogiai Szakszolgélat és megbizasos
gyogypedagdgus utjan tortént

2. | Fejlesztopedagogi | Intézményi gyogypedagdgus/ Pedagdgiai Szakszolgalat
ai ellatas utjan tortént

3. | SNI gyermekek Intézményi és megbizott gyogypedagdgus latta el

gyogypedagogiai
ellatasa

4. | Pszichologiai Pedagdgiai Szakszolgalat itjan tortént
ellatas (Nevelési
Tanécsado
alkalmazottjaként

5. | Hittan Sziil6i beleegyezéssel, romai katolikus hittan valdsult
meg tagdvodankeént.

Sziil6éi igényekre alapozott (a szolgaltatonak Kkifizetett téritési dij ellenében nyujtott)
szolgaltatasok

Ssz. Szolgaltatas Szolgaltato Intézményi
tevékenység koordinator/felelos
1. | Alapozo torna Tollayné Rittinger Andrea | Bundik Attilané

— Csanyi krt-itagdvoda

2. | Alapozo torna Kenguru fejlesztd Bene Marianna
- E6tvos u-i tagdvoda Somogyi-Nagy Réka
- Nyar u-i tagdévoda

3. | Angol ovi Hunyadi Emese — Nyar u-i | Somogyi-Nagy Réka
tagovoda

4. | Iskola el6készitd Terman Ildik6 — Nyar u-i | Somogyi-Nagy Réka
tagdvoda

Zavartalanul folyt az év soran, a sziilok elégedettek voltak, a terembérleti dij bevételeis
megfelelo volt.
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2.2. Kozosségfejlesztés

Kozosségfejlesztés

A pedagogiai programban is megjelenitett intézményi szintii ovodai iinnepek és egyéb
programok tervezett tartalmai és idopontjai

Ssz. Unnepek/programok Idépont Felelos
1. | Madarbaratlezar6 program | 2022.05.10. - jarvanyligyi | 6vodavezetd
helyzettdl fiiggden Csanyi krt-i tagévodaban
nagy sikerrel megvalosult.
2. | Vérosi Sportfesztival 2021.12.04. - jarvanyiigyi | 6vodavezetd
helyzettdl fiiggden A jarvamyiigyi helyzet

miatt elmaradt.

A pedagogiai programban is megjelenitett csoport szintii 6vodai iinnepek és egyéb programok
(amit a jarvanyiigyi helyzet lehetové tett) a tagovoda vezetok beszamoloja alapjan sikeresen
megvalosultak.

A pedagoégiai programban is megjelenitett tagovodai szintii Ovodai iinnepek és egyéb
programok megvalosult tartalmai és idépontjai:

I"Jnnepek/programok Idépont Felelos
- Allatok Okt.4.hét Tagdvoda vezetd
Vilignapja Csoportos 6vondk
(okt.4.)
- Frakk program
- Dioverd tinnep Oktober Tagdvoda vezetd

- Mikulés az December 6-1 hét Tagovoda vezetd
6vodaban

- Karacsonyi December 20-22. Tagdvoda vezetd
. . Csoportos 6vondk
innepség

Farsangi mulatsag

Februar

Tagdvoda vezetd
Csoportos 6vonok
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- Marcius 15. Marcius 11.
megiinneplése

csoportonként

Tagovoda vezetd
Csoportos 6vondk

- Viz vilagnapja Marcius 21-25.

(marcius 22.)

Tagdvoda vezetd
Csoportos 6vondk

- Husvéti késziilddés | Aprilis 11-14.

Tagovoda vezetd
Csoportos 6vonok

Fold napja Aprilis 19-22. Tagovoda vezetd
(Apr.22.) Csoportos 6vonok
- Anyak napja, Aprilis 25-29. Tagdvoda vezetd
Csoportos 6vonok
- Madarak és fak Majus 10.
nania Ovodavezetd
P Tagdvoda vezetd
Programzaro Csoportos 6vondk
rendezvény
tagovodankban
Gyermeknap Janius Tagovoda vezetd

Csoportos 6vondk

3. Eredmények

Feladatok

Megvalositas teriiletei

1

2

314 |5|6|7

Felelos

Beiskolazasi mutatok javitasa: az iskolai
tanulmanyaikat elkezdok
szamanak/ardnyanak fokozatos emelkedése
érdekében tovabbi hatékony egyiittmitkdés
a csaladokkal.

X | X

Ovodavezetd

Beiskolazasi mutatok javitasa - Iskolak
elégedettségi mutatoi

Informaciok gylijtése a varos altalanos
iskolaibol: Kapcsolatfelvétel az iskolakkal,
elégedettség mérés.

Onértékelési
team vezeto

»Amire biiszkék vagyunk” tartalmak

tudatos tervezése, gytijtése.

Pld.
- Program specifikus eredményeink
- Szervezetfejlesztési eredményeink

tagovoda vezetdk

Gyermek megismerési technikak tovabbi
megismerése ¢és gyakorlati alkalmazasa

Munkak6zosség
vezetok
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»Amire biiszkék vagyunk” tartalmak:
Csanyi krt-i tagovoda:
- Allatbarat Ovoda

- 76ld Ovoda III. szint

- Madarbarat Ovoda

- Viragos intézmény

Nyar u-i tagévoda:
- 761d Ovoda L. szint
- Madarbarat Ovoda

- Viragos intézmény

Harsfa u-i tagévoda:
- Madarbarat Ovoda
- Megljult, energiatakarékos épiilet

- Megujult 6vodaudvar

Eotvos u-i tagovoda:

- Madarbarat Ovoda
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Megvalosult Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai és felhasznalasuk — intézményi szint

Ssz. Felhasznalas célja és targya Idépont Megjegyzések
Helyszin
1. ,Erzékenyités az 6vodaban” 2021.10.25. | Kovacs Agnes intézményvezeté mesterprogramjanak
Csanyi krt-i | ismertetése érzékenyités témakorben
tagovoda
Tudasmegosztas:
A kiils6 tovabbképzéseken résztvevd kollégak
Osszefoglaloi, beszamoloi
2. A megujult ,,Gyermeki fejlédést nyomon kovetd | 2022.01.28. | Reflexiok tagévodanként — ezek alapjan tovabbi korrekciora
dokumentum” tapasztalatai Eo6tvos u-i | volt sziikség, amit elvégeztiink.
tagovoda
Tuddsmegosztas:
online tovabbképzések tapasztalatai
3. Az onértékelési ellendrzésekhez kapesolddod 2022.04.19. | Erintett pedagogusok reflektalasa— pozitiv tapasztalatokrol
fejlesztési tervek idéaranyos megvalosulasanak Harsfau-i | szdmoltak be.
attekintése — tapasztalatok atbeszélése tagovoda

Pedagogiai program modositdsai a torvényi €s az
intézményi elvarasok tiikkrében
SZMSZ mobdositasa a torvényi eldirasok tikkrében

Tuddsmegosztds - Kisérd program a tagoévoda
valasztasa alapjan

Elozetes felkésziilés: attekintés, moddositasok kijeldlése
megtortént.

Sikeresen megvaldsult
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Ssz. Felhasznalas célja és targya Idépont Megjegyzések
Helyszin
Nevelési év lezarasa, nyari élet elokészitése — 2022.06.14. | Felkésziiltiink a hdségriadorais, a karbantartési
beszamolok, értékelések Eotvés u-i | munkalatokat egyeztettiik, a szabadsagtervek elkésziiltek.
tagovoda
2022-23. nevelési év elokészitése 2022.08.29. | SZMSZ modositasa, Vezetdi Beszamolo és Munkaterv
Munkavédelmi oktatas, Munkaterv javaslat Nyar u-i egyhangulag elfogadasra kertilt.
megvitatasa tagévoda

A nevelés nélkiili munkanapokon — sziil6i igény esetén — gondoskodtunk a gyermekek feliigyeletérdl.
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Munkatarsi értekezletek

Ssz. Felhasznalas targya Idépont Erintettek
Felelos
1. A 2020-2021. nevelési év kozos értékelése 2021. 08.30. ovodavezetd
Eves beszdmolo megvitatésa

A 2021-2022. nevelési év elokészitése Megvalosult
Munkavédelmi oktatas, Munkaterv javaslat
megvitatdsa

2. Teljesitményértékelés atdolgozasa 12.15. 6vodavezetd

Kovetkez6 év
feladata

3. A 2021-2022. nevelési év kozos értékelése 2022. 08.29. ovodavezetd
Eves beszamolo megvitatasa
A 2022-2023. nevelési év elokészitése Megvalodsult
Munkavédelmi oktatas, Munkaterv javaslat
megvitatasa

Szakmai munkakozosségek
Ssz. Szakmai munkako6zosség neve Munkakozosség vezetoje

1. Mozgasfejlesztés szakmai munkak6zdsség N.J.L

2. Bébozés szakmai munkakdzosség M.K.Sz.

3. Erzékenyitd Team K.A.

5. Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai

AZ OVODA KAPCSOLATAI

A Sziil6i Kozosség értekezletei — forumai

Ssz. Téma Helyszin és idopont Felelos
1. | Kozdsségi médiaban 6vodai Minden tagovoda 09. 12- Tagdvoda vezetdk
zart csoport mitkddésének 20.
szabalyai Megvalosult
2. | T4jékoztato vezetoi Minden tagovoda 09. 10- Tagdvoda vezetdk
munkatervrol 15. Megvalosult
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Sziil6i értekezletek - Sziil6i értekezletek a csoportokban

Csoportszintii sziiloi értekezletet a nevelési évben kétszer megtartottuk, szeptemberben ¢és
februarban, valtoz6é megjelenési arannyal.
Az 6vodapedagogusok a sziiloket az alabbi témakban tajékoztattak:
- Csoportprofil ismertetése
- Feladataink a 3 éves gyermekek logopédiai sziirdvizsgalataval (kérdéives felmérés a sziil 6k
korében) kapcsolatosan
— Védono bevonasaval torténd szlirdvizsgalatok
- Hazirend ismertetése, felelevenitése
- Korcsoporttdl fiiggetlentil: A fejlodés varhato jellemzodi az 6vodaskor végére (ahova egyiitt
kell eljuttatnunk a gyermekeket)
- Az egyiittmiikddés, ezen beliil az informéci6 d&ramlés kialakitasa és gyakorlata
- FEtkezési téritési dijfizetés modja
- Asziil6ket anyagilag is érintd programok éves terve, koltségvetése

Az 6vodapedagogusok fogado orai

Célja az intervencios pedagogiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket érintden legalabb
félévente egy alkalommal, melynek tartalmi alapja a gyermekek folyamatos nyomon kovetésének
irdsos (Fejlodési napld) és szdbeli tapasztalata. Az egyes csoportok fogadd orainak idépontjat a
szlilokkel eldzetesen egyeztették az oO6vondk, errdl a tagdvoda vezetdt is tajékoztattdk. A
fogadoorarol jegyzOkonyv késziilt, amit az 6vodavezetdhdz is eljuttattak.

Az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagogiai célu 6vodai nyilt napok
- Leend6 0vodasainkat sziilei szamara:
Leend6 ovodasainkat sziileikkel egyiitt folyamatosan fogadtuk, elére egyeztetett idépontban
10:00 és 12:00 6ra kozott, amikor:
- Dbepillantast nyerhettek az 6voda ¢életébe
- feltehették kérdéseiket az 6voda miitkodésével, szokéas-szabalyaival kapcsolatosan
- Ovodahasznilé gyermekek sziilei szamara szervezett nyilt napok, alkalmak:
a sziilokkel torténd eldzetes egyezetés szerint nyilt hét, vagy nyilt nap szervezésével valosul tak meg
az 6vodapedagdgusok dontései szerint az alabbi forméban:
- Eldzetes egyeztetés szerint egy-egy sziil0 aktiv vagy passziv jelenléte a csoport €¢letében
- Meghirdetett iddpontokban ,,bemutatd™ déleldtt vagy délutan szervezése
A nyilt napok pontos idOpontjairdl minden esetben legaldbb 14 nappal kordbban, az
informacioatadas csoportban kialakult leghatékonyabb formajaban kaptak tdjékoztatast a sziilok.

Kapcsolattartas tarsintézményekkel:

- Bolcsddékkel: Kialakult gyakorlat szerinti kapcsolattartas, 6vodavezetd sziildi értekezleten
valo részvétele

- Iskolakkal: Evnyiton valé részvétel; leendd elsésok latogatasa az iskolaban;
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- A fenntartdval vald kapcsolattartas
Ovodavezetd személyes kapcsolattartasa a kialakult gyakorlat szerint valdsult meg, valamint

havonta rendszeres vezet6i értekezleteken valo részvétellel.

Egyéb kapcsolatok:

Szakmai kapcsolatok (horizontalis egyiittmiikodés rendszere)

- 6vodakkal
- szakszolgalattal
- szakmai szolgaltatokkal

1.1.  Egyéb partnerek

Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felelds

Vaci Kisvac- . . . . | védonéilatogatas | gyermekek tagovoda
Kozépvérosi Egészségigyi vezetd
Ovoda, SZUres Megvalosult
Vici Kisvéc- Latogatas az Az allatorvos nagycsoportos | 6vondk
Koz&pvérosi allatorvosnal munkdja ok A jarvanyiigyi
Ovoda Csényi helyzet miatt
Krt.-i elmaradt.
tagdvodaja, Viz vilagnapja | Z6ld Hid Régio gyerekek tagovoda

Kft képviseldje - vezetd
Vici Kisvac- kornyezetvédelmi A jarvanyiigyi
Kézepvarosi eléadas helyzet miatt
Ovoda Eo6tvos elmaradt.
u-i tagovoddja, Nagy Ismerkedés gyerekek tagovoda
Vici Kisvac- Sportagvalasztd | kiillonbozd vezetd
Kozépvarosi sportagakkal A jarvanyiigyi
Ovoda Harsfa helyzet miatt
u-i tagévodija elmaradt.
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6. A pedagogiai munka feltételei

6.1. Targyi, infrastrukturalis feltételek

Targyi, infrastrukturalis feltételek

A pedagoégiai munka feltételei - Targyi feltételek

A koltségvetési tervezet a sz€khely €s telephelyek véleményének, javaslatainak
figyelembevételével keriilt 6sszeallitasra. A javaslat kiterjedt a felajitasi, karbantartasi,
kis-, és nagy értékii targyi eszk6zok, valamint a tovabbképzési tételekre.

A koltségvetés elkészitésekor figyelembe kell venni:
o PP céljat, a kitlizott fejlesztéseket

. az éves munkatervben kijel6lt nevelési-, tanulasi feladatok eszkozigényét
° a baleseti, tiiz-, ¢s munkavédelmi kockazatok megeldzését
. az eszkozok elhasznalddasat
o a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 2. mellékletét a nevelési-oktatasi
intézmények kotelezd (minimalis) eszkozeirdl és felszerelésérdl
Helyzetelemzés

Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer

TERULET Fejlesztési terv
Vaci KiSVéC.' CSOPORTSZOBAK | Tornaszoba és a csoportszobak
Ko6zepvarosi ablakainak korszeriisitése,
Ovoda - székhely felszereltségének fejlesztése.
Terasz felujitasa
UDVAR Elmaradt

Udvari jatékok javitasa, beszerzése.
Részlegesen, alig valosult meg.

Véci Kisvéc- UDVAR Bejarati kapu feltjitasa
Kozépvarosi
Ovoda Csanyi krt.-

i tagovodaja 4 db bejarati ajto cseréje

Elmaradt
Vaci Kisvéc_— UDVAR Jatékok telepitése, esési feliiletek
Ko6zépvarosi kialakitasa gumitéglaval
Ovoda Edtvds u-i Alapitvany tAmogatasaval
tagovodaja

valosult meg
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kavicsos feliilet megsziintetése
Elmaradt

Kozépvarosi
Ovoda Harsfa u-i
tagovodaja

GYERMEK Teljes felujitas
MOSDO Elmaradt
Vaci Kisvac- CSOPORTSZOBAK | Eszkoztar bovitése

Fejlesztészoba kialakitasa
Alapitvany tamogatasaval
valosult meg
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GAZDALKODASSAL KAPCSOLATOS FELADATOK

Feladat Erintett Tartalom Hatarido Felelos
gyermekek adatbazisanak frissitése | ovodatitkar kialakitott adatbazis feltoltése folyamatos ovodatitkar
ovodavezeto helyettes | pontos adatokkal, modositasok (szeptemberben Megvalosult
atvezetése kiemelt feladat)
dolgozok adatbazisanak frissitése | dvodatitkar kialakitott adatbazis feltoltése folyamatos ovodavezetd
ovodavezetd pontos adatokkal, modositasok (szeptemberben Megvalosult
atvezetése kiemelt feladat)
pénziigyi elszdmolasok készitése | ovodatitkar belsd pénziigyi szabalyzat szerint | minden honap 5. ovodatitkar
napja Megvalosult
védoéruha nyilvantartas ovodatitkar bels6 munkaruha szabalyzat 2020. november 20. | 6vodatitkar
szerint Megvalosult
oktoberi statisztika elkészitése ovodavezeto 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. 2020. oktober 20. ovodavezeto
tagovoda vezetok rendelet Megvalosult
ovodatitkar NKt.
intézményi éves koltségvetés ovodavezeto Aht / Szamviteli tv. / bels6 2020. november ovodavezetd
tervezése tagovoda vezetok koltségvetési szabalyzat Megvaldsult
koltségvetés alakulasanak nyomon | ovodavezeto-helyettes | belsO szabalyozas alapjan folyamatos ovodavezeto
kovetése ovodatitkar egyeztetés a fenntartoval, a Megvalodsult
Gazdasagi Hivatallal
leltarozas ovodavezeto leltarozasi szabalyzat alapjan GH értesitése ovodavezetd
ovodatitkar szerint Megvalosult
tagovoda vezetok
ado / TB-ligyintézés ovodatitkar NAYV jogszabalyok szerint tv. szerint ovodatitkar
adonyilatkozatok, betegpapirok | (januarbankiemelt | Megvaldésult
kezelése feladat)
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Feladat Erintett Tartalom Hatarido Felelés
ebédbefizetés ellendrzése, csekkek | étkezésszervezok belsd szabalyzat szerint minden honap 12. | étkezésszervezdk
kiadésa Megvalosult
ebédmegrendelés, -lemondas ovodatitkar belsd szabalyzat szerint minden nyitvatartési | 6vodatitkar

talalokonyhdas nap talalokonyhas
Megvaldsult
palyazatiras ovodavezeto éves pedagogiai munkaterv, belsd | aktualisan ovodavezeto,
munkakozosség-vezeté | gazdalkodasi szabalyzat szerint tagdvoda vezetd
fenntarto Megvalosult
jogszabalyfigyelés (Onértékelési) Magyar K6zlony folyamatos minden hoénap munkak6zosség-
munkakozosseg-vezeto | figyelése utolsd napja vezeto
dovodavezetd ovodavezetd
Megvalosult
személyi dossziék elkészitése, ovodavezeto Nkt. 44.§ szerint folyamatos ovodavezetd
karbantartasa ovodatitkar (szeptemberben Megvalosult
kiemelt feladat)
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6.2. Személyi feltételek

Személyi feltételek

A pedagogiai munka feltételei— Human eroforras
Helyzetelemzés

HUMAN EROFORRAS — CSOPORTBEOSZTASOK

MUNKAIDOBEOSZTAS, MUNKAREND

OVODATITKAR

Ss | HETFO | KEDD SZERDA | CSUTOR | PENTE

z. TOK K

1 700_ 1500 700_ 1500 700_ 1500 700_ 1500 700_ 15()()

DAJKAK

Ovodai csoport | HETFO | KEDD SZERDA | CSUTOR | PENTE
neve TOK K

Maci 830_ 1630, 830_ 1630’ 830_ 1630, 830_ 1630’ 830_ 1630,

900 - ]’700’ 900 _ ]700’ 900 - ]’700’ 900 _ ]700’ 900 _ 1700’
930 - 1730 930 - 1730 930 - 1730 930 - 1730 930 - 1730

Cica 830163, 830163, 830163, 830163, 830163,
900 _ 1700, 900 _ 17700, 900 _ 17700, 900 _ 17700, 900 _ 1700,
9301730 930 _ 1730 9301730 930 _ 1730 930 _ 1730
Lepke 830163, 8301630, 830163, 8301630, 830163,

900 - 1700’ 900 _ 1700, 900 - 1700’ 900 _ 1700, 900 _ 17007
930_ 1730 930_ 1730 930_ 1730 930_ 1730 Q30 _ 1730

Kismorgé 600_ 14_007 600_ 1400, 600_ 14_007 600_ 1400, 600_ 1400’
9007 1700 9007 1700 9007 1700 9007 1700 900 — 1700

Pumukli 600 _ 1400, | 600 _ 1400, 600 _ 1400, 600 _ 1400, 600 _ 1400,
Q00 _ 1700 | 900 _ 1700 900 _ 17700 900 _ 17700 900 _ 17700

MiCimaCké 6007 1400, 6007 1400’ 6007 1400’ 6007 1400’ 600 _ 1400,
900_ 1700 900_ 1700 900_ 1700 900_ 1700 900 — 1700

Sunl 600 _ 1400, 600 _ 1400’ 600 _ 140()’ 600 _ 1400’ 60() _ 1400’
900_ 1700 900_ 1700 900_ 1700 900_ 1700 900_ 1700

KiSCSOport 690 1400’ 600 _ 1400’ 600 1400’ 600 _ 1400’ 600 _ 1400’
800 _ 1600’ 800 _ 1600’ 800 _ 1600, 800 _ 1600’ {00 _ 1600’
930_ 1730 930_ 1730 930_ 1’730 930_ 1730 930_ 1730
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KOZép56 cs. 600 _ 14007 600 _ 1400’ 600 _ 1400’ 600 _ 1400’ 600 _ ]400’
8007 1600, 8007 1600, 8007 1600, 8007 1600, 8007 1600’
930_ ]’730 930_ ]730 930_ ]’730 930_ ]730 930_ 1730

Nagycsoport 600_ 1400’ 600_ 1400, 600_ 1400’ 600_ 1400, 600_ 1400’
800* 1600, 800* 1600, 800* 1600, 800* 1600, 800* 1600,
930 _ 1730 930 _ 1730 930 _ 1730 930 _ 1730 930 _ 1730

NYU.SZi 600 _ 1400’ 600 _ 1400, 600 _ 1400’ 600 _ 1400, 600 _ 1400’
7007 1500’ 7007 1500, 7007 1500’ 7007 1500, 7007 1500’
900 _ 1700 900 _ 1700 900 _ 1700 900 _ 1700 900 _ 1700

Maci 6007 1400’ 6007 1400, 6007 1400’ 6007 1400, 6007 1400’
700_ 15007 700_ 1500’ 700_ 1500’ 700_ 1500’ 700_ ]500’
900 _ 1700 900 _ 1700 900 _ 1700 900 _ 1700 900 _ 1700

Katica 600_ 1400’ 600_ 1400, 600_ 1400, 600_ 1400, 600_ 1400’
700_ 1500’ 700_ 1500’ 700_ 1500’ 700_ 1500’ 700_ 1500’
900 _ ]’700 900 _ ] 700 900 _ ]’700 900 _ ] 700 900 _ 1700

CSi a 600_ 1400’ 600_ 1400’ 600_ 14007 600_ 1400’ 600_ 1400’

g 700_ 1500’ 700_ 1500’ 700_ 15007 700_ 1500’ 700_ 1500’

900 _ 1700 900 _ 1700 900 _ 1700 900 _ 1700 900 - 1700

PEDAGOGIAI ASSZISZTENSEK

Ovodai | HETFO | KEDD SZERDA | CSUTOR | PENTEK
csoport TOK
neve

1 800- 1 600 800_ 1 600 800- 1 600 800_ 1 600 800- 1 600

2 800- 1 600 800_ 1 600 800- 1 600 800_ 1 600 800- 1 600

3 730_1530 73()_1530 730_1530 730_1530 730_1530

4 730_1530 73()_1530 730_1530 730_1530 730_1530

KONYHASOK

Ss | HETFO KEDD SZERDA | CSUTOR | PENTEK

Z. TOK

1 1000-150 1000150 1000-1500 1000150 1000-1500

FUTOK

Ss | HETFO KEDD SZERDA | CSUTOR | PENTEK

z. TOK

1 (5) 6%0-14% 6001400 6901400 6901400 6901400

2 | (5)6%-14% (5)6%0-14% | (5)6%-14% [ (5)6%0-14% [ (5) 6%0-14%

3 600_ 1400 600_ 1 400 600_ 1400 600_ 1 400 600_ 14_00

4 530_1330 530_1330 530_1330 530_1330 530_1330
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A csoport  Gyermekek Csoport Pedagdgusok Neveléssel- Dajka
fantazia létszama tipusa neve oktatassal  neve
neve (05.31.-1 lekotott

adat) orak szama
[ora/hét]
1 Maci 24 vegyes B.E 32 Lné
Vaci ¢letkoru P.R. K.H.
Kisvac- 32
Kozépvarosi
Ovoda
2 Cica 20 vegyes S.M. 32 Lné
Viaci ¢letkort T.L 32 K. E.
Kisvac-
Kozépvarosi
Ovoda
3 Lepke 23 vegyes SZ.P. 26 P.R.
Vaci ¢letkort S.-N.R. 22
Kisvac-
Kozépvarosi
Ovoda
4 Kismorg6 | 17 homogén / B. Ané 24 M.L
Véci eletkor Tné R. A. 25
Kisvac- szerint
Kozépvarosi osztott
Ovoda
Csanyi krt.-i
tagovodaja
5 Pumukli 17 homogén / A. K. 32
Vaci ¢letkor M. K. Sz. 32
Kisvéc- szerint
Kozépvarosi osztott
Ovoda
Csanyi krt.-i
tagovodaja
6 Micimacko | 19 homogén / F. Iné 32 Z.E.
Vaci ¢letkor 32
Kisvéc- szerint
Kozépvarosi osztott
Ovoda
Csanyi krt.-i
tagovodaja
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7 Siini 11 homogén / S.H. 32 C.Zs..
Vaci ¢életkor 32
Kisvac- szerint
Kozépvarosi osztott
Ovoda
Csanyi krt.-i
tagovodaja
8 Lepke 24 homogén / B. M. 24 Dné
Vaci ¢életkor N. B. 32 F.L.
Kisvac- szerint
Kozépvarosi osztott
Ovoda Kozépsd
Eo6tvos u-i
tagovodaja
9 Stini 25 homogén / Nné J. L 32 P.A-
Vaci ¢letkor R-né V.L 32 né
Kisvac- szerint
Kozépvarosi osztott
Ovoda Nagy
Eo6tvos u-i
tagovodaja
10 Katica 27 homogén / 0. Csné 30 L. E.
Vici életkor R.E. 32
Kisvac- szerint
Kozépvarosi osztott
Ovoda Kiscsoport
Eo6tvos u-1
tagovodaja
11 Nyuszi 23 homogeén / H-né P.A. 32 G.
Vici életkor Sz.né Sz. 32 7né
Kisvac- szerint
Kozépvarosi osztott
Ovoda Kiscsoport
Harsfau-i
tagovodaja
12 Katica 26 homogén / T.T. 32 Szné
Vaci ¢életkor H.O. 32 K. M.
Kisvac- szerint VI
Kozépvarosi osztott
Ovoda Kisk6zépso
Harsfau-i
tagovodaja
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13 Maci 24 homogén / M. Zs. 24 G.
Vaci ¢letkor W.M. 32 Lné
Kisvac- szerint
Kozépvarosi osztott
Ovoda NagykozEpso
Harsfa u-i
tagdvodaja
14 Csiga 25 homogén / J.M. 32 H-né
Vaci ¢letkor S-né P.A. 30 M.K.
Kisvac- szerint
Kozépvarosi osztott
Ovoda Nagy
Harsfa u-i
tagovodaja

A pedagogiai munkat segitok (pedagoégiai asszisztensek és a dajkak) kiilso és belsé
képzése, tovabbképzése

Célja a gyermekekkel, 6vodapedagogusokkal, a kozvetlen munkatarsakkal, és a sziilokkel valo
kapcsolat eredményességének biztositdsa, valamint a munkakdri feladatok mindségi szinten
torténd ellatasanak timogatésa.

Pedagogiai munkat segiték szakmai megbeszélései, munkaértekezletei

PEDAGOGIAI-SZAKMAI KOORDINACIOS
1 | MEGBESZELESEK SZERVEZESE

Tagdvoda vezetdi megbeszélés
Havonta 1x
Megvalosult

TECHNIKAI DOLGOZOK KOORDINACIOS
MEGBESZELESEINEK SZERVEZESENEK IDEJE

Tagovodai szinten havonta 1x
Intézményi szinten évente 2x
Megvalosult
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6.3. Szervezeti feltételek

Szervezeti feltételek

Human eroforras fejlesztése

Uj dolgoz6k mentoralasa

Mentoralas tartalmai Megvalositas idopontja, idotartama
Hehyszin: eldre torténd jelzés szerint
Az intézmény pedagogiai
célkitlizéseinek megismerése, | Mentor és mentoralt egylittmiikddése folyamatos volt.
gyakorlati megvaldsitasa.
A munkakorhoz kapcsolodo
kovetelmények.
Altalanos kovetelmények: Minden tagovoda | tagdvoda | tagdvoda
- Az 6voda szabalyozo alkalommal: szint szintli szintl
dokumentumainak Beszamol6d  és | Megvalésult
megismerése (SZMSZ, PP, | tuddsmegosztas
Hazirend, Onértékelési a  folyamatos
program, Etikai kodex) Oonképzésrol,
- Folyamatos nyomon kérdések
kdvetés intézményi megvalaszolasa,
gyakorlata tapasztalatcsere.
- Jogszabalyirendelkezések
értelmezése
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Szervezetfejlesztési tartalmak — események — lehetdségek/Jarvanyiigyi helyzettdl fiiggéen

kollégakkal (GYES)
- Szakmai  tartalmak e-mailben
torténd megosztasa
- Meghivasuk neveldbtestiileti
tanacskozasokra

-  Meghivasuk o6vodai gyermek ¢s
felnétt rendezvényekre

Ssz. Téma Helyszin és idépont Felel6s
1. | ,Dajka-nap” 2022. 01. 24. ovodavezeto
8:00-14:00 Megvalosult
E6tvos u-i tagovoda
2. | Tudasmegosztas Intézményi gyakorlat szerint: Ovodavezetd és tagovoda vezetSk
- Székhely/telephely értekezleteken | Megvalosult
- Neveldtestiileti tanacskozasokon
- Elektronikus megosztas
3. | Kapcsolattartas a tartésan tavol 1évé Munkaterv szerint Ovodavezetd és tagovoda vezetSk

Megvalosult
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7. A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagdgiai programban
megfogalmazott céloknak valé megfelelés

Pedagogiai gyakorlati munkank soran a tovabbiakban is fokuszilunk az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramjanak alabbi ,,iizeneteire”:

e Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegorzés

e Anyanyelvi nevelés; a beszél6 kornyezet, az 6vodai nevelés egészében jelen volt

e Hatranycsokkentd szerep: Inkluziv (befogadé) pedagogiai szemlélet

e Jaték megerdsitése, a szabad jaték kitiintetett szerepe

e Kompetenciafejlesztés, timogat6 differencialt nevelés

o Erzelmi, erkolcsi és kozosségi nevelés

e A tevékenységekben megvalosul6 tanulas: Az ovodai tanulds folyamatos, jelentds
részben utanzdsos, spontdn €s szervezett tevékenység mely a teljes személyiség
fejlodését tamogatja. Projekt modszer alkalmazasa, melyekbe a gyermekiigények
beépiilhetnek, alebonyolitas menete nyilt, valtozdidejl, a téma,,mélyére as”

o Iskolasitasitilalom: A gyermek az 6vodaskor végén belép a lassu d&tmenetnek abba az
allapotaba, amelyben, majd az iskolaban, az 6vodéasbol iskolassé szocializalodik.

e Ovoné feltétlenjelenléte: Kulesszereplé az 6vodapedagégus, akinek személyisége
meghatdrozo6 a gyermek szdmara

e FEgészséges ¢letmdd igénye: Az egészség védelme, karbantartasa tanithato.
Egészségnevelési program kivitelezése

e Kornyezettudatossdg: a fenntarthaté fejlodés érdekében hangsulyt fektetiink a
kornyezettudatos magatartasformalas alapozasara, alakitasara

e Mozgas megujulasa: Egészségfejlesztd testmozgas — Az egyéni sziikségletek és
képességek figyelembe vétele minden gyermek szamdra biztositando lehetdség.
Torekedni kell a gyermekeket legjobban fejlesztd kooperativ mozgasos jatékok
alkalmazasara

Mindezeket folyamatosan alkalmaztuk tagovodai szinten az egyéni sajatossagok

figyelembevételével. Segité partnerek voltak a szakmai munkakozosségek,

gyogypedagogusok.
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8. A MUNKATERV JOGSZABALYI HATTERE

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
e A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miuikodéséral és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
- 229/2012. VII1.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrol szol6 2011.
évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

e 363/2012.(XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

e 2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényii tanuldk iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasarol

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

e 2015. évi CCXXIII. torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi
targyu ¢és egyéb kapcsolodo torvények modositasarol

e 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérol és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol

e 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdol és
kedvezményeirol

e 13/2018. (VI. 14.) EMMI rendelete a 2019/2020. tanév rendjérol

e Oktatasi Hivatal:

- Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara
- Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara.
I1. fokozatba 1épéshez.
e A Vici Kisvac-Kozépvarosi Ovoda miikodését szabalyozé dokumentumok
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9. LEGITIMACIOS ZARADEK
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Nevelotestiileti elfogadas Sziil6i szervezet nevében a tajekoztatas o
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Somogyi-Nagy Réka
név név

Intézményvezetdi jovahagyas hatirozatszama: 350/2022
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Kovics Agnes
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A fenntarto képviseletében - Ph.

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Késziilt 3 példany
Iktatoszam: 350/2022

Verzioszam: 1/2022

Az 6voda nevel6testiilete 4t nem ruhazhaté jogkorében a-2021/2022: nevelési évre:szolo:
beszamolojat 2022.08.29. napjan tartott hatdrozatképes:-értekezletén: a350/2022: -$zamu
hatérozataval, 100 %-os igenl§ szavazattal ELFOGADTAzv:Az elfogadas tenyet av:
nevel6testlilet tagjai a csatolt jegyz6konyvben hitelesits alairdsukkal tantsitjak. oE s

Kelt: Vac, 2022.08.29.

a nevelGtestiilet nevében
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