MEGBizASI SZERZODES

mely létrejétt egyrészrél Vac Varos Onkormanyzata (székhely: 2600 Vac, Marcius 15. tér 11.,
Szamlavezetd bank: OTP Bank Nyrt, Bankszamlaszam: 11742094-15395429-00000000,
Addszam: 15731302-2-13, képviseli: Fordés Attila polgarmester), mint megbizé (tovabbiakban
Megbizé)

masrészrél Kérésbanya Kft. (székhely: 1047 Budapest, Foti Ut 59. 1. em./2., képviseli: Liksa
Andras lgyvezetS, cg.: 01-09-933322, addszam: 12414194-2-41, bankszamlaszam: 11704007-
20252261-00000000), mint megbizott (tovabbiakban Megbizott) kézétt az alabb megjelolt helyen
és iddben a kdvetkezd tartalommal.

I. El6zmények:

Megbizé, mint ajanlatkéré ,Megbizasi szerzédés keretében miiszaki ellendri feladatok
ellatasa” elnevezéssel a Kbt. Harmadik Rész, nemzeti eljarésrend szerinti hirdetmény és
targyalas nélkiili kézbeszerzési eljaras (Kbt. 122/A. § (1) bekezdés szerinti eljaras) kézbeszerzési
eljarast folytatott le megbizasi szerz6dés megkétése céljabdl.

Felek rogzitik, hogy az eljdrasban nem lehetett részajanlatot tenni, igy jelen szerz6dés a teljes
kdzbeszerzési targyra vonatkozik.

Felek rogzitik, hogy az eljards nyertese Megbizott lett, igy felek a Kbt. alapjan az alabbi
szerzddést kotik.

Felek rogzitik, hogy a Megrendeld a 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 8:1. § (1)
bekezdés 7.) pontja alapjan szerzédd hatésagnak mindsil.

II. A szerz6dés targya

1. Megbizd megbizza Megbizottat, a jelen szerzédés alapjan a ,KEOP 5.5.0./A/12-2013-
0202" azonositoval ellatott palyazat vonatkozésaban a miiszaki ellenéri feladatok teljes
korl ellatasaval.

2. A Megbizott feladata: a hatlyos jogszabalyokban (kiilénésen a 191/2009. (IX.15.) Korm.
r.), tovabba a jelen szerz6dés megkotéséhez vezetd kdzbeszerzési eljaras iratanyagaban
foglalt feladatok teljes korii ellatdsa, azzal, hogy mindazon esetekben, amikor valamely
irat el6allitasa szilkséges a Megbizott altal, azzal kapcsolatban Megbizottnak
eredményfeleldssége all fenn.

3. Megbizotti feladat tovabba, hogy a kivitelezé kivalasztisara iranyuld kozbeszerzési eljaras
kidolgozasa és lebonyolitdsa soran mliszaki kérdésekben az épittetd dontéseit elékészitse,
javaslatokat tegyen.

4. Felek rogzitik, hogy a tervezett épitési beruhdzas helyszine: Vac Varos kozigazgatasi

terllete

Megbizott a megbizast elfogadia.

Megbizott kijelenti, hogy az elldtandd feladatot és feltételeit teljes korlien megismerte, a

szikséges erdforrasokkal rendelkezik, ill. azt kézremiikéddk bevonasaval biztositani tudja.

A kozrem(kodok bevonasdra a Kbt. és a Megbizott ajénlatiban tett nyilatkozatok is

iranyaddak. Megbizott a kozremiikéddk tevékenységéért, ill. mulasztasaiért, mint

sajatjaként felel. Felel tovabba mindazon hétranyos jogkovetkezményekért is, amely
valamely kézrem(ikodo jogellenes bevondsabdl szarmazott.
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III. A szerz6dés tartalma

Megbizott feladaténak elldtdsa soran koteles figyelembe venni az épitéssel kapcsolatos

okiratokban (kiilondsen tervek, engedélyek) és jogszabélyokban foglaltakat, tovabba a

kapcsolodd kdzbeszerzési eljarasban (annak dokumentumaiban) foglaltakat, a Tamogatasi

szerzédes, az arra vonatkozd jogszabalyok ill. palyazati eléirasok feltételeit.

Megbizott kételes elldtni a Megbizd és a kivitelezé kozétti szerzédésben a miiszaki

ellendrre meghatarozott, de a fentiekben esetlegesen nem régzitett feladatokat is.

Megbizott tudomasul veszi, hogy a jelen szerzédés ill. a beruhazas ellenszolgaltatasanak

finanszirozasa palyazati forrésbdl térténik. Ennek megfelelden Megbizott koteles a

palyazat (tdmogatd) eléirdsainak maradéktalan betartasara.

A szerzOdésszer(i teljesités feltétele, hogy a szerzédésszeriien megvaldsitott

szolgaltatasokrol a Megbizott benydjtson a Megbizénak minden olyan dokumentaciot a

sziikséges példanyszémban, amelyre jogszabdly, tovabba amelyre a tamogatd a Megbizét

kotelezi.

Szerzédeésszer(i teljesités esetén a Megbizd képviseléje teljesitésigazolast allit ki. Hianyos

dokumentacio esetén teljesitésigazolds nem adhaté ki, és szdmla nem keriil befogadasra

és kiegyenlitésre.

Megbizott akadalyoztatdsa esetén (értve ezalatt a vis maior esetét) koteles errdl, annak

felmertilését kévetden haladéktalanul értesiteni a Megbizét.

A Megbizott a megbizast a Megbizd utasitasai szerint és érdekének megfelelden, tovabba

a palyazat sikerességének elémozditdsanak figyelembevételével koteles teljesiteni. Ha a

Megbizd célszer(itlen vagy szakszer(itlen utasitist ad, a Megbizott kételes erre

figyelmeztetni, ha a Megbizd utasitdséhoz e figyelmeztetés ellenére is ragaszkodik, az

utasitasbdl eredd karok, s kévetkezmények 6t terhelik. Nem hajthaté végre azon utasits,

melyet jogszabaly kizar.

A Megbizott jogosult a megbizas teljesitéséhez sziikséges mértékben betekinteni a

Megbizonal kezelt dokumentumokba.

A Megbizo a jelen szerzGdés teljesitésével kapcsolatban az alabbiakra kételezett:

e a Megbizott feladatainak ellatdsdhoz szilkséges rendelkezésére &l adatokat
folyamatosan és teljes kériien a Megbizott rendelkezésére bocsatja;

» a Megbizdi igényeket és feltételeket mindenkor elére és idében meghatarozza, s azt a
Megbizott tudomasara hozza;

* a teljesités érdekében, a Megbizott &ltal elbterjesztett Ugyekben a sziikséges
dontéseket a lehetd legrévidebb idén beliil meghozza, a jovahagyasokat kiadja;

* részt vesz az egyes dtadéas-atvételi és utd-feliilvizsgalati eljarasokon ?

A Megbizo kotelezi magat arra, hogy a jelen szerz6dés megkotésekor a Megbizott

tevékenységéhez sziikséges, az érintett épitéssel, felujitassal, korszer(isitéssel dsszefiiggs

minden rendelkezésére allo iratot (pl.: tervek, engedélyek, hatdrozatok, ajanlati

dokumentacick, jegyzékdnyvek, megallapodasok, szerzOdések, tajékoztatd levelek, stb.)

atad.

Szerz6d6 felek a teljesités idészakdban a hatariddre torténd befejezés érdekében

fokozottan egyittmiikédnek és egymds tevékenységét elésegitik. A sikeres teljesitése

érdekében a Felek valamennyi - szerz8dést érdemben érinté - kérdésben kélcséndsen és

haladektalanul tajékoztatjak egymast.

A Megbizottnak mindenkor lojélisan, mint a Megbizé megbizhatd tandcsaddja, szakméaja

etikai és egyéb szabalyai szerint, megfelel§ diszkrécidt tandsitva kell eljarnia. A Megbizé

nevében kételezettséget annak elézetes irasbeli hozzajarulasa nélkiil nem vallalhat.

A Megbizott és kézrem(ikéddi olyan tevékenység ellatasat nem véllalhatja, amely sértheti

vagy veszélyeztetheti a Megbizdval szembeni kételezettségei teljesitését. E rendelkezés

megsértése esetén a Megbizd jogosult a Szerzédést - a Megbizottal szembeni kartéritési

kételezettség nélkiil —felmondani (azonnali hatallyal).

A Megbizottnak minden szilkséges intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy

megakadalyozza vagy megsziintesse azokat a helyzeteket, melyek lehetetlenné teszik

vagy veszélyeztetik a Megbizott vagy Kozremiikodéi részérdl a Szerzédés objektiv és
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partatlan teljesitését. Ennek keretében a Megbizott — a jelen Szerz6désbe és/vagy a Kbt-
ben foglalt egyéb rendelkezések betartasaval - kartalanitisi igény nélkil koteles
Osszeférhetetlenné valt Kézrem{ikédéjét haladéktalanul kicseréini. A Szerzédés idétartama
alatt barmilyen Gsszeférhetetlenségi kériilmény felmeriilése esetén haladéktalanul
értesiteni kell a Megbizdt,

A Megbizé megvizsgélhatja, hogy az Osszeférhetetlenség elharitdsara tett intézkedések
megfelelSek-e, és eldirhatja tovabbi intézkedések megtételét.

Amennyiben a Megbizott az Gsszeférhetetlenséget a fenti rendelkezések ellenére nem
szinteti meg, a Megbiz6 jogosult a Szerzddést - a Megbizottal szembeni kartéritési
kotelezettség nélkiil —felmondani (azonnali hatallyal).

A Megbizott és Kézrem(ikdddje a Projekttel kapcsolatban csak a Szerzédés keretein beliil
mikodhet kézre. A Szerzédés hatdlya alatt a Megbizott és Kézrem(ikodsi nem
végezhetnek olyan (zleti, gazdasagi tevekenységet, amely soran kapcsolatba keriilnek a
Projekt kivitelezésében, megvaldsitdsaban kdzremiikéds vallalkozokkal, szallitdkkal vagy
azok barmelyik alvallalkozéjaval, egyéb kozremUkoddjével. Amennyiben a Megbizott vagy
Kézrem(koddi a vallalkozoi, szallitéi ajénlat Megbizo részére torténd benyljtasakor, a
Szerz8dés vagy a vallalkozasi, szallitisi szerzédések alairasakor az eldbbiekkel (zleti
kapcsolatban allndnak, azt kotelesek irasban a Megbizénak bejelenteni és a Megbizd
kérésére azt haladéktalanul megsziintetni. Megbizott sem a vallalkoz6tdl, szallitétdl, sem
az alvallalkozoktdl vagy egyéb kdzremiikodéktsl semmifajta elonyt, szolgaltatist nem
fogadhat el, és ezen rendelkezéseket koteles a Kozrem(ikédGivel is betartatni. A jelen
pontban foglaltak megsértése stlyos szerzGdésszegésnek mindsiil, amelyre tekintettel a
Megbizé jogosult a Szerz8dést a Megbizottal szembeni kartéritési kotelezettség nélkil
felmondani (azonnali hatéllyal).

A Megbiz6 kérésére a Megbizott koteles haladéktalanul informacidkat adni a
Szolgaltatasokrdl. A Megbizott a Szolgéltatasokkal kapcsolatos fontosabb eseményekrdl,
nehézségekrél — a rendszeres irasos jelentésein tilmenden is — folyamatosan téjékoztatja
a Megbizét. A Megbizé barmilyen informaciét bekérhet a Megbizottal, és jogosult azokat
ellendrizni.

A Megbizott a Megbizé igényének megfelel hatridében adatokat szolgaltat, illetve részt
vesz a Projekttel Osszefliggésben a Megbizd &ltal készitends jelentések, tajékoztatok
Osszeallitdsaban.

A Megbizott a szerzédés teljesitésekor, ill. felhivisra kételes a Projektre és a
Szolgaltatasra vonatkozd valamennyi tervet, iratot, dokumentdcict, stb. jegyzék szerint
atadni a Megbizénak.

. A Megbizott csak a Megbizd elézetes irasbeli jovahagyasaval és a Kbt. rendelkezései

szerint valtoztathatja meg a teljesités kérében eljaré Kozrem(ikddsit. E rendelkezés
megseértése sllyos szerz6désszegésnek mindsiil és a Megbizdnak, a Megbizottal szembeni
kartéritési kotelezettség nélkiil, a Szerzédés felmondasi id6 nélkiili felmondésara ad okot.
Amennyiben a Megbizé megitélése szerint valamely K6zrem(ikod6 a szerz6dés teljesitését
nem megfelelSen végzi vagy valamely kotelezettségének nem tesz eleget, akkor is, ha
cselekménye vagy mulasztdsa a szerzédés megszegesének korében még nem
értékelhetS, tovabba, ha kivalasztisa nem a SzerzGdés rendelkezései szerint tortént,
irasban, indoklassal kérheti a Megbizottdl a Kézrem(ikodd levaltasat. A Megbizott
haladektalanul koteles a kérésnek eleget tenni, és egyidejlileg kételes gondoskodni a
levéltott Kézrem(ikddd megfeleld potiasardl.

A Kézrem(ikodo6 helyébe 1€p6 méasik Kézremiikdddnek legalabb ugyanolyan képesitéssel és
gyakorlattal kell rendelkeznie, mint amilyennel a levéltott Koézremiikédének kellett
rendelkeznie.

A Kozrem(kddd levéltasaval és pétiasaval kapcsolatban felmeriilt koltségeket a
Megbizottnak kell viselni.

A Kozremiikédd a szerz6dés teljesitéséhez tovabbi Kzrem(ikédét nem vehet igénybe.

A Megbizottnak pontos és rendszeres nyilvantartasokat kell vezetnie a szolgaltatasokkal
kapcsolatban keletkezett dokumentumok vonatkozésaban.
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A Megbizénak a kézhezvételtdl szamitott 30 napon beliil értesitenie kell a Megbizottat a
részére kiildott dokumentumokat vagy jelentéseket érinté dontésérdl. Elutasitis esetén
dontéset indokolni kételes. A zardjelentés esetében a fenti hatarids 60 nap. Ha a Megbizd
hataridén beliil nem tesz észrevételt a dokumentumokra vagy jelentésekre, a Megbizott
kérheti azok irésbeli elfogadését. Ha a Megbizd az irdsbeli kérés kézhezvételétdl szamitott
45 napon belul sem tajékoztatia a Megbizottat észrevételérdl, a dokumentumokat és
jelentéseket elfogadottnak kell tekinteni.

Ha egy jelentést vagy dokumentumot a Megbizé a Megbizott &ltal végrehajtandd
modositasoktdl fiiggben hagy jéva, a Megbizé a kért mddositasok végrehajtasara
hataridét ir elé.

Minden jelentés és dokumentum, igy példaul a térképek, diagrammok, rajzok,
specifikaciok, tervek, statisztikdk, szamitasok, adatbazisok, szoftverek és az ezeket
alatamaszté nyilvantartasok, amelyeket a Megbizott a Szerzédés teljesitése soran allitott
Ossze, keszitett el vagy jutott a birtokaba, a Megbizé kizardlagos tulajdonat képezik. A
Megbizottnak a Szerz6dés barmilyen okbdl vald megsz(inésekor &t kell adnia a fenti kdrbe
tartozé minden dokumentumot a Megbizé részére. Fenti szellemi alkotdsnak mindsild
iratok vonatkozasdban az &tadassal a Megbizd térbeli, idSbeli és felhasznalsi
szempontbdl korlatlan felhasznaldsi jogot szerez, mely kiterjed az atdolgozédsra és az
atdolgoztatasra is (kilénésen, de nem kizérélagosan). A felhasznélasi jog ellenértékét a
megbizasi dij tartalmazza.

A Megbizott nem publikélhat cikkeket a Szolgéltatésokkal kapcsolatban, nem hivatkozhat
azokra harmadik személyek részére nyuijtott szolgaltatisok soran a Megbizd elézetes
irdsbeli jovahagyasa nélkdil.

Megbizdi elvaras, hogy a mliszaki ellendr helyszinenként min. heti egyszer ellendrizze az
epitkezéseket, és min. heti egy alkalommal tegyen bejegyzést az épitési napldba, akkor is
ha az épitkezésen nem folyik munkavégzés.

Megbizott a szerzédéskotéskor bemutatta az eljarast megindité felhivdsban a vonatkozd
iratot arrdl, hogy a szerzédéskétés idépontjaban rendelkezik legalabb 10.000.000 Ft/év és
5.000.000 Ft/karesemény mértékii a konkrét beruhdzasi projekt megvaldsitdsa soran az
altala végzendd tevékenységre — miiszaki ellendri feladatok ellatséra - vonatkozd
szakmai felel6sségbiztositassal. Megbizott kételes a szerzddést a jelen szerzédés
teljesitéséig fenntartani. Nem minGsiil a szerz6dés modositisanak vagy a szerzédés
megszegésének az, ha a korabbi biztositasi jogviszony megsziinésének napjaval Uj, a
korabbival azonos, de legaldbb a felhivdsnak megfelels felelosségbiztositasi jogviszony
érvényes |étrejottét igazolja a Megbizd felé. A szakmai feleldsségbiztositasi jogviszony
egyebekben torténé megsziinése stlyos szerzédésszegésnek mindsdil.

IV. A megbizasi dij és annak megfizetése

A jelen szerzodésben meghatarozott feladatok ellataséért a Megbizé 8.200.000,-Ft+Afa,
azaz nyolcmillié-kettdszazezer forint+Afa megbizési dijat kételes megfizetni Megbizott
felé.

A megbizasi dij magénban foglalja az elldtandd feladatokkal kapcsolatban felmeriild
valamennyi dijat és koltséget, tovabba hasznot. Megbizé nem jogosult a megbizasi dijon
felll tovabbi ellenszolgaltatéds Megbizdval szemben torténd érvényesitésére.

A szerzGdés finanszirozasa az Eurdpai Unid forrasabdl torténik.

Az ajanlattétel, a szerzGdés és a kifizetések pénzneme HUF. A projekt tdmogatasi
intenzitasa: 85,000000 %. Projekt azonositdja:

A tamogatds utéfinanszirozasos jelleg(i.

Megbizott a megbizasi, dijrél sz0l6 részszamlait (6sszesen: 3db-ot, egyenként a teljes
szamlaérték 30 %-+Afa Osszeqrdl) a szerzédés hatélybalépését kévetden (ettdl
szamitottan) kéthavonta egyezd &sszegben jogosult benytjtani. A végszamla a
fennmaradd Gsszegrél az épitési munkak sikeres lezarasakor (sikeres atadas-atvétel)
jogosult.



Megbizé a megbizasi dijat az igazolt szerzédésszeri (rész)teljesitést kévetéen utdlag a
Kbt. 130. § (1), (5)-(6) bekezdései, illetve a Ptk. 6:130.§ (1) bek., tovabba a 4/2011.
(1.28.) Korm. rend. rendelkezései alapjan egyenliti ki.

A fizetési hatéridé kezdd idSpontja a hianytalanul beérkezett (kézhezvétel) szamla és
mellékletei idSpontjatdl szamit.

A szerzédés és az elszémolas pénzneme a forint (HUF).

. Ajanlatkérd a kifizetés sordn az addzas rendjérél szélé 2003. évi XCIL. torvény 36/A. §-

aban foglaltakat teljes kérben alkalmazza.

. Fizetési késedelem esetén a megbizd kételes a Ptk-ban meghatarozott (6:155.§) mértéki

késedelmi kamat és kéltségatalany megfizetésére.

V. A szerzGdés idGtartama, megsziinése

. A szerzédést a felek hatarozott idGtartamra — a teljesitésig - kétik. Megbizott feladatait a

mindenkor hatalyos Tamogatasi Szerzédés szerinti fizikai zarasi idGpontig (elbrelathatdéan
2015. 05. 29.) koteles elldtni, a Tamogatasi Szerzédés hosszabbitisa esetén jelen
szerzdés végteljesitési idSpontja automatikusan az Uj fizikai zaras idSpontjara — jelen
szerz0dés alakszer(i modositdsa nélkil - médosul. Ezen tdlmenden Megbizottnak
rendelkezésre allasi és adat- és informécié-szolgaltatasi kételezettsége van a Zard
Beszamold Kézrem(ikddd Szervezet ltali jovahagyasaig.

Szerzédd felek jelen szerzédést a Ptk. szabélyai szerint nem szerzOdésszegésrealapozott
felmondassal nem jogosultak felmondani. Ez aldl kivétel az az eset, ha a Tamogatd vagy
arra feljogositott mas szerv, személy, vagy hatdsag olyan altaldnos érvényl, vagy egyedi
dontést hoz, mely a projekt tovabbi megvaldsitasat lehetetlenné teszi. Ezen esetben
Megbizé élhet a felmondas jogaval.

Barmelyik szerz6d6 fél jogosult jelen szerzddést irasbeli nyilatkozataval azonnali hatéllyal
a masik fél sllyos szerzédésszegése esetén felmondani (a tovabbiakban: rendkiviili
felmondas). A silyos szerzédésszegés a sérelmet szenvedett fél oldalan az érdekmulast
dénmagaban igazolja.

Sulyos szerz8désszegésnek mindsiil killénésen, ha:

a. a Megbizott szerz6déses kételezettségeit ismételten megszegi és ezzel a Projekt
(hatariddre térténd) megvaldsulasét veszélyezteti:

b. a Megbizott a Megbizd altal megadott ésszer(i hataridén beliil nem tesz eleget a
felhivasnak, hogy szerzédésszer(i kotelezettségeinek tegyen eleget;

C. a Megbizott ismételt felszdlitds ellenére vagy a Megbizd &ltal meghatarozott
hataridSig nem teljesiti a Megbizé altal adott jogszer{ utasitasokat;

d. a Megbizott fizetésképtelenné valik, felszamoldsi, végelszdmolasi eljaras indul vele
szemben, felfliggeszti gazdasagi tevékenységét, besziinteti kifizetéseit;

e. joger6s elmarasztald hatdrozatot hoznak a Megbizott szakmai tevékenységét
érinté szabalysértés vagy biincselekmény miatt;

f. mas kézbeszerzési eljardsban a Megbizott hamis adatokat k&zdlt vagy az eljaras
nyerteseként szerzédéses kitelezettségeinek nem tett eleget;

9. az adott kotelezettségre eldirt teljesitési hataridd elétt nyilvanvaléva valik, hogy a
Megbizott a munkat csak szamottevd késéssel vagy - a fogyatékossag
kikuszOblésére tiizott méltdnyos hataridé letelte ellenére is — hibdsan tudja
elvégezni,

h. Megbizott adészamat torlik.

A Megbizott a Megbizd részére kiildott nyilatkozattal felmondhatja a Szerzédést, ha a

Megbizo irasbeli felszdlitds ellenére nem fizeti meg a Megbizé altal elfogadott teljesités

utan jard dsszegeket azok esedékessé valasatdl szamitott 30 nap eltelte utan sem.

Megbizd jogosult a szerzédés felmondani a Kbt. vonatkozé rendelkezéseinek megfelelGen,

ha

* a Megbizottban kozvetetten vagy kézvetlenil 25%-ot meghaladd tulajdoni
részesedést szerez valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes
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szervezet, amely tekintetében fenndll az 56. § (1) bekezdés k) pontjaban
meghatarozott valamely feltétel. Ennek érdekében a szerzédés teljesitésének teljes
idétartama  alatt Megbizott tulajdonosi szerkezetét a Megbizd szamara
megismerhetdvé teszi és a Kbt. 125.§ (5) bekezdés szerinti ligyletekrdl a Megbizot
haladéktalanul értesiti.

* A Megbizottban kozvetetten vagy kézvetlenil 25%-ot meghaladd tulajdoni
részesedést szerez valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes
szervezetben, amely tekintetében fenndll az 56. § (1) bekezdés k) pontjéban
meghatarozott valamely feltétel Ennek érdekében a szerzédés teljesitésének teljes
idStartama alatt Megbizott a Kbt. 125.§ (5) bekezdés szerinti Ugyletekrdl a Megbizét
haladéktalanul értesiti.

A rendkivili felmondés alkalmazésa elétt - amennyiben erre lehetoség van és nem

ismételt vagy a szerzGdés ill. a tdmogatas felhasznalasanak teljesithetdségét kizard

szerzOdésszegés tortént — a sérelmet szenvedett fél kételes a masik fél figyelmét a

szerz&désszer(i teljesitésre megfeleld hataridé tiizésével felhivni.

Ha valamelyik fél gy véli, hogy olyan vis maior kériilmények fordultak eld, amelyek

kihathatnak kotelezettségei teljesitésére, azonnal értesitenie kell a masik felet, megadva a

korilmények jellegét, feltehetd idStartamat és valdszinii hatasat. Ha a Megbizd irasban

maskeépp nem rendelkezett, a Megbizottnak folytatnia kell a SzerzBdés szerinti
kotelezettseégeinek a teljesitését, amennyire az a gyakorlatban ésszer(ien megvalosithato.

Ha a vis maior kérilmények 180 napon &t megszakitatlanul fennélinak, barmelyik félnek

jogéaban &ll a Szerz6dést 30 napos felmondasi idével felmondani.

A szerz8des teljesités nélkiili megsziinése esetén a felek a megsziinés hatalyosulasanak

napjan kotelesek egyméssal elszamolni.

VI. Szerz&dési biztositékok, felel6sségi szabalyok

Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott késedelmi kétbért koteles megfizetni, ha
jelen szerz6désben meghatarozott barmely kételezettségének hatiridben nem tesz
eleget és ezért felelGs. A késedelemi kotbér mértékea szerzédésben rogzitett teljes nettd
ellenszolgaltatas 0,5%-a késedelem minden megkezdett naptari napjara vonatkozdan.
Megbizo az Osszesen 15 napot meghaladd késedelmes teljesitést meghiusulasként
ertekeli, Ugy arra a meghilsulasi kétbér szabalyai irdnyaddak.

Megbizott meghilsuldsi kitbér megfizetésére kételes, amennyiben a jelen szerzédés
teljesitése olyan okbdl, amiért felelés, meghilsul. A meghitisulasi kdtbér mértéke a teljes
netto ellenszolgéltatas 20 %-nak megfeleld dsszeg.

A Megbizé az esetleges kotbér igényét irasbeli felszdlitas tjan érvényesiti, melynek a
Megbizé koteles 8 naptari napon beliil maradéktalanul eleget tenni. Amennyiben a
Megbizott a fenti irat kézhezvételét kévetd 3 napon beliil magat érdemi indokolassal és
azt aldtdmasztd bizonyitékokkal nem menti ki, akkor a kétbér elismertnek tekintendd. A
Kbt-ben foglalt beszamitési feltételek (130.§ (6) bek.) teljesiilésekor a kotbér a megbizotti
szamlaba beszamithatd.

Megbizé kévetelheti a fentieken til felmeriilé karat (ide értve a nem vagyoni kar miatti
igényeket is). Ilyen karnak tekintend® kiiléndsen amennyiben a Megbizott magatartasa
vagy mulasztasa miatt a timogatést nem, vagy nem teljes kérien folydsitjak.

A kartérités érvényesitésére a kétbér érvényesitésére vonatkozd szabalyok megfelelen
alkalmazanddak.

VII. Egyéb szabalyok

Felek kijelentik, hogy a tevékenységiik soran a tudomésukra jutott tizleti titkot megorzik.
Uzleti titokként definidlnak minden olyan adatot, mely jelen szerzédés keretein beliil a
masik féllel kapcsolatban a tudomésukra jut. Kivételt képez ez alél azon adatok

Osszessége, amely a Kbt. vagy mas jogszabalyok szerint nyilvanos adatnak mindsiil.

M
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A titoktartasi kotelezettség megszegésébdl eredd karért az ezért feleld fél kartéritési
kotelezettséggel tartozik.
Felek titoktartasi kotelezettsége kiterjed a munkavéllaldikra, valamely polgari jogi
szerz0deés alapjan munkavégzésre irdnyuld jogviszony, vagy mas jogviszony alapjan a
féllel kapcsolatban 1év8 egyéb személyekre is. Ezen személyek magatartasaért a
titoktartasi kotelezettség viszonylataban az érintett fél, mint sajat magatartasaért felel.
Nem mindsiilhet Uzleti titoknak mindazon adat vagy informacid, amelyet jogszabaly vagy
a tamogatasi szerz6dés, illetve egyéb dokumentum az iizleti titok korébdl kizar.
Felek jognyilatkozataikat kizarolag irasban, az atvétel helyét és idejét azonosithaté médon
igazolé mddon tehetik meg érvényesen. A felek a fentieken értik az elektronikus levelezés
(e-mail) formajat is.
Felek képviseletére (jognyilatkozat tételére) az ott megjeldlt esetleges korlatozasokkal az
aldbbi személyek jogosultak kizarélagosan:
Megbizo részérdl:
1. Név, beosztas: Fordds Attila Polgarmester
Elérhetdségei: 06-27/315-534 ill. a Megbizd székhelye: 2600 Vac,
Marcius 15. 11.
3. Jognyilatkozat tétel esetleges korlatozasa, a korlatozas kére: ---

Név, beosztas: Espar Péter fémérndki iroda osztalyvezetd
Elérhetdségei: 06-30/982-6134 ill. a

Megbizé székhelye: 2600 Vac, Marcius 15. 11.

Jognyilatkozat tétel esetleges korldtozasa, a korlatozas kore:
szerz0dés modositasara iranyuld nyilatkozatot nem tehet

e g

Megbizott részérdl:

. Név, beosztas: Liksa Andras ligyvezetd

2. Elérhetdségei:  06-30/371-5420, illetdleg a  Megbizott

székhelye: 1047 Budapest, Foti Gt 59. 1. em./2.

3. Jognyilatkozat tétel esetleges korlatozasa, a korlatozas kore: ---
A szerz6dés mddositasara kizardlag a Kbt. 132. §-dban meghatarozott esetekben és
modon van lehetéség.
Mind a Szerzédés idétartama alatt, mind pedig a nyilvantartasok megdrzési idétartama
IeJaratalg a Megblzottnak lehetvé kell tenni a Megbizd, az Allami Szémvevszék, az
Eurdpai SzamvevOszék és az Eurdpai Bizottsdg illetékes szervezetei, a Kormany altal
kijelolt belsd ellendrzési szerv, a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal, az Aht. szerinti fejezetek
ellendrzési szervezetei, a Kincstar, az Iranyité Hatdsag, a Kﬁzremijkédéi Szervezet, a
Kifizetd Hatdsag, valamint a Kbt. és az Aht. szerinti barmely egyéb illetékes ellenérzd
szervezet torvényes vagy meghatalmazott képviselSinek a Szolgaltatdsokhoz kapcsoléddd
nyilvantartasok, szdmlak, a Szolgaltatdsok megvaldsitasat igazold okmanyok, bizonylatok
helyszinen torténd ellendrzését vagy konyvvizsgélatat, azokrdl masolatok készitését vagy
rendelkezésre bocsatasat.
Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott nem fizet, illetve szdmol el a szerzédés
teljesitésével dsszefliggésben olyan koltségeket, melyek a Kbt. 56. § (1) bekezdés k)
pontja szerinti feltételeknek nem megfelel$ tarsasag tekintetében mertilnek fel, és melyek
a Megbizott addkoteles jovedelmének csékkentésére alkalmasak.
Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerzédés barmely pontja kdgens
jogszabalyba (itkdzne, vagy a kozbeszerzési eljaras kotelezd érvényli dokumentumanak
tartalmaval ellentétes lenne, akkor a szerz8dés fentieket sérté rendelkezése helyébe —
minden tovabbi jogcselekmény, igy kilénésen a szerzédés moddositdsa nélkil — a
megsértett kotelezd érvényli jogszabalyi rendelkezés vagy kdzbeszerzési dokumentumi
rendelkezés keriil. Fentieket kell megfelelden alkalmazni akkor is, ha valamely kdgens
jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely rendelkezése a szerzédés része (vagy a
szerz8désben szovegszeriien szerepelnie kell) és azt szovegszeriien a szerz6dés nem
tartalmazza (az adott rendelkezés a szerz6dés részét képezi).



11. A szerz8dés és annak dokumentumainak nyelve a magyar.

12. Amennyiben az Megbizott projekttarsasag, akkor jelen szerzédésnek része a Kbt.
projekttarsasagra vonatkozd szabélyanyaga.

13. jelen szerzédés elvalaszthatatlan részét képezi — a Megbizé példanyahoz csatolva - a
kbzbeszerzési eljaras iratanyaga.

14. Felek jogvitajuk esetére kikotik a VAci Jardsbirdsag, illetve a Budapest Kornyéki
Torvényszék kizardlagos illetékességét A szerzédésben nem szabalyozott kérdésekre a
Polgari Toérvénykdnyv és a - beszerzés térgya szerint — vonatkozd jogszabalyok
rendelkezései az iranyadok.

15. Jelen szerz6dés az alairdsanak napjan 1ép hatalyba.

Jelen megallapodast a felek, mint akaratukkal mindenben megegyezét, kzos elolvasas és kizos
értelmezést kdvetden jovahagydlag alairtak.

Véc, 2014. december 18.

horasbanva IWft.
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pénziigyi ellenjegyz / ‘

y 4



