
 

Pályázati felhívás 

 
1.  Pályáztató neve, címe, telefon (e-mail):  
 
Vác Város Önkormányzat Gazdasági Hivatala 
2600 Vác, Március 15. tér 11. 
Telefon: 06 27 314 814 
E-mail: hivatalvezeto@ghvac.hu  
 
 
2. A versenyeztetési eljárás fajtája: 
 
Jelen eljárás a 2015. évi CXLIII. közbeszerzésről szóló törvény (továbbiakban: Kbt.) hatálya alá nem 
tartozik, tekintettel arra, hogy az eljárás becsült értéke nem éri el a nemzeti értékhatárt. 
Hirdetményes (nyílt) pályázat. 
 
3. A dokumentáció rendelkezésre bocsátásának módja, határideje, annak beszerzési helye 

és pénzügyi feltételei: 
 
Pályáztató a dokumentációt közzéteszi Vác Város honlapján  www.vac.hu , illetve a Gazdasági Hivatal  
gh-vac.hu honlapján. 
 
4. A beszerzés tárgya és részletes leírása: 

    
Tárgya: Foglalkozás egészségügyi feladatellátás szolgáltatás 

Vác város munkavállalóit érintő / az 1. sz.  mellékletben szereplő intézmények esetében / az 
1993. évi XCIII. Törvény 58. paragrafusa által előírt foglalkozás-egészségügyi feladatellátási 
szolgáltatásra, 2026. március 01 .- 2029. február 28. közötti időtartamra. 

 
5. A szerződés meghatározása, amelynek megkötése érdekében a versenyeztetési eljárást 

lefolytatják: 
 
Feladatellátási szerződés. A pályázati felhívás része a szerződéstervezet, melyre vonatkozóan (a 
Pályáztatót nem korlátozó jellegű) módosítási javaslatot, pontosítást, kiegészítést Pályázó az ajánlattételi 
határidőig (legkésőbb ajánlatával együttesen benyújtva) jelezhet. 
 
 
6. A szerződés időtartama, teljesítés határideje: 
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Felek a Foglalkozás egészségügyi feladatellátási szerződést három évre 2026. március 1.-2029. február 
28.-ig kötik. 
 
7. Az ellenszolgáltatás teljesítésének feltételei vagy a vonatkozó jogszabályokra hivatkozás: 

A pályázat, a szerződés, a számlázás és a kifizetések pénzneme magyar forint (HUF). 

Pályáztató előleget nem biztosít.  

Pályáztató az ellenszolgáltatás összegét az igazolt szerződésszerű teljesítést követően, utólag minden 
hónap 10.-ig a Ptk. 6:130.§ (1) bekezdése szerint kiállított számla alapján fizeti meg. 

Az igazolt teljesítést követően a benyújtott számla átutalással kerül kiegyenlítésre a Ptk. 6:130. § (1) 
bekezdéseiben foglaltak szerint, kézhezvételtől számított 30 napon belül.  

Pályáztató a Ptk. (6:155. §) szerinti késedelmi kamat és költségátalány megfizetésére köteles fizetési 
késedelme esetén. 

A kifizetés banki átutalás útján történik. A kifizetést a pályáztató saját forrásból biztosítja. 
   
8. Annak meghatározása, hogy a pályázó tehet-e többváltozatú (alternatív) pályázatot, 

valamint a részpályázati lehetősége vagy annak kizárása: 

Pályáztató a többváltozatú (alternatív) pályázatot kizárja. Pályáztató a részekre történő pályázat 
lehetőségét nem biztosítja jelen eljárás során. 
 

9. Alkalmassági kritériumok, kizáró okok: 

1. Az eljárásban lehet pályázó, alvállalkozó, aki  
A pályázat benyújtás időpontjában a Nemzeti Adó és Vámhivatal felé köztartozással nem 
rendelkezik, illetve akinek az ajánlattétel időpontjában adó, vagy bármilyen jellegű lejárt fizetési 
határidejű vagy nem kifizetett tartozása nincs Vác Város Önkormányzatánál. (kizáró ok) 
 

2. A beszerzés tárgyából származó árbevétele az elmúlt 36 hónapban összességében elérte a 
nettó 5.000.000 Ft-ot. (alkalmassági feltétel) 

 
A megkövetelt igazolási mód: 
 

1. Pályázónak pályázatában nyilatkozatot kell benyújtania, hogy nem tartozik a fenti kizáró okok 
hatálya alá (2. sz. melléklet). A nyilatkozat nem lehet korábbi keltezésű, mint a jelen pályázati 
felhívás megküldése 
 

2. A pályázó a pályázatában nyilatkozik a beszerzés tárgyával egyező tevékenységből származó 
árbevételéről (szerződés tárgya, a teljesítés időszaka, a szerződő partner neve, annak 
elérhetősége, a szerződés nettó összege) (3. sz. melléklet). 
 

3. Nyilatkozat a munkavégzéshez törvényben előírt szakképesítéssel és hatósági engedélyekkel 
rendelkezik és ezeket szükség esetén felszólításra bemutatja. 
a felsorolt referenciák a valóságnak megfelelnek (4. sz. melléklet) 
 

 

10. Pályázati határidő: 
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2026. február 16. 10.00 óra 
A pályázatoknak ezen határidőig az alábbi címen rendelkezésre kell állnia, a kézbesítésből 
származó bárminemű késedelem a pályázó felelőssége. 

 
11. A pályázat benyújtásának címe: 

Vác Város Önkormányzat Gazdasági Hivatal 
2600 Vác, Március 15. tér 11. 23. iroda 

12. A pályázat(ok) felbontásának helye, ideje és a pályázatok felbontásán jelenlétre jogosultak: 

Vác Város Önkormányzat Gazdasági Hivatal 
2600 Vác, Március 15. tér 11. 
23. iroda 

     2026. február 16. 10.00 óra 
 A bontáson Pályáztatón kívül Pályázók meghatalmazott képviselői vehetnek részt. 
 
13. Kiegészítő tájékoztatás: 

1.  A versenyeztetési eljárással kapcsolatban felmerülő kérdéseket kizárólag írásban, legkésőbb a 
pályázati határidő lejártának napját megelőző 3 munkanapon 10.00 óráig hivatalvezeto@ghvac.hu  
e-mail címre lehet benyújtani strukturált, sorszámozott formában. 

2.    A kérdések ezt követő 2 munkanapon belül kerülnek megválaszolásra. A megválaszolt kérdések a 
kérdező felfedése nélkül kerülnek közzétételre a www.vac.hu és gh-vac.hu honlapokon Pályázatok 
menüpontban. Pályázó felelőssége a honlap nyomon követése. 

3. A pályázattal kapcsolatos kérdéseket az előző pontokban meghatározott módon és időpontig 
fogadja a pályáztató. Ettől eltérő módon vagy a határidő után benyújtott kérdéseket nem köteles a 
pályáztató megválaszolni. 

  

14.Az ajánlati kötöttség minimális időtartama: 

30 nap, a pályázatok bontásától számítva 
 
15. Az eredmény közlésének módja: 
 
Az eljárást lezáró döntést követően kerül kiküldésre a pályázatok érvényességét, érvénytelenségét és a 
nyertest tartalmazó tájékoztató. Az eljárás ezen tájékoztató kiküldésével zárul. Ezt követően kerül 
megkötésre a nyertessel a szerződés. 
 
16. Egyéb információk: 

1. Hiánypótlást Pályáztató biztosítja. Pályáztató által kiírt hiánypótlási felhívásban korábban 
megjelölt hiány a későbbi hiánypótlás során már nem pótolható. Hiánypótlás során pályázó 
ajánlati árát nem módosíthatja. 

2. Formai előírások:  
 a pályázatokat zárt csomagolásban, egy eredeti papír alapú példányban kell benyújtani (a 

pályázat eredeti példányát zsinórral, lapozhatóan össze kell fűzni, a csomót matricával az 
ajánlat első vagy hátsó lapjához rögzíteni, a matricát le kell bélyegezni vagy az erre jogosultnak 
alá kell írni)  

 a pályázatban lévő, minden dokumentumot (nyilatkozatot) a végén alá kell írnia az adott 
gazdálkodó szervezetnél erre jogosult(ak)nak cégszerűen vagy olyan személynek, vagy 
személyeknek aki(k) erre a jogosult személy(ek)től írásos meghatalmazást kaptak; 

 a zárt csomagon „PÁLYÁZAT – Foglalkozás egészségügyi feladatellátás szolgáltatás”, 
valamint: „Csak a versenyeztetési eljárás során, 2026. február 16.-án 10.00 órakor bontható 
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fel!” megjelölést kérjük feltüntetni!  
 A pályázatokat a felhívás 11. pontjában megadott címre közvetlenül vagy postai úton kell 

benyújtani a pályázati határidő lejártáig. (Személyes leadás esetén kérjük, hogy pályázataikat 
lehetőség szerint H-Cs-ig 8-16 óra között adják le, a pályázati határidő lejártának napján 10.00. 
óráig!) A postán feladott pályázatokat a pályáztató csak akkor tekinti határidőn belül 
benyújtottnak, ha annak kézhezvételére a pályázati határidő lejártát megelőzően sor kerül. A 
pályázat, illetve az azzal kapcsolatos postai küldemények elvesztéséből eredő kockázat a 
pályázót terheli. 

3. A pályázatnak tartalmaznia kell: 
- pályázati lapot (1.sz. melléklet) 
- nyilatkozatot tartozásmentességről (2.sz. melléklet) 
- nyilatkozat referenciáról (3. sz. melléklet) 
- Nyilatkozat a munkavégzéshez törvényben előírt szakképesítéssel és hatósági 

engedélyekkel rendelkezik és ezeket szükség esetén felszólításra bemutatja. 
a felsorolt referenciák a valóságnak megfelelnek ( 4. sz melléklet) 
 

4. Pályáztató kiköti, hogy a pályázatkérést a pályázati határidőt megelőzően bármikor 
visszavonhatja.  
Pályáztató fenntartja a jogot arra, hogy az eljárást bármikor, indoklás nélkül eredménytelennek 
nyilváníthatja. 

5. A Ptk. 6:74. § (2) bekezdése alapján a Pályáztató kiköti, hogy Pályáztató nem köteles a 
legkedvezőbb pályázatot benyújtó Pályázóval szerződést kötni.  

6. A Ptk. 6:75. § (1) alapján pályázó a pályázati határidő lejártáig visszavonhatja pályázatát. 
7. Amennyiben pályáztató a felhívást módosítja, úgy arról írásban tájékoztatja pályázókat. 
8. Szerződéskötés tervezett ideje: a pályázatok elbírálása után azonnal. 
9. Az eljárás során felmerülő, pályázati felhívásban nem szabályozott kérdések tekintetében a Ptk. 

rendelkezései az irányadók, így különösen a Ptk. 6:74.§-6:76.§ előírásai. 
 

17. Pályázati felhívás közzétételének napja: 

2026. február 2. 
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1. SZ. MELLÉKLET 

 
 

PÁLYÁZATI LAP 
 

„ FOGLALKOZÁS EGÉSZSÉGÜGYI FELADATELLÁTÁS „ 
 

Pályázó neve: ……………………………………………………………… 

székhelye: ………………………………………………………… 

levelezési címe: …………………………………………………… 

adószáma: ………………………………………………………… 

cégjegyzékszám: …………………………………………………... 

kapcsolattartó neve: ………………………………………………. 

telefonszáma: ………………………… faxszáma: …………………………   

e-mail címe: ………………………. 
 

A pályázatban érintett intézmények 

 

1. Váci Humán Szolgáltató Központ            172 fő 

3. V.V.Ö.Gazdasági Hivatala             111 fő 

4. Váci Deákvári Óvodacsoport    71 fő 

5. Váci Kisvác-Középvárosi Óvodacsoport  54 fő 

6.Váci Alsóvárosi Óvodacsoport    50 fő 

7. Kenéz Zoltán Egyesített Szociális Intézmény  112fő 

8. Katona Lajos Könyvtár    15 fő 

9. Vác Város Levéltár      5 fő 

10. Tragor Ignác Múzeum     19 fő 

összesen:               609 fő 

 
Ajánlati ár,:                                      Ft + ÁFA./hó 
 
……………, 2026. …………… 
 
 
 ______________________________ 
 (cégjegyzésre jogosult) 
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2. számú melléklet 
 

Nyilatkozat 

az önkormányzati tartozásmentességről 

 

 

A ………… ………………… (Kft. Rt. Bt.)-nek a jelen nyilatkozata megadásakor, továbbá – 
amennyiben a „Foglalkozás egészségügyi feladatellátás” pályázatban nyertes lesz – a szerződése 
megkötésekor a Nemzeti Adó és Vámhivatal felé köztartozással nem rendelkezik, illetve adó, vagy 
bármilyen jellegű lejárt fizetési határidejű vagy nem kifizetett tartozása nincs Vác Város 
Önkormányzatánál. 

 

……….. 2026. ……. ………. 

  

 
 …...……………………………………….. 
 (cégjegyzésre jogosult) 
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3.számú melléklet 

 

 

Nyilatkozat  

a referenciáról 

A vállalkozás szakmai ismertetése, referenciák bemutatása 

Szakmai ajánlat: 

 

 

 

 

 

Referenciák: 

 

 

Munkavégzés helye, 

Munka megnevezése 

Referenciát igazoló 
cég, 

személy neve, 
telefonszáma 

Munkavégzés 

éve 

Ellátott  

létszám    

    

    

    

 

 
 …...……………………………………….. 
 (cégjegyzésre jogosult) 
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4.számú melléklet 

 

(bélyegző helye, aláírás) 

N Y I L A T K O Z A T 

 

 

 

A  ............................................................................................................képviseletében 

tanúsítjuk, kijelentjük, hogy 

- a munkavégzéshez törvényben előírt szakképesítéssel és hatósági engedélyekkel 
rendelkezünk és ezeket szükség esetén felszólításra bemutatjuk. 

- a felsorolt referenciák a valóságnak megfelelnek 
 

 

 

……………………………….,2026.……………hó……………nap 

 

 

 

 

 P.H. 

 

 ............................................  

 

               cégszerű aláírás 
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SZOLGÁLTATÁSI SZERZŐDÉS  
(tervezet) 

 
amely létrejött egyrészről Vác Város Önkormányzat Gazdasági Hivatala 2600 Vác, Március 

15. tér 11 ( adószáma: 15441049-2-13  képviseli: …………………… ) mint  

Megrendelő,  

másrészről  ……………………………………….. (székhely: ……………………………... 

cégbírósági száma: …………., adószáma: …………………, képviseli: ………………… mint  

Szolgáltató között az alulírott napon, helyen és feltételekkel: 

 

Megrendelő „Foglalkozás Egészségügyi Feladatellátás szolgáltatás” tárgyában pályázati 

felhívás keretében beszerzési eljárást indított. Az eljárás nyertese a Szolgáltató. 

Szerződés tárgya: 

Megrendelő megbízza a Szolgáltatót, hogy a mellékletben szereplő, Vác Város Önkormányzata 

által finanszírozott intézmények munkavállalói részére az 1993. évi XCIII. Törvény 58. 

paragrafusa által előírt foglalkozás-egészségügyi ellátást biztosítsa és a szükséges jelentési 

kötelezettségeknek eleget tegyen. 

Egészségügyi szolgáltatás - foglalkozás-egészségügyi alapellátás biztosítása a hatályos 

Európai Uniós és Nemzeti jogszabályok alapján. 

/1993.évi XCIII. Tv; 1997.évi XLVII. Tv; 1997.évi CLIV Tv; 2011.évi CXII. Tv. 89/1995. 
Kormányrendelet; 27/1995. NM rendelet; 33/1998. NM rendelet; és az 50/1999. EüM rendelet 

A Szolgáltató kötelezettségei: 

Önállóan: 

1. Elvégzi a munkaköri alkalmassági vizsgálatokat, a munkavállaló munkába állítása előtt, 

időszakosan és szükség szerint soron kívül is. A vizsgálat eredményét, minden esetben írásban 

közli a munkáltatóval, feltüntetve az esetleges korlátozásokat és megjelöli a javasolt következő 

alkalmassági vizsgálat időpontját. 

2. Nyilvántartja és kezdeményezi az esedékes időszakos alkalmassági vizsgálatokat. 

3. Feltárja a foglalkozási megbetegedéses és fokozott expozíciós eseteket, ezeket kivizsgálja, 

és javaslatot tesz a megelőzésre. 

4. Vizsgálja a munkavégzés és munkakörnyezet egészségkárosító hatásainak kockázatát. 
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5. Kezdeményezi és lebonyolítja a szükségessé váló munkahelyi ártalmak megelőzését szolgáló 

védőoltások beadását. 

6. Szükség szerint, javaslatot ad az egyéni védőeszközök használatával kapcsolatosan. 

7. Felvilágosítást ad a munkavállalóknak a munkakörnyezet esetleges károsító hatásairól. 

8. A szolgáltató minden évben egyszer, vagy a változás bekövetkezésekor soron kívül vizsgálja 

a munkakörülmények és a munkavégzés egészségkárosító hatásait, a vizsgálat 

ténymegállapításait írásban dokumentálja, megőrzi és a vizsgálat eredményét közli a 

megbízóval, tájékoztatja a dolgozókat a munkahelyükön őket érő hatásokról, különös tekintettel 

azoknak az esetlegesen egészségkárosító hatásairól. 

 

Közreműködőként ellátandó feladatok: 

 

1. Közreműködik a munkahelyi veszélyforrások feltárásában. 

2. Közreműködik a foglalkozás-egészségügyi fiziológiai, ergonómiai, és higiénés feladatok 

megoldásában. 

3. Közreműködik, az elsősegélynyújtás és a sürgős orvosi ellátás megszervezésében, javaslatot 

ad a szükséges elsősegélynyújtók számára. Felkérésre közreműködik a képzésükben. 

 

A Szolgáltató egyéb kötelezettségei: 

 

- Az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi. CXII. 

Törvény, valamint az egészségügyi és a hozzájuk kapcsolódó személyes adatok kezeléséről 

és védelméről szóló 1997. évi XLVII. Törvény előírásainak megfelelően adatvédelmet 

biztosít. 

 

- A Szolgáltató a szakmai, az eszköz és a közegészségügyi előírásokért saját maga ill. 

saját költségén felelős. A jogszabályokban foglalt, munkavállalók számára kötelezően 

elvégzendő szakorvosi vizsgálatok közül a laboratóriumi és széklet bakteriológiai 

vizsgálatokat a Szolgáltató kezdeményezi és a vele szerződött laboratóriumokkal elvégezteti, 
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s az ezzel kapcsolatos vizsgálati díjakat a Megrendelő a Szolgáltatónak számla ellenében 

kifizeti. 

A Megrendelő kötelezettségei: 

 

1. Az új munkavállaló munkába állítása előtt, kezdeményezi az előzetes munkaköri 

alkalmassági vizsgálatot.  

2. Időszakos vizsgálatra küldi a dolgozókat a megbízó javaslata alapján. 

3. Rendkívüli orvosi vizsgálatra küldi az alkalmazottat, ha az, 3 hónapnál tartósabb 

keresőképtelen állomány, sorkatonai szolgálat, vagy egyéb jogcímen, egy évet meghaladóan 

volt távol munkahelyétől. 

4. Biztosítja a szolgáltató számára a munkakörülmények megtekintését, kérésére elvégezteti a 

műszeres munka-higiénés vizsgálatokat /zajszint-mérés, porexpozíciós mérések/ 

5. Biztosítja a hatályos jogszabályokban munkakörönként előírt kötelező védőoltások 

oltóanyagát. 

6. A munkáltató vállalja hogy a munkakörülményekben beállt változásokról a szolgáltatót 

tájékoztatja. 

Fizetési mód 

A Megrendelő előleget nem fizet. 
 
Megrendelő az ellenszolgáltatás összegét az igazolt szerződésszerű teljesítést követően, utólag 

minden hónap 10.-ig a Ptk. 6:130.§ (1) bekezdése szerint kiállított számla alapján fizeti meg. 

Az igazolt teljesítést követően a benyújtott számla átutalással kerül kiegyenlítésre a Ptk. 

6:130. § (1) bekezdéseiben foglaltak szerint, kézhezvételtől számított 30 napon belül.  

Megrendelő a Ptk. (6:155. §) szerinti késedelmi kamat és költségátalány megfizetésére köteles 

fizetési késedelme esetén. 

A kifizetés banki átutalás útján történik.  

A szerződés időtartama: 

 
Felek a Foglalkozás egészségügyi feladatellátási szerződést három évre 2026. március 1.-

2029. február 28.-ig kötik. 
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A szerződés megszűnik: 

- a szerződés súlyos megszegése esetén azonnal. 

 

Kapcsolattartás: 

 
A jelen szerződés teljesítése során a szerződő felek részéről nyilatkozattételre jogosult 
személyek megnevezése: 
 A Megrendelő részéről: 
  Név:    

Beosztás: hivatalvezető 
Cím:  2600 Vác, Március 15. tér 11. 
Telefon:  27 314 814 
e-mail cím:   hivatalvezeto@ghvac.hu 

 A Szolgáltató részéről: 
  Név:  

Beosztás: 
Cím: 
Telefon:  
e-mail cím:  

 
A Felek a szerződés teljesítése során minden lényeges körülményről kötelesek egymást 
haladéktalanul, írásban értesíteni. Írásos értesítésnek minősül a levél és az e-mail. 
 
A Megrendelőnek és a Szolgáltatónak meg kell tennie mindent annak érdekében, hogy 
közvetlen tárgyalásokkal, békés úton rendezzenek minden olyan nézeteltérést, vagy vitát, amely 
közöttük a szerződéssel kapcsolatban merül fel. 
 

A szerződés hatálya: 

 
E szerződés 2026. március 1-jén lép hatályba és 36 hónap határozott időtartamú. 
 
A Felek rögzítik, hogy a jelen szerződés módosítását szükség esetén írásban kezdeményezhetik. 
A szerződésmódosítás csak és kizárólag a Kbt. 303. §-ban foglaltak esetén és írásban lehetséges. 
 
A szerződés felmondására, valamint a szerződésben nem szabályozott kérdésekre a Ptk. az 
irányadó. 
 
A jelen szerződést a felek képviselői, elolvasás és közös értelmezés után, mint akaratukkal 
mindenben megegyezőt, négy (4) magyar nyelvű eredeti példányban jóváhagyólag aláírták. 
 
Vác, 2026. …………………….. 
 
 

-------------------------------------------- 
Szolgáltató 

--------------------------------------------
Megrendelő 

 


