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I.
BEVEZETES

A modern szocidlpolitika alapgondolata, hogy a tarsadalom kiilénféle alrendszereinek miikodése
folytan Ggy az egyén, mint annak kisebb-nagyobb kdzdsségei, killonb6zé modon strukrurale
csoportjai szamara adodhatnak olyan helyzetek, amelyekben magukrdl ideiglenesen vagy
véglegesen, elfogadhatd szinten nem tudnak gondoskodni. Olyan zavarokkal kiizdenek, amelyek
tarsadalomba  vald be- vagy visszailleszkedésiiket akadalyozzak, megélhetésik masok
kozremikddése nélkiil nem biztosithatd. E helyzetben a tarsadalom (végsé soron az allam) — a
szolidaritasi elv jegyében — valamilyen mbdon tamogatdan lép fel.

A szocidlis gondoskodas feladata tehdt nem kevesebb, mint az, hogy a tirsadalmilag tipikus, de
egyénileg jelentkezs élethelyzeteket feltana, s azokra — a jog altal kinalt lehetSségek keretei kbzott
— reagiljon. Talilla meg azokat az eszkdzoket, amelyekkel a felmeriilé problémak a
leghatékonyabban kezelheték, egyidejileg biztositsa, hogy ezek a beavatkozasok az egyén
szabadsagat és személyiségi jogait tiszteletben tartsa.
A szocidlis gondoskodas komplex médon nemre, Kkorra, fogyatékosségra, nemzetiségre
vallasi  hovatartozasra tekintet nelkul egyem sziikséglete khez 1gazodo seg1tsegnyu]tas, amelynek
mértekét esfajtajat rmndenkor a segitségre szorulb egyén egészségi, szocidlis és mentalis
‘meg. A szocialis gondoskodas ce ba letminéségeének a javitasa (vagy
c0z0 « torvények, rendeletek és szabalyok adta lehetosegek

beilleszkedési zavarokkal kiizdenek.

_ _.mtezmenyrendszer, _hanem
da '-':_a]lalas meghatarozo elve

A szocialis védshald ,megszovése” azonban
szervezetrendszerek egyiittmikddésének feladata,
ebben a rendszerben a szubszidiaritas, amely tobb szinte
raszomh:sagl szint, amelyen az 4llami (és Snkormanyzat) seg
egyén létfeltételei masként nem blztosn:hatok. A harom "--lenyeg
munkanélkiiliség lekiizdése, a lét- és munkafeltételek javitasa, illetve

részvételi jogainak biztositasa.

A szocidlis igazgatasrdl és szocialis_ellatisokrdl szOld 1993. évi 1M1, térvény ((a tovabbiakban:
Sztv.) 92. § (3) bekezdése értelmében: ,,4 legalibh kéteser lakosit telepiilési Gnkormanyzat a telepilésen,
Jovdrosban 5 szocidlisan raszorult szemelyek résgére biglositandd sgoledltatdsi feladatok  meghatdrozdsa
Erdefeében szolgdltatdstervesési koncepcidt Részit. Amennyiben a telepiiléseke egyes szocidles feladataikat tdrsulds
kereléhen ldtjdk el, ¢ syolgditatdsok tekintetében a szolgdltatdstervexési koncepeidt a Idrsulds készili el A
szolodltatdstervesiési koncepeid  tarfalmat az dnkormdnyzat, iletve a tdrsulds  kétévente feliilvigsgdlja és
aktualizalja’.

A szolgaltatas tervezesi koncepcio tartalmi elemeit az Sztv. tartalmazza.




A szolgaltatastervezési koncepcio célja:

- meghatirozni a szocidlis szolgAltatasok fejlesztésének alapelvelt iranyait, céljait, amelyeket a
telepiilés a szocidlis szolgaltatasok biztositasa, fejlesztése soran kdvet, illetve amelyekkel orlentalni
kivanja a szocialis szolgaltatasok fejlesztésének tovabbi szerepléit;

- részletezni azokat a konkrét célkitGzéseket, amelyeket a szocidlis szolgaltatasok biztositasa
soran az dnkormanyzat érvényesiteni kivan;

- elésegiteni a szocialis, illetve a gyermekvédelmi tdrvény altal szabalyozott kiilonbozé tipust
intézmények magasabb szintd, sziikségletekhez igazodo feladatainak ellatasat.

A szolgiltatastervezési koncepcio feladata:

- informicibkat biztositani egyéb fejlesztési koncepcidk, tervek kidolgozasdhoz ~és
megvaldsitasahoz; R

- informacidt adni a kiilénb6z8 szolgaltatast igénylsk részére, illetve a szolgaltatast biztositd
intézmények, szervezetek szamara.

A tdrvényi k('itelezettség teljesttésén til a koncepcio f_:__ﬂcészitésének elsédleges célia, hogy a varos
minden lakoja szamira legyenek elérhetéek olyan}_f-(] : gszabalyban rdgzitett) ellatdsi formék,

arnelyek a szoc1ahs blztonsagot garantal;ak, és a mindsegi Hatast biztositjak. Tovabbi cél, hogy a
fé ' “a szakmai kritériumoknak, és
eleknek. Ugyanakkor, bar a
'mtezmenyek mikddése
i intézményekkel és

-és {itemezését. |
A szolgaltatas tervezési koncepei6
aktualizalja.

A felulvxzsgalat celja: a koncepc:loban Vallal'

igények 6sszehangolasa.
A feliilvizsgalatnak az aldbbiakra kell kiterjednie:
- megjelenttent az eltelt id8szak jelentésebb torténe
- bemutatni a tervezett feladatok teljesitésének helyzete
- statisztikai adattartalmak aktualizalasa
A koncepcidhoz Ssszegyijtott adatok, illetve statisztika |
‘demografiai, foglalkoztatdsi helyzete, ellstottsagi mutatdja valik ismertté.

Vic varos Onkorméanyzat Szocialis Szolgaltatastervezem Koncepcidjat a Vac Varos
Onkormanyzat Képvisels- testiilete 226/2004. /X1.25./ szami hatirozataval fogadta el, majd azt
2006-ban, 2009-ben, 2013-ban, illetve 2015-ben vizsgalta feliil.

A feliilvizsgalat soran figyelembe vett szempontrendszer:
e statisztikai adattartalmak aktualizalasa.
ML ror/ e e e 7 7 4 M 4
o aszocialis ellatas teriiletem tortént valtozasok megjelenitese,
o a tervezett feladatok teljesitésének bemutatasa,
e atovabbi fejlesztések titemezésének meghatarozasa




2.1. Vic Varos demografiai mutatéi

I1.

Viac 4llandé népesség alakulasa

2012-2017

SZOCIALPOLITIKAT MEGHATAROZO TARSADALMI VALTOZASOK

34114 | 16034 | 47 | 18080 53 | 6345 | 18,6 | 20.810

34092 | 16022 |469|18.070| 53 | 6.452 | 189 |20.185 59,2 | 7455 | 21,8

34063 | 16013 | 47 |18.050| 53 | 6433 | 189 | 20145 [59,1| 7485 | 219

34870 | 16502 |47,3| 18368 17,1 |20.481 587 | 8445 | 242
18321 20177 |58,2| 8586 | 247

15000
15000
14000

60 év 2016

felettiek
24,7%

D-17év
17,02%




a.) Népesség megoszlisa csaladi allapot szerint (2016 laké népesség)

14972 12524

Forrds: Telepiilési Szolgdltatdsi Rendszer

b.) Korcsoportos népesség virosrészenként %o-os ardnyban (lakonépesscg)
Vac Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 71/2004(IV.29.) szam( hatarozataban hatarolta

le a varosreszeket. (1.sz. melléklet)

Forrds: Telepiilési Solodltatdsi Rendsser

Vac varos lakonépességenek teriileti eloszlasat vizsgalva altalanossagban elmondhatd, hogy a
! 4 14 M - 4 4 e ’ I'4 / 4
varos lakossaganak kor szerinti eloszlasa rendkiviil szines es valtozatos képet mutat.

A telepiilésen bekovetkezett legfontosabb demografiai valtozasokat az alabbi tablazat mutatja:

c.) Demogrifiai viltozdisok a telepiilés Iakossdgstatisztikar adatdban

' Megnevezés* | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
988

Sziiletések ( 16 5) 1025 994 878 892
Halailozasok 1109 | 1180 | 1220 | 1260 | 1155

Hazassagkotések | 232 191 215 233 236

* Ateleptilésen tortént Ssszes események szama (vaci esetek)
Forrds: Polgdrmesteri Hivatal - Anyakonyvesetd




2.2. Foglalkoztatottsag ( 2. sz. melléklet)

A foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetben vannak az alacsony, vagy nem piacképes
végzettseggel rendelkezék, a fogyatékkal €6k, a specialis helyzetben lévs nék és a roma lakossag.
A hatranyos helyzetii csoportba tartozok kézé sorolhatjuk még az allami gondozottakat, a

biintetés végrehajtasi intézetbél szabadultakat, a szenvedélybetegeket, a tarsadalmi beilleszkedesi
zavarral kiizdéket.

2.3. Egészségiigyi alapellatas

Az egeészségiigyl alapellatasban 13 haziorvos, 6 hazi gyermekorvos, 8 fogorvos, valamint 9 tertlet:
veddné dolgozik. Az iskola-egészségligyi szolgalat 4 iskola vedénsbél, 4 ifjisagvédsnsbél es 4
iskolaorvosbol all. A haziorvosok, hizi gyermekorvosok és a fogorvosok teriileti ellatasi
kotelezettséggel vallalkozasban latak el feladataikat. Vallalkozasban miksdik a kézponu tigyelett
szolgalat is. A haziorvosokhoz praxisonként atlagosan 2509 {8, a hazi gyermekorvosokhoz 936 £6
tartozik

Gyermekorvosi kdrzetek lakossagszamanak alakulisa 2016. december 31-i allapot szerint:

Név Lakossagszam
Dr. Soltész Andrea 1356
Dr. Kévan Zita 762
Dr. Monostori Klara 735
Dr. Ruzsa Mara 783
Dr. Huszagh Hedvig 754
Dr. Hetényi Katalin 762
Osszesen: 5332

Haziorvosi korzetek lakossagszamanak alakulasa 2016. december 31-1 allapot szerint:

Név Fé6
Dr. Sztics Barnabas 1944
Dr. Kiss Péter 2832
Dr. Manninger Péter 2210
Dr. Banhidi Péter 2312
Dr. Hirling Andras 1966
Dr. Téth Maria 1964
Dr. Fiiredi Gyula 2572
Dr. Mehringer Laszl6 2219
Dr. Szény1 Mihaly 2538
Dr. Baksa Gybrgy 2501
Dr. Kiss Lajos 2864
Dr. Haymer Viktona 2512
Dr. Béres Gabor 2718
Osszesen: 31152




Fogorvosi korzetek lakossagszamanak alakulasa 2016. december 31-i allapot szerint:

Név 0-18 19-62 62- Osszesen
Dr. Kléner 835 2835 717 4387
Viktoria
Dr. Ullmann 853 2570 1042 4465
Klara
Dr. Bea Imre 871 3120 879 4870
I?r. Matiny 958 2878 1163 4999
Adam
Dr. Kékesi 892 2637 969 4498
Annamaria
Dr. Molnar Csilla | 766 2787 925 4478
Dr. Stimon Gsilla | 760 2644 1059 4463
Dr. Fera Méria 797 2799 /57 4353
Osszesen 6732 22270 7511 36513

Kiilteriileti lakosok

Név Fé

Dr. Manninger Péeter  (haziorvos 3

Dr. Téth Maria haziorvos 122

Dr. Fiiredi Gyula haziorvos 3

Dr. Mehninger Laszlé  (haziorvos 538

Dr. Kiss Péter haziorvos 75

Dr. Szényi Mihaly haziorvos 19

Dr. Kiss Lajos haziorvos 516

Dr. Hajmer Viktéria  [haziorvos 55

Dr. Béres Gabor haziorvos 13

Dr. Soltész Andrea gyermekorvos 2

Dr. Kévar Zita gyermekorvos 15

Dr. Monostori Klara  |gyermekorvos 93

Dr. Ruzsa Maria gyermekorvos 14

Dr. Huszagh Hedvig  |gyermekorvos 71

Dr. Hetényi Katalin ~ |gyermekorvos 20

Osszesen: 1559




Teriileti védéndk

A teriileti védéndi ellatas a Szocialis Szolgalaatasok Haza mntézményrendszer¢hez tartozik,
munkaltatojuk az intézmény igazgatdja. A szakmai feliigyeletitket a Pest Megyei Kormanyhivatal
Vaci Jarasi Neépegészségiigyl Intézetének szakfeliigyelé védéndje végzi. Finanszirozasukra az
intezmeny kozvetleniil kot szerzédést az Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelével, melynek
Osszege Onkormanyzati tamogatas nélkiil teljességében fedezi az ellatas koltségett.

Vacott 9 teriileti védénéi szolglat mikodik, melybsl kettét tartds helyettesitéssel latnak el. A
védénsi korzetek rendeldi a varos varanddsai és 0-7 éves kort kisgyermekes lakosai szamara jol
megkozelithetd helyen talalhatdak. A kérzetekhez tartozd utcak elosztasardl a Kepviselo-testiilet
dont. Az utcaelosztas és a védénéi korzetek, illetve a védénék elérhetésége és tanacsadasi idéi
megtalalhat6ak az intézmény honlapjan, a www.szocialishaz.hu oldalon.

A teriileti védénék feladatat 3. sz. melleklet tartalmazza.

A teriileti védénéknek a mis szakfeladatokat ellatd tarsintézményekkel is nagyon jO
egytuttmkodése van. Havonta a csoportvezetd munkaértekezletet tart, melyre a szakfeliigyeld
védénét is meghivia. Ezen alkalommal sor keriil a munkaltatéi informaciok megosztasara, az
esetleges torvényi valtozasok ismertetésére és az éppen aktualis szakmai dolgok megbeszélésére.
Alkalmanként vendég eléadd is részt vesz a munkaértekezleten. A munkaltaté évente negy
alkalommal kozos munkaértekezletet tart a terdileti és iskola-egeszseégligyl csoporttal.

A Vaci Jarasi Népegészségiigyi Intézet szakfeliigyels védéndje évente harom alkalommal
munkaértekezletet tart a Vaci-, Dunakeszi-, Szobi jarasi teriilet védénéinek.

Minden év augusztusaban a Szoptatas Vilagnapja alkalmabdl a mivel6dési hazban programot
szerveznek kismamaik szamara.

2017-ben, elsé alkalommal, tervezik a Sziiletés Hete program bevezetését az intézmény
pszichologusaval egylitt, a Szoptatas Vilagnapjaval integralva.

A teriileti védénék felvaltva részt vesznek az intézmény pszichologusa altal havonta 1-1
alkalommal vezetett baba-mama és varandds klub foglalkozasain, ahol kotetlen beszélgetés
formajaban juthatnak a sz{ilék, varandosok informacibhoz, tanacsokhoz.

2015 2016
Védénoi Cime: 0-7 éves Varandos 0-7 eves Varandos
korzet: koru ellitottak kora ellatottak
gyetmekek | szama: gyermekek | szama:
szama: szama:
1. sz. Zrl'nyi w 9. 220 22 230 16
2. sz. Zn’nyi u. 9. 212 26 236 14
3. sz. | Dedkvan {60t 234 16
34/ A 234 15
4, sz. | Deakvan féut 231 18
34/ A 223 13
5. sz. | Flonan u. 26. 228 18 208 26
6. sz. | Flénan u. 26. 226 20 213 18
7. sz. | Deakvar féut 235 12
34/ A 232 17
8. sz. | Deakvan fétt 220 18
34/ A 211 20
9. sz. | Vamu. 5. 233 15 221 12
Osszesen: 2019 166 2028 150

Az elmlt években a védéndi tanacsadbkban és azok felszerelésében folyamatos fejlesziesek és
beruhazasok torténtek. A munkaltaté a védénék szimitbdgépeit folyamatosan korszerisiti, hogy
alkalmassa valjanak a védénéi program futtatasira. A Stefania védéndi program beszerzése
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minden teriileti védéndnek, a miszerek, felszerelések, egyéb eszkdzok, a lehetdsegek szerint
folyamatosan beszerzésre kertilnek.

Iskola- és ifjusdg egészségiigyi védondi és orvosi ellatas
Az iskola- és ifjisag egészséetigyl védéndi és orvosi ellatas a Szocialis Szolgaltatasok Haza
intézményrendszeréhez tartozik, munkaltatdjuk az intézmény igazgatoja. A szakmai felligyeletiiket
a Pest Megyei Kormanyhivatal Véci Jarasi Népegészségiigyi Intézetének szakfeliigyelé vedénsje
végzi. Finanszirozasukra az intézmény kozvetleniil kit szerzédést az Nemzeti Egészségbiztositasi
Alapkezelével, melynek &sszege 6nkormanyzati tamogatas nélkiil teljességében fedezi az ellatas
koltségett.
A vizsgalt idészakban az iskola- és ifjlisag egészségligyi szolgaltatast 4 iskolavedsns, 4
ifjlisagvéddné és 4 fallast iskolaorvos latta el.
2015 és 2016 év soran az intézmény a kovetkezd alalanos és kozépiskolakban latott el az
iskolavédénéy, illetve iskolaorvosi feladatokat:
e Vaci Fsldvary Karoly Altalanos Iskola
e Véci Juhisz Gyula Altalinos Iskola
e Karolina Katolikus Altaldnos Iskola Székesegyhizi K érusiskola és AMI
e Vici Radnéti Miklés Altalanos Iskola
Vaci Arpad Fejdelem Altalanos Iskola
o Véci Petsfi Sandor Altalinos Iskola
e Chazir Andras EGYMI Szakiskola, Készségfejleszté iskola, Kollégium
e Chazar Andras EGYMI Szakiskola, Készségfejleszts iskola, Kollégium Pivar Ignac
Tagintezménye
e Vaci SZCI. Géza Kiraly Kdzgazdasagi Szakgimnaziuma
e Vaci Madach Imre Gimnazium
e Bernath Kalman Reformatus Gimnazium Kereskedelmi és Vendéglatoipar
Szakgimnazium és Szakkozépiskola
e Vaci SZC Boronkay Gydrgy Miszaki Szakgimnaziuma és Gimnaziuma
e Vaci Bartdk Pikéthy Zenemavészeti Szakgimnazium és Zeneiskola, Alapfokd Miveszeti
Iskola
e Vaci SZCKiraly Endre Szakgimnaziuma és Szakkozépiskolaja
e Vici Waldorf Altalanos iskola és AMI

®

4

2015-ben 4 iskolavédéné, 4 ifjasagi védsns és 4 iskolaorvos latja el az iskola- es ifjusag
egészségiigyl feladatokat.

Az iskolavédénék, az ifjisigi védéndk, illetve az iskolaorvosok aktualis iskolai rendelési idéi es
elérhet8ségel megtalalhatbak az intézmény honlapjan, a www.szocalishaz. hn oldalon.

Az iskolavédénék minden évben egészségnapot szerveznek a varos altalanos és kozépiskolaiban,
melyhez tarsintézmények kollégait is bevonjak.

Az elmilt 2 évben az iskoldk orvosi rendelSiben és azok felszerelésében folyamatos fejlesztések
és beruhazasok térténtek. A munkaltatd az iskolavédénék szamitdgépeit palyazat ugan laptopra
cserélte, hogy alkalmassa valjanak az j védénéi program futtatasara. A Stefania védénsi
programot szinte minden iskolavédénének megvasarolta és folyamatosan biztosija. A
miszereket és a védéndk egyéb eszkozeit a szakmai rendeleteknek megfeleléen folyamatosan
lecserél, illetve potolja.
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III.

TELEPULESI ONKORMANYZAT SZOCIALPOLITIKAJAT ES A HELYI
SZOCIALIS IGAZGATAST MEGHATAROZO LEGFONTOSABB JOGSZABALYOK

Az allampolgarok alapvetd szocialis jogait az Alaptorvény szabalyozza:

»Magyarorszag arra torekszik, hogy minden allampolgaranak szocialis biztonsagot nyujtson.
Anyasdg, betegség, rokkantsag, Ozvegység, arvasdg és onhibdjan kivil bekdvetkezeu
munkanélkiiliseg esetén minden magyar allampolgar t6rvényben meghatarozott tamogatasra
jogosult. Magyarorszag a szocidlis biztonsagot a raszoruldk esetében a szocidlis intézmények és
intézkedések rendszerével valésitja meg.” /XIX. cikk

Magyarorszag helyr 6nkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX, t6rvény (tovabbiakban: Métv.)
értelmében:

» A helyl 6nkormanyzat ellatia a térvéenyben meghatarozott kotelezs és az altala onkeént vallale
feladat- és hataskéroket.” Motv. 10. § (1) bekezdés

» A helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithaté kozfeladatok korében ellatandd helyr
énkormanyzati feladatok kiilondsen:...8. szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok;
szocialis szolgaltatasok és ellatasok, amelyek keretében telepiilési timogatas allapithato meg; |,
Mbétv. 13. § (1) bekezdés 8. pontja

A szocialis biztonsag megteremtése és megdrzése az Alkotmanyban meghatirozott szocialis jogok
ervényre juttatasa erdekében, torvényekben rogzitett keretszabalyok, illetve a telepiilesi
onkormanyzatok helyl rendeletében meghatarozott feltételek szerint a szocidlisan raszoruld
személyek szocialis ellatasban részesithetSk.

A két legfontosabb meghatarozo jogszabaly:

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi 1. tdrvény (Szt.), valamint a
gyermekek védelmerdl és a gyamiigyi eljarasrol sz6l6 1997. évi XXXI. wrvény (Gyvt.), amelyek
alapjan Vac Varos Onkormanyzata kiilonbozé szocialis ellatasokat, szolgaltatasokat, valaming a
gyermekjolétt alapellatasokat és gyermekvédelmi szakellatasokat biztosit.

A rvény lehetévé teszi, hogy az dnkormanyzatok sajat koltségvetésiik terhére a torvényben
meghatarozottnal kedvezébb feltételek mellett adjon tamogatast, valamint 6nként vallalt
feladatként egyéb ellatasokat is biztositson.

3.1. A feliilvizsgalatot kovetd idGszakban tortént valtozasok megjelenitése, valamint a
koncepcidoban meghatarozott célok megvalosuldsanak bemutatasa

A pénzbeli és termeészetbeni ellatasok rendszerét atfogd valtozas jellemzi, célja volt az
.. / -/ ! . 4 / / .e . P . et 4 4
onkormanyzau és allami feladatok szétvalasztasa, melynek koszénhetSen a mai kozigazgatasnal
alacsonyabb tarsadalmi kéltséggel és tigyfélkozpontiian miikédjon a teriileti kozigazgatas.

3.2. 2013-2015 évben tortént jogszabaly mddositasbol adodoé fontosabb valtozasok:

A jarasok és jarasi hivatalok a f&varosi és megyei kormanyhivatalok szervezeti egységeiként
keriiltek felallitasra 2013. januar 1-jével. A jarasi kormanyhivatalok legfontosabb feladata a megye:
szintnél alacsonyabb szinten intézendé allamigazgatasi feladatok ellatasa. Ennek alapjan a jarasi
kormanyhivatalokhoz keriiltek a jegyzé — kivételesen a polgirmester,— hataskdrébe tartozo
allamigazgatasi tigyek.

-12 -



Az énkormanyzattdl a Jardsi Hivatalokhoz keriilt szocidlis igazgatasi feladatok:
- idéskorhak jaradéka

- alanyi és fokozott apolasi dij

- alanyi és normativ kdzgydgyellatasra vald jogosultsag megallapitasa

- egészségligyl szolgaltatasra vald jogosultsag megallapitasa

- foglalkoztatast helyettesité tamogatas

- egeszsegkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas

- hadigondozotti ligyekben az elsé fokt hatdsagi jogkor gyakorlasa

2013. november 15-vel bevezetésre keriilt a PTR — Pénziigyi és természetbeni Tamogatasok
Rendszere, melynek célja egy egységes szocidlis nyilvantartasi rendszer, amely a személyes adatok
felvitele utan a parhuzamossagok kiszfiri a tamogatasok odaitélesében.

Az Szt. és a Gyvt.-ben nevesitett pénzbeli és természetbeni ellatasokat adatszolgaltatasi szinten a
nyilvantartasi rendszerbe kellet felvezetni 2014. 12.31-ig.

Az Szt-ben és a Gyvt-ben meghatirozott anyagi tamogatasok rendszere 2015, marcius 1-jétsl
jelentésen atalakult.

Korabban a tamogatasok nagy részénél a jogosultsagi feltételek konkrétan kidolgozasra keriiltek,
mas ellatisok esetében — mint pl. az Snkormanyzati segély — csekély mérékd eltérés volt
engedélyezve. A 2013. és 2014, évben a pénzbeli timogatasoknal a legnagyobb &sszeget a
rendszeres jellegti segélyekre fizette ki az dnkormanyzat, amelyek kdziil kiemelkedett az aktiv
kortak ellatasa (ezen beliil a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas).

Az Szt. és a Gyvt. mbdositasaval az Orszaggyilés elsédleges célja az volt, hogy megijitsa a
raszorulék tamogatasi rendszerét. E modositasoknak megfeleléen az 1j szocidlis tamogatasi
rendszer igazsagosabb és atlathatobb, jovébeni célja az volt, hogy azok kapjanak tamogatast, akik
valoban raszorulnak.

Az llam altal biztositott timogatasi formakon tl az emberek szocialis tamogatassal valo ellatasa
viszont az Onkormanyzatok feladata. Ez széles korG szabalyozasi lehetéséget biztosit az
6nkormanyzatok szaméra, biztositva annak lehetéségét, hogy a raszorultsagi szintek a helyr
viszonyok alapjan keriiljenek meghatarozasra. A helyi kézosségek rendelkeznek ugyanis leginkabb
azzal a tudassal, amely alapjan eldénthetik: ki jogosult tamogatasra és ki nem.

Az Szt-ben az Allami szabalyozasi hataskérben nyljtott és az dnkormanyzatok segélyezéssel
kapcsolatos feladatai elvalasztisra keriiltek. Az Szt. 2015. marcius 1-jét8l csak a kotelezs
ellatisokra vonatkozd szabilyokat tartalmazza. E korbe tartozik az idéskordak jaradéka, a
foglalkoztatast helyettes1to tAMOgatas, az egeszsegkarosodas1 és gyermekfeliigyeleu tamogatas az
alanyi jogon nyujtott apolasi dij, az alanyi é normativ kézgydgyellatas, valamint az egészsegtigyr
szolgaltatasra valo jogosultsag. E timogatasok koziil az idéskortak jaradéka, az alanyi jogon
nyyjtott apolasi dij, az alanyi és normattv kdzgydgyellatas, valamint az egészségﬁgyi szolgaltatasra
vald jogosultsag mar 2013. januar 1-je Ota a jarasi hivatalok hataskorébe tartozik. Ezekhez
csatlakozott 2015. marcius 1-jétél a foglalkoztatist helyettesité tamogatas, valamint az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas (ez a tamogatas valtotta fel a korabbr
rendszeres szocialis segélyt.

Az Szt-b6l a kotelezd segélyek koziil kikeriilt a lakasfenntartasi. Az Szt. moddositasanak
hatalybalépésekor mar megallapitott elldtasokat a mddositas hatalybalépése elstti szabalyok
szerint tovabbra is ny(jtani kellett, azonban 2015. januar 1-jét kovetden lakasfenntartasi
tamogatas mar csak 2015. februar 28-ig volt megallapithaté. Természetesen a 2014-ben egy évre
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megallapitott lakisfenntartdsi timogatasok még kifizetésre keriilnek, ezek kifutasa utan viszont
mar csak a helyi szabalyok szerinti taimogatasi formak allapithatok meg. A kifutd két tamogatasi
format azok teljes megsziinéséig az allam még a korabbi szinten finanszirozza.

A kotelezé segélyeken til (amelyeket a jarasi hivatal allapit meg) nydjtott tovabbi ellatasokrol és a
jogosultsagi feltételekrél az dnkormanyzat szabadon dénthet. Az Szt. az énkormanyzatok altal
biztositandé segélyek tekintetében annyit irt els, hogy az 6nkormanyzat a helyt viszonyokhoz
mérten, a krizishelyzetben levé személyek szamara, illetve a helyi szocialis problemak kezelesére
telepiilési timogatast nydjt. A telepiilési timogatis egyes tipusait és jogosultsagi feltételeit az
onkormanyzat rendeletében allapitja meg. Ennek megfelelden a méltanyossagi apolasi dijra, a
méltanyossagi kozgyogyellatasra, a lakasfenntartdsi tamogatasra, valamint az &nkormanyzati
segélyre vonatkozd szabalyozast az Szt. 2015. marcius 1-jété] nem tartalmazza. Az Szt. valtozasait
kdvetve keriilt megalkotasra a pénzben és természetben nydjtott szocialis és gyermekvédelmi
ellatasok helyi szabalyairdl sz6l6 dnkormanyzati rendelet. Az Szt. adta lehetSségeket kihasznalva a
korabbi ellataisok megfelels alternativai beépiiltek a rendeletbe, igazitva azt az elmilt években
tapasztalt ellatotti igényekhez, tovabba orvosolva az eljarasok soran jelentkezd problemakat. A
korabbi Szt. szerinti ellatasokat felvaltd, rendszeres jelleggel nyjtandé telepiilés: tamogatasok
jogosultsagi feltételei nem valtoztak. Az dnkormanyzati rendeletben megjelenik tehat a lakhatasi
kiadasok tamogatasahoz, a tartdsan beteg hozzatartozd dpolasahoz, a gyogyszerkolsegekhez
kapcsolodo rendszeres telepiilési tamogatas.

.

Koézfoglalkoztatas:
Vac varosaban 2008. évté] folyamatosan biztositott a kézfoglalkoztatas.

2011. évben 11 &nkormanyzati fenntartast intézményben tortént a kozfoglalkoztatas, amelynek
idétartama 2-12 honapig terjedhet, illetve napi 4-8 éra. Az allami tamogatas a kifizetett ber +
jarulek 80 %-a volt. 2011. évben 87 {6 dolgozott kzfoglalkoztatasban.

2012. évben a kdzfoglalkoztatds 10 nkormanyzati fenntartast intézményben tortént. Az allami
tamogatas Osszege a kozfoglalkoztatasi bér és a jarulekok Gsszegének 70-100 %-a vol. A
foglalkoztatas idStartama 2-12 honap, napi 6-8 6ras munkaidében.

HBvek 2013 2014 2015 2016

1386 145 56 35

A betsltstt munkakdrok elsésorban konyhai kisegité, kisegitd karbantartd, betanttott kerteszets
munka, takartoné, adatrdgzit, adminisztrator.
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IV.
Vac Varos Onkormanyzata pénzbeli és természetbeni elldtasai

Vic Varos Onkorminyzata a pénzbeli, természetbeni ellatisok keretén beliil, szocidlis
raszorultsdg esetén a torvényi rendelkezéseknek megfelelsen az alabbi kételezden ellatandd

ellatasokat biztositja.

Telepiilési onkormanyzat jegyzdie hataskorébe tartozo ellatasok:
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt
- kiegészité gyermekvédelmi tAmogatast

Teleplilési Onkormanyzat polgarmester hataskdrébe tartozo  ellatasok:( képvisels-testiilet
atruhazott hataskoreben)
Telepiilési tamogatas:
a) rendszeres telepiilési timogatas:
aa) lakasfenntartasi tamogatas,
ab) apolasi tamogatas,
ac) méltanyos gydgyszertamogatas.
b) rendkiviili teleptilési tamogatas:
ba) atmeneti tamogatas,
bb) temetési tamogatas,
bc) rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas,
bd) kdztemetés,
be) knzmtamogatas
Onkormanyzati Sajat hataskérben nydjrott tamogatas:
a) beiskolazasi tamogatas,
b) gyermekétkeztetési téritési dij tamogatas,
¢) tanulmanyi tamogatas,
d) karacsonyi tamogatas,
e) fdtési tamogatas.
Bursa Hungarica 6sztdndi
Kdzszolgaltatasi dij kedvezmény az 56/2013.(X1.22.) sz. dnkormanyzati rendelet alapjan
Gazdasagl- Varosiizemeltetési és Vagyongazdalkodasi Bizottsag hataskorében:
- Els6 lakashoz juték tamogatasa

4.1. Pénzbeli és természetbeni ellatasok (5. sz. melléklet)

Rendszeres gyvermekvédelmi kedvezmény

Gyvt. értelmében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsag megallapitasanak

célja annak igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult természetbeni (t6bbek

kozott a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, tankdnyv-tamogatasnak) kedvezmenyek

igénybevételére.

Tovabba, annak a gyermeknek, fiatal felndtinek, akinek rendszeres gyermekvédelmi

kedvezmenyre valo jogosultsaga a targyév augusztus 01-jén, illetve ha a targyév november 01-jén

fennall, a targyev augusztus hénapjara, illetve a targyév november hénapjara tekintettel

természetbeni tamogatast nyUjt fogyasztasra készétel, ruhdzat, valamint tanszer vasarlasara

felhasznalhatd Erzsébet-utalvany formajaban. (Az egyszen gyermekvédelmi kedvezményt 2012.

november 01-t8] nyujtjuk évente két alkalommal Erzsébet utalvany form{l'éban)

Az a gyermek ]ogosult kedvezményre, ahol a csaladban az egy fére j Juto jovedelem nem haladja
meg az Oregsegl nyugdy mindenkori legkisebb &sszegenek 130 %-at (37.050.- Fy), gyermeket
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egyediil nevels sziils, valamint silyosan fogyatékos, tartdsan beteg gyermek esetén 140 %-at
(39.900.- Ft). A jogosultsagot 1 évre a jegyzé allapitja meg.

Kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatisra az a rendszeres gyermekvedelmi kedvezményben

reszestils gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozd jogosult, aki a gyermek tartasara koteles, és
nyugellatasban vagy nyugdijszerti szocialis pénzellatasban részestil.

A kiegészité gyermekvédelmi timogatas havi Ssszege - gyermekenként - az Gregségi nyugdi]
mindenkor legkisebb Gsszegének 22 szazaléka, (6.270.- Fr) fedezetét a kdzponti kdlségvetés
biztositotta. A jogosultsagot a jegyzé allapitja meg hatirozatlan idére, éves feliilvizsgalattal
egybekotve,

A lakasfenntartasi tAmogatds a szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakas fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyjtott hozzajarulas. A
lakasfenntartasi tamogatast elsésorban természetbeni szocidlis ellatis formajaban, és a
lakasfenntartassal ~ Osszefiiggé azon rendszeres kiadasokhoz kell nyljtani, amelyek
megfizetesének elmaradasa a kérelmezé lakhatasat a legnagyobb mértékben veszélyeztet.
Lakasfenntartasi timogatasra jogosult az a személy, akinek
a) a haztartasaban az egy fogyasztasi egységre jutd havi jévedelem nem haladja meg az
nyugdyminimum 300%-at, és a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona.
b) egyedil éld nyugdijas esetén a haztartisban az egy fogyasztasx egysegre jutd havi
jovedelem nem haladja meg az nyugdijminimum 400%-at, és vagyonnal nem

rendelkezik.

Apolasi timogatisra valé jogosultsig allapithaté meg - az onkormanyzat rendeletében
meghatarozott feltételek fennallasa esetén - annak a hozzatartozénak, aki 18. életévét betdldt
tartosan beteg személy apolasat, gondozasat végzi, amennyiben a csaladjaban az egy fére jutd
jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 180%-4t és vagyonnal sem &, sem pedig
csaladtagjai nem rendelkeznek.

M¢éltanyos gybgyszertdmogatas a szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapota
megSrzéséhez s helyreé]]itéséhoz kapcsolc’)dé kiadasainak csokkentese érdekében biztositott
hozza}arulas Meltanyos gyodgyszertamogatasra vald jogosultsag allapithatd meg azon személy
részére, akinek
a.) a csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 160%-
at
b.) egyedil él8 esetében pedig az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a
nyugdjminimum 180%-at és a havi rendszeres gyogyitd ellatas kéltségének mértéke a
3.000.- Fr-ot elén, vagy meghaladja. A jogosultsagot 1 évre a polgarmester allapitja meg.

Rendkiviili telepiilési tAimogatas

Atmeneti timogatisban részesithet§ az a személy, aki létfenntartist veszélyeztetd rendkiviili
élethelyzetbe keriilt, illetve aki idészakosan vagy tartdsan létfenntartasi gondokkal kiizd, ha a
kérelmezé csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem a nyugdijminimum 220 %-at, egyediil é16
esetén 300 %-at nem haladja meg és vagyonnal sem 6, sem csaladtagjai nem rendelkeznek.

Temetési tamogatis nyujthatd annak, aki a meghalt személy eltemettetésérsl gondoskodott
annak ellenére, hogy arra nem volt kételes, vagy tartasra késteles hozzatartozdja volt ugyan, de a
temetési koltsegek viselése a sajat, illetve csalidja létfenntartasar veszélyezteti. A szocialisan
raszorultsag megaﬂaplthato ha a csaladban az egy fére j Juto havi j6vedelem nem haladja meg a
nyugdurmnnnum osszegenek 350%-at, illetve ha a temetési koltség a helyben szokasos legolcsdbb
temetes koltségének 200 %-at nem haladja meg.
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Koztemetés: halaleset helye szerint illetékes telepiilési  Onkormanyzat polgarmestere
onkormanyzati hataskorben - a haldlesetrdl valé tudomasszerzést kovetd huszonegy napon beliil -
gondoskodik az elhunyt személy kozkoltségen torténd eltemettetésérdl, ha

a) nincs vagy nem lelhet§ fel az eltemettetésre koteles személy, vagy

b) az eltemettetésre koteles személy az eltemettetésrél nem gondoskodik.

Rendkiviili gvermekvédelmi tAmogatasban részesiil az a 18. életévet be nem tolt6tt gyermek,
akinek a csalddja létfenntartast gondokkal kiizd, vagy létfenntartast veszélyezteté rendkiviili
élethelyzetbe keriilt. A tAmogatas annak a kérelmezének allapithaté meg, ahol a csaladban az egy
fére jutd havi jovedelem nem haladja meg nyugdjminimum 220%-at, tartds beteg vagy
fogyatekos, illetve gyermekét egyediil nevels szils esetén 230 % -at és vagyonnal sem 6, sem
csaladtagjai nem rendelkeznek.

Beiskolazasi tAmogatis annak a csaladnak allapithaté meg, amelynek gyermeke, vagy fiatal
felndit tagja altalanos, kozépfoki oktatasi intézmény nappali tagozatan folytat tanulmanyokat, és
a.) acsaladban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 220%-at,
vagy
b) gyermekét egyedilalld neveli és az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg a
nyugdijminimum 250 %-at.
Nem jogosult az ellatasra az a gyermek, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestl.

Gyermekétkeztetési  téritési dij tdmogatds annak a gyermeknek, vagy fiatal felndttnek
llapithatd meg, aki Alalanos, kozépfok(l oktatisi intézmény nappali tagozatan folyatat
tanulmanyokat és
a.) acsaladban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 220%-at,
vagy
b)) gyermekét egyediilalld neveli és az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg a
nyugdijminimum 250 %-at.
Nem jogosult az ellatasra az a gyermek, aki rendszeres gyermekvedelmi kedvezményben
részesul.

Tanulmanyi tdmogatas nyjthato a felséoktatasban tanuld hallgatk szamara, akik szocialisan
raszorulok és tanittatasuk a csaladjuk szamara olyan megterhelést jelent, amely a megélhetésiiket
veszélyezteti.

Fiitési timogatas azoknak a szocialisan riszoruld haztartasok részére allapithato meg, ahol
a) a haztartasban az egy {ére jutd havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum
200%-at és a haztartas tagjai egyike sem rendelkezik vagyonnal, vagy
b) gyermeket egyediilalld nevelése esetén az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg a
nyugdjminimum 250 %-at és a haztartas tagjai egyike sem rendelkezik vagyonnal, vagy
c) egyedil él6 nyugdijas esetén az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg a
nyugdyminimum 250 %-at és vagyonnal nem rendelkezik.
Fitési tamogatast elsésorban természetben kell biztositani.

Kozszolgaltatasi dij kedvezmény:

Kedvezmenyben szocialis helyzete alapjan az a Vacon bejelentett lakdhellyel rendelkezd ingatlan
tulajdonosa (személy vagy csalad) részestilhet, akinek csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem
nem haladja meg az Sregségi nyugdyj legkisebb 8sszegének 200 % - at, egyedil él6 szemely
esetében 250 %-at, és a meghatarozott kbzszolgaltatdnal dijtartozasa nincs.

Az egy fére jutd jovedelem szamitisanal csokkenté tényezéként kell figyelembe venni a
lakastorleszté hitel havi dijat.

-17 -



Elsd lakashoz jutok tAmogatasa

A Vacott legalabb két éve allandd bejelentett és életvitelszerlien itt tartdzkodd csaladok
reszesithetSk kdlesonben az elsé lakashoz jutdsukhoz, amennyiben a kérelmezé és a vele egylitt
koltoz6 csaladtagok egy fére jutd jovedelme nem haladja meg az Sregségi nyugdij legkisebb
osszegének 300 %-at.

4.2. Célkitlizések
A pénzbeli és természetbeni szocialis és gyermekvédelmi ellatasok esetében a legfébb cél, hogy az
ellatas:

-

igazodjon a lakossag szikségleteihez,

kivesse azokat az igényeket, amelyek a valtozd tarsadalmi komyezetbsl adédban megjelennek
minden raszoruld szamara hozzaférhets legyen.

biztositani kell az esélyegyenléséget az egyre nagyobb szami hatranyos helyzetd csoportok
szamara, hogy megélhetési esélyeik tovabbi romlasat megakadalyozzuk.

az UgyintézSk a torvényességet maradéktalanul betartva, a szakmai kévetelmények és a
hataridék figyelembe vételével intézzek az ligyeket.

az ligyintézés soran tovabbra is érvényesiilion az ligyfélkdzponth eljaras

az Ugyfelek tajékoztatisa a szocialis ellatdsokrdl a szakmai és jogszabalyi kdvetelmények
figyelembe vételével szakszeriien, teljes koriien térténjen.
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