A vaci ellatérendszer allami tAimogatasa

adatok eFt-ban

198.561

250.276

222.215

267.020

86.822

74967

21.468

285.383

325.243

243.683

267.020

Forrds: Ve Viaros Onkormdnyzat koltséguetési rendelete
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IX.
Onkormanyzat intézményeinek szakmai létszimnorma, szakdolgozéi létszam alakulisa,
valamint szakképzettségi helyzete

9.1. Szocialis Szolgaltatasok Haza

a.) Szakmai létszamnorma

2016. januar 6-aw0l a Szocialis Szolgaltatasok Hazdbol két szakfeladatot a Vaci Csalad- és
Gyermekjoleu Kozponthoz helyeztek. A Szocialis Szolgaltatasok Haza latja el az Atmeneti szall,
a Nappah melegedo az Ejjeli menedékhely a Szocialis etkeztetes a Teruletl vedénéi szolgalat, a
Iskola egészségiigy feladatait.

b.) Meglévé szakdolgozdi létszam, a szakképrettség helyzete

2016. december 31-én az intézmény dolgozdinak nagy része szakképzett, csak az éjjeli
menedekhelyen dolgozo kozalkalmazottak kozil egy {6 nem. Féiskola abszolutoriummal

rendelkezik, a nyelvvizsgaja hianyzik a diplomahoz.

Szocialis Szolga_ltatasok Hazanak letszama szakfeladatonkent
_;}iSzakfeladat eve, tszAm. e

_"Orvos SSAL - 4 b ‘o A
ff'Szoaahs munkatars 3,75 3,75 0
*_:Szoc1ahs seg1to 1 1 0

2 2 0

'Megjegyzés: L

Az intézmeényvezetd, az atmeneti szalld vezetbje és a nappali menedekhely vezetdje jelenleg
4 I4 * 4 4 o’ . 2 4 M l /7 .
ugyanaz a személy. Az atmeneti szallon az orvos megbizasi szerzédéssel havi 4 oraban dolgozik.

_b ) Meglevo szakdolgozox létszam, a szakkepzettseg helyzete

Munkakor?'-“":'“- o Szakdolgozor-f . Bctoltott ""*Ebbolﬁ“?‘553'---'?"' | Utes | Betdl | Szakkepzett—;
 létszam (f8) | allashel Szakkepzett -l allas ;f'.'t_e;_t_lgti“ j‘seg aranya
Sl : engedelyeZett e _ Szakkepzetlen .. hely - : L i : . :i
:?'Intezmenyvez 1 I 1 0 0 0 1OO %
‘Szoc. segité 5 5 3 2 0 0 60 %
Szoc. munkatars_ 5,75 5,75 5,75 0 0 0 100 %
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9.2. Id6sek Otthona és Klubja
Szakmal letszamnorma

- idésekOMthoma 0 0
Intézményvezetd-igazgatd 116 1£6 0
Intézményvezets apold (100 fh-ként) 116 018 0
Reészlegvezetd 3{8 216 -1 16
Apolé-gondozd 29 6 36 {8 +7 £6
Mentalhyzienes munkatars (50 fh-ként) 416 315 -118
Foglalkoztatas szervezd 116 016 -116
Orvos heti6 6ra | heti 6 6ma 0
Osszes 1étszam 39 8 43 {6 +4 6
Klubvezets 1168 116 0
Szocidlis gondozd (30 fth-ként) 6t5 6 £& 0

szocialis gondozo | 6 £6 6 16 0
Osszes 1étszam 6 6 6 6 0

b.) Szakdolgozok létszama és a szakképzettség aranya

' Megjegyzés:
A Budapesti &0t klub vezetde léu:ja el az Arany J.

=

100%

100%
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9.3. Bolcs6dék és Fogyatékosok Intézménye

a) Szakmai létszamnorma: A személyes gondoskodast nydjtd szocialis intézmények szakmai
feladatairdl és mikodésiik feltételeirél sz616 1/2000 (1.7) SzCsM rendelet 2. sz mellékletenek
11/1/C pontja alapjan torténik.

b) Szakdolgozbi létszam 2016. december 31-ei adatok alapjan:

Fejleszté Napkézi Otthon: Szakmai feladatokat ellatja: 1 {6 részlegvezets, 1 {6 gyodgypedagogus, 3
{6 gondozdnd. A munkac segiti 1 fétechnikai munkatars .

Fogyatékosok Napkozi Otthona: A szakmai feladatokat végzi: 1 6 részlegvezets, 1 £ terapias

munkatars, 2 {8 gondozdnd, a munkat segiti 1 f§ technikai dolgozd. Az Igazgatéi titkarsag
koordinalja és szervezi a karbantartasi munkalatokat.

c) szakképzettségi helyzet

Gondozéné, féiskola Szocialpedagdgus, apold
részlegvezetd
r r ” / 4

gy6gypedagogus |fSiskola gyogypedagogus

gondozéné gimnazium csecsemd és gyermekapolo

gondoz6nd szakkdzépiskola Altalanos apold, altalanos asszisztens, csecsemd és
gyermekgondozd, kdrzet apolo

gondoz6nd szakkozepiskola Altalanos asszisztens, csecsems és gyermekgondozo,
gyogypedagogiai asszisztens

Technikai szakmunkasképzd  |zoldségtermeszts, ABC eladd

munkatars

Gondozéné, f&iskola szocialpedagbgus, gydgypedagdgial asszisztens
részlegvezetd

Terapias munkatars |gimnaziumi érettségi | Gydgypedagdgiai asszisztens, szocialis otthoni apold

gondozénd szakiskola gyermekapold

gnndnvr’xnf{ szakmunlkaskénzd Szacialiseondazd és Anald. nantrfeldaleazd
i tass o e o= SRl ) SOLS

5 i

, o8
technikai munkatars | szakmunkasképzé E lelmiszer elado, kereskeds, boltvezeté




IX.

Koncepcioban meghatarozott és megvaldsult célok
(eredmények, palyazatok)

10.1. Szocialis Szolgaltatasok Haza

Koncepcidban meghatarozott és megvalosult célok:

- 2015. januar elsejéts] megvalosult az éjjeli menedékhely.

- Az intézmény honlapjan, a www.szocidlishaz.hu cimen, az ellatottak és minden érdeklédé
informaciot tudnak szerezni az intézmény altal nyujtott szolgalatasok korérdl. A honlapot
folyamatosan fejlesztjilk az aktualis informacidkkal, mint példaul a szocialis étkeztetés aktualis
étlapjaval, a védénéi tanacsadasok idépontjairdl.

- Az intézmény a szolgaltatisairdl és az igénybevételének mddjardl az intézmény székhelyén,
telephelyein, valamint a varos ket frekventdlt pontjan elhelyezett hirdetStablain  kitGzott
plakitokon, szdrdlapokon tajékoztatja a varos polgirait. Az orvosi rendelékben, a védénéi
tanacsaddkban, gydgyszertarakban, bolcsédékben, oktatasi-nevelési intézményekben stb. szmntén
szorolapok keriiltek kihelyezésre a szakfeladatok tevekenységeinek és elérhet§ségeinek leirasaval.

- Igyekeztiink minél eredményesebben kihasznalni a kiilénbdzé palyazati lehetéségeket. Az
elnyert tamogatasok dsszegét elsésorban fellyitasokra és targyi feltételek fejlesztésére forditottuk.
- Megvaldsult a szakfeladatok egyiittmikodésének erdsitése kozos esetmegbeszéléssel és
szupervizibval.

- Tovabbra is fontosnak tartjuk a csopor, illetve intézményi egytittmikddések javitasa, illetve a
kiégés megelézése érdekében az évi két alkalommal az un. rekreacios nap megrendezését.

- A szakdolgozdk szamara biztositani tudjuk a kotelezé és valasztott tovabbképzeseket, illetve
évente 4 alkalommal a szupervizib lehet8ségét.

- Egyre tbb civil dnkéntes segitét, illetve kdzérdekt onkéntes diakot tudunk bevonni a
* hajlektalan ellatas tertiletén, mint példaul karacsony: adomanygyijiés és kiosztas.

Palyazatok

A vizsgalt idészakban 2 sikeres palyazatot nydjtott be az mntézmény a Hajlektalanokért
Kozalapitvanyhoz, aminek koszonhetéen —sikeriilt intézményl beruhazas  keretében
megvalositanunk a vizes blokk teljes fel(jitasat, valamint a nyilaszarok cseréjét.

A kovetkezs évben a dolgozoi és az ligyfelek altal hasznalt informatikai park fejlesztését tervezem
megvalositani palyazaton elnyert tamogatassal.

A teriilei védéndk Iaptop aﬂomnyat LA roma kdzdsségekben dolgozd vedéndk
munkafeltételeinek javitdsara” megnevezést projekt keretében  az ANTSZ Orszigos
Tisztif6orvosi Hivatal altal kozpontositott beszerzés keretében sikeriilt 6t darab laptopot
lecserélni.

A Magyar Elelmiszerbank 4ltal meghirdetett aruhiz élelmiszermentd megnevezést palyazatot
elnyerve intézményiink napi rendszerességgel zoldég és gylimolcsarut, valamint pékarut kap a
Tesco aruhazbdl. Ezaltal a szocialisan raszoruld ligyfeleinknek rendszeresen segitséget tudunk
nyjtani az étkeztetésben.

10.2. Id6sek Otthona és Klubja

Koncepcidban meghatarozott és megvalosult célok:

- Kiemelt flgyelmet forditottak a meglévé ellatisi formak folyamatos rrnnosegfejlesztesere

(személyr- targy- elhelyezesi feltételek) figyelemmel a jogszabalyokban el8irt minimum
feltételekre.
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- Az ellatottak szabadidejének hasznos eltliésének, elfoglaltsaginak valamint a meglévé
keszséglik, képességiik fejlesztése érdekében a foglalkoztatasi eszkdzok fejlesztése folyamatos.

- Kiemelten kezeliek a racionalisabb gazdalkodas lehetSségeit. Az  akadalymentesités
elkezd8dow és a gazdasdgi lehetdségeinkhez mérten folytak. Nagy hangstlyt fektettek az
intézmény dolgozdi szakképzettségi szinvonalanak emelésére (Szakmai Napok, eldadasok, stb.)

- Az elmult években a szolgaltatastervezési koncepcioban megfogalmazott elképzelések es
javaslatok egy része intézményi szinten megvaldsult.

Palyazatok )
- Vac Varos Onkormanyzata 2013. évben elnyerte az Id8sbarat Onkormanyzat Dijat, amely
keretében megrendezésre keriilt az Idések Akadémidja.

Megvalosult fejlesziések, beruhazasok:

- Burgundia Gt f6z8konyha fel(jitasa

- Radi Gt részleg fellyitasa

- kisbusz beszerzés

- hazi segitségnydjtok részére kerékpar beszerzése

- Radi ti részleg fellyitasa (kiilsé tatarozas, nyilaszard csere, lépcséhaz feldjitas)
- Szamitogep vasarlas

10.3. Bolcs6dék és Fogyatékosok Intézménye

Koncepcidban meghatdrozott és megvalosult célok:

A Fejleszt6 Napkozi Otthonban a terapias munka részét képezi a Snoezelen és Bemer terapia
alkalmazasa. A Snoezelen terapias szobaban folyamatos a karbantartas, Bemer terapeuta
tanacsadé segitségevel végezik az egyenre szabott kezeléseket. A fejleszté eszkozok rendelkezésre
allnak, bévitésiik adomanyozas altal valdsult meg. A gondozottak kényelmét szolgalja a pelenkazo
agy beszerzése. A feltételek vonatkozasaban 2015-2016-ban eszkozbdvitéssel noveltiik a szakmai
munka szinvonalat.

2015. évben a Fejleszt6 Napkozi Otthonban az Ecsetre fel és a Rotaract Clubok Budapest
felajanlasaként a falfestest kovetSen, szines rajzokkal lettek ellatva, mely stimulald, inger gazdag
kornyezet kialakitasanak fontos eleme lett.

Az Fogyatékosok Napkozi Otthonaba Németorszagi patronal6tdl hasznalt ruha és targyi eszkoz
adomany rendszeresen érkezik, A Sorstars 94 Alapitvany kézimunka kellékeket vasarol, szévéshez
hasznalhatd pamutot biztosit, valamint a terapias munkdhoz elengedhetetlen, kézmives
foglalkozasokhoz sziikséges alapanyagokat. Karbantartasi keretdsszegbél 2015-ben 1 jarda
késziilt. 2016-ban 10 {6 létszambdvités volt a Fogyatékosok Napkézi Otthonaban, igy a
létszambdvités miatt eszkdzbeszerzésekre is sor kerdilt,

2016-ban az intézmény teljes belsd festése megtortént. 2015-ben a kazan valamint 2016-ban
bojler csere 1s aktualissa valt.

Palyazatok:

Bolesédék és Fogyatékosok Intézmeényének Kolcsey utcai Bolesddéje 2016. évben Generali
biztositd palyazatat nyerte el 153.400 Ft ériékben.

A Fogyatekosok Napkdzi Otthona 2015. évben palyazott az Erzsébet Programra, igy 11 6
gondozott nyaraltatasat sikeriilt megvaldsitani Balatonoszodon, a tobbi gondozott nyaraltatasat a
Sorstars 94 Alapitvany finanszirozta.

-70 -



XI.
Javaslatok a 2017-2018 kozotti idGszakra

11.1. Szocialis Szolgaltatasok Haza

Tovabb kell fejlédni a palyazatfigyelésben és -irasban, hogy az adodd lehetdségeket meg
nagyobb mértékben ki tudjuk hasznalni,

Az skola egészségtigyben tovabbi iskolak bevonasat tervezziik mind az 1skolavedono1, mind
az iskolaorvosi ellatasban. Amennyiben sziikseéges tovabbi létszamfejlesztéseket is terveziink.
A megiiresedett védénéi allashelyek betsliése nehézkes, ezért szeretnénk minél tobb féiskolar
hallgat6 védénének lehetéséget adni gyakorlatuk letSliésere.

Hianyzo alapellatasi forma az utcai szocialis munka beinditasa. Ezen ellatasi forma a
kozteriileten él6k felderitését célozna meg, felkinalva a raszorulbk részére az egyeb ellatasi
formak lehet8ségét (Nappali Melegeds, E)]eh Menedekhely, Atmeneti Szall6). Az ellatasi
feladathoz szukseges legfontosabb eszkdz az intézményi autd rendelkezésre 4ll, illetve tovabbi
1 8 szocialis munkas alkalmazasara lenne sziikség, ami bérkdltségeel jama.

Tovabba szakmai szempontbdl indokolt lenne a “kiléptets lakhatasi program” bevezetése. E
lakhatasi program célja, hogy a hajléktalan-ellatd rendszert igénybevevé tigyfelek szamara egy
6nallo lakhatist megel6z6 1épceséfokot teremtsen. A kiléptetd lakas azon tgyfelek szamara
nyijtana kilépési lehetéséget az intézményi lakhatasbol, akik erre - tovabbi, hatarozott idej
segitél timogatassal - jovedelem és személyes készségeik révén képesek, A kiléptets lakasba
csak azok a hajléktalan emberek keriilhetnének be, akik valéban hajlandbak tenni magukért,
vallaljak az egylinmikddést szigorti keretek kizott a szocidlis munkassal élethelyzetiik javitasa
érdekében. FEzen kilépési lehetSség nagyban segitené a hajlékralanok tarsadalmi
reszocializacids folyamatat. Ennek megvalositasahoz arra lenne sziikseég, hogy egy kuyelolt
onkormanyzati bérlakas szocialis céllal kizardlag egy nevesitett célcsoport tagjai
/hajléktalanok/ elényt élvezhetnének a bérbeadds sorin. Egy alacsony rezsikoliségi
onkormanyzati bérlakas mikodhetne az intézmény kiléptet§ lakasakent. Szakimai
szempontbdl a leghatékonyabb és leginkabb motivald megoldast jelentene a gondozasi
folyamatban a hajléktalan szallasrdl vald kilépéshez. Szakmai indokként lényeges, hogy a
hossz( intézményi tartdzkodas fokozza a tarsaktdl és az ellatastdl valo erds fiiggSseg erzet
(hospitalizacid) kialakulasat, igy annak felszamolasaban is jelentds szerepe lenne. A jol
felallitott krtérium- rendszemek meghatirozé szerepe lenne a kivalasztas folyamataban (pl
elstakarékossag  vallalasa, biztos jovedelem, egyiittmikddés vallalasa az intézményi
utdgondozo szocialis munkassal)

A kiléptets lakis szolgaltatasainak kére a szocidlis esetkezelés, tartdzkodasi hely létesitése,
lakhatas feltételeinek biztositasa lenne. Az ligyfelek a bérleti illetve a rezsi koliség megfizetése
mellett intézményi utégondozast, kételezé eldtakarékossagot vallalnanak, melyet a hatarozott
ideja lakhatas lejartaval (1+1 év) csak tovabbi lakhatas megoldasara fordithatnanak. CEl az
6nallo lakhatas megoldasa.

11.2. Id6sek Otthona és Klubja
az intézményben, a varosban meglévd és hianyzo ellatisok fejlesztése.

e Helyi id8sligyi tanacs megalakitasa

e A szocialis dgazatban az egységes informatikai park kiépitése.

e Meglévs rendszeren beliili energiatakarékossag, fGtéskorszerdsités

o nyilaszarok folyamatos cseréje a Burgundia utcai, Arany Janos utcal valamint a Budapesu
féut reszlegben

o ¢piiletek szigetelése (viz és hé szigetelés)

e tetScsere a Budapesti f6Uti valamint a Burgundia utcai részlegben

o mosoda valamint a raktarhelyiségek fejlesztése.
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e nappali demens ellatas megszervezese
e 5nallo demens telephely kialakitasa

e demens kdzpont kiépitése

Az Intézményben a targyi feltételek csak korlatozottan felelnek meg a mai igényeknek,
szitkségleteknek, (olvasolampak, kdzosségi elektromos informacids rendszer). Az mtézmény teljes
kord modemizacidja elkeriilhetetlen. A fent emlitett feladatok ill. a becsiilt kdltségek nem jelzik az
intézmény modemizacié teljes komplexitasat, csak a jelenlegi helyzet javitasat.

Beruhazasok:
Becsiilt Indoklas
koliség (e Ft)

1. Idések Klubja

a) Budapesti f6ut

Fiités korszer(sités 3.000 Alapveté szitkséglet

Nyilaszarok cseréje 3.000 Az ablakok elkorhadtak, elvetemedtek

Kiilsé hazfal vizzar szigetelése 3.000 A talajvizet felszivja a fal

b) Arany Janos utcai klub

Mindkét intézményben a 300 Jelenleg meglehetésen egyszerd

foglalkozratasi eszkdzok eszkozokkel dolgozunk. Az ellatottak és

gyarapitasa klubtagok aktivitasanak mentalis,
pszichés, {izikal szinten tartasara van
pedagbgiai eszkozokre, gyogyaszati
segédeszkozokre kiilonbozs
sporteszkdzokre stb.

2. Idések Otthona

a) Burgundia utcai részleg

Gazftites korszer(sitése 8.000 az intézmény fatésrendszere
korszeritlen, nem enegriatakrékos

Nyilaszarok cseréje 3.000 lakbszobak ablakai elkorhadrak.

Tetézet-homlokzat fel(yitas az 12.000 Az mtézmény tetbzetének jelentds része

epiilet fele részén feldjitasra szorul.

b) Radi ati részleg

Elkiilonitd betegszoba kialakitasa | 2.000 alapsziikséglet

c) Arany Janos utcai tészleg

Akadalymentesités 1.000 Vizesblokkok nem felelnek meg a
hatalyos jogszabalyoknak

Ekiilonité betegszoba kialakitasa | 2.000 alapsziikséglet

Nyilaszarok cseréje 10.000 elhasznalédott

11.3. Bolcs6dék és Fogyatékosok Intézménye
Fogyatékosok sajatossagaihoz kapcsolédé ellatisok biztositasanak sziikségessége, f6bb
iranyok, feladatok és varhaté koltségek

e Fogyatékosok foglalkoztatasanak megszervezése. Ezzel kivalthatd lenne az intézmények

rehabilitacios hozzajarulasa.

e Fogyatékosokat gondozd csaladok segitése kiemelten a fogyatékos gyermekeket illetve
sulyosan és halmozottan sériiltek esetében. Az ellatottak nem tudnak dnmaguk érdekében

tevekenykedni, fontos a védshald kiterjesztése.

o Apolasi djjon lévék munkavallalasanak dsztdnzése, lehetéségek teremtése, bevonasuk a
munka vilagaba részmunkaidés foglalkoztatassal.

o Tamogatott lakhatas létrehozasara lenne sziikseg.
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Mindségfejlesztés iranvai

o  Osztondzni kell a dolgozokat a magasabb iskolai végzettség megszerzésére, a lehetéségek
kihasznalasra, (érettségl megszerzése akinek még nincsen, illetve kisgyermekneveléi BA
képzés).

e Tapasztalatcsere mas intézményekben.

e Ellenérzések, vizsgalatok lefolytatasa az ellatas mindségének megallapitasara.

e Jogszabalyok szerint és a tudomanyos kutatasok eredményeinek figyelembe vételével kell
az intézmenyekben a szakmai munkat végezni.

-73 -



X,

Az esélyegyenlfség megteremtése

Az Europai Unid fontos alapelve és szocidlis alapjanak elsészam( timogatasi teriilete az
eselyegyenlSség biztositasa. A kozdsségi politikéban az esélyegyenlSség biztositasa az egyik
legfontosabb cel, amelynek lényege, hogy az eurdpai intézmeényeknek minden tevékenységiikkel
el kell segiteniiik a nem, faji, etnikai, vallasi, fogyatékossag, vagy életkor szerinti kirekesztés
ellem kiizdelmet: az eselyegyenloseg megvalositasat. Az esélyegyenléségi tartalmi rendelkezéseket
a kozossegi jogban elsdsorban iranyelvek tartalmazzik. Az dnkormanyzati rendeletek terén ez
kettSs feladatot jelent az Onkormanyzati jogalkotds szamara: egyrészt rendeleteikben
tartozkodniuk kell a diszkriminativ rendelkezések alkalmazasatdl, masrészt bizonyos

esélyegyenlség biztositasat célzd rendelkezéseket be kell épiteniiik szabalyozasukba.

12.1. Akadalymentesités

Szocialis Szolgaltatasok Haza:

A Deakvari fasor 2. szami épiilet melletti jarda tovabbra sem keriilt akadalymentesitésre, az
éplilet maga azonban akadalymentesnek bizonyult a 2012 évben a Pest megyei Kormanyhivatal
mikodési engedélyeztetési folyamataban, ami altal 2013. januar 1-jétSl hatirozatlan idejt
mitkodesi engedélye lett az intézménynek.

Idések Otthona és Klubia

Az akadalymentesités a Burgundia utcai fébejaratot kivételével megoldddott.

Bolcsédék és Fogyatékosok Intézménye

Mindkét intezményben megtortént az akadalymentesités a vizsgalt id6szakot megel6zéen, ennek
fenntartasa és mindségl javitasa az Intézmény koltségvetésébsl folyamatosan valésul meg.

12.2. Tartés munkanélkiiliek és csékkent munkaképességiiek foglalkoztatisa
Foglalkoztatas a Foszvatekosok Napkézi Otthonaban

A gondozottak egy részét a Civil Kht. foglalkoztatia délutdnonként, a dolgozd ellatottak ebed
utan dnalléan tavoznak. A munkahely megélhetésiik forrasa. A Civil Kht. vaci telephellyel
rendelkezik, étkezést gondozast nem biztosit.

Az Intézmény a szabadid8s fejleszté tevékenységként kézi szovott szényegeket, hasznalati
targyakat keészitenek szovészékeken illetve szovS kereteken. Az alapanyagokat és kellékeket az
Intézmeény és az Intezmény telephelyén mikéds Sorstars 94" Alapitvany biztositja.

12.3. EsélyegyenlGségi Program

Az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenléség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény
alapjan Vac Varos Onkormanyzata telepiilési esélyegyenldségi programot fogadott el, amelyben a
jogszabalyban foglaltak alapjan elemzi a telepiilésen €18 hatranyos helyzetd csoportok helyzetének
alakulasat, és meghatarozza az e csoportok esélyegyenlségér elSsegits célokat. Vac Varos
Onkormanyzatanak Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcioja az esélyegyenléségi program egyik
alappillére.
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XTII.
Osszegzés

A szolgaltatastervezési koncepcid gyakorlati megvalositasa a  szocialis  szolgaltatasok
mennyiségének és minéségének, a szolgaltatisok sokszindségének fejlédését eredményezi.
Nemcsak a kiilénbdz8 tipusti emberi problémakra keres megoldast, hanem komplex segitséget ad
a szocidlis munka célcsoportjai életkdriilményeinek javitasdhoz. A koncepcid célja hozzasegiteni
az embereket az egészséges, értékes mindségi élethez, a joléthez.

Az integralt szolgaltatasok el8segitik a vélasztési és dontési lehetéséget, mind az ellatast igényldk,
mind pedig a szocialis szakemberek szimara. A kiilénb&z6 gondozasi formak egymasra épiilése, a
szervezeti struktirak Osszehangolasa, valamint a szolgaltatisok haldzatba szervezédése az
eréforrasok optimalis kjhasznalasat és a hianyok pétlasat tes:mk lehetsve.

A szolgaltatastervezési koncepcié megalkotasa és feliilvizsgalata fontos annak érdekében is, hogy
a kiilonbdzs szolgaltatasok fejlesztése, a legjobb szolgaltatas nydjtasa az ellatast igénylsk

4 s 7 4 s M / / M / 14
megelégedésére, a magas szinvonald szakmai munka vegzése pedig atgondolt és megalapozott
koltségvetés tervezésére épiljon.

A szolgaltatastervezési koncepcid végrehajtasa — a koltségvetési lehetéségek fiiggvényében —
tovabb folytatddik, de a szocidlis szolgaltatast ny(jtd intézményeknek, az Snkormanyzati és civil
fenntartéknak, valamint az dnkormanyzat altal létrehozott Helyi Szocialpolitikai Kerekaszralnak
lehetSsége és egyben kotelessége a végrehajtas folyamatat kétévente értékelni, annak érdekeben,
hogy a megvalodsitas mindig a valtozd szocialis szitkségletekhez igazodjon.

Vac, 2017. majus 26.

Mohacsiné Dim Rita
osztalyvezetd
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Felhasznalt jogszabalyok és dokumentumok:

A helyi 6nkormanyzatokrdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi 111, tdrvény

A gyermekek védelmérél és a gyamiigyt igazgatasrdl sz416 1997. évi XXXI. térvény

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasardl szold 1998. évi XXVI.
torveny

A személyes gondoskodast ny(jtd szocialis intézmények szakmai feladatairol és mikodesiik
feltételeirdl szol6 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet

A személyes gondoskodast nyujto gyermekjélét, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikddésiik feltételeirsl szolo 15/1998.(IV.30.) NM rendelet

Az  FEgészségiigyi, Szocidlis és Csaladligyi Minisztérium moédszertani  Gtmutatdja  a
szolgaltatastervezési koncepcid 6sszeallitasahoz

Bolcsédék és Fogyatékosok Intézménye beszamoldja a szolgiltatds tervezési koncepcid
feliilvizsgalatahoz

TIdések Orthona és Klubja beszamoldja a szolgaltatas tervezési koncepcié feliilvizsgalatahoz
Szocialis Szolgaltatasok Haza beszamoldja a szolgaltatas tervezési koncepcid feliilvizsgalatahoz

Civil szervezetek beszamoldi a szolgaltatas tervezési koncepcid feliilvizsgalatahoz.
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3 sz mellékler

A teriileti védéndi ellitdsrol szolé 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet alapjan a terileu
vedéndk feladatai a kdvetkezsk:

a) a névédelem, ezen beliil

aa) a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas,

ab) az anyasagra valo felkésziilés segitése,

ac) a lakossagi célzott sziirdvizsgalatok szervezésében részvetel,

ad) a népegészségigyl céli méhnyaksziires végzése;

b) a varandds anyak gondozasa a kiilén jogszabalyban foglaltak szerint;

¢) a gyermekagyas id6szakban segitségnyljtas és tanacsadas az egészségi allapottal, az életmdddal,
szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapesolatban;

d) az Gysziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa, ennek soran

da) a torvényes képviselével eldzetesen egyeztetett gondozasi terv alapjan a csaladlatogatas,
védéndi tanacsadas keretében célzott és sziikséglet szennti gondozis végzése, tovabba a
harmonikus sziil6-gyermek kapcsolat kialakulasanak, a gyermek nevelésének és szocializacidjanak
segitése, valamint a gyermek fejlédéséhez igazodban az egészséges életmdodhoz sziikséges
ismeretek nytjtasa,

db) az Gjsziilottek, a korasziilottek, a kis stllyal sziiletettek, valamint az egészségi és komyezeti ok
miatt veszélyeztetett csecsemdk és gyermekek pszichoszomatikus fejlddésének fokozott
figyelemmel kisérése és segitése,

de) a szoptatas és az anyatejes taplalas fokozott figyelemmel kisérése, az anyatejjel valo taplalas
Osztonzése kiilondsen az elsé 6 honapban, az anya tanitasa a szoptatas helyes technikajara, a
tejelvalasztas  fokozasanak és fenntartasanak modjaira; fokozott figyelemmel minden
korcsoportban az életkornak, egészségi allapotnak és fejlettségi szintnek megfelels taplalasra és
taplalasi nehézségekre,

dd) a kiilén jogszabaly szerinti, 0-4 napos életkorban elvégzendé szirévizsgalatok meglétének
ellenérzése, a torvényes képvisels tajékoztatasa az életkorhoz kotott - kiilon jogszabalyban
meghatarozott - kotelezd vizsgalatokrdl, az 7. szdmi melléklet szerinti vizsgalatok elvégzése a
modszertani ajanlasok alapjan és az észlelt eltérésrél a hazi gyermekorvos, illetve a haziorvos (a
tovabbiakban egyiitt: haziorvos) irisban térténé értesitése,

#) a gyermek fejlédését veszélyeztets tényezé észlelésekor a haziorvos, illetve a gyermekjoleti
szolgalat haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek és csaladjanak fokozott
gondozasba vétele,

df) a csalad felkészitése a beteg csecsemd és gyermek otthoni apolasara,

dg) az egészségi ok miatt fokozott gondozast igénylé, a kronikus beteg, a fogyatékos személyek
jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasarol szolé 1998. évi XXVI. térvény 4. §-anak a) pontja
szerinti fogyatékossiggal €16, valamint a magatartasi zavarokkal kiizdé gyermek és csaladja
életviteléhez segitségnyljtas és tanicsadas egyiittmikddve a haziorvossal és szikség esetén mas
lletékes szakemberekkel,

dh) a csalddok tajékoztatasa az életkorhoz koot véddoltasok fontossagarol, a védéoltasok
szervezése, nyilvantartasa, jelentése a kiilén jogszabalyban, mddszertani levélben foglaltak szennt;
¢) az Gvodaban a vedénéi feladatok végzése, az oktatasi intézményben a tanulok ellatasa a kiilon
jogszabalyban foglaltak szerint;

/) az oktatasi intézménybe nem jar6 otthon gondozott tankdteles kort gyermek gondozasa;

g) csaladgondozas keretében,

0a) a gondozott csaladban eléforduld egészségi, mentilis és kémyezeti veszélyeztetettseg
megelézése, felismerése érdekében segitségnyiytas a helyes életvitelhez, a harmonikus, szeretd
csaladi komyezet kialakitasahoz,

2b) soron kiviili csalddlatogatas végzése a nevelési-oktatasi intézményt ellatd védénd irasbeh
jelzese alapjan,
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g) a gyermekjoléti szolgalat és a haziorvos irdsos értesitése, ha a térvényes kepviseld a terlilet
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vedéndi ellatas (2  csaladlatogatas) igénybevételét megtagadja, illetve hatosagi  eljaras
kezdeményezése a gyermek bantalmazasa, stlyos elhanyagolasa, a gyermek Snmaga altal eléidézent
sulyos veszélyeztetd magatartasa vagy egyeb stlyos veszelyezteto ok fennallasa esetén,
2d) figyelemfelhivas a népegészségiigyl szirdvizsgalaton torténd megjelenés fontossagara, tovabba
tajekoztatas az onkéntesen igénybe vehetd ajanlott szérdvizsgalatokrol,

re I 4 * + . M ! ! 14 o 4 / 4 e ! ”
ge) tajekoztatas az allami, civil karitativ csaladtamogatasi formakrol es lehetésegekrél,
g tajékoztatss a gyermek jogairdl, az egészségiigyi ellatishoz vald jogairdl és a tdrvényes
képvisels ez iranyu feladatairdl, kotelezettségeiré],
29) a gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenységérsl évente irisos tajékoztatd készitése az
illetekes gyermekjéléti szolgaltatd szamara,

4 4 cr1/ /! ! ! r 7 . 21/ .
gh) reszvetel a gyermekjolett szolgalat éves tanacskozasan, eseti megbeszélesen,
g) szitkség esetén, felkérésre - illetékességi kdrén kiviili korzetben - eseti gondnoksag ellatasa;
h) az egyéni és kozbsségi egészséglejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében,
szervezésében és megvaldsitasaban részvétel.

Az iskola-egészségiigyi ellatastdl szolo 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet értelmében a

ﬂCVC]CSI*OktH tdsi intézmény védondje dltal 6nalloan ellitando feladatok

1. Az éves munkatervhez a védénéi feladatok Osszeallitasa, egyeztetése a nevelési-oktatasi
intézmény egészségnevelési programjaban meghatarozott feladatok figyelembevételével.

2. A tanuldk védénéi vizsgilata 6 éven felillick esetében kétévenként (kivéve a szinlatas
vizsgalata):

) a testmagassag, testtomeg, a testi fejlettség és taplaltsagi allapot hazai standardok szennti
értékelése, a nemi fejlédés értékelése,
b} a pszichés, motoros, mentalis, szocialis fejlédés és magatartasproblémak feltarasa,
o) érzékszervek mikoddésének vizsgalata (latas, kancsalsag, hallas) és a szinlatas vizsgalata a 6.
evfolyamban,

d) mozgasszervek vizsgalata: kiilonds tekintettel a labstatikai problémakra és a gerinc-
rendellenességekre,

¢) vérnyomasméres,
/) pajzsmingy tapintasos vizsgalata a 4. évfolyamtol.

3. A gyermekek, tanulok személyi higiénéjének ellensrzése.

4. Elsésegélyny(ytas.

5. Az orvosi vizsgalatok el8készitése.

6. A véddoltasokkal kapcsolatos szervezési, elskészitési feladatok elvégzése.

7. A kronikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizdék életvitelének segitése.

8. Részvétel az egészségtan oktatasiban elsésorban az alabbi témakban:

a) az egészséggel kapcsolatos alapismeretek (személyi higiéne, egészséges életmdd, betegapolas,
elsésegélynyujtas),

b) csaladtervezés, fogamzasgatlas,

¢) sziilé1 szerep, csecsembgondozas,

d) dnvizsgalattal kapcsolatos ismeretek,

¢) szenvedélybetegségek megelézése.

9. Testnevelés, gyogytestnevelés, technikai orak, iskolai helyiségek és komyezet, az étkeztetés
higiénés ellenérzéseében vald részvétel.

10. Kapcsolattartas a sztilékkel (sziiléi ertekezlet, csaladlatogatas).

11. Palyavalasztas segitese.

12. Az elvégzett feladatok dokumentacidjanak vezetése (egészségiigyl torzslapok, Egészségligyl
Koényv, ambulans napld, véddoltasok, szakorvosi beutalasok, veszélyeztetettek nyilvantartasa

stb.).
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4. sz. melléklet

A nevelési-oktatdsi intézmény orvosa dltal ellitando iskola-egészségiigyr feladatokrol
52016 26,/1997. (IX. 3.) NM rendeler

1. A gyermekek, tanulok egészségi allapotanak vizsgalata, kovetése

a) Az Ovodas koru gyermekek vizsgalata jarvany és a ferté6z6 betegségek és a jarvanyok
megelézése érdekében sziikséges jarvanyligyl intézkedésekrsl sz4l6 miniszreri rendelet szerinti
fertéz6 betegseg esetén, az iskolai tanulok vizsgalata a 2., 4., 6., 8., 10. és 12. évfolyamokban.
Ennek keretében:

- teljes fizikalis vizsgalat,

- Kkorelézmény és csalddi anamnézis ismételt felvétele, az anamnézis alapjan veszélyeztetett
gyerekek kisziirese, szakorvosi ellatasra iranyitasa.

Az orvos a torvényes képviseld részére az orvosi vizsgalat eredményersl leletet ad.

Kotelezd az adatszolgaltatas a kiilon jogszabaly szerint a 2., 4., 6., 8., 10. és 12. éviolyamokrol,
valamint a 16 éves kon zar¢6 allapotvizsgalatrol,

b) A kronikus beteg, valamint a test, szellemi, érzékszervi fogyatékos tanuldk haziorvossal
egyeztetett  fokozott ellendrzése, kiemelt gondozasa szakrendelések, gondozobintézetek
igénybevételével. Ezen gyermekek egészségesek kozott térténé integralt oktatisa esetén orvosi
vélemény adasa.

¢) A testl, érzékszervi, értelmi és beszédfogyatékossagot megallapitd szakértsi bizottsag elé utalas
esetén a bizotisag részére a tanuld egészségi allapotara vonatkozd adatok kozlése.

J)

¢) Az atfogd gyermekfogaszati program szervezésében valé kozremikodés és végrehajtasanak
ellendrzése.

/) A kiilon jogszabaly szerinti 16 éves kon zar6 allapotvizsgilat elvégzése az iskolai vedénével
egylitmikddve.
2. Alkalmassagi vizsgalatok elvégzése

a) Szakmai alkalmassagi vizsgalatok elvegzése, palyavalasztasi tanicsadas orvosi feladatainak
elvégzése.

b) A testnevelési csoportbeosztas elkészitése, gydgytestneveléssel, testneveléssel, sporttal
kapcsolatos iskola-egészségligyl feladatok ellatasa.

3. Kozegeszsegligyl és jarvanytgyl feladatok

a) Az iskolai életkorhoz kotdtt és kampanyoltasok elvégzése és dokumentalasa.

b) A jarvanyligyi eléirasok betartasanak ellendrzése, fertézé megbetegedések esetén jarvanyligyl
intézkedesek elrendelése, a megtett intézkedésekrél a jarasi hivatal értesitése.

¢) A nevelesi-oktatasi intézményben folyd étkeztetés ellendrzése.

d) Kozegészségligy-jarvanyligyl hianyossagok észlelésekor javaslattétel a hibak megsziintetésere,
valamint a jarasi hivatal értesitése.

4. Elsésegelynytjtas

Az iskolaban bekdvetkezd balesetek, sériilések, akut megbetegedések elsédleges ellatasa, majd a
tanulo haziorvoshoz, hazi gyermekorvoshoz, illetve egyéb intézménybe iranyitasa.

5. Részvétel a nevelési-oktatasi intezmény egészségnevels tevékenységében

a) Részvétel az iskolai egészséges életmodra nevelésben, a Nemzeti Alaptanterv végrehajtasaban,
b) Egeszsegligyl informaciok kézlése a sziildkkel és a pedagdgusokkal.

¢) Onvizsgalat alapismeretek tanitasa,

6. Komyezet-egeszségligyi feladatok

4) Az imtézményl komyezet - tantermek, gyakorlati helyiségek, tornaterem, egyéb kiszolgalo
helyiségek - ellenérzése, a hianyossagok észlelése, intézkedések megtétele.

b) A tanulok gyakorlati oktatasaval kapcsolatos munkahelyi kériilmények figyelemmel kisérése.

7. Az ellatott gyermekekrél nyilvantartas vezetése, a kiilon jogszabdlyok szerinti jelentesek
elkészitése, valamint az elvégzett vizsgalatok, oltasok dokumentalasa kiilon jogszabaly szerint az
Egészségligyi Konyvben
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6. szamu melléklet
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Munkanélkiiliségi adatok 2013-2016 negyedévenkénti bontdsban

2. sz.meliéklet
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143 137 131 118 93 100 91 106 85 78 86 77 56 60 42
30-34 év kbzota 142 136 121 128 101 112 103 100} 117 92 73 62 101 62 55 42|
35-39 év kozotti 180 153 133 130 122 135 136 133) 163 119 104 103 115 93 56 58|
-44 &y kizdt 173 164 151 144 128 135 120 118§ 142 116 111 104 120 101 79 83|
171 160 156 135 127 154 138 135 158 124 102 94 124 87 69 73
157 131 129 119 102 122 116 115 127 89 88 83 103 81 71 74|
. 199 177 168 170 135 147 136 134 141 115 100 38 127 82 80 75|:
59 év feletti 33 39 48 57 72 85 93 103 98 108 129 89 126 119 107




5. sz. melléklet

A pénzben és természetben nyujtott szocialis-gyermekvédelmi ellatasokrol
2012-2016 kézott

tamogatas régi neve
tamogatas uj neve




