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BEVEZETES

A modern szocialpolitika alapgondolata, hogy a tarsadalom kilonféle alrendszereinek miakodése
folytan ugy az egyén, mint annak kisebb-nagyobb kozosségei, kilonb6z6 moddon strukturalt
csoportjai szamara adodhatnak olyan helyzetek, amelyekben magukrdl ideiglenesen vagy
véglegesen, elfogadhat6 szinten nem tudnak gondoskodni. Olyan zavarokkal kiizdenek, amelyek
tarsadalomba valé be- vagy visszailleszkedéstiket akadalyozzak, megélhetésiik masok
kozremikodése nélkil nem biztosithaté. E helyzetben a tarsadalom (végsé soron az allam) — a
szolidaritasi elv jegyében — valamilyen médon tamogatdan 1ép fel.

A modern szocialpolitikai gondolkodas szerint a szocialis feladatok koérébe tartoznak, és egyre
hangsulyosabb szerepet kapnak a prevencio és a szocialis rehabilitacié eszkozei, intézményei. Cél,
hogy a tarsadalom minél szélesebb kére a teleptilés aktiv, cselekvé, egymasra figyel6, masokat
segiteni akard, és segiteni tudd tagja legyen. Egy kozosségen belil szocialis védelmi rendszer
kiépitése hosszabba folyamat, a valtozasokat a folyamatosan atalakulé gazdasagi és tarsadalmi
kornyezet is befolyasolja.

A szocialis gondoskodas feladata tehat nem kevesebb, mint az, hogy a tarsadalmilag tipikus, de
egyénileg jelentkez6 élethelyzeteket feltarja, s azokra — a jog altal kinalt lehetéségek keretei kozott
— reagaljon. Taldlja meg azokat az eszkozoket, amelyekkel a felmerilé problémak a
leghatékonyabban kezelhet6k, egyidejileg biztositsa, hogy ezek a beavatkozasok az egyén
szabadsagat és személyiségi jogait tiszteletben tartsa.

A szocidlis gondoskodas komplex moédon, nemre, korra, fogyatékossagra, nemzetiségre,
vallasi  hovatartozasra tekintet nélkil egyéni szikségletekhez igazodo segitségnyujtas, amelynek
mértékét ésfajtajat mindenkor a segitségre szoruld egyén egészségi, szocialis és mentalis allapota
hatarozza meg. A szocialis gondoskodas célja az életminéségének a javitasa (vagy fenntartisa) a
vonatkoz6 torvények, rendeletek és etikai szabalyok adta lehet6ségek kihasznalasaval.

A szocialis gondoskodas feladata tehat nem kevesebb, mint az, hogy a tarsadalmilag tipikus, de
egyénileg jelentkez élethelyzeteket feltarja, s azokra — a jog altal kinalt lehet&ségek keretei
kozott — reagaljon. Megtalalja azokat az eszkozoket, amelyekkel a felmertlé problémak
a leghatékonyabban kezelhetSk, egyidejileg biztositsa, hogy ez a beavatkozas az egyén
szabadsagat ¢és személyiségl jogait tiszteletben tartsa, és ugyanakkor a koézosség védelme is
megvalésuljon. A mai felfogas szerint a szocialis feladatok korébe tartoznak a szocialis
(tarsadalmi) rehabilitacié  eszkbzei ¢és  intézményel. A tarsadalomba valé be-, illetve
visszailleszkedés ~ érdekében segitségre szorulnak a tarsadalom mindazon tagjai, akik
barmilyen oknal fogva (betegség, fogyatékossag, munkaképesség megvaltozasa,
munkanélkiliség, csaladi korilmények vagy a csalad hianya, szenvedélybetegségek stb.)
beilleszkedési zavarokkal kiizdenek.

A szocialis védéhaldé ,,megszovése” azonban nem egyetlen intézményrendszer, hanem
szervezetrendszerek egyuttmikodésének feladata. Az ellaté rendszer sokszind, jelen vannak a helyi
szinten szervez6dott civil szolgaltatok csakigy, mint az 6nkormanyzati, egyhazi és az allami
fenntartasa szervezetek. Az allami feladatvallaldis meghatarozé elve ebben a rendszerben a
szubszidiaritas, amely tobb szinten is megjelenik. Ennek harmadik szintje a raszorultsagi szint,
amelyen az allami (és 6nkormanyzati) segités akkor lép mikoédésbe, ha az egyén létfeltételei masként
nem biztosithatok. A harom lényeges 6sszehangolandoé tertlet: a munkanélkiliség lektizdése, a 1ét-
¢és munkafeltételek javitasa, illetve a szocialis partnerek részvételi jogainak biztositasa.

A koncepci6 feltarja a szocialis szolgaltatasok helyzetét, és iranyt mutat a fejlesztésekhez. A cél,
hogy a szocialis szféra mikddése magas szinvonalon feleljen meg a szakmai elvarasoknak, és
eredményesen, hatékonyan nydjtson szolgaltatasokat az ellatasi igénnyel rendelkezé lakosoknak.



I. Szocialis Szolgaltatastervezési koncepcio

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi I11. t6rvény (a tovabbiakban: Sztv.)
92. § (3) bekezdése értelmében: ,,A legalabb kétezer lakosu teleptilési 6nkormanyzat a telepiilésen,
févarosban ¢él6 szocialisan raszorult személyek részére biztositando szolgaltatasi feladatok
meghatarozasa érdekében - jogszabalyban meghatarozottak szerint - szolgaltatastervezési
koncepciot készit.”

Az Szt. 92. § (3) bekezdése szerinti szolgaltatastervezési koncepcid tartalmazza killénosen:

a) a lakossagszam alakulasat, a korosszetételt, a szolgaltatasok iranti igényeket,

b) az ellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetét, az titemtervet a szolgaltatasok biztositasarol,

¢) a szolgaltatasok mukodtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges egytttmikodés
kereteit,

d) az egyes ellatotti csoportok, igy az idések, fogyatékos személyek, hajléktalan személyek,
pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek sajatossagaihoz kapcsoloéddan a specialis ellatasi formak,
szolgaltatasok biztositasanak szikségességét.

A szolgaltatastervezési koncepcid célja:

- meghatarozni a szocialis szolgaltatasok fejlesztésének alapelveit, irdnyait, céljait, amelyeket a
teleptilés a szocialis szolgaltatasok biztositasa, fejlesztése soran kévet, illetve amelyekkel orientalni
kivanja a szocialis szolgaltatasok fejlesztésének tovabbi szerepléit;

- részletezni azokat a konkrét célkitlizéseket, amelyeket a szocialis szolgaltatasok biztositasa soran
az onkormanyzat érvényesiteni kivan;

- elbsegiteni a szocialis, illetve a gyermekvédelmi torvény altal szabalyozott kilonbozé tipusa
intézmények magasabb szint(, sziikségletekhez igazodo feladatainak ellatasat.

A szolgaltatastervezési koncepcio feladata:

- informacidkat biztositani egyéb fejlesztési koncepciok, tervek kidolgozasahoz  és
megvaldsitasahoz;

- informaciét adni a kilénb6z6 szolgaltatast igénylSk részére, illetve a szolgaltatast biztositd
intézmények, szervezetek szamara.

A torvényi kotelezettség teljesitésén tul a koncepcid elkészitésének elsédleges célja, hogy a varos
minden lakéja szamara legyenek elérhet6ek olyan (jogszabalyban rogzitett) ellatasi formak, amelyek
a szocialis biztonsagot garantaljak, és a minéségi ellatast biztositjak. Tovabbi cél, hogy a szocialis
szféra mikodése magas szinvonalon feleljen meg a szakmai kritériumoknak, és eredményesen,
hatékony formaban nyujtson szolgaltatasokat az tgyfeleknek. Ugyanakkor, bar a koncepcid
készitését az Szt. {rja el6, az egységes szemlélet, illetve az intézmények mikddése szitkségessé teszi,

hogy a koncepcidban az 6nkormanyzat gyvermekvédelmi intézményekkel és szolgaltatasokkal
kapcsolatos kételezettségei is teret kapjanak.

A koncepcidhoz Osszegyijtott adatok, illetve statisztikai mutatok révén a varos lakossaganak
demografiai, foglalkoztatasi helyzete, ellatottsagi mutatdja valik ismertté.

A biztonsagos finanszirozasi és mikodési hattér megteremtése érdekében viszont at kell tekinteni
a fejlesztés, illetve a mikodtetés koltségvonzatat, valamint a szlikséges eréforrasok strukturalasat
¢s utemezését.

A szolgaltatas tervezési koncepcié tartalmat a helyi 6nkormanyzat kétévente felilvizsgalja és
aktualizalja.

A feliilvizsgalat célja: a koncepcidban vallalt feladatok idéaranyos végrehajtasanak helyzetének
bemutatasa, valamint a valtoz6 gazdasagi, jogszabalyl hattér és az id6kozben jelentkez6 helyi
igények 6sszehangolasa.

A felilvizsgalatnak az alabbiakra kell kiterjednie:




- megjeleniteni az eltelt idészak jelentGsebb torténéseit a szocialis ellatas tertiletein

- bemutatni a tervezett feladatok teljesitésének helyzetét

- statisztikai adattartalmak aktualizaldsa

A koncepcidhoz 6sszegyujtott adatok, illetve statisztikai mutaték révén a varos lakossaganak
demografiai, foglalkoztatasi helyzete, ellatottsagi mutatdja valik ismertté.

Vic varos Onkormanyzat Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepci6jat a Vac Varos Onkormanyzat
Képvisels- testlilete 226/2004. /X1.25./ szamu hatarozatival fogadta el, majd azt 2006-ban, 2009-
ben, 2013-ban, 2015-ben, illetve 2017-ben vizsgalta felul.

A feltilvizsgalat soran figyelembe vett szempontrendszer:
e statisztikai adattartalmak aktualizalasa.
e aszocialis ellatas tertiletein tortént valtozasok megjelenitése,
e atervezett feladatok teljesitésének bemutatasa,
e atovabbi fejlesztések titemezésének meghatarozasa



II.

SZOCIALPOLITIKAT MEGHATAROZO TARSADALMI VALTOZASOK

2.1. Vac Varos demografiai mutatéi

Vic alland6 népesség alakulasa

2014-2018
Allandé |  Férfiak N6k 0-17 év 18-59 év | 60 év felettiek
. népesség
Evek szama | szama | % |[szama| % |szama| % |szama| % |szama| %
2014. 34.063 16.013 | 47 [18.050| 53 | 6433 | 18,9 | 20145 [59,1| 7485 | 21,9
2015. 34.870 16502 47,3 | 18368 |52,7| 5944 | 17,1 | 20.481 | 58,7 | 8445 | 24,2
2016. 34.663 16342 147,11 18321 [52,9| 5900 [17,02]20.177|58,2| 8586 | 24.7
2017. 34.297 5.916 | 17,3 | 19.645|57,3| 8.736 | 254
2018. 34.298 5.899 | 17,2 [ 19.580 |57,1| 8.819 | 257
Forras: Kozponti Statisztikai Hivatal
Forrds: Telepiilési Szolgdltatdsi Rendszer
a.) Korcsoportos népesség virosrészenként %-os aranyban (lakonépesség)
(1.sz. melléklet)
2014 év 2016 év 2018 év
Vérostész 0-176v | B0 | P& g gpey| O] 2V 0y 10 l1s61ey | B2
év felett év felett felett
Alsévaros 1128 4613 1817 1137 | 5589 1806 1227 5035 2195
Belvaros 1017 3341 1346 1122 | 3401 1377 1067 3804 1673
Kisvac 733 2147 657 652 2203 511 708 2252 704
Deakvar 2535 8829 2870 2438 | 8971 2706 2539 9054 3737
Derecske 217 450 160 180 435 149 164 451 100
Hermany 116 165 124 122 171 118 23 109 47
Marialiget (Mariaudvar) | 226 491 175 243 | 482 169 150 541 158
Sejce 178 416 158 162 438 127 929 394 108

Forrds: Telepiilési Szolgdltatdsi Rendszer




Viac varos lakonépességének teriileti eloszlasat vizsgalva altalanossagban elmondhaté, hogy a varos
lakossaganak kor szerinti eloszlasa rendkivil szines és valtozatos képet mutat.

A telepiilésen bekoévetkezett legfontosabb demografiai valtozasokat az alabbi tablazat mutatja:

b.) Demogrifiai viltozisok a telepiilés lakossdgstatisztikal adatiban

Megnevezés* | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

Suiiletések 88 11025 | 004 | 878 | so2 | MU0 U
(165)

Halalozésok 1100 | 1180 | 1220 | 1260 | 1155 | P01 | 1392

Hazassagkotések 232 | 191 | 215 | 233 | 236 | 20 | **

* A teleptilésen tortént 6sszes események szama (vaci esetek)

Forras: Polgarmesteri Hivatal - Anyakinyvezetd

2.2. Foglalkoztatottsag
A foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetben vannak az alacsony, vagy nem piacképes

végzettséggel rendelkezdk, a fogyatékkal él6k, a specialis helyzetben 1évé nék és a roma lakossag,.

A hatranyos helyzet csoportba tartozok kozé sorolhatjuk még az allami gondozottakat, a blintetés
végrehajtasi intézetbdl szabadultakat, a szenvedélybetegeket, a tarsadalmi beilleszkedési zavarral

kuzddket.

A munkanélkiiliek bels6 megoszlasarél a TelR és a Munkatigyi Kézpont nyilvantartasa alapjan
alkothatunk képet. Osszességében egyre kevesebb allasajanlat van a térségben, bar az orszagos

atlaghoz viszonyitva kedvez6&bbek a statisztikai mutatok. Az adatokat vizsgalva kitinik, hogy a n61
allaskeres6k szama magasabb a férfiakénal, az eltérés az utobbi 5 év atlagaban 5%-os.

Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

L psomegs £ L. L en Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott
’ 15-64 év kozotti allando népesség (£6) slldskeresok széma (f6)
Ev .. x
Férfi No Osszesen Férfi No Osszesen
Fé Fé Fé Fé % Fé % Fé %
2013 12 067 12222 24 289 590 49% | 640 52% | 1230 | 5,1%
2014 11911 12 108 24 019 541 45% | 521 43% | 1062 | 4,4%
2015 11 882 12 005 23 887 498 | 42% | 487| 4,1% 985 4,1%
2016 11728 11 878 23 606 395| 3.4% | 375| 3.,2% 770 3,3%
2017 11348 11 698 23 046 256 23% | 240| 2,1% 496 2,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal




Foglalkoztatottsag, munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti munkavallalé (f6) Regisztralt munkanélkilli/nyilvantartott
) allaskeresok szama (f6)
kv Férfi N6 Osszesen Férfi N6 Osszesen
Fo Fo Fo Fo % Fo % Fo %
2013 12 067 12 222 24 289 590 49% | 640| 5,2% 1230 5,1%
2014 11911 12 108 24 019 541 4,5% | 521 4,3% 1062 4,4%
2015 11 882 12 005 23 887 498 | 42% | 487 4,1% 985 4,1%
2016 11728 11 878 23 606 305| 3,4% | 375| 3,2% 770 3,3%
2017 11 348 11 698 23 046 256 2,3% | 240 2,1% 496 2,2%
2018 n.a. n.a. 23046 |n.a. |n.a. n.a. |n.a. 501 2,2 %
2019 n.a. n.a. 22892 |n.a. |n.a. n.a. |n.a. 488 2,1 %

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

., o ene 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/
nyilvantartott allaskeres6k szama | F0 dsszesen
dsszesen 1129 1230 1062| 985 | 770 496
20 év alatti Fo6 12 19 19 18 15 9
% 1,1% | 1,5% | 1.8% | 1.8% | 1,9% 1,9%
20-24 év Fo 96 124 105 91 68 34
% 8,5% | 10,1%| 9,.8% | 9,2% | 8,8% 6,8%
2529 &y Fo6 116 132 90 98 59 38
% 10,2%| 10,7%]| 8,5% | 9,9% | 7,7% 7,7%
30-34 év Fo6 132 132 104 86 65 34
% 11,7%| 10,7%]| 9,.8% | 8,7% | 8,4% 6,9%
35.39 &y Fo 154 149 127 122 81 41
% 13,6%| 12,1%| 12,0%| 12,4%| 10,5% 8,3%
40-44 &v Fo 147 158 126 118 96 66
% 13,0%| 12,9%| 11,9%| 12,0%| 12,5%| 13.3%
4549 &v Fo6 142 156 136 120 88 62
% 12,6% | 12,7%| 12,8%| 12,2%| 11,4%| 12,5%
50-54 év Fo6 159 137 134 111 97 48
% 14,1%| 11,1%]| 12,6%| 11,3%| 12,6% 9,7%
55.50 gy Fo6 150 179 136 111 91 58
% 13,3%| 14,6%| 12,8%| 11,3%| 11,8%| 11,7%
50 & feletti Fo6 21 44 85 110 110 106
% 1,9% | 3,6% | 8,0% | 11,2%| 14,3%| 21,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal




2.3. Egészségiigyi alapellatas

Az egészséguigyi alapellatasban 13 haziorvos, 6 hazi gyermekorvos, 8 fogorvos, valamint 9 terileti
védéns dolgozik. Az iskola-egészségiigyi szolgalat 4 iskola védéndbdl, 4 ifjusagvédéndbdl és 4
iskolaorvosbol all. A haziorvosok, hazi gyermekorvosok és a fogorvosok tertleti ellatasi
kotelezettséggel vallalkozasban latjak el feladataikat. Vallalkozasban mikodik a kézponti tgyeleti
szolgalat is. A haziorvosokhoz praxisonként atlagosan 2405 6, a hazi gyermekorvosokhoz 829 6
tartozik.

Gyermekorvosi kérzetek lakossagszamanak alakulasa 2018. december 31-i allapot szerint:

Neév Fo
Dr. Soltész Andrea 1240
Dr. Hetényi Katalin 710
Dr. Kévari Zita 919
Dr. Ruzsa Maria 728
Dr. Huszagh Hedvig 724
Dr. Monostori Klara 653
Osszesen: 4974

Haziorvosi kérzetek lakossagszamanak alakulasa 2018. december 31-i allapot szerint:

Név Fé6
Dr. Kiss Péter 2775
Dr. Sztics Barnabas 1911
Dr. Manninger Péter 2199
Dr. Banhidi Péter 2244
Dr. Hirling Andras 2018
Dr. Ferenczy Nora 2039
Dr. Faredi Gyula 2580
Dr. Ordégh Emese 2247
Dr. Virag Laura 2535
Dr. Baksa Gyorgy 2571
Dr. Kiss Lajos 2858
Dr. Hajmer Viktoria 2585
Dr. Béres Gabor 2711
Osszesen: 31273




Fogorvosi korzetek lakossagszamanak alakulasa 2018. december 31-i allapot szerint:

Név 0-18 19-62 62- Osszesen
Dr. Kléner 699 2699 803 4201
Viktoria

Dr. Ullmann 828 2550 1126 4504
Klara

Dr. Bea Imre 812 2999 1002 4813
Dr. Matiny 921 2874 1252 5047
Adim

Dr. Kékesi 836 2566 1055 4457
Annamaria

Dr. Molnar 730 2764 997 4491
Csilla

Dr. Reza Rafie | 716 2557 1121 4394
Dr. Juddk Attila | 772 2729 841 4342
Osszesen 6314 21738 8197 36249

Kiilteriileti lakossagszamanak alakulasa 2018. december 31-i allapot szerint

Név Fé

Dr. Manninger Péter | haziorvos 1
Dr. Toth Maria haziorvos 171
Dr. Faredi Gyula haziorvos 6
Dr. Ordégh Emese haziorvos 550
Dr. Kiss Péter haziorvos 40
Dr. Virag Laura haziorvos 65
Dr. Kiss Lajos haziorvos 461
Dr. Hajmer Viktéria | haziorvos 115
Dr. Béres Gabor haziorvos 40
Dr. Soltész Andrea gyermekorvos 2
Dr. Kévari Zita gyermekorvos 41
Dr. Monostori Klara | gyermekorvos 85
Dr. Ruzsa Maria gyermekorvos 5
Dr. Huszagh Hedvig | gyermekorvos 92
Dr. Hetényi Katalin gyermekorvos 16
Osszesen: 1690




Teriileti védénék

A tertleti védoénéi ellatas a Szocialis Szolgaltatasok Haza intézményrendszeréhez tartozik,
munkaltatéjuk az intézmény igazgatdja. A szakmai feligyeletiket a Pest Megyei Kormanyhivatal
Vici Jarasi Népegészségugyi Intézetének szakfeliigyel6 védéndje végzi. Finanszirozasukra az
intézmény kozvetleniil kot szerzédést az Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6vel, melynek
Osszege Onkormanyzati tamogatas nélkil teljességében fedezi az ellatas koltségeit.

Viacott 9 tertleti védéndi szolgalat mikodik, melybdl kettét tartds helyettesitéssel latnak el. A
védéndi korzetek rendeldi a varos varandosai és 0-7 éves koru kisgyermekes lakosai szamara jol
megkozelithetd helyen talalhatéak. A korzetekhez tartozé utcak elosztasardl a KépviselS-testiilet
dont. Az utcaelosztas és a védondi korzetek, illetve a védéndk elérhetSsége és tanacsadasi 1d6i
megtalalhatéak az intézmény honlapjan, a www.szocialishaz.hu oldalon.

A tertileti véd6nok feladatat 2. sz. melléklet tartalmazza.

A terilett védonbknek a mas szakfeladatokat ellatd tarsintézményekkel is nagyon jo
egyuttmikodése van. Havonta a csoportvezeté munkaértekezletet tart, melyre a szakfeligyel6
védonot is meghivija. Ezen alkalommal sor kertil a munkaltatéi informacidk megosztasara, az
esetleges torvényi valtozasok ismertetésére és az éppen aktualis szakmai dolgok megbeszélésére.
Alkalmanként vendég el6add is részt vesz a munkaértekezleten. A munkaltatd évente négy
alkalommal k6z6s munkaértekezletet tart a tertileti és iskola-egészségiigyi csoporttal.

A Vaci Jarasi Népegészségiigyl Intézet szakfeligyel6 védéndje évente harom alkalommal
munkaértekezletet tart a Vaci-, Dunakeszi-, Szobi jarasi tertilet védéndinek.

Minden év augusztusaban a Szoptatas Vilagnapja alkalmabol a muvel6dési hazban programot
szerveznek kismamaik szamara.

2019-ben, harmadik alkalommal, tervezik a Sziletés Hete program bevezetését az intézmény
pszicholégusaval egytitt, a Szoptatas Vilagnapjaval integralva.

A tertleti védéndk felvaltva részt vesznek az intézmény pszicholdgusa altal havonta 1-1 alkalommal
vezetett baba-mama és varandds klub foglalkozasain, ahol kotetlen beszélgetés formajaban
juthatnak a szilék, varandésok informacidhoz, tandcsokhoz.

2017 2018
Védonéi Cime: 0-7 éves Varandoés 0-7 éves Varandos
korzet: koru ellatottak koru ellatottak
gyermekek | szama: gyermekek | szama:
szama: szama:
1. sz. | Zrinyi u. 9. 226 22 231 20
2. sz. | Zrinyiu. 9. 231 18 225 27
3. sz. | Deakvari féut 235 18
34/A 235 15
4, sz. | Deakvari féut 235 16
34/A 225 23
5. sz. | Florian u. 26. 230 20 228 22
6. sz. | Florian u. 26. 229 19 233 20
7. sz. | Deakvari féut 234 18
34/A 221 26
8. sz. | Deakvari féut 234 16
34/A 230 19
9. sz. Vam u. 5. 228 20 230 21
Osszesen: 2055 182 2085 178

Az elmult években a védéndi tanacsadokban és azok felszerelésében folyamatos fejlesztések és
beruhazasok torténtek. Beszerzésre kertiltek a méhnyak rak sztréshez sziikséges eszk6zok is.



Iskola egészségiigyi védondi és orvosi ellatas

Az iskola egészségugyi védéndéi és  orvosi ellatas a Szocialis Szolgaltatasok Haza
intézményrendszeréhez tartozik, munkaltatéjuk az intézmény igazgatdja. A szakmai felugyeletiket
a Pest Megyei Kormanyhivatal Vaci Jarasi Népegészséguigyi Intézetének szakfeliigyel6 védéndje
végzi. Finanszirozasukra az intézmény kozvetlentl kot szerzédést az Nemzeti Egészségbiztositasi
Alapkezel6vel, melynek Osszege 6nkormanyzati timogatas nélkil teljességében fedezi az ellatas
koltségeit.

A vizsgalt id6szakban az iskola egészségiigyi szolgaltatast 8 iskolavédénd, 2 féallasu iskolaorvos
latta el.

2017 és 2018 év soran az intézmény a kévetkezé altalanos és kozépiskolakban latott el az
iskolavédoéndi, illetve iskolaorvosi feladatokat:

Vaci SZC Boronkay Gyorgy Miszaki Szakgimnaziuma és Gimnaziuma

Vaci SZC Kiraly Endre Szakgimnaziuma és Szakkozépiskolaja

Vici Madach Imre Gimnazium

Bernath Kalman Reformatus Gimnazium, Kereskedelmi és Vendéglatoipari Szakgimnazium és
Szakkozépiskola

Vaci SZC 1. Géza Kiraly K6zgazdasagi Szakgimnaziuma

Vici Bartok-Pikéthy Zenemavészeti Szakgimnazium és Zeneiskola , AMI

Vaci Arpad Fejedelem Altaldnos Iskola

Vici Juhdsz Gyula Altalanos Iskola

Vici Radnéti Miklés Altalanos Iskola

Vici Pet6fi Sandor Altalanos Iskola

Vaci Foldvary Karoly Altalanos Iskola

Karolina Katolikus Altalinos Iskola Székesegyhazi Kérusiskola és Alapfokd Mivészeti Iskola
Vaci Waldorf Iskola és AMI

Chazar Andras Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény, Szakiskola, Készségfejlesztd
Iskola, Kollégium

Chazar Andras EGYMI Pivar Ignac Tagintézménye

Chazar Andras EGYMI Simon Antal Tagintézménye

Az iskolavédéndk illetve az iskolaorvosok aktualis iskolai rendelési ideje és elérhetSségei
megtalalhatbak az intézmény honlapjan, a www.szocialishaz.hu oldalon.

Az iskolavéd6nék minden évben egészségnapot szerveznek a varos altalanos és kozépiskolaiban,
melyhez tarsintézmények kollégait is bevonjak.

Az elmult 2 évben az iskolak orvosi rendel6iben és azok felszerelésében folyamatos fejlesztések és
beruhazasok toérténtek. A munkaltaté az iskolavédéndk szamitogépeit palyazat utjan laptopra
cserélte, hogy alkalmassa valjanak az 4j védén6i program futtatasara. A Stefania védénéi programot
szinte minden iskolavédénének megvasarolta és folyamatosan biztositja. A muszereket és a
védondk egyéb eszkozeit a szakmai rendeleteknek megfeleléen folyamatosan lecseréli, illetve
potolja.



II1.

TELEPULESI ONKORMANYZAT SZOCIALPOLITIKAJAT ES A HELYI
SZOCIALIS IGAZGATAST MEGHATAROZO LEGFONTOSABB JOGSZABALYOK

Az allampolgarok alapvets szocialis jogait az Alaptérvény szabalyozza:

,Magyarorszag arra torekszik, hogy minden allampolgaranak szocialis biztonsagot nyujtson.
Anyasag, betegség, rokkantsag, Ozvegység, arvasag ¢s Onhibajan kivil bekovetkezett
munkanélkiliség esetén minden magyar allampolgar torvényben meghatarozott tamogatasra
jogosult. Magyarorszag a szocialis biztonsagot a raszorulok esetében a szocialis intézmények és
intézkedések rendszerével valositja meg.” /XIX. cikk

Magyvarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)
értelmében:

,» A helyl 6nkormanyzat ellatja a térvényben meghatarozott kotelezé és az altala 6nként vallalt
feladat- és hataskoroket.” Motv. 10. § (1) bekezdés

» A helyl kozigyek, valamint a helyben biztosithatd kozfeladatok korében ellatandd helyi
onkormanyzati feladatok kiléndsen:...8. szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok;
szocialis szolgaltatasok és ellatasok, amelyek keretében teleptilési tamogatas allapithaté meg; ,,
Moétv. 13. § (1) bekezdés 8. pontja

A szocialis biztonsag megteremtése és megorzése az Alkotmanyban meghatarozott szocialis jogok
érvényre juttatasa érdekében, torvényekben rogzitett keretszabalyok, illetve a teleptilési
onkormanyzatok helyi rendeletében meghatarozott feltételek szerint a szocialisan raszoruld
személyek szocialis ellatasban részesithetSk.

A két legfontosabb meghataroz6 jogszabaly:

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi III. térvény (Szt.), valamint a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi eljarasrol szold 1997, évi XXXI. térvény (Gyvt.), amelyek
alapjan Vic Viros Onkorményzata killonbéz6 szocidlis ellatasokat, szolgaltatisokat, valamint a
gyermekjoléti alapellatasokat és gyermekvédelmi szakellatasokat biztosit.

A torvény lehet6vé teszi, hogy az onkormanyzatok sajat koltségvetésik terhére a toérvényben
meghatarozottnal kedvezébb feltételek mellett adjon tamogatast, valamint 6nként vallalt
feladatként egyéb ellatasokat is biztositson.

3.1. A feliilvizsgalatot kovetS id6szakban tortént valtozasok megjelenitése, valamint a
koncepciéban meghatarozott célok megvalésulasanak bemutatasa

A pénzbeli és természetbeni ellitasok rendszerét atfogd valtozas jellemzi, célja volt az
onkormanyzati és allami feladatok szétvalasztasa, melynek készonhet6en a mai kézigazgatasnal
alacsonyabb tarsadalmi koltséggel és tigyfélkézpontian mikodjon a tertileti kdzigazgatas.

Az Szt. és a Gyvt. médositasaval az Orszaggyilés elsédleges célja az volt, hogy megujitsa a
raszorulok tamogatasi rendszerét. E modositasoknak megfeleléen az 4j szocialis tamogatasi
rendszer igazsagosabb és atlathatobb, j6vébeni célja az volt, hogy azok kapjanak tamogatast, akik
valéban raszorulnak.

Az allam altal biztositott timogatasi formakon tal az emberek szocialis timogatassal valo ellatasa
viszont az Onkormanyzatok feladata. Ez széles korG szabalyozasi lehet6séget biztosit az
onkormanyzatok szamara, biztositva annak lehet&ségét, hogy a raszorultsagi szintek a helyi



viszonyok alapjan kertljenek meghatarozasra. A helyi k6zosségek rendelkeznek ugyanis leginkabb
azzal a tudassal, amely alapjan eldonthetik: ki jogosult tamogatasra és ki nem.

A kotelez6 segélyeken tal (amelyeket a jarasi hivatal allapit meg) nyujtott tovabbi ellatasokrdl és a
jogosultsagi feltételekrdl az onkormanyzat szabadon donthet. Az Szt. az onkormanyzatok altal
biztositandé segélyek tekintetében annyit irt el6, hogy az onkormanyzat a helyi viszonyokhoz
mérten, a krizishelyzetben levé személyek szamara, illetve a helyi szocialis problémak kezelésére
teleptilési tamogatast nyujt. A telepiilési timogatas egyes tipusait és jogosultsagi feltételeit az
onkormanyzat rendeletében allapitja meg. Ennek megfeleléen a méltanyossagi apolasi dijra, a
méltanyossagi kozgyogyellatasra, a lakasfenntartasi tamogatasra, valamint az Onkormanyzati
segélyre vonatkozoé szabalyozast az Szt. 2015. marcius 1-jét6l nem tartalmazza. Az Szt. valtozasait
kovetve kerilt megalkotasra a pénzben és természetben nyujtott szocialis és gyermekvédelmi
ellatasok helyi szabalyairdl sz6l6 6nkormanyzati rendelet. Az Szt. adta lehet6ségeket kihasznalva a
korabbi ellatasok megfelelé alternativai beépiltek a rendeletbe, igazitva azt az elmdlt években
tapasztalt ellatotti igényekhez, tovabba orvosolva az eljarasok soran jelentkezé problémakat. A
korabbi Szt. szerinti ellatasokat felvalto, rendszeres jelleggel nydjtandé telepiilési timogatasok
jogosultsagi feltételei nem valtoztak. Az 6nkormanyzati rendeletben megjelenik tehat a lakhatasi
kiadasok tamogatasahoz, a tartésan beteg hozzatartozé apolasahoz, a gyogyszerkoltségekhez
kapcsolédo rendszeres teleptilési tamogatas.

Koézfoglalkoztatas:
Evek 2015 2016 2017 2018
Fé 56 35 11 9

A betoltott munkakorok elsésorban konyhai kisegits, kisegité karbantartd, betanitott kertészeti
munka, takar{ténd, adatrégzité, adminisztrator.



IV.
Vac Varos Onkormanyzata pénzbeli és természetbeni ellatasai

Vic Varos Onkormanyzata a pénzbeli, természetbeni ellatasok keretén beliil, szocialis riszorultsig
esetén a torvényi rendelkezéseknek megfeleléen az alabbi kotelezéen ellitandé ellatasokat

biztositja.

Telepiilési 6nkormanyzat jegyzSje hataskorébe tartozé ellatasok:
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt
- kiegészité gyermekvédelmi tamogatast

Teleptilési 6nkormanyzat polgarmester hataskérébe tartozo ellatasok:( képvisel6-testiilet atruhazott
hataskorében)
Teleptilési tamogatas:
a) rendszeres telepiilési timogatas:
aa) lakasfenntartasi tiamogatas,
ab) apolasi tamogatas,
ac) méltanyos gyogyszertamogatas.
b) rendkiviili telepiilési tamogatas:
ba) atmeneti tamogatas,
bb) temetési tamogatas,
bc) rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas,
bd) kéztemetés,
be) krizistamogatas.
Onkormanyzati sajat hatiskérben nytjtott timogatas:
a) beiskolazasi tamogatas,
b) gyermekétkeztetési téritési dij timogatas,
¢) tanulmanyi timogatas,
d) karacsonyi tamogatas,
e) fltési tamogatas.
Bursa Hungarica 6sztondij
Kozszolgaltatasi dij kedvezmény az 56/2013.(X1.22.) sz. 6nkormanyzati rendelet alapjan
Gazdasagi- Varostizemeltetési és Vagyongazdalkodasi Bizottsag hataskérében:
- Els6 lakashoz jutok tamogatasa

4.1. Pénzbeli és természetbeni ellatasok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

Gyvt. értelmében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag megallapitasanak
célja annak igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult természetbeni (t6bbek
kozott a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, tankényv-tamogatasnak) kedvezmények
igénybevételére.

Tovabba, annak a gyermeknek, fiatal felnSttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
val6 jogosultsaga a targyév augusztus 01-jén, illetve ha a targyév november 01-jén fennall, a targyév
augusztus honapjara, illetve a targyév november honapjara tekintettel természetbeni tdimogatast
nyujt fogyasztasra készétel, ruhazat, valamint tanszer vasarlasara felhasznalhaté Erzsébet-utalvany
formajaban. (Az egyszeri gyermekvédelmi kedvezményt 2012. november 01-tél nyudjtjuk évente
két alkalommal Erzsébet utalvany formajaban)

Az a gyermek jogosult kedvezményre, ahol a csaladban az egy f6re jut6 j6vedelem nem haladja meg
az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 135 %-at (38.475.- Ft), gyermekét egyediil




neveld sziil6, valamint sulyosan fogyatékos, tartosan beteg gyermek esetén 145 %-at (41.325.- Ft).
A jogosultsagot 1 évre a jegyzé allapitja meg.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék 2014-2018 kozott

. Tamogatottak szama Elutas’itottak
Evek szama
gyermek csalad

2014 497 277 35

2015 427 224 84

2016 324 169 44

2017 244 122 18

2018 227 113 10

a.) Eletkor szerinti megoszlas

Evek | 0-6év 7-14 15-18 19-

2014 148 243 83 23

2015 100 235 71 21

2016 77 172 63 12

2017 56 122 54 12

2018 60 124 36 7

b.) Csaladtipusonkénti megoszlas
Evek |1 gyermekes | 2 gyermekes | 3 gyermekes | 4-5 gyermekes | 6 gyermek feletti
csalad csalad csalad csalad csalad

2014 132 97 29 17 2
2015 100 78 28 16 2
2016 62 66 23 16 2
2017 42 41 21 15 3
2018 45 36 21 11 0

Kiegészit6 gyermekvédelmi tdmogatasra az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesilé gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozé jogosult, aki a gyermek tartasara koteles, és
nyugellatasban vagy nyugdijszert szocialis pénzellatasban részestl.

A kiegészité gyermekvédelmi tamogatas havi Osszege - gyermekenként - az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Osszegének 22 szazaléka, (6.270.- Ft) fedezetét a kozponti koltségvetés
biztositotta. A jogosultsagot a jegyz6 allapitja meg hatarozatlan idére, éves felulvizsgalattal

egybekétve.



. Tamogatottak szama Elutaéitottak
Evek szama
gyermek csalad

2014 6 3 0

2015 1 1 0

2016 0 0 0

2017 0 0 0

2018 3 2 0

A lakasfenntartasi tAmogatas a szocialisan raszorul6 haztartasok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakas fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nydjtott hozzajarulas. A
lakasfenntartasi tamogatast els6sorban természetbeni szocialis ellatas formajaban, és a
lakasfenntartassal 6sszefliged azon rendszeres kiadasokhoz kell nyujtani, amelyek megfizetésének
elmaradasa a kérelmez6 lakhatasat a legnagyobb mértékben veszélyezteti.
Lakasfenntartasi timogatasra jogosult az a személy, akinek
a) a haztartasaban az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem nem haladja meg az
nyugdijminimum 300%-at, és a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona.
b) egyedil él6 nyugdijas esetén a haztartdsban az egy fogyasztasi egységre juté havi
jovedelem nem haladja meg az nyugdijminimum 400%0-at, és vagyonnal nem rendelkezik.

Evek Tamogatottak szama Elutasitottak Felhasznalt 6sszeg
szama e Ft

2014 361 20 1600

2015 269 15 7869

2016 275 16 10860

2017 260 0 10095

2018 260 9692

Apolasi _tamogatasra valé jogosultsag allapithaté meg - az Onkormanyzat rendeletében
meghatarozott feltételek fennalldsa esetén - annak a hozzatartozonak, aki 18. életévét betoltott
tartésan beteg személy apolasat, gondozasat végzi, amennyiben a csaladjaban az egy fére jutd
jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 180%-at és vagyonnal sem 6, sem pedig csaladtagjai
nem rendelkeznek.

Evek Tamogatottak szama Elutasitottak Felhasznalt 6sszeg
szama e Ft

2014 69 3 19391

2015 69 1 17711

2016 47 1 12200

2017 41 1 10182

2018 32 3 9690

M¢éltanyos gyodgyszertamogatas a szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapota
megbrzéséhez és helyreallitasahoz kapcsolddd kiadasainak csokkentése érdekében biztositott
hozzajarulas. Méltanyos gyogyszertamogatasra val6é jogosultsag allapithaté meg azon személy
részére, akinek




a.) a csaladjaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 160%-
at

b.) egyedil él6 esetében pedig az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a
nyugdijminimum 180%-at és a havi rendszeres gyogyit6 ellatas koltségének mértéke a
3.000.- Ft-ot eléri, vagy meghaladja. A jogosultsagot 1 évre a polgarmester allapitja meg.

Evek | Tamogatottak szama Elutasitottak Felhasznalt 6sszeg
szama e Ft

2014 14 7 403

2015 7 6 121

2016 10 4 458

2017 12 4 801

2018 65 2 1303

Rendkiviili telepiilési tamogatas

Atmeneti timogatasban részesithet az a személy, aki létfenntartast veszélyezteté rendkiviili
¢lethelyzetbe kerilt, illetve aki id8szakosan vagy tartésan létfenntartasi gondokkal kiizd, ha a
kérelmez6 csaladjaban az egy f6re jutd havi jovedelem a nyugdijminimum 220 %-at, egyedil él6
esetén 300 %-at nem haladja meg és vagyonnal sem 6, sem csaladtagjai nem rendelkeznek.

Evek Tamogatottak szama Elutasitottak Felhasznalt 6sszeg
szama e Ft

2014 808 0 5231

2015 699 18 4689

2016 771 23 5616

2017 920 3 10994

2018 989 0 9401

Temetési tamogatas nyudjthaté annak, aki a meghalt személy eltemettetésérél gondoskodott
annak ellenére, hogy arra nem volt koteles, vagy tartasra koteles hozzatartozéja volt ugyan, de a
temetési koltségek viselése a sajat, illetve csaladja létfenntartasat veszélyezteti. A szocialisan
raszorultsag megallapithaté, ha a csaladban az egy fére juté havi j6vedelem nem haladja meg a
nyugdijminimum 6sszegének 350%-at, illetve ha a temetési koltség a helyben szokasos legolcsobb

temetés koltségének 200 %-at nem haladja meg.

Evek Tamogatottak szama Elutasitottak Felhasznalt 6sszeg
szama e Ft

2014 83 1 3069

2015 53 7 2443

2016 71 9 1899

2017 80 0 2480

2018 59 0 1692




Koéztemetés: halaleset helye szerint illetékes teleptlési Onkormanyzat polgarmestere
onkormanyzati hataskorben - a halalesetrdl vald tudomasszerzést kévetd huszonegy napon belil -
gondoskodik az elhunyt személy kézkoltségen torténd eltemettetésérél, ha

a) nincs vagy nem lelhet6 fel az eltemettetésre koteles személy, vagy

b) az eltemettetésre koteles személy az eltemettetésrél nem gondoskodik.

Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas: A teleptlési 6nkormanyzat képviselS-testiilete a
gyermeket a rendeletében meghatarozott mértékt teleptlési tamogatasban (rendkivili
gyermekvédelmi tamogatasban) részesiti, ha a 18. életévét be nem toltott gyermeket gondozo csalad
id6szakosan  létfenntartasi gondokkal kiizd, wvagy létfenntartast veszélyezteté rendkivili
élethelyzetbe kertlt. A tamogatas annak a kérelmezének allapithaté meg, ahol a csaladban az egy
fére jutd havi jovedelem nem haladja meg 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének
220%-at, (62.700.- Ft) tartos beteg vagy fogyatékos, illetve gyermekét egyediil neveld szilé esetén
230 %o-at, (65.550.-Ft) és vagyonnal sem 6, sem csaladtagja nem rendelkezik.

Evek | Tamogatottak szama | Esetek szama Elutasitottak Felhasznalt 6sszeg
szama e Ft

2014 70 90 5 493

2015 92 102 4 633

2016 68 80 0 531

2017 96 130 0 908

2018 90 115 0 092

Beiskolazasi tamogatas annak a csaladnak allapithaté meg, amelynek gyermeke, vagy fiatal feln6tt
tagja altalanos, kozépfokd oktatasi intézmény nappali tagozatan folytat tanulmanyokat, és a
csaladban az egy fére jutd havi jévedelem nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 220 %-at. (62.700.- Ft), vagy gyermekét egyediil all6 sziil6 gondozza és az egy
fére jutdé jovedelem nem haladja meg az O6regségi nyugdijminimum mindenkori legkisebb
Osszegének 250 %o-at (71.250.- Ft). Az egy fére jutd jovedelem szamitasanal csokkentd tényezéként
kell figyelembe venni a lakastorleszt6 hitel havi dijat maximum 60.000.- Ft-ig. Nem jogosult az
ellatasra az a gyermek, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil.

Evek Tamogatottak/ | Elutasitottak | Felhasznalt 6sszeg Tamogatasi 6sszegek
gyerekek szama szama e Ft

2014 111 9 2.242 8.500.- 16.000.- Ft/gyermek

2015 94 14 1.960 14.000.- Ft/gyermek

2016 101 7 2.280 14.000.- Ft/gyermek

2017 84/139 3 1.946 14.000.- Ft/gyermek

2018 72/129 0 1.806 14.000.- Ft/gyermek

Gyermekétkeztetési téritési dij tamogatas

Vic Varos Onkormanyzata az oktatasi-nevelési intézményekben étkezé gyermekek szamara a
Gyvt.-ben el6irt normativ tamogatason tal a raszoruld gyermekek szamara tovabbi étkezési téritési
difj tamogatast allapit meg annak a gyermeknek, vagy fiatal felnéttnek, akinek a csaladjaban az egy
fére juto jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a 220%-
at (62.700.- Ft), vagy gyermekét egyedil all6 szil6é gondozza és az egy fére jutd jovedelem nem
haladja meg az 6regségi nyugdfjminimum mindenkori legkisebb sszegének 250 %-at (71.250.- Ft).



Az egy fére juté jovedelem szamitasanal csokkent6 tényezoként kell figyelembe venni a
lakastorlesztd hitel havi dijat maximum 60.000.- Ft-ig. Nem jogosult az ellatasra az a gyermek, aki
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil.

Evek Tamogatottak / Elutasitottak | Felhasznalt 6sszeg | Tamogatas mértéke
gyermekek szama szama e Ft (fizetend§ dij %)

2014 131 8 6.815 80

2015 193 12 7.305 80

2016 126 8 6.195 80

2017 82/183 3 7.208 80

2018 66/164 0 6.223 80

Tanulmanyi tdmogatas nyudjthaté a felsGoktatasban tanulé hallgaték szamara, akik szocialisan
raszorulok és tanittatasuk a csaladjuk szamara olyan anyagi megterhelést jelent, amely a
megélhetésiiket veszélyezteti.

Evek | Tamogatottak szama | Elutasitottak szama | Felhasznalt 6sszeg
2014 21 3 1.785.000.-
2015 18 0 1.530.000.-
2016 20 5 1.700.000.-
2017 6 0 255.000.-

2018 0 127.500.-

Bursa Hungarica — FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium a teleptilési és megyei 6nkormanyzatok egytittmikoédésével
a 2000/2001-es tanév sordn hozta létre a Bursa Hungarica — Fels6oktatasi Onkormanyzati
Osztondijpalyazatot, amely a felsGoktatasi intézmények allamilag finanszirozott, nappali tagozatin
tanul6, hatranyos helyzetben 1évé hallgaték szamara nyujt rendszeres anyagi segitséget.

Tanév Tamogatottak szama
2014/2015 27
2015/2016 41
2016/2017 41
2017/2018 41
2018/2019 36

Fiitési tamogatas azoknak a szocialisan raszorul6 haztartasok részére allapithaté meg, ahol

a) a haztartasban az egy f6re jut6 havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 200%o-

at és a haztartas tagjai egyike sem rendelkezik vagyonnal, vagy

b) gyermeket egyedilallé nevelése esetén az egy fére juté jovedelem nem haladja meg a
nyugdijminimum 250 %-at és a haztartas tagjai egyike sem rendelkezik vagyonnal, vagy
c) egyedul él6 nyugdijas esetén az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum
250 %-at és vagyonnal nem rendelkezik.
Fatési tiamogatast elsésorban természetben kell biztositani.




Evek | Tamogatottak szama | Elutasitottak szama | Felhasznalt 6sszeg
2017 148 4 3842
2018 250 0 6540

Ko6zszolgaltatasi dij kedvezmény:

Kedvezményben szocialis helyzete alapjan az a Vacon bejelentett lakéhellyel rendelkezé ingatlan
tulajdonosa (személy vagy csalad) részestilhet, akinek csaladjaban az egy fére jutd havi j6vedelem
nem haladja meg az 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének 200 % - at, egyedil é16 személy esetében
250 %o-at, és a meghatarozott kozszolgaltatonal dijtartozasa nincs.

Az egy fére juté jovedelem szamitasanal csokkenté tényezoként kell figyelembe venni a
lakastorleszto hitel havi dijat.

Elsé lakishoz juték tamogatasa

A Viacott legalabb két éve alland6 bejelentett és életvitelszerden itt tartézkodo csaladok
részesithetSk kolecsonben az elsé lakashoz jutasukhoz, amennyiben a kérelmezé és a vele egytitt
koltoz6 csaladtagok egy fére jutdé jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij legkisebb
Osszegének 300 Yo-at.

4.2. Célkitilizések

A pénzbeli és természetbeni szocialis és gyermekvédelmi ellatasok esetében a legf6bb cél, hogy az

ellatas:

- igazodjon a lakossag sziikségleteihez,

- kovesse azokat az igényeket, amelyek a valtozo tarsadalmi kérnyezetbdl adoéddan megjelennek

- minden raszoruld szamara hozzaférhet6 legyen.

- biztositani kell az esélyegyenléséget az egyre nagyobb szamu hatranyos helyzetd csoportok
szamara, hogy megélhetési esélyeik tovabbi romlasat megakadalyozzuk.

- azugyintéz6k a torvényességet maradéktalanul betartva, a szakmai kovetelmények és a hatarid6k
tigyelembe vételével intézzék az tigyeket.

- az ugyintézés soran tovabbra is érvényesiljon az tgyfélkézponta eljaras

- az ugyfelek tajékoztatasa a szocialis ellatasokrél a szakmai és jogszabalyi kévetelmények
tigyelembe vételével szakszertien, teljes korden torténjen.
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5.1 Szocialis alapszolgaltatas

5.1.1. Hazi segitségnyujtas

A hazi segitségnyujtas olyan szolgaltatas, amely az igénybe vevé 6nallo életvitelének fenntartasat -
szitkségleteinek megfeleléen - lakasan, lakékornyezetében biztositja. A hazi segitségnyujtas
hozzajarul ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevo fizikai, mentalis, szocidlis sziikséglete:

a) sajat kornyezetében,

b) életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelGen,

¢) meglévé képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.

A hazi segitségnyujtas

a) a személyl gondozas keretében gondozas és haztartasi segitségnyujtas,

b) a szocialis segités keretében haztartasi segitségnyujtas szolgaltatasi elemet biztosit.

A vezeté gondozé munkakérébe tartozo feladatok kilénésen

a) a lakossag korében felmeriil6 alapszolgaltatasi igények folyamatos figyelemmel kisérése,

b) az intézmény altal biztositott szolgaltatasok, gondozasi feladatok ellatasanak koordinacidja, a
szakmai munka O0sszehangolasa, szervezési, vezetési feladatok ellatasa,

¢) a szocialis munka gyakorlati hatékonysaganak és hatasossaganak elésegitése,

d) a szolgaltatasokra és a gondozasi munkara vonatkozo jogszabalyok, szakmai szabalyok érvényre
juttatasa,

¢) kapcsolattartas mas szocialis, illetve egészségligyi intézményekkel,

/) az adott szocialis intézmény és szocialpolitikai eszkozrendszer fejlesztésének elésegitése,

g) mas tipusu ellatas szitkségessége esetén, annak kezdeményezése.



A szolgaltatas keretében célunk segitséget nyudjtani a varosban el6 idds, kevés jovedelemmel
rendelkezd, beteg, mozgasaban korlatozott, illetve szocialisan raszorulé személyek részére sajat
otthonukban és lakékornyezetitkben 6nallé életvitelik fenntartasaban, valamint egészségiigyi
allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbdl szarmazé problémaik megoldasaban.

a) Az ellatasban részesil6k szama (atlag)

Engedélyezett Atlag 1étszam Kihasznaltsag
létszam

2015 54 21 52 %

2016 54 20 51 %

2017 54 32 17,1 %

2018 54 43 76 %

b) Az ellatottak kordsszetétele
2015. né férfi 2017. né férfi
60 év alatt 1 1 60 év alatt 2 0
61 év-65 év 0 1 61 év-65 év 1 1
66 év-70 év 6 0 66 év-70 év 3 2
71 év-75 év 4 2 71 év-75 év 6 2
75 év felett 24 9 75 év felett 26 4
Osszesen 35 13 Osszesen 38 9
Osszes betoltott 48 £6 Osszes betoltott 47
létszam létszam
engedélyezett létszam 54 {6 engedélyezett [étszam 54
2016 né férfi 2018 né férfi

60 év alatt 1 0 60 év alatt 1 0
61 év-65 év 1 2 61 év-65 év 0 1
66 év-70 év 1 0 66 év-70 év 7 1
71 év-75 év 9 2 71 év-75 év 4 0
75 év felett 19 9 75 év felett 22 6
Osszesen 31 13 Osszesen 34 8
Osszes betoltott 44 £6 Osszes betoltott 42
létszam létszam
engedélyezett létszam 54 {6 engedélyezett [étszam 54

5.1.2. Etkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti

jelleggel nem képesek biztositani, killonésen

a) koruk,
b) egészségi allapotuk,

¢) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegséguk,
d) szenvedélybetegségiik, vagy

¢) hajléktalansaguk miatt.

2008. majus 1-jétél a Nutritiv Kft. biztositja Intézménytink étkezbinek az ellatast. A minden évben
elkészitett elégedettségi felmérés mutatja, hogy az étlapot valtozatosnak (A és B meni kozott
valaszthatnak), az ételt pedig j6 mindséglinek és elegendé mennyiséginek tartjak az étkezok.
Esetlegesen felmeriil§ panaszok esetén a konyha egytittmikodo, nyitott a problémak megoldasara.



a) Az ellatasban részesil6k szama

Evek Etkezd8k szama
2015 189
2016 184
2017 190
2018 174

b) Az ellatottak kordsszetétele 2018. december 31-én:

60 év alattiak : 23 t6

61-65 évig: 26 t6

066-70 évig: 19 6

71 év felett: 106 £6
A Nutritiv Kt.-vel kotott szerzédés elénye az étkezSk korszerd szocialis ellatasa, a higiénia és a
Jarasi Népegészségiigyi Hivatal szabalyainak betartdsa, betartatisa. Lehetség van diétas ételek
(cukormentes, zsir- és fiszerszegény) szolgaltatasara, illetve hétvégi rendelésre, ami nagy segitség a
beteg raszorulok részére. 2019. majus 1-t6l tovabbi diétas étkezére van lehetdség laktdz- és,
gluténmentes ételekkel. Tovabba megszlnt a korabbi varélista, mert a vallalkozé konyhajanak nagy
kapacitasa valamennyi felmertil6 igényt ki tud elégiteni.

5.1.3. Vaci Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont
(Csalad- és Gyermekjoléti szolgaltatas, valamint a térvényben meghatarozott hatésagi
intézkedésekben val6 kozremiikodés és specialis szolgaltatasok)

Az egyes szocialis és gyermekvédelmi targya térvények modositasardl szolé 2015. évi CXXXIII.
torvény modositotta a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI.
torvényt, mely szerint a jarasszékhely telepiilési 6nkormanyzat kotelezé feladata lett 2016. januar
01. napjatdl a csalad és gyermekjoléti kézpont létrehozasa-mikodtetése. A torvényi valtozas
értelmében, 2016. januar 01-t6] a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas, OGsszehangolt
tartalommal és integralt szervezeti keretben jelenik meg Vaci Csalad - és Gyermekjoléti Kozpont
néven.

Az Gjonnan létrejott intézmény szakmai feladatellatasa, struktiraja illetve illetékességi terilete a
fenti szabalyozas értelmében teljesen megvaltozott, melynek értelmében az ellatandé teriilet Vac
varos kozigazgatasi tertiletére valamint a Vaci Jaras illetékességi tertiletéhez tartozo 18 telepiilésre
valtozott: Acsa, Csorog, Csévar, Galgagyork, Kisnémedi, Kosd, érbottyén, Penc, Pispokhatvan,
Puspokszilagy, Rad, Sz6d, Szédliget, Vacduka, Vachartyan, Vackisujfalu, Vacratot.

Az 0j intézményi forma célja, a teleptlési 6nkormanyzat kozigazgatasi tertiletén/Vacon valamint a
Vici Jarasi illetékességi teriileten ¢l6, szocialis és mentalis problémakkal, illetve krizishelyzetben
1évé személyek, csaladok életvezetési képességének megorzése, a kialakult helyzethez vezetd
veszélyezteté okok megel6zése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének elésegitése.



Kozpont altal nyujtott ellitas(ok) igénybevételének a modja

A Vaci Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal nyujtott alapszolgaltatasok és  specialis
szolgaltatasok 6nkéntesen, személyesen, téritésmentesen vehetSk igénybe.

A személyes gondoskodas igénybevétele (ha a torvény masként nem rendelkezik) 6nkéntes és az
ellatast igénybe vevé kérelmére torténik.

- Cselekvoképtelen kiskord és cselekvéképességet teljesen korlatozé gondnoksag alatt allo
személy kérelmét torvényes képviselGje terjeszti eld, korlatozottan cselekvéképes kiskora és a
cselekvoképességében a gyermekjoléti, gyermekvédelmi, szocialis ellatdasok igénybevételével
Osszefliggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen korlatozott nagykoru személy a kérelmét
torvényes képvisel6jének hozzajarulasaval terjesztheti eld.

- A korlatozottan cselekvOképes kiskord, a cselekvéképességében a  gyermekjolét,
gyermekvédelmi, szocialis ellatasok igénybevételével Osszefiiggd jognyilatkozatok tekintetében
részlegesen korlatozott nagykord személy és a tOrvényes képviselje kozott az ellatas
igénybevételével kapcsolatban felmerilt vitaban - a tényallas tisztazasa mellett - a gyamhatosag
dont.

- Haa gyermek védelme-érdeke, az ellatas 6nkéntes igénybevételével nem biztositott, a torvény
az ellatas kotelez6 igénybevételét elrendeli, hatosagi eljaras-beavatkozas formajaban.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi 111 torvény 64. §-a értelmében:

Az 4j intézményi struktira létrehozasaval, a jogalkoté szandéka szerint, az alapellatas és a
hat6ésagi eljaras elkiiloniilt egymastol. Nagyobb szerepet és hangsulyt helyezve az
alapszolgaltatasra, a megel6zésre, a prevencios jellegl tevékenységekre-szolgaltatasokra.

Az intézmény két szakfeladatot lat el:

5.1.3.1 Csalad és gyermekjoléti alapszolgaltatas

onként igénybe vehetd szolgaltatas Vac kozigazgatasi tertiletén allando, illetve tartozkodast hellyel
rendelkezé gyermekek és csaladjaik szamara, tovabba alapszolgaltatast biztositanak ellatasi



szerz6dés alapjan Kosd és Csorog teleptiléseken. Az alapellatast 15 csaladsegité biztositja. A
csoport szakmai munkajat szocialis asszisztens segiti.

A szolgaltatas feladatai az Onkéntesség elvének mindenkori figyelembevételével, a segitségre
szorulok személyiség és szabadsagjogainak tiszteletben tartasaval végzi;

a gyermek testi-lelki egészségének érdekében a csaladban torténd nevelést segiti a jogok és
lehet6ségek ismertetésével, a tamogatasokhoz valé hozzajutas segitésével, szabadidés
programok szervezésével, tanacsadassal;

észlel6 és jelz6rendszer mikodtetése;

veszélyeztetettség megelSzése;

a veszélyeztet okok feltarasa, megoldasi javaslat készitése;

a kialakult veszélyetetettség megel6zése és megszuntetése;
csaladgondozas 6nkéntesen vallalt egytittmikodés keretében,
javaslat készitése a gyermek csaladjabol torténd kiemelésre;

a visszahelyezés érdekében csaladgondozas, illetve utégondozas biztositdsa az érintett
intézményekkel egytuttmikodve;

esetmegbeszélések - tandcskozasok szervezése,

tajékoztatas, tanacsadas, segitségnyujtas,

munkaja soran eseti és folyamatos tanacsadast, gondozast nyujt;

a csaladsegités az életvezetési problémakkal, szocialis gondokkal kiizd6 csaladok, illetve
személyek szocialis és mentalhigiénés ellatasa;

az igényl6é kérelmére, problémainak rendezése érdekében életvezetési és egyéb tandcsokat
ad,

segitséget nyujt - lehetéség szerint természetbeni juttatast is biztosit.

A szolgalat kézremiikédik az igényld (k):

csaladi gondjainak rendezésében, életvitelét hatranyosan befolyasolé okok, feltarasaban,
illetve megszuntetésében, mentalis gondjainak megoldasaban;

folyamatosan figyelemmel kiséri a mutkodési teriletén €16 lakossag szocialis helyzetét
jelz6rendszert mikodtet a raszoruldk felkutatasara;

informaciét nyujt az egyén szamara elérheté szocialis juttatasokrol, egészségiigyi- és
szocialis intézmények szolgaltatasairol;

szorgalmazza Onsegité csoportok 1étrejottét és  muikodését, valamint  felvallal
kozosségszervezo feladatokat is.

A kozpont altal ellatand6 célcsoportok az ellatasi teriileten é16:

szocialis és mentalhigiénés problémakkal kiizd6, veszélyeztetett és vagy krizishelyzetben 1évé

egyének/csaladok - gyermekek,

az egyuttmuikodésre kotelezettek,

az észlel6- és jelzGrendszer altal kildott egyének /csaladok,

mindazok, akik problémajukkal az intézményhez fordulnak,

alacsony jovedelemmel rendelkezd személyek/csaladok, munkanélkiliek,
életvezetési problémakkal kiizd6 személyek/ csaladok,

gyermeknevelési problémakkal kiizd6 személyek/ csaladok,

csOkkent munkaképességti személyek, egészségligyi problémakkal kiizd6 személyek,
egyedilallok, idéskoraak, szenvedélybetegek, pszichiatriai betegek.



Az alabbi tablazat az alapszolgaltatasban-alapellatasban részestl6k szama Vac, Csorog, Kosd

teleptiléseken.
Alapellatas Egyuttmiikodési Nem egyiittmiikodési OSSZESEN
Alapszolgaltatas megallapodas alapjan ~ megallapodas alapjan
VAC 87316 377 csalad 182 6 98 csalad 1055 f6 =~ 475 csalad
CSOROG 266 f5 | 111 csalad 32 f6 21 csalad |~ 298f8 132 csalad
KOSD 81 6 36 csalad 8 £6 4 csalad 89 f6 40 csalad
OSSZESEN 1220 f6 = 524 csalad 222 f6 123 csalad = 144216 647 csalad

Az esetek szama a 2017-os évhez képest nétt. Ennek oka, hogy az észlel6 és a jelz6rendszer
megfelelsen miikodik, illetve a tarsadalmi felel6sségvallalis fokozatosan novekszik. FErzékenyebbé
valt az egyén, egy adott csoport, k6zosség. Igénybe vevok kisebb részével, egyéni (sajatos) okok
miatt, nem keril sor egyuttmikodési megallapodas megkotésére, viszont az adott problémajuk
kezelése tobbszori talalkozast igényel a csaladsegit6é kézremtkodésével.

Az alabbi tablazat azokat a probléma tipusokat sorolja fel, amelyek a legjellemz6bbek,
legmarkansabban vannak jelen a segité tevékenységben.

Csaladok szama elsédleges Problémak halmozott
Probléma tipusa probléma szerint szama
Vac Cso6rog | Kosd Viac Csorog | Kosd

Eletviteli 4 20 1 104 48 7
Csaladi-kapcsolati konfliktus 063 13 9 105 19 17
Csaladon beliili bantalmazas 15 9 - 17 13 -
Elhanyagolas 74 18 9 80 26 10
Ebbél oktatasi nevelési 67 18 9 71 23 10
elhanyagolas
Ebbdl  felnéttre  vonatkozé 7 - - 14 3 -
(csaladi, intézményi)
Gyermeknevelési 18 4 - 94 30 1
Gyermekintézménybe vald 3 1 - 20 12 1
beilleszkedési nehézség
Magatartaszavar, 13 5 4 44 20 7
teljesitményzavar
Fogyatékossag, retardacié 1 - 1 11 10 4
Lelki- mentalis, pszichiatriai 15 1 38 10 8
betegség
Szenvedélybetegség 2 - - 23 7 -
Egészségi probléma, 8 1 1 39 11 6
egészségkarosodas
koévetkezménye
Foglalkoztatassal kapcsolatos 6 - - 54 5 4
Anyagi, megélhetési, lakhatassal 84 30 4 169 76 15
Osszefliiggd
Ugyintézéssel kapcsolatos 25 7 1 119 44 9
Informacidkéréssel kapcsolatos 2 - - 77 42 7
Egyéb 4 2 - 10 9 -
Osszesen: 377 111 36 1004 382 96




Mindharom telepiilés esetében jellemz6, a csaladi- kapcsolati konfliktusok emelkedése. Ennek
folyomanyaként a megszokottdl eltéré egyuittélési formakkal talalkozunk. A csaladok 6sszetétele eltér
a hagyomanyostol. Ezen problémak kezelése a legnehezebb, illetve hosszan elhuzédé. E
problémakér igényli a legszélesebb kord jelzérendszeri tagok szoros egytttmtkodését.

Az oktatasi- nevelési elhanyagolast érdemes kiemelni. A kotelez6 dévodalatogatas tekintetében, tobb
jelzés érkezett az 6vodakbol, a 20 napot meghaladé igazolatlan hianyzasok tgyében, melyek soran
Szolgalat védelembe vételi eljarast kezdeményezett. Iskolaskoriuak esetében, jellemz6 a magatartasi,
beilleszkedési nehézség. Esetikben a Szolgalat szorosan egyiittmikodik a pedagdgusokkal,
iskolapszicholégusokkal, intézményiink pszicholégusaval, gyermekpszichiaterrel, pedagdgiai
szakszolgalattal, és nem utolsé sorban a sziilékkel, a csaladdal.

A 14-17 éves korosztalynal fontos kiemelni, hogy 6ket érinthetik mar a rendérségtdl kapott jelzések,
melyek szabalysértés, vagy kisebb bulncselekmények elkovetésérdl szélnak. Ekkor a partfogd
felugyel6kkel szorosabb az egylttmikodés. Esetitkben a védelembe vételi eljarassal parhuzamosan,
megel6z6 partfogoi eljaras lefolytatasara is sor keril. Tovabba az iskolai hianyzasok, melyek
tankoteles kora gyermek esetén, az 50 6rat meghaladé igazolatlan iskolai hianyzas esetén, szintén
kotelez6 védelembe vételi eljarast von maga utan.

A felnétt, egyedulalls, esetleg id6skort igénybe vevéink az alabbi problémakkal fordulnak
szolgalathoz: megromlott egészségi allapot, alacsony jovedelem, csaladi kapcsolatok hianya.
Lakokornyezetiik sok esetben elhanyagolt, tigyeik intézésre nem képesek. Veliik kapcsolatosan az
onkormanyzatokon tdl, a kérhazi szocialis névérrel, a hazi segitségnydjté szolgalattal, szocialis
étkezéssel, az id6sek otthonaval, tovabba a tamogaté szolgalattal, szoros az egyiittmikodés.
Hivatalos tigyeik intézésében nyujtanak résziikre segité tevékenységet.

Az alabb Osszesitett adatok a szolgalat szakmai munkajat jelenittk meg a mindennapokban,
tevékenység tipusokra bontva, illetve a szolgaltatasokat igénybe vettek szamat a 3 teleptilés
vonatkozasaban.

Megnevezés Szakmai tevékenységek Szolgaltatasban
halmozott szama részesiil6k szama
Vac Csorog Kosd Vac Cso6rog | Kos
d
Informacioényujtas 1878 688 195 567 204 49
Segitd beszélgetés 2736 660 340 564 197 60
Tandcsadas 767 220 136 329 139 40
Ugyintézéshez segitségnyijtas 1249 373 58 450 143 25
Konfliktuskezelés 66 13 6 36 14 2
Ktriziskezelés 24 2 1 29 4 1
Kozvetités ellatisokhoz vald 189 21 25 100 19 6
hozzaféréshez- pénzbeli
Kozvetités ellatisokhoz valo 701 488 7 361 109 3
hozzaféréshez- természetbeni
Kozvetités masik szolgaltatashoz 149 51 7 96 31 5
ebbdl atmeneti gondozasba 6 2 - 13 2 -
Kozvetités csalad-és gyermekjoléti 136 40 10 209 79 14
kézponthoz
Esetkonferencia 70 20 8 169 28 14
Esetmegbeszélés 79 17 39 165 20 52
Esetkonzulticio 187 32 13 199 46 14




Szakmakozi megbeszélés 12 9 3

Kornyezettanulmany 165 53 9 245 71 9

elkészitésében val6 kézremikodés

Csaladlatogatas 1019 380 159 582 194 67

Adomanykdézvetités 2564 535 159 928 298 60
Osszesen: 11997 3604 1175 5045 1598 421

Csaladsegiték a segité tevékenység soran, az igénybe vevékkel, folyamatosan tartjak a kapcsolatot,
megfelelve a protokoll altal eléirt, atlagban havi haromszori személyes talalkozasnak. Az emelked6
esetszamok indokolttda tették a statuszbévitést, igy a 15 csaladsegité hatékonyabb segité
tevékenységet képes ellatni. A szocialis asszisztens segiti a megnovekedett adminisztracids teenddk
elvégzését.

Esetkonferenciara hetente atlagban 2-3 alkalommal keril sor. Egy-egy iskola is megszervezi a
tanuldik Ggyében, melyre a csaladsegitOket, esetmenedzsereket is meghfvjak. Ez a munkaforma
hatékonyan jarul hozza a csaladok problémainak komplex kezeléséhez.

Szakmakozi megbeszélések szervezése folyamatosan torténik. Szoros az egylttmikodés a
veszélyeztetettség megel6zése érdekében a jelzérendszer tagjaival. A szolgalat igyekszik miden
jelz6rendszeri tagot bevonni a jelzések folyamataba, gyermekorvosokat, esetleg haziorvosokat is.
Bantalmazas témakorében a jelzések folyamatanak egyeztetése céljabdl, sor kertlt egy rendkiviili
szakmakozi megbeszélésre a Vaci Rendérkapitanysagon, az tgyészség, a gyamhivatalok, a
kozpontok jelenlétével.

Igénybe vevéink nagy része silyos anyagi gondokkal kiizd. Gyakran van szikség azonnali
beavatkozasra. Ezekben az esetekben legtobbszor a Vaci Egyhazmegyei Karitaszhoz tudunk
fordulni. Fvek 6ta tart6, kiemelkedéen j6 egyiittmiikodés jellemzi a munkakapcesolatot.

Az 6nkormanyzatok altal nyujtott anyagi és természetbeni juttatasok igénylésében is rendszeresen
segitik az igénybe vevéket.

Az alabbi tablazat mutatja be az alapellatasban, illetve a hatésagi eljarasban érintett igénybe vevok
szamat. Vac teleptlésen féként igazolatlan hianyzasok, szilék kozott fennalld kapcesolati
konfliktusok, életviteli problémak miatt keriil sor hatésagi intézkedésre. Csérog kozségben a
fenticken tal, elhanyagolas, életvezetési nehézségek, magatartasi problémak vezetnek a hatésagok
bevonasahoz. Kosd kézségben a gyermekek elhanyagolasa jellemzé.

A szocialis valsaghelyzetben 1évé kiskora varandos anyak esetében szoros a segité tevékenység.
Tamogaté figyelemmel kisérik, segitik a fiatalkord édesanyakat. Sziikség esetén kerill sor az
esetmenedzserek bevonasara.

Szolgaltatasban részesiil6k szama
Megnevezés Vac Csorog Kosd

Sajat tigykorben végzett tevékenység 763 223 67
Egyéni gondozasi nevelési terv megvaldsitasaba 108 42 14
Ko6zpont alt bevonva

Szocialis valsaghelyzetben 1évé kk. varandos 2 1 -

anya

Osszesen: 873 266 81

A szolgalatokhoz érkezett jelzések — bejelentések az alabbi tablazatban lettek Gsszesitve, szintén
a 3 telepiilés adatainak az Gsszehasonlitasaval.




0-17 évesekkel Nagykorua
Megnevezés kapcsolatosan személyekkel
megkiildott jelzések kapcsolatosan
szama megkiildott jelzések
szama
Vac | Csorog | Kosd | Vac | Csoro | Kos
g d

Egészségtigyi szolgaltatd 33 9 15 27 3 1
Ebbdl védéndi jelzés 27 7 14 - - -
Személyes gondoskodast nyujto szocialis 47 15 7 8 4 -
szolgaltatok
ebbdl csalad-és gyermekjoléti szolgalat 17 4 - 5 3 -
ebbdl csalad-és gyermekjoléti kézpont 30 11 7 4 1 -
Kisgyermekek napkézbeni ellatasat nytjtok 18 5 4 - - -
Atmeneti gondozast biztositk - 1 - - 3 -
Ko6znevelési intézmény 143 29 16 12 - -
Rendérség 25 10 - 9 1 -
Partfogo feliigyeldi szolgalat 4 - - 1 - -
Egyesiilet, alapitvany, egyhazi jogi személy 3 1 - 3 1 -
Ugyészség, birosig 9 - - - - -
Allampolgét, gyermek és felnétt érekeit 19 6 10 17 2 5
képviseld tarsadalmi szervezet
Onkormanyzat, jegyz6 5 12 4 17 4 -
Jarasi hivatal gyamhivatala 601 13 8 10 - -
Hivatasos gondnok - - - 10 2 -
Javitointézet 1 - - - -
Gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkérében - - - - -
eljard févarosi és megyei kormanyhivatal 6
Orszagos Krizis és Informacios 3 - - 1 - -
Telefonszolgalat

Osszesen: 451 123 85 124 24 6

Az iskolakbol megnovekedett a magantanulsag iranti kérelmekkel kapcsolatos jelzések szama.
Ennek soran taldlkoznak az alternativ oktatasi modszerek terjedésével. A sziil6k anyagi lehet&ségeik
figgvényében egyre inkabb megtalaljak ezen alternativ oktatasi lehet6ségeket. Figyelembe véve
gyermekeik sajatos nevelési sziikségleteit. A szolgalat igyekszik széleskortien tijékozoédni ezen
esetekben is, részletes kornyezettanulmanyok készitésével. Megnovekedett a koérhazi szocialis
munkastol érkezé jelzések szama is. Tobbségében idés illetve koézépkoru, egyedil élS, féleg
térfiakat érintd jelzések. Ezen esetekben a csaladsegité feladata a kozvetités a megfelel$ ellatasok
biztositasahoz. Az alabbi tablazat mutatja a szolgalatnal nyilvantartott veszélyeztetett kiskoruk
adatait. A gyermekeknek kb. 1/3-a vélik érintetté hatosagi eljarasban. Ez az ardny elmondhaté
mindharom telepilés vonatkozasiban. Oka a szakmai protokoll eléirasainak szigoritasa.
Legmagasabb aranyban a kornyezeti okok vannak jelen. Szolgalatunk a szakmai munka soran

odafigyel a sziil61 kompetenciak erésitésére.




Az  érintett  gyermekek | EbbSl  jogerés  hatdsagi
Megnevezés szama a veszélyeztetettség | intézkedésben érintett
t6 oka szerint gyermekek szama
Vac Csorog | Kosd Vac Csorog | Kosd
Nyilvantartott  veszélyeztetett kiskoruak 412 139 42 131 43 14
szama
Kornyezeti fécsoport Gsszesen 265 86 24 89 32 12
Magatartasi fécsoport Osszesen 77 27 8 31 11 2
Egészségl t6csoport Osszesen 14 2 10 4 - -
Anyagi f6csoport Osszesen 56 24 - 7 - -
Csaladok szama, amelyekben a 264 70 36 114 38 7
veszélyeztetett kiskoruak élnek
A nyilvantartott veszélyeztetett kiskoraak 149 57 14
kézil a kozpont felé tovabbitott esetek
szama
Ebbdl hatosagi intézkedés kezdeményezése 131 41 14
miatt
Ebbél kézpont altal nyudjtott specialis 18 16 3
szolgaltatasok
A nyilvantartott veszélyeztetett kiskoraak - 5 - 5
kozul silyos veszélyeztetettség miatt
kozvetlentl hatosagi intézkedésre javasolt
esetek szama
Veszélyeztetettként nyilvantartott 310 123 40 98 40 12
kiskordak szama targyév december 31-én

Prevencios jellegti tevékenységek:

Az intézménynek az 1997. évi XXXI. 40/A. §. 2. bekezdés a.) pont aa.) pontja alapjan a prevencios
célu programoknak a szervezése-biztositasa az illetékességi tertiletiinkon €16 fiatalok, és nem csak
fiatalok szamara.

Viacon és Csorég kozségben keriilt megszervezésre, napkozis jelleggel sziinidés tabor,
résztvevlk az igénybe vevé csaladok gyermekei kozil kertltek ki. Szines programokat szerveztek
szamukra, részt vettek kirandulason, kreativ foglalkozason, sportbemutatén, firdézhettek és
pihenhettek a vaci strandon. A programok megvaldsitasahoz, palyazati forras és 6nkormanyzati
hozzajarulas allt rendelkezésiikre. Nyari napkézis taborban 25 £6 vaci és 18 £6 csorogi gyermek vett
részt.  Aktivan részt vettek a csorogi Csiri-Biri Ovoda  gyermeknapi rendezvényének
megszervezésében.

A felnétt igénybe vevlink részére, kétheti rendszerességgel megrendezésre keriil a Raérések
Klubja, ahol valtozatos programot, minéségi id6 eltoltésére alternativakat is kinalunk a féként
egyedilallo, maganyos, id6s emberek részére. (17 alkalom, 22 allandé £6 részvétel)

Az Allaskeresd Klubot heti rendszerességgel, csiitortokonként tartjak a még munkaképes aktiv
kord személyeknek, segitve a visszaintegralddasukat a munka viligdba. Onéletrajzok elkészitését,
tovabbitasat tudjak vallalni, valamint az allaskeresésben cégek hirdetéseit, konkrét lehet&ségekkel
ismertetik meg az elhelyezkedni vagyokat. Segité beszélgetés keretében, a bemutatkozast
megkonnyité technikakkal is megismertetik az allaskereséket.




5.1.3.2 Hatdsagi feladatokhoz kapcsolodo, a gyermekek védelmére iranyul6 tevékenységek
és a specialis szolgaltatasok

Hatosagi feladatokhoz kapcsolodo, tevékenységek és specialis szolgaltatasok biztositasa a Vaci Jaras
18 teleptilésén.

a.) A csalad-és gyermekjoléti kozpont gyermekvédelmi gondoskodas keretében
hatésagi intézkedésekhez kapcsol6do, a gyermek védelmére iranyulé feladatai:

Javaslattétel hatésagi intézkedésre:

A Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont esetmenedzsere javaslatot tesz, a gyermek:
Védelembe vételére,

- Megel6z6 partfogasara,

Ideiglenes hatalyd elhelyezésére,
Nevelésbe vételére,
- Csaladba fogadasara,

- Harmadik személynél t6rténd elhelyezésének kezdeményezésére,

- Csaladba fogad6 gyam kirendelésére,

- Tankételezettség teljesitésének elémozditasara,

- Gondozasi hely megvaltoztatasara.

Ennek keretében az alabb részfeladatokat latja el:

- A veszélyeztetettség mértékének  megfeleléen  javaslatot  készit a  gyermek
védelembevételére.

- A védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozasi-nevelési tervet.

- EgytuttmGkodik a partfogd feliigyeld és a megel6z6 partfogd feliigyel szolgalattal.

- Sdlyosabb foku veszélyeztetettség esetén javaslatot készit a gyermek ideiglenes hatalya
elhelyezésére, nevelésbe vételére.

- Csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében indokolt esetben szocialis segité
munkat végez és koordinal.

- EgyiuttmGkodik az otthont nyujté szolgaltatokkal illetve a terileti gyermekvédelmi
szakszolgaltatassal.

- Utoégondozast végez a gyermek csaladjaba torténd visszailleszkedéséherz.

- Koordinalja a szocialis segité tevékenység folyamatat a hatdsagi intézkedést igényl6
ellatottak esetében.

- Szakmai segitséget nyujt az illetékességi tertletén mukoédo, csalad-és gyermekjoléti
szolgaloknak.

A hatosagi intézkedések koordinalasa 7 esetmenedzser és 3 tanacsado révén biztositott, illetve
a szakmai munkat egy szocialis asszisztens segiti.

Kozpont kételez6 feladata az illetékességi tertiletéhez tartozé szolgalatok szakmai munkajanak
segitése, koordinalasa:

- Vici Csalad - és Gyermekjoléti Szolgalat,

- Veresegyhaz Kistérség Esély Szocialis Alapellatasi Kozpont,

- Gondozasi Kozpont Szédliget,

- Egytitt a Gyermekekért Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat Nonprofit Kézhaszna BT.

- Orbottyani Segité Kéz Szocialis Szolgalat



Az illetékességi teriiletiinkre vonatkozo statisztikai adatok:

A Viaci Jaras telepiilésein a lakossagszam alakulasa, a telepiilésekrdl érkezett heti
jelentések szama 2018. év (KSH)

Vac varos esetében a 2018. évben a lakossagszam szinte nem mutat eltérést az el6z6 évhez képest
egyik korcsoport vonatkozasaban sem. A jaras tobbi telepiilésein a korabbi évhez képest nincs

Telepiilés Allandé 18 éven aluliak | 18 éven feliiliek | Jelzések szama
lakosok szama jan. 1- dec. 31.
2018 2018 2018 2018
Acsa 1372 231 1141 11
Csorog 2148 461 1687 46
Csovar 642 106 536
Galgagyork 1014 201 814 5
Kisnémedi 741 140 601 3
Kosd 2459 445 2014 9
Orbottyan 7499 1524 5975 90
Penc 1523 291 1232 3
Pispokhatvan 1414 269 1145 8
Pispokszilagy 722 138 584
Rad 1905 404 1501 12
Sz6d 2952 559 2398 13
Szodliget 4605 719 3886 1
Viac 34298 5899 28399 242
Vicduka 1587 389 1198 20
Viachartyan 1867 332 1535 12
Vickisujfalu 480 83 397 1
Viacratot 1870 371 1499 18

jelentSs valtozas. A jarasi telepulésekrél érkezé heti jelentések tekintetében Vacon minimalisan
csokkent a jelzés 2017-ben 245, 2018-ban 242 db jelzés érkezett. A jelzések szama nem mutat
névekedést a jarasi teleptiléseken.

Hatésagi intézkedések nyoman érintett kiskoruak szama korcsoportok szerint a vaci
jaras telepulésein 2018. (KSH)

Védelembe | Ideiglenes | Nevelésbe | Utégondozas Osszesen | Ebbél
vett hatallyal vett szakellatasbol lany
elhelyezett kikerult
Osszes 138 74 4 281 119
érintett
szama (f6)
0-2 éves 23 6 1 32 4
3-5 éves 36 7 48 21
6-13 éves 58 25 1 89 42




14-17 éves 69 3 36 2 110 51
18- 2 2 1

Ebbdl lany 81 1 35 2 119

Ebbdl 37

hatranyos

helyzetii

Ebbdl 15

halmozottan

hatranyos

helyzetii

A védelembe vett gyermekek szama: A vaci jaras telepilésein a tavalyi évhez képest 18 fével
csokkent a védelembe vett gyermekek szama.

Korcsoporti bontas szerint magas szamot mutat a 6-13 évesek és a 14-17 évesek korosztalya. A
védelembe vételi arany magas szama a fentebb emlitett korosztialyoknal az igazolatlan iskolai
hianyzasok miatt, a nem megfelel6 sziléi magatartas, elhanyagold sziiléi attitld, csaladi
konfliktusok, gyermekbantalmazas, magatartasi, beilleszkedési nehézségek miatt tortént. A
védelembe vettek kozott tobb volt a lany.

Ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermekek szama: Az ideiglenes hatallyal elhelyezett
gyermekek szama 2017-ben 12 £6 volt, 2018-ban 15 £6. A tablazatbdl jol kitGnik, hogy a korcsoporti
bontasban jelentés valtozas nincs. Az zdeiglenes hatilyii elbelyezést, mint a gyermek érdekében allé
azonnali intézkedést minden esetben megalapozta a gyermek sulyos veszélyeztetettsége.

Nevelésbe vett gyermekek szama: A nevelésbe vett gyermekek szama a tavalyi évhez képest 8
fével csokkent. Korcsoporti bontasban a 6-13 éveseknél és a 14-17 éves korcsoportban volt a
legtobb nevelésbe vett gyermek. Az esetmenedzserek évente egyszer a nevelésbe vétel
feltilvizsgalatakor javaslatot tesznek annak fenntartasara vagy megsziintetésére. A nevelésbe vett
gyermek érdekében az esetmenedzserek a kapcsolatot tartanak a nevel8szil6i tanacsadoval, a
szilével, valamint a gyermekvédelmi gyammal. Lehetéség szerint meglatogatjak a gyermeket
gondozasi helyiikon.

Utégondozas: az utbgondozottak szama 4 fével csokkent a tavalyi évhez képest. A legfontosabb
feladat gyermek csaladjaba val6 visszailleszkedésének el6segitése. Az esetmenedzserek szikség
esetén egyuttmikodnek a csaladsegitével.

b.) Specialis szolgaltatasok:

-Kapcsolattartasi iigyelet:

A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 7/B. §-a alapjan a szolgaltatds alapvetd célja a gyermeki jog
biztositasa.

A gyermeki jogoktrdl szol6 ENSZ Egyezmény 9/3. pontja alapjin a szul6jétdl elszakadt
gyermeknek joga van rendszeres, kbzvetlen, é16 kapcsolatot tartania a téle killon él6 szilGjével is.
A kapcsolatiigyelet célja, hogy semleges és nyugodt kérnyezetet biztositson a gyermek(ek) és a
kilon €16 sziilé/hozzatartoz6 szamara a talalkozasra, egyittlétre, meghatirozott idépontban és
id6tartamban, szikség szerint gyermekvédelmi szakember jelenlétében.

Szakmai munkaként konfliktuskezeld, segit6 szolgaltatas nyujtasa, az érintettek kérésére, illetSleg a
gyamhivatal kezdeményezésére gyermekvédelmi kozvetitSi eljaras (mediacio) biztositasa. Azok a
szul6k vehetik igénybe a szolgaltatast, akik mediator segitségével megallapodast kotottek egymassal.



Egyetértencek a kapcsolatiigyelet céljaval, alirjak a kapcsolatiigyeleti egytittmtkodés kereteirdl szolo
egyezséget, hajlandéak a fokozatossag, a kapcsolattartasi szintek és 1épcséfokok betartasara, és
elfogadjak a hazirendet.

Cél a felek kozotti konfliktusok feloldasanak segitése, kozottik a megallapodas 1étrehozasa, és
annak mindkét fél részérdl torténd betartasa.

Készenléti szolgalat:

A készenléti szolgalat célja a Csalad - és Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartasi idején tul, felmertld
szocialis krizishelyzetekben torténd, azonnali segitség, tanacsadas vagy tajékoztatas nyujtasa.

A készenléti tgyeletet ellatdé munkatars szakszerd és gyors segitséget nydjt, vagy sziikség esetén
megfelel6 segitséget mozgodsit.

A készenlétben dolgozo esetmenedzserek heti valtasban latjak el a feladatot.

A készenléti szolgalat egy alland6an hivhato, kézismert telefonszam biztositasaval all a raszorulok
rendelkezésére: 06/30-827-8558

A készenléti igyelet munkanapokon 16-t6l masnap reggel 8 6raig, hétvégén szombat reggel 8-t6l
hétfs reggel 8 6raig hivhato.

A hatékony intézkedés érdekében egy cimlistat allitottunk Ossze, a kozérdekt intézmények nevével,
cimeivel, telefonszamaival, email cimekkel valamint az adott tigyekben eljaré illetékes szakemberek
nevével.

Jogi tanacsadas:

Intézménytnk a jogi kérdések megvalaszolasa, értelmezése, jogi konfliktusok kezelése-rendezése
¢érdekében ingyenes jogi tandcsadast nyujt.

Feladatellatas rendszeressége: el6zetesen egyeztetett id6pontban tanacsadas formajaban.

A feladatot az intézmény jogasza latja el, heti 40 6ras statuszban.

Utcai, lakételepi szocialis munka:

- Specidlis szakfeladat célja az utcan csellengé gyermekek és fiatalkoraak specialis segitése,
illetve a lakéhelyrél 6nkényesen tavozo, ellatas és felugyelet nélkil maradt gyermekek helyzetének
rendezése.

- A prevenciéos munka soran a cél az, hogy segitséget kapjanak a gyerekek és fiatalok a
szabadidejiik hasznos eltltéséhez. Ez egyrészt az utcai és lakotelepi szocialis munkasok altal
szervezett klubfoglalkozasok, programok segitségével, masrészt mas szervezetek, intézmények
szintén a gyerekeknek sz6lé programjainak, szolgaltatasainak ajanlasaval, megismertetésével
torténik

- Szabadidé hasznos eltoltésére allandé programként a kézpontban sportolasi- és rekredcids
lehetéségek: kondi gépek ingyenes hasznalata, kozosségi helységben csocsé és pingpong,
kirandulas, ingyenes wifi, tarsasjatékozasi lehet6ség, kirandulasok, beszélgetések, és sok mas egyéb
program biztositott. Az egészséges életmod kialakitisa és meg6rzése érdekében csoportfoglalkozas
szervezése, addiktologiai témakkal kiegészitve.

- Ezen felil igény szerint- egyéni esetkezelésre, segité beszélgetésre is lehetGséget
biztositunk, a kézpontunk alkalmazasiaban 1év6 pszicholégus kollégak révén.

- Intézményunk égisze alatt muakodik 2017-t61 a ,, Talipont” elnevezésa
ifjasagi klub, ahol a varos fiataljainak alternativ szorakozasi lehetSséget biztositunk
a kézpont foldszinti Klubszobajaban.

- A Talipont Ifjusagi Klub minden cstit6rtokon 14:30-t61 18:00 6raig mikodik,
igény esetén akar hosszabb ideig is. Szervezett és kotetlen programokat is kinalunk
a 13-20 éves diakok részére, akiket az iskolai szocialis munka és a koz6sségi média
révén is probalunk elérni. Az allandé programjaink kozott szerepel tobbek kozott




tarsasjaték  klub, idegen nyelvi foglalkozas, tanctanulasi lehetdség, korrepetalas —stb.
Lehet6ségeinkhez mérten igyekszink kiillonb6z6 témakban (pl. elterelés, sport, egészséges életmodd
stb.) vendégel6adokat is meghivni a klubba, akikkel kiscsoportos keretek koézott vagy akar
személyesen is beszélgethetnek a gyerekek.

E programok keretében felvilagositassal, beszélgetési lehetségekkel segitjik Sket a szermentes
életmdd melletti dontésben. Programunk célja tovabba a mar szerfogyaszté fiatalok rendszerbe
kertilése, hogy ez altal gyorsabban jussanak segitséghez. Ennek érdekében szeretnénk erdsiteni a
helyi jelz6halézatot, a kapcsolatot a varosban dolgozé kilonbozé szervezetek és szakemberek,
segitd, iskolak koézott. Célecsoport tehat minden olyan szakember, pedagdgus, civil szervezet, aki,
fiatalkordakkal dolgozik a varosban.

Egyiittmiik6dé partnerek: Segité Pont Nonprofit Kft. Vaci KEF, Teriileti Osszefogassal a
Megel6zésért Alapitvany, Szenvedélybetegek Alacsony Kiiszobti Ellatasa, Partszerviz,
Voroskereszt Vaci kirendeltsége, Szocialis Szolgaltatasok Haza, renddérség- korzeti
megbizottak.

Koérhazi szocialis munka: a Vaci Csalad — és Gyermekjolétt Kozpont esetmenedzsere
kapcsolatot tart a Vaci Javorszky Odon Kérhaz szocialis névéreivel. Trasos jelzéseket tovabbitja a
megfelel$ helyre, a sziikséges intézkedéseket megteszi.

Feladatok:

- veszélyeztetett esetek jelzése,

- betegek tajékoztatasa az elérhetd szolgaltatasokrdl és az igényelhetd ellatasokrol,

- informaciényujtas a betegek és hozzatartozoik részére,

- clbocsajtas el6készitése, a szolgalat felkérése az otthoni korilmények vizsgalatara
sziikség esetén kornyezettanulmany készitésére,

- kapcsolattartas a teriileti ellaté szolgalatokkal (hazi orvos, védénd, otthonapold
szolgalat, hazi gondozo szolgalat, szocialis étkezés, polgarmesteri hivatalok, csalad- és
gyermekjoléti szolgalatok),

- otthonapolas megszervezése, hazi gondozas, szocialis étkeztetés megszervezése,

- nyomtatvanyok biztositasa a kilénb6z6 ellatasok igényléséhez (pl. 6nkormanyzati
segélyek)

- hosszu tava gondozasi folyamat szitkségessége esetén jelzés a lakohely szerint illetékes
csalad-és gyermekjoléti szolgalat felé
prevencio,

Pszichologiai tanacsadas: A szolgaltatas téritésmentesen vehet igénybe. A problémak jellege:

- valas korili konfliktusok, a birdsag dontése elétti vitak a kozos gyermek lathatasaval kapesolatban,
a gyermek sériilése a valas el6tti/alatti vitak miatt.

- iskolai magatartas problémak (felhalmozddott igazolatlan hianyzasok, fegyelmezetlenségek,
tanulassal kapcsolatos motivacids problémak)

- kiskamaszkori falcolasok, erésen depressziv hangulat.

- kapcsolati problémak, krizisek.

Szocialis diagnézis:

A szocialis diagnézis része az egyén szikséglet- és jogosultsag vizsgalata. A szocialis diagnozis
készitését a jarasszékhely teleptiléseken mikods csalad- és gyermekjoléti kozpontok végzik. A
kozpontok feladata bévilt, a csaladsegitéshez kapcsolodd tandcsadasi feladatok, a specialis
szolgaltatasok nyujtasa és a gyermekvédelmi gondoskodas korébe tartozé hatdsagi intézkedéshez
kapcsolodé esetmenedzseri feladatok mellett, a szocialis diagnézis elkészitése 4j feladatot jelent.



A diagnoézis elkészitését adatlap segiti, melyben zart és nyitott kérdések egyarant szerepelnek, és
melyben az adott valaszok értékelése utan lehetévé valik a sziikséglet meglétének, mélységének,
intenzitasanak értékelése, valamint a megfelel6 szolgaltatas kivalasztasa. E felméré adatlap célja a
fenti médon a szitkségletek meglétének és mélységének feltérképezése.

Specialis tevékenységek, szolgaltatasok/ellatottak 2018. (KSH)

Tevékenység | Ellatottak
Tevékenység szama szama

Kapcsolattartasi tigyelet 169 81
Utcai /lakoételepi szocialis 30 325
munka

Kérhazi szocialis munka 78 30
Készenléti Szolgalat 37 37
Jogi tanacsadas 181 113
Pszichologiai tanacsadas 308 128
Mediacio 91 36

Ovodai —iskolai szocialis segits tevékenység biztositasa a Vaci Jaras illetékességi teriiletén 1évé
valamennyi kozoktatasi intézménybe. A szolgaltatas célja. a gyermek veszélyeztetettségének
megelézése érdekében a szocialis segité munka eszkozeivel tamogatast nydjtani a koznevelési
intézménybe jar6é gyermeknek, a gyermek csaladjanak és a kdznevelési intézmény pedagdgusainak,
valamint az intézményben megjelend egyéb szakembereknek.

A Vici Jaras illetékességi tertletéhez tartozo, 18 telepiilés valamennyi 6vodajaba - altalanos
iskoldjaba - kozépfoku iskolajaba — kollégiumaba, nyilvantartott tanuléi 1étszam, a 2017/2018-es
tanév adatai szerint 13.491 £6.

A személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatir6l és mutkodésuk feltételirdl sz6oldé 15/1998. (IV.30.) NM rendelet
alapjan 1000 f6 koéznevelési intézményben nyilvantartott gyermekre vetitve 1 £6 évodai és iskolai
szocialis segit alkalmazasa sziikséges.

A fenti hivatkozas értemében, kzpontunk, altalanos szolgaltatasi feladatain tul, 4j specialis feladat
ellatasanak biztositasa érdekében, 13 6 szocialis segité tevékenységet ellatod, fels6foku szocialis
alapvégzettséggel rendelkez6 kollégat alkalmazott.

A fentieken tal a kézpont kotelezd feladata az illetékességi teriiletéhez tartozé szolgalatok
szakmai munkéjanak a segitése, koordinalasa, havi egy alkalommal lehetéség biztositasa
esetmegbeszélésre. A szakmai munkat jelz6rendszeri tanacsadé koordinalja.
A jelz6érendszeri tanacsado feladata:

- Koordinalta a jaras teriilletén mikodo jelzérendszerek munkajat,

- Szakmai tanacsot nyujtott a szakmai tanacskozasok megszervezésére,

- Osszegytjtotte a helyi jelzérendszeri intézkedési terveket,

- Megbeszélést kezdeményezett a jelz6rendszer mikodésével kapcsolatban,

- Kapcsolatot tartott az OKIT-tal,

- Sziikség szerint részt vett az esetkonferencidkon, személyes taldlkozasokon,

megbeszéléseken,
- Lehet6séget biztosit esetmegbeszélésre a jarasi szolgalatok szamara.



5.1.4. Nappali ellatasok

5.1.4.1. Hajléktalan ellatas

A hajléktalan ellatis konkrét feladatait a Hajléktalanok Atmeneti Szalldsa, Nappali Melegeddie,
Ejjeli Menedékhelye és az Utcai Szocidlis Munka végzi, a Szocialis Szolgaltatasok Héaza szakmai
részegységeként. Az Atmeneti Szalls, Nappali Melegedé és az FEjjeli Menedékhely egyazon
épuletben talalhato, igy az egyes szakmai egységek kozott szoros egytittmikodés all fenn. Ezért a
Nappali Melegedé altal szervezett szakmai programokon a szall6 lakoéi is részt vehetnek, ez az
egyuttmikodés része lehet.

5.1.4.1.1. Nappali melegedd

Az intézmény cime:  Nappali Meleged6 (2600 Vac, Rakoczi tér 20.)

Telefonszam: 27/311-027
Nyitva tartas: Hétkoznap: 8:00 oratol 18:00 oraig
Szabad- és munkasziineti napokon: 8:00 o6ratdl 18:00 oraig

A Nappali Melegedé napkézbeni ellatast biztosit a varosban életvitelszertien tartézkodo
hajléktalan, valamint az egyéb, szocialisan raszorul6 személyek szamara. A Nappali Meleged6 célja,
hogy a varosban ¢l6 hajléktalan, illetve szocidlisan raszorulé személyek szamara gyakorlati és
komplex szolgaltatasokat nyujtson, melyek egészséges életviteliiket és a periférikus élethelyzetbdl
valé kikeriilést segitik el6.

Az ellatottak szamara a szolgaltatasok ingyenesek.

A Nappali Melegedd az aldbbi szolgaltatasokat nyujtja tigyfeleinek:

- kozoOsségi egytttlét,

- pihenés,

- személyi tisztalkodas,

- személyes ruhazat tisztitasa,

- étel melegitésére, talalasara és elfogyasztasara szolgalé helyiség.

Az 1/2000. SzCsM. rendelet 77.§ (1) bekezdés alapjan a nappali ellatas:
a.) tanacsadas,
b.) készségfejlesztés
c.) haztartasi vagy haztartast potlé segitségnyujtas,
d.) étkeztetés,
e.) esetkezelés
t) feltgyelet,
g.) gondozas,
h.) ko6zosségi fejlesztés,
i.) postacim/levelezési cim szolgaltatasi elemeket sziikség szerint biztositunk.

Az intézmény alapfeladatat meghalad6 programok és szolgaltatasok kore:
- havi rendszerességel szervezett csoportfoglalkozasok latogatasa
- manikdr
- fodraszat.

A programok téritésmentesen vehetéek igénybe. Téritéskoteles programot és szolgaltatast nem
nyujt az intézmény.



A Nappali Melegedd kihasznaltsaga

A Nappali Meleged6 20 féréhelyes, kihasznaltsaga folyamatosan 142,5%-0s, a napi atlagforgalmat
tekintve 28,5 f6. A nemek szerinti megoszlas: az ellatottak 73,3%-a férfi, 26,7%-a né. Az atlag
¢letkor 493 év, de egyre gyakrabban talalkozunk fiatalokkal, pszichiatriai betegségben
szenveddkkel. Jellemz6, hogy a szolgaltatast igénybe vevék kb. 90%-a folyamatosan megjelenik az
Ejjeli Menedékhelyen is.

Az elmult év tapasztalata alapjan a kihasznaltsag a téli id6szakban a legmagasabb, 200%-o0s.

A Nappali Meleged§ ellatast igénybevevék 90%-ban az Ejjeli Menedékhely ellatottait is jelentik.

5.1.4.2. Id6sek Klubja

Az Id6sek Klubja részlegei biztositjak Vac varos kozigazgatasi tertiletén €16, allandé tartézkodasi
hellyel biro, raszorult személyek nappali ellatasat 8 orai nyitva tartas mellett.

Az ellatas soran biztositja a gondozottak szamara a napi haromszori f6étkezést, a sztikség szerinti
alapellatasban részesitést, szervezi a szakorvosi ellatishoz valé hozzajutast. Biztositja a személyi
tisztalkodas targyi feltételeit, a személyi ruhdzat tisztitasanak lehet6ségét, az intézményen belili
kozOsségi élet feltételeit, ujsagokat, konyveket, egyéb kommunikacios eszkozoket, az intézményen
beliili pihenés feltételeit, a szabadidé kultaralt, hasznos eltéltését.

a.) Ellatasban részesiil6k szama, fér6hely kihasznaltsag (éves atlag)

2015. év 2016. év 2017. év 2018. év
Iddések
Klubja Budapesti JéAIiz:i Budapesti Jifg?; Budapesti JéAIiz:i Budapesti Jifg?;
féut 61. ‘| féut 61. | fouat 61. ‘| féut 61. ’
1-3. 1-3. 1-3. 1-3.

Engedélyezett
létszam 40 20 40 20 40 20 40 20
Gondozasi nap
év/nap 10.040 7.300 10.080 7.320 10.040 5.020 10.040 5.020
Tényleges
gondozasi nap 4,992 1.653 5.643 1.528 4642 1634 4048 1688
Kihasznaltsag
% 50 23 56 21 46 33 40,31 33,62
Atlag létszam 20 7 22 6 18,5 6,5 16 6

b. Klubtagok korisszetétele részlegenként és nemenként bontasban (2015-2018)

2015. év Arany Janos u.1.-3. | Budapesti féut 61. Osszesen
né férfi né férfi né férfi
60 év alatt 0 0 0 2 0 2
61 év -65 év 1 0 0 3 1 3
66 év-70 év 1 0 1 0 2 0
71 év felett 2 2 20 3 22 5
0sszesen 4 2 21 8 25 10
Osszes betoltott 1étszam 6 29 35
engedélyezett 1étszam 20 {6 40 £6 60 f6




2016. év Arany Janos u.1.-3. | Budapesti féut 61. Osszesen
né férfi né férfi né férfi
60 év alatt 0 0 0 2 0 2
61 év -65 év 1 0 0 5 1 5
66 év-70 év 1 0 1 0 2 0
71 év felett 4 2 20 4 24 6
0sszesen 6 2 21 11 27 13
Osszes betoltott 1étszam 8 32 40
engedélyezett 1étszam 20 £6 40 £6 60 f6
2017. év Arany Janos u.1.-3. | Budapesti féut 61. Osszesen
né férfi né férfi né férfi
060 év alatt 0 6 0 6 0 6 0 6 016 016
61 év -65 év 1 6 0 6 0 6 0 6 16 0 fo
06 év-70 év 0o 0 6 216 3 16 2 16 316
71 év felett 1 f6 116 2 16 0 6 316 116
Osszesen 4 16 2 16 15 {6 316 19 {6 516
Osszes beto6ltott 1étszam 9 fo 2516 34 16
engedélyezett 1étszam 20 6 40 6 60 fo
2018. év Arany Janos u.1.-3. | Budapesti féut 61. Osszesen
né férfi né férfi né férfi
060 év alatt 0 6 0 6 0 6 0 6 016 016
61 év -65 év 0o 0 6 0 6 0 6 0o 0o
06 év-70 év 16 0 6 116 4 16 2 16 4 16
71 év felett 1 f6 116 5 16 116 6 6 216
Osszesen 3 16 3 16 15 {6 4 16 18 {6 7 16
Osszes beto6ltott 1étszam 9 fo 30 £6 39 f6
engedélyezett 1étszam 20 16 40 6 60 fo

Az igénybevétel novekedésének, csokkenésének okai:

A 2018. évben a klubellatast igénybevevék szama nem mutat csékkenést. A szocialis étkeztetés
ellatas szinvonalanak emelése, annak megtartasa nagyfoku elégedettséget tikroz. (A klubtagoknak
lehet&séglik van arra, hogy csak ebédétkeztetést vegyenek igénybe.) Az ellatast igénybevevok
korében emelkedett a dementalédott, sulyos egészségiigyi problémakkal kiizd6 idéskora személyek
szama. Brtékes klubfoglalkozasinkkal célunk mentalis allapotuk életkoruknak megfelelé szinten

tartasa, megorzése.




Az ellatottak f6bb jellemzdi egészségi allapot szerint 2017. év
Arany Janos u-i Klub részleg

Egészségi
allapot szerinti

megoszlas
Demens
Endokrin beteg

Ertelmi

fogyatékos
Kardiol6gia beteg
Mozgaskorlatozott
Neurolégia beteg
Pszichiatriai beteg
Reumatoldgiai
beteg
Szenvedélybeteg

Elé6fordulasa
%- ban

3%
0 %
0 %

5%
0 %
5%
3%
15 %

0 %

Budapesti féuti Klub részleg

Egészségi
allapot szerinti

megoszlas
Demens
Endokrin beteg

Ertelmi

fogyatékos
Kardiol6gia beteg
Mozgaskorlatozott
Neurologia beteg
Pszichiatriai beteg
Reumatoldgiai
beteg

Szenvedélybeteg

Az ellatottak f6bb jellemz6i egészségi allapot szerint 2018. év
Arany Janos u-i Klub részleg

Egészségi
allapot szerinti

megoszlas
Demens
Endokrin beteg

Ertelmi

fogyatékos
Kardiolégia beteg
Mozgaskorlatozott
Neurolégia beteg
Pszichiatriai beteg
Reumatolégiai
beteg

Szenvedélybeteg

Elé6fordulasa
%- ban

0 %
0 %
0 %

60 %
0 %
50 %
0 %
40 %

0 %

Eléfordulasa

5%
35 %
0 %

95 %
30 %
10 %
12 %
48 %

5%

Budapesti féuti Klub részleg

Egészségi
allapot szerinti

megoszlas
Demens
Endokrin beteg

Ertelmi

fogyatékos
Kardiol6gia beteg
Mozgaskorlatozott
Neurologia beteg
Pszichiatriai beteg
Reumatoldgiai
beteg
Szenvedélybeteg

Eléfordulasa

0 %
20 %
0 %

70 Y%
15 %
40 %
0 %
30 %

1%

%- ban

%- ban



5.1.4.3. Fejleszt6 Napkozi Otthon- , Fogyatékosok napkozi Otthona
Fogyatékosok Napkdzi Otthona

Fogyatékossaggal, sajat otthonukban ¢él6, tizennyolcadik életéviiket betoltott, szocialis és mentalis
tamogatasra szoruld, oOnellatasra képes, vagy részben képes, 6nallé helyvaltoztatasra legalabb
segédeszkozzel képes értelmi fogyatékos illetve halmozottan sérilt felnétt személyek részére nyujt
napkézbeni ellatast, fejlesztést, képességeik szinten tartasat, k6zosségi keretek kozott, egyéni és
csoportos foglalkoztatasi formaban.

Az Intézményi ellitis a torvényes képvisels kérelmére biztosithat,_melyet az Intézmény
Igazgatojanak személyesen nyujt be a térvényes képvisel6, majd az elbiralast
kovetden, a térvényes képvisels és az Intézmény kozott kotott megallapodasban keriil rogzitésre
az igényelt ellatas tartalma. A felvételhez sziikséges a Orszagos Rehabilitacios és Szocialis Szakért6i
Intézet szakvéleménye vagy a Budapest Févaros  Kormanyhivatala 1. szamu Szakértdi
Bizottsaganak szakvéleménye, vagy Budapest Févaros Rehabilitaciés Szakigazgatasi Szerve, 1.
szamu Szakért6i Bizottsaganak szakvéleménye. Illetve szakért6i vélemény nélkiil, ha az ellatott -
szul6je/torvényes képviselSje/gyamja vallalja, hogy a jogosultsigot igazolé dokumenticidjat 60
napon beltl az Igazgatésagon bemutatja. A felvétel 3 honapos probaidével jon étre.

A Fejleszt6 Napkozi Otthon

Gondozottja elsésorban Vac varosaban illetve szabad féréhely esetén az alapité okirat
szerinti ellatasi korzetben él6 olyan sajatos nevelési igényd sdlyosan, halmozottan fogyatékos
és/vagy autista személy lehet, aki csaladban nevelkedik, onkiszolgalasra részben képes vagy
Onellatasra nem képes, allandé felugyeletre szorul.

Az Intézményi ellitis a torvényes képvisels kérelmére biztosithat,_melyet az Intézmény
Igazgatojanak személyesen nyujt be a térvényes képvisel6, majd az elbiralast
kovetden, a térvényes képvisels és az Intézmény kozott kotott megallapodasban keriil rogzitésre
az igényelt ellatds tartalma. A felvételhez sziikséges a Pedagodgiai Szakszolgalat Szakért6i
Bizottsaganak szakértéi véleménye, vagy az Orszagos Rehabilitacios és Szocialis Szakértéi Intézet
szakvéleménye. vagy a Budapest Févaros Kormanyhivatala 1. szamu Szakérti Bizottsaganak
szakvéleménye, vagy Budapest Févaros Rehabilitacios Szakigazgatasi Szerve, 1. szamu Szakértéi
Bizottsaganak szakvéleménye. Illetve szakértSi vélemény nélkiil, ha az ellatott - sziil6je/ torvényes
képvisel6je/gyamja vallalja, hogy a jogosultsigot igazolé dokumenticidjat 60 napon belil az
Igazgatoésagon bemutatja. A felvétel 3 honapos probaidével jon 1étre.

a.) Ellatasban részesiil6k szama

Fejlesztd FérGhelyek Feltoltottség %- |Kihaszndlisag |- °P) atlagos
e . e . o . jelenlét,
Napkozi Otthon [szama/ £6 os aranyban o-0s aranyban éves
2015. 12 793 49,62 5,95
2016. 12 97 4 54,51 6,5
2017. 16 879 51,63 6.8
2018. 16 80,2 46,08 7,37




Fogyatékosok Férdhelyek Feltoltottség %- |Kihasznaltsag Napi atlagos

Napkozi Otthona |szama/ £6 os aranyban %~-os aranyban  |jelenlét, éves
2015. 20 99,12 70,16 14,03
2016. 30 77,24 59,92 15,25
2017. 30 76,06 53,80 16,14
2018. 30 82,39 50,97 15,29

b.) Ellatottak kordsszetétele 2018. 12. 31-én

3-10 éves | 11-15 éves 16-18 éves 19-25 éves 26 év feletti
Fejleszt6 Napkozi
Otthon 6 2 0 5 0
Fogyatékosok
Napkézi Otthona 0 0 0 6 20

Viarakozo6k szama

A Fejleszt6 Napkozi Otthonban a vizsgalt idészakban 8 4j gondozott kerilt felvételre, varakozé
2018. december 31-ig 2 f6.

A Fogyatékosok Napkézi Otthonaban a vizsgalt idészakban 7 1) gondozott kerilt felvételre,
varakozo6 2018. december 31-ig 6 6.

Ellatottak f6bb jellemzGbi

Az ellatottakkal kapcsolatban altalanossagban elmondhaté, hogy allapotuk leginkabb stagnal, illetve
az allapotromlas lassitasa jelenti a sikereinknek egy részét.

A Fejleszté Napkozi Otthonban a koruk vagy romlé egészségi allapotuk (epilepszias rohamok
gyakorisaga, autizmus) miatt apolasra, gondozasra és fejlesztésre egyuttesen igényt tarté gyermekek
vannak. Az allapot romlas mellett az altalanos kozérzet javitasa, a szenvedés és fajdalmak elviselése,
csOkkentése (pl. epilepszias rohamok miatt) a feladat és a fejlesztési lehetéségek maximalis
kihasznalasa azokban a periédusokban amelyek ezt lehet6vé teszik.

A Fogyatékosok Napkozi Otthonaban az ellitottak fluktuacidja alacsony. Az intézmény
egységben napi rendszeres étkezést atlagban 16 £f6 gondozott veszi igénybe. Az atlagos jelenléthez
viszonyitva ez 64,75 %. Az étlap alapjan izlés szerint valasztjak ki, mely napokon kérik az ebédet.
Lehetéség van az otthonrdl hozott étel tarolasara, melegitésére, kulturalt elfogyasztasara.

A Fejleszt6 Napkoézi Otthonban apolasi dijon otthon 1évé sziil6 is igényli az ellatast, hiszen a
sérilésitk sulyossaga miatt sokszor ¢éjszaka is feliigyelni kell a gyermekre, a nappali ellatas
biztositasaval a csaladtagok teljes kimertilését és tovabbi problémak keletkezését el6zzik meg.
Sziikségiik lenne a sziil6knek a munkavallalas lehet6ségére, vagy legalabb napi 4 o6ras egyéb
elfoglaltsagra, melyben kibontakozhatna személyiségiik, javulna mentalis és érzelmi allapotuk,
hiszen stlyosan sérilt gyermekiik korili teend6k beszikitik a szocialis kapcsolataikat. Az apolasi
dij és egyéb segély-jellegti ellatas a megélhetést alacsony szinten tartja. El6fordul a gyermekek testi
szitkségleteinek nem megfelel$ kielégitése.

A Fogyatékosok Napkézi Otthonaban ellitottak allapotanak sulyosbodasa és a
szul6k/gondvisel6k=torvényes képvisel6k koranak elérehaladasa a fogyatékossaggal €16 személy
csaladban t6rténé gondozasanak ellehetetlentlésének problémaival szembestltnk.

Az enyhébb foku fogyatékossaggal él6 munkaképes, egyedulalld felnétt gondozottjaink koziil
vannak akik albérletben laknak, nem rendelkeznek lakoéingatlannal, résziikre létfeltétel a munkahely
megtartasa és az intézményi nappali ellatas. Segitséggel tudjak az életszinvonalukat megtartani.




Ezen okoknal fogva tamogatott lakhatasra lenne igény, ahol a Fogyatékosok Napkozi
Otthonaval egyiittmikodésben, egymast kiegészitve megfelel6 ellatast kapnanak a
fogyatékossaggal él6k.

Az Intézmény szakfeladatainak része a fogyatékosok nappali ellatasanak élelmezési feladatait ellato
Féz6konyha.

A Fézbkonyha elégiti ki minden tagintézményiinkben a normal és a specialis étkezést igényld
gondozottak élelmezését. A Konyha egy éptiletben tizemel a Fejleszté Napkozi Otthonnal, igy
annak talalasi feladatait is ellatja, fogyasztasra kész allapotban szolgaltatja az ételt, megfelelé
Osszetételben, mindségben és igény szerinti darabos, vagy/és pépes allagban. Egyéni igényeket is
személyre szabottan kielégit. A silyosan és halmozottan sériilt gyermekek altalaban érzékenyebbek
a kuls6 hatasokra, igy az adalékanyagokra. Ezeket lehetéség szerint minimalis mértékben tartalmazo
alapanyagokbodl szerezziik be, a friss zoldséget és gyimolesot preferaljuk. Natrium glutamatot
tartalmazo ételizesité porokat kiiktattuk az élelmezésbdl, csokkentettiik a cukor és a so
felhasznalasat. A Fogyatékosok Napkézi Otthonaban gépkocsival szallitjuk az ételt, ahol
talalokonyha 4ll rendelkezésre. A Kélcsey utcai kézponti F6z6konyhaban 2017 évben 45.713 adag,
mig 2018. évben 6sszesen 49.898 adag étel készult.

A gazdasagi, pénziigyi feladatokat Vac Varos Onkormanyzatanak Idések Otthona és Klubjanak
kihelyezett Gazdasagi Szervezete latja el 2015. 04. 01-t61.

Az Igazgatoi titkarsag koordinal/illetve irdnyit minden olyan feladatot, amely valamennyi, illetve
tobb szakteriiletet érint, személytigyi feladatok ellatasa, Osszehangolja az egyes szaktertletek
munkajat (tovabbképzés, képzési rendszer, fejlesztések - palyazati munka koordinalasa,
intézményl szintG programok, rendezvények, intézmény arculata, PR tevékenység,
kommunikacio, informacidaramlast, stb.) és szervezi a karbantartasi munkalatokat.

5.2. Szocialis szakositott ellatasok
5.2.1. Atmeneti elhelyezést nydjt6 intézmény

5.2.1.1. Hajléktalanok Atmeneti Széllasa

Az intézmény cime:  Hajléktalanok Atmeneti Szallisa (2600 Vac, Rakéezi tér 20.)

Telefonszam: 27/311-027

Nyitva tartas: Hétkoznap: 24 6ras nyitva tartas.
Szabad- és munkasziineti napokon: 24 6ras nyitva tartas.

A Hajléktalanok Atmeneti Szallisa azoknak a fedél nélkil él6, 18. életéviiket betoltott,
életkorilményeiken javitani kivand, egyedulallé férfiak atmeneti idészakra torténd lakhatasi
szolgaltatast és az Onallo életvitel fenntartasa érdekében szitkség szerinti mértékd esetvitelt
(szocialis munkat) biztosit. A szallora valé bekertilés 6nkéntes, a hajléktalan személy sajat kérésére
torténik. A nyugdijas kor nem kizaré ok. Az ellatas igénybevétele téritéskoteles. A szallé 12
téréhellyel mikodik, az elhelyezés 2 szobaban torténik, melyek 5 és 7 dgyasak. A szocialis és
mentalis gondozas célja, hogy megkonnyitse az tigyfelek szamara a hajléktalan életmodbél fakadd
hatranyok és nehézségek lekiizdését (példaul felbomlott csaladi és barati kapcsolatok, munkaerd-
piaci presztizsveszteség stb.). Az egyén ¢és csoportos esetkezelések célja az ellatottak
munkavallalasanak elésegitése, a korabban megszakadt kapcsolatok felelevenitése és
személyiségfejlesztés.

Az atmeneti szallis napi rendszerességgel biztositott szolgaltatas elemei:
a.) személyi tisztalkodas,
b.) mosas — a személyes ruhazat tisztitisahoz szitkséges mosopor és mosogép, valamint
ruhaszaritasi lehet&ség biztositasa,
c.) ¢étel melegitéséhez targyak és berendezések rendelkezésre bocsatasa,
d.) étkezésre szolgalo helyiség,




e.) ¢éjszakai pihenés — elhelyezés 2 szobaban,
f.) személyes hasznalati targyak tarolasa — sajat szekrény biztositasa,
g.) mentalis gondozas: egyéni és csoportos szocialis munka, k6z6sségi programok,
h.) els6segélyhez sziikséges felszerelés,
1.) alapvets gyégyszerek, kotszerek biztositasa,
j.) ruhazat potlasa,
k) kozosségi egyuttlétre szolgald helyiség biztositasa,
l.) internet hasznalat
m.) értékek biztonsagos megdrzésének lehetdsége.
n.) tanacsadas
0.) esctkezelés
p.) gondozas
q.) készségtejlesztés
r.) szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés segitése és
s.) az ellatott egyéni sziukségletei szerint feliigyelet és haztartasi, vagy haztartast potld
segitségnyujtas
t) postacim/levelezési cim biztositisa
szolgaltatasi elemeket.

A Haijléktalanok Atmeneti Szallisanak kihasznaltsaga

Az ellatottak kormegoszlasa (férfi) 2014-2018 kozott.

Kor 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
18-39 2 0 2 5 3
40-59 10 7 7 4 5
60-69 1 4 2 2 3

70 felett 1 1 1 1 1
Osszesen: 14 12 12 12 12

A tablazatbdl lathatd, hogy féként 40 és 59 év kozotti férfiak veszik igénybe az atmeneti szallo
szolgaltatasait.

5.2.1.2. Eijeli Menedékhely

Az intézmény cime:  Ejjeli Menedékhely (2600 Vac, Rakéezi tér 20.)

Telefonszam: 27/311-027

Nyitva tartas: Hétkoznap: 18:00 o6ratol 08:00 oraig
Szabad- és munkasziineti napokon:  18:00 6ratél 08:00 o6raig

Az Fjjeli Menedékhely az onellatasra és a kozosségi egyiittélés szabalyainak betartisira képes
hajléktalan személyek éjszakai pihenését, valamint krizishelyzetben éjszakai szallas biztositasat
lehet6vé tevd szolgaltatas. Cél a kozvetlen életveszély elharitasa mellett, hogy a szolgaltatasainkkal
minimalis szitkségleteiket folyamatosan kielégitsiik, a szocialis munka eszkozeivel és modszereivel
segitsiik a hajléktalansagbdl torténd kilépést és/vagy egyéni szikségleteiknek megfelel6 mas
szocialis ellatas igénybevételét.

A menedékhely szolgaltatasait minden - a hazirendet elfogadé és betartd — raszoruld személy
téritésmentesen igénybe vehet, aki rendelkezik egy évnél nem régebbi tiid&szird igazolassal.



Az Ejjeli Menedékhely az alabbi szolgaltatis elemeket biztositja iigyfeleinek:

felugyelet,

tanacsadas,

¢jszakai pihenés,

személyi tisztalkodas,

személyes ruhdzat tisztitasa,

ruhacsere, potlas,

csomagmegorzés,

ételmelegitésre, talalasra és elfogyasztasra szolgalé helyiség,
9. orvosi tigyelet , menté elérhetésége,
10. telefonhasznalat,

szolgaltatasi elemeket biztosit.

Sziikség szerint postacimet/levelezési cimet biztositunk.

PN AE D=

Az Ejjeli Menedékhely kihasznaltsaga

Az Ejjeli Menedékhely teljes kihasznaltsaggal mikodik, amelyet napi atlag forgalmat tekintve 26,5
6 veszi igénybe. A nemek szerinti megosztas tekintetében az ellatottak 70,46%-a férfi, 29,54%-a
né. Az atlag életkor 47,3 év, de egyre gyakrabban talalkozunk fiatalokkal is.

Az atlag kihasznaltsag folyamatosan 165,6%-o0s.

Jellemz6, hogy a szolgaltatast igénybe vevék kb. 90 %-a rendszeresen megjelenik a Nappali
Meleged6ben is.

5.2.1.3 Utcai Szocialis Munka

Az intézmény cime:  Utcai Szocialis Munka irodédja (2600 Vac, Rakéczi tér 20.)
Telefonszam: 27/311-027
Nyitva tartas: Munkanapokon: napi 6 6ra,

Téli id&szakban (november 01-t6l — 4prilis 30-ig): 18:00 6ratdl 22:00 6raig

A szolgaltatas kereteit a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szolod 1993. évi 111 tv. és a
személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és muakodéstk
feltételeirdl sz6lé 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet szabalyozza.

Az utcai szocialis munka célja, az intézmény ellatasabol kiszorult, vagy az azzal szemben
bizalmatlan, az utcan, koztertileten, nem lakas céljara szolgald helyen él6k életet vagy testi épséget
veszélyeztetd helyzetének megsziintetése, az életméddal jard artalmak csokkentése, a szocialis és
egészséguigyi szolgaltatasok és ellatasok igénybe vételének segitése és szervezése, a hajléktalan
személyeket ellaté intézménybe vagy mas szallashelyre juttatas.

Az utcai szocialis munka keretében igénybe vehetd szolgaltatasi elemek:
a) megkeresés,
b) tanacsadas,
¢) gondozas,
d) esetkezelés és
¢) szallitas
szolgéltatasi elemeket szitkség szetrint biztosit. Sziikség szerint postacimet/levelezési cimet
biztositunk.



Az utcai szocialis munkat végzé szolgaltatok egyuttmikoédnek a tertletikon illetékes
rend6rkapitanysagok és hatarrendészeti kirendeltségek kijel6lt személyeivel a raszorulé személyeket
a téli id6jarasi viszonyok koévetkeztében fenyegetd veszélyhelyzetek megel6zésével és kezelésével
Osszefiiggb rendori feladatok végrehajtasa érdekében.

Az utcai szocialis munkat végzé szolgaltatok, intézmények tevékenységiiket 6sszehangoljak az
ellatasi tertletikon, illetve az azzal szomszédos ellatasi tertileteken mikodd mas utcai szocialis
munkat végz6 szolgaltatokkal, intézményekkel, valamint az illetékes diszpécserszolgalattal. A
diszpécserszolgalattal torténd egyittmikodéssel kapesolatos kérdéseket - a feladatok, a vallalt
megallapodasban kell rogziteni.

A Szocialis Szolgaltatasok Haza a Menhely Alapitvany altal tizemeltetett Ko6zép-magyarorszagi
Diszpécser Szolgalattal k6tott egytittmikodési megallapodast.

Az utcai szocialis munka kihasznaltsaga:
A szolgalat bevezetése 6ta, a varos kilénb6z6 pontjain, 12 £6 koztertileten tartézkodd személlyel
tart folyamatos kapcsolatot.

5.2.2. Apolast-gondozast nytjté intézmény

Az Id6sek Otthona részlegei tartds és atmeneti elhelyezés keretén beltl, az intézmény mikodési
teriiletén biztositjak a beutaltak, elhelyezettek szocialis otthoni ellatasat, amely soran fizikai-,
egészséguigyi és mentalis szolgaltatast nyujtanak. Az intézet az ellatast igénybevevé részére Szt. 67
§ (1) bekezdésében meghatarozott teljes kord ellatast biztositja: a napi haromszori f6étkezést,
orvosi ellatast, az egészségiigyi alapellatast, a 24 6ras szakapoloi és gondozoi szolgalatot és annak
tevékenységét, a hitélet gyakorlasanak feltételeit, gyogytorna lehet6ségét. Szervezi az ellatottak
személyre szabott az aktivitast el6segits fizikai tevékenységét (séta, sport, levegdzés), szabadidds
programokat, a meglévé képességek fejlesztését, illetve szinten tartasat. Biztositja fodrasz, pedikdr
igénybevételét.

a.) Intézményi ellatasban részesiil6k szama, fér6hely kihasznaltsag (éves atlag)

2015. év 2016. év 2017. év 2018.év
Burgun- A;zny Radi |Burgun- Agsny Radi |Burgun- Agsny Radi |Burgun- A;zny Radi
diau. |J ‘1’3 ati | diau. |J <1>s ati | diaw. |J <1>s ati | diau. |J ‘1’3 ati
9-11. “'3 " | 48/a | 9-11. “°3 " | 48/a | 9-11. “°3 " | 48/a | 9-11. “'3 " | 48/a
Engedelyezett 60| 20| 38| 60+5| 20| 38 65| 20| 38 65| 20| 38
1étszam £6
S 21.900| 7.300[13.870| 23.058| 7.300|13.870| 23.725| 7.300|13.870| 23.725| 7.300|13.870
nap év/nap
Tényleges
gondozasi 21.799| 7.214[13.712| 21.958| 7.236|14.356| 21.853| 7.218|13.615| 22.295| 7.154|13.121
nap
gihasznélts‘*"g 993 986| 98,6 952| 98.8| 103 92.1| 98,87| 98,16 93,97 98| 94,59
0




Idéskoruak gondozéhaza

Gondozasi Gondozasi Kihasznaltsag
nap nap
Létszam (f6) ] ; ;
Radi it 48/a év/nap tény /o
2017. év 10 3650 3636 99,61
2018. év 10 3650 4322 118,41
Ellatottakra vonatkoz6 adatok (éves atlag)
Atlag 1étszam h6 /{6
2015. év 2016. év 2017. év 2018. év
varak6zok 56 66 53,08 66
beutaltak 6 7 5,5 6
megsziintek 3 3 0 2
elhelyezettek 3 2 3,5 3
b.)Ellatottak korbsszetétele részlegenként és nemenként bontasban
2015. december 31. Burgundia u Radi u. Arany J.u Osszesen
né férfi nd férfi né férfi nd férfi
60 év alatt 4 2 0 0 0 0 4 2
61 év -65 év 1 2 0 0 0 1 3
66 év-70 év 2 5 3 0 0 0 5
71 év felett 35 11 37 1 14 5 86 17
0sszesen 42 20 40 1 15 6 97 27
betoltott 1étszam 62 41 21 124
engedélyezett 1étszam 60 6 38 6 20 6 118 f6
2016. december 31. Burgundia u Radi u. Arany J.u Osszesen
né férfi nd férfi né férfi nd férfi
60 év alatt 4 2 0 0 0 0 4 2
61 év -65 év 1 2 0 0 0 1 3
66 év-70 év 2 5 3 0 1 0 0 5
71 év felett 31 11 35 1 14 5 80 17
Osszesen 38 20 38 1 15 6 91 27
betoltott 1étszam 58 39 21 118
engedélyezett 1étszam 60 6 38 6 20 6 118 f6




2017. december 31. Burgundia u Radi u. Arany J.u Osszesen
né férfi nd férfi né férfi ndé férfi
60 év alatt 5 2 0 0 0 0 5 2
61 év -65 év 1 2 0 0 0 1 3
66 év-70 év 5 3 0 1 1 6 6
71 év felett 9 6 5 1 1 0 15 7
75 év felett 27 5 25 1 11 5 63 11
Osszesen 44 20 33 2 13 7 90 29
betoltott 1étszam 64 35 20 119
engedélyezett 1étszam 65 38 20 123
2018. december 31. Burgundia u Radi u. Arany J.u Osszesen
noé férfi né férfi noé férfi ndé férfi
60 év alatt 3 1 0 0 0 0 3 1
61 év -65 év 2 2 1 0 0 0 3 2
66 év-70 év 6 1 0 1 2 3 8
71 év felett 7 1 6 1 1 0 14 2
75 év felett 29 7 27 1 13 4 69 12
Osszesen 42 17 35 2 15 6 92 25
betoltott 1étszam 59 37 21 117
engedélyezett 1étszam 65 38 20 123
Idéskoruak gondozéhaza
2017. év Radi ut 48/ a. 2018. év Radi at 48/ a.
Eletkor né (£6) f(eff)f)i Eletkor (‘;g) i‘;ff;l
60 év alatt 0 0 60 év alatt 0 0
61 év — 65 év 0 0 61 év — 65 év 0 0
66 év—70 év 0 1 66 év—70 év 1 1
71 év—175 év 2 0 71 év—175 év 0 0
75 év felett 11 0 75 év felett 8 0
Osszesen: 13 1 Osszesen: 9 1
lfztssszz;rsne:n betoltott 14 £6 lfztssszz:rsne:n betoltott 10 £5




c.)Ellatottak f6bb jellemzdi (eii. allapot- demens- mozgaskorlatozott, egyéb)

Egészségi allapot szerinti megoszlas El6fordulasa %- ban
Neurologiai betegségek 36,5 %
Reumatoldgiai betegségek 37,7 %
Gastroenteroldgiai betegségek 24 %
Hyperténia 73 %
Diabetes 19,7 %
Stroke, haemiparesis 19 %
Pszichiatriai betegségek 33,7 %
Demencia 13,7 %

Az ellatottak egészségi allapota a mobilitasuk szerinti felosztasban a kovetkezd szazalékos
aranyban oszlik meg:

Fennjaré 63,75 %
Fekvé, de kitltetheté 26,5 %
24 6ras fekvo 9,75 %

Az ellatottak onellatasi képessége szerinti megoszlas:

Onellato 31,25 %
Részlegesen onellato 54,25 %
Teljes kiszolgalast igényl6 14,5 %

Az ellatottak vizsgalata akadalyozottsaguk oka szerint:

Mozgaskorlatozott 55 %
Halmozottan fogyatékos 21,25 %
Hallassérilt 8,25 %
Nincs fogyatékossaga 20 %

Latassértlt 21,5 %



5.3.2. Gyermekek napkézbeni ellatasa

A boleséde olyan bolesédei  ellatast nyajtd intézmény, amely a gyermekek napkézbeni ellatasa
keretében, a Bolcsédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerint, jogszabalyban
meghatarozott szakiranyld végzettséggel rendelkezé személy altal, akar tobb csoportban nyujt
szakszerl gondozast és nevelést a Gyvt. 42.§; 42/A.§; 43.§ alapjan.

A bolesédei nevelés kozéppontjaban a kisgyermek és kozvetett moédon a kisgyermeket neveld
csaladok allnak. Az Alapprogram a csaladra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében
nem csak a kisgyermek nevelését-gondozasat, hanem az egész csalad tamogatasat célozza meg.

A bolesédei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket, képességeket,
amelyek segitik 6ket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat kulturalis
kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak valtozasaihoz. A bolcsédei nevelés mindezt
olyan szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek segitik a csaladi nevelés elsédlegességének
tiszteletét.

A bolesédei nevelés tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencié szemléletének széles kora
értelmezésével 0sszhangban minden kisgyermekre és csaladjara kiterjedé prevencios tevékenységet
folytasson. A bolesédei ellatast nyujté intézmény, szolgaltaté csaladbarat intézményként,
szolgaltatasként hozzajarul a csaladok életmindségének javitasahoz, a szul6k munkavallalasi
esélyeinek néveléséhez.

A bolesédei ellatas keretében a Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértéi Bizottsag szakvéleménye
alapjan a sajatos nevelési igényl gyermek hatéves koraig fejl6dését biztositdé nevelésben,
gondozasban vesz részt, korai fejlesztését a Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Vaci
Tagintézményének munkatarsai végzik.

A boleséde feladata a harom éven aluli gyermekek, valamint a specialis csoportban a 1-6 év k6zotti
sajatos nevelési igényd gyermekek nevelése- gondozasa, harmonikus testi-szellemi fejlédésének
segitése az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével, tovabba a gyermekvédelmi
szabalyok betartdsa, melyet a torvény altal meghatarozott szabalyok szerint végez.

Bolcsddei ellatas

A bolcséde a csaladban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek napkézbeni ellatasat, szakszerd

gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy

szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovetd
augusztus 31-ig nevelhet6 és gondozhato a béles6dében.

Vicott harom bolcséde mikodik:

- Kbolcsey utcai Bélcséde csaladban nevelked6 20 hetestdl 3 éves kora gyermekek ellatasat
végzi 4 gyermekcsoportban, 8+1 {6 kisgyermeknevel6vel, 2 £6 technikai dolgozéval,

- Szegfii utcai Bélcséde csaladban nevelkedd 1 évestdl 3 éves kora gyermekek ellatasat végzi
3 gyermekcsoportban, 6+1 f6 kisgyermeknevel6vel, 2 f6 technikai és 1 {6 talalékonyhai
dolgozéval,

- Bolcséde és Specialis Csoport (Baba u. 2.) 2 dltalanos bolcsédei csoportban 1-3 éves kora
atlagos fejlédést gyermekeket lat el és 2 specialis csoportban fogyatékossaggal ¢é16 1-6 éves
kort gyermekek nevelését gondozasat végzi. Szakmai feladatok személyi feltételei: 10+1 £6
kisgyermekneveld, 2 {6 technikai, 1 {6 talal6konyhai dolgozé.

A korai fejlesztést megallapodas alapjan latja el a Pest megyei Pedagdgiai Szakszolgalat 2 {6

gyogypedagogus, illetve 1 £6 konduktor segitségével.

A mutkodést 3 £6 karbantartd (ftd) és 1 £6 gépjarmivezetd latja el. A kisgyermeknevel6k szakmai

munkéjanak ellenérzését 1 £6 szaktanacsado latja el.



A maximalis felvehet6 létszam 2010. januar 01-t6l valtozott. Két éven aluliakat gondozé
csoportokban 12 {6, két évet betoltott gyermekek esetében 14 £6/ csoport.

1. szamu tablazat feltoltottség

FérGhely szam Tény feltoltés naponta atlagosan

2015. | 2016. | 2017 | 2018 | 2015. |2016. |2017. | 2018.
Baba u. Alt. csoport | .0 | 28 28 2462 | 2421 |2439 | 24380
Baba u. Speciilis
csoport 20 |20 20 20 19 18,86 | 16,78 |11,
Bélcsode és 48 | 48 48 48 4362 | 4308 |41,17 | 363
Specialis Csoport
Kolcsey u. Bolcséde

56 |56 52 52 4887 | 4647 | 46,74 | 46,63
SAEZ T, I e | I 42 42 42 3822|3675 |36 36,18
Osszesen: 146 | 146 142 142 130,71 | 1263 | 12391 | 119,11

A 2. szamu tablazat a feltoltottség aranyszamait mutatja a féréhelyhez viszonyitva. 2018. évben a
jelentkezési igények nagy részét ki tudta elégiteni a boleséde. 2018. december 31-ig beadott
jelentkezési lapok alapjan 3 6 elhelyezését nem tudtak biztositani. A varakozok szama (2018.
december 31-én) 157 £6, felvételiik folyamatos.

2018. évben 60 f6 visszavonta a jelentkezését kilonb6z6 okok miatt (k6ltozés, mas idépontra
torténd gyermekelhelyezés vagy a szl nem létesitett munkaviszonyt, elhelyezésiiket nem tudtuk
biztositani a kivant idépontban).

Atlagosan naponta 2018-ban 119,1 gyermek keriilt felvételre, ez 83,97 % -os feltoltéttséget jelent a
142 féréhelyhez viszonyitva.

A Gyvt. 42/A. § (1) bekezdése szerint: Bolesédei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratdl
nevelhet6 és gondozhato

a) az 6vodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott idépontig,

b) a sajatos nevelési igényl gyermek esetén a (3) bekezdésben meghatarozott idépontig,

¢)az a) és b) pont alda nem tartozo6 gyermek esetén, ha a harmadik életévét

¢a) januar 1-je és augusztus 31-e k6zott tolti be, az adott év augusztus 31-¢éig,

¢b) szeptember 1-je és december 31-e k6zott tolti be, a kévetkezd év augusztus 31-éig, ha a szild,
torvényes képvisel6 nyilatkozik arrél, hogy a gyermek napkézbeni ellatasat eddig az idépontig
bélesédei ellatas keretében kivanja megoldani.

(2) Ha a gyermek harmadik életévét betdltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan még
nem érett az 6vodai nevelésre, és ovodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcsédei ellatas
keretében gondozhaté, nevelhet6 a gyermek negyedik életévének betoltését kbvetd augusztus 31-
¢ig. Jelentésen megndtt az igény a 3. életévének betdltése utan is bolesédei gondozasra. 2018. évben
127 {6 volt, akik maradtak a 3. életév betoltése utan is bolcsédében.



2. szamu tablazat: feltoltottség a féréhelyekhez viszonyitva éves %-os aranyban

Feltoltottség %
Bolcsbde

2015. 2016. 2017. 2018.
Baba u. Alt. csoport 87,92 86,48 87,10 88,59
Baba u. Spec. csoport | 9498 94,33 83,90 57,5
Bolcséde és Specialis 80,63 80,75 85 77 75 63
Csoport ’ ’ ’ >
Kélcsey u. Bélcséde 87,26 83 86,13 89,68
Szegfii u. Bolcséde 91,01 87,5 85,79 86,14
Osszesen: 89,08 86,5 85,91 83,97

A 3. és 4. szamu tablazatok mutatjak a megvalésult gondozasi napokat, illetve a naponta bent 1évé
gondozott gyermekek szamat szintén éves atlagban: 2018. évben az atlagos fejlédésti gyermekek
ellatast biztosité csoportokban a feltoltottség emelkedd tendenciat mutat, mig az eltérd fejlédésa
gyermekeket ellaté csoportokban a torvény altal megengedett maximalis 1étszamot fogadtuk. 2018.
évtol a boles6dék finanszirozasa megvaltozott. A tényleges gondozasi napok adjak az alapjat a
Bolcs6débe jard nem sajatos nevelési igényt gyermekek elismert szamanak és a Bolcs6débe jarod
sajatos nevelési igénytd gyermekek elismert szamanak is. A nem sajatos nevelési igényti gyermekek
szamahoz a sajatos nevelési igényd gyermekek kétszeresét hozzaadva alakul az Osszes elismert
létszam.

Kovetkezé 1épésként a szakmai dolgozok teljes munkaidére atszamitott atlagos szama kertl
megadasra, a ténylegesen foglalkoztatott bolesédei  dajkak, kozépfoku — végzettségl
kisgyermeknevelSk, szaktanacsadok ¢és a ténylegesen foglalkoztatott fels6foka végzettségt
kisgyermeknevel6k, szaktanacsadok tekintetében. Majd ezek szamabol a rendszer megadja a
finanszirozas szempontjabol elismert 1étszamot a fenti bontasban. (koézépfoku-fels6foki). Ezek
alapjan kertil meghatarozasra a bértamogatas.

A gondozasi napok tekintetében amennyiben a gyermek els6 alkalommal (beszoktatas elsé napja)
vagy az igénybevétel utols6 honapjaban nem egész honapra jelenik meg beiratottként az
intézményben és a napi nyilvantartasban, akkor a tamogatas - a legfeljebb 10 napos hianyzasi
hatarérték figyelmen kiviil hagyasaval — a ténylegesen igénybe vett napok szama lapjan jar.

A bértamogatason felil tizemeltetési taimogatas is jar a bolcs6dei feladatra.

3. szamu tablazat

Bolcséde Gondozasi napok szama Naponta gondozott gyermekek szama
2015. |2016. |2017. |2018.  2015. 2016. 2017. 2018.
Baba u. Alt. csop. (204 224 224 |216 |18,93 18,26 18,17 19,28
Baba u. Specidlis| )\, 500 |04 216 |1217 12,11 10,13 8,05
Csoport
Bolcsdde és
204 (224 224 (216 |31,1 30,37 28,31 27,33
Specialis Csoport
Kélesey Yio45 (225 1219 223 (3473|3483 3491 36,70
Bolcséde
Szegfii u. Bolcséde 242 225 |219 (222 26,93 27,38 27,64 27,06
Osszesen: 92,76 92,58 90,86 91,09




4. szamu tablazat

Tény gondozasi napok Normativa igénylés /6 /év

2015. |2016. |2017. 2018. | 2015. 2016. 2017. 2018.
Baba u. Alt. Csop. 3862 4091 4072 4166 16 19 22 21
Baba u. Spec. Csop. 2482 2713 2271 1739 12 12 14 10
Bolcs6de és Spec. 6344 |6804 6343 5905 28 31 36 31
Csoport
Kélcsey u. Bélcséde 8510 7838 7647 8186 35 41 41 41
Szegfii u. Bolcs6de 6517 6162 6055 6008 29 31 33 31
Osszesen: 21371 120804 |20045 20099 |92 103 110 103

Az 5. szamu tablazat a kihasznaltsagot mutatja, a feltoltottséghez viszonyitva. A feltoltottség
minimalisan cs6kkené szamaival aranyosan minimalisan csOkken a kihasznaltsag is. Egy
gondozéndre juté gyermekek szama atlagban 4 6. A differencialt egyéni banasmoéd meg tud
valosulni és megfelel6 szakmai munka szinvonalat tudjak biztositani.

5. szamu tablazat

Kihasznaltsag %

2015. 2016. 2017. 2018.
Baba u. Alt. Csop. 67,61 65,22 64,92 68,89
Baba u. Spec. Csop. 60,83 60,55 50, 40,25
Bolcs6de  és  Spec.|64,79 63,28 58,99 56,95
Csoport
Kolcsey u. Bolcséde 62,03 62,02 64,34 70,6
Szegfli u. Bolcséde 64,12 65,2 65,82 64,44
Osszesen 63,46 63,42 62,96 64,24

A beirt gyermekek koreloszlasa

Az elmult évben bekévetkezett torvényi valtozasokra valé tekintettel nem nétt az egy év alatti
gyermekek elhelyezése iranti igény, mely korcsoportot csak a Kolcsey utcai Béleséde tud felvenni
és ellatni.

A taplalék elkészitését a f6z6konyha végzi helyben, tovabba itt mikodik a tejkonyha, amely
alkalmas tapszeres, illetve anyatejes taplalas biztositasira, amelyet egy szil6 igényelt csecsemdbje
szamara.

Az 1-3 év kozotti gyermekek szama csokkent, mig a harom éven feliiliek aranya névekvé tendenciat
mutat. A 3. életéviiket betdltottek kozul az Gvoda érettek kerlilnek 6vodai nevelésbe, az 6 atvételik
egész évben folyamatos, 5 éven felili gyermek gondozasa kizarélag a specialis csoportban
lehetséges.



5.3.3. Csaladok Atmeneti Otthona

Vic Varos Onkormanyzata a Magyar Protenstans Segélyszervezet Csaladok Atmeneti Otthonaval
kotott ellatasi szerzédést egy csalad elhelyezésére. Ezzel biztositja az atmeneti ellitas torvényi
el6irasat.
Az intézmény célkitiizése
Az atmenetileg lakhatasi nehézségekkel kizdé gyermekes csaladoknak, varandos esetlegesen
bantalmazott anyaknak nyujtanak segitséget problémaik megoldasaban. A bekertl6 csaladok az
egyittes elhelyezés révén megdbrzik egységiket, igy a gyermeket, vagy gyermekeket nem kell
elszakitani sziileiktél a szocialis krizis miatt. Az ellatast 12 honapra vehetik igénybe a raszorult
csaladok, amely sziikség esetén meghosszabbithaté hat honappal. Fontos célkitizés a csaladok
intézménybdl valé kikertilésének el6segitése, 6nallé életének erdsitése, eréforrasaik olyan
fejlesztése, amelynek segitségével a szolgaltatas igénybe vétele utan alkalmassa valnak az 6nallo
¢letvitel ismételt kialakitasara. Ennek megvaldsitasara komplex csaladgondozas programot
biztositanak.
A szolgaltato tevékenység alapelvei
Az intézmény igénybevétele az Onkéntesség elvén alapul, ennek megfeleléen a szolgaltatd
tevékenység elsédleges alapelve az ellatast igénybe vevo szildk és gyermekek emberi méltdsaganak,
onrendelkezési joganak tiszteletben tartasa.
Az intézmény altal nydjtott szolgaltatasokat olyan médon szervezik, hogy az ne sértse a csaladok
autonomiajat.
Az intézménybe t6rténé felvétel
Az intézményikbe a csaladok sajat kérelmik, vagy az illetékes csaladsegité és gyermekjoléti
szolgalat, illetve kézpont javaslata alapjan kertilnek felvételre. A felvételrdl szolé dontést egy
személyes interju el6zi meg, amelyen a csalad tajékoztatast kap a szolgaltatas igénybevételének
feltételeirdl, az intézmény mikodésérdl és a hazi rendben foglalt szabalyrendszerrdl, az intézmény
vezetése pedig képet kap a csalad el6tt allo kihivasokrdl, illetve a megoldasra vard problémakrol.
Kedvez6 dontés esetén az intézmény a csaladdal gondozasi megallapodast két. Ebben a
megallapodasban a csalad vallalja, hogy megfizeti az intézmény altal megszabott személyi téritési
dijat, elfogadja a hazi rendet, és egyittmikodik a gyermekjoléti szolgalattal. Az intézmény
szolgaltatasanak igénybevétele 6nkéntes.
A felvétel utan megkezddédik a csalad komplex csaladgondozasi folyamata, amelynek f6bb elemei a
kovetkez6k:
- A folyamatos munkavallalas el6segitése.
- A kikertlési motivacié fenntartisa, el6-takarékossagi programban valé részvétel
szorgalmazasa.
- A csaladok bels6 eréforrasainak feltérképezése.
- A csaladok rokoni, tarsadalmi és intézményi kapcsolatainak erdsitését, helyreallitasat
el6segits szolgaltatasok biztositasa.
- Ugyintézés, informaci6 kozvetités, tanacsadas, érdekképviselet.
- Jogsegélyszolgalat.
- Mentalhigiénés segitségnyujtas.
- Alternativak kidolgozasa az intézménybdl valé kikeriiléshez, és a lakhatas hossza tava
megoldasara.
- Kapcsolatfelvétel a szélesebb csalad koérében.
- Albérleti lehet6ségek keresése.
- Gazdalkodasi terv készitése a kikertilés utani hénapokra fokuszalva.
- Rendszeres j6vedelem — megfelel6 munkahely megtalalasanak segitése.
- Gyermekjoléti szolgalattal valé folyamatos kapcsolattartas.
A gondozast intézménylkben csaladsegits, gyermekgondozod, pszichologus, pszichiater,
mentalhigiénés szakember és jogasz munkatarsak végzik.



otthon altal a 2018. évben biztositott szolgaltatasok, ellatasok
» A szul8k tamogatasa

Haztartasgazddalkoddsi csoport, életvezetési, gyermeknevelési tandcsaddas Az otthonban laké csaladok
rendszerint komplex problémahalmazzal kizdenek. Az intézménytikben foly6 szocialis
munka soran igyekszenek ezen problémak mindegyikével foglalkozni. Folyamatos
nehézséget jelent a haztartasvezetés, az anyagi forrasok beosztisanak kérdése, amit
kiemelten kezelnek. Hasonldéan fontosnak tartjak az életvezetési és gyereknevelési
tanacsadast, amelyek révén a konfliktus-mentesebbé valhat a csaladi élet, és a jobb sziiléi
nevelési kompetenciak egyértelmien a gyermekek javat szolgaljak.

Eletiit - csgport A pszichodrima  eszkozeinek felhasznalisaval a  csaladok — eddigi
¢lettorténetének megjelenitése

Jogi tandesadds Az érkezé csaladoknal gyakoriak a rendezetlen jogi tigyek, példaul a valoperek,
gyermektartas-megallapitasok, 6rokségi és ingatlaniigyek. Az ilyen esetekben wvald
eligazodashoz intézménytik jogi tanacsadast biztosit, az tgyintézésben pedig az intézmény
csaladsegitoi segitenek.

Intézmeényi kapesolattartds koordindlisa Az intézmény munkatarsai a sziilékkel egytittmikoédve
tartjdk a kapcsolatot azokkal az intézményekkel, amelyekkel a csalad kapcsolatban all.
Sziikség esetén kozvetitenek, kezelik a felmeriilé konfliktusokat, képviselik a klienseink
érdekeit.

Addssdgkezelés segitése Az intézményeikben laké csaladoknal a rossz anyagi helyzet miatt
visszatéré probléma az eladésodottsag. Ennek megoldasara segitik a csaladoknak felkutatni
az addssagrendezési lehet6ségeket, sziikség esetén pedig szakembert is bevonnak ebbe a
folyamatba.

Mentdlhigiénés tandcsadds és konzultacid A szul6k lelki egészsége kiemelt fontossagu, mind a
sajat, mind pedig gyermekeik érdekében, de mas terileteken, példaul a munkaerépiacon
valo érvényesiilés terén is nagy jelentésége van. Ezért intézményitkben mentalhigiénés
szakember all a csaladok rendelkezésére.

Munkaerd-piaci reintegracid elikészitése, segitséonyijtis az dllaskeresésben A csaladok helyzetének
javitasahoz elengedhetetlen, hogy a csalad feln6tt tagja(i) elhelyezkedjenek, és
munkajévedelemhez jussanak. Lakoéink munkaeré-piaci reintegraciéja komplex feladat,
sziikség van hozza tobbek kozott az 6nbizalom erdsitésére, az Onismeret fejlesztésére, a
munkalehetéségek felkutatasara, egy a munkaadok figyelmét felkelté oOnéletrajz
elkészitésére, a napirend, a gyerekek iskolaba-6vodaba jarasanak megszervezésére,
esetenként gyerekfeligyelet biztositasara. Intézmény dolgozéi mindezekben segitenek,
hogy a munkaeré-piaci reintegracio sikeres legyen.

Telefondlasi és internetezési lehetdség Intézménytinkben a lakoknak internetezési és telefonalasi
lehet6séget biztositanak az allaskereséshez, a hivatalos tgyek intézéséhez, a csaladi
kapcsolatok apolasahoz. A hivatalos tgyek intézésekor szitkség esetén az intézmény
munkatarsai beszélnek a kliens nevében, de alapvet6en az az elviik, hogy ha képes ra, akkor
az ugyfél maga intézze az tgyeit.

Hivatalos iigyek intézésében valo segitségnysjtas Intézmény munkatarsai segitséget nyujtanak a
klienseknek hivatalos tgyeik intézésében, példaul beadvanyok, fellebbezések, kérelmek
fogalmazasaban, drlapok kitoltésében, képviselik az tgyfelek érdekeit, sziikség esetén
kozvetitenek.

Pszichidtriai - segitségnynijtas A lakék  korében egyre tobb  pszichiatriai  problémaval,
szenvedélybetegséggel kiizdé kliens talalhaté. A megnovekedett igényre tekintettel a
pszichiater havonta két alkalommal tart rendelést az intézményben.



» A gyermekek szamara biztositott szolgaltatasok:

Jadtszohdz A gyerekek traumatizaltsaganak enyhitése kiemelt fontossagu feladata
intézményuknek. Ennek egyik eszkéze a heti tobb alkalommal megtartott jatszéhazi
foglalkozas, amelynek célja, hogy a gyerekek az intézmény altal biztositott jatékokkal
szabadon jatszhassanak, hogy ezzel is kicsit kiszakadjanak a mindennapokbodl. A jatszoéhaz
arra is alkalmat teremt, hogy a képzett nevel6k a gyakorlatban is mintat kozvetitsenek a
szul6k felé a gyerekekkel valé helyes foglalkozasrol, az erészakmentes konfliktuskezelésrél,
illetve arra, hogy a sziil6k megtapasztaljak, hogy a gyermekekkel val6 foglalkozas, a k6z6s
jaték mennyire javithat egy gyermek lelki allapotan, magatartasan.

Filmklnb Rendszeresen szerveznek filmklubot a gyerekeknek. A vetitéseket az intézmény
klubhelyiségében tartjak, kivetit6 segitségével.

Mozgdsfejlesztés és egyéb fejlesztd foglalkozasok Az intézményunkben laké gyermekek tobbsége
hatranyos helyzetd, amivel az is vele jar, hogy sokuk nem kapja meg a majdani sikeres iskolai
elémenetelhez sziikséges fejlesztéseket, kompetenciakat. Ezen hatrany enyhitésére fejleszt6
foglalkozasokat tartanak, amelyeken egyénre szabva igyekszenek fejleszteni a gyerekek
kilonb6z6 képességeit.

Korrepetilis A csaladi hattér esetleges hianyossagai miatt a naluk laké gyerekek sokszor
kiizdenek tanulasi nehézségekkel. Ezért a korai fejlesztés mellett a konkrét iskolai feladatok
sikeresebb teljesitésében is segitenek a gyerckeknek, amennyiben sziikség van ra. Az
intézmény konyvtaraban elérhetéek fejleszté kiadvanyok és kotelezé olvasmanyok.

A pedagdgiai szakszolgalat szolgaltatdsaiboz vald hozzdférés biztositasa Fontosnak tartjak, hogy az
intézményeinkben laké gyerekek minden szolgaltatashoz hozzaférjenek, ami sikeresebb
életpalyahoz segitheti 6ket. Ennek érdekében jo kapcsolatot alakitottak ki a helyi pedagdgiai
szakszolgalattal, amelynek szolgaltatasait — fejlesztés, gyermekpszicholégus — a nalunk laké
gyerekek rendszeresen igénybe veszik.

A kiznevelési intézmeényekhez vald hogzdférés biztositasa A helyl iskolaval és évodaval régi
kapcsolatot apolunk. Ezen intézmények azonnal felveszik a hozzajuk kolt6zé csaladok
gyermekeit, a sajatos nevelési igényteket is, akar a tanév végén is.

A csaladok szamara biztositott szolgaltatasok

Személyi higiéné bigtositdsa, mosdsi lehetdség, tis3titd és tistalkoddsi szerek bixtositdsa, rubanemi,
texctilia, rubdzat, dgynemi, tirilkizd. Intézményik kozos firdészobaban, beosztas szerinti
mosogéphasznalattal biztositja a tisztalkodasi és mosasi lehetséget. A lakészobdk tisztan
tartasat és a kozos helyiségek szintén beosztis szerinti takaritasat naponta ellenérzi.
Intézménytk rendszeresen fogad ruhaadomanyokat intézményekto6l és maganszemélyektdl.
Elelmezés, fizési lehetdség, clelmiszer nyersanyag biztositisa, élelmiszersegély-akcisk Intézményiikben
k6z6s konyhak allnak a csaladok rendelkezésére. Krizis esetén alapvet6 élelmiszerekkel
segitjuk a csaladokat. Az elmult évek soran j6 kapcsolatot épitettek ki a Magyar
Elelmiszerbank Egyesiilettel, amely rendszeresen timogatja a csaladjainkat élelmiszerekkel.
Szolgdltatasokhog és juttatdsokhoy vald hogzaférés bigtositasa A hozzajuk érkezé csaladok sok
esetben nem jutnak hozza azokhoz a szolgaltatasokhoz, illetve szocidlis juttatasokhoz,
amelyekre jogosultak lennének, és amelyek javithatnanak a helyzetikhoz. Az
intézményukben toltétt idejik alatt tdjékoztatjdk az Sket megillet6 szolgaltatasokrol és
juttatasokrol, és segitik az tigyintézésben, hogy azokhoz hozza is jussanak.

Egészségiigyi ellatishoz és védindi szolgdltatisokhoz vald hozzdférés biztositasa A hozzajuk érkezé
csaladok sokszor kiillonféle egészségligyi problémaktol szenvednek. Ezek megoldasa, illetve
kezelése elengedhetetlen fontossagi az egészséglk, de akar munkaerdpiaci, iskolai
lehetbségeik, teljesitményiik javitasa érdekében is. Ezért gondozasi programjuk részét
képezi az egészségligyl problémak feltérképezése, és azok kezelésének el6segitése. Anyagi
krizis esetén intézményuk segitséget nyujt a gyogyszereik kivaltasahoz.

Csalddi nap, kizosségi programok A csalad kohézidjanak erdsitéséhez fontosnak tartjak, hogy
intézményunk évente tébbszor olyan programokat biztositson, amelyeken az egész csalad



részt vesz. A koz6s élmény jotékonyan hat a csaladtagok lelki egészségére, a csaladok feln6tt
¢és gyermek tagjai kozotti kapcsolatra, illetve csaladok egymas kozotti és az intézmény
munkatarsaival valé kapcsolatara is.

- Ounsegité csoportok Intézményeikben 6nsegité csoportokat is szerveznek, mert ugy vélik, hogy
a klienseink helyzetének javitasahoz elengedhetetlen, hogy pozitiv példakat lassanak, amely
pozitiv példakat leginkabb sajat kézegtik, sajat sorstarsaik tudjak biztositani szamukra.
Egyes kliensek — a munkaerépiacon, a csaladi kapcsolatok rendezésében, a
gyereknevelésben elért — sikerei Osztonzoleg hathatnak az intézmény mas lakoira is.

Az év f6bb programjai

- 2018. januar 27-én lakoik egy sportos, szabadid6és tevékenységen vehettek részt.

- Farsang: 2018. februar 24-én tartottuk az év elsé kozosségi rendezvényét, a farsangot. Az
tnnepségre a csaladokkal kozos fanksutéssel, diszitéssel készulédtink, mindenki
bedltozott, felnbttek és gyermekek egyarant.

- Szinhdzldtogatas: 2018. marcius 22-én intézménytk lakoi szabadidés kulturalis programon
vehettek részt. Az el6adast fogyatékkal él6 emberekkel kib&viilt tarsulat mutatta be, mely
nagy élményt szerzett a résztvevo lakéinknak.

- Hisvét: Az Orszagos Babmisszié munkatarsai babel6adas tartottak. Az el6adas utan a
gyermekek és sztlleik egy zenés, beszélgetSs foglalkozason vettek részt.

- Csaladi nap: Nyar elején a szokasos csaladi napjukat megtartva a hagyomannya valé kozos
bogracsozassal, f6ézéssel, sportprogramokkal toltéttink egy napot. A fézéshez az
alapanyagokat, felszereléseket intézményik biztositotta. Vallalkozé csaladfdk, sztlok
készitették kozosen kollegainkkal az ételeket, az anyak siiteményt siitottek, mig a gyerekek
sportvetélkedén vettek részt.

- Kirandulds: K626s szabadid6s tevékenység keretében 2018. évben is a Poéni Kaland
Minifarmon vettek részt, egy csaladi nap keretében. A ponifarm bemutatasa utan a gyerekek
lovagoltak, ponilovat simogattak, kocsikaztak. A tulajdonos hoélgy egy korabban
megszervezett adomanygydjtés alkalmaval, minden csaladnak, gyermeknek osztott
adomanyt. A program utan k6z6s pizzazas volt, a gyermekeket jégkrém varta. A program
utan élményeikhez kapcsolddva a gyermekeknek rajzversenyt hirdettek, mely résztvevéit
jutalmaztak.

- 2018. december 08-an meglatogatta az intézményt a Mikulas és a krampusza.

- Advent heteiben lazas késztl6déssel vartak a kardcsonyt. Heti tébb alkalommal is
tancprobat tartottak. Intézményi programunk keretében, 2018. december 22-én
megtartottak a karacsonyi tinnepségiiket melyre meghivtak tamogatdikat is. Nagyon szép,
tartalmas musort adtak elé lakok dolgozoéikkal egytitt, majd a varva vart ajandékosztas
keretében a gyerekek atvehették személyre szolod ajandékaikat. Az estét a svédasztalos
vacsorat kovetéen egy tancos zenés bal zarta.

- Az év utolsé napjan az intézmény dolgozoi és a lakok kozosen eltoltott estével, tanceal,
szorakozassal készontotték az vjévet.

Az ellatasban részesitett csalad bemutatasa

»A csalad 2017. februar 19-én koltézott be intézménytinkbe lakhatasi krizis miatt. Egy komfort
nélkili hazban éltek, szlkos anyagi kortilmények kozott. A téli fatést nem tudtak megoldani, az
Onkormanyzat egyszeri gyorssegély keretében timogatta Sket, azonban hosszd tava lakhatisuk,
illetve a gyermekek teljes ellatasa nem volt megoldott.

Bekoltozésiikkor a csalad zarkoézott, csendes volt, a két nagyobb gyermek kollégista egy-egy
budapesti iskolaban, hétkéznap a kollégiumban laknak, péntek délutantél vasarnap délutanig, illetve
a tanitas sziinetek idején tartézkodtak az intézményben. Mindkét gyermek tanulasi nehézséggel
kiizd, a nagyobbik fii gyermekpszichiatriai betegséggel is. Azonban a sziil6knél nem volt érvényes
szakvélemény. Mindkét iskolabél megkértik a dokumentumok masolatat és egy-egy pedagogiai
véleményt a gyermekekr6l. A csalad szamara nagy anyagi terhet jelentett a heti tobbszori budapesti
utazas, ekkor valt szamunkra vildgossa, hogy a nagyobb gyermekre a szil6k nem igényelték meg az



utazasi kedvezményt. Kértlink id6pontot a korzeti gyermekpszichiatriai intézménybe egy
feltlvizsgalatra, hogy a tartés betegségrél szold igazolassal jogosultta valjon az utazasi
kedvezményre.

A csalad életében az anyagi nehézségek jelentették a f& gondot. Az apa elhelyezkedett a
bekoltézésiik utan, azonban munkavallalasa nem bizonyult tartésnak.

Mindkét szil6 kiizd pszichiatriai problémakkal, az anya allapota stabilabb, a rendszeresen szedett,
beallitott gyogyszerek hatasara kiegyensulyozottabb. Az apa hangulata labilisabb, az
intézményunkbe rendszeresen jar6 pszichiaternél minden alkalommal megjelent, egytittmkodott.
Probaltak a gyégyszer beallitast modositani, mas gyogyszert beallitani, az apa allapota azonban
ennek ellenére sem stabilizalédott. Periodikusan el6jové depresszidja megnehezitette életét.
Munkavallalasra ilyen allapotban nem volt képes. Ekkor a sziil6k ugy dontottek, hogy édesanya
helyezkedik el.

Az anya munkavallalasa stabilizalta a csalad anyagi er6forrasait. Anyagi helyzetiik javult, stabilla valt.
Az apa elvégezte az intézménylnkben a csaladokra vonatkozé kézosségi feladatokat.

Az anya az eltoltott id6 alatt sokat valtozott pozitiv iranyba, egyre nyitottabba valt, mas csaladokkal
szivesen volt egytitt, bekapcsolodott, részt vett a k6z6s programokon a gyerekekkel egytitt.
Gyermekeiket szépen ellatjak, Osszetarté csalad. JovojikrSl  rendszeresen konzultalunk,
lehet6ségeikhez mérten elétakarékossaggal rendelkeznek, mely szitkséges a csalad tovabblépéséhez
és lakhatasuk hosszu tava rendezése érdekében. Téritési dijjal gondozasuk alatt egyetlen alkalommal
sem volt elmaradasuk.

Az apa megsegitésére intézménylink mentalhigiénés szakembere rendszeres segité beszélgetésre
invitalta, melyen kezdeti vonakodas utan szivesen részt vett. Pszichés allapotaban lassu javulas volt
érzékelheté és hangulatanak labilitisaban, kisebb mértékti a valtozas. Az egy év lejartaval ujra
fogalmaztuk kézosen a cselekvési tervet, melyben szerepelt az apa munkaba allasa. Ezt 6 nehezen
¢lte meg, depresszidja kiajult, parkapcsolatukat nagyon megviselte, hogy szinte minden teher az
anyara harult. Az apa egyre jobban bezarkoézott, segitséget nem fogadott el, elutasitotta azt.
Elé6fordult, hogy titokban alkoholt fogyasztott, melyet anya nem toleralt, az & kérésére az apaval
felbontottuk a szerzédést és el kellett hagynia intézménytnket, és egy ismer6stikhoz koltozott. Az
anya tovabbra is ugyanugy élt gyermekeivel, mint elStte, az apaval rendszeresen tartottak a
kapcsolatot. Az anya dolgozott, a gyermekek az oktatasi intézményekbe jartak. A gondozasi id6
vége felé felajanlottuk az anyanak, hogy keresiink masik Intézményt szamukra, 6 azonban nem
szeretett volna élni a lehet&séggel, egy régebbi barati hazaspar segitett nekik, és az 6 ingatlanjukon
talalhaté melléképiiletbe kolt6zott a gyermekeivel, melyet elézéleg szépen rendbe raktak. A
kikoltézésukrol az illetékes gyermekjoléti szolgalatot értesitettik.”



5.3.4. Nevelési-oktatasi intézmények gyermekvédelmi tevékenysége
A nevelési-oktatasi intézmények a gyermekvédelmi jelz6rendszer nagyon fontos részét képezik,
hiszen a gyermekkel és rajta keresztil csaladjaval napi kapcsolatban vannak, els6ként tapasztaljak

meg, ha a csalad makodésében zavar keletkezik.

FEROHELYEK SZAMA GYERMEKEK LETSZAMA

OVODAK 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017|2018 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Dedkviri Ovodik: 405 413 416 411| 411 411 359| 383| 412| 379| 364| 344
Dib6fa utcai 75 75 75 75( 75| 75| 72| 71| 74| 80| 75| 75
Ujhegyi uti 125| 125} 125 125 125 125| 101| 107| 120| 120| 113| 100
Deidkvari féuti 60 66 66 66| 66| 66] 56| 59| 62| 44| 56| 54
Siraly utcai 1451 147 147 145| 145| 145] 130| 146| 156| 135| 120| 115
Kisvic-kézépvirosi
Ovod:k: 315 313 313 313| 313 313 290| 318| 264| 287| 299| 287
Eo6tvos utcai 75 75 75 75( 75| 75| 73| 80| 62| 74| 67| 70
Csanyi L. kéruti 80 76 76 76 76| 76| 66| 70| 58| 064 70| 064
Harsfa utcai 95 96 96 9| 96| 96| 87| 100| 85| 85| 97| 92
Nyar utcai 65 66 66 66| 66| o66] 064 08| 59| 64| 05| o1
Alsévirosi Ovoddk: | 343 343| 343| 343| 343| 343| 289| 271| 270| 258| 275| 266
Vam utcai 1731 173 173 173 173 173| 154| 133| 131| 131| 135| 130
Kolcsey utcai 100( 100| 100 100| 100 100y 77| 85| 88| 77| 85| 76
Kertész utcai 70 70 70 70 70| 70} 58| 53| 51| 50| 55| 60
Onkormanyzat
Osszesen: 1063 | 1069| 1069 | 1067|1067 | 1067| 938| 972| 946| 924| 938 | 897
Evanggélikus 6voda 75 75 75 75( 75 75} 75| 75| 75| 75| 75| 74
Katolikus 6voda 90 75 90 100| 125 1501 83| 75| 82| 93| 118| 146
Waldotf 6voda 50 50 50 501 50| 50 33| 32| 35| 44| 35| 40
Mas fenntartasu
Osszesen: 215, 200 215, 225| 250| 275| 191| 182 192| 212| 228| 260
Varosi 6sszesités: 1278 | 1269| 1284\ 1292| 1317| 1342| 1129 | 1154| 1138| 1136| 1166| 1157




Gyermekvédelmi feladatok értékelése

OVODAK RGYK |HH |HHH |SNI | Tartésan | Nagycsalados
beteg

Vici Kisvic- 8 7 0 3 5 70

Kozépvirosi Ovoda:

Eo6tvos utcai 2 2 0 1 1 16

tagovoda

Csanyi korati 3 3 0 2 0 10

tagovoda

Harsfa utcai tagovoda 1 0 0 0 2 16
2 0 0 2 28

Nyar utcai tagdvoda

Vaci Deakvari 10 8 0 6 14 99

Ovoda:

Deakvari féut 1 5 0 0 1 15

tagovoda

Diofa utcai tagévoda 3 2 0 0 0 23

Siraly utcai tagévoda 3 1 0 3 8 36

Ujhegyi tti tagévoda 3 0 0 3 5 25

Viaci Alsévarosi 8 17 5 3 8 75

Ovoda:

Vam u. tagévoda 7 14 1 0 41

Kolcsey utcai 1 2 1 1 17

tagévoda

Kertész utcai 0 1 2 2 3 17

tagovoda

Vici Dedkvari Ovoda

2018. évben is legfontosabb feladatuk volt a gyermekek sokoldalt nevelése és fejlesztése nyugodt,
kiegyensulyozott kornyezetben. A 2018/2019 nevelési évben is az el6z6 nevelési évhez hasonlan
intézménytunk Pedagdgiai Programija, az éves munkaterv szerint elkésziilt Eseménynaptarban
rogzitett fontosabb események, programok, tinnepek szinesitették mindennapjaikat.

A 2018/2019 nevelési évben is torekedtek a gyermeklétszamok meghatirozasanal minden
csoportban kiilonoés figyelmet forditottak a Sajatos nevelési igényt gyermekek (SNI) elhelyezésére,
és egyéni fejlédéstiket biztositva fejlesztésiket biztositani. Gyodgypedagoégusunk —az
o6vodapedagogusok k6zos egytittmikodésével minden sajatos nevelési igényt kisgyermek esetében
egyéni fejlesztésekkel szép eredményeket értek el. Nagy gondot forditanak, hogy ezek a
kisgyermekek id6ben eljuthassanak az esedékes kontroll vizsgalatokra a Szakért6i Bizottsagok elé.
A 2018/2019 nevelési év 1. felében elmult nevelési éveinkhez hasonléan megrendeztink egy
Szakmai napot nevelésnélkiili munkanapunk keretei kozott. Az Osszefogds a gyermekékért. .. cimi
szakmai rendezvénytk célja, a gyermekek védelme mindenekel6tt, melyben nemcsak a testi, hanem
a lelki megsegités fontossaga egy egész életen keresztil mennyire kihat egy ember életének
alakulasara.

2018. aprilis végén 30 6ras Beszéd- Nyelv- Jaték cimi akkreditalt tovabbképzésnek adtak otthont
a Vaci Deakvari Ovoda Sirly utcai tagévodajaban.

A Vaci Deakvari Ovoda Tovabbképzési Programijat 310./2017. iktatészamon elfogadta a
nevel6testiilet, melyet a Vac Viros Onkormanyzat Mivel6dési- Oktatasi és Ifjusagi- Sport
Bizottsag 30./2017. (VI.11.) sz. hatirozata alapjan jévahagyott, valamint a 2017/2018 nevelési



évben érvényes 382./2018. ikt.sz. Beiskoldzasi terv dltal 30 £6 évodapedagdgus teljesitette a 2011.
évi CXC. tv. 62§(1) bek. k. pontja szerinti pedagogus tovabbképzési kotelezettségét. Ebbol 18 £6
megszerezte 120 o6ras foglalkozason valoé részvétellel az el6irt tanulmanyi kovetelmények
teljesitését.

2018. majus 19-én szombaton ismét megrendezésre kertlt a Vaci Sagvari Sportcentrumban a Vaci
Deikvari Ovoda Csaladi Napja, melyre djfent nagy létszammal, kézel 1000 £6 jelent meg. A jatékos
feladatokba agyazott mozgasos tevékenységeken tdl szamos meglepetés varta a gyermekeket. A
gyermekeknek egész napra 6rémszerzésen tdl tobb fejleszté hatasu tevékenységet kinaltak fel,
melyben a sajatos nevelési igényt gyermekek is aktivan részt tudtak venni. A Vaci Dedkvari Ovoda
Sziléi Munkakozossége segitette munkajukat, és a rendezvény megvaldsitasahoz szlikséges targyi
eszk6zOk beszerzésében is nagyrészt kivette szerepét. Az oOvodapedagogusok kreativitasa,
sokrétisége példaérték volt, valamint az 6voda dolgozdinak nagy része szabadidejét felaldozva
onként feladatot vallalt ezen a csodas napon.

A 2018/2019 nevelési év elsé félévében is tobb fakultativ programon vehettek részt gyermekeink.
Az intézményben lehet6sége van a kisgyermekeknek Bozsi- foci tevékenységen részt venni, ahol a
labdajaték iranti szeretetére 6sztonzik az 6vodapedagdgusok. A gyermekek sportig elikészitd délutani
foglalkozason is részt vehetnek a Diofa utcai tagévodaba. A gyermekek ezeken a programokon a
mozgas Oromét élhetik at, kilondsen ajanljuk azoknak a szil6knek, akiknek a gyermeke nagy
mozgasigényt, valamint kiilonésen tehetséges gyermekeket vonjuk be ezekbe a foglalkozasokba.
Két tagévodaban az idei nevelési évben volt lehet6ség a nagycsoportos kora gyermekeknek, hogy
dvodai  zenés, angol tevékenységekbe jatszhatnak. A gyermekek kezd6 szinten, alapszavakkal
ismerkednek jatékosan, mozgasba integralva. Délutani tevékenységként ismerkedhetnek meg a
gyermekek természetes anyagokkal, kreativ 6tletekkel, Gjrahasznositassal a Takmaghdzban.

A gyermekek természet iranti szeretete, Otleteik, szines, gazdag érzelem vilaguk megnyilvanuldsara
van lehet6ség, ahol szabadon tevékenykedhetnek az évodapedagdgus segitségével. A Siraly utcai
tagovodaban Dalos néptanc foglalkozas keretében 6rokitik tovabb a néphagyomany értékeit.
Palyazati lehet6ségek:

A 2017/2018 nevelési év elején tudatosan késziltek két tagévodaval is a minden évben megjelend
DDC Zéldmegoldas Pélyazatra. A Vaci Dedkvari Ovoda Ujhegyi uti palyazatat Szaboné Ban Edit
segitségével kozosen megirtuk, amiben egy Szabadtéri kilsé foglalkoztatét terveztek a
gyermekeknek. A szabadtéri kiilsé foglalkoztatd lényege, hogy a gyermekek jatékba integralt tanulas
tamogatasa szabad kérnyezetben, interaktivan megvalésulhasson.

A szabadtéri foglalkoztato célja, hogy a sajatos nevelési igényl gyermekek egyéni fejlesztésének
helyszinéil is szolgalhat.

A Vici Dedkvari Ovoda Diéfa utcai Alapitvanya a sziilék kézremikodésével elkészitett
palyazataban a kérnyezettudatos szemléletmod elmélyitését tdzte ki célul. Mindezek mellett nagyon
fontos szempont, hogy a gyermekek megtanuljak a kornyezetvédelem fontossagat, elsajatithassak a
fenntarthatésag és az egészség Osszefliggéseit, ami pedagogiai célkitizéstink egyik alapja is egyben.
Palyazati anyagunk, tudatos szakmai alapokra épilt, amit a Biralé Bizottsag pozitiv értékelésének
koszonhetéen mindkét palyazatunk nyert.

A Duna Drava Cement Kft. altal timogatott két palyazati lehet6séget a mi intézménytnk nyerte el
2017 év végé, mindossze 2,9 millié Forint ésszegben. A Vaci Deakvari Ovoda Ujhegyi tti
tagévodaja 1,8 millié Forintot, a Vaci Deakvari Ovoda Diéfa utcai Alapitvanya 1,1 millié Forintot
nyert a sikeres palyazatanak koszonhetéen. A palyazatok megvalosulasa a 2018. évben kertlt
kivitelezésre, melyet 2018. junius 08.-an adtunk at a Duna Drava Cement Kft.-vel atadé iinnepségek
keretében.

Vaci Kisvac-Kozépvarosi Ovodak
Az 6voda 14 csoportja tovabbra is magas gyermeklétszammal mtkodik, melyet a névekvé szamu
SNI és BTM ellatast igényl6 gyermekek szama tovabb novel. Intézménytik sajnos nem rendelkezik



gyoégypedagogusi statusszal, igy az Alsévarosi Ovoda gyégypedagégusa szabad 6raszamainak
fuggvényében latja el ezt a feladatot.

A védoéndkkel az egytttmikodési tervnek megfeleléen valosult meg a kapesolattartas, a kotelezd
egészséguigyi ellendrzések mellett bemutatot tartottak az egészséges taplalkozassal kapcsolatban,
illetve a nagycsoportosok megtekinthették a védéndi rendelét, ahol kiprébalhattak néhany
méréeszkozt, kozvetlenebb hangulatban beszélgethettek a védénével.

Az o6vodas foci ,,Bozsik program”-ban vald részvételt folytattuk, a szervezett programokon
csoportjaink jelen voltak, a kapott eszkézoket jol tudtak hasznositani.

Eo6tvos utcai és Harsfa utcai tagévodankban a mifitives sportpalyainkon amig az idéjaras engedte,
kihasznaltak a lehet&séget a mozgasfejlesztésre, akar a mindennapi torna, akar a heti mozgasos
foglalkozas, akar csaladi sportnap keretében.

Harsfa u-1 tagévoda nagycsoportosai idén is részt vettek a Nagy sportagvalaszté rendezvényein,
sok élménnyel gazdagodtak. Idén a XX. Varosi Ovodai Sportfesztival megszervezése volt a
feladatunk, melyet a jubileumra valé tekintettel igyekeztiink még élményszertibbé, szinvonalasabba
tenni a résztvevo gyermekek és sziileik szamara, Osszekotve a szokasos Mikulasvarassal.
Folytattak minden tagévodaval a ,,Madarbarat 6voda” programot, a gyerekek a madaretetéket,
keltet6 odukat kihelyezték az 6voda udvarara, egész évben gondoztak, etették, itattak a madarakat,
folyamatosan megfigyeléseket végeztek. A program lezarasaként majus 10-én, a Madarak, fak napja
alkalmabol a tagévodak nagycsoportosai részvételével idén Csanyi krt-i tagévodankban
szerveztink jatékos vetélkeddt, ahol az interaktiv tandsvény allomasain teljesitették a témahoz
kapcsolodo jatékos feladatokat.

A Kismagos Alapitvany kézremtkodésével folytattuk a , Kicsik és Nagyik” programot, minek
keretében a gyerekek ellatogattak az Id6sek Otthonaba, ahol kz6s programokat, tevékenységeket
szerveztek a gyerekek és az id6sek szamara, valamint mar hagyomany szintén a Kismagos
Alapitvany kozremtkodésével az erdei 6voda megszervezése, mely 3 napig kinal érdekes programot
a gyermekek és a pedagdgusok szamara.

Kiemelt feladatuk az egészségfejlesztés, az egészséges életmdd kialakitasa, az erre vald igény és
tudatossag erGsitése. Ennek érdekében idén el6szor szervezték meg intézményi szinten az
,»Egészségnapot”, ahol a csaladok jatékos formaban ismerkedhettek az egészséges taplalkozassal,
az egészség védelmével, a betegségek megel6zésével, a gyogyité munkaval. Az Apor Vilmos
Katolikus Féiskola hallgatéi is segitették szinesebbé tenni a programot, mozgasos jatékokkal,
versenyfeladatokkal.

A gyermekvédelmi feladatok béviltek, gyakoribb a védelembe vételi eljarasban valé kozremikodés.
A Gyermekjoléti Szolgalattal folyamatos a kapcsolattartas, tobbszor adtak pedagdgiai jellemzést
gyermekekrol, részt vettek esetmegbeszélésen, konferencian. Sajnos el6térbe kertiltek a szil6k kozti
konfliktusok, amibe belevonjak a gyermeket is.

Sajnos 6vodainkban tovabbra sem biztositott a logopédiai ellatas, ezt a szil6k a Pedagdgiai
Szakszolgalatnal vehetik igénybe gyermekeik szamara.

Fejlesztési feladatok:

e DPalyazatilehetSségek tovabbi figyelemmel kisérése a targyi felszereltség bévitése érdekében,
illetve az intézményi szintd Egészségnap megszervezése érdekében.

e Gyodgypedagogusi statusz biztositasa a novekvo szamia BTM és SNI gyermekek hatékony
ellatasa érdekében.

e Ovodapszicholégus biztositasa a raszorulé gyermekek és sziileik megsegitése érdekében.
e Udvari jatékok cseréje, esésvédo feliletek kialakitasa
e Logopédiai ellatas ujrainditasa a tagévodakban

Vici Alsévarosi Ovodak
Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja szerint minden évodapedagogus alapvet6 feladata a
rabizott gyermekek nevelése, ezen belil a gyermekvédelmi feladatok ellatasa is, ezt a Vaci



Alsévérosi Ovoda Pedagégiai Programjaban részletezett feladatok betartasaval végezik.
A gyermekvédelmi felel6sok elkészitették éves tervitket, amely kiemelt és csoportra vonatkozé
feladataikat is tartalmazta, amelyet 6vodapedagégusokkal tagévodajukban megismertették.
A felel6sok folyamatosan figyelemmel kisérték a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesilé gyermekek, hatranyos helyzetl gyermekek, halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek
¢s a sajatos nevelési igényli gyermekek szamanak valtozasait.
A faligjsagon tajékozédhatnak a szil6k a gyermekvédelmi felel6sok, védéndk, az 6voda orvosanak
és a szocialis intézmények elérhet6ségérol.
Az o6vodakoteles és tankoteles kord gyermekek ovodaba jarasa rendszeres volt, igazolatlan
hianyzast 4 alkalommal jeleztek az 6vodapedagdgusok. Ezekben az esetekben a torvényi el6irasnak
megfeleléen az intézkedéseket az érintett szervek felé megtettem. Esetmegbeszélésen két
alakalommal vettink részt a Vaci Csalad- és Gyermekjoléti Kézpontnal.
A 2018-19-es nevelési év els6 félévében az intézményben nem kerilt sor gyermekvédelemmel
kapcsolatos intézkedésre, jelzési kotelezettségre. Folyamatos konzultaciot tartottak a sziikséges
esetekben az 6vodapedagégusokkal, sziil6kkel, a Vaci Csalad és Gyermekjoléti Kozponttal,
Pedagogiai Szakszolgalattal.
Az érintett szervek felé minden esetben megtortént a gyermekekrdl szol pedagodgiai vélemény
elkészitése. A gyermekvédelmi szempontbdl veszélyeztetett, hatranyos helyzetld és nehezen
nevelhet6 gyermekek feltérképezése megtortént, ezekrdl a feljegyzés, esetleiras késziilt. Folyamatos
nyomon kovetésiik, fejleszthetdségiik a fejlédési naploban tértént. December hénapban a
raszorul6 gyermekeknek, csaladoknak adomanygydjtést szerveztek.
A Polgarmesteri Hivatal Intézményfeligyeleti és Human Osztalyaval a kapcsolattartas folyamatos
és kolesonos volt.
Sajatos nevelési igényt gyermekek nevelésével kapcsolatos szakmai munka értékelése:
Az intézményben a 2018-19-es nevelési év elsé félévében 3 6 sajatos nevelési igényl gyermek
nevelése tortént: 1 {6 beszédfogyatékos

2 {6 gyermekkori autizmus
A sajatos nevelési igényt gyermekek fejlesztését az intézmény gyoégypedagodgusa végezte, a
szakvéleményben el6irt TSMT mozgasfejlesztést is biztositva. A beszédfogyatékos gyermekek
ellatasa logopédus alkalmazasaval biztositva volt.
Az 6voda kiemelt feladatanak tekinti az integracios feladatok végzését. Az 6vodapedagogusok a
gyogypedagdgussal egyuttmikodve torekedtek a barmely okbdl fejlédésben lemaradé gyermekek
kiszlrésére, akiknél sziikség esetén kezdeményeztitk a szakszolgalati vizsgalatot. Jelenleg 8 f6
gyermek feltlvizsgalati és 3 {6 iskolaérettségi vizsgalati kérelme van folyamatban. 14 {6
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek nevelése tortént az o6vodai
csoportokan, akiknek fejlesztésében a gyogypedagdgus is részt vett, segitve ezzel az
6vodapedagogusok munkajat.
A gybgypedagogus és ovodapedagdgusok munkdjara a folyamatos és egylttmikods szakmai
kapcsolattartas volt jellemz6. Az évodapedagdgusok munkajat konzultaciokkal, a fejlesztési tervek
és a szakvélemények szakszert elkészitésével segitette a gyogypedagdgus.
Az intézmény az chhez kapcsolddd tarsintézményekkel valé kapcesolattartasat folyamatos és
eredményes egyuttmikodés jellemezte. Eredményes, hatékony és folyamatos kapcsolattartas
muikodik a gyogypedagogus és az 6vodapedagogusok, valamint a gydgypedagogus - évodavezetd
és gyogypedagogus - szilék kozott. A gyodgypedagogus rendszeresen  konzultdlt az
ovodapedagogusokkal, ovodavezetével a gyermekeket érinté aktualis problémakrol, szakmai
kérdésekrol. A terapiaban részt vevé sziilkkel is folyamatos kapcsolatban volt a gyégypedagogus,
az érintett gyermekek sziilei minden alkalommal rész vettek a fogaddorakon.
Ebben a nevelési évben ismét mikodott Integracios munkacsoport, amelynek elsédleges céljaként
az intézménylnkben mikodo integracid segitését, sikeresebbé és hatékonyabba tételét fogalmaztuk
meg, valamint pedagdgiai programunk torvénynek megfelel$ atdolgozasa.



A palyazatokat folyamatosan figyelemmel kisértiik, elsésorban a gyermekeket érinté palyazatokon
résztvettek.
A 2018-19-es nevelési év elsé félévében elnyert palyazatok és felhasznalasuk:

Ovoda Palyazat Kiir6ja Elnyert 6sszeg Felhasznalasa

Vaci Alsévarosi | Vac Varos Nagycsoportos

Ovoda Onkormanyzata 518.400 Ft gyermekek
uszasoktatasanak
szervezése

Vaci Alsévarosi Magyar Mezbgazdasagi | ,,Orokos Zold Moédszertani fiizetek

Ovoda Muzeum ¢és Konyvtar Ovoda” cim és kiosztasa

modszertani fuzetek

A Bozsik tehetségkutaté programon harom nagycsoport vett részt az intézménybdl. A szuldi
igények és orvos altal javasolt igazolas alapjan a Kertész utcai Tagévodaban biztositani tudtuk a
Tollainé Rottinger Andrea 6vodapedagogus altal vezetett tartasjavité tornat, a Vam és Kolcsey utcai
6vodaban pedig German Noémi évodapedagdgus altal gyodgytestnevelést a gyermekek szamara.
Ovodai csoportjaink a nevelési év elsé félévében 9 alkalommal vettek részt kilonbozé
kiranduliasokon az évoda szervezésében, illetve sztulékkel tortént szervezésben.

Szeptemberben felvettitk a kapcsolatot az 6vodakban mikodé szocialis segiték koordinatoraval és
munkatarsaival. Januarban intézménytinket ellaté munkatarsak megismerkedtek a vezet&ség
tagjaival és a gyermekvédelmi felel6sokkel. Tajékoztatast adtak munkajukrdl, az egylttmikodés
lehetséges formairdl.



VI
Vac Varos Onkormanyzat Intézményeinek kapcsolatrendszere

6.1. A Szocialis Szolgaltatasok Haza szakfeladatainak kapcsolatrendszere

A Szocialis Szolgaltatasok Haza valamennyi tarsintézményével, a kiilonféle hatdsagokkal, tovabba
a karitativ és civil szervezetekkel j6 munkakapcsolatot épitett ki és tart fenn.

A Vici Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont altal szervezett jelzérendszeri talalkozékon rendszeresen
részt vesz a védondi szolgalat. Ezen tanacskozasok erdsitik a kapcesolatokat és az egytttmikodést
az egészséglgyl, szocialis, oktatasi, és gyermekintézményekkel, tovabba a tarsadalmi és karitativ
szervezetekkel.

Az iskolavédéndk altal szervezett egészségnapok minden tanévben megrendezésre kerilnek,
melyre a kiilonb6z6 témacsoportokhoz kilsé eléadok is meghivasra keriilnek.

A hajléktalan ellatas munkatarsai szakmai muhely keretében vesznek részt képzéseken, valamint
tartanak kapcsolatot a hajléktalan ellaté tarsintézményekkel. Ezen szakmai tertileten az intézmény
szervezésében bevezetésre kertlt a kerekasztal beszélgetés a tarsintézmények meghivasaval,
melynek elsédleges célja a szakmai tapasztalatcsere.

6.2. Az Idések Otthona és Klubja szakfeladatainak kapcsolatrendszere

Az Intézmény kifelé iranyulé kapcsolatai szerteagazoak, rendkivil sokrétiek az intézmény
kapcsolatot tart kilonboz6 szervezetekkel:

e Foldvary Karoly Altalanos Iskola

e Karolina Katolikus Altalinos Iskola

e Szorgos Kezek Haza

e Juhész Gyula Altalanos Iskola

e Pet6fi Sandor Altalanos Iskola

e Dib6fa utcai Ovoda

e DPikéthy Tibor Zenemivészeti Szakkozépiskola

e Selye Janos Human Szakkézépiskola

e Kertész utcai Ovoda

e Nyar utcai Ovoda

e DPiarista Gimnazium és Kollégium

e TNO

e [Katona Lajos Varost Konyvtar

e Magosfa Alapitvany

e Ho6sok Temploma

e Egyhazak részér6l: Csuka Eszter reformatus lelkész asszony, Kovacs Jozsef Atya, Rolik
Robert Atya.

e Virosi Klubok: MAV Nyugdijas Klub, Esze Tamas Honvéd Nyugdijas Egyesiilet,
Nyugdijas Pedagégus Klub, Deikvari Nyugdijas Klub, Onkorményzati Nyugdfjas Klub.

6.3. Bolcs6dék és Fogyatékosok Intézményének szakfeladatainak kapcsolatrendszere

A Bolesédék és a Fogyatékosok Intézménye valamennyi tarsintézményével, a kilonféle
hatésagokkal, tovabba a karitatfv és civil szervezetekkel j6 munkakapcsolatot épitett ki és tart f6nn,
jelzé6rendszert mikodteti.



6.4. Vaci Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont Intézményének szakfeladatainak
kapcsolatrendszere

A Vaci Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont valamennyi tarsintézményével, a hatdsagokkal, tovabba
a karitativ és civil szervezetekkel, a gyermekvédelmi jelz6rendszer valamennyi tagjaval jo
munkakapcsolatot épitett ki és tart fonn.

A jelz6rendszeri talalkozok rendszeres szervezése, mind a csalad és gyermekjoléti szolgalat
altal szervezett programok, mind a gyermekjoléti szolgaltatas kotelez6 szakmai
tanacskozasai, erdsitik a kapcsolatokat és az egylittmiikodést az egészségiigyi, szocialis,
oktatasi, és gyermekvédelmi intézményekkel, tovabba a tarsadalmi és Kkaritativ
szervezetekkel:

- Vac Varos Polgarmesteri Hivatal,

- Pest Megyei Kormanyhivatal Vaci Jarasi Hivatal Osztalyai,

- Vaci Jaras illetékességi teriiletein miik6d6 6nkormanyzatok

-Vici Jaras illetékességi teriiletén miikodé csalad és gyermekjoléti szolgalatok,
- Vac varos szocialis és egészségiigyi intézményei,

- a Vaci Jaras illetékességébe tartozé valamennyi kozoktatasi és kéznevelési intézménye,
- Pedagoégia Szakszolgalat,

- Apor Vilmos Katolikus Féiskola, mas szocialis fels6foku intézmények,

- rendGrség, korzeti megbizottak,

- bir6sag, ligyészség,

- karitativ szervezetek,

- alapitvanyok, civil szervezetek, magan vallalkozasok,

- egyhazak.

Egyik f6 tamogatéjuk a Vaci Egyhazmegyei Karitasz illetve a Szent Anna Karitasz csoport,
akik az anyagi nehézségekkel kiizd6 igénybe vevéiket tamogatjak: tartds élelmiszerrel, kis gyermekes
csaladok részére pelenkaval, beiskolazas alkalmaval tanszer csomagok biztositasa, tdzifaval,
gyogyszerek kivaltasaban, hatralékok kifizetésével-kalyhak megvasarlasaval stb.

Nyugodt Sziv Alapitvany timogatasa, szintén a lakhatas megtartasanak el6segitését szolgalja.
Folytatédott a Magyar Elelmiszer Bankhoz benyujtott palyazat, ahol a vaci ALDI kozvetitése
révén, a szavatossagi id6 lejaratdhoz kozeli élelmiszereket hozhatjak el, és tudjak napi szinten
kozvetiteni a raszoruld tgyfeleinknek. Szintén élelmiszer adomanyok, minél szélesebb kord
eljuttatasaban van segitségiikre a Vaci Naszalytej Zrt. altali alkalomszerd felajanlasok, illetve a vaci
RS pékség altali felajanlasok.

A vaci REPETA Bisztr6 felajanldsa révén és a Gyermekjoléti Szolgalat kozremikodésével-
kozvetitésével, napi szinten 2-3 szegény sorsu csaladnak van lehetésége, hogy téritésmentesen
meleg ebédhez jusson.

Evrél évre, toretlen sikernek 6rvend Vic, Csérég, Kosd telepiiléseken, a ruhagy(ité akcio, ahol az
maganszemélyek altal felajanlott, hasznalhat6 allapotban 1évé ruhazati termékek, textiliak, jatékokat
¢és kisebb konyhai eszkozok talalnak gazdara.



VII.

Civil és egyhazi szervezetek részvétele az intézményi ellatasokban

Az 6nkormanyzati fenntartasu szocialis intézmények mellett lassan ugyan, de névekedést mutat az
egyhazi és nem 4allami fenntartasu szocialis szolgaltatok tevékenysége.

Viac Varos szocialis ellatasat segitd szervezetek:

7.1. Mozgaskorlatozottak Koézép-magyarorszagi Regionalis Egyesiilete, elnok: Roszik
Csaba

Alapitasuk 6ta egyik f6 tevékenységik az érdekvédelem, érdekképviselet. Fennallasuk 40.
évforduléjat 2019-ben tnnepelte.

Az Egyesiilet célja a muikodési teriletén (Pest megye) €16 mozgassérilt emberek szocialis
biztonsaganak, rehabilitacidjanak, aktiv, ©nallé6 életvitelik emberi és allampolgari jogaik
érvényesilésének el6segitése, érdekeinek érvényesitése. Az egyesilet kozpontja Vacon van,
ezenkivil 12 helyi csoporttal rendelkezik Pest megyében.

A vaci altalanos és kozépiskolaban rendszeresen jarnak un. Esélyérat tartani didkoknak, melyen
megismerhetik a mozgassériltek mindennapi problémait. Amennyiben az osztalyténok jelzi ilyen
igényét szivesen mennek. A koételez6 koézosségi munkara is befogadd hely egyesiletik a
kozépiskolasok szamara.

Tamogaté Szolgalat: évente minimum 50 {6 szocialisan raszorult személynek legalabb 3000
feladategységet teljesit, két £f6 személyi segit6 és egy £6 gépjarmivezetd kozremikodésével.
Tamogatd Szolgalat a szallitast egy gépjarmuvel végzi, amely egy 9 f6 szallitasara alkalmas
akadalymentes busz, mely rendelkezik rampaval és 4-3 pontos biztonsagi r6gzitéssel. Ez az autd
Osszesen 4 £6 kerekesszékben 1l személyt tud egyidejileg biztonsagosan szallitani.

A szolgalat altal nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek:

informaciényujtas tanacsadas

személyl segités

szallitas

Specialis kiegészité szolgaltatasok:

gyogyaszati segédeszkoz kolesonzés

kozOsségi szolgaltatasok: szabadidd, kulttra, tarsas kapcsolatok

Otthonukban él6 mozgassériltek felkeresése, esetleges problémak feltarasa.

A Diadaliv Lakoéotthon 14 {6t befogadé intézmény. Tipusa szerint: Fogyatékos személyek apolo
gondozo célu lakéotthona. Az ellatas formaja szerint: Mozgassériltek lakootthona.

A Diadaliv Lakéotthon feladata a lakok 6nallé életviteléhez sziikséges feltételek biztositasa. A
fenntarto feladatanak tekinti, hogy az otthon mikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket
folyamatosan biztositsa.

Az ellatottak korébe tartozo fiatalok tobbsége kerekes székes életvitelt folytat Eletkoruk 28 és 50 év
kozotti, 6nmaguk ellatasara teljesen, vagy csekély segitség igénybevételével képesek. Folyamatos,
tartds szakapolast nem igényelnek. A Lakootthonban biztositva van, éjszakai és nappali
tartézkodasra alkalmas tér.

Megvaltozott munkaképességt munkavallalok foglalkoztatasa

Az egyestlet tartos foglalkoztatasba 6 6 megvaltozott munkaképességt, silyos mozgaskorlatozott
személyt alkalmaz.

A dolgozdk részben Vacon az irodaban vannak foglalkoztatva, 2 £6 pedig tavmunkaban dolgozik.



7.2 ,Sorstars 94 Alapitvany Taban utca 28.
Az Alapitvan a fogyatékos gondozottak életkoriilményeinek javitasa érdekében alakult 1994-ben.
Az alapitvany munkaterv szerint makodik. A fenntartéval kozosen egytittmikodve a fiatalok
fejlesztésén tal, az alapitvany plusz lehet6ségeket finansziroz a fiatalok fizikai és kulturalis
programok lehet&ségeihez, s azok megvaldsitasahoz.
Az alapitvany:
- sport teriiletén uszoda bérlet, kerékpar, szervezett kiranduldsok, nyaraltatas 4s egyéb sport
lehet&ségeket biztosit.
- miuvel6dés: rendszeres szinhaz és kiallitasi programok szervezése, egyhazi kapcsolattartas
- egészséguigy: szakdolgozok vezetésével rendszeres gyogytorna, séta, kertészkedés
el6segitése, lebonyolitasa
- fejlesztés: az egészség megbrzése mellett fontos szerepet tulajdonitanak a fejlesztésre,
foglalkoztatasra- olvasas, szovés, egyéb kézmives technikak elsajatitasa, alapszintd
konyhatechnikai eljarasok tanitasa.
J[avaslatuk:— Vaci Specidlis iskolabol nagy 1étszammal keriilnek ki sérilt fiatalok. Fiatalok
intézményen kivil eltoltott idejében a megfelelé ellatasuk biztositdsa egyre nagyobb feladatot,
gondot jelent csaladjuk szamara — koruk elérehaladtaval, allapotuk valtozasaval. A fentiek miatt
lakéotthon vagy tamogatott lakhatas megvaldsitasa orvosolna a problémat.

7.3 Magyar Voroskereszt Pest Megyei Szervezete 7. Szamu Teriileti Szervezet (Zrinyi u. 9.)
A Magyar Voroskereszt Pest Megyei Szervezetének 7. Szamu Teriileti Szervezete az alabbi
telepiiléseken latja el tevékenységeit: Acsa, Bernecebarati, Csomad, Csorég, Csévar,
Dunakeszi, Galgagy6rk, God, Ipolydamasd, Ipolytdlgyes, Kemence, Kismaros, Kisnémedi, Kosd,
Késpallag, Letkés, Marianosztra, Nagybérzsony, Nagymaros, Orbottyin, Penc, Perdcsény,
Pispokhatvan, Puspokszilagy, Rad, Szob, Szokolya, Széd, Szédliget, Tésa, Vac, Vacduka,
Viachartyan, Vacratot, Vamosmikola, Veréce, Zebegény
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Az abran is jol lathat6, tevékenységeink a megye 37 teleptilésére terjed ki, Dunakeszit6l egészen az
északi hatarig Bernecebarati teleptlésig.

A tertileti szervezet irodaja Vacon talalhaté a Zrinyi u. 9. sz. alatt, témegkdzlekedéssel kénnyen
megkozelithetd helyen.

Az irodaban szocialis Ggyfélfogadasi id6 szerdanként 10-13 6ra kozott van.

A Magyar Véréskereszt £6 célkittzései:

A Magyar Voroskereszt 6 célkitzései az élet, az egészség védelme, az emberi személyiség
tiszteletben tartisa, az emberi szenvedés, szocialis gondok enyhitése, a betegségek megelézése, a
fegyveres konfliktusok, katasztrofak aldozatainak megsegitése, a Genfi Egyezményekbdl adodo
feladatokban val6 kézremtkodés, a nemzetkozi humanitarius jog, a Voroskereszt alapelveinek
terjesztése, a tarsadalmi szolidaritasra nevelés, ezt a Magyar Voroskeresztrél szold 1993, évi X1,
torvény is megerdsiti.

Tevékenységeink a teriileti munka soran:

Véradasszervezés

Ko6zuti els6ésegélynyujtas vizsgaszervezés, vizsgaztatas

Els6segélynyijté tanfolyamok szervezése, programokon (egészségnapokon) vald részvétel,
versenyek szervezése, rendezvényeken val6 képviselet

Mozgalmi munka: 6nkéntesek szervezése, mozgositasa

Katasztrofahelyzetekben valé helytallas

Adomanykezelés

Ifjusagi Voroskeresztes Mozgalom tamogatasa

Fé6bb tevékenységeik Vacon — jov6beni célok

Véradasszervezés: tobb alkalommal szerveztek év kézben Vac varos teleptlésén véradasokat.
(DMRYV Zrt., IBM, Zollner, Polgarmesteri Hivatal, Holding, VW Szalon, Vaci Fegyhaz és Borton,
kozépiskolai véradasok, rendérség stb ).

Nagyobb varosi rendezvényeken is jelen vannak, pl. a Vaci Vilagi Vigalom mindkét napjan.

Cél: a Magyar Voroskereszt az (OVSZ szerz6déses partnereként) szervezi a véradasokat, yj
véradokat toboroz, probalja a varos lakossaganak figyelmét felhivni a véradasok fontossagara. (egy
véradassal 3 életet ment meg). A véradasok egyben szirésre alkalmas lehet6ségek, mivel ezen
alkalmakkor a vérellaté szolgalat kollégai egy alapos vizsgalatnak is alavetik a véradasra
jelentkezoket.

Jovobeni tervek: a véradé mozgalom népszertsitése, a 18 év feletti korosztaly minél aktivabb
bevonasa akar a helyi alapellaté rendszer (pl. iskolai védéndi szolgalat) segitségével. Cél, a
donorszam névelése, véradokedv megtartasa.

Kozuti elsésegély tanfolyam vizsgaztatas, elsésegélynyujtéd tanfolyamok

A tertileten - igy Vacon is - igen sokféle korosztaly kivan jogositvanyt szerezni. Az ehhez kotelez6en
el6irt elsésegélynyujto vizsgak megszervezését a Vordskereszt végzi.

Az els6segélynyujtas népszerdsitése tobb programon keresztiil is megvalosult az elmalt idészakban:
altalanos és kozépiskolakban vesziink részt egészségnapokon, rendezvényeken, versenyeken.
Ezeken az alkalmakon a pedagogusok, a tanuléifjusag, a rendezvények, versenyek résztvevéi nagy
élvezettel és érdekl6déssel hallgatjak el6adasainkat, szivesen kiprobaljak az Gjraélesztést az ilyenkor
ott 1évé AMBU baban.

A jovobeni cél: az els6segélynyujtas népszerlsitése, annak fontossaganak megismertetése a lakossag
korében.




Vac Varosaban is szeretnének minél tobb munkahelyet felkeresni, felkinalni a munkahelyi
elsGsegélynyujtas tanfolyam lehetSségét (1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrdl, 3/2002. (I1.
8.) SzCsM-EuM egytittes rendelet a munkahelyek munkavédelmi kovetelményeinek minimalis
szintjérol).

Szocialis segitségnyujtas:

A tertleti szervezet a vaci irodajaban szerdanként tart szocialis tigyfélfogadast. Ennek keretében a
felajanlott ruhaadomanyokbdl tudnak valogatni a betéré tgyfelek. T6bbségiik vaci lakos, de
érkeznek a kérnyezé teleptlésekrol is. Ezen kiviil a kornyezé telepiilésekre is igyeksziink eljutni az
adomanyokkal.

7.4 Egyhazi segit szervezetek:

A Vici Egyhazmegyei Karitasz és a két vaci karitaszcsoport

Viac varosaban két karitaszcsoport mtkodik, tovabba a Vaci Egyhazmegye karitaszkézpontja - a
Viaci Egyhazmegyei Karitasz székhelye is Vac. Egytittesen igyekeznek tamogatni a legjobban
raszorulokat.

A Szent Anna Karitaszcsoport az Alsévarosi Plébania karitaszcsoportjaként az alsévarosi és a
kisvaci varosrészekben ¢él6ket tamogatja;

a Szent Erzsébet karitdszcsoport pedig a Deakvari Plébania karitiszcsoportjaként Deakvar
teriiletén probal segitséget nyujtani.

A két karitaszcsoport tevékenysége:

Szent Anna Karitaszcsoport Szent Erzsébet Karitaszcsoport

2600 Vac, Migazzi tér 6. 2600 Vac, Voré6smarthy tér 1.

Székely Sandor karitaszcsoport vezetd Németh Renata Karitaszcsoport vezetd
Kb. 60 csaladot tamogatnak Kb. 150-200 csaladot tamogatnak

Minden héten csutortokon 10-13 6éraig fogadja | A karitaszcsoport vezetd veszi fel a kapesolatot
az adomanyokat és varja a raszorulokat a segitségkérokkel - telefonon

Elelmiszer, ruha osztis Elelmiszer és ruhaadomanyok

Gyogyszer kivaltas gyogyszertari felajanlas | Kéziizemi  szamlak — atvallalasa  100.000.-
alapjan forintig

Egyéb targyi adomanyokkal valé tamogatas a | Egyéb targyi adomanyokkal valé tamogatas a
beérkezett adomanyok figgvényében beérkezett adomanyok fiiggvényében
Gyermektabor szervezés

Rendezvényeken vald részvétel és segités 1d6s egyediil all6 betegek latogatasa, segitése
Erzsébet napi megemlékezés

Szegények  szentmiséje  havonta  egy

alkalommal

Adventi élelmiszergy(jtés és osztas Adventi élelmiszer gyljtés és osztas

A Vici Egyhazmegyei Karitasz a Vaci Egyhazmegye tertiletén mkodos valamennyi karitaszecsoport
tevékenységét koordinalja, igy a két vaci csoporttal is kozvetlen kapcsolatban all.

Fébb feladatai:

- a karitaszcsoportokkal valé kapcsolattartas, koordinaciod, tajékoztatas, timogatas

- egyuttmikodés az orszagos kozponttal és a segitd szervezetekkel

- az orszagos akcidk lebonyolitasa - adomanyok kiosztasa és elszamolasa a karitaszcsoportok
kozremikodésével

- egyhazmegyén beliili segélyakcidk szervezése és lebonyolitasa

- a legraszorultabbak lehet&ségeihez mérten vald tamogatasa

- a karitasz tevékenységének népszerisitése, hirdetése

- onkéntesek szervezése, koordinalasa, képzése



A karitaszcsoportok tagjai 6nkéntesek; tevékenységtiket az adott egyhazkozség plébanosa feltgyeli.
Tamogatd tevékenységiik lehetdségei korlatozottak, igy krizishelyzetekben az egyhazmegyei
kozpont segitségét kérik pl. szolgaltatas kikapcsolas veszélye miatt - kéziizemi dijhatralék atvallalas;
kilakoltatas veszélye miatt - lakbérhatralék atvallalas; nagyobb Osszegl gyogyszer tamogatas;
¢lelmiszer tamogatas stb.

A Vaci Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 2017. aprilis 25-én egytittmtkodési megallapodast kotott
a Vaci Egyhazmegyei Karitasszal és a két karitaszcsoporttal.

A megallapodasnak készonhet6en jobb az informacié aramlas az egyhazi segité szervezetek és a
csaladsegit6 szolgalat k6zott; tovabba 6sszehangoltabb és gyorsabb a tamogatas; kiktiszobolhetd a
tObbsz6ros tamogatas és jobban kisztrhetSk a visszaélések .

7.5 Nagycsaladosok Vaci Egyesiilete (Ady E. sétany. 2/B.)

A Nagycsaladosok Vaci Egyestilete 1991 6ta, immar 25 éve mikodik varosunkban. Tevékenysége
soran figyelemmel kiséri a nagycsaladok, csaladok helyzetét. Informaciéval latja el 6ket a csaladokat
érinté jogszabalyokrol, ellatasi formakrol, kedvezményekrél, palyazatokrol. Részt vesz a Helyi
Esélyegyenléségi Forum és a Szocialpolitikai Kerekasztal munkajaban, képviseli a csaladok érdekeit.
A Nagycsaladosok Orszagos Egyesiilete Eszak-magyarorszagi Régidjan keresztill adomanyokat
juttat el a csaladoknak. Programokat, kirandulasokat szervez. Minden nyaron taborozast szervez a
nagycsalados gyermekeknek.

Javaslata j6vére vonatkozdan:

A kisgyermekes csaladoknak a gyermekek napkézbeni ellatasa nagy gondot jelent. Tovabbra is a
bolesédei férShelyek bovitését javasoljuk, esetlegesen a varosban miikodé nagyobb munkaltatokat
munkahelyi bélcs6dék megszervezésére kellene biztatni. Alternativaként tovabbra is széba johetne
a Csaladi Napkozik 1étrejottének szorgalmazasa, mely a kisgyermekeknek egy minéségi ellatast
biztosithatna, mikoézben az édesanya visszatérhetne a munkaba, illetve maga a CsaNa is
munkahelyeket hozna létre, {gy segitve a n6k munkahoz jutasat.

7.6 Dunakanyari Latassériiltek Egyesiilete /DULATE/

A Dunakanyar Latassériltek Egyesiilete 41 éve segiti a mikodési tertiletéhez tartozé 3 jaras (39
teleptilés) tertletén €16 vak és gyengénlatdé személyeket, egyetlen latassériltekre specializalt
szervezetként. Célja a latassérilt emberek szocialis biztonsaganak, tarsadalmi beilleszkedésének,
sokoldald  rehabilitacidjanak, aktiv, Onrendelkezésen alapuld ©6nallé életvitelének, jogaik
érvényestlésének el6segitése, fogyatékossagukbol eredS sajatos sziikségleteinek kielégitésének
elémozditasa, érdekeik képviselete.

F6 feladatuk: egészségmegbrzés, szocialis tevékenység, csaladsegités; nevelés és oktatas, kulturalis
tevékenység, hatranyos helyzett csoportok segitése, képviselete.

2014-ben bévitették segédeszkoz-parkjukat, hogy tovabbi eszkozoket lehessen helyben kiprébalni,
s az érzékenyitd programokon is bemutathassak mikodéstket.

Az integracié jegyében un. érzékenyité bemutatokat tartottak tobb koézosségi és iskolai
rendezvényen, annak érdekében, hogy a résztvevék megismerkedhessenek a latassériltek
hétkoznapi életével, s a latok és nem latok vilagat kozelitsék egymashoz.

A részt vevok kiprobalhattak a fehér bottal vald kézlekedést, megismerkedhettek a Braille irassal,
valamint hangos eszkozokkel és a vakvezetd kutya munkajaval.

Egészségmegobrzésre, betegségmegel6zésre fokuszalt rendezvényeket és tanacsadast tartottak, hogy
a latassériltek latasmaradvanyt fokozottan veszélyeztetd sziv- és érrendszeri betegségek és a
diabetes megel6zésére fokozott figyelmet forditsanak.

7.8 Teriileti Osszefogassal a MegelGzésért Alapitvany

- Bgészségtabor megszervezése és lebonyolitasa: A tabor helyszine: Gyomréi Onkormanyzat
Ifjasagi tabora Balatonalmadi- Kaptalanfiired. Cél minden évben a 6. és a 7. osztalyos tanulok
egészséges életmodra valé nevelése, a sajat egészség fogalmanak felértékel6dése, a megfelel6



dontéshozatali képesség kialakulasa, valamint ismeretek szerzése. Elemei az addiktoldgiai
prevencion kivil az egészséges taplalkozas, mozgaskultura, kornyezet- és természetvédelem, illetve
baleset megel6zés.

A program célja tovabba, hogy ne csupan a gyerekeket nevelje az egészséges életmddra, hanem az
itt tanultakat képesek legyenek tarsaiknak, csaladjuknak és kornyezetének tovabbadni. Az elmult
¢évekhez hasonléan a beérkezett rajz alkotasokbol kiallitast rendeztek a Madach Imre Mével6dési
Kozpontban, a beadott palyazati munkak alapjan valasztottak ki 30 didkot, akik az Egészségtabor
résztvevél lehettek. A didkokat 7 felndtt kisérte el, koztik volt pszichiater-addiktolégus,
kornyezetvédelmi, kozlekedési szakember is. A foglalkozasok baleset megel6zéssel,
kornyezetvédelemmel kapcsolatosak voltak. A Balatonon szolgalatot teljesité vizi rendérok
oktatasban és gyakorlati ismeretekben részesitették a fiatalokat.

- Prevencids célu el6adisok, konzulticio: 10 alkalommal tartottak Vic varos iskoldiban
el6éadasokat

- Szinhazi el6adas: Boronkay Gyorgy Muszaki Szakgimnazium és Gimnaziumban és a Kiraly
Endre Ipari Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégiumban szervezték meg a diakok részére a
budapesti Nézémuvészeti Kft Manna Kulturalis Egyestlet altal lebonyolitott ,,A gyava” cimd,
addiktologiai témaju szinhazi eléadast.

7.9. Vac Varos Kornyezetvédelméért Alapitvany

Az évente megrendezett tabornak egyre nagyobb a népszertisége, de csak 30 didk taboroztatasira
van lehetéség. Ezért a résztvevé diakok kivalasztasat palyazat segitségével végezték. A
képzémuvészeti palyazatot természetesen a drogmegel6zés, a természetvédelem, és a baleset
megel6zés témakorében hirdették meg. A beadott palyazatokat Garai Nagy Norbert festémuvész
zsurizi, de a kivalasztasban a tabor szervezoi is részt vesznek. A tabor szervezése soran olyan
pedagogusok munkajat is igénybe vették, akik fogyatékkal él6 diakokkal val6 foglalkozasban
szakértelemmel rendelkeznek.

A taborok korosztalyai a kozép és altalanos iskolasok (6-7. osztaly). A kozépiskolasok taboraba
egyetemista segiték is helyt kapnak.

A Madach Imre Mvel6dési Kozpont ad lehetéséget a palyamunkak kiallitasara.

Evek 6ta az altalanos és kézépiskolas didkok a Kaptalanfiiredi ifjisagi tiborban tiboroznak.

A tabor programjai:

- Orangyal program

- jelmezes szini el6adasok

- batorsagpréba: éjszakai turat rejt magaban renddri kisérettel, ahol a csapatoknak az
¢jszakaban kell tajékozodniuk és feladatokat megoldaniuk.

- drogmegel6zési, addiktologiai foglalkozasok: tobb el6adasra kerilt sor, az el6adasok
workshop formaban is zajlanak pszichiater segitségével, ahol a gyermekek a felmeriilt
problémakat megbeszélhetik. Az el6adasokon nem csak a drogokrdl, hanem a figgd
tevékenységek is el6keriilnek, mint pl. jatékszenvedély, internetfiiggbség. A Nemzetvédelmi
Egyetem tanara interaktfv drogmegel6zési el6adasokat tartott, amely a drogfogyatas
veszélyeivel és az elkeriilés lehetSségeivel ismertette meg a taborozokat.

- baleset megel6zés: Pest megyei Baleset Megel6zési Bizottsag a tabor soran interaktiv
el6adasokat tartott a gyerekeknek a balesetmentes kozlekedés terén,

- motorcsonakazas: évek ota a tabor egyik legvonzobb programja a tthanyi vizirendérok
bemutatkoz6 el6adasa, majd az azt kovet6 motorcsonak bemutatd, a Balaton két
leggyorsabb rend6rhajéjaval tildozéses bemutaton vehettek rész a taborozék

- természetvédelmi, kérnyezetvédelmi foglalkozasok: Kocsi-té korili tandsvényen kerilt ra
sor, ahol a gyermekek megismerkedhettek a természet elemeivel, él6vilagaval és azok
védelmével.

- Egészséges életmoddra nevelés

- Sport



- Furdézés

- Kézmaves és mavészeti foglalkozasok

- Vetélkeddk, zene
Osszegzés: A taborban tanftott nevelt gyerekekkel tovabbra is tartjdk a kapcsolatot, 6sz soran
tréningeket, k6z6s programokat évzard estet szerveznek. Az év utolsd negyedében ment6sok
segitségével életmentd oktatasokat tartottak a fiataloknak és azt a Mikulasfutason élesben a mentGs
kollégakkal gyakorolhattak.

7.10. Egészséges Ifjusagért Alapitvany
Nagy port vert fel az elmult évben hazankban is jogerére emelkedett adatvédelmi torvény, mely az
adatok felhasznaldinak tanacstalansagot, gondot, s6t az adatokkal val6 visszaélés lehetéségének
megakadalyozasat jelentette. De mit jelent ez a didkoknak, akik nap, mint nap szamtalan képet
toltenek fel magukrol, ismerSseikrél a vilaghalora, melyekkel szamtalanszor visszaéltek mar. Ezekre
a kérdésekre adott valaszt az a beszélgetés sorozat, ami a vilaghaloval szimbidzisban ¢16 mobilfiigg6
fiataloknak szolt.
A vaci kozépiskolak tanuléinak bazisan alakitottak ki a kortarssegité stabot, s szolitottak meg a
diakokat. 2018. évben Ipolysag testvérvarosunk drogmegel6zéssel foglalkozo civil szervezetével
dolgoztak egytitt, akik idén is meghivtak egy didkcsoportot az ottani felvidéki magyar és szlovak
didkoknak tartott konferenciara. A konferenciat Dr. Révész Angelika szervezte, ahol Vac varosabol
a Vaci Madach Imre Gimnazium, a Vaci Szakképzési Centrum Boronkay Gyorgy Muszaki
Szakgimnaziuma és Gimnaziuma, az 1. Géza kirdly K6zgazdasagi Szakkozépiskola tanuldinak
delegacioja vett részt, és a konferencia workshopjanak aktiv résztvevéi is voltak. A konferencia
meglepetés vendége Dr. Beer Miklos plispok atya volt, aki ,, A tolerancia az emberré valas feltétele”
cimmel el6adast tartott.
A kortarssegiték forumat, képzését 2018. évben a természetben tartottak (Csattogd volgy). A
szakmai program mellett lehet6ség nyilt természetjarasra, s esténkénti kikapcsoloédasra, kozos
éneklésre. Az esti programok hangulataban sokat segitett Tornai Gabor, aki az egyhazmegyei
ifjusagi programok egyik szervezdje és a Krokodil zenekar gitaros énekese.
Kortarssegité programokat mar kézel 20 éve rendezik varosunkban. A program drogmegel&zés,
egészséges €letmod, természetvédelem, baleset megel6zés témakoriben érdekelt, két alapvetd célja:
- A drogmegel6zés, egészséges életmod, kornyezetvédelem témakorékben felkeresni és
felvilagosito tevékenységeket végezni a varos kilonb6z6 korosztalyainak, oktatasi és civil
szervezbdéseknek.
- tevékenység animatorainak a ,kortarssegitéknek™ a beszervezése, képzése
A kortarssegiték egy nagy részével mar az altalanos iskolasok férumain elkezdenek dolgozni, hisz
bel6liik valhatnak a segiték kozépiskolas korukra. Jelenleg az alabbi vaci kézépiskolakbdl tevédnek
Ossze a kortarssegitSk:
- Vaci Szakképzési Centrum Boronkay Gyorgy Muszaki Szakkozépiskolaja és Gimnaziuma
Vici Madach Imre Gimnazium
FM KASZK Tancsics Mihaly Mez6gazdasagi Szakképzé Iskola
Bernath Kalman Reformatus Kereskedelemi és Vendéglatoipari Szakképzé Iskola
- Vaci Szakképzési Centrum Kiraly Endre Szakgimnazium és Szakkozépiskolaja
Annak érdekében, hogy a segiték ne széledjenek szét, s ne unjanak bele, ezért sziikséges a
folyamatos kapcsolattartas. A programokat egy-egy kozépiskolaban tartottak , ahova a t&bbi
kozépiskola kortarssegitoit is invitaltak.
Szakmai el6adasok kozil Klobusitzky Gyorgy eléadasa volt a legnépszertbb, aki performansz
jellegti interaktiv el6adast nyujtott a didkok részére, nem csak drogmegel6zés, hanem a
balesetvédelem terén is virtu6z el6adasokat tartott Nemzetvédelmi Egyetem tanara.
2018. évben az alabbi csoportokkal foglalkozott az alapitvany:
- Ovodik: évrél-évre hasonld, de mas és mas programokat valasztanak a gyermekek részére.
A természetvédelem terén a madarvédelem keriilt el6térbe, amikor is a kortarssegitékkel



interaktiv el6adasokat tartottak. Az eléadas soran a legkisebbek nemcsak a éltetd vizzel, a
madarvilaggal, hanem azok védelmével is megismerkedhettek.

Egészséges életmod keretében az évodapedagdgusok segitségével természet kozeli (bio)
élelmiszerekbdl készult finomsagokat kostolhattak meg a gyermekek

Specialis Altaldnos Iskolak: fanksiité és kézmives foglalkozast tartottak, a gyermekek
befogadéak voltak, s a szakpedagogusok segitségével sikertilt maradandé élményt,
ismeretanyagot nyujtani a gyermekeknek.

Altaldnos iskola alsé tagozat: Az energia megismerését, hasznositasat és azzal valod
takarékoskodas megismertetése volt a cél. A foglalkozas mindegyikét kortarssegito tartotta.
2018. évben a Viaci Arpad Fejedelem, Viaci Petéfi Sandor és a Vaci Foldvary Karoly
Altalanos iskoldkban tartottak interaktiv el6adast.

Altalanos iskola felsé tagozat: Sajnos mar a fels6 tagozat is igényt tart a drogmegelézési
el6adasra, mert mar ezt a korosztalyt is megtalaltak a terjesztSk, akik érdeke, hogy minél
tobb fogyjon és mihamarabb raszokjon a szer hasznalatara. Az interaktiv el6adast 2018.
évben a Vaci Arpad Fejedelem Altalanos Iskolaban tartottdk. A Fold napi kerékparos
programon vallaltak a drog prevenciés allomashelyet.

Kozépiskola: diakpolgarmester valasztas keretében a polgarmesteri cimért kiizdéknek
szamot kellett adniuk a drog prevencios ismeretekrdl. Kilonb6z6 témakat talalnak ahhoz,
hogy a kozépiskolasok érdeklédését felkeltsék, ilyen volt pl. a hulladékokbdl készult ruhak
divatbemutatdja.



VIII.
Az ellatérendszer finanszirozasa és koltségei

Viéc Varos Onkorméanyzata a szocialis és gyermekjoléti feladatok ellatasat részben normatfv allami
tamogatasbol, részben pedig sajat koltségvetési forrasbol biztositja. (4.sz. melléklet)

A vaci ellatérendszer fenntartasahoz szitkséges koltségek

adatok e. Ft-ban

Intézmények
Bolcsddék és Szocialis Idések | Vaci Csalad | Intézmények
Fogyatékosok | Szolgaltatasok | Otthona [ és Gyermek-| Osszesen
Intézmények Haza joléti Kp.
2015 | Kiad4s 216 271 271 850( 380 152 868 273
Sajat bevételek 24 968 50 956 | 149 847 225771
OEDP finanszirozas 107 602 107 602
Allami normativa 82 442 73 733 126 958 283133
Onkormanyzati kiegészités 108 861 39559 | 103 347 251 767
2016 | Kiad4s 228 423 222 551 430 142 80 538 961 654
Sajat bevételek 25289 54102 156 864 500 236 755
OEDP finanszirozas 118 231 118 231
Allami normativa 96 205 36 505| 156 763 59 592 349 065
Onkorményzati kiegészités 106 929 13713 | 116 515 20 446 257 603
2017 | Kiadas 263 801 232094 476 237 117 720 1089 852
Sajit bevételek 27 465 49 147 | 167 477 5996 250 085
OEDP finanszirozas 121 821 121 821
Allami normativa 111 496 36460 176 304 70 077 394 337
Onkormanyzati kiegészités 124 840 24 666 | 132456 41 647 323 609
2018 | Kiad4s 275 165 241 771 | 522174 150 250 1189 360
Sajat bevételek 28 474 41527 177 013 8 886 255 900
OEP finanszirozas 126 413 126 413
Allami normativa 149 222 38 304 | 179 564 88 966 456 056
Onkormanyzati kiegészités 97 469 35527 | 165 597 52 398 350 991
2014 2015 2016 2017 2018
E%ny(f;;‘t’zs‘flflemp"ﬂ" 63.756 87.188| 89.876 72726 69 762
kiegészitése (segélyek)




IX.

Onkormanyzat intézményeinek szakmai létszamnorma, szakdolgozoi létszam alakulasa,
valamint szakképzettségi helyzete

9.1. Szocialis Szolgaltatasok Haza

a.) Szakmai 1étszamnorma

2016. januar 6-atél a Szocialis Szolgaltatasok Hazabdl két szakfeladatot a Vaci Csalad- és
Gyermekjoléti Kozponthoz helyeztek. A Szocialis Szolgaltatasok Haza latja el az Atmeneti szallo,
a Nappali melegedd, az Fjjeli menedékhely ,a Szocialis étkeztetés, a Teriileti védénéi szolgalat, a

Iskola egészségiigy feladatait.

b.) Meglévé szakdolgozéi létszam, a szakképzettség helyzete

2018. december 31-én az intézmény dolgozdinak nagy része szakképzett, csak az ¢jjeli
menedékhelyen dolgozé koézalkalmazottak kozil egy f6 nem. Féiskola abszolutériummal

rendelkezik, a nyelvvizsgaja hianyzik a diplomahoz.

Szocialis Szolgaltatasok Hazanak 1étszama szakfeladatonként

Szakfeladat neve, Létszam norma Tényleges 1étszam Eltérés
munkak6rok
Intézményvezeto 1 1 0
Szocialis étkeztetés
Szocialis segitd 2 2 0
Nappali meleged6
Intézményvezetod 0 0 0
Szocialis munkatars 1 2 0
Atmeneti szallé
Intézményvezet6d 0 0 -1
Orvos 4 6ra 4 6ra 0
Szocialis munkatars 3,75 3,75 0
Szocialis segité 3 3 0
Ejjeli menedékhely
Szocialis segité 2 2 0
b.) Meglévé szakdolgozéi létszam, a szakképzettség helyzete
Munkakor Szakdolgozéi | Betoltott Ebbél Ures | Betol- Szakképzett-
létszam (f6) allashely [Szakképzett allas | tetlen | ség aranya
engedélyezett Szakképzetlen | hely
Intézményvez. 1 1 1 0 0 0 100 %
Szoc. segitd 7 2 5 0 0 29 %
Szoc. munkatars 7,75 7 6 11 0,75 0 86 %o




9.2. Idések Otthona és Klubja

a.) Szakmai létszamnorma

Létszam | Tényleges
Szakmai dolgozok norma létszam Eltérés
Idések Otthona
Intézményvezetb-igazgatod 1£6 1£6 0
IntézményvezetS apold (100 th-ként) 116 116 0
Részlegvezetd 316 316 0
Apolé-gondozé 36 6 38 £6 +2 6
Mentalhygienes munkatars (50 th-ként) 416 3 £6 -1 16
Foglalkoztatas szervez6 16 0 f6 -1£6
Orvos heti 6 6ra heti 6 6ra 0
Osszes létszam 46 6 46 6 0
Id6sek Klubja
Klubvezets 1 £6 1 £6 0
Szocialis gondozé (30 th-ként) 6 £6 6 £6 0
Hazi segitségnyujtas
szocialis gondozo 516 516 0
Osszes létszam 5 £6 5 £6 0
b.) Szakdolgozok létszama és a szakképzettség aranya
Szakdolgozoéi | Betoltott Ebbdl Ures |Szakképzettség
létszam allashely | Szakképzett | Szakképzetlen | allashely aranya
engedélyezett
Bentlakasos Otthon (Burgundia u., Radi u., Arany J. u.)
Igazgatd 1 1 1 0 0 100%
Int.vez.apolo 1 1 1 0 0 100%
részlegvezetd ap. 3 3 3 0 0 100%
Burgundia u. 18 18 14 4 0 78%
Radi u. 14 14 13 1 0 93%
Arany J. u. 6 6 6 0 0 100%
Mental.csop. 4 3 3 0 1 100%
Osszesen 47 46 41 5 1 89%
Idések Klubja Arany J., Budapesti fout)
Klubvezetd 1 1 1 0 0 100%
szocialis gondozé 6 6 4 2 0 67%
0sszesen 7 7 5 2 0 71%
Hazi segitségnytijtas csoport

szocialis gondoz6 | 5 5 5 0 0 100%o
Osszesen 5 5 5 0 0 100%




9.3. Bélcs6dék és Fogyatékosok Intézménye
a) Szakmai létszamnorma: A személyes gondoskodast nyudjté szocialis intézmények szakmai
feladatairol és mikodésik feltételeirdl szol6 1/2000 (1.7) SzCsM rendelet 2. sz mellékletének
I1/1/C pontja alapjan torténik.
b) Szakdolgozoi létszam 2018. december 31-ei adatok alapjan:

Fejleszté Napkézi Otthon: Szakmai feladatokat ellatja: 1 £6 részlegvezetd, 3 f6 gondozond. A
munkat segiti 1 f6technikai munkatars/dajka .
Fogyatékosok Napkézi Otthona: A szakmai feladatokat végzi: 1 £6 részlegvezets, 1 f6 terapias

munkatars, 2 f6 gondozond, a munkat segiti 1 f6 technikai dolgozé. Az Igazgatédi titkarsag
koordinalja és szervezi a karbantartasi munkalatokat.

Fér6 Napi atlagos 1 gondozoéndre jutd ellatotti 1étszam
he%yek B fér6helyek Beirt 1étszam |Tény adatok |+1 szakdolgozot
szama o o . .
alapjan alapjan alapjan figyelembe véve
atlagosan | atlagosan atlagosan tény alapjan
Fejleszt6 Napkozi Otthon
2017. 16 6,8 5,3 4 2,3 1,7
2018. 16 7,37 5,3 43 2,5 1,8
Fogyatékosok Napkozi Otthona
2017. 30 16,14 10 7,6 5,5 4
2018. 30 15,3 10 8,6 5,1 3,8
c) szakképzettségi helyzet
Fejleszt6 Napkozi Otthon
Munkakér Iskolai végzettség Szakképesités
Gondozénd, féiskola Szocialpedagogus, apolod
részlegvezetd
gondozoénd gimnazium Dajka, szocialis gondozé és apolo, gyermek és ifjusagi
feltigyel6
gondozo6ndé szakkozépiskola Altalanos 4polé, 4ltaldnos asszisztens, csecsemd és
gyermekgondozo, korzeti apold, gyodgyped. Segitd
munkatars
gondozo6né szakkozépiskola Altalanos asszisztens, csecsemd és gyermekgondozo,
gyogypedagbgiai asszisztens
Technikai gimnazium
munkatars
/bolcsédei dajka




Fogyatékosok Napkozi Otthona

Munkakoér Iskolai végzettség Szakképesités
Gondozénd, féiskola szocialpedagogus, gyogypedagdgiai asszisztens
részlegvezeto

Terapias munkatars

gimnaziumi érettségi

Gyogypedagogiai asszisztens, szocialis otthoni apold

gondozo6ndé szakiskola Gyermekapold, altalanos apolo, altalanos asszisztens
gondozo6ndé szakmunkasképz6 Szocialisgondozo és apold, papirfeldolgozé
Gyoégypedagoégiai  |Szakkozépiskola Gyogyped. segité munkatars, alt. apolo, alt.
asszisztens asszisztens
technikai munkatars | szakmunkasképzo Elelmiszer eladé, kereskedd, boltvezetd
9.4. Vaci Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont
Munkakor Szakdolgozo6i | Betoltott | Szakképzett | Szakképzetlen | Szakképzettség
létszam allashely %-ban
intézményvezetd 1 1 1 0 100%
csaladsegité 15 14 10 4 71%
ovodai-iskolai 13 12 10 2 83%
szocialis segitd
esetmenedzser 8 8 8 0 100%
tanacsado/pszicho 1 1 1 0 100%
-l6gus
tanacsado/jogasz 1 1 1 0 100%
szocialis 2 2 1 1 50%
asszisztens
gépkocsivezetd 1 1 1 0 100%
higiéniai munkatars: 1 1 1 0 100%
Munkakor Iskolai végzettség Szakképesitési elGiras
intézményvezetd egyetem fels6foka szocialis szakképzettség
15/1998. NM rendelet 2. melléklete 11. rész 1.
csaladsegité egyetem/ f6iskola u.a
6vodai-iskolai szocialis segité egyetem/ f6iskola u.a
esetmenedzser egyetem/ f6iskola u.a
tanicsadd/pszichologus egyetem egyetem/pszicholégus diploma
tandcsadd/jogasz egyetem jogi egyetem
szocialis asszisztens szoc assz, mentalhig. assz, szoc-gyermek-
ifjusagvédelmi i, ifjusagsegitd, szocmunkas
OKJ-s assziszt. stb.
gépkocsivezetd -
higiéniai munkatars -

Megjegyzés: 2019. 06. 01-¢l a jelenleg iires allashelyeink, betoltésre keriilnek, mivel a GYED-
en 1évo kolléga tijra munkéba all. Illetve az 6vodai-iskolai szocidlis segité 1 f6 iires allashelyre,
mar megallapodtunk egy jovenddbeli kollégaval, aki jelenleg mar a felmentési idejét tolti korabbi
munkahelyén.




IX.
Koncepcidoban meghatarozott és megvalosult célok
(eredmények, palyazatok)

10.1. Szocialis Szolgaltatasok Haza
Koncepciéban meghatirozott és megvalosult célok:

- 2015. januar elsejétol megvaldsult az éjjeli menedékhely.

- 2018. augusztus 27-t6]l mikodik az Utcai Szocialis Munka.

- Az intézmény honlapjan, a www.szocidlishaz.hu cimen, az ellatottak és minden érdekl6dé
informaciét tudnak szerezni az intézmény altal nydjtott szolgaltatasok korérSl. A honlapot
folyamatosan fejlesztjiik az aktualis informacidkkal, mint példaul a szocialis étkeztetés aktualis
étlapjaval, a védénoi tanacsadasok idépontjairol.

- Az intézmény a szolgaltatasairdl és az igénybevételének moédjardl az intézmény székhelyén,
telephelyein, valamint a varos két frekventalt pontjan elhelyezett hirdetétablain kitGzott plakatokon,
szorolapokon tajékoztatja a varos polgarait. Az orvosi rendel6kben, a védéndi tanacsadokban,
gyogyszertarakban, bolcsédékben, oktatasi-nevelési intézményekben stb. szintén szoérdlapok
kertltek kihelyezésre a szakfeladatok tevékenységeinek és elérhetéségeinek leirasaval.

- Igyekeztink minél eredményesebben kihasznalni a kilénb6z6 palyazati lehet6ségeket. Az
elnyert timogatasok Gsszegét elsGsorban feldjitasokra és targyi feltételek fejlesztésére forditottuk.
- Megvalésult a szakfeladatok egyuttmikodésének erdsitése kozos esetmegbeszéléssel és
szupervizioval.

- Tovabbra is fontosnak tartjuk a csoport, illetve intézményi egytttmikodések javitasa, illetve a
kiégés megel6zése érdekében az évi két alkalommal az un. rekreaciés nap megrendezését.

- A szakdolgozok szamara biztositani tudjuk a kotelezd és valasztott tovabbképzéseket, illetve
szitkség esetén a szupervizié lehet6ségét.

- Egyre tobb civil 6nkéntes segitét, illetve kozérdekd o6nkéntes diakot tudunk bevonni a
hajléktalan ellatas tertiletén, mint példaul karacsonyi adomanygydjtés és kiosztas.

Palyazatok

A vizsgalt id6szakban 4 sikeres palyazatot nydjtott be az intézmény a Hajléktalanokért
Kozalapitvanyhoz, melynek koszonhet6en sikertlt intézményi eszkozbeszerzés keretében
lecserélni az atmeneti szallo fekhelyeit, mikrohullimd sitét, csomagmegérzé szekrényeket,
ruhaszarité gépet. Ezen eszkézbeszerzések ellatottaink mindségi kiszolgalasat teszik lehetévé.

A kovetkezé évben a dolgozéi és az tgyfelek altal hasznalt informatikai park fejlesztését tervezem
megvaldsitani palyazaton elnyert timogatassal. Kitdzott cél a dolgozoéi iroda korszerGsitése.

A Magyar Elelmiszerbank altal meghirdetett druhdz élelmiszerment megnevezési palyazatot
elnyerve intézményiink napi rendszerességgel zoldég és gytimolesarut, valamint pékarut kap a
Tesco aruhazbdl. Ezaltal a szocialisan raszorul6 tgyfeleinknek rendszeresen segitséget tudunk
nyujtani az étkeztetésben.

10.2. Idések Otthona és Klubja
Koncepciéban meghatirozott és megvalosult célok:

- Az intézmény a munkéja soran az elmult egy esztend6ben figyelembe vette a Szolgalat tervezési
Koncepci6 intézményre vonatkozé javaslatait.

- Kiemelt figyelmet forditottak a meglévé ellatasi formak folyamatos mindségfejlesztésére
(személyi- targyi- elhelyezési feltételek) figyelemmel a jogszabalyokban el6irt minimum feltételekre.



- Az ellatottak szabadidejének hasznos eltSltésének, elfoglaltsaganak valamint a meglévo
készséglk, képességiik fejlesztése érdekében a foglalkoztatasi eszkozok fejlesztése folyamatban
van.
- Kiemelten kezelték a racionalisabb gazdalkodas lehetségeit. Az elkezdett lakdszobak, folyosok
felajitasa a gazdasagi lehetéségeinkhez mérten folytak. Nagy hangsulyt fektettek az intézmény
dolgozoéi szakképzettségi szinvonalanak emelésére.
- Az elmult években a szolgalattervezési koncepcioban megfogalmazott elképzelések és javaslatok
egy része intézményi szinten megvalosult.
- Intézményi szolgaltatas kore a 2018. évben magas szakmai szinvonalon mikodott. Az ellatottak
¢és hozzatartozoik elégedettek a szolgaltatasok mindségével.
Megval6sult programok:

- Rendérségi el6adasok ,,Az id6skoruak védelmében”

- ,,Egészséges életmdd idbs korban” eléadassorozat

- 1r6 - olvasé taldlkozé

-, Tea délel6tt” a varosi konyvtarban (kulturalis program)

- ,,Generaciok talalkozasa” program a Magosfa Alapitvany és a helyi iskolak tanuléinak kézremiakodésével

- Interaktiv foglalkozas a Magostfa Alapitvannyal és a helyt 6vodak 6vodasainak kézremiikodésével

- Menalhigiénés foglalkozasok az idéskoriak részére (demesek részére kilon)

- Zenetorténeti eléadassorozat

- Tematikus Hét rendezvény

- ,,F6z6cske, de okosan” gasztronémiai program

- Id&sek Majalisa

- Nyari Mavészeti Napok

- Szireti Bal

- Brzsébet-Katalin Bal

- Id6sek Akadémiaja

Fejlesztések:

Részleg Fejlesztés leirasa

Arany Janos u. 1-3. - Liftfelyjitas

- Nyilaszar6 csere

. - 3-as osztaly feldjitasi munkalatok (festés

Burgundia u. 9-11. o Oszmaly A o ( ’
nyilaszarocsere — lakészobak is)

- Udvar - viacolorozas

Budapesti féut 61. - Udvari homlokzat felujitasa

10.3. Bolcs6dék és Fogyatékosok Intézménye

Koncepciéban meghatirozott és megvalosult célok:

A Fejleszt6 Napkozi Otthonban a terapias munka részét képezi a Snoezelen és Bemer terapia
alkalmazasa. A Snoezelen terapias szobaban folyamatos a karbantartas. A fejleszté eszkozok
rendelkezésre allnak, bovitésiik adomanyozas altal valosult meg. A feltételek vonatkozasaban 2017-
2018-ban eszkézbbvitéssel néveltiik a szakmai munka szinvonalat.

Az Fogyatékosok Napkoézi Otthonaba Németorszagi patronal6tdl hasznalt ruha és targyi eszkoz
adomany rendszeresen érkezik. A Sorstars 94 Alapitvany kézimunka kellékeket vasarol, sz6véshez
hasznalhaté pamutot biztosit, valamint a terapias munkahoz elengedhetetlen, kézmives
foglalkozasokhoz sziikséges alapanyagokat.

Palyazatok:
Boleséde és Specialis Csoport:



e 2017.04.11-én a Victoria a Gyermekekért Egészségvédelmi Koézhasznia Alapitvanyhoz
benyujtott palyazat nyertes: br. 542.000.-Ft-tal tamogattak a himalajai s6oszlop
megvilagitassal ellatott parajdi séfal elkészitését a soszobankba. A beépités 2017. 06.25-én
megtortént.

Kolcsey utcai Boleséde:

e 2017 év: Szimba Generali biztonsagért palyazat. Palyazati azonosité: SZIMBA2017/0455
Nyertes palyazatbol a kovetkez6 eszko6zok kertltek beszerzésre:
- 6 db szényeg a csoportszobakba.
- 20 db kis jatékauto
- 40 db jaték kressztabla
e 2018 év: Gyurmavilag palyazat
Csomag mennyiség: 1 csomag (Giga intézményi csomag 9 kg/10 szin)
Szimba Intézményi palyazat
Szimba Generali kozlekedés és baleset megel6zés nyertes palyazata.
- 6 db kisjarma a csoportszobakba
- Kressztablak udvari jaték

10.4. Vaci Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont palyazati eredményei:

- Egyik 6 tamogatéjuk a Vaci Egyhazmegyei Karitasz illetve a Szent Anna Karitasz csoport,
akik az anyagi nehézségekkel kiizd6 igénybevevéiket tamogatjak: tartos élelmiszerrel, kis gyermekes
csaladok részére pelenkaval, beiskolazas alkalmaval tanszer csomagok biztositasa, tdzifaval,
gyogyszerek kivaltasaban, hatralékok kifizetésével-kalyhak megvasarlasaval stb.

- Nyugodt Sziv Alapitvany tamogatasa, szintén a lakhatas megtartasanak elésegitését szolgalta.

- 2018. évben is (augusztus honapban) sikeres tanszergytijté akciot szerveztek Vacon, amelyhez
tobb cég csatlakozott, igy is tehermentesitve a 25-30 csalad tanévkezdési nehézségeit.

Helyi tanszergydjt6 kezdeményezésiiket, lehetéségiink volt idén, kiegésziteni a Magyar
Okumenikus Segélyszervezet altal biztositott 8 tanszercsomaggal, mely olyan igényes és tetemes
mennyiségl beiskolazashoz sziikséges eszkozoket tartalmazott, hogy tébb igénybe vevénknek
tudtak juttatni bel6le.

- Folytatédott a Magyar Elelmiszer Bankhoz benyujtott palyazat, ahol a vaci ALDI hipermarket
kozvetitése révén, a szavatossagi 1d6 lejaratahoz kozeli élelmiszereket hozhatjak el, és tudjak napi
szinten kozvetitetni a raszoruld tigyfeleinknek. Szintén élelmiszer adomanyok, minél szélesebb koért
eljuttatasaban van segitségiinkre a Vaci Naszalytej Zrt. altali alkalomszerd felajanlasok, illetve a
vaci RS pékség altali felajanlasok.

-A vaci REPETA Bisztr6 felajanlasa révén és a szolgalatunk kozremukodésével-kézvetitésével,
napi szinten 2-3 szegény sorsu csaladnak van lehetOsége téritésmentesen meleg ebéd
elfogyasztasara.

Evrél évre, toretlen sikernek 6rvend mind a harom (Vac - Csérég- Kosd) telepiilésen, a ruhagytjté
akcio, ahol az allampolgarok altal felajanlott, azonban hasznalhat6 allapotban 1évé  ruhazati
termékek, textiliak, jatékokat és kisebb konyhai eszk6zok cserélnek gazdat.

-2018-ban, szintén egy sikeres palyazatnak készonhetéen a ,,Ecsetre fel a gyermekekért” kézpont
eddig komor tgyfélvaréja megujulhatott. Gyermekbarat, vidam — szines falakkal, meseh6sok és
allatkak, kedves abrak rajzok fogadjak az hozzank érkezdket.

-Az intézmény 2018-ban elnyerte a CSALADBARAT MUNKAHELY kitiintetd cimet, mely
révén szamos csaladbarat intézkedést sikeriilt a tavalyi év sikerébdl és tapasztalatabol megtartani
illetve 4j intézkedéseket meghonositani, csapatépité tréningeket — kiranduldsokat - rendezvényeket,
koz0s szinhazlatogatasokat, melyeket valamennyi kolléga nagy 6rémmel és varakozassal fogad. Ezt
a cimet Intézménytink 2019-ben is elnyerte.



2018-ban, az el6z6 évek gyakorlatahoz hasonlbéan a kézpont gyakorld helyként szolgal, az Apor
Vilmos Katolikus Féiskola szocialpedagdgus hallgatoinak szakmai terephelyétil, valamint mas
hasonlé szocialis felséfoka intézménybdl érkezé féiskolai hallgatd csoportoknak.

Nem kis buiszkeséggel mondhatjuk el, hogy immar masodik alkalommal jottek kézpontunkba
intézménylatogatasra, miincheni szocialis munkas hallgatok.

A Kozpont szintén lehetdséget biztosit, kozépiskolas diakok részére, a kozosségi szolgalat vagy
onkéntes munka gyakorlasara. Tobbségében a vaci Piarista Gimnaziumbol érkezé didkok mar
harmadik éve végeznek kézpontunknal k6zosségi szolgalatot, korrepetalas formajaban. 3 altalanos
iskolas kisdiaknak segitenek heti szinten, a felzarkéztatasban valamint a nyari napkézis taborban is
segitd kezet jelentett, az & jelenlétiik.

2018. decemberében intézményhez tobb megkeresés érkezett, raszorulé hatranyos helyzetd
csaladok részére tartds élelmiszer csomagok kozvetitésének céljabol (Gyermekétkeztetési
Alapitvany, Vaconline, Rotary Club). Szintén decemberben, a Vaci Polgarmesteri Hivatal
kezdeményezése soran, gyljtést szervezetek, a gondozasunkban 1évé nehéz sorsi csaladok
gyermekeinek, karacsonyi csomagok formajaban, sok 6romet okozva ezaltal a gyermekeknek.
Folyamatos palyazatfigyelésiink eredménye, az évrél évre érzékelheté valtozas és intézményi
fejlédés!

XI.
Javaslatok a 2019-2020 k6zotti idGszakra

11.1. Szocialis Szolgaltatasok Haza

-  Tovabb kell fejlédni a palyazatfigyelésben és -irasban, hogy az ado6dé lehet&ségeket még
nagyobb mértékben ki tudjuk hasznalni.

- Aziskola egészségligyben tovabbi iskolak bevonasat tervezziik mind az iskolavédénéi, mind az
iskolaorvosi ellatasban. Amennyiben sziikséges tovabbi létszamfejlesztéseket is tervezink. A
megiiresedett védondi allashelyek betdltése nehézkes, ezért szeretnénk minél tobb féiskolai
hallgat6 védéndnek lehetséget adni gyakorlatuk letoltésére.

- Kiemelt cél az Ejjeli Menedékhely bévitése a megemelkedett ellatotti 1étszam fogadasa okan.

- Az utcai szocialis munka eszkozparkjanak fejlesztése palyazati lehetSség keretében gépjarma
beszerzéssel.

- Tovabba szakmai szempontboél indokolt lenne a kiléptet6 lakhatasi program” bevezetése. E
lakhatasi program célja, hogy a hajléktalan-ellatd rendszert igénybevevé tigyfelek szamara egy
6nallé lakhatast megel6z6 1épeséfokot teremtsen. A kilépteté lakas azon ugyfelek szamara
nyudjtana kilépési lehetéséget az intézményi lakhatasbol, akik erre - tovabbi, hatarozott ideji
segit6i tamogatassal - jovedelem és személyes készségeik révén képesek. A kiléptetd lakasba
csak azok a hajléktalan emberek kertilhetnének be, akik valéban hajlandéak tenni magukért,
vallaljak az egyiittmikodést szigoru keretek k6zott a szocialis munkassal élethelyzettik javitasa
érdekében. Ezen kilépési lehet6ség nagyban segitené a hajléktalanok tarsadalmi reszocializacids
folyamatat. Ennek megvalésitasahoz arra lenne szitkség, hogy egyv kijelélt 6nkormanyzati
bérlakds szocidlis céllal kizardlag egy nevesitett célcsoport tagjai /hajléktalanok/ elényt
¢lvezhetnének a bérbeadas soran. Egy alacsony rezsikOltségli Onkormanyzati bérlakas
muikodhetne az intézmény kilépteté lakasaként. Szakmai szempontbdl a leghatékonyabb és
leginkabb motivalé megoldast jelentene a gondozasi folyamatban a hajléktalan szallasrol valo
kilépéshez. Szakmai indokként lényeges, hogy a hosszu intézményi tartdézkodas fokozza a
tarsaktol és az ellatastol vald erds fugedség érzet (hospitalizacid) kialakulasat, igy annak
felszamolasaban is jelent8s szerepe lenne. A jol felallitott kritérium- rendszernek meghatarozé
szerepe lenne a kivalasztas folyamataban (pl: el6takarékossag vallalasa, biztos jovedelem,
egyuttmikodés vallalasa az intézményi utbgondozo szocialis munkassal)

- A kiléptetd lakas szolgaltatasainak kore a szocialis esetkezelés, tartdzkodasi hely létesitése,
lakhatas feltételeinek biztositasa lenne. Az tgyfelek a bérleti illetve a rezsi koltség megfizetése




mellett intézményi utbgondozast, kotelezé el6takarékossagot vallalnanak, melyet a hatarozott
idejt lakhatas lejartaval (1+1 év) csak tovabbi lakhatas megoldasara fordithatnanak. Cél az
6nall6 lakhatds megoldasa.

- Az intézmény célja a csaladbarat munkahely megvaldsitasa sikeres palyazat elnyerésével.

11.2. Id6sek Otthona és Klubja
az intézményben, a varosban meglévd és hianyz6 ellatasok fejlesztése.

Helyi id6stigyi tanacs megalakitasa

A szocialis agazatban az egységes informatikai park kiépitése.

nappali demens ellatas megszervezése

6nallé demens telephely kialakitasa

demens kozpont kiépitése

Orszagos Gyalogl6 Idésklubhoz val6 csatlakozas

Digitalis Jolét Program Idéstigyi Infokommunikaciés Modellprogramjaban valé részvétel.

11.3. Bolcs6dék és Fogyatékosok Intézménye
Fogyatékosok sajatossagaihoz kapcsolédé ellatasok biztositasanak szitkségessége, f6bb
iranyok, feladatok és varhato koltségek

Fogyatékosok foglalkoztatasanak megszervezése. Ezzel kivalthaté lenne az intézmény
rehabilitacios hozzajarulasa.

Fogyatékosokat gondozé csaladok segitése kiemelten a fogyatékos gyermekeket illetve
sulyosan és halmozottan sériltek esetében. Az ellatottak nem tudnak 6nmaguk érdekében
tevékenykedni, fontos a véd6halo kiterjesztése.

Apolési dijon 1évék munkavallalasanak Osztonzése, lehet6ségek teremtése, bevonasuk a
munka vilagaba részmunkaid6s foglalkoztatassal.

Tamogatott lakhatas létrehozasara lenne sziikség.

Mindségfejlesztés iranyai

Oszténdzni kell a dolgozdkat a magasabb iskolai végzettség megszerzésére, a lehet6ségek
kihasznalasra, (érettségi megszerzése akinek még nincsen, illetve kisgyermeknevel6i BA
képzés).

Tapasztalatcsere mas intézményekben.

Ellen6rzések, vizsgalatok lefolytatasa az ellatas minéségének megallapitasara.

Jogszabalyok szerint és a tudomanyos kutatasok eredményeinek figyelembe vételével kell
az intézményekben a szakmai munkat végezni.

11.4. Vaci Csalad —¢s Gyermekjoléti Kézpont jovore vonatkozo tervei:

- céljaink kozt szerepel intézménytink palyazati lehet6ségeinek tovabb bévitése, annak érdekében,
hogy a jelenleg is futé tobb nyertes palyazatunk mellett, még tobb kiegészité forrast tudjunk
szakmai munkank professzionalis szintre emelésének érdekében.

- szakmai tapasztalatok megosztasanak lehet6ségét, hasonlé profila intézmények meglatogatasat, a
j6 gyakorlatok adaptalasat kezdeményezziik annak érdekében, hogy a folyamatosan valtozé szakmai
kihfvasoknak megfelel6 szinten eleget tudjunk tenni.

- kozpontunk szakmai 1étszama, az évrél-évre bévilé szakmai kihivasoknak valé kételezd
jogszabalyi megfelelés kovetkeztében, folyamatosan névekszik. Az ilyen értelemben djonnan
érkezé kollégak, illetve vélhetSen az alacsony bérezés kovetkeztében lemorzsol6dd — palyaelhagyo



kollégak potlasabol adoédod fluktudcid miatt az 4j belépd kollégak integralasanak céljabol
rendszeresen csapatépité tréningeket szerveziink, olyan programokon-rendezvényeken veszink
részt ami a belsé kohéziot erdsit(het)i intézményi szinten.

- kotelez6 szakmai feladatainkbol adéddan, folyamatosan szembesiiliink azzal a nehézésggel, hogy
a fiatalok szamara megszervezendé prevencids ¢és szabadidé hasznos eltoltésre iranyuld
programajainkat (nyari napkoézis tabor-kézmives foglalkozasok) nehézkesen tudjuk kell§
hatékonysaggal megrendezni a jelenleg rendelkezésiinkre allé egyetlen klub szobaban, mivel a
helyiség befogadd képessége korlatozott.

- szintén évek ota érzékelheté probléma, hogy a kozpontunkhoz birdsag, gyamhivatal hatarozata
altal rendelt kapcsolattartasoknak a kotlatozott paraméterekkel rendelkezé kapcsolattarto helyiség
tud teret biztositani. Szikségszerti lenne, az intézménylnk telephelyén az udvar egy bizonyos
részének biztonsagos lekeritése, ahol a gyermek a kapcsolattartasra jogosult sziilével, lehet6ség
szerint szabad térben jatszhat illetve eltoltheti a kapcsolattartas meghatarozott idejét.

- tovabbi terveink kozott szerepel, annak a szakmai feladatnak a tovabb gondolasa, mely a fiatalok
id6toltési alternativaira probal adekvat moédon reagalni, olyan kézosségi teret létrehozva, ami
frekventaltta valhatna. Jelenleg kisebb —nagyobb sikerrel mikodik a ,, Talipont”elnevezést ifjasagi
klubunk, azonban az intézmény varosi szinten periférikus elhelyezkedése, a fiatalok elmondasa
alapjan nehézkessé teszi az elérésiinket. Ennek érdekében az ifjusagi klubot szeretnénk egy
kozponti helyre atkoltéztetni, remélve a Talipont nagyobb népszertségét, latogatottsagat.

- intézményunk dolgozoéinak a korfija jellemzé moédon a 30-as éveikben 1évé kollégak 1étszama
koré csoportosul, akik még a csaladalapitas kiiszObén allnak. Tavlati tervként felmerdlt, a
munkahelyi bolcs6dének a létrehozasa, hiszen ez nagymértékben segitené el6 a munkahelyre valé
visszatérést. Jelenleg is sok kisgyermekes kollégat foglalkoztatunk, akik gyakorta szembestilnek a
gyermek nehézkes intézményi elhelyezésével.

- Kézpontunk immar 3 éve sikeresen palyazott a CSALADBARAT MUNKAHELY cimre. A
palyazat révén olyan csaladbarat intézkedések megvaldsitasara adddott lehetdségiink, mint az
atipikus munkavallalas lehet6sége, nyari napkozis tabor a dolgozok gyermekeinek, intézményi
Mikulas tnnepség, csapatépité kirandulasok, kulturalis eseményeken valé részvétel, egészségnap
megszervezése és még méltan sok program, ami a kollégak munkahelyi komfortérzetének novelését
segiti el6, illetve bizonyiték arra is, hogy a csalad és a munka Gsszeegyeztethetd.



XII.

Az esélyegyenlGség megteremtése

Az Burépai Unié fontos alapelve és szocialis alapjanak elsészamu tdmogatasi terllete az
esélyegyenléség biztositasa. A kozosségi politikdban az esélyegyenléség biztositasa az egyik
legfontosabb cél, amelynek 1ényege, hogy az eurdpai intézményeknek minden tevékenységiikkel el6
kell segiteniiik a nemi, faji, etnikai, vallasi, fogyatékossag, vagy életkor szerinti kirekesztés elleni
kiizdelmet: az esélyegyenléség megvalositasat. Az esélyegyenléségi tartalmu rendelkezéseket a
kozOsségi jogban elsésorban iranyelvek tartalmazzak. Az 6nkormanyzati rendeletek terén ez kettSs
feladatot jelent az 6nkormanyzati jogalkotas szamara: egyrészt rendeleteikben tartézkodniuk kell a
diszkriminativ rendelkezések alkalmazasatol, masrészt bizonyos esélyegyenléség biztositasat célzo
rendelkezéseket be kell épiteniiik szabalyozasukba.

12.1. Akadalymentesités

Szocialis Szolgaltatasok Haza:

A Deakvari fasor 2. szamu éptlet melletti jarda tovabbra sem kertlt akadalymentesitésre, az épiilet
maga azonban akadalymentesnek bizonyult a 2012 évben a Pest megyei Kormanyhivatal mikoédési
engedélyeztetési folyamataban, ami altal 2013. januar 1-jétSl hatarozatlan idejd mikodési engedélye
lett az intézménynek.

Idések Otthona és Klubja

Az akadalymentesités a Burgundia utcai f6bejaratot kivételével megoldodott.

Bolcs6dék és Fogyatékosok Intézménye

Mindkét intézményben megtortént az akadalymentesités a vizsgalt id6szakot megel6z6en, ennek
fenntartasa és mindségi javitasa az Intézmény koltségvetésébdl folyamatosan valosul meg.

12.2. Tart6s munkanélkiiliek és csokkent munkaképességiiek foglalkoztatasa
Foglalkoztatas a Fogyatékosok Napkézi Otthondban

A gondozottak egy részét a Civil Kht. foglalkoztatja délutinonként, a dolgozé ellatottak ebéd utan
onalléan tavoznak. A munkahely megélhetéstik forrasa. A Civil Kht. vaci telephellyel rendelkezik,
étkezést gondozast nem biztosit.

Az Intézmény a szabadidés fejleszté tevékenységként kézi szévott szonyegeket, hasznalati
targyakat készitenek szovészékeken illetve sz6vé kereteken. Az alapanyagokat és kellékeket az
Intézmény és az Intézmény telephelyén mikodé Sorstars 94' Alapitvany biztositja.

12.3. Esélyegyenl6ségi Program

Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenlség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény
alapjan Vic Viros Onkorményzata telepiilési esélyegyenléségi programot fogadott el, amelyben a
jogszabalyban foglaltak alapjan elemzi a telepiilésen €16 hatranyos helyzeti csoportok helyzetének
alakulasat, és meghatarozza az e csoportok esélyegyenléségét elésegité célokat. Vac Varos
Onkormanyzatinak Szocidlis Szolgéltatistervezési Koncepcidja az esélyegyenléségi program egyik
alappillére.



XIII.
Osszegzés

A szolgaltatastervezési koncepcid gyakorlati megvaldsitasa a szocialis szolgaltatasok mennyiségének
és mindségének, a szolgaltatasok sokszintiségének fejlédését eredményezi. Nemcsak a kilénb6z6
tipusi emberi problémakra keres megoldast, hanem komplex segitséget ad a szocialis munka
célcsoportjai életkériilményeinek javitasahoz. A koncepcié célja hozzasegiteni az embereket az
egészséges, értékes mindségi élethez, a joléthez.

Az integralt szolgaltatasok elésegitik a valasztasi és dontési lehetséget, mind az ellatast igénylok,
mind pedig a szocialis szakemberek szamara. A kilénb6z6 gondozasi formak egymasra épiilése, a
szervezeti strukturak Osszehangolasa, valamint a szolgaltatasok halozatba szervezddése az
er6forrasok optimalis kihasznalasat és a hianyok potlasat teszik lehet6vé.

A szolgaltatastervezési koncepcié megalkotasa és feliilvizsgalata fontos annak érdekében is, hogy a
kilonb6z6  szolgaltatasok  fejlesztése, a legjobb szolgaltatas nyudjtasa az ellatast igénylSk
megelégedésére, a magas szinvonalt szakmai munka végzése pedig atgondolt és megalapozott
koltségvetés tervezésére épuljon.

A szolgaltatastervezési koncepcié végrehajtasa — a koltségvetési lehetdségek fliggvényében —
tovabb folytatodik, de a szocialis szolgaltatast nyujté intézményeknek, az énkormanyzati és civil
fenntartoknak, valamint az 6nkormanyzat altal létrehozott Helyi Szocialpolitikai Kerekasztalnak
lehet6sége és egyben kotelessége a végrehajtas folyamatat kétévente értékelni, annak érdekében,
hogy a megvaldsitas mindig a valtozé szocialis sztikségletekhez igazodjon.

Vic, 2019. augusztus

Mohacsiné Dim Rita
osztalyvezets



Felhasznalt jogszabalyok és dokumentumok:

A helyi 6nkormanyzatokrol szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szolo 1993. évi 111 torvény

A gyermekek védelmérol és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl&ségiik biztositasarol szolo 1998. évi XXVI. térvény

A személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairél és mikoédésuk
feltételeirdl sz6lé 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szold 15/1998.(IV.30.) NM rendelet

Az Bgészségiigyi, Szocialis ¢és Csaladigyi Minisztérium modszertani  utmutatdja  a
szolgaltatastervezési koncepcid Osszeallitasahoz

Boles6dék és Fogyatékosok Intézménye beszamoldja a szolgaltatas tervezési koncepcid
feltilvizsgalatahoz

Idések Otthona és Klubja beszamoldja a szolgaltatas tervezési koncepcio felilvizsgalatahoz
Szocialis Szolgaltatasok Haza beszamoldja a szolgaltatas tervezési koncepcio feltlvizsgalatahoz

Vici Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2018. évi Szakmai Beszamoloja és Szervezeti Mkodési
Szabalyzata, a kézpontunk javaslatai a szocialis tervezési koncepcidhoz.

Civil szervezetek beszamoldi a szolgaltatas tervezési koncepcid feliilvizsgalatahoz.



1. sz. melléklet
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2. sz. melléklet

A teriileti védéndi elldtistol szolo 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet alapjan a terilet
védonok feladatai a kévetkezok:

a) a névédelem, ezen beliil

aa) a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas,

ab) az anyasagra valo felkésziilés segitése,

ac) a lakossagi célzott szirévizsgalatok szervezésében részvétel,

ad) a népegészséguigyi célu méhnyakszirés végzése;

b) a varandés anyak gondozasa a kilon jogszabalyban foglaltak szerint;

¢) a gyermekagyas idészakban segitségnyujtas és tanacsadas az egészségi allapottal, az életmdddal,
szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban;

d) az Gjszulott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa, ennek soran

da) a torvényes képvisel6vel elézetesen egyeztetett gondozasi terv alapjan a csaladlatogatas, védéndi
tanacsadas keretében célzott és sziikséglet szerinti gondozas végzése, tovabba a harmonikus sztl6-
gyermek kapcsolat kialakulasanak, a gyermek nevelésének és szocializacidjanak segitése, valamint a
gyermek fejlédéséhez igazoddan az egészséges életmodhoz szitkséges ismeretek nyujtasa,

db) az Gjszilottek, a korasziilottek, a kis sullyal sziiletettek, valamint az egészségi és kornyezeti ok
miatt veszélyeztetett csecsembk és gyermekek pszichoszomatikus fejlédésének fokozott
tigyelemmel kisérése és segitése,

dc) a szoptatas és az anyatejes taplalas fokozott figyelemmel kisérése, az anyatejjel vald taplalas
Osztonzése kilonosen az els6 6 hénapban, az anya tanitasa a szoptatas helyes technikédjara, a
tejelvalasztas fokozasanak és fenntartdsanak modjaira; fokozott figyelemmel minden
korcsoportban az életkornak, egészségi allapotnak és fejlettségi szintnek megfelel6 taplalasra és
taplalasi nehézségekre,

dd) a kilon jogszabaly szerinti, 0-4 napos életkorban elvégzendd sziirévizsgalatok meglétének
ellenérzése, a torvényes képvisel§ tajékoztatasa az életkorhoz kotétt - kulén jogszabalyban
meghatarozott - kotelezé vizsgalatokrdl, az 1. sgdmii melléklet szerinti vizsgalatok elvégzése a
modszertani ajanlasok alapjan és az észlelt eltérésrél a hazi gyermekorvos, illetve a haziorvos (a
tovabbiakban egytitt: haziorvos) irasban torténd értesitése,

de) a gyermek fejlédését veszélyezteté tényezd észlelésekor a haziorvos, illetve a gyermekjoléti
szolgalat haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek és csaladjanak fokozott
gondozasba vétele,

df) a csalad felkészitése a beteg csecsemé és gyermek otthoni apolasara,

dg) az egészségl ok miatt fokozott gondozast igényls, a krénikus beteg, a fogyatékos személyek
jogairdl és esélyegyenléségtik biztositasardl szold 1998. évi XXVI. torvény 4. §-anak @) pontja
szerinti fogyatékossaggal €16, valamint a magatartasi zavarokkal kizdé gyermek és csaladja
¢letviteléhez segitségnyujtas és tanacsadas egylttmikodve a haziorvossal és sziikség esetén mas
illetékes szakemberekkel,

dh) a csaladok tajékoztatasa az életkorhoz kotott védoboltasok fontossagardl, a véddoltasok
szervezése, nyilvantartasa, jelentése a kilon jogszabalyban, modszertani levélben foglaltak szerint;
¢) az 6vodaban a védéndi feladatok végzése, az oktatasi intézményben a tanuldk ellatasa a kiilon
jogszabalyban foglaltak szerint;

/) az oktatasi intézménybe nem jaré otthon gondozott tankételes kora gyermek gondozasa;

g) csaladgondozas keretében,

ga) a gondozott csaladban el6forduld egészségi, mentalis és kornyezeti veszélyeztetettség
megel6ézése, felismerése érdekében segitségnyujtas a helyes életvitelhez, a harmonikus, szeretd
csaladi kornyezet kialakitasahoz,

gb) soron kiviili csaladlatogatas végzése a nevelési-oktatasi intézményt ellaté védond irasbeli jelzése
alapjan,



2) a gyermekjoléti szolgalat és a haziorvos irasos értesitése, ha a torvényes képvisel6 a tertleti
védondi  ellatas  (a  csaladlatogatas) igénybevételét megtagadja, illetve hatdsagi eljaras
kezdeményezése a gyermek bantalmazasa, sulyos elhanyagolasa, a gyermek 6nmaga altal el6idézett
sulyos veszélyezteté magatartasa vagy egyéb sulyos veszélyezteté ok fennalldsa esetén,

2d) tigyelemfelhivas a népegészségiigyi szrévizsgalaton torténé megjelenés fontossagara, tovabba
tajékoztatas az Onkéntesen igénybe vehet6 ajanlott szirévizsgalatokrol,

ge) tajékoztatas az allami, civil karitativ csalaidtamogatasi formakroél és lehet6ségekrol,

gf) tajékoztatas a gyermek jogairol, az egészségligyi ellatashoz vald jogairdl és a torvényes képviseld
ez iranyu feladatairdl, kotelezettségeirdl,

g9) a gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenységérdl évente irdsos tajékoztaté készitése az
illetékes gyermekjoléti szolgaltatd szamara,

gh) részvétel a gyermekjoléti szolgalat éves tanacskozasan, eseti megbeszélésein,

1) sziikség esetén, felkérésre - illetékességi korén kiviili kérzetben - eseti gondnoksag ellatasa;

h) az egyéni és kozOsségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében,
szervezésében és megvaldsitasaban részvétel.

Az iskola-egészségligyi ellatasrol_szolo 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet értelmében a
nevelési-oktatasi intézmény védondje altal 6nalloan ellatando feladatok
1. Az éves munkatervhez a védénéi feladatok Osszeallitdsa, egyeztetése a nevelési-oktatasi
intézmény egészségnevelési programjaban meghatarozott feladatok figyelembevételével.
2. A tanulok védondi vizsgalata 6 éven feliliek esetében kétévenként (kivéve a szinlatas vizsgalata):
a) a testmagassag, testtomeg, a testi fejlettség és taplaltsagi allapot hazai standardok szerinti
értékelése, a nemi fejlédés értékelése,
b) a pszichés, motoros, mentalis, szocialis fejlédés és magatartasproblémak feltarasa,
¢) érzékszervek mukodésének vizsgalata (latas, kancsalsag, hallas) és a szinlatas vizsgalata a ©.
évfolyamban,
d) mozgasszervek vizsgalata: kilonds tekintettel a labstatikai problémakra és a gerinc-
rendellenességekre,
¢) vérnyomasmérés,
/) pajzsmirigy tapintasos vizsgalata a 4. évfolyamtol.
3. A gyermekek, tanulok személyi higiénéjének ellendrzése.
4. Els6segélynyujtas.
5. Az orvosi vizsgalatok el6készitése.
6. A védboltasokkal kapcsolatos szervezési, el6készitési feladatok elvégzése.
7. A kronikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizdék életvitelének segitése.
8. Részvétel az egészségtan oktatasaban elsésorban az alabbi témakban:
a) az egészséggel kapcsolatos alapismeretek (személyi higiéne, egészséges életmod, betegapolas,
elsésegélynyujtas),
b) csaladtervezés, fogamzasgatlas,
¢) szul6i szerep, csecsembgondozas,
d) o6nvizsgalattal kapcsolatos ismeretek,
¢) szenvedélybetegségek megel&zése.
9. Testnevelés, gyogytestnevelés, technikai 6rak, iskolai helyiségek és kornyezet, az étkeztetés
higiénés ellenérzésében valo részvétel.
10. Kapcsolattartas a sziilékkel (sziiléi értekezlet, csaladlatogatas).
11. Palyavalasztas segitése.
12. Az elvégzett feladatok dokumentacidjanak vezetése (egészségiigyi torzslapok, Egészségligyi
Konyv, ambulans naplé, védéoltasok, szakorvosi beutalasok, veszélyeztetettek nyilvantartasa stb.).



3 sz. melléklet
A nevelési-oktatdsi intézmény orvosa dltal ellitando iskola-egészségiigyi feladatokrol szolo
26/1997. (IX. 3.) NM rendelet
1. A gyermekek, tanulok egészségi allapotanak vizsgalata, kbvetése
a) Az 6vodas kora gyermekek vizsgalata jarvany és a fert6z6 betegségek és a jarvanyok megel6zése
érdekében szitkséges jarvanyugyi intézkedésekrél szolé miniszteri rendelet szerinti fert6z6 betegség
esetén, az iskolai tanuldk vizsgalata a 2., 4., 6., 8., 10. és 12. évfolyamokban. Ennek keretében:
- teljes fizikalis vizsgalat,
- korel6zmény és csaladi anamnézis ismételt felvétele, az anamnézis alapjan veszélyeztetett gyerekek
kiszlrése, szakorvosi ellatasra iranyitasa.
Az orvos a torvényes képviseld részére az orvosi vizsgalat eredményérol leletet ad.
Kotelezé az adatszolgaltatas a kiillon jogszabaly szerint a 2., 4., 6., 8., 10. és 12. évfolyamokrol,
valamint a 16 éves kori zar6 allapotvizsgalatrol.
b) A kronikus beteg, valamint a testi, szellemi, érzékszervi fogyatékos tanulék haziorvossal
egyeztetett  fokozott ellenérzése, kiemelt gondozasa szakrendelések, gondozoéintézetek
igénybevételével. Ezen gyermekek egészségesek kozott torténd integralt oktatisa esetén orvosi
vélemény adasa.
¢) A testi, érzékszervi, értelmi és beszédfogyatékossagot megallapitod szakértéi bizottsag elé utalas
esetén a bizottsag részére a tanuld egészségi allapotara vonatkozoé adatok kozlése.
d)
¢) Az atfogd gyermekfogaszati program szervezésében vald kozremikodés és végrehajtasanak
ellenérzése.
/) A kilon jogszabaly szerinti 16 éves kori zard allapotvizsgalat elvégzése az iskolai védéndvel
egyuttmukdodve.
2. Alkalmassagi vizsgalatok elvégzése
a) Szakmai alkalmassagi vizsgalatok elvégzése, palyavalasztasi tanacsadas orvosi feladatainak
elvégzése.
b) A testnevelési csoportbeosztas elkészitése, gyogytestneveléssel, testneveléssel, sporttal
kapcsolatos iskola-egészségtigyi feladatok ellatasa.
3. Kozegészségligyi és jarvanyugyi feladatok
a) Az iskolai életkorhoz kotott és kampanyoltasok elvégzése és dokumentalasa.
b) A jarvanyugyi eléirasok betartasanak ellenérzése, fert6z6 megbetegedések esetén jarvanytgyi
intézkedések elrendelése, a megtett intézkedésekrdl a jarasi hivatal értesitése.
¢) A nevelési-oktatasi intézményben folyo étkeztetés ellendrzése.
d) Kozegészséglgyi-jarvanyugyi hianyossagok észlelésekor javaslattétel a hibak megsziintetésére,
valamint a jarasi hivatal értesitése.
4. Els6segélynyujtas
Az iskolaban bekovetkezé balesetek, sérilések, akut megbetegedések elsédleges ellatasa, majd a
tanul6 haziorvoshoz, hazi gyermekorvoshoz, illetve egyéb intézménybe iranyitasa.
5. Részvétel a nevelési-oktatasi intézmény egészségneveld tevékenységében
a) Részvétel az iskolai egészséges életmoddra nevelésben, a Nemzeti Alaptanterv végrehajtasaban.
b) Bgészségiigyi informaciok kozlése a sziil6kkel és a pedagégusokkal.
¢) Onvizsgélati alapismeretek tanitasa.
6. Kornyezet-egészségiigyi feladatok
a) Az intézményi kornyezet - tantermek, gyakorlati helyiségek, tornaterem, egyéb kiszolgald
helyiségek - ellenérzése, a hianyossagok észlelése, intézkedések megtétele.
b) A tanul6k gyakorlati oktatasaval kapcsolatos munkahelyi kérilmények figyelemmel kisérése.
7. Az ellatott gyermekekrdl nyilvantartas vezetése, a kilon jogszabalyok szerinti jelentések
elkészitése, valamint az elvégzett vizsgalatok, oltasok dokumentalasa kiilon jogszabaly szerint az
Egészségtigyi Konyvben




5. szamu melléklet

Fsz |Szocialis Kotelezd Miikédtetett Megjegyzés
szolgaltatasok
2016 | 2017 2018] 2016] 2017] 2018
I. Szocialis
alapellatasok
1. [Etkeztetés X X X X X x  |Szocialis
Szolgaltatasok Haza
2. |Hazi segitségnyujtas X X X X X x  |Id6sek Otthona és
Klubja
3. |Jelzérendszeres hazi - - - - - - -
segitségnyujtas
4. |Csalad és X X X X X x  |Vaci Csalad- és
gyermekjoléti Gyermekjoléti
szolgaltatas Ko6zpont
5. |Kozosségi - - - - - - ,, Lertleti
alapellatasok Osszefogassal a
pszichiatriai-betegek megel6zésért”
részére Alapitvany
6. |Tamogaté szolgalat - - - - - - |Mozgaskotlato
zottak Kozép-
magyarorszagi
Regionalis
Egyesiilet
7. |Utcai szocialis - - - - - X  |Szocialis
munka Szolgaltatasok Haza
Vaci Csalad- ¢és
8.  |Utcai —lakételepi Gyermekjoléti
szocialis munka X X X X X Koézpont
X
9. |Nappali ellatasok
- id6sek nappali X X X X X x  |Id6sek Klubja
ellatasa Arany . Budapesti
fout
- fogyatékosok X X X X X x  |Boles6dék és
nappali ellatasa Fogyatékosok
Intézménye
- pszichiatriai X X X - - -
betegek nappali
ellatasa
- szenvedélybetegek X X X - - -
nappali ellatasa
- nappali melegedd X X X X X X |Szocialis

Szolgaltatasok Haza




II.

Szakositott ellatasok

10.

Atmeneti elhelyezést nytjt6 intézmények

- idéskortaak
gondozohaza *

10
téréhely

Id6sek Otthona

- fogyatékos
személyek
gondozohaza *

- pszichiatriai
betegek atmeneti
otthona *

- szenvedélybetegek
atmeneti otthona *

- éjjeli menedékhely

Szocialis
Szolgaltatasok Haza

- hajléktalanok
atmeneti szallasa

Szocialis
Szolgaltatasok Haza

11.

Apolast-gondozast nyjto intézmény

Idések Otthona

Id6ések Otthona
Arany J., Burgundia
u., Radi u.




