
Vác Város Önkormányzata 
pályázatot hirdet 

a Tragor Ignác Múzeum igazgatói (magasabb vezető) 
beosztás ellátására. 

 
A közalkalmazotti jogviszony időtartama:  
Határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony  
Foglalkoztatás jellege: 
Teljes munkaidő 
A vezetői megbízás időtartama:  
A vezetői megbízás határozott időre, 5 évre szól 
A munkavégzés helye: 
Vác, Zrínyi u. 41/A 
 
A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 
Vezetői megbízás keretében végzi a jogszabályban meghatározott, és az intézmény alapító 
okiratában foglalt feladatok ellátásának koordinálását, irányítását, ellenőrzését. Vezetői 
feladata a múzeum képviselete, a feladatellátáshoz szükséges tárgyi-anyagi, szervezeti és 
személyi keretek kialakítása és fenntartása, a működési rend biztosítása. Feladata továbbá a 
törvényes működtetés, a költséghatékony gazdálkodás, a munkáltatói jogok és kötelezettségek 
gyakorlása.  

Elvárások: A múzeum gyűjteményeiben őrzött kulturális javak gyűjteményi-, kutató- és 
feldolgozó tevékenységének fejlesztése, az eredmények minél teljesebb körű hozzáférhetővé 
tétele, a gyűjtemények bemutatása kiállítások és kiadványok formájában. A 
múzeumpedagógiai és közművelődési feladatellátás biztosítása, a múzeum bekapcsolása mind 
a formális, mind az egész életen át tartó tanulás folyamatába.  

A pályázónak fentiek érdekében középtávú fejlesztési elképzelést kell benyújtania, amely 
tartalmazza a korszerű, nyitott és szolgáltató múzeumi szemléletet tükröző működés 
koncepcióját, az intézmény társadalmi hasznosulásának fejlesztésére vonatkozó terveit. Tegye 
mindezt megalapozott szakmai háttérrel, figyelemmel a gyűjteményi struktúrára, a gyűjtési 
irányokra és fejlesztési lehetőségekre, valamint a kapcsolódó szervezeti és személyi 
feltételekre.  
 
Illetmény és juttatások: 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény, valamint a művészeti, közművelődési és közgyűjteményi területen történő 
végrehajtásáról szóló 150/1992. (XI. 20.) kormányrendelet rendelkezései az irányadók. 
 
Pályázati feltételek: 

• Szakirányú egyetemi végzettség és szakképzettség,  
• a végzettségnek és szakképzettségnek, egyben az intézmény alaptevékenységének 

megfelelő jogviszonyban szerzett legalább 5 éves szakmai gyakorlat,  
• valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló törvény végrehajtásáról rendelkező 

kormányrendelet vonatkozó feltételei. 
• A pályázó nyilatkozata a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítésének 

vállalásáról.  
• Büntetlen előélet, cselekvőképesség. 

 



Elvárt kompetenciák: 
• jó szintű stratégiai gondolkodás, kommunikáció,  
• döntési, együttműködési, konfliktuskezelési készség,  
• felelősségtudat,  
• teljesítményorientáltság,  
• terhelhetőség,  
• problémamegoldó képesség,  
• munkatársak fejlesztése, 

 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

• a végzettséget, szakképzettséget, szakmai gyakorlatot tanúsító okiratok másolatai, 
• részletes szakmai önéletrajz és tudományos-szakmai publikációs jegyzék, 
• az intézmény szervezeti, működtetési és vezetési koncepciója, 
• középtávú szakmai fejlesztési koncepció, 
• három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, valamint annak igazolására, hogy 

a közalkalmazott nem áll muzeális intézményben végezhető olyan foglalkozástól 
eltiltás hatálya alatt, amely a közalkalmazotti jogviszony létesítését nem teszi lehetővé 

• a pályázó nyilatkozata arról, hogy hozzájárul pályázati anyaga megismeréséhez, 
sokszorosításához, továbbításához (harmadik személlyel való közléséhez), a pályázati 
anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben 
szükséges kezeléséhez  

 
A munkakör betölthetőségének időpontja:  
A munkakör legkorábban 2013. április 1. napjától tölthető be, a megválasztást követően 
azonnal. 
 
A pályázat benyújtásának határideje: 2013. február 25. 
 
A pályázatok benyújtásának módja: 
Postai úton, a pályázatnak a Vác Város Önkormányzata aljegyzőjéhez (2600 Vác, Március 15. 
tér 11.) megküldésével. A pályázatot papír alapon és digitális adathordozón is kérjük 
benyújtani.  
 
Kérjük a borítékon feltüntetni a munkakör megnevezését: TIM igazgató. 
 
A pályázat elbírálásának határideje: a miniszteri hozzájárulást követő első rendes testületi 
ülés  
 
A pályázati kiírás közzétételének helye: KSZK honlap, www.vac.hu  
 
A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Árva Katalin személyzeti referens 
nyújt, a 27/513-416-os telefonszámon. 


