
Kisvác-Középvárosi Óvoda  
                         

a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján  
pályázatot hirdet 

Kisvác-Középvárosi Óvoda  
Nyár utcai tagóvoda 

 
Dajka / konyhai alkalmazott  

munkakör betöltésére.  

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:  

határozott idejű 2013. július 1. - 2014. június 30. –ig tartó közalkalmazotti jogviszony  
                         
Foglalkoztatás jellege:  

Teljes munkaidő  

A munkavégzés helye: 

Pest megye, 2600 Vác, Nyár utca 1.  

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

Részvétel a konyhai és a tisztasági feladatok ellátásában, a gondozói, nevelői munkában a 
munkaköri leírásnak megfelelően.  

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. 
évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.  
                         
Pályázati feltételek: 

�         Szakmunkásképző intézet,  
�         Bűntetlen előélet és cselekvőképesség  

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:  
�         Szakmunkásképző intézet, Dajkaképző,  
�         Érvényes egészségügyi könyv  

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

�         Szakmai önéletrajz  
�         Iskolai végzettséget, képzettséget igazoló okiratok, oklevelek másolata  
�         Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány  



�         Nyilatkozat arról, hogy a pályázó hozzájárul ahhoz, hogy pályázati anyagát az 
eljárásban résztvevők megismerhetik  

A munkakör betölthetőségének időpontja:  

A munkakör legkorábban 2013. július 1. napjától tölthető be.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2013. május 31.  

A pályázatok benyújtásának módja:  
�         Postai úton, a pályázatnak a Kisvác-Középvárosi Óvoda címére történő 

megküldésével (2600 Vác, Nyár utca 1. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a 
pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 190/2013 , valamint a 
munkakör megnevezését: Dajka / konyhai alkalmazott.  

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A munkáltató dönt a felvételről. A benyújtott dokumentumok megfelelősége esetén a 
kiválasztott pályázók felvételi elbeszélgetésen vesznek részt.  

A pályázat elbírálásának határideje: 2013. június 6.  

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:  
�         Vác Város honlapja - 2013. május 13. 

 


