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1.Jogszabalyi hattér

A Fejlesztd Napkozi Otthon mikodését a 1993. évi IIl. Szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol sz616 tv. Es az 1/2000. (1.7.) SZCSM. a személyes gondoskodast nytijto szocialis
intézmények szakmai feladatair6l és mitkodésiik feltételeirdl szolo rendelet szabalyozza.

A Fejleszté Napkozi Otthonban beiratott ellatottak alapvetd jogait és az dket képviseld sziilok
jogait, kotelezettségeit az 1997. XXXI. térvény (a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi
igazgatasrol), 1993. évi III. Szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo tv. értelmében

foglalja Ossze.

2.Altaldnos tajékoztatd

Intézmény neve:
Napkozi Otthona
Intézmény fenntartoja:
Intézmény Igazgatdja:
Telefon:

Email:

Telephely neve:
Telephely cime:

A telephely vezetdje:
Telefon:

Intézmény tipusa:
Intézmény nyitva tart:
Ellatasi tertilet:
Férdhelyszam:

E-mail:

Dr. Kenéz Zoltan Egyesitett Szocidlis Intézmény Fejlesztd

Viéc Véros Onkorményzat Képviseld-testiilete
Szabados-Slezak Brigitta

06 30 870 2883

igazgato@idosotthonvac.hu

Fejlesztd Napkozi Otthon

2600 Vac, Kdlcsey Ferenc utca 4.

Kovécs Istvanné

06-30-226-1271

Fogyatékos személyek nappali szocidlis ellatasa
H-P:7.00-15.00.

Pest megye, Nograd megye

16 {6

fejleszto@bfi.vac.hu

3.A hazirend célja, hatalya

Intézmény miikddésének, szolgaltatasainak bemutatasa, az ellatast igénybevevore és a

szolgaltatast végzOkre vonatkozd szabalyok megismertetése. E szabalyok ismerete és


mailto:fejleszto@bfi.vac.hu

elfogadasa feltétleniil sziikséges ahhoz, hogy nyugodt, otthonos légkorben élhessiink és
dolgozhassunk.
A Hazirend hatalya Kiterjed:
e az Intézményben hatarozott vagy hatarozatlan ideig ellatast igénybe vevo valamennyi ellatottra,
e az intézmény munkatirsaira,
e az intézménynél munkat végzo kiilsé szervek munkavallaldira,
e a hozzatartozokra,
e az intézményben tartozkodod latogatdkra, vendégekre
e azintézményben szakmai gyakorlatukat t61té hallgatokra, didkokra,
o Onkéntes segitkre €s ko6z0sségi szolgalatot teljesitokre.
A hazirendben foglaltakat az intézménybe vald felvételt6l kezdve, annak igénybevétele soran
mindvégig alkalmazni Kkell.
A hézirendet az intézménybe vald felvétel alkalmdval a leendd ellatasra jogosultnak és annak
hozzatartozojaval/torvényes képvisel6jével illetve a leendd dolgozoinkkal szoban és irasban

ismertetjiik. Err6l a tényrdl és a benne foglaltak tudomasul vételérdl irasos nyilatkozatot kériink.

4 Az ellatas igénybevétele

A 1993 ¢évi III. a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szo6ld torvény 65/F. §-a
értelmében jogosult a nappali ellatas igénybevételére:

Harmadik életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy onellatdsra nem képes, de
feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek. A Fejleszté Napkodzi Otthon
gondozottja lehet, az ellatasi korzetiinkbe €16, olyan sajatos nevelési igényli (sulyosan,
halmozottan fogyatékos) és/ vagy autista személy, aki csaladban nevelkedik, onkiszolgalasra
részben képes vagy onellatasra nem képes, allando feliigyeletre szorul.

Az Intézmény ellatottjai szdmara biztosit lehetOséget a napkozbeni tartdzkodasra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint
megszervezi az ellatottak - ide nem értve az id0s személyeket - napkdzbeni étkeztetését.
Rendkiviil indokolt esetben nappali ellatas olyan fogyatékos személyek részére is biztosithato,
akire nézve sziilje vagy mas hozzatartozoja gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési
tamogatasban vagy apolasi dijban részesiil.

A fenntart6 a 92/B. § (1) bekezdésének ) pontja szerinti szakmai programban meghatarozhatja,
hogy az intézmény az (1) bekezdésben meghatarozottak koziil melyik ellatotti csoportokat latja

el. Ez a rendelkezés nem érinti a 86. § (2) bekezdésének b-d) pontja szerinti 6nkormanyzatok
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ellatasi kotelezettségét. A gyermekek napkozbeni ellatasa keretében biztositott, Gyvt. szerinti
gyermekétkeztetés szabdlyait kell alkalmazni a nappali intézményben ellatott fogyatékos

gyermekek ellatdsa soran nyujtott étkeztetésre.”

5. Felvételi eljaras rendje

5.1. Az Intézményi ellatds a sziilé/torvényes képviseld kérelme alapjan jon létre, a
sziil6/torvényes képviselo €s az Intézmény kozott kotott megallapodas alapjan.

5.2. A felvételhez sziikséges a Pedagogiai Szakszolgalat Szakért6éi Bizottsaganak szakértoi
véleménye, illetve Orszagos Rehabilitacios és Szocialis Szakértdi Intézet szakvéleménye vagy
a Budapest Fovaros Kormanyhivatala I. szdmua Szakértdi Bizottsaganak szakvéleménye, vagy
Budapest Févaros Rehabilitacios Szakigazgatasi Szerve, 1. szaml Szakértéi Bizottsaganak
szakvéleménye. Illetve szakértéi vélemény nélkiill, ha az ellatott - sziiloje/torvényes
Igazgatosagon bemutatja.

5.3. A felvétel 3 honapos probaidével jon létre. Probaid6 letelte el6tt, a szakmai team

véleményezése alapjan sziiletik dontés a végleges felvételrol.

6.Intézmény engedélyezett féréhelye:

Jelenleg engedélyezett 1étszam: 166

7.Vardlista:

Amennyiben a felvételi kérelmet féréhely hiany miatt nem tudjuk teljesiteni, ugy fel kell hivjuk
a torvényes képviseld figyelmét arra, hogy a dontés kézhezvételétdl szamitott 10 munkanapon
beliil benyujtott kiilon kérelmére a gyermek /ellatott vardlistara keriil és szabad fér6hely esetén

majd az elhelyezés idopontjarol az Intézmény haladéktalanul értesitést kiild.

8.Téritési dij:
Az Intézményi téritési dij 6sszege a mindenkori érvényben 1€v6 6nkormanyzati rendeletben van

meghatéarozva.



A fizetendd személyi téritési dij 6sszegét a 1993/I11. Szocidlis torvény, €s ehhez kapcsolodo

rendeletek alapjan, hatarozzuk meg, mely a megallapodasban is rogzitésre kertil.

8.1.Téritési dij fizetési mdodja, helye, ideje:

A Fejleszté Napkozi Otthonban a téritési dij befizetése csekken vagy atutalassal torténik,

minden honap 20-ig.

8.2.Téritési dij fizetés elmulasztasa:

Ha a sziil6 a téritési dij befizetését elmulasztotta, intézményiink gazdasagi vezetdje , hataridd
megjeloléssel felszolitast kiild. Eredménytelenség esetén az Allamigazgatasi eljaras altalanos

szabalyairdl szolo torvény alapjan kell eljarni.

9.Gydbgyszerek, gydgyszerelés:

A gondozottak altal rendszeresen szedett gyogyszerek ellatasarol a sziilo, illetve gyam koteles
gondoskodni. Az Intézmény munkatarsai feliigyelik, biztositjdk annak eldirds szerinti
adagolasat. Rosszullét, allapotromlas esetén értesitik a sziilot (gyamot). A gyermek gyogyszer
¢s ételérzékenységérdl a sziilonek tdjékoztatni kell az Intézmény vezetdjét, a kivizsgalas

eredményét be kell mutatni. Diétas étkeztetést csak irasos szakorvosi javaslatra biztositunk.

9.1.Gydgyszeres szekrény kezelésének rendje:

A részlegvezetd altal kijelolt szakképzett munkatars felelés a készleten 1évé gyodgyszerek,
gyogykészitmények, kotszerek eldirds szerinti tarolasaért, felhasznaldsaért, lejarati 1do
figyelemmel kiséréséért, sziikség esetén rendben torténd selejtezéséért, tovabba feladata az

orvos altal eldirt gyogyszerek beadédsa és annak dokumentalésa.

10.T4jékoztatasi kdtelezettség:

A gondozottak fejlodésérdl, személyiségérdl tajékoztatast a sziild részére a részleg vezetdje, €s
a Napkozi Otthonban dolgozdk, valamint a gyogypedagdgus és a konduktor adhatnak. A

hozzétartozok tajékoztatasanal, és a hozzatartozokkal vald kapcsolattartas soran be kell tartani
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a szakma szabalyait, az Intézményi SZMSZ-ben foglaltakat. A sziil6i értekezletek keretén beliil
a sziilok véleményezési és egyetértési jogukat gyakorolhatjak a napkozivel kapcsolatban.

A napkozi miikodésével kapcsolatban (vagy egyéb észrevétel esetén, ami a napkozi otthon
munkajat érinti) felmerild kérdésekkel a Dr. Kenéz Zoltdn Egyesitett Szocialis Intézmény

igazgatdja felé lehet fordulni.

11.Adatkezelés, adatvédelem:

Adatok kezelésénél az adatvédelmi torvény eldirasai szerint jarunk el.

A sziilo koteles a személyi adataiban torténd, valamint munkahelye, lakasa (illetve ahol
napkozben elérhetd) telefonszamat, valamint a telefonszamokban tortént valtozast 15 napon

belil k6zolni.

12.Intézményink altal biztositott szolgaltatasi elemek:

A Fejleszté Napkozi Otthon lehetdséget biztosit napkdzbeni tartdzkodasra, apoloi, gondozoi
feliigyelet mellett, tarsas kapcsolatok kialakitasara, szocialis viselkedési mintak elsajatitasara,
valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére, tovabba megszervezi az ellatottak

étkeztetését.

12.1. Etkeztetés:

Intézménylink haromszori étkezés biztosit:
Reggeli:822-9% Ebéd: 1122-12%0 Uzsonna: 13%-14%-ig.

Etkezések soran: Etetés, itatas, etetésterapia, Onallosagra szoktatas zajlik

12.2.Tanacsadads, Esetkezelés:

Sziilé, hozzatartozo kezdeményezésére, - egyéni, illetve csoportos formaban, igény szerint-
lehetdséget biztositunk segitd beszélgetésre, az ellatottjainkkal kapcsolatban. Mely az ellatott
¢lethelyzetének, javitasat segiti eld, egy javaslatkialakitasi folyamat, a megfelelé informacio

atadasa valamilyen egyszer(i vagy specialis felkésziiltséget igényld témaban.



Igény szerint team megbeszélésre szociadlpedagdgus, gydgypedagdgus, konduktor, gondozondk
bevonasaval.

12.3.Pedagdgiai segitségnyjtas:

Szocializacios, pedagogiai eszk6zokkel végzett tervszerli tevékenység, folyamat, amely olyan
viselkedések, attitiidok, értékek, ismeretek és képességek atadasanak kozvetlen és kozvetett
modjat teszi lehetdvé, gyakoroltatja, aminek eredményeként az igénybe vevo lehetdséget kap

képességei kiteljesitésére, fejlodésében egy magasabb szint elérésére.

12.4.Gondozas:

Gondozasi terven, tervezésen alapuld, célzott segités, segitségnyujtas, mely magaban foglal
minden interakciot, tevékenységet, mely ellatottjaink biztonsaga, és komfortérzetének javitasa

érdekében torténik.

12.5.Gydgypedagdgiai segitségnyujtas:

Fejlesztést célzo tevékenységek biztositdsa egyéni vagy kiscsoportos forméaban, meglévd

képességek lehetdség szerinti megtartasa, fejlesztése.

12.6.Felligyelet:

A szolgaltatasnyujtas helyszinén, biztonsagos kornyezet kialakitasa mellett végzett, lelki €s
fizikai biztonsagat szolgalo, személyes vagy technikai eszkozokkel, az ellatott egyéni

igényeihez igazitott kontroll.

12.7.Készségfejlesztés:

Egyéni és kiscsoportos foglalkozasok keretén beliil

12.8.Haztartdsi, hdztartast potld segitségnyujtas:

0nallo vagy részben 6nalléo mindennapi €letvitelhez sziikséges ismeretek atadasa,

gyakoroltatasa 6nellatd képességmegtartasa

12.9.K6z0sségi fejlesztés:



Munkatéarsaink ¢s kiilsés tamogatdink altal végzett kornyezet formalo, érzékenyitd

tevékenységek, a fogyatékkal €16k elfogadasa érdekében. Pl.: nyilt nap.

Egyéb, téritésmentesen igénybe vehetd szolgaltatasok: sofal, Beemer terapids matrac,

masszirozo matrac hasznalata.

13.Az Intézmény alapfeladatait meghaladd program, szolgaltatas, és azok téritési

dija:

Téritésmentesen igénybe vehetd szolgaltatdsok: sofal, Beemer terdpias matrac, masszirozo

matrac hasznélata. Intézménynek foglalkoztatasbdl szdrmazo bevétele nincs.

14.Az intézmény napirendje, altalanos informacidk:

A Napkézi Otthon napi hdromszor étkezést biztosit: reggeli: 8%2-9%-ig, ebéd: 1130-123%-jg,
uzsonna:14%-15%-ig. Ebéd lemondasa a hidnyzast megel6zé nap 120 -ig. lehetséges. A le nem
mondott étkezésért a téritési dijat ki kell fizetni, abban az esetben is, ha a gondozott az ellatast
nem vette igénybe. Jelezni kell a hianyzas okat és a tdvolmaradas varhato idejét is.

A gyermekek ¢és fiatalok a napkozibe csak sziildi (torvényes képviseld) jelenlétében
érkezhetnek vagy tdvozhatnak. Az a sziil6, aki mas felnéttet kér meg gyermeke behozatalara-
elvitelére, koteles irasban nyilatkozatot tenni, illetve az lizend filizetbe beirni a gyermekért jaro
feln6tt adatait. 18 éven aluli gyermeknek és ittas felndttnek nem adunk ki gyermeket!

Reggel és délutan ellatottjainkat az 6t hozo és elvivd sziild vagy felndtt dltozteti, vetkdzteti sajat
ruhéba az atadohelységben, a csoportszobaban adjak at a gondozondnek.

A gyermekek ellatasahoz sziikséges higiénids csomagrol a sziilonek kell rendszeresen
gondoskodni. (pelenka stb.)

A napkoziben hasznalt valtoruhat, cipdt a gondozottak sajat szekrényében kell tarolni, mely az
ellatott nevével van ellatva. Kozegészségiigyi okok miatt a gyermekeknek ételt ne adjanak a
napkozi helyiségeiben €s ne taroljanak élelmiszert a szekrényekben.

Ha a gondozott testhdmérséklete egyenld vagy magasabb, mint 37,5 °C, antibiotikumot szed az

intézménybe nem hozhato. Betegség esetén a gondozott a napkodzibe csak gyodgyultan, a
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haziorvos altal adott ,,egészséges, kozosségbe mehet” igazolassal johet. Napkoziben észlelt
betegség gyantja (pl. hanyas, hasmenés, borpir, kiiités, borelvaltozas, szem és torok gyulladésa)
esetén a sziild, vagy képviseld a gondozond altal kapott értesités utan koteles haladéktalanul a
sajat és a gyermekcsoport érdekében a beteg gyermek hazavitelérdl gondoskodni. Betegség
kivizsgalasaig a gyermek az Intézménybe nem hozhatd. Az intézményben tortént siirgds ellatast
igényld baleset/megbetegedés esetén a gondozoénd azonnali intézkedést tesz, sziikség esetén

mentdt hiv.

15.Az intézmény zarva tartasa:

A Fejlesztd Napkdzi Otthon nyéari idoszakban ledll /bezéar az elvégzendd karbantartasi munkak
¢és egyéb feladatok fliggvényében elére lathatolag 2-4 hétre. A leallas idOpontjardl a sziiloket
legkésObb februar 15-ig tajékoztatjuk. Zarva tartds idejére iigyeletet mdsik intézménybe
biztositunk. A nem szokasos munkanapokra (szombati) illetve a karacsony és ujév kozé eso
munkanapokon igény szerint biztositunk ellatast, illetve dsszevont ligyeletet. Amennyiben az

ellatasra nincs igény, gy az intézmény zarva tart.

16.Kuls8s szakemberek feladatkorei

1. A 3 és 6 éves kor kozotti gyermekek korai fejlesztését a Pest Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Vaci Tagintézménye altal biztositott szakember végezheti kiilon megallapodas

alapjan, a helyszinen.

2. A hatodik életéviiket betoltott tankdteles kora fiatalok fejleszt6- neveld oktatdsa egyéni,
illetve csoportos foglalkozas keretén beliil torténik. A szakértdi véleményében eldirt draszam
¢s szakember sziikséglet alapjan az utaz6 gyogypedagogust, szomatopedagogust, konduktort a
Chézar Andras EGYMI Szakiskola, Készségtejlesztd Iskola, Kollégium biztositja.

17.Ertéktargyak behozatala az intézményben:

A Napkozi Otthonban behozott értéktargyakért (€kszer, stb.), valamint a k6z0s helyiségekben
elhelyezett egyéb targyakért és a gondozottak altal viselt ékszerekért, az altaluk okozott

sériilésekért felelosséget nem vallalunk.
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18.Intézménylnkben nem gondozhatd:

Fogyatékos személyek nappali intézményében harom éven aluli gyermek nem gondozhato.

Fogyatékos személyek nappali intézményében nem gondozhat6 az a személy, aki

veszélyeztetd magatartast tantsit, orvosi ellatast és allando apolast igényel.

Az a gyermek sem gondozhatd fogyatékosok nappali intézményében, aki kdznevelési

intézményben torténd nevelésre, oktatasra alkalmas, és felvétele, elhelyezése a koranak,

allapotanak megfelel6 kdznevelési intézményben biztosithato.

A tilalom nem vonatkozik

- a tankdteles és a tanitdsi év soran kdznevelési intézményi ellatasban részesiilé fogyatékos

gyermek tanitasi sziinet idején torténd ellatasara,

- arra a gyermekre, aki koznevelési intézményben korai fejlesztésben és gondozasban vagy

fejleszt6 nevelésben részesiil,

- a nemzeti koznevelésrol szolo6 2011. évi CXC. torvény 15. § (5) bekezdése szerinti esetre.

19.Fejleszté Napkdzi Otthoni ellatas megsz(inik, ha:

>
>
>

vV V¥V

vV V V V

v

a sziilé/gyam azt irdsban kéri,
az Intézmény jogutodd nélkiil megsziinik,
ha az ellatasért fizetendd téritési dijat az igénybe vevd vagy a torvényes képviseldje a
targyhavi befizetés idopontjatdl szamitott 6 honap utan felszolitas ellenére sem fizeti
be,
a hazirendben meghatarozott szabalyok stlyos megsértése, veszélyeztetd magatartas €s
egylittmiikddés hidnya a hozzatartoz6 és/vagy ellatott részérdl
az ellatast egybefiiggden 30 napon at bejelentés nélkiil nem veszi igénybe,
nem vaci igénybe vevok esetében, amennyiben a telepiilési onkorményzat fizetési
kotelezettségének az elszamolasi hataridét kovetd 60 nap utan sem tesz eleget,
a probaid¢ altal tamasztott feltételeknek a gondozott nem felel meg,
szakorvos irasos véleménye alapjan,
mas tipusu Intézménybe val6 athelyezes esetén,
Olyan mértékli allapotromlds esetén, amikor a gondozas mar nappali ellatas
keretein beliil, nem biztosithato.
Pszichiatriai tiinetek olyan mérték, tartés megjelenése esetén melynek soran az ellatott
Mmagatartasaval folyamatosan zavarja a kozosségi €letet, ill. masok €s sajat maga testi
épségére veszElyt jelent.
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> A hazirendet sulyosan megserti, azaz ellatott, aki
- az intézményi k6zosségi élettdl eltérd, veszélyeztetd magatartast tantisit: Gnmagara, az
ellatottakra, dolgozokra iranyuld agressziv viselkedés, mellyel aszocialis kornyezetét,
¢s az ellatas folyamatos miikodését zavarja

» Veszélyt okozd targyakat, eszkozoket (ollo, kés, szard szerszam) tiltds ellenére
bevisz, hasznal,

» Az ellatott halalakor.

Az ellatas megszlinésekor, és barmely vitas kérdésben a sziilé/gyam jogorvoslattal fordulhat:

Az Intézmény igazgatdjahoz, a fenntartohoz, az ellatott jogi képviselohoz.

20. A szocialis szolgaltatast végzdk jogai

A Szt. 94/L. §

(1) A szocidlis dgazatban foglalkoztatottak, vagy munkaviszonyban allé személyek esetében
biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsoloddo megbecsiilést megkapjak, tiszteletben
tartsdk emberi méltosdgukat és személyiségi jogaikat, munkdjukat elismerjék, valamint a

munkaltaté megfelelé munkavégzési koriilményeket biztositson szamukra.

21.Dohanyzas és alkohol fogyasztas

A dohanyzés az intézmény egész teriiletén és 5 méteres korzetében TILOS!

Az alkohol fogyasztds nem megengedett.

Zaro rendelkezés

Ez a hazirend a mai napon 1ép hatalyba.

Jelen hazirend hatalyba lépésével a korabbi Hazirend hatalyat vesziti.

Vac, 2023.
Szabados-Slezak Brigitta
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