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Tisztelt Bizottsag!

Az Allami Szimvevészék a ,Nemzeti tulajdont gazdasigi tirsasigok ellendrzése — Vici
Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft.” cimfi jelentéstervezetében javaslatot fogalmazott meg Vic
Viros Onkormanyzatinak polgirmestere felé az alabbi pontokban:

1. »intézkedjen a Taktv. eléirasainak megfelelS javadalmazisi szabélyzat megalkotasarol.”

2. »Intézkedjen a FeliigyelS Bizottsig tigyrendjének a Ptk. szerinti jovahagyasardl.”

A jelentéstervezetben foglalt javaslatokra vonatkozé intézkedési tervet 30 napon belill kellett az
ASZ részére megkildeni.
Az intézkedési tervben a 2019. jilius havi rendes képviselS-testiileti lés lett megjelélve
végrehajtisi hatiridéként.

Az énkorményzat gazdasigi tirsasaginak feliigyels bizottsigaira vonatkozdan a kéztulajdonban
all6 gazdasigi tarsasigok takarékosabb miikddésétdl sz6lé 2009. évi CXXIL. torvény, valamint a
Polgari T6tvénykonyvrdl szl 2013. évi V. torvény elSirasait sziikséges figyelembe venni.

A 2009. évi CXXIL torvény 4. § (1)-(2) bekezdése szerint a kéztulajdonban 4ll6 gazdasagi
tarsasagnal feliigyelGbizottsag létrehozasa kitelezd, mely hirom természetes személy tagbél 4ll.

A 2009. évi CXXIL t6tvény 1. § 2) pontja szetint koztulajdonban ll6 gazdasagi tirsasig tobbek
kSz5tt az 2 gazdasagi tirsasig, amelyben a helyi onkormanyzat tdbbségi befolyissal rendelkezik.

A Polgari Tijrvéilykényvrél $2616 2013. évi V. torvény 3:122 § (3) bekezdésének elGirasa alapjén a
feltgyelSbizottsig ligyrendjét maga 4llapitja meg, és azt a gazdasagi tarsasag legf6bb szerve hagyja
jova.

A hivatkozott 2009. évi CXXIL térvény elSirdsai alapjin 6nkormanyzatunk tGbbségi
tulajdondban 1évé gazdasagi titsasigoknal a hirom tagbdl 4116 feliigyeld bizottsagok létrehozasa
megtortént, a tirsasag alapité okirata az erre vonatkozé rendelkezéseket tartalmazzak.

Fentiek alapjin kérem a tisztelt Bizottsigot, hogy az elStetjesztést megtargyalni, és a hatirozat
javaslatokat elfogadni sziveskedjen.

Vic, 2019. junius 21.

['6rdds Atlla s.k.
polgirmester

Maa, —— =
Vide a Dunakanyar sz3ive

2600 Vac, Marcius 15. tér 11. Tel.: 27/315-534 Fax: 27/315-537 polgarmester@varoshaza.vac.hu www.vac.hu



1. Hatarozati javaslat

Vic Viros Onkorméanyzatinak Képvisel-testiilet Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsiga javasolja a
KépviselS-testilletnek, hogy a Vaci Hulladékgazdilkodisi Nonprofit Kft. Feliigyeld Bizottsaga
ugyrendjének okiratit hagyja j6va, tovibba hatalmazza fel az alapité képviseletében Ford8s Attila
polgirmestert, hogy az okiratot jévahagyasi ziradékkal lassa el.

Hatarid6: azonnal FelelGs: Polgarmester
2. Hatarozati javaslat

Vic Viros Onkorményzatinak Képvisel-testiilet Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsiga javasolja a
KépviselS-testitletnek, hogy a Vici Hulladékgazdilkodisi Nonprofit Kft. Javadalmazasi
szabalyzatit hagyja jéva, tovabba hatalmazza fel az alapité képviseletében Fordés Attila
polgirmestert, hogy az okiratot j6vihagyasi zaradékkal lissa el.

Hatarid6: azonnal FelelSs: Polgarmester

IVdae a Dunakanyar szive

2600 Véc, Mércius 15. tér 11. Tel.: 27/315-534 Fax: 27/315-537 polgarmester@varoshaza.vac.hu www.vac.hu



JAVADALMAZASI SZABALYZAT

Bevezetd

A kdztulajdonban all6 gazdasigi tarsasigok takarékosabb mitkodésérél szolé 2009. évi CXXILI.
torvény 5.§-anak (3) bekezdése szerint a koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tirsasag legfobb szerve e
térvény és mdas jogszabalyok keretei kozott koteles szabalyzatot alkotni a vezetd tisztségviseldk,
felligyel6bizottsagi tagok, valamint a Munka torvénykonyvérdl szol6 2012. évi 1. tv. (tovabbiakban:
Mt.) 208. §-anak hatdlya ald esd munkavéllalok javadalmazasa, valamint a jogviszony megsziinése
esetére biztositott juttatisok modjanak, mértékének elveirdl, annak rendszerérSl. A szabalyzat
biztositja a kdzpénzek és a koztulajdon torvényes és ésszerii médon torténd felhasznalasanak
nyilvanossagat, szabilyrendszere lehetdvé teszi 6s segiti a koltségvetési forrdsok hatékony
felhasznalasét és ellenbrzését. A szabalyzatot az elfogadasatél szamitott harminc napon beliil a
cégiratok kozé letétbe kell helyezni. A tv. 5.§ (4) bekezdése szerint a (3) bekezdésben meghatarozott
szabélyzat rendelkezéseitSl érvényesen eltérni nem lehet.

I. fejezet
Személyi és targyi hataly

A szabilyzat személyi hatalya a Vaci Hulladékgazdalkod4si Nonprofit Korlatolt FelelGsségii
Tarsasag (2600 Vic, Ztinyi utca 9. Cg.:) (a tovabbiakban: Kft)

a) vezetd tisztségviseldjének

b) feliigyel6bizottsagi tagjainak

4) Mt 208.§-dnak hatdlya ald es6 munkavallaléinak a javadalmazésira, a Jopviszony
megsziinésének esetére biztositott juttatds modjara, mértékére, elveire és rendszerére.

IL fejezet
Hataskori szabalyok

A szabalyzat elfogadasa a tv. 5.§ (3) bekezdése szerint a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasig
legfObb szervénck hataskorébe tartozik, Ezen jogszabdlyi rendelkezésnek megfeleléen a jelen
szabilyzat elfogaddsa és médositasa Vac Viros Onkormanyzatanak képviseld-testiilete (képviseld-
testiilet) hatéskérébe tartozik. Mindazon javadalmazisi ligyekben, amelyekre a szabdlyzat kifejezett
rendelkezést nem tartalmaz, a mindenkori jogszabalyok figyelembe vételével a munkaltatoi jogkar
gyakorloja, a feliigyelSbizottsagi tagok vonatknzaséban a gacdasdgi tarsasdg lepfébb szerve dont.

IIL. fejezet
A javadalmazas médjinak, mértékének f6bb elvei
A szabalyzat hatalya al4 tartozo javadalmazasi formak és médok szerinti jovedelmek és juttatdsok sem
kiilon-kiilon, sem pedig egyiittesen nem befolyasolhatjdk karosan a tarsasiag gazdalkodasat,

kiegyensulyozott mitk6dését.

A javadalmazasi forméknak és médoknak igazodniuk kell a tevékenység jellegéhez.



A javadalmazasi modok és formék kialakitasaban, bevezetésében és valtozatisaban érvényesiteni kell
a fokozatossag elvét.

A javadalmazas mértékének kialakitasakor a kévetkezd elveket, kovetelményeket kell érvényesiteni:

- azonos elbiralas

- 4tlathatésag

- tarsasigon beliili aranyossag

- feleldsséggel val6 aranyossag

- alétrehozott, az elért eredménnyel val6 aranyossag

- hatékonysaggal val6 aranyossag

- atobbletteljesitménnyel aranyossag

- a KSH altal kdzzétett fogyasztoi arindex mértékével vald aranyossag

- palyazatokon val6 részvétel, az elnyert palyazatokon szerzett pénzeszkozok figyelembevétele
- atarsasag tevékenységéhez kapcsoléds iizletvitelben szerzett Jjértassag, tapasztalat.

A vezet§ tisztségvisel6 és az Mt. 208.§-a hatilya ald cs6 munkavallalé szamara a munkaltatoi Jogkor
gyakoroldja jutalmat allapithat meg,

IV. fejezet
A vezetd javadalmazasa, a Feliigyel6 Bizottsag elnikének és tagjainak javadalmazasa

A vezetd tisztségviseld és az Mt. 208.§-a hatilya ald esd munkavallals e jogviszonyara tekintettel
megallapitott dfjazdsa nem haladhatja meg a mindenkori kételez5 legkisebb munkabér hétszeresét.!

A kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag feliigyelébizottsaga elnokének e jogviszonyara tekintettel
megéllapitott havi dfjazasa nem haladhatja meg a mindenkori kotelezd legkisebb munkabér 6tszorosét,
illetve a feliigyel6bizottsdg tébbi tagja esetében a mindenkori kotelezd legkisebb munkabér
haromszorosat. E dijazéson kiviil a koztulajdonban 4ll6 gazdaségi tarsasag feliigyel6bizottsaginak
tagja - az igazolt, a megbizatdsaval Ssszefliggésben felmeriilt koltségeinek megtéritésén kiviil - mas
Jjavadalmazasra nem jogosult.?

A vezetd tisztségviselének és az Mt 208.§-a hatdlya ald esd munkavallalénak, tovabba
feliigyeldbizottsdga elnskének vagy mas tagjanak e jogviszonyara tekintettel a megbizatis megsziinése
esetére juttatds nem biztosithatd.?

Egy természetes személy legfeljebb egy koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagnal bet6ltott vezetd
tisztségvisel6i megbizatds, valamint legfeljebb egy koztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasagnal betsltott
feliigyelébizottsagi tagsag utan részestilhet javadalmazasban.*

16.8(1)
26.§(2)
26.5(3)

46.§(4)



V. fejezet
A vezet6 jogviszonyinak megsziinése esetére biztositott juttatasok

A vezet tisztségviseld és az Mt. 208.§-anak hatalya aliesé munkavallald jogviszonyanak megsziinése
esetére az Mt. szerinti juttatasra jogosult.

Elfogadva: ........ /o, Kt. hatarozattal

Vac, 2019, ..o, h6..vviveieeeennn, nap

Vic Varos Onkormanyzatianak képviseletében

Fordés Attila Polgarmester



A VACI HULLADAKGAZDALKODASI NONPROFIT KFT. FELUGYEL®
BIZOTTSAGANAK

UGYRENDJE
L. BEVEZETES

Vic Viros Onkorményzaténak KépviselS-testiilete, mint a Viaci Hulladékgazdilkodasi
Nonprofit Kft. alapitéja a Polgari Torvénykonyvedl sz6l6 2013, évi V. torvény (tovabbiakban:
Ptk.) alapjan Feliigyels Bizottsagot hozott létre a gazdasigi tarsasig ugyvezetésének ellenSrzése
céljabdl. '

A Ptk. 3:122. § (3) bekezdése alapjin a Feliigyel§ Bizottsig ugyrendjét maga allapitja meg, és
azt 2 gazdasagi tarsasig legf8bb szerve, jelen esetben az alapité Vic Varos Onkormanyzatinak
KépviselS-testiilete hagyija jéva.

I.  AFELUGYELO BIZOTTSAG TAGJAI

Balkovics Péter

(anyja neve: ) , RS ). szam alatti lakos

Megbizatisanak idétartama: 2023. oktéber 17. napjaig

Kovacs Agnes

(anyja neve: _ - , ~m alatti lakos

Megbizasanak idStartama: 2021. februar 18. napjaig
Mokanszky Zoltan

(anyja neve: am alatti lakos
Megbizatisanak idStartama: 2021. februar 18. napjaig

A Feliigyel§ Bizottsag elnskké Balkovics Pétert valasztotta.

II. A FELUGYELO BIZOTTSAGI TAGSAG

1. A Fclugyeld Bizottsag hirom tagbol All.



10.

11.

12.

A Feligyels Bizottsag testiletként miikodik.

A Feliigyel6 Bizottsig tag megbizatisa 6t évre sz6l A Feliigyels Bizottsagi tagsagi
jogviszonyra a megbizasi szerzGdés szabélyait kell alkalmazni.

A Feliigyelé Bizottsig sajit tagjai koziil valaszt elnokot.

A Feliigyels Bizottsig tagjaival szemben &sszeférhetetlenségi el6irdsok érvénystlnek.
Barmely sszeférhetetlenségi ok bekovetkezése a tagsag megsziinésével jar.

A buntetett eléélethez fiz6d6 hatrinyos jogkévetkezmények aldli mentesiiléséig nem lehet
a Fellgyel6 Bizottsig tagja, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerSsen
szabadsigvesztésre {téltek, vagy akit jogerSs birdi fitélettel eltiltottak a tirsasig
tevekenységébe tartozé valamely foglalkozastol.

A munkavallal6i képviselet kivitelével a tarsasag munkavallaléi nem valhatnak a Feliigyels

Bizottsag tagjava.

A FeliigyelS Bizottsig tagja nem szerezhet tarsasagi részesedést, és nem vallalhat feltigyels
bizottsigi tagsigot a tirsasigéval azonos tevékenységet is folytatd misik gazdasagi
tarsasagban kivéve, ha ehhez a tarsasag korébe tartozd tgyleteket.

A Feliigyel6 Bizottsig tagja és kozeli hozzatartozbja nem kéthet a sajat nevében vagy javira
a tarsasag tevékenységi korébe tartozé tigyleteket.

A Feliigyeld Bizottsig tagja és kozeli hozzatartozéja nem vilaszthaté meg ugyanannal a
tarsasignal vezetd tisztségvisel6vé.

A hatirozat idejli feliigyeld bizottsigi manditum nem akadilya annak, hogy az alapité a
megbizatis lejirdt megel6z8en barmikor visszahivja, illetve, hogy a megbizatis lejartat
kévetben tjravilassza a tagot.

A feliigyeld bizottsagi tagsig megszinésének esetei:

- amegbizds id6tartamanak lejirta,

- avisszahivis,

- Osszeférhetetlenségi ok bekovetkezése,
- lemondas,

- elhalalozas.

A lemondds csak a bejelentéstd] szimitott hatvanadik napon vélik hatilyossi, annak
érdekében, hogy az alapité gondoskodni tudjon az 4j tag megvalasztisarél. Amennyiben
ennél korabban sikertil 4 tagot valasztani, a lemondas az 4j tag megvalasztisival hatalyossa
valik. Addig azonban a lemondott tag koteles részt venni a halaszthatatlan déntések
meghozataliban és intézkedések megitélésében.



Iv.

A FELUGYELO BIZOTTSAG FELADATAI

A tarsasag ligyvezetésének és miikodésének ellenGrzése a gazdasagi tarsasag alapitoja
érdekeinek megdvasa érdekében.

3.

VI.

Ennek érdekében vizsgilja:

- atorvényes elbirdsok betartasat,

- a tarsasagra vonatkozdan hozott hatirozatok betartisat,

- atirsasig SZMSZ-ében meghatirozott, a gazdilkodas rendjére vonatkozé szabélyozas
betartasat.

Folyamatosan ellendrzi a tarsasig gazdasagi tevékenységét:

- megvizsgilja és véleményezi a tirsasag lizleti tervét,

- értékeli a jovahagyott tizleti terv alakuldsat,

- véleményezi a beruhizisi és fejlesztési elképzeléseket, ellendrzi annak fedezetét,
gazdasagossagit, illetve szlikségszerségét.

A Feliigyel6 Bizottsig koteles megvizsgalni és véleményezni a tarsasaggal kapcsolatosan az

alapité vagy képviselSje elé tetjesztett valamennyi lényeges jelentést, a mérleget, az

eredmény-kimutatast és a vagyonkimutatast; irisbeli jelentést késziteni a szamvitelrdl sz616

2000. évi C. torvény szerinti beszamoldrdl az alapité részére, illetleg mindazokat, melyeket

jogszabily elSir. A vizsgalat eredményét a FeliigyelS Bizottsig elndke ismerteti. A Feligyelo

Bizottsig véleménye a déntéshozatal sordn az alapitét nem koti, azonban a szimviteli

torvény szetinti éves beszamolérdl és az adézott eredmény felhasznalasardl azonban csak

a Felligyel6 Bizottsig irisbeli jelentésének ismeretében hozhat hatirozatot.

A FeliigyelS Bizottsig vagy az elnék a Feliigyel§ Bizottsag nevében koteles jelenteni az

alapiténak, ha a Felugyels Bizottsag tagjainak szima hirom ald csékken, ha a vezetés vagy

a gazdalkodas tertiletén a tirsasig miikddését veszélyeztetd tényezS tudomasira jut vagy a

konyvvizsgaléi jelentés alapjan a tarsasig vagyonanak jelentds csokkenése véarhatd; lletSleg

a Ptk. 3:120. § (3) bekezdésébe foglaltak esetén, az ott megjeldltek szerint eljarni.

A FELUGYELO BIZOTTSAG JOGKORE

A Feliigyeld Bizottsag tagjai munkajuk sorin az 4ltaliban elvirhaté gondossiggal kételesek
eljarni; a Feligyel Bizottsig a vezetd tisztségviselSktSl és a tirsasig vezetd allisd
dolgozéitdl jelentést vagy felviligositist kérhet, a tirsasig konyveit és iratait
megvizsgilhatja, illetSleg szakértével megvizsgaltathatja. Mindazon intézkedéseket
megtchet, melynek célja az ellendrzés biztositasa, de a tirsasig egyéb szerveinek
hatiskorébe tartozd jogokat nem gyakorolhatja. Mikodésérdl, észrevételeirdl az alapitt
rendszeresen tdjékoztatja.

A Felligyel6 Bizottsag tagjai a tirsasig tzleti ligyeirSl szerzett értesiilésiiket titokként
kételesek megStizni.

A Feliigyel$ Bizottsig tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye.

A FELUGYELO BIZOTTSAG MUKODESE



10.

11.

VII.

1.

A Feliigyel6 Bizottsig testiiletként jar e, tagjai sordbél elnékét valaszt. A testiilet jelleg
nem akadilya annak, hogy egy vagy tobb tag 6nalléan lisson el ellendrzési feladatokat,
illetve, hogy a Felugyels Bizottsag allandé jelleggel megossza feladatait a tagjai kozott. A
megosztas csupan célszerliségi intézkedés, amely nem érinti a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak
felelSsségét, sem azt a jogit, hogy az ellendrzést kiterjessze mas, a Feliigyel6 Bizottsig
ellenSrzési feladatkorébe tartozd tevékenységre.

A Feliigyel6 Bizottsig tléseit a Feliigyels Bizottsag elnéke 8 nappal az ulést megelSzéen
irasban hivja Gssze. Indokolt esetben az ilést révid Gton (szoban) is 6ssze lehet hivni.

Az ulésé Ssszehivasit — az ok és a cél megjeldlésével —a F eliigyelé Bizottsag barmely tagja
az elnoktdl irdsban kérheti. Ha az elnok a Feliigyel§ Bizottsig tilését nem hivja 6ssze 30
napon beliili idépontra, annak ésszehivisira maga a tag jogosult.

Az iilés Osszehivasakor a meghivéban a napirendi pontokat meg kell jelolni, valamint a
napitendhez tartozé irdsbeli anyagokat at kell adni a tagoknak.

A Feliigyeld Bizottsig sziikség szerint tilésezik, de legalabb évente két alkalommal.

Az uléseket ez elndk vezed, kijeloli a jegyzbkonyvvezetSt, hatirozathozatalkor elrendeli a
szavazast és megallapitja annak eredményét.

Az ilésen szerepld napirendet frisos anyag alapjan tirgyalja a FelugyelS Bizottsig, ha annak
targya az alapitd elé keriil6 jelentés, vagy ha az wlés rendkiviili eléterjesztés alapjan kertilt
Osszehivisra.

A Feliigyel6 Bizottsag hatirozatképes, ha legaldbb 2 tag jelen van. Hatirozatait a jelenlévsk
egyszerl sz6tSbbségével hozza meg. '

A Felligyel6 Bizottsig léseird] jegyz8kényv késziil, amely tartalmazza az Glés helyét és
idejét, az ilésen résztvevék nevét, a napirendet, a hozzaszélsokat, a leadott szavazatok,
ellenszavazatok és tartézkodasok szamat. A Feligyels Bizottsag tagja és az iilésen jelenlévs
vezets tisztségvisels kérésére, a hatirozat vagy intézkedés elleni tiltakozés tényét és
tartalmat az ilés jegyzGkonyvébe fel kell venni. A jegyzSkonyvet a jelenlév8k alairasukkal
hitelesitik. A jegyz8kényvet legalibb 4 példanyban, 8 napon belil kell elkésziteni. A
jegyzokonyv 1-1 példanyat a Feliigyels Bizottsig tagjainak kell 4tadni, 1 példany az
tgyvezet6t illeti, aki ezen hatirozatokat kételes kiilén gyGjteni és a hatirozatokban
foglaltakat végrehajtani. Amennyiben a Feliigyel$ Bizottsig szlikségesnek tartja, hogy a
jegyz8konyv mas személy vagy szetvezet részére is eljuttatisra keriiljon, gy atrdl az tilésen
hatirozatban dént. Az eredeti jegyzékonyvhéz az irisos anyagokat csatolni kell. A
Feltigyeld Bizottsig dont arrdl, hogy a jegyz8konyv 1 példinyit az alapiténak sziikségesnek
tartja-e megkiildeni.

Amennyiben az tigyvezetd a Feliigyel6 Bizottsag hatirozatit vitatja, ugy jogorvoslatért az
alapitéhoz fordulhat, mely a vitas kérdésrd] dont és dontésérdl a Feltigyel6 Bizottsagot
tdjékoztatja.

A Feliigyel6 Bizottsig tlésén meghivis alapjan vesz részt a tarsasag ligyvezetSje, vezetd
tisztségviseldi, kényvvizsgaldja, belsé ellendr, tokonyveldje és a meghivott szakértdk és
egyéb személyek.

VEGYES RENDELKEZESEK
A Feliigyel6 Bizottsig tevékenységével kapcsolatban felmeriils koltségeket a tarsasag
viseli.



2. Jelen Ugyrendben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., a tirsasig Szervezeti és
Mikodési Szabalyzata és mas ide vonatkozé rendelkezesm a tarsasag Alapitd Okirata,
valamint a Feligyeld Bizottsig hatdrozatai az iranyadok.

3. Az Ugyrendet, illetSleg az abban foglaltakat minden feliigyeld bizottsagi tag tudomasul
veszi, elfogad]a és ennek tényét jelen okirat alifrisival 1gazol)a

4. ]elen Ugyrend alaplto altali ]ovahagyasa napjatél 1ép hatilyba, és ezzel egyidejtileg hatlyat
veszti a Feliigyel6 Bizottsig korabbi Ugyrendje.

Vic,
Balkovics Péter
elnok
Kovécs Agnes Mokanszky Zoltan
tag tag
Zaradék:
Jelen Ugyrendet Vic Vitos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének .....................

szamu hatdrozata alapjan, az alapit6 képviseletében jovahagyom.
Vac,

.................................

Fordss Attila

polgarmester



