A Ev Felelfis Foglalkostatija 2018
Tehetségbardt Onkormdnyzat 2018

Raou! Wallsnberg-dfj 2015
Kerdkpdroshardt Telepitlés 2014-2015-2016

Befogads magyar telgpiihis 2016 Hild [anos-dij 2014
A Holnap Viroesdint Dij 2015 Tdisbardt Onkormanyzat 2013
Cralddbardt Munkabely 2015-2016-2017-2018 Kulriira Magyar Virosa 2010
A Nemzer Sportuirosa 2003
Viac Varos Polgarmestere
Napirend:

ELOTERJESZTES

Vic Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

Gazdasagi-Vérosiizemeltetési és Vagyongazdalkodasi Bizottsag

Szam:
Targy:

Melléklet:

Eldtetjeszis:
Készitette:

Eljadé:

Elgzmény/kot4bbi

dintés:

Terjedelem:

2019. jalius 2. napi tilésére

19/212-....... /2019.

Vaci  Hulladékgazdilkoddsi Nonprofit Kft.  feliigyels
bizottsdganak {igyrendje, javadalmazdisi szabalyzata

8 oldal

Fordds Attila polgdrmester

Dedkné dr. Szarka Anita jegyz8, dt. Zsidel Szilvia osztilyvezets,
-Nagyné dr. Spiegelhalter Renata jogi refetens

11 oldal

Bizottsagi targyalasok: GVVB 2019. 07. 02., PUB 2019. 07. 04.

Déntéshozaral médya: Nyilvinos iilés [Motv. 46. §. ()]

Egyszeri t6bbség [Métv. 47. § (2)]

Toérvényességi

véleményezésre

bhemutatva:

Torvényességi észrevétel:  Deidkné dr. Szarka Anita jegyzd Z\_

Véleményezésre

megkapta:

Véleményezéste

megkapta:

dr. Zsidel Szilvia
Jogi Osztily osztélyvezeté’a’{;ﬁ

Kokény Szabolcs
Pénziigyi és Ad6 Osztily osztilyvezetd

Férdos Attila polgirmester

Vie a Duwnakanyar sg5ive

2600 Véc, Marcius 15, tér 11.

Tel.: 27/315-534 Fax: 27/315-537 polgarmester@varoshaza,vac.hu www,vac.hu



Tisztelt Bizottsag!

Az Allami Szimvevészék a ,Nemzeti tulajdont gazdasigi tirsasigok ellendrzése — Vici
Hulladékgazdilkoddsi Nonprofit Kft.” cimd jelentéstervezetében javaslatot fogalmazott meg Vic
Viros Onkorminyzatanak polgirmestete felé az alibbi pontokban:

1, sIntézkedjen a Taktv. elSirdsainak megfelels javadalmazisi szabilyzat megalkotisirsl.”

2. »Intézkedjen a Feliigyels Bizottsag ligyrendjének a Ptk. szerinti jovihagyasardl”

A jelentéstervezetben foglalt javaslatokra vonatkozé intézkedési tervet 30 napon belil kellett az
ASZ részére megkiildeni.
Az intézkedési tervben a 2019. jilins havi rendes képviselS-testiileti iilés lett megieltlve
végrehajtasi hataridSként.

Az énkorminyzat gazdasigi tirsasiginak feliigyel§ bizottsagaira vonatkozéan a kéztulajdonban
allo gazdasigi tarsasigok takarékosabb miikédésérdl sz6lé 2009. évi CXXIL torvény, valamint a
Polgari Torvénykényvedl sz616 2013. évi V. trvény eléirasait sziikséges figyelembe venni.

A 2009. ¢vi CXXIL tdrvény 4. § (1)-(2) bekezdése szerint a kéztulajdonban 4llé gazdasigi
tirsasagnil feliigyelSbizottsig létrehozdsa kotelezd, mely hirom természetes személy taghol all.

A 2009. évi CXXII. torvény 1. § a) pontja szerint kéztulajdonban 4llé gazdasigi tarsasig tobbek
kézott az a gazdasagi tirsasig, amelyben a helyi énkormanyzat tobbségi befolyassal rendelkezik.

A Polgiti Torvénykényvrdl sz616 2013. évi V. torvény 3:122 § (3) bekezdésének elsirisa alapjan a
feligyelbizottsag tigyrendjét maga llapitja meg, és azt a gazdasigi titsasag legfobb szerve hagyja
jova. .

A hivatkozott 2009. évi CXXIL tétvény elbirdsai alapjin onkorményzatunk tobbségi
tulajdonéban 1év8 gazdasigi tarsasigoknal a hirom taghél 4ll6 feligyelé bizottsigok létrehozisa
megtottént, a tirsasag alapité okirata az erre vonatkozé rendelkezéseket tartalmazzik.

Fentiek alapjin kérem a tisztelt Bizottsagot, hogy az eldtetrjesztést megtirgyalni, és a hatirozati
javaslatokat elfogadni sziveskedjen.

Vac, 2019. junius 21.

Fordés Attila sk
polgirmester

'
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1. Hatérozati javaslat

Vic  Viros  Onkorményzatinak  Képvisel§-testiilet Gazdasagi-Virosiizemeltetési  és
Vagyongazdilkodisi  Bizottsiga javasolja a  Képviselé-testitletnek, hogy a Vid
Hulladékgazdalkodisi Nonprofit Kft. Feliigyels Bizottsiga Ugyrendjének okiratit hagyja jévi,
tovabba hatalmazza fel az alapité képviseletében FérdSs Atiila polgirmestert, hogy az okiratot
jovahagyasi zdradékkal lissa el.

Hatarid§: azonnal Felelds: Polgirmester
2. Hatérozati javaslat

Vic  Viros  Onkorminyzatinak  Képvisel§-testiilet Gazdasagi-Varosiizemeltetési  és
Vagyongazdilkoddsi ~ Bizottsiga javasolia a2  Képviselé-testilletnek, hogy a Vaci
Hulladékgazdilkodasi Nonprofit Kft. Javadalmazisi szabilyzatat hagyja j6vi, tovabbi hatalmazza
fel az alapité képviseletében FordSs Attila polgirmestert, hogy az okiratot jévihagyisi zaradékkal
lassa el.

Hatatidg: azonnal Felelds: Polgirmester
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JAVADALMAZASI SZABALYZAT

Bevezetd

A koztulajdonban 4ll6 gazdasigi tarsasigok takarékosabb miikodésérdl sz6lé 2009. évi CXXIL
térvény 5.§-anak (3) bekezdése szerint a kdztulajdonban 4116 gazdasagi térsasag legf8bb szerve e
torvény és mds jogszabalyok keretei kiozott kételes szabdlyzatot alkotni a vezetd tisztségviselok,
feliigyelbizottsagi tagok, valamint a Munka torvénykdnyvérsl sz6l6 2012. &vi L tv. (tovébbiakban:
Mt.) 208. §-anak hatilya ald es6 munkavallalék javadalmazasa, valamint a Jjogviszony megsz(inése
esetére biztositott juttatisok mddjanak, mértékének elveir8l, annak rendszerérol. A szabdlyzat
biztostija a kozpénzek és a koztulajdon torvényes és ésszerfi mddon torténd felhasznlisénak
nyilvanosségat, szabalyrendszere lehetdvé teszi és segiti a koltségvetési forrasok hatékony
felhasznilasat és ellendrzését. A szabélyzatot az elfogadasatél szdmitott harminc napon beliil a
cégiratok k&z letétbe kell helyezni. A tv. 5.§ (4) bekezdése szerint a (3) bekezdésben meghatarozott
szabalyzat rendelkezéseitd] érvényesen eltérni nem lehet.

1. fejezet
Személyi és targyi hataly

A szabdlyzat személyi hatélya a Vaci Hulladékgazdalkodssi Nonptofit Kosltolt FelelGsséghi
Tarsasdg (2600 Vic, Zinyi utca 9. Cg.:) (a tovabbiakban: Kft)

a) vezetd tisztségviselbjének

b) feliigyelGbizottsagi tagjainak

a) Mt 208.§-dnak hatdlya ald es§ munkavillaldinak a javadalmazdsira, a jogviszony
megszlinésének esetére biztositott juttatds modjara, mértékére, elveire és rendszerére.

II. fejezet
Hataskéri szabalyok

A szabélyzat elfogadisa a tv. 5.§ (3) bekezdése szerint a kéztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasag
legf6bb szervének hatdskorébe tartozik. Ezen jogszabalyi rendelkezésnek megfelelden a jelen
szabalyzat elfogaddsa és modositdsa Vac Varos Onkormanyzatinak képviseld-testiilete (képvisels-
testiilet) hatdskorébe tartozik. Mindazon javadalmazasi ligyekben, amelyekre a szabilyzat kifejezett
rendelkezést nem tartalmaz, a mindenkori jogszabélyok figyelembe vételével a munkaltatdi Jjogkor
gyakorldja, a felligyelObizottsagi tagok vonatkozasaban a gazdasagi tarsasag legfdbb szerve dont.

IIL. fejezet
A javadalmazis modjanak, mértékének fobb elvei
A szabilyzat hatalya ald tartozé javadalmazési formdk és médok szerinti jovedelmek és juttatasok sem

kiilon-kiilon, sem pedig egylittesen nem befolysolhatidk kérosan a tarsasdg gazdalkodasat,
kiegyensiilyozott miikddését,

A javadalmazisi formaknak és médokiak igazodniuk kell a fevékenység jellegéhez.



A javadalmazési médok és formdk kialakitasaban, bevezetésében és véltozatasdban érvényesiteni kell
a fokozatossag elvét.

A javadalmazas mértékének kialakitasakor a kévetkezd elveket, kovetelményeket kell érvényesiteni:

- azonos elbiralas

- atlathatSsag

- tarsasagon beliili arAnyossig

- felelosséggel vald aranyossig

- alétrehozott, az elért eredménnyel valé ardnyossag

- hatékonysaggal valé aranyossag

- atobbletteljesitménnyel ardnyossag

- a KSH éltal kbzzétett fogyasztéi arindex mértékével vald ardnyossig

- palyazatokon valé részvétel, az elnyert palyazatokon szerzett pénzeszkszok figyelembevétele
- atarsasag tevékenységéhez kapcsoldds tizletvitelben szerzett jartassag, tapasztalat,

A vezetd tisztségviseld és az Mt. 208.§-a hatalya ald esd munkavéllalé szdmdra 2 munkaltatoi Jjogkor
gyakorol6ja jutalmat 4llapithat meg,

IV. fejezet
A vezetd javadalmazasa, a Feliigyel6 Bizottsdg elndkének és tagjainak javadalmazisa

A vezetd tisztségvisel és az Mt. 208.§-a hatdlya ald esd munkavallalé e jogviszonyéra tekintettel
megallapitott dijazdsa nem haladhatja meg a mindenkori kistelez6 legkisebb munkabér hétszeresét.!

A koztulajdonban 4ll6 gazdasigi tarsasag feliigyelBbizottsdga elndkének e jogviszonydra tekinteitel
megallapitott havi dfjazdsa nem haladhatja meg a mindenkori kételezd legkisebb munkabér Stszordsét,
illetve a feliigyelGbizottsdg t6bbi tagja esetében a mindenkori kotelezd legkisebb munkabér
héaromszorosat. E dijazason kiviil a kéztulajdonban 416 gazdasdgi tarsasdg felligyel8bizottsaganak
tagja - az igazolt, a megbizatasaval dsszefiiggésben felmeriilt koltségeinek megtéritésén kiviil - mas
javadalmazésra nem jogosult.?

A vezetd ftisztségviseldnek és az Mt 208.§-a hatilya ald es6 munkavillalonak, tovabbd
feliigyelSbizottsaga elndkének vagy mds tagjinak e jogviszonydra tekintettel a megbizatds megsziinése
esetére juttatds nem biztosithaté.?

Egy természetes személy legfeljebb egy kiztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasignil betslistt vezetd
tisztségviseldi megbizatds, valamint legfeljebb egy koztulajdonban 4116 gazdasagi térsasignal betdltott
feliigyelSbizottsdgi tagsag utén részesiilhet javadalmazésban.?

'6.§(1)
26.§(2)
*6.8(3)

46.5(4)




V. fejezet
A vezetd jogviszonyanak megsziinése esetére biztositott juttatisok

A vezetd tisztségviseld és az ML. 208.§-anak hatailyé aldes6 munkavallald jogviszonyanak megsziinése
eselére az M. szerinti juttatisra jogosult.

Elfogadva: ........ A Kt. hatérozattal

Vic, 2019, cennieeennll, héoooeiiiiiiin, nap

Vic Varos Onkormanyzatinak képviseletében

Firdos Attila Polgarmester




A VACI HULLADAKGAZDALKODASI NONPROFIT KFT. FELUGYEL®
BIZOTTSAGANAK

UGYRENDJE

1. BEVEZETES

Vic Viros Onkormanyzatinak Képviselb-testilete, mint a Vaci Hulladékgazdilkodisi
Nonprofit Kft. alapitdja a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. torvény (tovibbiakban:
Ptk.) alapjan Feliigyeld Bizottsigot hozott létre a gazdasigi tirsasig ligyvezetésének ellendtzése
céljabél.

A Ptk. 3:122. § (3) bekezdése alapjan a Feligyelé Bizottsig tgyrendjét maga Allapitja meg, és
azt a gazdasigi tirsasig legfSbb szerve, jelen esetben az alapité Vac Viros Onkormanyzatinak
Képvisel5-testiilete hagyja jova.

IL.  AFELUGYELO BIZOTTSAG TAGJAI

Balkovics Pétet
(anyja neve: Takics Méria) 2600 Vic, Deakvari f&at 16. 1/6. szam alatti lakos
Megbizatisanak idStartama: 2023. oktéber 17. napjaig

Kovics Agnes

{anyja neve: Taksetet M4ria) 2600 Vic, Quell Rudolf w. 4. sz4m alatti lakos
Megbizisinak idStartama: 2021. februsr 18. napjaig

Mokanszky Zoltan

(anyja neve: Zala Eva) 2600 Vic, Sirsly u. 18. szim alatti lakos
Megbizatisanak idStartama: 2021. februdr 18, napjiig

A Feliigyel§ Bizottsdg elndkké Balkovics Pétert valasztotta.

III. A FELUGYELO BIZOTTSAGI TAGSAG

1. A Feltigyel$ Bizottsig hirom tagbdl 4ll.




10.

11.

12.

A FPeliigyelé Bizottsag testiiletként miksdik.

A Feliigyel6 Bizottsig tag megbizatisa 6t évre szél. A Feliigyeld Bizottsigi tagsgi
jogviszonyra a megbizisi szerz8dés szabilyait kell alkalmazni.

A Felitgyel6 Bizottsag sajat tagjai kozill valaszt elnskét.

A Feliigyels Bizottsig tagjaival szemben osszeféthetetlenségi elSirdsok érvénysilnek.
Birmely Ssszeférhetetlenségi ok bekévetkezése a tagsig megsziinésével jar.

A bintetett el6élethez fiiz5d6 hatranyos jogkévetkezmények aléli mentesiiléséig nem lehet
a Feligyels Bizottsig tagja, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsigvesztésre itéltek, vagy akit jogerSs bitdi itélettel eltiltottak a tarsasig
tevékenységébe tartozé valamely foglalkozdstdl.

A munkavillaléi képviselet kivitelével a tArsasig munkavillaléi nem vilhatnak a Feliigyels
Bizottsag tagjava.

A FeliigyelS Bizottsig tagja nem szetezhet tarsaségi részesedést, és nem véllalhat feliigyel
bizottsdgi tagsigot a tdrsasigéval azonos tevékenységet is folytaté misik gazdasagi
tarsasagban kivéve, ha ehhez a tarsasag kotébe tartozéd tgyleteket.

A FelitgyelS Bizottsig tagja és kzeli hozzatartozéja nem kéthet a sajat nevében vagy javara
a tirsasag tevékenységi korébe tartozd tigyleteket.

A Feliigyeld Bizottsig tagja és kézeli hozzatartozdja nem valaszthatd meg ugyanannil a
thrsasagnil vezetd tisztségvisel6vé.

A hatdrozat idejii feliigyeld bizottsigi manditum nem akadilya annak, hogy 2z alapit6 a
megbizatds lejarit megelSzSen barmikor visszahfvja, illetve, hogy a megbizatis lejartt
kovetden Gjravilassza a tagot.

A feliigyeld bizottsigi tagsig megszinésének esetei:

- amegbizds idStartamainak lejarta,

- avisszahivas,

- Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkezése,
- lemondss,

- elhaldlozis.

A lemondis csak a bejelentéstdl szimitott hatvanadik napon valik hatilyossd, annak
étrdekében, hogy az alapfté gondoskodni tudjon az 4j tag megvalasztisirdl. Amennyiben
ennél koribban sikeriil 6j tagot valasztani, a lemondis az G tag megvalasztisaval hatilyossi
vilik. Addig azonban a lemondott tag koteles részt venni a halaszthatadan déntések
meghozataliban és intézkedések megitélésében.




IV. AFELUGYELO BIZOTTSAG FELADATAI

A tirsasdg ligyvezetésének és miikddésének ellendrzése a gazdasdgi tarsasig alapitoja
érdekeinek megévisa érdekében.

1. Ennek érdekében vizsgilja:
- atorvényes elSirdsok betartasat,
- atarsasigra vonatkozGan hozott hatirozatok betartisat,
- atarsasig SZMSZ-ében meghatirozott, a gazdilkodis rendjéte vonatkozd szabalyozés
betartasit.

2. Folyamatosan ellendrzi a trsasig gazdasigi tevékenységét:

- megvizsgilja és véleményezi a titsasig tizleti tervét,

- értékeli a jovahagyott tizleti terv alakuldsat,

- véleményezi a bervhizisi és fejlesztési elképzeléscket, ellenGrzi annak fedezetét,
gazdasigossagat, illetve sziikségszeniségét.

3. A Feliigyelé Bizottsig koteles megvizsgilni és véleményezni a tirsasiggal kapcsolatosan az
alapité vagy képviselje elé terjesztett valamennyi lényeges jelentést, a mérleget, az
eredmény-kimutatst és a vagyonkimutatdst; irasbeli jelentést késziteni a szdmvitelrd! sz616
2000. evi C. tdrvény szerinti beszimol6rél az alapit6 részére, illetdleg mindazokat, melyeket
jogszabily elSit. A vizsgilat eredményét a Feliigyel6 Bizottsig elndke istetteti. A Feliigyels
Bizottsig véleménye a déntéshozatal soran az alapitét nem kot, azonban a szamviteli
torvény szerinti éves beszimol6rdl és az adézott eredmény felhasznalisirsl azonban csak
a Feliigyeld Bizottsag frisheli jelentésének ismeretében hozhat hatirozatot.

4. A FeliigyelS Bizottsig vagy az elndk a FeliigyelS Bizottsig nevében kételes jelenteni az
alapitonak, ha a Feliigyeld Bizottsig tagjainak szama hirom ali csékken, ha a vezetés vagy
a gazdilkodis teriiletén a tirsasig milkodését veszélyeztets tényezd tudomésara jut vagy a
konyvvizsgiléi jelentés alapjin a tirsasig vagyonanak jelentds csékkenése vathaté; illetSleg
a Ptk. 3:120. § (3) bekezdésébe foglaltak esetén, az ott megjelsltek szerint eljarni,

V.  AFELUGYELO BIZOTTSAG JOGKORE

1. A Feliigyel6 Bizottsig tagjai munkdjuk sordn az altaliban elvarhaté gondossiggal kitelesek
elidrni; a Feligyel6 Bizottsig a vezets tisztségviselSktSl és a tirsasig vezetd Allast
dolgozoitél jelentést wvagy felviligositist kérhet, a tirsasig konyveit és iratait
megvizsgilhatja, illetSleg szakéttdvel megvizsgiltathatia,. Mindazon intézkedéseket
megtehet, melynek célja az ellendrzés bistositisa, de a tirsasig egyéb szetveinek
hatiskorébe tartozé jogokat nem gyakorolhatja, Mitkodésérdl, észrevételeirdl az alapitét
tendszeresen tijékoztatja.

2. A Feliigyels Bizottsag tagjai a titsasag iizleti UgyeirSl szerzett értesiilésiiket titokként
kételesek megdrizni.

3. A Felugyel6 Bizottsag tagjai személyesen kitelesek eljirni, képviseletnek nincs helye.

VI. A FELUGYELO BIZOTTSAG MUKODESE




10.

11.

VIL.

1.

A Feliigyel6 Bizottsig testiiletként jar el, tagjai sordhd] eladkét valaszt, A testileti jelleg
nem akadalya annak, hogy egy vagy t6bb tag 6nalléan lisson el ellendrzési feladatokat,
illetve, hogy a Feliigyels Bizottsig allandé jelleggel megossza feladatait a tagjai kdzétt. A
megosztas csupin célszerliségi intézkedés, amely nem érinti a Feliigyel$ Bizottsig tagjainak
felelésségét, sem azt a jogit, hogy az ellenSrzést kitetjessze mis, a Feliigyel§ Bizottsig
ellendrzési feladatkorébe tartozé tevékenysépte.

A Feliigyel$ Bizottsig iiléseit a Feliigyels Bizottsig elnoke 8 nappal az {ilést megelézden
itdsban hivja 8ssze. Indokolt esetben az tlést révid tton (sz6ban) is Sssze lehet hivni.

Az ilésé Ssszehivisat —az ok és a cél megjelélésével — a Feliigyel§ Bizottsdg birmely tagja
az elnéktdl frasban kérheti. Ha az elndk a Felijgyels Bizottsdg tilését nem hivia Sssze 30
napon belili idSpontra, annak dsszehivisita maga a tag jogosult.

Az Gilés Ssszehivasakor a meghivoban a napirendi pontokat meg kell jelolni, valamint a
napirendhez tartozd itdsbeli anyagokat 4t kell adni a tagoknak.

A Feliigyel§ Bizottsig sziikség szerint {ilésezik, de legaldbh évente két alkalommal,

Az léseket ez elndk vezeti, kijelshi a jegyzGkényvvezetst, hatirozathozatalkor elrendeli a
szavazist és megallapitja annak eredményét.

Az illésen szerepld napirendet irisos anyag alapjan titgyalja a Feliigyel$ Bizottsig, ha annak
tatgya az alapité elé kerill$ jelentés, vagy ha az iilés rendkiviili elStetjesztés alapjin keritlt
Gsszehivasta.

A FeliigyelS Bizottsig hatitozatképes, ha legalibb 2 tag jelen van. Hatirozatait a jelenlévdk
egyszerl sz6tSbbségével hozza meg, '

A Felligyel§ Bizottsig tiléseirdl jegyzékényv késziil, amely tattalmazza az {ilés helyét és
idejét, az tilésen résztvevdk nevét, a napirendet, a hozziszélasokat, a leadott szavazatok,
ellenszavazatok és tartdzkoddsok szamat. A Felligyeld Bizottsag tagja és az iilésen jelenlévs
vezetd tisztségvisels kérésére, a hatirozat vagy intézkedés elleni tiltakozds tényét és
tattalmat az ilés jegyzSkényvébe fel kell venni. A jegyzOkonyvet a jelenlévék alairdsukkal
hitelesitik. A jegyz8konyvet legalibb 4 példanyban, 8 napon belill kell elkésziteni. A
jegyz8kdnyv 1-1 példinyit a Feliigyels Bizottsig tagjainak kell itadni, 1 példiny az
UgyvezetSt illett, aki ezen hatdrozatokat kételes kiilon gyljteni és a hatirozatokban
foglaltakat végrehajtani. Amennyiben a Feliigyels Bizottsig szikségesnek tartja, hogy a
jegyz0konyv mis személy vagy szervezet részére is eljuttatisra keriiljén, gy artdl az iilésen
hatitozatban dont. Az credeti jegyz8konyvhoz az irisos anyagokat csatolni kell. A
Feligyelé Bizottsig dont att6l, hogy a jegyz8kényv 1 példinyat az alapiténak sziikségesnek
tattja-e megkiildeni.

Amennyiben az ligyvezet$ a Feliigyel§ Bizottsig hatirozatit vitatja, gy jogorvoslatért az
alapitohoz fordulhat, mely a vitds kérdéstél ddnt és dontésérdl a FeltigyelS Bizottsigot
tajékoztatja.

A Feligyels Bizottsig tilésén meghivis alapjan vesz részt a tArsasig UgyvezetSje, vezetd
tisztségviselSi, kdnyvvizsgiloja, belsd ellendt, fékonyvelGje és a tmeghivott szakérték és
egyéb személyek. -

VEGYES RENDELKEZESEK
A Feltigyel6 Bizottsag tevékenységével kapesolatban felmeriild kéltségeket a tirsasig
viseli. .




2. Jelen Ugyrendben nem szabélyozott kérdésekben a Ptk., a tirsasig Szetvezeti és
Mikodési Szabalyzata és mis ide vonatkozé rendelkezései, a tarsasdg Alapitd Okirata,
valamint a Feliigyel6 Bizottsig hatirozatai az itdnyadék.

3. Az Ugyrendet, illetSleg az abban foglaltakat minden feliigyels bizottsigi tag tudomésul

veszi, elfogadija, és ennek tényét jelen okirat alafrdsaval i zolja.

e o ; g

Vg,
Balkovics Péter
elndk
Kovacs Agnes Mokanszky Zoltan
tag - tag
Zaradék:
Jelen Ugysendet Vac Varos Onkorményzat Képvisel6-testitletének ......ouv.n.........

szami hatirozata alapjin, az alapit6 képviseletében jovahagyom.

Vic,

Fordds Attila

polgarmester




