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Tisztelt Képviselő-testület!

Vác Város Önkormányzat Képviselő-testülete a 193/2020. (XI.19.) sz. határozatával Belencsák 
Ágnest bízta meg a Vác Város Önkormányzat Gazdasági Hivatal intézményvezetői feladatainak 
ellátásával. A megbízás 2025. december 31. napjáig szól.

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban: Kjt.) 20/B. § (1) 
bekezdés alapján a magasabb vezető és a vezető beosztás ellátására szóló megbízásra pályázatot 
kell kiírni. A pályázatot a megbízási jogkör gyakorlója írja ki.

A Kjt. 20/A. § (3) bekezdése szerint a pályázati felhívásban meg kell jelölni:
a) a munkáltató és a betöltendő munkakör, vezetői beosztás megnevezését,
b) a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői beosztással járó lényeges feladatokat,
c) a pályázat elnyerésének valamennyi feltételét,
d) a pályázat részeként benyújtandó iratokat, igazolásokat, továbbá
e) a pályázat benyújtásának feltételeit és elbírálásának határidejét.

A Kjt. 20/A. § (5) bekezdése alapján a pályázó a pályázathoz csatolja:
a) a munkáltató vezetésére kiírt pályázat esetén a munkáltató vezetésére, fejlesztésére 

vonatkozó programját,
b) arról szóló nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 

eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul,
c) a külön jogszabályban vagy a pályázatban előírt további követelmények igazolására 

vonatkozó okiratokat.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése alapján jogszabály eltérő rendelkezése hiányában magasabb vezetői 
beosztásra kiírt pályázat esetén a pályázót a pályázati határidő lejártát követő huszonegy napon 
belül a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott legalább háromtagú, a betöltendő 
munkakör feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg, melynek nem 
lehet tagja — a helyi önkormányzati képviselő-testület tagja kivételével — a kinevezési, megbízási 
jogkör gyakorlója. A kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója a bizottság írásba foglalt véleményét 
mérlegelve a pályázati határidő lejártát követő

a) hatvan napon belül, vagy
b) első ülésén, ha e jogot testület gyakorolja, 

dönt a közalkalmazotti jogviszony létesítéséről, illetve a vezetői megbízásról. Egyebekben a 
pályázat elbírálásának rendjét a munkáltató határozza meg.

A Kjt. 20/A. § (4) bekezdése alapján a pályázati felhívást a kormányzati személyügyi igazgatási 
feladatokat ellátó szerv (a továbbiakban: személyügyi központ) internetes oldalán kell közzétenni. 
Emellett a pályázati felhívást, valamint a munkáltatónál közalkalmazotti jogviszony keretében 
pályázat nélkül betölthető munkakört és a kinevezés feltételeit, ha a fenntartó önkormányzat, a 
székhelyén, a helyben szokásos módon köteles közzétenni.

A Kjt. 23. § értelmében magasabb vezető csak felsőfokú iskolai végzettséggel rendelkező személy 
lehet. A vezetői megbízás legfeljebb 5 évig terjedő határozott időre szólhat.

A Kjt. 20/B. § (1) bekezdése alapján a magasabb vezető és a vezető beosztás ellátására szóló 
megbízásra a 20/A. § (1) és (3)—(8) bekezdései alkalmazásával pályázatot kell kiírni. A pályázatot a 
megbízási jogkör gyakorlója írja ki.
A fenti jogszabályok alapján elkészült a pályázati kiírás.
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Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 
végrehajtásáról szóló a helyi önkormányzatok által fenntartott szolgáltató feladatokat ellátó egyes 
költségvetési intézményeiméi 77/1993. (V. 12.) Korm. rendelet rendelkezései az irányadók. A 
vezetői pótlék mértékét a pótlékalap 250%- 500%-ban szükséges meghatározni.

Kérem a tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a határozati javaslatot 
elfogadni szíveskedjen.

Vác, 2025. szeptember 10.

Matkovich Ilona Zsuzsanna s. k.
polgármester

Határozati javaslat

Vác Város Ónkormányzat Képviselő-testülete úgy dönt, hogy Vác Város Önkormányzat 
Gazdasági Hivatala intézményvezetői álláshelyére az előterjesztés mellékletében foglaltak szerinti 
pályázatot ír ki, valamint felkéri Vác Város Jegyzőjét, hogy a pályázati kiírást a jogszabályi 
előírásoknak megfelelően tegye közzé, majd a beérkezett pályázatokat elbírálásra készítse elő.

Határidő: azonnal Felelős: jegyző
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Nagycsaládosok Országos Egyesülete Díj 2019
Az Eo Felelős Foglalkoztatója 2018
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Befogadó magyar település 2016
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Vác Város Önkormányzat
Gazdasági és Városfejlesztési Bizottság

KI VON A T
a Gazdasági és Városfejlesztési Bizottság 

2025. szeptember 10.-én megtartott üléséről készült jegyzőkönyvből

Tárgy: Pályázati kiírás Vác Város Önkormányzat Gazdasági Hivatala intézményvezetői álláshelyének 
betöltésére

264/2025. (IX. 10. ) sz. Gazdasági és Városfejlesztési Bizottság határozata

Vác Város Önkormányzat Képviselő-testületének Gazdasági és Városfejlesztési Bizottsága 
javasolja a Képviselő-testületnek, hogy Vác Város Önkormányzat Gazdasági Hivatala 
intézményvezetői álláshelyére az előterjesztés mellékletében foglaltak szerinti pályázatot írjon ki, 
valamint kérje fel Vác Város Jegyzőjét, hogy a pályázati kiírást a jogszabályi előírásoknak 
megfelelően tegye közzé, majd a beérkezett pályázatokat elbírálásra készítse elő.

Határidő. 2025. szeptember 17. KT ülés
Felelős: Polgármester

K.m.f.

A kivonat hiteléül

Kovács Tímea

Molnár Nándor s.k. 
bizottság elnök
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Tehetségbarát Önkormányzat 2018 
Befogadó magyar település 2016
A Holnap Városáért Díj 2015 
Családbarát Munka hely 2015-2016-2017
Raoul Wal/enberg-díj 2015

Kerékpárosbarát Település 2014-2015-2016
Hild János-díj 2014

Idó'sbarát Önkormánynál 2015 
Kultúra Magyar Városa 2010
A Nemzet Sportvárosa 2005

Vác Város Polgármestere

Vác Város Önkormányzat Képviselő-testülete
a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 

pályázatot hirdet
Vác Város Önkormányzat Gazdasági Hivatala 

intézményvezető (magasabb vezető) 
munkakör betöltésére

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatás jellege:

teljes munkáidé)

A vezetői megbízás időtartama:

a vezetői megbízás határozott időre, 2026. január 1. napjától 2030. december 31. napjáig tart

A munkavégzés helye:

2600 Vác, Március 15. tér 11.

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

Az intézmény alapító okiratában foglalt tevékenységek magas szakmai színvonalon történé) 
ellátása, az intézmény felelős vezetése, irányítása, szakszerű és törvényes működtetése. Az 
intézményvezető képviseli az intézményt, gyakorolja az intézmény alkalmazásában álló személyek 
feletti teljes munkáltatói jogkört, kizárólagos hatáskörébe tartozik az intézmény egészére 
vonatkozó kötelezettségvállalás, kiadmányozás.

Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény (Kjt.), a 77/1993. (V. 12.) Korm. rendelet és a Vác Város Önkormányzat 
költségvetési intézményeiben dolgozók juttatásáról szóló Kollektív Megállapodás rendelkezései az 
irányadóak.

Pályázati feltételek:

felsőfokú iskolai végzettség (pénzügyi, gazdasági, mérnöki), 
az intézményben közalkalmazotti jogviszony, vagy erre a pályázó a megbízással 
egyidejűleg kinevezhető legyen,
megbízás esetén vagyonnyilatkozat tétel,
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magyar állampolgárságú, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás 
jogával rendelkező, illetve huzamos tartózkodási jogosultsággal rendelkező, 
büntetlen előélet,
a Kjt. 20. § (1) bekezdés d) pontjában meghatározott bűncselekmény miatt indult 
büntetőeljárás hatálya alatt nem áll.

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

szakmai önéletrajz, vezetési és fejlesztési program
végzettséget és szakképzettséget, képesítést igazoló okiratok másolata
90 napnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány a Kjt. 20. § (4) bekezdése alapján, 
vagy annak igénylését igazoló dokumentum másolata
az erkölcsi bizonyítvány igazolja azt is, hogy a pályázó nem áll a Kjt. 20. § (5) bekezdése 
szerinti foglakozástól eltiltás hatálya alatt
a pályázó aláírt nyilatkozata arról, hogy hozzájárul a személyes adatainak a pályázattal 
kapcsolatos kezeléséhez, továbbításához
a pályázó aláírt nyilatkozata, hogy a vezetői megbízással kapcsolatos döntésnek nyílt vagy 
zárt ülésen való tárgyalását kéri
a pályázó nyilatkozata arról, a 2007. évi CLII. törvény szerinti vagyonnyilatkozat tétek 
kötelezettségét vállalja;
a pályázó nyilatkozata arra vonatkozóan, hogy pályázatát és az abban foglalt személyes 
adatokat Vác Város Önkormányzat Gazdasági és Városfejlesztési Bizottsága, valamint 
Képviselő-testületének tagjai, valamint a testületi döntéshozatali eljárásban közreműködő 
személyek, a pályázók meghallgatását végző bizottság tagjai megismerhetik, kezelhetik és 
nyilvánosságra hozhatják;
a pályázó aláírt nyilatkozata, hogy nem áll fenn vele szemben a Kjt. 41. § (2) 
bekezdésében foglalt összeférhetetlenségi ok.

A munkakör betölthetőségének időpontja:

2026. január 1.

A pályázat benyújtásának határideje:

2025. október 22.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Dr. Zsidel Szilvia jegyző nyújt a 06-27- 
513-472 -es telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja:

postai úton a Vác Város Önkormányzat Képviselő-testülete címére (2600 Vác, Március 
15. tér 11.) Kérjük a borítékon feltüntetni az azonosító számot: 19/243-1/2025, valamint 
a munkakör megnevezését: intézményvezető
elektronikus úton Dr. Zsidel Szilvia Vác Város Jegyzője részére a 
jcgyzoöúumshazn.ra e’ma^ címen keresztül.
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A pályázat elbírálásának módja és rendje:

A Kjt. előírásainak megfelelően a pályázatokat a pályázat előkészítője által összehívott eseti 
bizottság — a pályázók személyes meghallgatásával - véleményezi. A kinevezésről Vác Város 
Önkormányzat Képviselő-testület Gazdasági és Város fejlesztési Bizottságának véleményezése és 
a pályázók személyes meghallgatása után Vác Város Önkormányzat Képviselő-testülete dönt. 
Ennek eredményéről valamennyi pályázó írásbeli értesítést kap. A pályáztató fenntartja a jogot, 
hogy a pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa. A pályáztató hiánypótlásra lehetőséget 
biztosít.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025. november 19.

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:
• vac.hu — 2025. szeptember ...
•  — 2025. szeptember ...kozszolgallas.ksz.gov.hu
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