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Tisztelt Képvisels-testiilet!

A koltségvetési  szervek  belsé  kontrollrendszerérél  és  belsé  ellenérzésérdl  sz616
370/2011.(XIL.31.) Korm.rendelet 49. § (32) bekezdésében foglaltak szerint a jegyz6 a targyévre
vonatkoz6 éves ellendrzési jelentést, valamint a helyi 6nkormanyzat altal alapitott koltségvetési
szervek éves ellenbrzési jelentései alapjan készitett éves Osszefoglald ellendrzési jelentést - a

targyévet kovetden, legkésSbb a zirszimadasi rendelet elfogadasaig - a képviselS-testilet elé
terjeszti jovahagyasra.

A hivatkozott jogszabalyhely alapjan tetjesztem elé a Vaci Polgarmesteri Hivatal Ellenérzési
Osztalya altal elkészitett 2022. évi ellendrzési tevékenységrdl szold beszamoldt, valamint

csatolasra kerul a Vac Varos Onkorményzat Gazdasagi Hivatala altal megkiildott éves ellendrzési
jelentés is.

Tajékoztatom Ondket, hogy Vic Viros Onkormanyzat 2022. évi ellenbrzési terve — a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 119. § (5) bekezdése
alapjan - a 411/2021.(XI1.15.) szama KépviselS-testiileti hatarozattal kerilt elfogadasra.

Kérem a Tisztelt KépviselS-testiletet az eléterjesztés alapjan a hatarozati javaslatot elfogadni
sziveskedjenek!

Vic, 2023. aprilis ho 18.

Tisztelettel:

dr. Zsidel Szilvia s.k.
jegyzé

Hatarozati javaslat

Vic Viros Onkormanyzat Képvisels-testiilete tgy dént, hogy a belsé ellendtzés 2022. évi
tevékenységének bemutatasat tartalmazé 2022. évi ellendrzési jelentést a 370/2011.(XIL31.)
Korm. rendelet 49. § (3a) bekezdésében foglaltak alapjan jovahagyja.

Hataridd: azonnal
FelelGs: jegyz6

2600 Vac, Marcius 15. tér 11. Tel.: 27/513-409 Fax: 27/513-414 jegyzo@varoshaza.vac.hu www.vac.hu



Vaci Polgarmesteri Hivatal
Ellen6rzési Osztély

Ikt.sz.; 13/2-1/2023

2022. EVI OSSZEFOGLALO ELLENORZESI JELENTES
VAC VAROS ONKORMANYZAT
Vezetdi dsszefoglald

A 2022. évre vonatkozé ellenSrzési tervet Vac Varos Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete 411/2021.
(XIL. 15.) sz. hatérozataval hagyta jova.

A 2022. évi feladatok elldtasahoz a sziikséges ellendri kapacitas a Véci Polgarmesteri Hivatal alloméanyi
keretein beliil rendelkezésre alit.

A tervezés idGszakdban a Vaci Polgdrmesteri Hivatal EllenGrzési Osztalyanak figyelembe vett és
ténylegesen betdltott [étszama 3 G volt, mely év kézben — 2022. &prilis és szeptember kozott - 2 fore
csokkent. A 2022. aprilis elejétdl (ires alldshelyet 2022, szeptember 15-t8l sikeriilt betdlteni.

A tervezés soran elkiilonitetten keriiltek megtervezésre az irdnyité szervként, illetve a koltségvetési
szervek €s a Vaci Varosfejleszt6 és Szolgaltaté Kft. mint gazdasagi tarsasag bels ellendreként végzett
ellenbrzések.

Az éves terv Gsszesen 3 darab 2021-r6l &thz6dd ellendrzést és 11 végrehajtandé ellendrzést
tartalmazott, melybdl a 3 darab ath(iz6dd és 10 darab targy évre tervezett 2022. évben elvégzésre
kerilt, 1 darab azonban ,okafogyottsdg” cimén elmaradt. Tervmédositas nem tértént 2022. évben,
eltérés a feladatok Utemezése tekintetében Iépett fel.

Soron kiviili - tehat az éves tervben nem nevesitett — 2 darab ellendrzést végzett az Ellendrzési
Osztaly. Ellendrzés végrehajtasanak megszakitdséra vagy felfiiggesztésére 1 esetben, kiils6 ellenérzés
miatt kerdilt sor.

2022. évben nem késziilt biintet-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljarés meginditésara
okot adé cselekmény, mulasztés vagy hidnyossag gyanija kapcsan ellenérzési jelentés.

A bizonyossagot nyujté ellenérzési feladatok operativ végrehajtésa sordn a Bkr. és Gtbkr. eléirasai (pl.
megbizélevelek, ellenbrzési programok elkészitése, értesitések, egyeztetések megtétele) alkalmazasra
keriiltek. Az ellendrzéttekkel vald kolcsonds egyiittmiikodés dsszességében korrekt és egylittm{ikd6
volt.

Az ellendrzési jelentések tervezetére nem érkezett észrevétel az ellendrzitt onkormdnyzati
intézményektdl, a koltségvetési szervektdl, illetve a gazdasagi tarsasagoktdl, az azokban foglaltakat
elfogadtak.

A bels§ ellendrok megfeleltek a Bkr. és a 22/2019. (XII. 23.) PM rendelet szerinti szakmai
kévetelményeknek. Rendelkeztek a hivatkozott jogszabélyokban elirt foiskolai, vagy egyetemi
végzettséggel, szakképesitéssel és szakmai gyakorlattal. Tovabba ketten rendelkeztek az Aht. 70. §
(4)-(5) bekezdésében elfirt - belsé ellendri — és két f6 a Szédmv.tv. 151. § (3) bekezdésében elbirt —
mérlegképes konyvelsi - regisztracidval. A belsé ellenérok teljesitették a koézszolgalati tisztviselSk
tovabbképzésérdl sz616 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendeletben kéztisztviseldknek eldirt tovabbképzési
kotelezettségiiket.

Az Ellendrzési Osztély szervezeti és funkciondlis fiiggetiensége 2022. évben is biztositott volt,
Osszeférhetetlenség egy kolléga esetében &ll fenn 2022, szeptember 15-t81 - 2023. szeptember 14-ig a
Bkr. 20. § (1) b) pontja szerint.

A Bkr. altal el6irt nyilvantartasokat (bels6 ellendrzések nyilvantartasa, intézkedések nyilvantartésa,
kiils§ ellendrzések nyilvantartasa) vezette és folyamatosan vezeti az Osztély.
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Védi Polgarmesteri Hivatal
Ellen6rzési Osztély

Tartalomjegyzék

2022. EVI 0SSZEFOGLALO ELLENORZESI JELENTES

VEZETOI GSSZEFOGLALG

TARTALOMJEGYZEK .

A JELENTESBEN HASZNALT ROVIDITESEK . .

I. A BELSO ELLENORZES ALTAL VEGZETT TEVEKENYSEG BEMUTATASA [BKR. 48. § A)
PONT] 5

BN

I/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése [Bkr. 48. § aa)

pont] 5
l1/a) A tdrgyévre vonatkozo éves ellenbrzési terv telfesitése, az ellendrzések dsszesitése 5
I/1/b) Az ellendrzések sorén blintetd-, szabdlysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
megmdltasara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyantja kapcsan tett jelentések

szama és rovid osszefoglaldsa 8

I/2. A bizonyossagot ado tevékenységet elésegitd és akadalyozé tényezok bemutatasa

{Bkr. 48. § ab) pont] 8
I/2/a) A belsd ellenbrzési egység huméner6forras-ellatottsaga 8
I/2/b) A bels6 ellenbrzési egység és a bels6 ellendrok szervezeti és funkcionalis fiiggetienségének
biztositasa 9
1/2/c) Osszeférhetetlenségi esetek 10
1/2/d) A bels6 ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa 10
I/2/e) A belso ellenGrzés végrehajtasat akadalyozd tényezdk 10
1/2/f) Az ellenbrzések nyilvéntartasa 10
1/2/g) Az ellenbrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok 10
1/3. A tanacsadé tevékenység bemutatasa {Bkr. 48. § ac) pont] 10

I1. A BELSO KONTROLLRENDSZER MUKODESENEK ERTEKELESE ELLENORZEST

TAPASZTALATOK ALAPJAN [BKR. 48. § B) PONT] 12

I1/1. A bels6 kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak,
hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb

javaslatok [Bkr. 48. § bb) pont] 12
11/1/0/a. Vizsgélat cime: ,Vaci Sport Kézhaszn(i Nonprofit Kft. pénziigyi, gazdalkodasi
tevékenységének vizsgélata" [Azonositd: 11/2021 Tktatdszam:13/1/2022.] 12
11/1/0/b. Vizsgalat cime: ,Véaci Varosimazs Kft. pénziigyi, gazdalkodasi tevékenységének vizsgélata”
[Azonositd:10/2022; Iktatdszam:13/5/2022.] 12

11/1/0/c. Vlzsgalat cime: ,Projektek, beruhdzasok” [Azonosité: 9/2021; Iktatészam: 13/12/2022.] 12
11/1/1. Vizsgalat cime: ,Nemzetiségi 6nkormanyzatok gazdalkodasaval Osszefiiggh végrehajtasi

feladatok” [Azon05|to 01/2022; 1ktatdszam:13/6/2022.] 13
I1/1/2. Vizsgalat cime: ,Beszerzési folyamatok — palyaztatds, kézbeszerzés” a Vaci Varosfejlesztd
Kft-nél [Azonosit6:02/2022. Tktatdszam:13/15/2022. 1 16
11/1/3. Vizsgalat cime: ,Addbehajtasi tevékenység” [Azonosit6:03/2022.; Iktatészam:13/ 16/2022.]
17
11/1/4. Vizsgalat cime: ,Véci Csaldd - és Gyermekjéléti Kdzpont Iratkezelés gyakorlata”
[Azonosito: 04/2022 Tktatészam:13/22/2022.] 19
11/1/5. Vizsgalat cime: ,Rehabilitacids hozzajarulds megfizetésének gyakorlata Vaci Csaldd - és
Gyermekjoléti Kozpontban” [Azonosito: 4/2022 Iktatdszdm:13/23/2022.] 20
11/1/6. Vizsgalat cime: ,IdGsek Otthona és Klubja készpénz kezelés ellendrzése”
[Azonositd: 6/2022 Tktatészam:13/26/2022.] 21
11/1/7. Vizsgalat cime: ,Munkaer6gazdalkodas"” Véci Varosfejlesztt Kft-nél [Azonosito: 7/2022.
Iktatoszam: 13/28/2022 1 23
11/1/8. Vizsgalat cime: ,Iratkezelési tevékenység” — Vaci Varosfejlesztd Kft-nél [Azonositd:8/2022.;
Iktatoszam:13/29/2022.] 24

2022. évi ellendrzési jelentés — Vac Véros Onkormanyzat 2. oldal, sszesen: 38



Véci Polgdrmesteri Hivatal
Ellenrzési Osztaly

11/1/9. Vizsgalat cime: ,Intézkedési tervben foglalt feladatok végrehajtdsa — 2020-2021"

[Azonositd: 9/2022.] 25
Il/1/9.1. Véci Dunakanyar Szinhaz Nonprofit Kit. [Tktatoszam:13/31/2022, 7 25
1/1/9.2. Véci Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont. [Iktatdszdm:13/32/2022.] 25
Il/1/9.3, Vddi Viérosfeflesztd Kit. [Iktatdszam:13/33/2022.] 25
11/1/9.4. Vidc Piac Kt [Tktatdszam:13/34/2022.] 26
11/1/9.5. Vaci Polgédrmesteri Hivatal [Iktatdszam:13/35/2022.] 26
11/1/9.6. Vdc Viéros Onkormdnyzat Csaldd - és Gyermekjoléti Kozpont [Iktatoszam:13/36/2022.] 27
1l/1/9.7. Vic és Kornyéke TDM Nonprofit Kit. [Tktatdszam:13/37/2022, ] 27
1l/1/9.8. Véc Vdros Onkormanyzat Gazdasagi Hivatala [Iktatdszam:13/38/2022,] 27
1l/1/9.9. Véc Varos Onkorményzat Szocidlis Szolgéltatasok Hiza [Tktatoszam:13/39/2022.] 28
1l/1/9.10. Véci Tavhé Nonprofit Kbzhasznd Kit. [Tktatdszdm:13/46/2022. 7 28
Il/1/9.11. Dr. Kenéz Zoltan Idések Otthona és Klubja. [Tktatdszam:13/41/2022.] 28
1l/1/9.12. Védi Sport Kézhasznd Nonprofit Kit. [Tktatdszam:13/42/2022. 7 28
1l/1/9.13. Vdci Vdrosimézs Nonprofit Kt [Tktatdszém:13/43/2022.] 29
11/1/10. Vizsgalat cime: ,Bblcs8dék és Fogyatékosok Intézménye Intézményvezetd munkaltatdi
intézkedései soron kiviili ellen8rzés” [Azonositd: 10/2022.; Iktatészam:13/44/2022.] 29
11/1/11. Vizsgalat cime: ,Kozteriilet-Feliigyelet - Varosi parkolassal kapcsolatos feladatok ellatasa”
[Azonosité: 11/2022.; Tktatdszam.13/45/2022.] 32
II/1/12. Vizsgélat cime: ,Iratkezelési tevékenység utdellenSrzése” [Azonosito: 12/2022.;
Iktatészém.13/48/2022.] 34

11/1/13. Vizsgalat cime: ,Intézményi belsé szabélyozdk és az intézményi bels6 kontrollrendszer
miikbdésének feliilvizsglata Vac Varos Onkormanyzat Bdlcsddék és Fogyatékosok Intézményénél”
[Azonosit6: 13/2022.; Iktatdszadm.13/54/2022.] 35
11/1/14. Vizsgalat cime: ,Tdmogatds, javaslatok megfogalmazésa Dr. Kenéz Zoltan Id6sek Otthona
és Klubja Intézményben — GDPR/ adatvédelmi, adatkezelési szabalyzat megalkotasahoz” —

Tanacsadas [Azonosftd: 14/2022.; Tktatdszam.13/56/2022.] 36
I1/2. A belsd kontrollrendszer 6t elemének értékelése [Bkr. 48. § bb) pont] 36
11/2/1. Kontrollk6rnyezet 37
11/2/2. Integrélt kockdzatkezelési rendszer 37
1I/2/3. Kontrolltevékenységek 37
11/2/4. Informécié és kommunikacié 38
11/2/5. Nyomon kovetési rendszer (monitoring) 38
ITI. AZ INTEZKEDESI TERVEK MEGVALOSITASA [BKR. 48. § C) PONT] 38

2022. évi ellendrzési jelentés — Vac Véros Onkorméanyzat 3. oldal, dsszesen: 38



Vaci Polgarmesteri Hivatal
Ellendrzési Osztaly

A jelentésben hasznalt roviditések

Szoc.tv.
Gyvt.

Szamv. tv.
Afa tv.
Tak. tv.

Info tv.
Métv.

Aht.
Ptk.
Kbt.
Bkr.

Avr.
Gtbkr.,

Mt.

Onkormanyzat

Képvisel6-testiilet

Polgarmester

Jegyz6

Polgérmesteri Hivatal
Ellendrzési Osztaly

IDO

BFIL
VCSGYK
GH
VVKFT
Sport Kft.
Imézs Kft.
BDDSZ

1993. évi III. torvény a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis
ellatasokrdl

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a
gyamigyi igazgatasrol

2000. évi C. torvény a szamvitelrd|
2007. évi CXXVIL. térvény az éltaldnos forgalmi adérdl

2009. évi CXXI. torvény a koztulajdonban &l gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miikodésérdl

2011. évi CXIL. torvény az informéacids dnrendelkezési jogrdl
és az informacidszabadsagrol

2011, évi CLXXXIX. tdrvény  Magyarorszag  helyi
6nkormanyzatairdl

2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrél
2013. évi V. térvény a Polgéri Térvénykényvrdl
2015. évi CXLIIL. térvény a kdzbeszerzésekrol

370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek
belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellenSrzésérdl

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrél szdld
torvény végrehaijtaséardl

339/2019.(XI1.31.) Korm. rendelet a koztulajdonban &lié
gazdasagi tarsasagok bels6 kontrollrendszerérdl

2012. évi I. térvény a munka torvényksnyvérdl
Véc Véros Onkormanyzat

Véc Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Vac véros polgarmestere

Vac véros jegyzbie

Véci Polgarmesteri Hivatal

Vaci Polgdrmesteri Hivatal Ellenérzési Osztaly
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L. A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa [Bkr. 48. §a)
pont]

I/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
[Bkr. 48. § aa) pont]

I/1/3) A térgyévre vonatkozd éves ellenbrzési terv teljesitése, az ellendrzések dsszesitése

A Kepvisel§-testillet az Motv. 119. § (5) bekezdése alapjan 2021. december 15. napi Ulésén targyalta
meg és hagyta jova 411/2021. (XII. 15.) sz. hatérozatival az Onkorményzat 2022. évi ellendrzési
tervet.

A hatdrozat — a korabbi évekhez hasonldan - rendelkezett arrdl is, hogy a Polgarmester az év kdzben
indokoltta valo, az ellendrzési tervben nem nevesitett vizsgalatok lefolytatdséra a Jegyzd tjan
javaslatot tegyen. Erre az év folyaman 1 esetben keriilt sor (illetve a Vaci Csalad — és Gyermekjoléti
Kbzpont intézményvezetje javaslatéra szintén 1 alkalommal).

Az éves ellendrzési terv tartalmazta a Bkr. 31. § (4) bekezdésében foglalt elemeket, valamint
elkiilonitetten keriiitek megtervezésre az iranyitdé szervként, illetve a koltségvetési szerv bels6
ellendreként végzett ellendrzések [Bkr. 29. § (4) bekezdés] és a gazdasdagi tarsasag belsé ellenéreként
végzett ellen6rzések [Gtbkr. 12. § (6) bekezdés].

A Képviselo-testiilet, mint irdnyitd szerv ellendrzést végezhet az iranyitasa ald tartozd barmely
koltségvetési szervnél, a sajat vagy az iranyitasa, feliigyelete ald tartozé koltségvetési szerv
hasznalataba, vagyonkezelésébe adott nemzeti vagyonnal valé gazdalkodas tekintetében, az iranyitd
szerv altal nydjtott kbltségvetési tdmogatéasok felhasznalasaval kapcsolatosan a kedvezményezetteknél
és a lebonyolitd szerveknél, és az irdnyitésa ald tartoz6 barmely, a Tak. tv. 1. § a) pontjaban
meghatérozott kbztulajdonban &ll6 gazdaségi tarsasagnal [Aht. 70. gl.

A 2022. évi ellen6rzési terv a kévetkezd bizonyossagot nyuijté feladatokat, ellenGrzéseket régzitette:

Az ellendrzott szerv,

szervezeti egység

Az ellenérzés targya Az ellendrzés célja

/0. A 2021. évben megkezdett, de jelentéssel meg le nem zért ellendizések végrehaytasa

A gazdalkoddsi tevékenység (az

Vaci Sport Kézhaszn( Nonprofit | orsforrasokkal valé gazdalkodas, a

) Vaci  Sport  Kézhasznt Kft-,Pé”Zﬁ,gYi/ gazd_élko'dési pénziigyi és vagyongazdalkodas)
g Nonprofit Kft tevekenységének vizsgalata szabdlyozottsaga és
szabalyszeriisége

megfelelSsségének megallapitésa.

A gazdélkodasi tevékenység (az
erbforrasokkal valé gazdalkodas, a
pénziigyi és vagyongazdélkodas)
szabdlyozottsaga és
szabdlyszeriisége
megfelel&sségének megéllapitasa.

Véci Varosimézs Kft. pénziigyi,

L . gazdalkodasi tevékenységének
b) Vaci Varosimazs Kft vizsgélata

Annak  megallapitdsa, hogy a
projektek, beruhazasok
Véci Polgdrmesteri Hivatal Projektek, beruhazasok lebonyolitisa soran a jogszabalyi
c) Fejlesztési Osztaly ! elSirasok, iranyitd szervi elvarasok,
eredményességi kévetelmények
meghatarozottak  voltak-e  és
érvényesiiltek-e

2022. évi ellendrzési jelentés — Vac Varos Onkormanyzat 5. oldal, Gsszesen: 38



Vaci Polgarmesteri Hivatal
Ellendrzési Osztaly

R

/1. Bizonyossdgot ado tevékenységek az irdnyitd szerv megbizdssbol (Bkr. 29. § (4) bek.)

Annak megéllapitdsa, hogy a
tervezés,  évkdzi és  éwvégi
beszamoldk hatéridére elkésziiltek
és tovabbitdsra keriltek-e, a
kialakitott ~ szabalyozds és a
kontrollok m{ikodésének értékelése.

Vac Véros Onkormanyzat | Nemzetiségi  6nkormanyzatok
1, Pénziigyi és Addosztilya gazdalkodasaval Osszefiiggd
végrehajtasi feladatok

Annak megéallapitésa, hogy a
Kozterlilet-Feligyelet tevékenysége
Kozteriilet-Feliigyelet sordn a jogszabalyi el&irdsok,
irdnyitd szervi elvarasok,
eredményességi kévetelmények
meghatdrozottak  voltak-e  és
érvényesiltek-e.

2 Véci Polgarmesteri Hivatal

Kozterilet-Feliigyelet Varosi parkolassal kapcsolatos

feladatok ellatasa

Az  addbehajtdsi  tevékenység
(erGforrasokkal valé gazdalkodas,

pénziigyi gazdaélkodas,
Vaci Polgdrmesteri Hivatal B L , , vagyongazdalkodas)

3. Pénziigyi és Addosztaly Addbehajtasi tevékenység szab%xlyozotltsé’ga o és
szabalyszer(isége megfeleldségének
megallapitdsa

Azt, oo ‘DORSEmdnyzat Annak megéllapitisa, hogy az
intézményei . o 2otei g ;
Intézkedési tervekben foglalt i?:gglggistlés ojlzz:ntzss.em;:\r:asl;?glﬁ[at

o [Vaci Polgsrmesteri Hivatal, ge(;;?atok vegrehajtasa — 2020- készitett  intézkedési  tervekben

kdftségveresi szervek, foglalt feladatok  végrehajtasra
gazdasagi trsasagok] keriiltek-e.

/2. Bizonyessdgot ado tevékenyséy gazdasdgi térsasdy belsd ellenbreként (Gtbkr. 19. §)

Annak megallapitasa, hogy a
tarsasdg beszerzési tevékenysége

.. soran egyértelmii-e és a folyamatot
Beszerzési folyamatok —

) {belsd szervezeti egységei] Yo s .
Z rendszer mikodtetése soran
gazdasagossagi, eredményességi és
atlathatosagi kovetelmények
érvényesiiltek-e.
Annak megallapitdsa, hogy tarsasig
Véci Vérosfejlesztd Kft. L munkaer6 gazdalkodasi
6. [belsd szervezeti egységei] Munkaerdgazdalkodas tevékenyseget szabalyozottan,

hatékonyan  és  egyértelmiien
gyakorolja e.

Véci Varosfejleszts Kft. Annak m?géllapr’ta'sa, hogy a

7. P . Tarsasagna az iratkezelési

[Tktatdsi tevékenységet it sl . ; . .

7. végzs  bels§  szervezeti Iratkezelési tevékenység tevékenység a vonatkozé

: jogszabalyi elGirasoknak
egysege] megfelelden torténik-e.
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/3. Bizonyossagot ado tevékenységek a koltségveldsi szerv belsd ellendreként (Bkr. 29. § (4) bek.)

Annak megallapitdsa, hogy az
intézményi bels6
szabdlyozorendszer kiépitettsége a
jogszabdlyi elSirdsoknak megfelel-e,
a helyi sajatossagokat tartalmazza-
e. A kontrollrendszert miikddtetik-e
helyi szinten.

Intézményi belsd szabalyozdk és
az intézményi bels6
kontrollrendszer
miikodtetésének feliilvizsgalata

8 Vac Varos Onkormanyzat
) Bolcs6dék és Fogyatékosok
Intézménye

Annak megallapitdsa, hogy az

intézmény tevékenysége soran a

; . -~ ; Hazipénztari készpénzforgalom

I O 4 P &z iy 7 ;

9. ;/dagse':/ gt?riona réléoizlrzgpayzat Készpénz kezelés ellendrzése lebonyolitdsa  soran illetve az

] elldtottaktd!  atvett  pénzkezelés

soran szabalyszeriien, helyesen jar-
eel

Annak megallapitasa, hogy az
5 i = . intézmény pénzligyi-gazdasagi
10 xggi Varoscsgggf)rmanyzg’; Rehabilitacids hozzdjarulds | tevékenysdge soran a rehabilitacids
' Gyermekiolét Kozpont megfizetésének gyakorlata hozzajérulas megfizetési
Y P kételezettségének helyesen tett-e
eleget.

Annak megdllapitasa, hogy az
intézmény iratkezelési
tevékenysége dsszhangban van-e a
hatdlyos jogszabélyi el8irasokkal,
valamint a folytatott gyakorlat
ennek megfelelGen torténik-e.

Vac Varos Onkormanyzat
11. | Véci Csalad- és | Iratkezelés gyakorlata
Gyermekjoléti Kézpont

2022. évben 1 db elmaradt ellendizés volt, «okafogyottsag” cimén (2022, évre vonatkozd Belsd
ellendrzési terv 1/3/8. sorszdm alatti Bizonyossagot add tevekenység - Intézmeényi belsd szabdlyozdk
€s az intézményi bels6 kontrollrendszer mikodésének felilvizsgdlata Vac Vadros Onkorményzat
Bilcsodék €s Fogyatékosok Intézmenyénél cimii ellenbrzés [Azonosit6ja: 13/2022; Iktatdszam:
13/54/2022).

Tervmddositas nem tértént 2022. évben. A feladatok idSbeli eltérésére, atcsoportositsara keriilt sor,
melynek oka az Onkorményzati kéltségvetési szerveket érintd Allami Szamvevészéki és Magyar
Allamkincstari kiils§ ellendrzés volt.

Soron kiviili, az éves ellenérzési tervben nem nevesitett ellenérzés elvégzésére 2 alkalommal keriilt
sor:

e Vaci Csaldd - és Gyermekjoléti Kozpontnal , Zratkezeldsi tevékenyseg” utdellenbrzése targyban
végzett ellenbrzést az Osztaly az Intézményvezets kérésére, a Jegyzd jévahagyésaval 2022.
oktéber-november hénapban [Azonositéja: 12/2022; Tktatészam:13/48/2022.].

o Bolcsédék és  Fogyatékosok Intézményéndl, a BolcsBdei Dolgozék  Demokratikus
Szakszervezete dltal 108/2022. 1V/119. iktatdszam alatt felvetett «Intézményvezets
munkaltator intézkedései” targyban, a Polgérmester kérésére, a Jegyz6 jovahagyasaval 2022.
oktéber hénapban zajlott  soron kiviili ellenbrzés [Azonositdja: 10/2022.;
Iktatoszam:13/44/2022.].

A Bkr. 38. §-ban foglalt ellendrzés végrehajtasanak megszakitésara vagy felfliggesztésére 1 esetben
kerlilt sor a Vaci Csalad - és Gyermekjoléti Kézpont kérésére, parhuzamos, kiils8 ellenSrzés miatt.

Az éves terv 3 darab 2021-r8l athtizédd, végrehajtandé ellendrzést tartalmazott, melyek 2022. évben
végrehaijtsra és lezarasra keriiltek:
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o 13/12/2022. iktatasi szam alatt Projektek, beruhdzdsok — Vaci Polgdrmesteri Hivatal Fejlesztési
Oszilsfyanal

o 13/5/2022. iktatasi szam alatt Vdc/ Vdrosimézs Kit. pénziigyi, gazdstkodssi tevékenységnek
vizsgdlata

e 13/1/2022. iktatasi szam alatt Vdoi Sport Kézhasznd Nonprofit Kit. pénziigyl, gazdalkoddsi
tevékenységnek vizsgdlata

Az éves terv alapjan az EllenGrzési Osztaly 8sszesen 15 darab ellendrzés folytatott le, melyekben az
intézkedést igénylé megéllapitdsok szdma 64 darab volt.

I/1/b) Az ellenbrzések soran blintet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditdsara okot add cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanija kapcsan tett
jelentések szama és rovid ésszefoglalisa

2022. évben nem késziilt biintetS-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljdrds meginditasara
okot add cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag gyaniija kapcsan jelentés.

Ellendrzés cime, Ellenorzés soran tett 5 .
téargya kiemelt megallapitas(ok) Esettipus Statusz

~If2-A-bizonyossagot-add-tevékenységet eldseyité és-akadalyozd tényezék

bemutatasa [Bkr. 48. § ab) pont]

2022. évben is — az el6z6 évekhez hasonldan - a bizonyossagot ny(ijtd ellendrzési feladatok operativ
végrehajtasa soran minden esetben:
e megbizdlevél kertilt kidllitasra a vizsgélatot végzék részére [Bkr. 34. §],
e a Bkr. eldirasanak megfeleld ellendrzési programok késziiltek [Bkr. 33. §], melyek minden
esetben megkiildésre/atadasra kerliltek az ellendrzott szerv, szervezeti egység szamara,
o telefonon, illetve irasban értesitettik az ellendrzott szerv, szervereti egység vezetdjét az
ellendrzés megkezdésérdl [Bkr. 35. §],
e a vizsgalat megallapitasait, kovetkeztetéseit és javaslatait tartalmazé ellendrzési jelentések
késziiltek [Bkr. 39. §],
e a jelentések tervezetét egyeztetés céljabdl megkiildtik az ellendrzétt szerv, szervezeti egység
részére [Bkr. 42. §],
o a jelentések tervezetével kapcsolatos észrevételek az ellen8rzott intézmények részérél nem
érkeztek, a jelentésekben taldlhatd javaslatok alapjan intézkedési terveket készitettek [Bkr.
45. §].
Az ellendrzott szervek, szervezeti egységek részér8l az egyiittmiikédés a vizsgalatok lefolytataséban
korrekt és segitékész volt.

I/2/a) A belso ellendrzési egység humaneréforras-ellatottsaga

A Polgarmesteri Hivatal allomanyi keretein beliil rendelkezésre allt az éves tervben szereplé feladatok
ellatédsdhoz sziikséges ellendri létszam. 2022, aprilis 6-ig 2 6 belsd ellendr és 1 5 belsé ellendrzési
vezetS, 2022. aprilis 7-t6l 1 6 belsd ellendr és 1 6 belsd ellendrzési vezets, 2022. szeptember 15-t8
2 f6 bels6 ellendr és 1 6 belsS ellenérzési vezets, éves szinten 2,57 6 ltta el a feladatokat.

A belst ellen8rzési vezeté 2022. aprilis 6-t81 nyugdijba vonult, megiiresedett alldshelye sajat
intézménybdl torténd, belsd dtcsoportositassal keriilt betdltésre.
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A koztisztviseldi jogviszonyban &ll6 belsé ellenérok megfeleltek a Bkr. és a 22/2019. (XII. 23.) PM
rendelet szerinti szakmai kovetelményeknek, rendelkeztek a hivatkozott jogszabalyokban elGirt
fbiskolai, vagy egyetemi végzettséggel, szakképesitéssel és szakmai gyakorlattal.

Az Ellendrzési Osztdly belsG ellen8rei szerepelnek az &llamhéztartasért felelés miniszter a belso
ellenbrzési tevékenység folytatdsara jogosult szemelyekrél vezetett, az Aht. 70. § (4)-(5)
bekezdésében rogzitett kozhiteles hatdségi nyilvantartasban.

Két f6 rendelkezik a Szémv.tv. 151. § (3) bekezdésében eldirt meérlegképes regisztracidval és szerepel
a vonatkozé nyilvantartésban.

Az Ellenbrzési Osztély belsé ellenSrei — tekintettel arra, hogy jogallasukat tekintve koztisztviselék —
2022. évben is teljesitették a kozszolgdlati tisztvisel6k tovabbképzésérol szOl6 273/2012. (IX. 28.)
Korm. rendeletben koztisztviselSknek eldirt tovabbképzési kotelezettségiiket ~ a Probono rendszerben
— az éves egyéni képzési tervekben foglaltak szerint.

A Bkr. 22. § (2) bek. c) pontja alapjan - a belsd ellendrk szamara kotelezSen elSirt - kétévente
teljesitend8 ABPE I1. képzéseken az osztalyon foglalkoztatott kéztisztviseldk kéziil ketten vettek részt,
1 16 teljesitette az ABPE I. vizsga kitelezettségét 2022-ben.

Az ASP rendszer haszndlatival kapcsolatban kételezéen eléirt, iratkezelésre vonatkozé modul
vizsgakételezettség 1 f6 koztisztvisels részére volt eléirva, aki ennek a kételezettségének eleget tett.

A mérlegképes regisztraciéval rendelkezé két f6 belss ellenér a kénywviteli szolgaltatast végzk éves
kotelez$ tovabbképzési kitelezettségét teljesitette.

I/2/b) A bels6 ellenérzési egység és a bels6 ellenérik szervezeti és funkcionalis
fliggetienségének biztositiasa

A belst ellendrzési rendszer kialakitisarél a Jegyzé gondoskodik. A bels ellendrzés szervezeti és
funkcionalis fliggetlenségére vonatkozé elemeket a Bkr, 18-19. §-ai tartalmazzak.

Az Ellendrzési Osztaly szervezeti fiiggetlensége 2022. évben is biztositott volt. Az Aht. 70. § (1)
bekezdésének megfeleléen a Polgdrmesteri Hivatalnal fliggetlenitett belsd ellendrzés miikadik,
kozvetleniil a Jegyz6nek aldrendelten és iranyitésa alatt.

Az Ellendrzési Osztély szervezetileg az ellendrzétt szervezetektd (az Onkorményzat intézményei,
gazdasagi tarsasagai), a hivatali szervezeti egységektdl és teriiletektdl elkiilénitetten helyezkedik el,

végzi tevékenységét, jelentéseit kdzvetleniil az ellenérzétt szerv, illetve szervezeti egység vezetdiének
kildi meg.

A munkaltatdi jogokat a Jegyz6 gyakorolja a Polgarmesteri Hivatalnal belss ellen6ri munkakérben
foglalkoztatott kaztisztviselSk tekintetében.

A belsd ellendrzés fiiggetlenségének biztositidsa érdekében a bels§ ellendrok az Ellendrzési Osztaly
vezetdjének (mint belsd ellendrzési vezetd) aldrendeltségébe tartoznak, aki az egyéb munkaltatéi
jogokat gyakorolja felettiik.

A szervezeti fliggetlenséget helyi szabalyozés szintjén egyrészt a KépviselS-testiilet szervezeti és
miikddési szabdlyzata tartalmazza, masrészt az Ellenérzési Osztély szervezeti fiiggetienségét bemutaté
szervezeti dbra a Polgarmesteri Hivatal szervezeti és miikédési szabdlyzatanak mellékletét képezi. A
Polgarmesteri Hivatal szervezeti és miikédési szabalyzatdban az EllenSrzési Osztdly jogallasa,
illetékessége, feladatai rogzitettek.

A Bkr. 19. §-nak megfelelen a belsd ellendrdk funkcionalis fliggetlensége 2022. évben is biztositott
volt, tébbek kozott az éves terv kidolgozasa, az ellendrzési program elkészitése és végrehajtasa, az
ellendrzési mddszerek kivélasztasa tekintetében.

A belsd ellendr nem rendelkezhet semmilyen, az ellendrzétt tevékenység feletti hataskérrel és nem
lehet az ellendrzott tevékenységért felelds.

A bels6 ellendr bevonasa a szervezet szabalyzatainak, rendszereinek, eljérasainak kidolgozasaba és
végrehajtasaba csak tandcsadas, véleményezés jelleggel térténhet.
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Ennek megfeleléen a belsé ellendrok 2022. évben nem vettek részt olyan tevékenységek ellatésaban,
amelyek az Onkormanyzat intézményeinek operativ miikddésével kapcsolatosak.

I/2/c) 6sszeférhetetienségi esetek

Az Bsszeférhetetlenségi eseteket a Bkr. 20. §-a tartalmazza. Osszeférhetetlenségi eset 2022. évben 1
fo tekintetében meriilt fel.

JBkr. 20. § (1) A belsd ellendr, illetve a belsd ellendrzési vezetd tekintetében dsszeférhetetienség all fenn
s ezért nem vehet részt bizonyosséagot adot tevékenységben, ha

b) kordbban az ellendizott szerv, valamint szervezeti egyséq - ide nem értve a belsé ellendrzési egységet
- levékenységében részt velt, a jogviszony megsziindsétd] szamitott egy éven beliil:”

I/2/d) A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa

A Bkr. 25. § a) - e) pontjai tartalmazzék a belsd ellenSrzési jogosultsagokat. E jogosultsagokkal
kapcsolatos probléma, korlatozas (pl. szervezeti egységekbe torténd belépés, iratokba valé betekintés)
2022. évben nem merdilt fel.

I/2/e) A belsé ellendrzés végrehajtasat akadalyozé tényezék

A belsd ellenbrzési feladatok végrehajtasat akadalyozo (technikai) tényezé nem meriilt fel az év sorén.
Az Ellendrzési  Osztdly rendelkezésére 4ll6 technikai eszkdzellatottsdg  (pl. irodahelyiség,
kommunikaciés és informatikai eszk6zok, internet és jogtér elérés) tovabbra is megfeleld volt.
Informacidellatottsdg  tekintetében a munkavégzéshez szilkséges adatokat, informacidkat a
rendelkezésre alld technikai eszkdzokkel (pl. internet, jogtér haszndlata), valamint adatbekérések
Utjan biztositottuk.

I/2/f) Az ellendrzések nyilvantartisa

Az Ellendrzési Osztdly az elvégzett ellendrzésekrdl a Bkr. 22. § és 50. §-ai alapjan folyamatosan
nyilvantartast vezet évenkénti bontdsban, tovabbd gondoskodik az ellendrzési dokumentumok
megdrzésérdl, illetve a dokumentumok és adatok szabdlyszerii, biztonségos tarolésardl. Az ellendrzési
dokumentumok Grzése és téroldsa az Ellendrzési Osztaly irodahelyiségében térténik. A belsd ellenérok
altal készitett irdsos dokumentumok elektronikus formaban is meg6rzésre keriilnek.

1/2/g) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

A 2021. marcius hé 1-jét6l kidolgozott és jovahagyott Belsé Ellendrzési Kézikényv hasznalata
nagymértékben segitette az ellendrék munkajat azéltal, hogy egységes elvek, eljarasrend és
iratmintak szerint végezhették tevékenységiiket. A belsS ellendrzési tevékenység tovabb fejleszthetd a
rendelkezésére alld informacidk névelésével. A képzésekre és tovabbképzésekre 2022. évben is nagy
hangsdlyt fektetett a Hivatal, melyek feltételei rendelkezésre &litak és az ellatandé feladatok
figyelembevételével tovabbra is sziikségesek,

1/3. A tanacsadé tevékenység bemutatasa [Bkr. 48. § ac) pont]

A hatalyos Bkr. 2. § r) pontja alapjdn a tandcsadd tevékenység: ,a koltségvetési szerv vezetdje
részére nydjtott olyan hozzdadott értéket eredményezd szolgditatss, amelynek jeflegét és hatokorét a
belsd ellendizési vezeld és a kiltségvetési szerv vezetSie a megbizdskor kbzosen irdsban vagy széban
hatdrozza meg anélkiil, hogy a vezetdi feleldsséget a belsS ellendr magéra véllaing”

A Bkr. 31. § (4) bek. i) pontja alapjén a 2022. évi ellenGrzési tervben a tanacsadd tevékenységek
elvégzésére szilkséges kapacitds tervezése megtortént.

A tandcsado tevékenység keretében ellathato feladatokat a Bkr. 21. § (4) bekezdése tartalmazza.
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Az EllenSrzési Osztdly munkatarsai altal elldtott tandcsadé jellegli feladatok — melyek témajukat
tekintve rendkivill szertedgazdk - a 2022-es évben sem csupan a Polgarmesteri Hivatalra, hanem az
Onkormanyzat intézményeire (kéltségvetési szervek, gazdasagi tarsasagok) is kiterjedtek.

Ezek a feladatok — melyekrdl az Osztély nyilvantartést vezet - jellemzéen szébeli konzultacids jellegli
szakmai segitségnyjtasok.

2022. évben 21 esetben lattunk el tanacsadéd tevékenységet, melyek az alabbi témakat érintették (a
felsorolds nem teljeskdrii):

 Telefonos konzultacié munkaba jards, hazautazas targyban
* Egyeztetés szabélyzatokrol kéztulajdonban &llé gazdasagi térsasag esetében

» Konzultici6 gazdasagi szervezet iigyintézGjének munkarendje, annak valtozasa, egyedi
engedeélyezés, egyéb munkaltatdi jogok gyakorlésa témaban

e Konzultaci6 munkahelyi vendéglatis SZIA kételezettsége - reprezenticiés add fizetési
kotelezettség - 1995. évi CXVII tv. 3. § 26. pontjardl

¢ Egyeztetés: . .lehetséges és szabalyos, egyéb szolgaltatds cimén kiszamlazni a lakdk
széllitdsat”

» Bérpotiékok - telefonos egyeztetés

e Papir alapl szamlazas helyett alternativ megolddsok keresése targyban

e 1/2003(1.24.). és 1/2003(1.06.) sz. jegyz6i utasitas egyiittes értelmezése

o Konzultacié pénziigyi ellenjegyzés, gazdasagi vezets Osszeférhetetiensége esetén

o {rasos éllasfoglalas, ki lehet ellenjegyz8, gazdaségi vezets hidnya esetén

»  Konzultacié gazdasagi vezets szakképzettségérél

e Konzultdcié Vaci Dunakanyar Szinhdz miivészeti vezetSjének polgarmesterhez cimzett
beadvanyardl

e Kisgyermekneveld besorolasard! egyeztetés

e Konzultaci6 Zene Bolcsi szdmlaadassal 6sszefiiggésben

* Bélyegz6 haszndlati szabalyzat véleményezése

¢ Célfeladat elrendelés esete

e BFI munkahelyi konfliktus — Jelentéssel zarult

» Intézkedési terv készitésben segitség nytijtas

e GDPR ~ Jelentéssel zarult

 Konzultacié dajka besorolassal dsszefiiggésben

Ahogyan az mar a korabbi évek éves ellendrzési jelentéseiben is megemlitésre keriilt a tandcsadd
tevékenység — az alapvetSen utélagos bizonyossdgot add ellendrzési tevékenységgel szemben -
el6zetes jellegli és a megelézésre helyezi a hangstiyt.

E tevékenység eredményei az el6készitési, miiksdési folyamatokban jelentkeznek azéltal, hogy az
elbkészités, a dontéshozatal megalapozottabb, a feladatellats pedig szabélyozottabb, szabalyszer{ibb
és hatékonyabb lesz.

Az Ellendrzési Osztly 2022. évi egyéb tevékenységei nem sorolhatdk ugyan sem a bizonyossagot
nyljtd ellendrzési, sem a tanacsadé feladatok kézé, azonban e feladatok is bels§ ellendrzési
erbforrésokat vettek igénybe:

* eldterjesztések, elékészité anyagok készitése, illetve eldkészitésiikben valé kézremiikédés,
 rendszeres jogszabalykédvetés, palyazatfigyelés,

o koztisztvisel6k teljesitményértékelésének elvégzése,

e nyilvantartasok vezetése (Bkr.-ben elirt nyilvantartasok),

o kiillsd és bels6 megkeresések teljesitéséhez adatszolgdltatds, illetve tdjékoztatasnyjtas (pl.:
munkatervhez, kzbeszerzési tervhez, hatéségi statisztikdhoz, renddrségi adatszolgéltatashoz,
ligyészségi adatszolgaltatashoz),

* kbzremiikGdés a kiilsS szervezetek — ASZ és MAK - 4ltal végzett ellendrzések elkészitéséndl,
végrehajtasanal, nyomon kévetésénél,
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Zand

« Irattdr selejtezésre, és kdzponti irattarnak torténd atadas elbkészitése, és folyamatos atadésa.

II. A bels6 kontrollrendszer miikdédésének értékelése ellenérzési
tapasztalatok alapjan [Bkr. 48. § b) pont]

II/1. A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasagossaganak,
hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitisa érdekéhen
tett fontosabb javaslatok [Bkr. 48. § bb) pont]

A Pénziigyminisztérium altal kdzzétett Utmutatd alapjan ebben a fejezetben a ,kiemelt” kategéridba
tartozé megéllapitdsokat, javaslatokat sziikséges bemutatni, azonban ebben a részben keriil sor az
ellen8rzési/tandcsadasi jelentések rovid Gsszefoglaldsara is. A 2022. évi ellenbrzési terv fejezeteiben
taldlhato ellen6rzések az aldbbiak voltak

11/1/0 sorszammal elldtott fejezetek:

» 3db 2021. évben megkezdett, de 2022. évben véglegesitett,

11/1.1-11/14. sorszédmmal ellatott fejezetek:
10 db 2022. évre tervezett és végrehaijtott,
1 db 2022. évre tervezett, de végre nem haijtott,
2 db soron kiviili ellendrzést
1 db tandcsadas jelentését tartalmazza.

I1/1/0/a. Vizsgalat cime: ,Vaci Sport Kézhasznd Nonprofit Kft. pénziigyi, gazdalkodasi
tevékenységének vizsgalata” [Azonosité:11/2021; Iktatészam:13/1/2022.]

Véc Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 126/2022. (II1.17.) sz. hatarozataval elfogadott 2021. évi
ellendrzési jelentés tartalmazta a 11/2021. azonositd, és 13/1/2022. iktatészamii jelentésrdl sz616
beszamoldt.

IX/1/0/b. Vizsgalat cime: ,Vaci Varosimazs Kft. pénziigyi, gazdalkodasi tevékenységének
vizsgalata” [Azonosit6:10/2022; Tktatészam:13/5/2022.]

Véc Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete 126/2022. (I11.17.) sz. hatarozataval elfogadott 2021. évi
ellenérzési jelentés tartalmazta a 10/2021. azonositd, és 13/5/2022. iktatészami jelentésrdl szdld
beszamaldt,

II/1/0/c.  Vizsgélat cime: ,Projektek, beruhdzasok” [Azonosité: §/2021;
Iktatdészam:13/12/2022.]

A Véci Polgarmesteri Hivatal keretén belill (j szervezeti egység, a Fejlesztési Osztaly kerilt kialakitésra
2020. janius hé 17-t6l. Az osztdly feladatkérébe keriilt &t tobb feladat, amelyet korabban a
Varosfejlesztd Kft. latott el. Jellemz8en a kézbeszerzésekkel és a jelentésebb volumenii beszerzésekkel
kapcsolatos feladatok keriiltek &t a Hivatalhoz. Az osztaly létrehozésa a Hivatalon beliil egyértelmiien
logikus és racionalis dontés volt.

A Fejlesztési Osztdlyon dolgozé koztisztviselSk kivalasztdsa és kinevezése jogszerlien tortént.
Palydzatok kertiltek kiirasra, melyek a varos honlapjan és a kozigallas.gov.hu rendszerben kézzétételre
kertiltek.

A kinevezett kdztisztviselok rendelkeznek a feladatuk ellatishoz szitkséges szakmai kompetenciakkal,
gyakorlattal.

A Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatédban az osztdly feladatai részletesen megjelennek. A
Gazdalkodasi szabélyzat és az Ellendrzési Nyomvonal aktualizaldsa, médositasa sziikséges a Fejlesztési
Osztaly tevékenységének és jogosultsagainak megjelenitésével.

A Fejlesztési Osztély vezetSje gondoskodott a Kézbeszerzési Szabalyzat és a Versenyeztetési
Szabalyzat aktualizaldsarol.
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A Fejlesztési Osztdly a megjelend pélyazatokat folyamatosan figyelemmel kisérte a vizsqélt
idszakban, azonban egyrészt a pandémia, masrészt a varosi dnkormanyzatok  palyazati
lehet8ségeinek sziikiilése miatt a kordbbi idészaknal kevesebb fejlesztési, feldjitasi kdzponti forrashoz
jutott az Onkormdnyzat.

Tobb projekt mar korabban elkezd8dott és a befejezés pl. elszamolds feladatai hizddtak &t a vizsgalt
idGszakra. A Fejlesztési Osztaly altal készitett beszamoldkat a tamogatdk elfogadtak.

A Fejlesztési Osztaly munkatérsai gondoskodtak az éves kézbeszerzési tervek és a kozbeszerzési
beszédmoldk elkészitésrél és kozzétételérdl.

A kézbeszerzési hatésag honlapjan és a varos honlapjan a kételezéen nyilvanosségra hozandé adatok
kozzétételérdl a Fejlesztési Osztaly munkatarsai gondoskodtak.

A vizsgalt id6szakban a kdzbeszerzési eljarasok és a beszerzési eliarésok a jogszabalyi és a belsd
szabalyozdkban foglaltak szerint keriiltek lebonyolitasra.

A Fejlesztési Osztdly a palydzatokrdl, a beruhdzasokrdl és felljitasokrdl nyilvantartast vezetett a
vizsgalt idGszakban.

A Kozbeszerzési Munkacsoport és a Beszerzési Munkacsoport munkajahoz  sziikséges
dokumentumokat, iratokat, elSterjesztéseket és jegyzGkdnyveket a Fejlesztési osztaly elkészitette.
Ezek folyamatos iktatasérdl is gondoskodni sziikséges.

A Fejlesztési Osztaly feladatainak megvaldsitasaban szorosan egylttmiikodott a Miiszaki Osztallyal,
célszerli a kozéttik meglévé munkamegosztas egyeztetése (pl. (zembehelyezési okményok
elkeszitése és ataddsa a Pénziigyi és Addosztély részére aktivalashoz).

Ssz Megallapitas Javaslat

Szikséges a  Hivatali  EllenSrzési  nyomvonal
aktualizalasa, a Fejlesztési Osztély tevékenységeinek
szerepeltetése.

A Hivatal Ellen6rzési nyomvonala a Fejlesztési
Osztaly tevékenységét nem tartalmazza.

A Gazdalkodési szabélyzat kiegészitése a Fejlesztési
Osztaly koztisztviselSinek felhatalmazésaival,
jogosultsagaival (szakmai ellenjegyzés, kételezettség-
vallalas, teljesités szakmai igazolasa).

A Gazddlkodasi szabalyzat a Fejlesztési Osztaly
2. | dltal elldtott feladatokhoz felhatalmazdsokat
nem tartalmaz.

A kOzbeszerzési és beszerzési feladatok
3. | ellatdsdval kapcsolatos iratok nem keriiltek
teljeskoriien iktatasra.

A kozbeszerzési és beszerzési eljarasok soran keletkezé
iratanyag folyamatos iktatésa.

II/1/1. Vizsgalat cime: ,Nemzetiségi 6nkormanyzatok gazdalkodasaval 6sszefiiggo
végrehajtasi feladatok” [Azonosit6:01/2022; Iktatoszam:13/6/2022.]

A vizsgalt idészakban hat nemzetiségi 6nkormanyzat miikédését vizsgalta a belsé ellendrzés: Véci
Gordg Nemzetiségi Onkormanyzat, Vaci Roma Nemzetiségi Onkorményzat, Vaci Roman Nemzetiségi
Onkormanyzat, Vaci Ruszin Nemzetiségi Onkorményzat, Vaci Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat, Vaci
Ukran Nemzetiségi Onkormanyzat. A nemzetiségi onkormanyzatok miikddésének alapjait az
Egyiittm{ikddési Megéllapodas, késébbiekben Kézigazgatasi szerzG6dés, valamint a SZMSZ hatarozta
meg. Az ellenrzés rendelkezésére &ll6 Egyiittmiikodési megallapodasok, illetve Kézigazgatdsi
szerzédések tartalmi szempontbdl megfeleltek az Njtv. 80. §-nak. Az SZMSZ-ben leirt szabalyozasnak
nem minden esetben tettek eleget a nemzetiségi onkormanyzatok, a jogszabélyi elGirasoknal
szigoribb SZMSZ szint(i el6irasokon célszerli lazitani, igy azok maradéktalanul teljesithetévé valnak.

A belsd ellendrzéssel parhuzamosan MAK 2021. évi kincstéri ellendizéssel Osszefliggé kdzbensd
Jjegyz6kényvében megéllapitésokat tett a belsd kontroll értékelésére vonatkozdan, igy kontroll
kornyezet keretén belill értékelésre keriiltek az SZMSZ-ek és a szamviteli szabélyzatok. A MAK dltal
megallapitott hidnyossagokat, a belsé ellendrzés, jelen jelentés részletes megallapitasai kézt réviden
ismertette, kiemelte a legfontosabb javitandd feladatokat, de nem tett a MAK-kal azonos intézkedést
igényl6 megallapitdst és javaslatot, mivel a nemzetiségi  Gnkorményzatoknak beszédmolasi
kotelezettsége van, egyrészt a MAK, masrészt a jeqyzé felé.
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Jelen belsS ellenGrzési jelentés Adltségvetds és végrehajtdsa fejezetében 2019. és 2020. évre
vonatkozd koltségvetés, kéltségvetés médositds, koltségvetési beszamolé és zarszamadas keriil
bemutatdsra és ellenrzésre Vac Varos nemzetiségi onkorményzataira vonatkozéan. 2021. évi
beszamold és zarszémadas még nem keriilt elfogadasra, a bels§ ellendrzés errél nem tudott
véleményt alkotni.

Az Aht. 24. § (3) bekezdése szerint a jegyz8 altal elGkészitett kéltségvetési hatarozat-tervezetet az
elndkak — egy-egy esetben néhény napos eltéréssel — hataridére nyGijtotta be a képviselé-testiiletnek.
A Hivatal az elemi koltségvetésr8l a jogszabalyban meghatarozott hataridére adatot szolgaltatott
mindkét vizsgalt évben, jévdhagySlag a nemzetiségi Onkormdnyzatok elndkei irtdk ald a
dokumentumokat.

A koltségvetésekben a kotelezd és onként véllalt feladatok nem keriiltek elkiilonitésre, a
kotelezettségvdllaldsokkal, illetve az elSirdnyzatok évkozi  &tcsoportositasaval kapcsolatos
felhatalmazasokat azonban tartalmaztak.

2019. és 2020. év els6 féléves gazdalkodasrdl sz6l6 beszamoldkat és koltségvetés médositasokat
hatdrozattal fogadtak el a képvisel6-testiiletek, ill. az éves beszdmold, a zarszémadas és a pénz
maradvany képvisel-testiileti hatdrozattal keriilt jévahagyasra (kivéve Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat, amely 2020. évben nem folytatta teljes évben a miikodését).

A vizsgalt id8szakban mind a hat nemzetiségi &nkorményzat rendelkezett bankszamlaval, a Roméan
Nemzetiségi Onkormanyzat a CIB Bankndl, a tobbi énkormanyzat az OTP Bank Nyrt-nél vezette ill.
vezeti elszamolasi betétszamlajat.

A nemzetiségi 6nkormanyzatok kiadésai kozt gyakori tétel az ,ételfogyasztis”. A reprezentcios jellegli
szamlak esetében a teljesités igazolashdl, egyéb dokumentumbdl azonban nem egyértelmiien
allapithaté meg, hogy reprezentaciérdl, ajandékozasrdl, vagy reprezentaciénak nem mindsilé
juttatasrdl van szd.

A nemzetiségi dnkorményzatok hdzi pénztardt a Polgarmesteri Hivatalban elkiildnitetten kezelik. A
készpénzmozgdsokhoz kapcsolédd bizonylatokat ASP Gigyviteli program alkalmazasaval készitik,
melyekhez minden esetben utalvanyrendelet kapcsolédik.

A készpénzben teljesitendd kifizetésekhez elGleget nem adtak. A nemzetiségi 6nkormanyzatok elnodkei
a Polgarmesteri Hivatalban kezelt hazipénztarbdl kiadasaik fedezetére vasarlasi el6leget nem
igényeltek, igy a pénziigyi ellenjegyz6 nem tudja elldtni a kiadas teljesiilése el6tt a jogszabalyi
kételezettségét (szabad elGirényzat rendelkezésre dll-e az adott vasarlds esetén, pénziigyi fedezet
biztositott-e stb.).

A vizsgalt id6szakban a nemzetiségi 6nkormanyzatok jogosultak voltak, és részesedtek vissza nem
téritend6 kozponti koltségvetési tdmogatésbdl, igy miksddsi és feladatalapd tdmogatashdl, ill.
Onkormanyzati tamogatdsbol. A mikédési tamogatdsokidl az éves beszamold keretében idében és
pontosan elszamoltak a nemzetiségi Gnkorményzatok (kivéve a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat). A
feladat alapu tamogatdsok elszdmoldssro! a bels6 ellenbrzés nem tudott véleményt alkotni, mert a
vizsgalat lezérasa id6pontjdban az elszdmolds még nem keriilt dsszeallitdsra (a hatérido az ellendrzési
id6n kiviilre esik).

Vac Véros Onkorményzata a vizsgalt két évben mind a hat nemzetiségi Onkormanyzat részére -
miikddési kiadasaik és rendezvényeik finanszirozasara - 75.000 Ft/ho tdmogatasi 6sszeget biztositott.
2020. évben Tamogatasi megéllapodds nem sziiletett, 2020.12.22. napon folyodsitott tdmogatasrdl a
nemzetiségi Gnkorményzatok nem szamoltak el.

2021. évben a Tamogatdsi megallapodas aldirdsara 2021.11.24. napon kerdlt sor, az Osszeget
2021.12.31 napjaig haszndlhattak fel a tdmogatott nemzetiségi Gnkormanyzatok. A felhasznalasrol
2022.02.28. napjaig kell elszamolni. 2021. évi elszadmolas a vizsgalt idészakrdl még nem késziilt el.

Az elkiilbnitett nyilvantartds készitésének célja, hogy a kézpénzek felhasznalasanak és a kdztulajdon
hasznalatanak nyilvanossagat és ellendrizhet6ségét biztositsa. Az elkiildnitett nyilvantartasban Ggy kell
a szervezetnek feltiintetnie a koltségvetési tdmogatas Osszegét, hogy abbdl egyértelmiien
megallapithatd és ellendrizhetd legyen a kéltségvetési tdmogatas Osszegének felhaszndlasa.
Amennyiben a tamogatasban részesiild szervezet ilyen elkiildnitett nyilvantartéssal nem rendelkezik,
abban az esetben a szamdra nyujtott tdmogatasi Gsszeg felhasznaldsanak nyilvanossaga és
ellendrizhetdsége nem lehetséges, nem tamaszthaté ald minden kétséget kizéréan az, hogy a
szervezet arra a célra haszndlta fel a tdmogatési 6sszeget, mint amilyen célra kapta.
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Az ellenfrzési jelentés utolsé fejezete a nemzetiségi Gnkormanyzatoknal 2020. évben folytatott
ellendrzés utéellendrzése, melynek célja - a Bkr. 2. § s) pontjaban foglaltaknak megfeleléen — hogy a
belsG ellendrzés bizonyossagot szerezzen az elfogadott intézkedések végrehajtasardl, vagy arrdl a
tényrél, hogy ha az ellendrzétt szerv, illetve az ellendrzétt szervezeti egység vezetbje nem, vagy nem
az elfogadott intézkedésnek megfeleléen hajtja végre az intézkedéseket, tovabbd meggybz6dni arrdl,
hogy a végrehajtott intézkedésekkel a megallapitott kockazat ténylegesen megsziint vagy a kockézati
tliréshatar ald csékkent. A bels§ ellendrzés megallapitdsa az, hogy az elkészitett intézkedés terv
nyilvantartdsba vételbe keriilt, Az intézkedési tervben szerepld 7 db feladat teljesiilésérdl a felelésdk
az intézkedési tervek megfogalmazasaval egyidejlileg részben gondoskodtak a javaslatok alapjan a
feladatok ellatasardl (Nem végrehajtott: 2 db, Részben végrehajtott: 1 db, Hatariddn tul, részben

végrehatott: 4 db).

Nem talalhaté dokumentum arrél, hogy milyen formaban szamoltak be a feleldsik a Jegyzbnek az
intézkedési tervekben meghatarozott egyes feladatok végrehaijtasardl.
Jegyz6i Kabinetnek és a nemzetiségi nkormanyzatok miikddésének ellendrzéséért felelés Aljegyz6nek

cimzett javaslatok:

Ssz. Megallapitas

Javaslat

beszamolas, meghivok kifiiggesztése stb.)

Az SZMSZ-ben leirt szabalyozésnak nem minden
0 esetben tettek  eleget a  nemzetiséqi
" | 6nkormanyzatok (éves munkatervvel egyidében

Javasolt a jogszabalyi elSirdsoknal szigordbb SZMSZ
szint(i elGirasokon lazitani, igy azok maradéktalanul
teljesithetbvé valnak.

Vac, Zrinyi u. 9. szémot a nevezi meq.

A nemzetiségi 6nkormanyzatok székhelye 2600
Véc, Marcius 15. tér 11., a Kozigazgatasi
2. | szerz6dés ezzel szemben a feladat ellatishoz
sziikséges irodahasznalatndl, székhelyként 2600

A soron kovetkez§ Kozigazgatdsi szerzddés
modositasakor indokolt az 6sszhang megteremtése.

szerepeltették.

A varos honlapjan (www.vac.hu), illetve mas
felileten a nemzetiségi 6nkormanyzatok
3. | szervezetiikkel, feladataikkal és gazdalkodasukkal
kapcsolatos alapvetd kozérdek(i adatokat nem

Javasolt a varos honlapjan (www.vac.hu), illetve
mas felileten a nemzetiségi onkormanyzatok a
szervezetével, feladataival és gazdalkodasukkal
kapcsolatos alapvetd kozérdeki adatok
szerepeltetése,  aktualizdldsa, pontositdsa  és
kiegészitése.

Pénziigyi és Ad6 Osztalynak cimzett javaslatok:

Ssz. Megallapitas

Javaslat

1 egyértelmien nem
| reprezentaciorol,

allapithatd
ajandékozasrol,

sz0.

Reprezentacids jellegli szamldk esetében
teljesités  igazolasbdl, egyéb dokumentumbdl

reprezentacionak nem mindsiilé juttatasrdl van

A bels8 ellenGrzés javasolja, hogy a reprezentécios
jellegli szémldk esetében a teljesités igazoldsbél,
egyéb dokurmentumbdl egyértelmiien
megallapithaté legyen, hogy reprezentaciorol,
ajandékozasrdl, vagy reprezenticidnak nem
mindsllG juttatdsrdl van szd.

5 kiadasaik fedezetére vésarlasi elSleget

kotelezettségét.

A nemzetiségi  Gnkormanyzatok  elndkei
Polgdrmesteri Hivatalban kezelt hazipénztarbol

igényeltek, igy a pénziigyi ellenjegyzé nem tudja
elldtni a kiadds teljesiilése elétt a jogszabalyi

A belsé ellendrzés javasolia, a készpénzes kiadasok
fedezetére minden esetben utdlagos elszdmoldst
eldleg kiadésat olyan nyomtatvény, vagy sajat
szerkesztésii bizonylat alkalmazasaval valdsitsak
meg, melyen a pénzigyi ellenjegyz8 alairasaval
ismeri el az adott beszerzésre (amire az eléleget
igénylik)  vonatkozd  szabad  kdltségvetési
eldiranyzat, valamint a pénziigyi fedezet
rendelkezésre allasat.

nyilvantartasban térténd régzitéskor.

A bels8 ellenérzés rendelkezésére allo bizonylatok
sok esetben nem tartalmaznak teljesitésigazolast,
3 és utaldst arra, hogy adott kiadas mely tamogatas
" | terhére szamoland6 el, a kényvelére helyezve a
feleldsséget  és  faladatot a  kdnyviteli

Teljesitésigazolds a bels8 szabalyozds szerint
torténjen, illetve egyértelm{i utaldst tegyen az
elndk arra vonatkozdan, mely tdmogatds terhére
szamolandd el, adott kiadds.
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1I/1/2. Vizsgalat cime: ,Beszerzési folyamatok — palyaztatas, kézbeszerzés” a Vaci
Vérosfejleszt6 Kft-nél [Azonositd:02/2022. Iktatészanu13/15/2022.]

2020. janius 16-ig a Vaci Varosfejleszté Kft. feladatat képezte a kézbeszerzések és a jelentésebb
volumen(i beszerzések lebonyolitdsa. 2020. jinius 17-t8l a Véci Polgarmesteri Hivatal keretén beliil aj
szervezeti egység, a Fejlesztési Osztély keriilt kialakitdsra, mely osztaly feladatkdrébe keriilt 4t tobb
feladat, amelyet korabban a Varosfejlesztd Kft. latott el.

A Térsasag a beszerzési folyamatok miikddéséhez szilkséges alapvetd szabalyzatokkal rendelkezett a
vizsgalt id6szakban. A jelenleg hatdlyos SZMSZt az alapitdé Snkorményzat 70/2021.(11.18.) szamu
hatarozat jévéhagyasaval Iéptette hatdlyba 2021. marcius 1. napjan.

A Versenyertetési szabdlyzat a képvisel6-testilet 75/2016. (IV.21.) szam( hatdrozataval keriilt
jovahagyasra, ezt a testiilet 3/2020. (I.21.) szdm( hatérozataval mddositotta, majd jelentGsebb
korrekcidra 2020. janius 22-én keriilt sor, a jelenleg hatélyos verzié 2020. jilius 27-én kelt, melyben a
I1. fejezet (2) bekezdésben szereplé értékhatar valtozott nettd 200.000 Ft-rél netté 500.000 Ft-ra.

A Beszerzések Jebonyolitdsénak szabdfyzat 2021, jinius 06. napjan kelt, és 2021. jlnius 1. napjatdl
hatalyos. Jelenleg hatélyban Iév6 Versenyeztetési szabélyzat és a Beszerzések lebonyolitisanak
szabalyzata, beszerzési értékhatarok meghatarozasa tekintetében nincs szinkronban.

Kézbeszerzési szabalyzat feliilvizsgélatara 2020. évben keriilt sor, jelenleg hatdlyos véltozata 2020.
januar 21-t6l él, melyet a képvisel6-testiilet 2/2020. (1.21.) szdm(i hatérozataval fogadott el.

A Tarsasag a bels6 ellendrzés rendelkezésére bocsatotta , Vaci Varosfejleszté Kit. Beszerzési Bizottsags
anyagok 2021.” elnevezeés(i dokumentaciot, amely 17 db Beszerzési Bizottsagi iilésnapot, és 35 db
hatdrozatot tartalmazott. Az ellendrzés id6szakaban tovabbi 2 iilésnapi jegyzokdnyvet és 2 db
hatarozat (23. szam( és 31. szdm( hidnyzott) adott &t a Tarsasag, igy dsszesen 19 iilésnap, és 37 db
hatarozat sziiletett. A hatdrozatok kozt 16 db beszerzési eljdrast indit6, 17 db eredmény megallapitd,
3 db eredménytelen és 1 db eljdrdst médositd sziiletett. A belsS ellendrzés javasolta, a hianyzd
dokumentécié keriiljon leflizésre a beszerzési dossziéban, valamint a Térsasag készitsen éves szinten

7

beszerzési eljdrasairdl dsszesitd kimutatast.

Szlrdprobaszeriien kivélasztott ,Nyilt- és zartrendszer(i csapadékcsatornak fenntartdsa”, Informatikai
szolgaltatasok ellatasa”, ,Kosaras autd beszerzése” eljérdsok a belst szabalyzatokban irtak szerint
keriiltek lebonyolitdsra (arra jogosult dontéshozo hozta meg a dontéseket, az palydzatokat idében,
pontosan tették kozzé, betartottédk az eljérasi hataridéket, szabdlyosan tértént a kivalasztds, az
érintetteket értesitették a dontésrdl stb.). Hidnyosség a nyilvantartasba vétel (iktatas) és a
nyilvantartas vezetésében tapasztalhatd, melynek betartdséra a belsd ellenérzés felhivta a figyelmet.
Nagyobb gondot kell forditani a bekért dokumentumok ellen8rzésére, a garancia és j6téllds meglétére.
A kivalasztas eljarasi szakaszban irdsban is indokolni kell, amennyiben a javaslat eltér az altaldnos
értékelési szempontok alapjan meghatéarozhaté rangsortdl.

2021. évben egy db kézbeszerzési eljarés indult. Az EKR-ben kézzé nem tett, kozbeszerzési tervben
szerepld épitési anyagok beszerzésére vonatkozé eljards meginditisara a Térsasag 2021. janius 9-én
kapott felhatalmazast a Kézbeszerzési Munkacsoporttdl, azonban a déntéshozd 2021. december 3-an
értesiilt arrél, hogy az eljdrds a hatdrozat értelmében mégsem kezdddott meg. A Kdzbeszerzési
Munkacsoport 0j hatdrozata 2021. december 15-én sziiletett a médositott tartalmu, dsszegii eljarasrol,
amely az EKR-ben 2022. janudr 05-én jelent meg. A teljes eljarés 2022. évben valdsult meg.

2022. évi ellen6rzési jelentés — Véc Varos Onkormanyzat 16. oldal, 6sszesen: 38



Védi Polgdrmesteri Hivatal
Ellendrzési Osztaly

Ssz.

Megallapitas

Javaslat

Jelenleg hatélyban Iévé Versenyeztetési szabalyzat
€s a Beszerzések lebonyolitdsénak szabélyzata,

A bels8 ellenérzés javasolia, a beszerzési
szabélyzatok egyikében a Téarsasg hatarozza meg
a beszerzési értékhatdrokat, és ezen adatokat a

be;zerze;su . ertelfhatarok meghitarozasa masik szabélyzatban hivatkozasként régzitsék a
tekintetében nincs szinkronban. i i

jovében.
Osszesits  kimutatds a Palyazatokat Elbirald

Bizottsag részére dokumentacid nem tartalmazott
arra vonatkozéan informaciét, miért nem a | A
2. | legkedvez8bb ajanlatot add palydzét javasolta az
ligyintéz6 nyertessé nyilvanitasra, ill. az eredményt
hirdetd jegyz6kényv és hatdrozat sem tartalmaz
indoklast, megjegyzést stb.

jovében  célszeri irdsban is  indokolni,
amennyiben a javaslat eltér az altaldnos értékeldsi
szempontok alapjan meghatarozhaté rangsortdl.

JVaci  Vérosfejlesztd Kft. Beszerzési Bizottsagi
anyagok 2021.” elnevezési dokumentacié nem
tartalmazott 2 db eredeti, aldirt Jegyzékonyvet,
3. |valamint a jegyz6kényvben megfogalmazott
hatérozatot, ill. nem késziilt Ssszefoglald
nyilvantartas a lefolytatott eljarasokrol, és a hozott
dontésekral.

A belsd ellenbrzés javasolja, a hidnyzo
dokumentacié keriiljon leflizésre a beszerzési
dossziéban, valamint a Tarsasag készitsen éves
szinten beszerzési eljérasairdl 6sszesité kimutatast.

A Tarsasag részben gondoskodott az Info tv.
szerinti kozzétételi kételezettségérd| a
4 www.vacholding.hu honlapon. Megtaldlhaté volt az
© | éves kozbeszerzési terv, de az Osszegezés az
ajanlatok elbiralasardl és a vonatkozd szerz6dések
teljes terjedelemben hidnyoztak.

Kozzétételi kételezettség
biztositésa javasolt.

teljeskorliségének

I1/3/3. Vizsgalat  cime:
Iktatoszam:13/16/2022.]

~Addbehajtasi  tevékenység”  [Azonosité:03/2022.;

A képviselé-testiilet 2019. novemberéig addénemenként kiildn rendeletet alkotott, a mddositdsok
alkalmaval alapvetSen a kdzponti jogszabalyok véltozasai keriiltek azokon &tvezetésre. A korabban
kiilénalld rendeletekben taldlhaté adénemek egy rendeletbe keriiltek szabalyozasra - 22/2019. (X1.27.)
onkormanyzati rendelet a helyi adokrdl -, valamint bevezetésre keriilt egy Ujabb adénem, a tefekads,
a mar meglévs jparlizési add, a maganszemédlyek kommundlis addja, az épitményado és az
idegenforgaimi add mellé. A helyi adérendeletek feliilvizsgalatéra a vizsgalt idészakban nem kerdilt sor.
Megeléz6 idészakban a Htv. valtozasai, a hatralékok alakuldsa, az adézdk fizetési hajlanddsaga, a
véllalkozésok és a lakossag terheinek csokkentése valdsult meg. Mindezek azonban az Onkormanyzat
addbevételeit és likviditasi helyzetét érdemben, jelentSsen nem befolyasoltak.

A helyi adbztatds magdban foglalia az add kivetését (rendeletalkotas), ezen belill az
addkedvezmények, adémentességek megéllapitisét, az add alapjanak, mértékének meghatarozasat.
Ezen tl adoztatdsi tevékenység korébe tartozik az addbeszedése, valamint az addellendrzés és a
hatralékok behajtésa. Jelen vizsgalat az utébbi, adéztatasi tevékenységre terjedt ki.

A vizsgalt id6szakban az addbeszedésére és a hatralékok behajtdsara kiilénésen nagy hangstlyt
helyezett az Addiroda, de adéellendrzésre nem keriilt sor. Jelenleg hatalyos Hataskéri tv. 140. § (2)
bekezdés j) pontja tartalmazza a jegyz6 adéiigyi feladata és hataskdre kozt az ellendrzés lehetGségét.
Az dnkormanyzati adéhatésag ellendrzés keretében vizsgélhatja az addkotelezettségek teljesitését, a
kettSs kdnyvvezetésre kotelezett adézd ellendrzéséhez sziikséges szakértelemmel rendelkezd
addellendr  alkalmazasaval, ill. az addkotelezettség teljesités  ellendrzéséhez  addszakénd
kozrem{ikodését is igénybe veheti. A bels§ ellendrzés javasolta, hogy a Jegyz6 az addigazgatas,
adobeszedés hatékonysdga novekedése, valamint az 6nkéntes jogkdvetés, és az addzoi
kotelezettségek teljesitése javitdsa érdekében élien az adéellenérzés elrendelésének lehetGségével.
Mérlegelni kell, a feladat ellatast milyen médon tudja megszervezni, bels6 eréforras néveléssel, kiilsé
erSforrds bevonasaval, vagy feladat atcsoportositassal.
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Az Art. lehetdséget biztosit a helyi addhatdsag szaméra, hogy a nyilvanossag erejével élve Ssztondzze
az allampolgéarok helyiadd-fizetési hajlandésagat, ennek lehetéségével nem élt az Snkorményzati
addhatdsag.

Az addbeszedésére, és a hatralékok behajtasara jogszabaly adta lehetdségek koziil az nkormanyzati
addhatdsag az Avt. 6. § szerint a végrehajtasi cselekmények kdziil azokat foganatositotta, amelyekkel
a leghatékonyabban érte el a végrehajtas céljat, ugyanakkor az addsra nézve - az ardnyossag elvének
figyelembevételével - a legkisebb mértékl korldtozéssal jart. A végrehajtési cselekmények
alkalmazasat megelézéen felhivta az addzok figyelmét kotelezettségeik elmulasztdséra, majd az
inkasszo nydjtotta, leghatékonyabbnak itélt eljarast alkalmazta. Az Addiroda nem kezdeményezett
munkabér-jovedelem letiltast, nem adta &t végrehajtdsra a helyi adétartozast az allami
addhatdsagnak, nem kezdeményezett jelzdlogjog bejegyzést az addssal szemben. Az Irodavezets az
elmaradt végrehajtasi cselekményeket, az erre fordithaté human-eréforrés kapacitashianyaval, a
behajtoi allashely utdbbi években magas fluktudcijaval, és relativ hossz( és eredménytelen hatésaval
indokolta.

A helyi adézok az Art. elGirésai alapjan éltek a méltanyossagi, fizetési konnyitési, illetve torlési
lehetSségekkel. SzUrdprdbaszeriien kivélasztott Méltdnyossdgi, fizetési  konnyités — kérelmek
nyomtatvany mérsékiés-elengedés, halasztas és részletfizetés lehet8ségét tartalmazta azon
kérelmezok szdmara, akik fizetési nehézséggel kiizddttek, és méltanyos elbanasban bizva fordultak az
dnkorményzat adéhatésagahoz. A kérelmezék tobbsége részletfizetési kérelmet nydijtott be, amelyet
az addiigyintéz6 megvizsgalt, és javaslatéra, a jegyz6 a kérelemben foglaltakat a javaslat alapjan
elfogadott, ill. jovahagyott.

A kérelem tartalmazta I. fejezetben a kérelmezd azonositisdra alkalmas adatokat, II. fejezetben
magét a fizetési kedvezmény irénti kérelmet és a kérelem indokldsat. Ezen adatokat a kérelmezék
kitoltotték, nem keriiltek azonban kitoltésre a nyomtatvany tovabbi relevéns fejezetei, mint VIZ
Vagyoni elemek adatai, VIII. Vagyonelemek terhei, felajdniott biztositékok, IX. Ingyenesen atadott
vagyon, vagyoni betét, alapitvanyi befizetés, X. Kapcsolt véllalkozdsok, és XI. Véllalkozds adatai
(Ertékesites drbevetele, koltsége], jovedelem elemek, veszteség/nyereséy, pénziigyi eszkozok,
kdvetelések, kotelezettségek stb.). Mindazon adatok kitbltetlenek maradtak, amely alapjan az
ligyintéz6 a Hatéarozat, Indokolds részben megtett nyilatkozatat aldtamaszthatta volna.

BelsG ellenrzés javasolta, a Méltanyossdqy, fizetési kdnnyitési kérefem teljeskdr(i kitoltésének
kotelezettségét el6irni, ennek hidnyaban a dontéshozé mérlegelési jogkdre csorbul, a fizetési nehézség
kialakulasénak oka és koriilményei nem vizsgdlhatd meg, nem donthetd el a kérelem
megalapozottsaga.

A belsd ellendrzés ellendrizte 11/113-1/2022. iktatészédm alatt eléterjesztett és a 125/2022.(111.17.)
szaml képvisel6-testiileti hatérozattal elfogadott Beszdmold a 2021. évi addigazgatdsi feladatok
ellatasarol beadvanyban szerepl6 adatok analitikus nyilvantartassal térténd alétdmasztasat és a
beszamoldban szerepl6 szémszaki adatok nyilvantartassal térténd egyezéségét.

A beszémoldban sok esetben kerekitett adatok szerepeltek, amely alkalmazasa sorén a kerekitési
szabalyok betartasra keriiltek, az ellendrzés eltérést nem tart fel.

2022. évi ellenGrzési jelentés — Véc Varos Onkorményzat 18. oldal, 6sszesen: 38



Véci Polgdrmesteri Hivatal
Ellendrzési Osztaly

Ssz, Megéllapitas Javasiat

A belsé ellendrzés javasolja, hogy az Addiroda

. : b s . | vezetGje kezdeményezze a  Jegyz6nél, az
Ajelenlgg hatalyos Hatas_kon % 149.‘. 8 .(2) bekezde’:s addigazgatas, addbeszedés hatékonysdga
j) pontja tartalmazza a jegyz8 adéiigyi feladata és | . - S b et
1‘ hataskorei kozt az ellendrzés lehetGségét, amellyel novekedese, valamint az dnkéntes jogkvetés, és
nem &lt Véc Varos Onkorményzat Je z(?‘e, Y€l az adézéi kotelezettségek teljesitése javitdsa
Y e, érdekében az  addellendrzés elrendelését,

indokolt esetben, vagy éves, tervezett médon.

Az Art. lehet8séget biztosit a helyi addhatésdg | A belsé  ellendrzés javasolja,  tegyen
7 szamara, hogy a nyilvanossag erejével élve kezdeményezést az Addiroda az addtartozassal
| Oszténdzze  az  allampolgarok  helyiadé-fizetési | rendelkezd adézék adatainak onkormanyzati
hajlanddsagat. adohatosagi kbzzétételének bevezetésére.

Méltdnyossdgi,  fizetési  konnyités  kérelmek
nyomtatvany nem keriilt teljeskdriien kitSltésre,
3 ennek hidnydban a déntéshozd mérlegelési jogksre
" | csorbul, a fizetési nehézség kialakuldsdnak oka és
kériilményei nem vizsgalhatéd meg, nem dénthetd el
a kérelem megalapozottsaga.

Belsd ellendrzés javasolja, a Méltanyossagi,
fizetési konnyitési kérelem teljeskérii kitéltésének
kételezettségét eldirni.

11/1/4. Vizsgalat cime: ,Vaci Csalad - és Gyermekjéléti Kdzpont Iratkezelés gyakorlata”
[Azonosit6:04/2022,; Tktatészam:13/22/2022.]

Az ellendrzési programban szereplé ellenbrzést az ellenérzési osztély vezetbje 2022.05.20.-
2022.06.21. kozotti idészakban felfiiggesztette, melynek oka az volt, hogy az Intézményt a Pest
Megyei Kormanyhivatal PE/SZOC/930-1/2022. iktatdszdm alatt ellenérzés ald vonta, és tovabbi
ellenérzést kezdeményezett. A Korméanyhivatal munkdjat befejezve, a felfiiggesztésre okot add
kérilmeény megsziint, igy 2022. jOnius 21. napjén ismét folytatta a bels6 ellenérzés a revizidt,
telefonon egyeztett helyszini ellenérzés keretében.

A VCSGYK vezetéje - az Intézmény SZSZH-val torténd osszevonast kévetden - 4j szervezeti és
miikddési szabdlyzatdt 2021. augusztusdban terjesztette a fenntartd elé, melyben a szervezeti
atalakulds kapcsén sziiletett déntést az Emberi Kapcsolatok Bizottsaga hozta, 16/2021.(VIIL.27.)
szamU hatérozataval. A feliilvizsgalat nem érintette az iratkezeléssel kapcsolatos szabalyozast.

Az Tratkezelési szabdlyzat 335/2005. Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés szerinti évenkénti
fellilvizsgdlata megtortént. Az Intézmény az atalakuldst kovetSen 2021, évben elkészitette az
Iratkezelési Szabalyzatat, majd 2022. évben ismét feliilvizsgalta.

Az Intézmény killon bélyegzd hasznalati szabélyzattal nem rendelkezik. A bels6 ellenbrzés
rendelkezesére all6 Iratkezelési szabdlyzat tartalmaz elGirast a bélyegzé hasznalatra vonatkozdan.

Az ellendrzés idészakdban az Intézmény a belst ellendrzés rendelkezésére bocsajtotta a GDPR
szabdlyzatat. Az utolsé felilvizsgalatra 2021. szeptemberében keriilt sor.

335/2005. Korm. rendelet 52. § (1) bekezdése szerint kiilsé szervhez vagy személyhez kiildendd irat
kiadmanyként torténé aldirdsara SZMSZ-ben, iigyrendben, iratkezelési szabdlyzatban vagy a
kiadmanyozas rendjérél sz6l6 szabélyzatban meghatérozott kiadmanyozasi jog alapjan keriilhet sor. A
kiadméanyozas rendjét az Iratkezelési szabalyzatban és a 335/2005. Korm. rendeletben irtak szerint
szabalyozni sziikséges. Az Intézmény kiilsn kiadmanyozasi szabdlyzattal nem rendelkezik. Az
Intézmény SZMSZ-e is tesz utaldst arra vonatkozélag, hogy az iratkezelési szabélyzatban kell a
kiadményozési jogkért rendezni. Az Intézmény ennek eleget téve, az Iratkezelési Szabdlyzatban
szabalyozza a kiadményozas rendjét.

Az Intézményben 24 darab iktatokényvet és ugyanennyi név - és targymutaté kdnyvet hasznalnak. Az
iktatd kényvek vezetése a vizsgalt egységekben részben megfeleld volt (egyes egységekben nagyobb
figyelmet kell forditani az iktatékonyvek rovatainak kitoltésére).

2022. évi ellendrzési jelentés — Vac Véros Onkorményzat 19. oldal, 6sszesen: 38




Véci Polgarmesteri Hivatal
Ellentrzési Osztély

Az Intézmény tevékenysége rendkiviil szertedgazd, feladatat, helyszinét, szakmai feliigyeletét,
gazdasagi Ugyeinek intézését tekintve egyarant. Az Ugyirat visszakeresése a jelenleg alkalmazott
rendszerrel, évek miltaval, szinte lehetetlen. Szilkséges egy, egységes, jol kialakitott rendszer
létrehozasa, de a jelenleg alkalmazott manudlis iktatasi rendszer akadélyokba iitkézik, és a szakmai
tevekenység elldtdsénak szinvonaldt gyakran sérti a nem megfelelen iktatott anyagok
visszakereshet6ségének kockdzata.

A bels§ ellenbrzés javasolja a kézi iktatokényvek lezarasat, és elektronikus, gépi iktatdprogramra
torténd atallast. A jelenlegi iktatokdnyvek mellett vezetett név - és targymutatdzast az elektronikus
rendszer sajatossagabdl adddéan automatikusan elvégzi, igy a megfeleléen kezelt iktatdprogram a
visszakereshetdséghdl adédé anomalidkat feloldja.

Az iratok adat es tartalmi biztonsaga érdekében, indokolt kézponti, zarhatd irattar kialakitésa, és a kézi
irattar biztonsagosabba tétele. Az Intézmény egyes egységeiben az iratok dupla taroldsanak
kikiszobolése, a papir koltség csokkentése, és a selejtezéssel jaré tébbletmunka miatt fokozott
figyelmet kell forditani a jovGben az iratkezelési feladatokra.

Az Iratkezelési Szabalyzatban rogzitésre keriilt az iktatd bélyegz6 hasznélata és az azon 1évé szBveg
tartalma. Az Intézmény azonban nem rendelkezik iktatd bélyegzével. Indokolt a bélyegzé
rendszeresitése, hogy a szabélyzatban irtak a gyakorlatban teljesithetévé valjanak.

Az Iratkezelési Szabalyzat altalanos szabalyozast tartalmaz, célszer(i az egységek egyediségébdl adddd
sajatossagokat is régziteni a belsG szabdlyzatban, igy biztosithatd az dsszhang a szabalyzat a és
gyakorlat kozt.

Ssz, Megallapitas Javaslat
Az Iratkezelési Szabalyzatban foglalt elSirasok és | Iratkezelési Szabalyzat felilvizsgalata sziikséges, a
a kialakult gyakorlat sok esetben nincs | hatdlyos jogszabdlyoknak és a  gyakorlatnak
| bsszhangban. A szabalyzat feliilvizsgélatakor | megfelelGen az egyedi sajatossagok
figyelembe kell venni az egyedi sajatossagokat is. | figyelembevételével,
Az  iktatékonyvek-  valamint a  név-és " v . o g s
targymutatok s:zréxvma fizikdlisan sok (24-24 db), a A belsg ellentrzes Javasolja geg rkt'ato beszerzesgt,
2. keresés, rendszerezés, atlathatésag a kéz’zel eldtte azonban sziikséges kialakitani alapos és
készitett iktatoksnyvek esetében korlatozott. korultekintS mGdon az iktatés rendszerét.
Javasolt a jelenleg hatdlyos iratkezelési szabalyzat
3 Az iratokhoz jelen allapotban barki hozzaférhet, isréitrg:? sele]tsélesisl((éebonyoltf(?sla)éklftZZIaes ey kglz po'nté
' | az adatvédelem nem biztositott. . issd ) hdadp Sl
rendeltetésszerlien a szabalyzat szerint irattarazni,
ill. térolni az iratokat.
A Csaldd - és Gyermekjoléti Kozpont és Csaldd - és
f it . .| Gyermekjoléti  Szolgdlat egységnél az iratok
4 QSC(S;;IZSme%ség%;egn;ggg::tﬁ ggjg:;:é?sags?r!:gok duplikacidjénak kikiiszobélése érdekében, javasolt az
' duplan keriiinek elhelyezésre az irattarba iratkgzeles uljr,a gondolasa a  gazdasagossag
: (papirfelhasznélds, szkennelt formaban torténd
mentés stb.) figyelembevételével.
o _— < | A haszndlt  bélyegz8kr8l, érvényes  alairas-
5. ﬁz"f,r;tr?tzafagrsnsfajlelenleg nem rendelkezik bélyegzd bélyegz6krél és a hivatalos célra felhaszndlhato
¥ ’ elektronikus aldirasokrol nyilvantartast kell vezetni.

II/1/5. Vizsgalat cime: ,Rehabiliticiés hozzdjarulas megfizetésének gyakerlata Vaci
Csalad - és Gyermekjoléti Kozpontban” [Azonosit6:4/2022; Tktatészam:13/23/2022.]

Az Intézmény integrélt szervezeti formdban miikodik, hierarchikus, decentralizalt ill. funkcionalis
szervezet. Az Intézmény gazdasagi feladatai elldtdsaval az Idések Otthona és Klubja gazdasagi
szervezetét bizta meg a képvisel6-testilet [77/2016. (IV. 21.) szAm( hatérozat alapjan]. Az Avr.
elbirasai szerint kétott egyiittm{ikddési megallapodasa alapja a kélcsdnds munkakapcsolatnak. Az
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Intézmény vezetésége napi kapcsolatban all az Id6sek Otthona és Klubja gazdasagi vezetdjével, annak
helyettesével, illetve kihelyezett gazdasagi szervezetével. A rehabilitacids hozzajarulds megallapitasa,
nyilvantartasa, bevallasa a gazdasagi csoport feladata.

Az Mm.tv. 23. § (1) bekezdése értelmében a munkaadé a megvéltozott munkaképesség(i személyek
foglalkozasi rehabilitaciojanak el6segitése érdekében rehabilitacids hozzajarulds fizetésére kételes, ha
az altala foglalkoztatottak étszéma a 25 f6t meghaladja, és az altala foglalkoztatott megvaltozott
munkaképességli személyek szama nem éri el a létszam 5 szézalékat.

VCSGYK dltal meghatérozott atlagos statisztikai létszam 2020. évben 41,3 f6, 2021. évben 53,7 f6.
2020. évben 2 f6, 2021. évben 1,65 f6 megvaltozott munkaképességli személyt foglalkoztatott, igy
rehabilitaciés hozzajarulds megallapitidsara, bevallasira és fizetésére volt kotelezett. A Iétszam
meghatarozasa a jogszabdlyi elSirdsoknak megfelelden tortént. Az Intézmény altal foglalkoztatott
megvaltozott munkaképességli személyek rendelkeztek a jogszabalyban elGirt szakhat6sagi
ugyiratokkal, idobeli hatalyuk a vizsgalt idészakban fennallt.

A rehabilitéciés hozzéjéruldsra év kdzben negyedévenként eléleget kell fizetni. Az eldleg mértéke a
mindenkori targynegyedévre vonatkozé tényadatok alapjan kiszémitott éves rehabilitaciés hozzajarulas
fizetési kdtelezettség huszondt szézaléka. Az elSleg Gsszegét a munkaadd maga allapitotta meg,
vallotta be, és ezzel egyidejiileg fizette meg.

A bevallasban szerepl§ adatok megegyeztek az elszémolasokban szerepld Osszegekkel. Mind a
bevallds, mind a befizetés hatéridében a jogszabalyban meghatarozott idében tortént.

A megvaltozott munkaképességili munkavallalét foglalkoztatd Intézmény a rehabilitacids hozzajarulas
megallapitdsdhoz részben vezetett nyilvéntartist és/de rendelkezésre &lit a megvaltozott
munkaképességli munkavallalok munkaképesség-valtozasanak, egészségi allapotanak,
egészségkarosodasanak mértékét igazold dokumentacié. Az Intézmény 2 6 megvaltozott
munkaképességli munkavallalot foglalkoztatott a vizsgélt id6szakban, igy nyilvantartas vezetése nélkiil
is attekinthetd és nyomon kévethetd volt a dokumentdcid. A belsé ellendrzés az elkévetkezendd
idoszakban javasolja a jelenleg alkalmazott nyilvantartast kiegésziteni a jelentés részletes
megallapitésok fejezetében irtakkal.

A rehabilitacios hozzajarulds elszdmolasanak, nyilvantartasanak, bevallasanak, és pénziigyi
teljesitésének felelGsségi rendszere kialakitasra keriilt és a munkakdri leirasokban rogzitett.

Ssz. Megallapitas Javaslat

A megviltozott munkaképességli munkavallalét
1 foglalkoztatd  Intézmény a rehabilitacios
" | hozzdjarulds megdllapitisahoz részben vezetett
nyilvantartast.

Jelenleg  &ttekinthet6  nyilvantartdast  célszerdi
kiegésziteni a jelentés részletes megéllapitasok
fejezetében irtakkal.

Az dtlagos statisztikai  allomanyi  Iétszam
szamitasakor a sziilési szabadsagon lévdk,
kilénbdz6  gyermekgondozési elldtasban

5 g S . . | A belsG ellendrzés j lj i isztikai
részeslék, kereséképtelennd valt b ellenorzes javasolja az atlagos statisztikai

il ; . allomanyi létszém meghatdrozasakor nulla napszam és
2. mun.kava!llalolf egyhavi folyanpa_tos [betegsege annak oka feltintetése mellett (idészak -tol-ig) a kiess
eseti  létszamat, felmondasi id6 alatt A Pk o :

o ! aalsl | Todlalkoztatottak feltiintetését a nyilvantartasban, a
munkaveégzés aldl felmentett munkavallalok késibbi ellendrizhetdség érdekében
névsorat nem vezették fel a létszam 9 '
megallapitésa soran nulla értékkel és nemleges
adat okanak megjellésével.

I1/1/6. Vizsgalat cime: Idések Otthona és Klubja készpénz kezelés elendrzése”
[Azonosit6:6/2022.,; Iktatdszam:13/26/2022.]

Az Intézményben gazdaségi csoport miikddik — munkamegosztas és feleldsségvallalasi megallapodés
keretében - melynek dltaldnos feladata, az adott feltételek mellett a szakmai tgyek elldtasanak
optimalis mértékii eldsegitése, az intézményi célok megvaldsitasa érdekében javaslatok kidolgozasa,
az ésszerli és takarékos gazdalkodas el8segitése, korszerli munkaszervezés kialakitasa,
informacidszolgéltatds. Feladatksre kdzt szerepel a vizsgalat targyat képezd ,pénzkezelés” is.
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A belso ellendrzés rendelkezésére dlitak a pénzkezelés miikddésével kapcsolatban Osszefliggésbe
hozhatd belst szabdlyzatok. A belsé ellendrzés a jelentés részletes megallapitasaiban elsGsorban
célszer(iségi javaslatokat tett.

Az Intézmény Szémv. tv eléirdsainak megfelelden készitette el a Pénzkezelési szabalyzatot (a vizsgalt
idSszakban a 2017.12.15. napon hatdlyba léptetett Pénzkezelési szabalyzat eléirdsait kellett betartani,
mely szabalyzat 2021.12.30-an aktualizalasra keriilt).

A Pénzkezelési szabélyzat nem tér ki a pénztir nyitvatartdsara, az SZMSZ a gazdasagi csoport
munkarendjét rogziti, altalanos munkarend 7-15 dra megjeldlésével. A pénzkezelés korldtozasanak
egyik modja a pénztar miikodésének szabdlyozasa, azaz pénztari 6rak bevezetése, igy a pénztéros a
hét/nap meghatarozott idészakaban all rendelkezésre, és aranyaiban kevesebb idéraforditassal jar az
tigyfélhez kapcsolddd pénztari munka.

A belsd szabélyozds, a munkakéri leirds nem tér ki, a munkakodzi sziinet kérdésére, ugyanakkor a
munkaltaté a munkavallalok részére a napi munkavégzés megszakitasaval munkakézi sziinetet kételes
biztositani az Mt. 103. §-aban rogzitettek szerint. A munkakézi sziinet nem része a munkaidének, azt a
munkaid8 megszakitasaval kell kiadni. Ez a Kjt. hatélya al4 tartozd dolgozékra is igaz.

A jelenlegi allapot jogszerli fenntartdsa érdekében kollektiv szerz6dés kétésének kezdeményezését
javasolja a bels6 ellendrzés.

Az Intézmény jelenleg és a vizsgdlt id6szakban hatalyban 1év6 Pénzkezelési szabdlyzata sem
tartalmazta a pénztaros, és pénztar helyettes feleldsségvallalési nyilatkozatét, illetve a visszavonasig
érvényes meghatalmazésokat (1. és 3. szdmd melléklet szerint). A pénzkezeléssel foglalkozd
munkatarsak munkakéri leirasal tartalmaztdk a készpénz kezelés teljes anyagi felelosség vallaldsat,
célszer(i a munkakdri leirds, és a Pénzkezelési szabélyzat 6sszhangjénak megteremtése.

A dolgozoi étkezési téritési dij cimén beszedett dsszegekre vonatkozéan a Pénzkezelési szabalyzat
szlikszaviian, de tesz utaldst, a részletszabélyokat azonban szokdsjog alapjan alakitotték ki. Indokolt a
Penzkezelesi szabalyzatot kiegésziteni a dolgozdi téritési dij beszedésének részletszabalyaival.

A belsd ellenérzés javaslatot tett a letét kezeld, és az ellatottak nyugdijmaradvényanak felvevéje
részére adott meghatalmazas feliilvizsgélatara, amely lehetévé teszi a meghatalmazo és
meghatalmazott azonositasat (név, sziletési név, anyja neve, sziletési helye és ideje, lakcim,
személyigazolvany szam stb.). A tan(k aldirdsa mellett sziikséges a név és egyéb azonositdsra
alkalmas adat kitgltése is.

Ssz. Megallapitas Javaslat

A belsé ellendrzés rendelkezésére bocsétott
Pénzkezelési szabdlyzat 1. szami melléklete
1 szerinti Nyilatkozatot nem tett a pénztiros és
" | pénztérhelyettes, a 3. szam( melléklet szerinti
hitelesftett Kimutatas a visszavonasig érvényes
meghatalmazasokrdl nem allt rendelkezésre.

A Pénzkezelési szabdlyzat szerinti nyilatkozatokat és
meghatalmazdsokat pdtolni sziikséges ill. valtozds
esetén az aktualizdldsra is gondot kell forditani
(figyelemmel a munkakéri leirdsokban irtakra).

A munkakdzi sziinet nem része a munkaiddnek, azt a

A munkéltatd a munkavéllaldk részére a napi

munkaidd megszakitasaval kell kiadni. Ez az Mt. és a

) munkavégzés  megszakitasaval munkakdzi | Kjt. hatdlya ald tartoz6 dolgozdkra is igaz. A jelenlegi
" | sziinetet koteles biztosftani az Mt. 103. §-ban | allapot jogszer(i fenntartisa érdekében kollektiv
rogzitettek szerint. szerzGdés koétésének kezdeményezését javasolja a
bels6 ellendrzés.
A dolgoz6i étkezési téritési dij cimén beszedett | Pénzkezelési szabalyzat dolgozoi étkezési téritési dij
Osszegekre  vonatkozoan a  Pénzkezelési | bizonylatoldsa szakaszt indokolt tovabb részletezni a
3. | szabalyzat szllkszaviian, de tesz utaldst, a | szabdlyzatban, és a jelenlegi gyakorlaton vaéltoztatni,
részletszabélyokat azonban szokdsjog alapjan | hogy a beszedett téritési dij a hazi pénztarba ésszerli
alakitottak ki. hatarokon beliil, miel6bb régzitésre kertiljon.
A bels6 ellenérzés javasolja a meghatalmazdsok
fellilvizsgalatat. A meghatalmazasnak lehetévé kell
A hozzétartozdk pénzfelvételét lehetvé tevd | tennie a  meghatalmazd  és meghatalmazott
4. | meghatalmazas tartalma feliilvizsgalatot igényel | azonositdsat (név, sziletési név, anyja neve,

a letét kezel§ meghatalmazasahoz hasonldan.

szliletési helye és ideje, lakcim, személyigazolvany
szém stb.). A tan(k alairdsa mellett sziikséges a név
és egyéb azonositasra alkalmas adat kitdltése is.
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I1/1/7. Vizsgalat cime: ,Munkaerbgazdalkedas” Vaci Varosfejleszid  Kft-nél
[Azonosit6:7/2022. Iktatészam:13/28/2022.]

A Tarsasdg szervezeti és miikodési szabélyzata jogosultsaggal ruhdzta fel az iigyvezetSt az
alkalmazottak kivalasztasara, és kitelezettséggel ,a tdrsasdg alkalmazotti felvételi rendiének a felvételi
interjikészités mddszerének, tartalménak, a tarsasagndl dolgozd alkalmazottak bérrendszerének,
béren kivili juttatdsrendszerének, egységes iratminta rendszerének az egységes szabdlyozdsi
rendszerben foglaltak szerinti kialakitaséra”, Rendelkezett a Térsasag Cafeteria szabdlyzattal, és
Ugyvezetdi utasidssal, amely a mozgdbér juttatds feltételeit szabalyozta, de az SZMSZ-ben
megfogalmazott, teljeskor(i, irdsba foglalt szabalyrendszer nem keriilt kialakitisra.

A Térsasag 2021. altaldnos iizleti évet zard Eves beszamoldja az étlagos foglalkoztatottak szamat 89
fében hatdrozta meg, a foglalkoztatotti létszam 6sszetétele havonta és éves szinten nem mutatott
jelentds, rendkiviili valtozast sem &llomany csoportonként, sem munkaidd dsszetételében, sem nemek
megoszlasaban. A fluktuacic a fizikai &llomany esetében magasabb volt (mérciusi atlag létszam 49 f5,
az oktSberi 61 f6), mint a szellemi &llomanyban (aprilis 33 f6, szeptember 36 f3).

A bels§ ellenérzés sziirdprobaszeriien 2021. oktdber havi munkaidényilvantartas adatait ellendrizte
tételesen, és megdllapitotta, hogy a Térsasag a munkaiigyi nyilvantartésra vonatkozé legfontosabb
ismérveket betartotta.

Az ellenbrzés a munkavallaldk részére juttatott jarandésagokat torzsbér, pétlékok, betegszabadsag
Osszege, egyeb kifizetés, kiegészitd fizetés, munkdba jards, természetbeni juttatds kategdridkba
sorolta, €s vizsgdlta - szintén 2021. oktdber hénapban - a kiilonbozé nyilvantartasokban torténé
megjelenitésiiket. A kimutatésokban ellentmondast, eltérést, szamszaki hibat nem tart fel a revizio.
Osszehasonlitasra keriilt a 2021. oktéber havi munkaligyi és bérnyilvantartas a NAV felé benyjtott
2108-as bevallds adataival. A jarulék bevallds adatai egyezGséget mutattak az oktdberi Bérdsszesitdn
szereplS, és az Osszevont bérkarton halmozott adataival. Az Ssszesité adatokat preciz, és pontos
analitikus nyilvantartdsok tédmasztottdk ala. A f6konyvi kényvelés az analitikus nyilvantartasok
Gsszesitett adataival megegyezett.

A bels ellendrzés megéllapitotta, hogy a foglalkoztatott részére, ki nem adott szabadsag oka egyrészt
a munkavallalé hossz( ideig tartd betegszabadsaga/tappénzes &llomanya, egyéb esetben fizetés
nélkilli szabadséga, de eldfordult az az eset is, amikor a munkaszervezésébdl adéddan nem keriilt
kiadasra a szabadsag. Az Mt. és méas jogszabaly nem irja eld a szabadsagolasi terv készitését, de belss
szabalyozésban lehetéség van a bevezetésére. A szabadsagolasi terv készitésével, az idéaranyos
szabadsag kiaddséra nagyobb ralatdsa lenne a munkaltaténak.

Munkaviszony létesitésével és megsziinése/megsziintetése kapcsan megallapithatd, hogy a
munkaszerzGdéseket és a munkaviszony megsziinésekor kiadandé dokumentumokat a Térsasag
elkészitette, gondoskodott az Mt. szerinti tajékoztaté Gsszedllitasardl. Az allashelyek betoltése sordn
tOrekedett arra, hogy a megfeleld iskolai végzettséggel rendelkezd munkavallaldkat alkalmazzon,
palyazati kiirdsokat tett kdzzé sajat honlapjan, valamint a varos honlapjan egyarént.

Ssz. Megdllapitas Javaslat

Az SZMSZ jogosultsaggal ruhézta fel az ligyvezetst
az alkalmazottak kivalasztasara, és kételezettséggel
«a tarsasdg alkalmazotti felvételi rendjének a
1 felvételi interjlkészités mddszerének, tartalmanak, a | A bels§ ellenérzés javasolja az SZMSZ-ben irt
| trsasagnal dolgozo alkalmazottak bérrendszerének, | teljeskérli, egységes szabalyrendszer kialakitasat.
béren  kivilli  juttatdsrendszerének, egységes
iratminta rendszerének az egységes szabdlyozdsi
rendszerben foglaltak szerinti kialakitdsara”.

A foglalkoztatott részére ki nem adott szabadsag oka | A Mt. és egyéb mas jogszabaly nem irja el§ a

a munkavallalé hossz( ideig tart6 | szabadsagolasi terv  készitését, de bels§
5 betegszabadsaga/téppénzes  allomanya,  egyéb szabdlyozasban lehetség van a bevezetésére. A
© | esetben fizetés nélkilli szabadsaga, ill. a szabadsagolasi terv készitésével, az idGaranyos
munkaszervezésébdl adéddan nem keriilt kiadésra a szabadsag kiaddsara nagyobb ralatasa lenne a
szabadsag. munkaltaténak.
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II/1/8. Vizsgalat cime: ,Iratkezelési tevékenység” ~— Vaci Varosfejleszté Kft-nél
[Azonositd:8/2022.; Tktatdszam:13/29/2022.]

A Tarsasag (igyvezetGje a jelenleg hatdlyos valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okiratat
2021. jilius 01. napjén léptette hatdlyba, melyet a fenntarté a 242/2021.(V.28.) szdmi képviseld-
testiileti hatarozataval fogadott el.

A Tarsasag ligyvezetSje a szervezeti és miikddési szabalyzatat 2021. mércius 1. napjan léptette
hatalyba, melyet a fenntarté a 70/2021.(11.18.) szamu képviseld — testiileti hatarozataval fogadott el.

Az lratkezelési szabdlyzat 335/2005. Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés szerinti évenkénti
felilvizsgalata nem tortént meg. A vizsgélt id8szakra vonatkozd iratkezelési szabalyzat 2014. évben
kelt, majd 2022. évben a Tarsasdg fellilvizsgélta és elkészitette az (j Iratkezelési Szabalyzatat.

A Tarsasag kilondlld bélyegz8 haszndlati szabdlyzattal nem rendelkezik. A belsd ellendrzés
rendelkezésére allo Iratkezelési szabdlyzat, azonban tartalmaz elSirdst a bélyegz8 haszndlatra
vonatkozdan.

Az ellenbrzés idészakdban a Tarsasdg a belsé ellenérzés rendelkezésére bocsdjtotta a GDPR
szabalyzatat, mely felllvizsgalatéra 2021. oktoberében keriilt sor.

335/2005. Korm. rendelet 52. § (1) bekezdése szerint kiils§ szervhez vagy személyhez kiildendd irat
kiadmanyként térténd alairasara SZMSZ-ben, iigyrendben, iratkezelési szabdlyzatban vagy a
kiadményozas rendjér6l sz6l6 szabélyzatban meghatarozott kiadményozési jog alapjan keriilhet sor. A
kiadmanyozés rendjét az Iratkezelési szabélyzatban és a 335/2005. Korm. rendeletben irtak szerint
szabalyozni szilkséges. A Tarsasdg kiilsn kiadmanyozasi szabélyzattal nem rendelkezik. A
kiadmanyozasi jogkorrel kapcsolatosan - nem teljeskérilen - az Iratkezelési Szabélyzatban és a
Pénzkezelési Szabdlyzatban taldlhaté szabalyozas.

Az iratok nem minden esetben keriilnek elhelyezésre a kézponti irattarba, az tigyintézok az dtmeneti
irattarban tartjak az tigyiratokat.

Az iratokon nincsenek feltiintetve az irattari jelek. Az irattari jelek hianya tobb problémét vet fel,
elsdsorban a selejtezésnél, majd azt kévetSen a levéltéri dtadasnal.

Az ratok iktatasa utén az Ggyintéz6 nem nyomtat elfadd ivet. Célszerii az elfaddiv haszndlata, az
egyszer(ibb kereshetdség miatt.

Az Iratkezelési Szabalyzat sok esetben &ltaldnos szabalyozast tartalmaz, indokolt a szervezetre térténé
testreszabas, valamint a bels6 szabdlyzat és a gyakorlat kézti 6sszhang biztositdsa.

Ssz. Megallapitas Javaslat

Az Iratkezelési Szabalyzatban foglalt elSirdsok és | Iratkezelési Szabélyzat feliilvizsgdlata szilkkséges, a
{ a Kialakult —gyakorlat sok esetben nincs | hatdlyos jogszabdlyoknak és a gyakorlatnak
| bsszhangban. A szabdlyzat felillvizsgélatakor | megfeleléen az egyedi sajatossagok
figyelembe kell venni az egyedi sajatossagokat is. | figyelembevételével.

A hasznalt  bélyegzékrdl, érvényes  aldiras-
bélyegz6kr6l és a hivatalos célra felhaszndlhatd
elektronikus aldirasokrdl nyilvantartast kell vezetni.

5 Az Intézmény jelenleg nem rendelkezik bélyegzd
* | nyilvantartassal.

3 Az Intézmény jelenleg nem rendelkezik teljeskér( | A kiadmanyozési  jogkdroket  indokolt egy
* | kiadmanyozasi szabalyzattal. szabalyzatban megalkotni.

Az iratokon az irattari jelek hianyoznak-ez tobb
4. | problémat vet fel, elsGsorban a selejtezésnél,
majd azt kdvetSen a levéltari dtadasnal.

Az iratokat az irattari terv szerinti irattari jelekkel kell
ellatni.

5 Az atmeneti irattarbdl nem keriilnek ki az iratok a | Az iratokat lezardst kévetden a kozponti irattarban
" | kdézponti irattarba. kell elhelyezni,
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I1/1/9. Vizsgalat cime: ,Intézkedési tervben foglalt feladatok végrehajtasa — 2020-2021"
[Azonositd: 9/2022.]

Az utdellendrzés 13 szervezetet/szervezeti egységet érintett. Az ellendrzott szervezetek/szervezeti
egységek intézkedési terveket készitettek, melyeket véleményezésre megkiildtek a Hivatal felé.

Az utéellendrzés soréan megéllapithaté volt, hogy az intézkedési tervekben foglalt feladatok nagy
részét végrehajtottak.

A feladatok végrehajtasérdl nem minden esetben, illetve nem hataridSben torténtek meg a
beszamolasok. Kiemelt kategdriaba tartozé megallapitds az ellendrzés soran nem volt.

II/1/9.1. Vici Dunakanyar Szinhdz Nonprofit Kft. [Tktatoszdm:1 3/31/2022.]

A vizsgalt iddszakban a Térsasagot érintSen egy db ellendrzési jelentés sziiletett, melynek soran
intézkedést igénylé megallapitdsok szama tizennyolc db volt.

A Térsasdg és az Onkorményzat a feladatkorét érinté ellendrzéseket kévetéen intézkedési tervet
keészitett, melyet az Ellendrzési Osztaly részére megkiildétt, az osztaly vezetbje pedig véleményezte.
Az utdellendrzés soran megaéllapithatd, hogy a javaslatok hasznositisa megtdrtént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hatéridében végrehajtésra keriiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt el6iras — az ellendrzétt az intézkedési tervben meghatérozott egyes feladatok
végrehajtaséardl az intézkedési tervben meghatarozott legutolsé hataridd lejartat kovetd 8 napon belll
irasban beszamol a kéltségvetési szerv vezetSie részére, és ezen beszamoldt egyUttal tajékoztatasul
megkiildi a belsd ellendrzési vezetdje részére is — zdmében hataridSben teljesiilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérél az Ellenérzési Osztaly vezetGje
gondoskodott.

II/1/9.2. Vaci Csaldd- €s Gyermekjoléti Kézpont. [Tktatoszam:13/32/2022.]

A vizsgalt id6szakban az Intézményt érintéen 6t db ellendrzési jelentés sziletett, melynek soran
intézkedést igénylé megallapitasok szama tizennyolc db volt.

Az Intézmény a feladatkdrét érintd ellendrzéseket kévetSen intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellendrzési Osztély részére megkiildott, az osztaly vezetSje pedig véleményezte.

Az utéellenérzés sorén megéllapithatd, hogy a javaslatok hasznositasa megtortént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hatarid6ben végrehajtasra keriiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt el6iras —~ az ellendrzott az intézkedési tervben meghatdrozott egyes feladatok
végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatarozott legutolsé hataridd lejartat kovetd 8 napon beliil
frasban beszamol a kéltségvetési szerv vezetje részére, és ezen beszamoldt egyuttal tdjékoztatasul
megkiildi a bels6 ellenérzési vezetSje részére is — z6mében hataridében teljesiilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérsl az Ellendrzési Osztaly vezetGje
gondoskodott.

II/1/9.3. Vaci Varosfejleszité Kft. [Tktatoszam:13/33/2022.]

A vizsgalt id8szakban a Tarsasagot érintden harom db ellendrzési jelentés szilletett, melynek soran
intézkedést igénylé megéllapitasok széma nyolc db volt.

A 13/15/2022. szam alatt iktatott - A térsasdg beszerzési folyamatai cimii- ellendrzés részeként
szerepelt a 13/4/2021. szam alatt iktatott - Beszerzési folyamatok cimii- ellenérzés utdellendrzése,
melynek sordn négy darab intézkedést igényld megéllapitas végrehajtdsat ellenérizte az Ellenérzési
Osztaly.

Jelen ellenérzés vizsgét idGszakdba két db ellendrzési jelentds, 6t darab intézkedést igénylo
megallapitasénak utéellenérzését vizsgélja a belsd ellenbrzés.

A Tarsasadg a feladatkdrét érinté ellenérzéseket kévetden intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellendrzési Osztaly részére megkiildétt, az osztaly vezetdje pedig véleményezte.

Az utéellendrzés sordn megallapithatd, hogy a javaslatok hasznositésa megtortént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hatarid6ben végrehajtasra keriiltek.
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A Gtbkr. 23. § (6) bekezdésében foglalt elbiras — az ellendrzott szervezeti egység vezetdje az
intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok végrehajtasardl az intézkedési tervben
meghatarozott legutolso hatérid6 lejartat kbvetd 8 napon beliil irdsban beszéamol a kdztulajdonban all6
gazdasdgi tarsasag els6 szamU vezetGie részére, és ezen beszamolot egy(ttal tdjékoztatasul megkildi
a belsd ellendrzési vezetdje részére is— zomében hataridében teljesiilt.

II/1/9.4. Vdc Piac Kft [Tktatoszéam:13/34/2022.]

A vizsgalt id6szakban a Tarsasagot érintéen két db ellendrzési jelentés sziiletett, melynek soran
intézkedést igénylé megallapitasok szama nyolc db valt.

A Tarsasag a feladatkorét érintd ellendrzéseket kovetden intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellendrzési Osztély részére megkiildott, az osztaly vezetSje pedig véleményezte.

Az utéellendrzés sordn megéllapithatd, hogy a javaslatok hasznositisa zémében megtortént, az
intézkedési tervben foglalt feladatok részben hataridében végrehajtésra kertiltek.

A nyolc db intézkedést igényl6 megéllapitasbdl, 5 db hataridében végrehajtésra keriilt, 1 db részben
végrehajtott volt és 2 db nem keriilt végrehajtasra. A részben végrehajtott és nem végrehaitott
intézkedések megdllapitasait és javaslatait a belsSellendrzés tovabbra is fenntartja, ezt a jelentés V.
fejezetben az ,Intézkedést igénylé megallapitasok és javaslatok” részben fejti ki részletesen.

A Bkr. 46. §-aban foglalt eliras — az ellendrzott az intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok
végrehajtasarol az intézkedési tervben meghatérozott legutolsd hatéridd lejartat kovets 8 napon belil
irasban beszamol a koltségvetési szerv vezetGje részére, és ezen beszamoldt egylttal tajékoztatasul
megkiildi a belsS ellenérzési vezetGije részére is — zomében hataridében teljesiilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérSl az Ellen8rzési Osztaly vezetGje
gondoskodott.

Ssz. Megallapitas Javaslat

Véc Piac Kft. szamviteli szabdlyrendszere nem
kerilt mddositasra, a kordbban kelt ellendrzési
1. megallapitas szerint. Az {igyvezetd ezen déntését
azzal indokolta, hogy 2021.01.01-t6l nincs
arbevétele a KFT-nek.-

A belsbellen6rzés tovabbra is fenntarija az eredeti
javaslatot, miszerint a hatdlyos szamviteli
szabdlyzatokat teljeskériien vizsgaljak feldil.

A Szamv. tv.-ben megfogalmazott, a kiegészits
mellékletr8l irtak tekintetében a Tarsasag tovabbra

A belsGellentrzés tovabbra is fenntartja az eredeti
javaslatot, miszerint a szabalyozas szintjén és a

2. L g i o gyakorlati megvaldsitas tekintetében is
[Sg:]k:egiséfgié’;i?ﬁg?r:?;?nZci'goéi(éiigf E?re; - (A fellilvizsgaland6 a Tarsasdg kiegészitt melléklettel
9 ) dsszefliggésben felmerld kitelezettsége.
A Tarsasdg a Tak. tv. és az Info tv. szerinti | A belsellendrzés tovabbra is fenntartja az eredeti
3. | kozzétételi kotelezettségének tovabbiakban is csak | javaslatot, miszerint az Info tv. 1. szam( melléklete

részben tett eleget a vizsgalt id6szakban.

szerinti struktira alkalmazésa kivénatos.

I1/1/9.5. Vaci Polgarmesteri Hivatal [Iktatészam:13/35/2022.]

A vizsgalt idGszakban a Hivatalt érintSen hdrom db ellen8rzési jelentés szilletett, melynek sordn
intézkedést igénylé megéllapitasok széma tizenhdrom db volt.

2020. évben két darab ellenéri jelentés sziiletett, melynek utdellenérzését 2022. évben az Ellendrzési
Osztaly elvégezte — az aldbbi iktatasi szam( Jelentésekben, elkiiloniilt vizsgalati pontban:

A 13/6/2022. szam alatt iktatott — A nemzetiségi dnkorményzatok ga?dafkadasava/ dsszefliggd
végrehajtdsi feladatok cimii- ellenbrzés részeként szerepelt a 13/16/2020. szam alatt iktatott —
A nemzetiségi Onkormdanyzatok gazda/kodasava/ dsszefliggd végrehajtasi feladatok cimii
ellendrzés utdellendrzése, melynek sordn hét darab intézkedést igényl6 megal|ap|tas
vegreha]tasat ellendrizte az Ellen6rzési Osztaly. (a Jegyz6i Kabinetnél harom db, és a

Pénziigyi- és Ad6 Osztalynal négy db)

A 13/16/2022. szém alatt iktatott — Addbehajidsi tevékenység cimii- ellendrzés részeként
szerepelt a 13/9/2020. szam alatt iktatott ~ Helyi addztatdsi cimii ellendrzés utdellendrzése,
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melynek soran az Pénziigyi - és Add Osztdlynsd! hdrom darab intézkedést igénylé megallapfitas
végrehajtésat ellendrizte az Ellenbrzési Osztaly.

Jelen ellen6rzés vizsgalt id6szakaba egy db ellendrzési jelentés, hdrom darab intézkedést igényls
megallapitasanak utdellendrzését vizsgalia a belss ellendrzés a Fejlesztési Oszldlynal.

A Hivatal a feladatkérét érintG ellenbrzéseket kivetSen intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellendrzési Osztaly részére megkiilddtt, az osztaly vezetGje pedig véleményezte.

Az utSellendrzés soran még nem allapithaté meg, hogy a javaslatok hasznositdsa teljeskdriien
megtortént-e, mert az intézkedési tervben foglalt feladatok végrehajtasanak hatarideje 2022.12.31.

A Bkr. 46. §-aban foglalt eléirds, hogy az ellendrzétt az intézkedési tervben meghatarozott egyes
feladatok végrehajtéséardl az intézkedési tervben meghatarozott legutolsé hatéridd lejartat kovets 8
napon beliil irdsban beszamol a kéltségvetési szerv vezetbje részére, és ezen beszamoldt egydittal
tajékoztatasul megkiildi a bels ellendrzési vezetsje részére is. A Fejlesztési Osztaly 2023.01.08.-ig
kell, hogy a beszdmoldt elkészitse, és megkiildje a belss ellendrzési vezets részére. A belss ellenérzés
az intézkedési tervben foglaltak alapjan megallapitja, hogy az intézkedési tervben foglalt feladatok
végrehajtasa folyamatban van.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérdl az Ellendrzési Osztdly vezetSije
gondoskodott.

II/1/9.6. Vdc Vdros Onkorményzat Csalsd - és Gyermeljoléti  Kézpont
[Tktatdszam:13/36/2022.]

A vizsgalt idGszakban az Intézményt érintden 6t db ellendrzési jelentés sziiletett, melynek soran
intézkedést igényld megallapitasok széma tizenhat db volt.

Az Intézmény a feladatkdrét érintd ellenbrzéseket kévetben intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellendrzési Osztély részére megkiildstt, az osztaly vezetdje pedig véleményezte.

Az utéellenbrzés sordn megdllapithatd, hogy a javaslatok hasznositisa megtortént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hatdridében végrehajtasra keriiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt elSiras — az ellenérzétt az intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok
végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatérozott legutolsé hatarids lejartat koveto 8 napon beliil
irasban beszamol a koltségvetési szerv vezetsje részére, és ezen beszamoldt egyittal tajékoztatasul
megkiildi a belsd ellendrzési vezetdje részére is — zémében hataridSben teljesiilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérsl az Ellendrzési Osztaly vezetSje
gondoskodott.

I1/1/9.7. Véc és Kirnyéke TDM Nonprofit Kft, [Tktatdszém:13/37/2022.]

A vizsgalt id8szakban a Térsasagot érintden egy db ellendrzési jelentés sziiletett, melynek soran
intézkedést igényl6 megallapitasok szama két db volt.

A Térsasdg a feladatkrét érinté ellenSrzéseket kivetden intézkedési tervet készitett, melyet az
EllenGrzési Osztdly részére megkiildétt, az osztaly vezetGje pedig véleményezte.

Az utdellenGrzés sordn megéllapithatd, hogy a javaslatok hasznositasa megtortént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hatéridében végrehajtisra kerliltek, melyekrdl a Tarsasag ligyvezettje — az
Ellendrzési Osztaly vezetbjének felhivasét kévetben — tdjékoztatast adott.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérdl az Ellendrzési Osztaly vezetdje
gondoskodott.

11/1/9.8. Vic Véros Onkorményzat Gazdasdgi Hivatala [. Tktatoszam:13/38/2022.]

A vizsgalt id8szakban az Intézményt érintben egy db ellendrzési jelentés sziiletett, melynek soran
intézkedest igényl6 megallapitasok szama harom db volt.

Az Intézmény a feladatkdrét érinté ellenSrzéseket kdvetSen intézkedési tervet készitett, melyet az
EllenGrzési Osztaly részére megkiildétt, az osztaly vezetSje pedig véleményezte.

Az utdellenbrzés soran megallapithaté, hogy a javaslatok hasznositdsa megtértént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hatéridében végrehajtasra keriiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt elirds — az ellenérzott az intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok
végrehajtasaro! az intézkedési tervben meghatarozott lequtolsé hataridé lejartat kévett 8 napon beliil
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irasban beszémol a kaitségvetési szerv vezetéje részére, és ezen beszamolét egyiittal tajékoztatasul
megkdildi a belsd ellendrzési vezetdje részére is — hataridében teljesiilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérdl az Ellendrzési Osztaly vezetSje
gondoskaodott.

I1/1/9.9, Vdc Véros Onkormanyzat Szocidlis Szolgdltatdsok Hiza
[Tktatoszam:13/38/2022,]

A vizsgélt id6szakban az Intézményt érintSen két db ellendrzési jelentés sziiletett, melynek soran
intézkedést igénylé megallapitasok szama 6t db volt.

Az Intézmény a feladatkorét érintd ellenGrzéseket kbvetSen intézkedési tervet készitett, melyet az
EllenGrzesi Osztaly részére megkiildétt, az osztaly vezetsje pedig véleményezte.

Az utdellendrzés soran megallapithatd, hogy a javaslatok hasznositésa megtértént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hataridoben végrehajtasra keriiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt eldirés — az ellendrzétt az intézkedési tervben meghatérozott egyes feladatok
végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatérozott legutolsé hataridé lejartat kovets 8 napon belil
irdsban beszadmol a kéltségvetési szerv vezetSje részére, és ezen beszamoldt egyGttal tajékoztatésul
megkildi a belsd ellenbrzési vezetSje részére is — zomében hatéridében teljesiilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérdl az Ellendrzési Osztély vezetéje
gondoskodott.

11/1/9.10. Vaci Tavhé Nonprofit Kozhaszni Kft. [Tktatész3m:13/40/2022.]

A vizsgalt id6szakban a Tarsasagot érintden egy db ellendrzési jelentés sziiletett, melynek soran
intézkedést igényl6é megallapitdsok szdma nyolc db volt.

A Tarsasag és a Jegyz0, a feladatkérét érintd ellendrzéseket kdvetden intézkedési tervet készitett,
melyet az Ellendrzesi Osztaly részére megkiildott, az osztaly vezetSje pedig véleményezte.

Az utéellendrzés sordn megéllapithatd, hogy a javaslatok hasznositésa megtortént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hataridében végrehajtasra keriiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt el6iras — az ellendrzott az intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok
végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatarozott legutolsd hatarid lejartat kbvets 8 napon beldl
irasban beszamol a kdltségvetési szerv vezetSie részére, és ezen beszamoldt egy(ttal tajékoztatdsul
megkiildi a belsS ellenbrzési vezetGje részére is — zémében hataridében teljesiilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérdl az Ellendrzési Osztdly vezetGje
gondoskodott.

I1/1/9.11. Dr. Kenéz Zoltan Idések Otthona és Klubja. [Tktatdszam:13/41/2022. 7

A vizsgdlt idészakban az Intézményt érintden két db ellenbrzési jelentés sziiletett, melynek sordn
intézkedést igénylé megéllapitisok szdma hét db volt.

Az Intézmény a feladatkdrét érintd ellendrzéseket kdvetéen intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellendrzési Osztaly részére megkiildétt, az osztély vezetSje pedig véleményezte.

Az utéellendrzés soran megdéllapithatd, hogy a javaslatok hasznositdsa megtdrtént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hataridében végrehajtasra kerdiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt eléirés — az ellendrzott az intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok
végrehajtéséardl az intézkedési tervben meghatérozott legutolsé hatérids lejértat kévetd 8 napon beliil
irasban beszamol a koltségvetési szerv vezetbie részére, és ezen beszamoldt egy(ttal tdjékoztatasul
megkldi a belsd ellendrzési vezetbie részére is — zomében hatéridben teljesiilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérSl az Ellenbrzési Osztély vezetGje
gondoskodott.

I1/1/9.12, Vaci Sport Kézhasznt Nenprofit Kft, [Tktatoszam:13/42/2022,]
A vizsgalt idészakban a Tarsasagot érintden két db ellen8rzési jelentés sziiletett, melynek sordn
intézkedést igénylé megallapitasok széma tizenketts db volt.

A Tarsasag a feladatkdrét érinté ellenérzéseket kovetéen intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellendrzési Osztaly részére megkiildstt, az osztély vezetSje pedig véleményezte.
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Az utdellendrzés sordn megallapithatd, hogy a javaslatok hasznositasa megtorént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hataridében végrehajtasra keriiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt eliras — az ellendrzott az intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok
végrehajtésardl az intézkedési tervben meghatérozott legutolsé hataridé lejartat kévets 8 napon belil
frasban beszamol a kéltségvetési szerv vezetSje részére, és ezen beszamoldt egyuttal tajékoztatasul
megkiildi a belsS ellenbrzési vezetbie részére is — zdmében hataridSben teljestilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérdl az Ellendrzési Osztaly vezetGje
gondoskodott.

11/1/9.13. Vaci Véaresimazs Nonprofit Kft [. Thtatdszam:13/43/2022.]

A vizsgalt idészakban a Tarsaségot érinten egy db ellendrzési jelentés sziiletett, melynek soran
intézkedést igénylé megallapitasok szama &t db volt.

A Tarsasag a feladatkérét érinté ellenbrzéseket kévetden intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellen6rzési Osztaly részére megkiildstt, az osztaly vezetdje pedig véleményezte.

Az utdellendrzés sordn megdllapithat, hogy a javaslatok hasznositasa megtortént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hatéridében végrehaijtasra keriiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt elSirds — az ellenérzott az intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok
végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatarozott legutolsé hataridé lejartat kovetd 8 napon beliil
irésban beszamol a koltségvetési szerv vezetdje részére, és ezen beszamolGt egyUttal tajékoztatasul
megkiildi a bels6 ellendrzési vezetsje részére is — zomében hataridében teljesiilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartis vezetésérdl az Ellendrzési Osztaly vezetbje
gondoskodott.

II/1/10. Vizsgalat cime: ,BdlcsBdék és Fogyatékosok Intézménye Intézményvezetd
munkaltatéi  intézkedései  soron  kivilli  ellenérzés” [Azonosité: 1072022
Iktatdszam:13/44/2022.]

2022. szeptember 10. napjdn 108/2022.I1V/119. iktatasi szam alatt, Bdlkesddék és Fogyatskosok
Intézmenye targyban Vac Varos Onkormanyzat jegyzGje és polgarmestere segitségét kérte a BolcsGdei
Dolgozok Demokratikus Szakszervezete elndke. Az elndk I-IX. pontban foglalta 6ssze az intézmény
2021. aprilisdban kinevezett intézményvezets, munkaltatdi intézkedésével kapcsolatos problémakat,
melyek allitasa szerint a munkahelyi légkort negativan befolyasoljak, ill. a j6 mindségii szakmai munka
biztositasat hatraltatjak, sok esetben akadalyozzak is. A polgarmester inditvényozasara a jegyz6
jovéhagyasaval, soron kiviili belss ellendrzésre keriilt sor, amely az aldbbiakban felsorolt
észrevételeket vizsgalta meg.

A, Munkéltatdi jog rendeltetésszerif alkalmazésa

Az intézmény vezetdje a vizsgalt id6szakban a Kijt. értelmében nem folytathatott le fegyelmi eljarast,
mert erre vonatkozéan nem tartalmazott elSirdst sem a Kollektiv megéllapodds, sem a
munkavallalokkal kotott munkaszerzédés.

A Szervezeli integritdst sérid események kezelésének eljdrdsrendjére vonatkozé belsé szabalyzatot
2021.08.25. napon elkészitette az intézmény vezetSje. A szabélyzat 1. Altalsnos rész 4. Fogalmak,
fogalmi  elhatdroldsok szakasz szerinti panasz, gondatlansag, etikai vétség, fegyelmi vétség az
intézménynél a belsd ellendrzés rendelkezésére allé dokumentumok szerint néhany esetben eléfordult.
A bejelentések fogadésaval és kivizsgalasaval kapcsolatos feladatokat a munkaltatdi jogkart gyakorld
vezetdi végezhették, igy nevesitetten a szabdlyzat szerint az igazgato és az igazgatShelyettes
(Integritds szabdlyzat II. fejezef). A széban tett bejelentésekrdl jegyzbkonyvet kell felvenni, ha erre
nincs mod, akkor feljegyzést (Integritds szabdlyzat III/2. fejezet). Ezen esetek dokumentaldsa nem
teljeskorlien jutott el a belsS ellenbrzéshez, feltételezhets, hogy a jegyzékényvek nem minden
esetben késziiltek.

Az Integritds szabdlyzat szerinti  bejelentések kivizsgalasara, és nyilvantartasara vonatkozd
dokumentacié nem késziilt ill. nem keriilt tadésra a belsé ellendrzés részére. Az Integritds szabélyzat
VIIL. fefezete szerint el6irt nyilvantartdst, éves értékelést, Osszegzést 2022.01.31. napjiig a
fenntartonak nem készitette el és nem tovabbitotta az intézmény vezetdje.
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B.  Munkaltatdi mindsités folyamata

Az intézmény vezetbje nem adott &t a belsG ellendrzés részére belsd szabdlyzatot, amely a
munkavallaléi mindsitésre vonatkozik, igy a mindsités soran a Kijt. szabalyai voltak az iranyaddak.
BDDSZ elndke sérelmezte az intézményvezetd mindsitési eljarasat, mindsitését, amit a
részlegvezetSrdl készitett, és amely allitasa szerint valdtian ténymegéllapitasokat, helyenként pedig
személyiségi jogokat sérté megallapitdsokat is tartalmazott.

A minbsités visszavonasat a dolgozd kérte, de az igazgatd asszony valaszéban megerssitette, hogy
nem all modjaban visszavonni azt.

Az intézményvezetd a mindsitGlapot, és az érintett észrevételét eljuttatta a belsd ellenGrzéshez,
mellyel kapcsolatban az belsé ellen6rzés élldspontja az, a minbsités irasbeli indokolasanak
tartalmaznia kell azokat a tényeket, amelyeken a mindsitésben foglalt megallapitasok alapulnak. Ezek
hianyaban a munkéltato altal készitett kiilon kimutatésok és mas szempont( értékelések egy esetleges
mindsités megsemmisitése irdnti perben nem vizsgalhatdk és nem vehetdk figyelembe [EBH 2014. M.
19.]. Az intézményvezet 8 db minsitéshdl relevansan 4 esetben indokolt szévegesen. A jévében
nagyobb figyelmet kell forditani a minGsités sordn a széveges értékelésre, hogy azt az érintett
egyrészt megértse és el tudja fogadni, méasrészt egy esetleges munkatigyi per kapcséan felhasznalhaté
lehessen.

Az intézményvezet6 2022.10.20. napon kelt, 52-7/2022/1/18. iktatisi szam alatti levelében
tajékoztatta a belsé ellendrzést, hogy sem 8, sem a gyakornok kollégané nem rendelkezik olyan irésos
dokumentaciéval, miszerint az Oktatési Hivatal nem tudta befogadni a gyakornok beadvényat, els6
megkeresés a korabban is leirt idSpontban tortént - 2022.05.12-én - igy nem igazolt a mulaszts
ténye. Nem allapithaté meg a rendelkezésre 4116 dokumentumok alapjén az érdeksérelem sem.

C. Részlegvezetd kinevezés mddositdsa, vezetdi megbizatisanak visszavondsa

Az intézményvezetd 2021.07.22. napon kelt Mindsités lapot dtadta a részlegvezets részére, majd
2021.07.26. napon tajékoztatta arrél, hogy ,kevéssé alkalmas” mindsitési eredménye miatt a
munkaltatoi dontésen alapulé illetménye 2021.08.01. naptdl visszavonasra kerill.

Az intézmény személyi anyaga nem tartalmazza a részlegvezets Kinevezés modositisdt. A KIRA
program, személyi torzsadatok képerny6 fotdja tartalmaz informaciot arrdl, hogy munkaltatdi dontés
alapjan juttatott illetményt nem szamfejtettek a részlegvezeté részére. Az intézmény nem rendelkezik
érvényes, alairt kinevezés médositassal, pétolni sziikséges.

Nem tekinthetd a kinevezés médositasnak, ha a munkaltatd egyoldalii intézkedése alapjan torténik az.
A munkaszerz6dés médositasa csak irasban érvényes, de ezen érvénytelenségi okra csak a
munkavallald, s 6 is csak a mddositasat kéveté harminc napon beliil hivatkozhat. Ha a munkavallald
tudomasul veszi a kialakult dllapotot és az Mt-ben meghatarozott idétartam alatt nem tamadja meg a
munkaltaté jognyilatkozatat, ebben az esetben a mddositas bekdvetkezik.

A KIRA rendszerbd] nyomtatott képerny$ foté arrdl is tandskodik, hogy 2022.10.18. napon a
részlegvezetd részére 11003 jogcimen vezetSi pétiékot szamfejtett az intézmény, a vezetdi kinevezés
nem kerlilt visszavonésra, amely tényt az intézményvezetd 2022.10.20. napon kelt 52-7/2022/1/18.
iktatasi szdm alatti tajékoztatd levele is tanusit.

D. Cafeléria jultatds

Adézasi szempontbél a munkabéren kiviil adott juttatisok négy csoportba sorolhatok, ezek kozt
szerepel az Szja térvény 71. §-a szerinti béren kiviili juttatisok kore, amely nevesiti a Széchenyi
Pihend Kértyat. Jutalom lehet-e béren kiviili juttatis? A belsd ellenérzés alldspontja az, hogy a
munkavéllald jutalmat, prémiumét nem utalhatja a munkaltaté a SZEP-kértya valamely alszamléjéra,
gondolva az igy elérheté megtakaritasi lehetdségre. Ebben az esetben ugyanis a NAV atmindsitheti a
juttatast, annak valdségos tartalma alapjan, megéllapithatia az adohianyt, jarulékhianyt és a
szankcidkat is. A szankcidk lehetnek addbirsag, mulasztési birsag, késedelmi potlék.
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E. Erdekvédelern mikédésével Gsszefiigad munkaltatdi dontések

Az intézmény dolgozdi kéziil 2022.01.01 napon 9 5 a Bélcséde Dolgozdk Demokratikus Szakszervezet
tagja, err6l a szakszervezet 2/2022/1V/3. iktatdsi szém alatti Igazolds szakszervereti munkaidd-
kedvezményhez dokumentuma tanuskodik.
BDDSZ a szakszervezeti titkdr tagsdga tényét, a szakszervezet tagdij levonasra vonatkozé
meghatalmazassal igazolta.
A bels ellendrzés megdllapitotta, hogy a 2021. december 01. napon kelt szakszervezeti titkar
Aaalfelvétel] lapjard/ hidnyzott a munkahely és a szervezeti egység pontos meghatérozésa, amely
2022. marcius 04. napi Adatfetvételi lap modositasakor pétlasra keriilt, azonban errdl a munkaadd
nem tajékoztatta az érintettet.

Ssz

Megallapitds

Javastat

Nem kertltek teljeskériien a sérelmezett esetek
jegyzbkonyvezésre, nem készillt réluk minden
esetben feljegyzés.

Javasolja a bels ellen6rzés a munkahelyi panaszok,
irasbeli rogzitését teljeskdriien.

A bels8 ellenSrzés megéllapitotta, hogy a
szakszervezeti titkdr 2021.12.01. napon kelt
Adatfelvételi fapjardl hidnyzott a munkahely és a
szervezeti egység pontos meghatdrozasa, amely
2022.03.04. napi Adatfelvételi lap mddositasakor
pétlidsra keriilt, azonban errdl a munkaadd nem
tdjékoztatta az érintettet.

A bels ellendrzés javasolja, keriilion feliilvizsgalatra
a kozalkalmazottak Adatfelvételi lapja, és akinél
sziikséges, keriiljon régzitésre a munkaltatd neve és
cime, a munkahely alapité okirat szerinti neve és
cime, valamint a szervezeti egység pontos
megnevezése. Az alkalmazottak  tajékoztatésa
torténjék meg az Adatlap elkészitése el6tt.

Az intézményben pérhuzamosan két darab Etikai
kodex van hatalyban.

Az Etikai kddexeket feliil kell vizsgalni. Térekedni kell
arra, hogy az mindenki szamara kozérthets legyen,
és helyi sajatossagokra tekintettel készilljsn. A
megalkotasakor, mind a munkaltats, mind a
munkavallaldi egyetértése szitkséges.

Vac  Véros  Onkormanyzata  kéltségvetési
intézményeiben dolgozok juttatdsaira
vonatkozdan Kollektlv megéllapodas mddositasara
kerllt sor 2022.01.01. nappal. A megéllapodas,
amely a cimébdl is kideriil, csak a juttatdsokrdl
tartalmaz elSirdsokat, a fegyelmi eljarasrdl nem.

Az intézmény vezetSje kezdeményezze a Kollektiv
megallapodas mddositasat, amely kitér a fegyelmi
eljdrasokra is. Tegye meq javaslatdt a varos vezetése
felé.

Szervezeti integritdst  sért§  események
kezelésének eljarasrendje alapjan az
intézményhez  benytjtott  bejelentésekrdl  az
igazgats évenkénti nyilvantartast kiteles vezetni,
éves értékelést, dsszegzést minden év 01, hé 31.
napjaig a fenntarténak tovabbitani kételes.

Az intézményvezetd a  szabalyzatban  elGirt
nyilvantartast nem vezette, beszamolasi
kételezettségének nem tett eleget.

Bizonytalan, vagy csak a mindsitést végzs részérél
megitélhetd hidnyossdga, hibdja esetén a
mindsitést teljes egészében hatalyon kiviil kell
helyezni.

A minGsités irasbeli indokoldsanak kell tartalmaznia
azokat a tényeket, amelyeken a mindsitésben foglalt
megdllapitdsok alapulnak. (Ezek hidnyaban a
munkaltatd dltal készitett killon kimutatasok és mas
szempont( értékelések a mindsités megsemmisitése
iranti perben nem vizsgalhaték és nem vehetdk
figyelembe [EBH 2014. M. 19.].)

Kinevezés médositasardl akkor beszélhetiink, ha
felek egyez6 akaratnyilatkozata, vagy az egyik fél
jognyilatkozata folytdn megvéltozik a kinevezés
tartalma. A vizsgélat idején az intézmény nem
rendelkezett T.F. érvényes, aldirt kinevezés
mddositasaval.

Ha a munkavéllalé tudomésul veszi a kialakult
allapotot és az Mt-ben meghatérozott idétartam alatt
nem tdmadja meg a munkaltatd jognyilatkozatat, a
modositas  bekovetkezik. Az intézményvezets
vizsgalja feliil a kinevezés mddositast.
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A minden dolgozdnak azonos feltételekkel adott
juttatds és a jutalom nem azonos elbirdlis ald
esik. A tevékenység ellenértékeként adott
juttatdsra (jutalom) ugyanis nem alkalmazhatok a
béren kivili és az egyes meghatarozott
juttatdsokra vonatkozé kedvezébb szabaly.

Az intézményvezetd minGsitse a 2020. év végén
dolgozoknak adott juttatast, annak valdsdgos
tartalma alapjan. Mérlegelje azt, hogy a NAV
megallapithatja az addhidnyt, jarulékhidnyt &s a
szankciokat is. A szankcidk lehetnek addbirsag,
mulasztasi birsag, késedelmi patiék.

A bels6 ellenbrzés rendelkezésére &lit a kifogasolt
Munkakori leiras, amely a BDDSZ éltal sérelmezett
pontokban részben feliilvizsgdlatot és korrigaldst

A belsd ellenérzés javasolja a munkakéri leirdsok
fellilvizsgalatat.

igényel.

IT/1/11. Vizsgalat cime: , Kozteriilet-Felligyelet - Varosi parkoldssal kapcsolatos feladatok
ellatasa” [Azonosité: 11/2022.; Iktatészam.13/45/2022.]

A parkolasi feladatok folyamatos, jo szinvonal( megvaldsitdsa magasszintii szervezést igényel, mivel a
feladatok dsszetettek, az évek soran folyamatosan béviiltek és a jovében is egyre névekednek majd
(pl. parkolési z6ndk szamanak emelkedése).

A varosi parkoldsi feladatok napi ill. id6szakos irdnyitasa magaban foglalja:

- a parkolbéautomatak folyamatos (izemeltetését,

- a kiilonb6z6 mddon beérkez6 (mobil, készpénzes, bankkartyas, utaldsos) és tobb jogcimen
felmeriild (parkolasi dij, pétdij, birsag) parkoldsi bevételek kezelését és nyomon kivetését
(automatak Uritése, érmeszamlalas, pénztar lizemeltetés, kintléviségek kezelése stb.),

- a parkolas ellenGrzését,

- afeladatok ellatasaért felelés dolgozdk munkafeltételeinek biztositasat,

- a dolgozok munkajanak koordinalasat,

- afeladat ellatasat segit6 kiilsé cégekkel valé kapcsolattartast,

- az ligyfélszolgélatot,

- és a munkafolyamatokat tdmogatd szémitdgépes rendszerek miikédtetését, az azokbdl nyert
adatok feldolgozaséat, adatszolgaltatast.

A vizsgélat soran rendelkezésre allo informaciok, anyagok és helyszini ellenérzések alapjan
megallapithaté, hogy Véc Véros Onkormanyzat Kézteriilet Feliigyelete az SZMSZ-ben megallapitott
feladatait folyamatosan (az év minden napjén) jé szinvonalon latja el, tovabba a vérosi parkoldsi
rendeletben foglalt eldirasoknak is eleget tesz (részletesen a jelentés A.1. és A.2. pontjéban).

A vizsgalt 2021. év 1. félévében még érvényben voltak a Covid jarvénnyal kapcsolatos intézkedések —
pl. ingyenes parkolas -, ennek ellenére a Kézteriilet Feliigyeletnek sikeriilt a pénziigyi tervét jelentGsen
meghaladd bevételt realizalnia (részletesen a jelentés B.9. pontjaban).

A kozfelligyelok a torvényben eldirt képzési feltételeknek eleget tettek. Az osztaly dolgozoi
rendelkeznek aktualis munkakori lefrdssal. A kdzteriilet feliigyelék munkaruha/egyenruha ellatisa
szabalyozott. A gyakorlatban is rendelkezésiikre all az el8iras szerinti juttatds. A parkolasi feladatok
elvégzéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek rendelkezésre allnak.

Az ligyfélszolgalat teriiletén az elmiit években t8bb korszerisités is megvaldsult pl. Net bérlet, j
parkol orak, bankkartyéds és mobil telefonos fizetési lehetdség), mely a parkoldsi feladatok
végrehajtasat meggyorsitotta, tlathatobbd tette, az informatikai fejlesztéseknek kdszénhetden tobb
informaci6 all az lizemeltetd rendelkezésére, és a lakossag fogyasztéi elégedettsége is nétt (jelentésen
kevesebb a reklamacid, és tobb a szabad/hasznélhatd parkoldhely a belvarosban.

Az el6z8ekben felsorolt Gsszetett munkat j6 szinvonalon segitik azok a kiils§ véllalkozdk, akik a mobil
telefonos vasarlas, a parkoldjegy automaték karbantartdsa, a pénztir és parkoldérak informatikai
tzemeltetése vagy a mélygardzs lizemeltetése terén nyljtanak szolgaltatdsokat Vac varos
Onkorményzatéanak.
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A parkolasi tevékenység egyik igen fontos terillete az arbevétel pénziigyi realizaldsa. A parkolasi
bevételek tobb mddon (online, dtutalés, készpénz), és tobb kiilsé cég kdzremiikodésével (pénzszallitd
cég, bank, nemzeti mobilszolgdltatd cég, kévetelés behajtd cég) valdsulnak meg. A pénzkezelési
szabalyok és a bevétel optimalizalas érdekében ezen folyamatok nyomon kdvetése, folyamatba épitett
ellendrzése igen fontos.

Az ellenGrzés tobb hidnyossagot is feltart a pénziigyi folyamatok gyakorlata és a folyamatba épitett
ellendrzés  teriiletén, mely az ellenérzési jegyzOkonyv V. pontjdban — Intézkedést lgényld
megéliapitasok és javaslatok - keriilt részletezésre, tovabba megoldasi javaslatok is megfogalmazésra
kertiltek az ellen6rzés részérdl.

Az ellenbrzés soran megallapitast nyert, hogy a parkoldsi feladatok bevételei meghaladjak a
raforditasokat, tehat rentdbilisan miikddik a tevékenység. Az is kideriilt, hogy a térfelszini parkolds
adja a bevételek nagyobb részét. A parkoldjegy értékesitésnél a fogyasztok egyre névekvd aranyban a
mobil telefonos jegyvasarlast részesitik elényben.

A potdijak kiszabésa szabdlyosan térténik. A kintlévéség allomany — ki nem fizetett potdijak allomanya
- kezelését/behaijtdsat kiils6 cég végzi. A Kozterlilet Feliigyelet a pénziigyi elszamolasokhoz sziikséges
adatszolgaltatésokat — pl. Afa bevalldshoz — rendszeresen biztositja a Pénziigyi és Adé Osztdly felé,
tovabbd eleget tesz a Testiilet felé a tajékoztatdsi kotelezettségének is. Ellenben a kintlévGség
allomany alakuldsardl, a behajthatatlan kintlévéségekrdl nincs a Pénziigyi és AdS Osztalynak
naprakész informacidja. Ezen a jovében indokolt javitani (részletesen a jelentés B.10. pontjaban).

Osszességében megéllapithatd, hogy a Kozteriilet Feliigyelet a parkolassal kapcsolatos igen Gsszetett
és egyre boviilé feladatokat j6 szinvonalon, folyamatosan meg tudta és megtudja valdsitani. Ehhez a
személyi és targyi feltételei is adottak.

A parkolasi dijakkal és pétdijakkal kapcsolatos pénzforgalom viszont a jelenleginél ersebb kontrollt
igényel, és a pénziigyi szabalyok betartasara is nagyobb hangstilyt kell fektetni a jovaben.

Ssz Megéliapitas Javaslat

A bérlet értékesitési munkit végzd dolgozd
munkakori leirdsa nem tartalmazza a pénztdrosi | A pénztdros munkakéri lefrésanak kiegészitése a
1. | feladatokat. A pénztaros nem rendelkezik a | pénztérosi feladatokkal. A pénztéros részérd|
készpénzkezelési  szabdlyzatban  elSit  anyagi | anyagi felelGsség véllalasi nyilatkozat alairésa.

felelGsségvallalasi nyilatkozattal.

) A bérletpénztar nem rendelkezik pénztér helyettessel

Rl sy s P ’ Pénztar helyettes és pénztar ellenér kinevezése.
es penztar ellendrrel. (ellendrzési jelentés B. 5. pont) yetes &5 P ©

A gyakorlatban a pénztarban maradd bevételi/kiadasi
pénztar bizonylatok nem keriilnek nyomtatdsra. A
3. | készpénzkezelési szabalyzat szerint papiralapon is el§
kell allitani a bizonylatot. (ellenérzési jelentés B.5.
pont)

A készpénzkezelési szabdlyzat 3.8. pontjanak
megfelelden kell elGallitani a pénztarbizonylatokat.

Az érmék elszéllitdsdt az OTP-be a Criterion Kft.
4 végzi. Az Onkorményzat és a Kft. kozott nincs | Megbizasi  szerz8dés Ilétesitése az érmék
" | megbizasi szerz8dés a feladat elldtasara. (ellendrzési | szallitasara.

jelentés B.7. pont)

A készpénzkezelési szabalyzat 1V. pontja szerint az
automatak (ritését személy - és vagyonvédelmi
5 tevékenységgel foglalkozé gazdasagi tarsasaggal kell | A parkolédrak érmetiritési gyakorlatat és a belsd
" | végeztetni. 20226l ezt a tevékenységet a Kozteriilet | szabélyozést dsszhangba kell hozni.

Feliigyelok végzik. A jelenlegi gyakorlat eltér a
szabalyozastdl. (ellendrzési jelentés B.5. pont)
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Az érmék atvételét, szdmoldsat, az érmés zsdkok
atadésat a pénzszallitd cég felé a Kozteriilet
6 Felligyelet OsztalyvezetSje végzi. Ez az eldirdsokkal
* | ellentétes. A pénzkezel§ és a pénzkezelés ellenGre
nem lehet ugyanaz a személy. (ellendrzési jelentés
B.7. pont)

Indokolt kijeldini egy pénzkezelSt, aki felel az
érmék szamolasaért, atadasaért, a
pancélszekrény kezeléséért, és nyilvantartasaért.

A Kozteriilet Feliigyelet nem vezet nyilvantartast a
5 pancélszekrényben tarolt készpénzrél (érmékr6l). Ez
" |a  készpénzkezelési  szabdlyzattal  ellentétes.
(ellendrzési jelentés B.7. pont)

A pancélszekrényben 1év8 érmék forgalmardl
nyilvantartds kialakitasa, és folyamatos vezetése a
készpénzkezelési szabélyzat szerint.

A Kozteriilet Fellgyelet és a Pénziigyi és AdS Osztaly
8 ellendrzési nyomvonala nem tartalmazza a parkoldsi
" | dijakkal kapcsolatban adédé pénziigyi ellenérzési
feladatokat. (ellendrzési jelentés B.8. pont)

Javasolt az ellendrzési nyomvonal kiegészitése.,

1I/1/12. Vizsgalat cime: ,Iratkezelési tevékenység utdellenbrzése” [Azonosité: 12/2022.;
thatészéma£3/48f2(§22,}

Az ellenbrzés — a Vaci Csalds — és Gyermekjdléti Kozpont Intézményvezetd kérésére, a Jegyz0
jovahagyasaval — a 2022. évi ellendrzési tervben szerepl§ soron kivilli ellenérzési tevékenységként
keriil lefolytatéasra.

A vizsgalat soran felmérésre és értékelésre keriilt az ellendrzési jelentésekben foglalt megallapitasokra
és javaslatokra készitett intézkedési tervekben szereplé feladatok végrehajtasa. A vizsgalt idGszakban
az Intézményt érintden iratkezelési tevékenység utdellendrzése kapcsan egy db ellendrzési jelentés
szlletett, melynek sordn intézkedést igénylé megallapitasok szama 6t db volt.

Az Intézmény a feladatkorét érintd ellendrzést kovetSen intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellendrzési Osztaly részére megkildstt, az osztaly vezet&je pedig véleményezte.

2022. november 2. napjan helyszini ellenGrzést tartott Osztalyunk, az intézkedési tervben foglaltak
végrehajtasaval dsszefiiggésben.

A belsS ellendrzés a helyszini ellen6rzésen az intézkedési tervben foglalt 6t darab megéllapitas
végrehajtasat vizsgalta részletesen és az ellendri jelentésben foglalt javaslatokat.

Az intézkedési tervben foglalt intézkedésekkel kapcsolatban az aldbbiakat tapasztaltuk:

- Az iratkezelési szabalyzat feliilvizsgélatdt megkezdték a bels§ ellendrzés javaslatai,
szempontjai alapjan, jovédhagyédsara azonban még nem keriilt sor, a feladat végrehajtésa
folyamatban van. Jelen szabdlyzat és egyéb szabdlyzatok teljeskoru fellilvizsgalatara és
Jovahagyasara egy folyamatban lévd atszervezés miatt nem keriilt még sor.

- A gépi iktatds bevezetésének koltségeit, gyakorlati bevezetésének lehetSségeit el kezdték
felmérni. A kéltségek vonatkozasaban harom darab arajanlatot kértek (Vitarex Stadid, Kulcs-
Soft, DWS Digital). A 2023. évi koltségvetésben kivanjak betervezni az iktaté program dijat.

= A kézi- és kozponti irattér kialakitisa megtortént. A kozponti irattar kulccsal nyithaté és
zarhato. A kulcs egy szédmzaras szekrenyben van elzarva, melyhez kijelolt személy férhet
hozza. Az irattarba elkiilonitetten taroIJak a pénzligyi- és szakmai iratokat.

- A Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont és a Gyermekjoléti Szolgdlat vonatkozasaban az iratok
duplikaciéjat 2022. szeptember 15. napjatél megsziintették. Az iktatast végz8 munkatars az
ligy UgyintézGjére iktatja az iratot és részére adja at tovabbi ligyintézés céljabdl.

- A bélyegzd nyilvantartas elkésziilt.
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Az ellenGrzési jelentésben foglalt javaslatokkal kapcsolatban az aldbbiakat tapasztaltuk:

- A Gazdasagi Csoport iktaté kdnyveinek rovatai teljeskdriien vannak kitdltve a bels§ ellenérzés
altal megfogalmazott javaslatot figyelembe véve, miszerint az ligyirattal érintett személy neve
is megjelenik a munkakorén kiviil.

- A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Csaldd és Gyermekjoléti Szolgélatndl az iratkezelési
segédeszkozok hitelesitése megtortént, az iktatokonyveinek rovatai kitdltése még mindig nem
teljeskor(, az tligyintézs el6addivet- és irattari jeleket tovabbra sem haszndl.

- Iktatobélyegzé beszerzésérdl még nem gondoskodott az Intézmény, beszerzése folyamatban
van.

A bels§ ellendrzés az ellendrzési jelentésben tett javaslatait tovabbra is fenntartja.

Az utéellenérzés sorén megdllapithatd, hogy a javaslatok hasznositisa részben megtortént, az
intezkedési tervben foglalt feladatok zémében hataridében végrehajtasra keriiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt elirds — az ellendrzott az intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok
végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatérozott legutolsé hatarids lejartat koveto 8 napon beliil
irdsban beszamol a kdltségvetési szerv vezetSje részére, és ezen beszamolSt egydttal téjékoztatasul
megkdildi a belsd ellenérzési vezettje részére is — hataridében teljesiilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérél az Ellendrzési Osztaly vezetGje
gondoskodott.

II/1/13. Vizsgdlat cime: ,Intézményi belsd szabélyozé}_( és az intézményi belsd
kontrollrendszer miikédésének feliilvizsgalata Vac Varos Onkormanyzat Bélcsédék és
Fogyateékosok Intézményénél” [Azonositd: 13/2022.; Iktatészam.13/ 54/2022.]

Bkr. 31. § (5) bekezdésében foglaltak szerint az éves ellendrzési tervet a belss ellendrzési vezetd a
kéltségvetési szerv vezetSjének egyetértésével, helyi dnkormanyzat esetében a képviseld-testiilet
egyetértésével médosithatja.

A 2022. évre vonatkozo BelsS ellendrzési terv 1/3/8. sorszam alatti Bizonyossdgot ado tevékenység -
Intézményi belsd szabdlyozck és az intézményi belsd kontrollrendszer mikédésének felilvizsgalata
Véc Véros Onkormanyzat Bolcsédék és Fogyatékosok Intézményénél nem keriilt végrehajtasra.

Mddositas oka:

e 1/3/8. sorszam alatti ellen6rzés tervezett idépontja 2022. 1. negyedév, ugyanebben az idében
zajlott 253/2021. ellenGrzési szém alatt Vidc Vdros Onkorményzat és az dhtala irdnyitott
koltségvetési szervek 2021. évi kincstari eflendrzése,

2022, aprilis 25-én hivatali kapun keresztiil kapta meg az Onkorményzat a Magyar
Allamkincstar OPSZEF/59-8/2022. iktatasi szam alatti Jelentését, mely teljeskoriien lefedte a
bels6 ellenérzési tervben foglat vizsgélat targyat, mind témajat mind a vizsgalt id8szakot, igy
az ellendrzés okafogyottd valt.

e 2022. oktober 19. napi képviselS-testiileti tilésen 295/2022. (X.19.) hatdrozat szam alatt a
déntéshozd a BFI tagintézményeinek feladatait @ VCSGYK-ba, valamint a IOK-ba tGrténd
Integraldséhoz kapcsolddd elvi dontést hozta. A hatérozat értelmében 2023. janudr 1-t8l,
jelenlegi formaban a BFI milkddését nem folytatja, az ellendrzés targya szerinti
szabalyozottsdg vizsgdlata az intézménynél irrelevansd valt. (A keépviselo-testillet az
Intézmény megsziintetését a 2022. decemberi iilésén 2023, februar 1. napjara modositotta).

Az Intézményvezetd a fentiek alapjan 52-10/2022/1/18. iktatdsi szam alatt az ellendrzés
okafogyottsagéval egyetértett.
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1i/1/14. Vizsgalat cime: Tamogatés, javaslatok megfogalimazasa Dr. Kenéz Zoltan
Idbsek Otthona és Klubja Intézményben — GDPR/ adatvédelmi, adatkezelési szabalyzat
megalkotasdhoz” — Tanacsadas [Azonositd: 1472022, Tktatdszam. 13/56/2022.]

A Dr. Kenéz Zoltan Iddsek Otthona és Klubja intézményvezetSije az éves ellen6rzési tervben szakmai
tanacsadast kért az Ellen6rzési osztalytél GDPR/adatvédelem és adatkezelés targyban.

Az alabbi szakmai vélaszokat adja a belsé ellendrzés a konkrét intézményi kérdésekre:

Szemeélyi iratok fénymaésolhatdséaa

A személyes adatok védelmérdl szold jogszabalyok nem rogzitik a személyes adatbekérés és az
adatrogzités konkrét modjat, lehetGségeit, de rogzitik a személyes adatkezelés jogi korlatait. Csak a
torvényes cél eléréséhez sziikséges esetekben és mértékben lehet személyes adatot kezelni.

Az intézmény adatbekérési gyakorlata szerint a személyi igazolvanyt, a lakcimbejelentd kartyét és a
TAJ kartydt fénymadsolja. VezetGi mérlegelést igényel, hogy ezen iratokon lévd személyes adatok
mindegyike sziikséges-e az intézményi miikodési cél eléréséhez? (pl. fénykép, személyi szam, aldirés
szilkséges-e?).

A NAIH elnoke nem tamogatja — egyes specidlis esetektdl eltekintve ~ a személyi adatokat tartalmazd
iratok fénymasolasat és szkennelését.

Ezek alapjén a belso ellenGrzés nem javasolja az intézménynek a személyi adatokat tartalmazd iratok
fénymasolasat ill. szkennelését.

Szamitogeépen térolt személyes adatok, e-mail-ek kezelése

A GDPR az adatbiztonsag korében nem tartalmaz konkrét, kételez6 el6irdsokat.

A GDPR az egyik lehetséges adatkezeld intézkedésként emliti a titkositast, melyet az e-mail-ben
kildott személyes adatok esetében is lehet alkalmazni.

A szamitégépen térolt adatok miiszaki incidens bekovetkeztekor fellépd adatvesztésének megeldzését
a rendszeres kiils6 adathordozokra torténd mentéssel lehet megoldani.

A szamitogépen tarolt személyes adatok illetéktelen személyektdl torténd védelmét a szdmitdgépes
hozzéférés lehetéségének szabalyozasaval, jelszé alkalmazasaval lehet megoldani.

II/2. A bels6 kontrollrendszer 6t elemének értékelése [Bkr. 48. § bb) pont]

A Bkr. 48. § b) pontja alapjén a belsé ellenGrzési vezetd az éves ellenbrzési jelentésben az ellendrzési
tapasztalatok alapjén értékeli a bels6 kontrollrendszer miikdését,

A belsd kontrollrendszer a kockézatok kezelése és térgyilagos bizonyosség megszerzése érdekében
kialakitott folyamatrendszer, amelynek célja, hogy a miikddés és gazdalkodds sordn a
tevékenységeket szabdlyszer(ien, gazdaségosan, hatékonyan, eredményesen hajtsak végre, az
elszédmolasi kotelezettségeket teljesitsék, és megvédjék az erbforrdsokat a veszteségektdl, karoktdl és
nem rendeltetésszerii hasznalattdl [Aht. 69. § (1) bek.].

A 2022-as évben utdellendrzés kapcsan minden gazdaségi tarsasagot, koltségvetési szervet, valamint
a Polgdrmesteri Hivatal 2020-2021. évben ellenbrzott belsd szervezeti egységét vizsgaltuk. Onalld
ellendrzésként 6 db nemzetiségi 6nkormanyzat, 3 db gazdasagi tarsasag, 3 db kéltségvetési szerv és a
Polgarmesteri Hivatal 3 db szervezeti egysége ellen8rzésére keriilt sor. Az Onkormanyzat intézményei
egymastdl eltéré feladatokat latnak el, mas-mas miikodési feltételekkel és szervezeti felépitéssel
rendelkeznek.
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11/2/1. Kontrollkérnyezet

Az Onkormanyzat feladatait, céljait az M6tv. rogziti. Az dnkorményzati intézmények céljai és szervezeti
felépitésiik pedig azok alapitd okirataiban és szervezeti és miikddési szabélyzataiban régzitettek. A
bels szabalyzatok feliilvizsgélata folyamatos, indokolt esetben médositasuk megtérténik.

A Polgarmesteri Hivatalban a szabdlyzatok évenkénti rendszeres &ttekintése, felilvizsgalata
megvaldsul, a szabélyozok tartalma Gsszességében az elvarasoknak megfeleld. Az intézmények a
gazdalkodashoz, tovabbd a miikédéshez sziikséges belsd szabalyozdkkal rendelkeztek, azonban azok
folyamatos fellilvizsgalata, karbantartdsa tbb esetben nem volt megfelels, melyekre az ellendrzés
felhivta a figyelmet.

A munkakori lefrasok az esetek nagy részében meghatdrozzék a feladatokat és a felelésségi
viszonyokat, az ellenérzés — a vizsgalati tapasztalatok alapjdn - tobb esetben javaslatot tett a
munkakéri leirasok kiegészitésére. A munkafolyamatok régzitése jellemzéen a belsd szabalyozé
rendszerekben jelenek meg intézményenként eltérd mértékben és részletezettséggel. Az ellen8rzés — a
vizsgalati tapasztalatok alapjan - tobb esetben javaslatot tett e munkafolyamatok dokumentalt
meghatarozasara.

Az elmilt évekhez hasonldan az intézményi feladatok elldtdséhoz rendelt human-eréforras
onkormanyzati szinten alapvetfen megfelel6 volt. A szocidlis teriileten eléfordulnak ezzel kapcsolatos
problémak (megfeleld szamii és képzettségli munkaerd biztositdsa), tovabb3 tobb munkadigyi
hianyossag tapasztalhatd, ezek azonban alapvetéen nem akadalyoztak a feladatok ellatasat.

Az integritas a kiilsd és belsG szabalyoknak, valamint a szervezet vezetje és az iranyité szerv altal
meghatarozott célkitlizéseknek, értékeknek és elveknek megfeleld miikddés. Az etikai értékek és
integritas terlletén a kdltségvetési szervek tekintetében eltéré gyakorlat nem volt tapasztalhatd.

II/2/2. Integralt kockazatkezelési rendszer

Formalizalt kockézatelemzési, kockazatkezelési rendszer - melyben a kockézatok meghatarozdsa,
felmérése, elemzése, kezelése, valamint a teljes folyamat feliilvizsgalata dokumentalt — jellemzéen
nem kertilt minden intézménynél kialakitasra.

11/2/3. Kontrolltevékenységek

A kltségvetési szerv vezetGje kételes a szervezeten belill kontrolltevékenységeket kialakitani, melyek
biztositjék a kockdzatok kezelését, hozzajérulnak a szervezet céljainak eléréséhez, és erbsitik a
szervezet integritasat [Bkr. 8. § (1) bek.]. A kontrolltevékenységek azok az eszkdzok, eljarésok,
mechanizmusok, amelyeket a szervezet vezetése annak érdekében hozott Iétre, hogy elSsegitse a
szervezet célkitizéseinek elérését. Az ellendrzés kiemelt figyelmet forditott a folyamatba épitett
kontrollok (akar vezeti, akér az adott munkakdrre vonatkozéan) kialakitiséra és miikédésére,
melynek fejlesztésére, erGsitésére a javaslatait megtette,

Az oOnkormanyzati intézmények tevékenységei, folyamatai tekintetében a kialakitott (megel6z06,
korrekcids, irdnymutaté, feltard) belsé kontrollok a szabdlyzatokban Ssszességében rogzitettek. Az
eltéré szabélyozdsi hattér okan a koltségvetési szerveknél e kontrollok nagyobb mértékben
kialakitottak, mint a gazdasagi tarsasagok esetében.

Az ellendrzési tapasztalatok alapjan az intézmények Gsszességében a gazdalkodasi feladatok egyes
folyamatait elkilonitették. A feladatok szétvélasztasa, megfeleld elosztasa, valamint a feladatvégzés
folytonossaga nagyrészt megvaldsult.
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Vaci Polgarmesteri Hivatal
EllenGrzési Osztaly

11/2/4. Informacié és kommunikacio

A koltségvetési szerv vezetdije koteles olyan rendszereket kialakitani és miikodtetni, melyek biztositjak,
hogy a megfeleld informécidk a megfeleld idSben eljutnak az illetékes szervezethez, szervezeti
egységhez, illetve személyhez [Bkr. 9. § (1) bek.].

Az ellendrzések alapjan tobb esetben volt tapasztalhatd ezzel (informacié és kommunikacid)
kapcsolatos eltérés, tovabbéa az Info tv. szerinti kozzétételi kitelezettség tovabbra is hidnyossagot
mutat mind a koltségvetési szervek, mind a gazdasagi tarsasdgok esetében.

Az Onkormanyzat Intézményeinél az iktatési rendszer kialakitott.

A 2022. évi ellenbrzések alkalmaval - az intézményi munkavallaldk &ltal - hidnyossagot,
szabalytalansagot, korrupcidt jelz6 dokumentum nem volt megtalalthatd.

II/2/5. Nyomon kovetési rendszer (monitoring)

A koltségvetési szerv vezetGje koteles kialakitani a szervezet tevékenységének, a célok
megvaldsitasanak nyomon kovetését biztositd rendszert, mely az operativ tevékenységek keretében
megvalosuld folyamatos és eseti nyomon kdvetésbdl, valamint az operativ tevékenységektdl
fliggetleniil mikédo belsé ellendrzésbél allhat [Bkr. 10. §].

A kdltségvetési szerv belsé kontrollrendszerének minGségét a koltségvetési szerv  vezetSie
nyilatkozatban kételes értékelni [Bkr. 11. § (1) bek.].

A vezetés rendszeres felugyeletet gyakorld tevékenysége folyamatos, azonban tébb teriileten
fejlesztést igényel, mely javaslatokat az ellenérzés megtette. Az énkormanyzati intézmények iranyité
szervi ellendrzése [Aht. 70. § (1) bek.] a Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységén keresztiil
biztositott.

II1. Az intézkedési tervek megvaldsitasa [Bkr. 48. § ¢) pont]

A 2022. évben lefolytatott ellenGrzéseket kévetSen 14 esetben valt sziikségessé intézkedési terv
elkészitése.

A megfogalmazott javaslatok hasznositasa érdekében az ellenérzott intézmények, szervezeti egységek
véleményezésre megkiildték intézkedési terviiket az Ellendrzési Osztaly részére.

Az ellendrzétt intézmények az Ellendrzési Osztélyhoz az intézkedési tervekben meghatérozott
feladatok megvaldsitasardl adatot szolgaltattak.

A Bkr. 47. §-a alapjan az Ellendrzési Osztaly éves bontésban nyilvantartast vezet, amellyel a bels
ellen6rzési jelentésekben tett megallapitasokat, javaslatokat, a vonatkozd intézkedési terveket és azok
végrehajtdsat egyrészt adatszolgéltatidsok bekérésével, masrészt tervezett utdellenérzésekkel is
nyomon koveti.

Kelt: Vac, 2023. év 01. h6 09. nap
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Ellenbrzési jelentés Vac Varos Onkormanyzat Gazdasagi Hivatalanak
2022. évi bels6 ellendrzési tevékenységérsl

Vezet6i 6sszefoglald

Vac Varos Onkormanyzat Gazdasagi Hivataldnak 2022. évi belsé ellendrzési tervét Ve
Véaros Onkorményzat Képviseld-testiilete a 411/2021.(XI1.15.) sz. Képviseld-testiileti hatdro-
zataval a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belse ellendrzésérdl szol6
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 32. § (4) bekezdése alapjan jova-
hagyta. :

A Gazdasagi Hivatal belsé ellenére litja el a gazdalkodési jogkorébe tartozo Intézmények-
nél (Véci Alsévarosi Ovoda, Vici Deakvari Ovoda, Vaci Kisvac-Kézépvarosi Ovoda, Katona
Lajos Vérosi Kényvtar, Tragor Ignac Mizeum, Vic Varos Levéltara) belsd ellendrzését is.

A kockazatelemzés alapjan targyévre készitett belsé ellendrzési terv tartalmazta a Gazda-
sagi Hivatalndl és a gazdalkodasi jogkérébe tartozd Intézményeknél elvégzends ellendrzése-
ket is.

A Gazdasdgi Hivatalndl a belsd ellenérzési feladatot 2022. évben 1 £& teljes munkaidés,
kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott munkavéllalé latta e, A Bkr. 2. § ¢) pontja
alapjan a bels6 ellenér ellatja a belsd ellendrzési vezetdi feladatokat is.

A belsd ellendr a koltségvetési szervnél és kiztulajdonban Glis gazdasdgi tdrsasdgndl belsd
ellendrzési tevékenységet végzGk nyilvantariésérél és kitelezd szakmai tovdbbkepzésérdl, va-
lamint a kéltségvetési szervek vezetSinek és gazdasdgi vezetdinek belsS kontrollrendszer té-
mdjit kotelez8 tovdbbhképzésér bl sz616 22/2019. (XIL 23.) PM rendelet (PM rendelet) el6irasai
szerinti végzettséggel, gyakorlattal rendelkezik; az dllamhdztaridsrél sz616 2011. évi CXCV.
torveny elbirasai alapjan a koltségvetési szervnél és koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagnal
belsd ellenbrzési tevékenység folytatdsara jogosult személyek névjegyzékében szerepel, a
bels6 ellendrzési tevékenység végzéséhez sziikséges engedéllyel rendelkezik.

A Beszdmoloban hasznalt roviditések j egyzéke

Irényitd szerv Véc Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Gazdasagi Hivatal, Hivatal, Vac Varos Onkorményzat Gazdasagi Hivatala
GH (2600 Véc, Sziréna kéz 7.)

KLVK Katona Lajos Varosi Kényvtar

(2600 Véc, Budapesti féut 37.)
TIM Tragor Igndc Mizeum



(2600 Vic, Zrinyi u. 41/A)

VVL Véc Véros Levéltara
(2600 Véc, Muzeum u. 4.)

Aht, az dllamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény

Avr. az allamhdztartdsrol sz616 térvény végrehajtasarol sz616
368/2011. (X1I. 31.) Korméanyrendelet

Ahsz. az allamhaztartds szémvitelérsl sz616 4/2013. (1.11.) korm. ren-
delet

Bkr. a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérsl és belsd el-
lenbrzésérdl sz616 370/2011. (XI1. 31.) korm. rendelet

PM rendelet a koltségvetési szervnél és kéztulajdonban allo gazdasagi térsa-
sagnal belso ellenGrzési tevékenységet végz6k nyilvantartasérol
¢s kotelezd szakmai tovabbképzésérsl, valamint a koltségvetési
szervek vezetdinek és gazdasigi vezetéinek belsd kontrollrend-
szer témaju kotelezo tovabbképzésérsl sz616 22/2019. (X11. 23.)
PM rendelet

Szvt. a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. tdrvény

info tv. az informdcios 6nrendelkezési jogrél és az  informécidszabad-
sagrol szol6 2011. évi CXIL. térvény

SzMSz Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

L A bels6 ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa Snértékelés alapjan [Bkr. 48.

§. a) pont]

L1. Az éves ellenGrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése [Bkr. 48. § aa)

pont]

[.1.a) A targyévre vonatkozé

éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések Gsszesitése

A kockéazatelemzés alapjan elkészitett éves ellendrzési terv 7 pontban tartalmazta az
elveégzends ellenbrzéseket: 3 pont a Gazdasagi Hivatalnal térténd ellendrzést érintett, a
tovabbi pontokban tébb ellenérzott Intézmény is szerepelt. Az ellendrzésekrdl az érin-
tett intézmények vezetdit a belss ellendr az ellendrzéseket megelézden tdjékoztatta, az
intézményvezetdk a megbizélevelet, programot megkaptak, az ellen6rzés soran tapasz-
taltakrol ellenérzési jelentés késziilt.

Az elfogadott éves tervben foglalt ellenérzések:

Sor- | Az ellendrziitt szery, szervezeri
sgdm egyseg

Az ellendrzés tdrgya Az ellendirzés céljn, modszerei,

Véac Varos Onkorményzat
Gazdasagi Hivatala

Célja: a Hivatal leltarozasi és
selejtezési eljardsa megfelel-e a

A Gazdasagi Hivatal vagyongazdal- | jogszabalyi eldirasoknak és a belsd
kodasa: leltérozasi, selejtezési tevé- | szabalyozasnak.

kenysége Ellenérzés modszere:
dokumentumok, analitikus
nyilvéntartdsok adatai




egyezbségének ellenérzése

Célja: az élelmezési tevékenység
vizsgalata, normété] valg eltérés
alakuldsa.

Az ellendrzés modszere: analitikus
nyilvantartasok vizsgalata adott havi
beszerzések és felhasznalasok
alapidn.

Célja: a jogszabalyi valtozasok
alapjan bels6 szabalyzatok és a helyi
gyakorlat 8sszhangjanak vizsgalata.
Ellenérzés modszere: a mitkodést,
gazdalkodast leird szabalyzék
vizsgalata

Célja: a jogszabalyi valtozasok
alapjan belsd szabélyzatok és a helyi
gyakorlat dsszhangjanak vizsgalata.
Ellenérzés médszere: a miksdést
leir6 szabalyzok (belsd szabalyzatok,
utasitdsok, munkakéri leirasok)
vizsgalata

Célja: a gépjarmii hasznalat, a
kapcsolode elszdamol4sok,
dokumentécick megfelelnek-¢ a
kiilsé-belsd szabalyozasoknak

Az ellendérzés modszere:
menetlevelek, tankoldsi bizonylatok,
kapcsolodo elszamolasok
véletlenszerii vizsealata.

Célia: a pénzkezelések
szabdlyszerliségének vizsgalata, a
vagyonvédelmi szempontok
érvényesiilése.

Ellendrzés modszere; szamlak,
bizonylatok vizsgdlata.

Célja: a jogszabalyi eléirasoknak
megfelelden tortént-e a munkakori
leirdsok készitése, dolgozék
illetraényének megallapitésa, a
munkaidére vonatkozé kiilsé-belsd
eldirasok érvényesiilése, a
kapcsolodé nyilvantartasok
vezetésének megfelelésége.
Ellenérzés modszere: munkakori
leirasok, munkaiigyi nyilvantartasok,
analitikus nyilvantartasok, jelenléti
fvek vizsgélata véletlenszerfien
kivalasztott munkavallalok esetén.

5 Vdc Véros Onkorményzat A Gazdasagi Hivatal élelmiszergaz-
" | Gazdasagi Hivatala dalkodasa
fe V4 svélta p
, | Y Viros Levéltira, Katona Gazdlkodést, mitkodést leiré belsé
3. | Lajos Vérosi Konyvir, szabédlyozok vizsgélata
Tragor Ignac Mizeum yoz B
A Gazdasagi Hivatal ¢s a gazdalko-
Viaci Alsovarosi Ovoda, dasi jogkorébe tartozé Ovodak
4. | Vaci Dedkvari Ovoda, Vaci | egyiittmitksdésére vonatkozo, gaz-
Kisvac-Kozépvérosi Ovoda | dalkodast érinté szabalyzok vizsgé-
lata
A Gazdasagi Hivatal és a gazdalko-
s o g R dési jogkorébe tartozé Intézmé-
5. | Tragor Ignic Mizeum nyeknél a hivatali és magancéli
gépjarmi hasznalat ellenérzése
Vé.c Vér’o s L'eve-z.ltara,’Katona Kulturdlis Intézmények pénzgazdal-
6. | Lajos Vérosi Kényvtar, . ’
oA kodésa
Tragor Igndc Miizeum
Vaci Alsévarosi Ovoda,
7. | Véci Dedkvari Ovoda, Vci Munkaiigyi ellenérzés
Kisvac-Kozépvarosi Ovoda
Soron kiviili, az éves tervben nem nevesitett ellen
téntek:

a Katona Lajos Vérosi Kén

hidnyossagokat tart fel. A hian
elkészitett intézkedési
utéellendrzés keretében tortént.

tervben

Orzések az alabbi Intézményeknél tor-

yvtarnél kordbbi évben lefolytatott munkaligyi ellenbrzés

yossdg megsziintetésére intézkedési terv késziilt, az

foglalt

feladatok  végrehajtasanak

vizsgilata




e 2021. évben tortént a Vic Viros Levéltira gazdalkodasara, mitksdésére vonatkozé
szabdlyz0k ellenbrzése. A vizsgilat kapcsin feltart hidnyossdgokra készitett
intézkedési tervben foglalt feladatok végrehajtésa utdellendrzés keretében tértént.

¢ a Hivatalvezetd kérésére Vac Véros Onkorményzat Gazdasagi Hivatala altal

/////

Gzemeltetett Simon A. f6z6konyha adott napi élelmiszerkészletének vizsgélata tortént.
I.1.b) Az ellendrzések sorén biinteté-, szabalysértési, kdrtéritési, illetve fegyelmi eljards meg-
inditdsdra okot ad6 cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag gyanuja kapcsan tett jelentések
széma és r6vid osszefoglaldsa

A 2022. évi ellentrzési tevékenység sordn biintetd-, szabélysértési, kartéritési, illetve fe-
gyelmi eljards meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyantja kap-
csan tett jelentés nem volt.

L2. A bizonyossagot ad6 tevékenységet elésegitd és akadalyozé tényez6k bemutatdsa
[Bkr. 48. § ab) pont]

A Gazdasagi Hivatal belsd ellenbrzési tevékenysége kiterjed a Hivatal szervezeti egységei-
re valamint a gazdalkodasi jogkorébe tartozo intézményekre is. Az ellendrzések megkezdésé-
r0l valamennyi intézményvezetd/szervezeti egység vezetdje tdjékoztatdsa megtértént. Az el-
lenbrzésekhez szitkséges megbizolevél, ellendrzési program kidllitdsra keriilt valamint az el-
végzett ellendrzésekré] a fontosabb megéllapitasokat tartalmazé Jelentés is késziilt, amelyek
1-1 példanyét az intézmények vezetdi megkaptak.

A helyszini ellenérzésekre az ellenbrzsttekkel tortént elézetesen egyezetett idépontban ke-
riilt sor. Az ellendrzések lefolytatdsahoz sziikséges feltételeket az intézmények vezetdi és az
érintett szervezeti egységek vezetdi minden esetben biztosftottdk, az egyiittmiikodés az ellen-
Orzés soran folyamatos volt.

A belsé ellenér szamara a munkavégzés elésegitésére, az ellenérzések koordinélasara a
technikai feltételeket a Hivatal vezetdje biztositotta.

1.2.a) A belsé ellendrzési egység huméaneréforrds-ellatottsaga

A Gazdasagi Hivatal 2022. évi bels§ ellendrzési tevékenységét 1 £6 latta el. A kozalkalma-
zotti jogviszonyban foglalkoztatott, regisztralt belsé ellenér a PM rendeletben a belsé ellen-
016k részére eléirt végzettséggel, gyakorlattal rendelkezett, az ABPE tovabbképzési kotele-
zettségenek korabbi években eleget tett. A Hivatal vezetdie altal 2022. évre jovahagyott egyé-
ni Képzési tervben megjelslt képzés is megval6sult.

L.2.b.) A bels6 ellenérzési egység és a belsé ellenérok szervezeti és funkcionalis fiiggetlensé-~
geének biztositdsa [Bkr. 18-19. §-a alapjan]

A bels ellenbrzési feladatok ellatasban érintett személy a Gazdasagi Hivatal vezetéjének
kozvetlentil aldrendelve végezte munkéjat. A belss ellenér a hivatalvezet6 4ltal készitett és
Jjévahagyott munkakori lefrasban foglaltak alapjan végzi feladatait. A tevékenysége sordn az
ellendrzések lefolytatasanal az ellendrzési program clkészitésénél, annak végrehajtasanal, az
ellenbrzési modszerek kivalasztdsanal valamint a kovetkeztetések, ajanldsok és az ellendrzési
jelentés elkészitésében a funkcionélis fiiggetlensége biztositoit volt.

1.2.¢) C')sszeférhetetlenségi esetek [Bkr. 20. §-a alapjan)

Az emlitett jogszabalyban meghatarozott Osszeférhetetlenségi eset a 2022. évi ellendrzések
megvaldsitasa soran nem volt.



[.2.d.) A bels§ ellenri jogokkal kapesolatos esetleges korlatozésok bemutatésa

A belsd ellendrjogait a Bkr. 25. §-a tartalmazza. A 2022. évi ellendrzések megvaldsi-
tasa soran korlatozo tényezé nem volt.

[2.e.) A bels6 ellendrzés végrehajtasat akadalyozé tényez6k

Az ellenbrzési tevékenység végrehajtésa sorén akadélyozé tényezé nem volt, az egylittmii-
kodés az ellendrzés és az ellendrzott mtézmények kozott megfeleld, segitékész volt. Az ellen-
orzések j6 munkakapcsolatban zajlottak.

[.2.1) Az ellenérzések nyilvéantartésa

Az ellenérzések nyilvantartasarcl a Bkr. 22. §-a és az 50. §-a tartalmaz eléirasokat. A nyil-
vantartas vezetése a belsé ellendrzési vezetd feladata, 1 f6 belsé ellendr alkalmazasa esetén &
latja el a vezet6i feladatokat is. A Gazdasagi Hivatal belsé ellendre ellatja a belss ellenbrzési
feladatokat a Hivatal gazdalkodasi jogkérébe tartozo, gazdasagi szervezettel nem rendelkezd
intézményeknél is. Az dltala végzett ellendrzésekrél valamint a Gazdaséagi Hivatalnal torténd
kiilsé ellenSrzésekro] vezetett nyilvantartas tablizatos formdban tartalmazza az ellendrzétt
szervezet/szervezeti egység megnevezését, az ellenérzés témajat, targyat, az ellendrzés id6tar-
tamat, az ellenérzott idészakot, a fébb megallapitasokat, az intézkedési terv készitésének k-
telezettségét, a végrehajtandd f&bb feladatokat, az ellendr neveét, az ellen6rzésre forditott na-
pok szdmat.

1.2.g.) Az ellentrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

A belsé ellendrzés tevékenysége soran elsédleges kovetelmény volt az éves tervben foglalt
célkitizések megvaldsitisa, valamint a Gazdasagi Hivatalnal és a gazddlkodési Jogkdrébe
tartozé Intézményeknél a gazdalkodas szervezettségének, szabalyozottsagénak, a szémviteli,
gazdalkoddsi rend megbizhatdsaganak maradéktalan biztositasa. Az éves tervben foglalt célok
megvaldsitisa mellett sziikséges az utéellendrzések gyakorisagat ndvelni.

[3. A tandcsado tevékenység bemutatésa [Bkr. 48. § ac) pont]
A tandesaddi tevékenység fogalmat a Bkr 2. §. r) hatarozza meg: a koliségvetési szerv vezetdje
részére nyijtott olyan hozzdadotr értéket eredményezé szolgdltalds, amelynek Jjellegét és hato-
korét a belsé ellenbrzési vezetd és a koltségvetési szerv vezetdje a megbizdskor kozésen irds-
ban vagy szé6ban hatdrozza meg anélkiil, hogy a vezetdi felel6sséget a belsé ellendr magdra
vdllalnd.
A tandcsad6 tevékenység keretében ellathato feladatok a Bkr. 21. § (4) bekezdés f) pontja
értelmében: javaslatok megfogalmazdsa a koltségvetési szerv mitkodése eredményességének
novelése és a belsd kontrollrendszerek javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében, a koltségvetési
szerv belsé szabdlyzatainak tartalmadt, szevkezetdt illetéen,

A 2022. évi munkaidémérlegben tanicsadéi tevékenység kapacitasigénye feltiintetésre ke-
riilt.

A Gazdasagi Hivatal bels ellenére altal végzett frasbeli tandcsadas 2022. évben a Hivatal-
nal egy esetben tortént:

a tandcsadds célja Gazdasagi Hivatalnal a jogszabilyi eléirdsok figyelembe vételével az e-
szamla befogadasi €s meg6rzési lehetSségeire terjedt ki. A tandcsadas a jogszabalyi elbirdsok
alapjdn a belsé szabalyz6k médositdsara és a tandcsadés 1d8pontjaban alkalmazott gyakorlatra
illetve annak véltoztatasira vonatkozo Javaslatokat, kockazatokat fogalmazott meg.

A Hivatalndl az elektronikus szamla befogadasanak lehetéségeihez a technikai feltételek
meglétét, annak bSvitési lehetdségét (elektronikusan érkezd adat kovetelményei, tarolands
adat kovetelményei, feltételei) és a személyi feltételek meglétét (elektronikusan érkezd szamla
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alaki €s tartalmi kovetelményeit ellenérzd szemely, e-mail cimet kezeld személy, pénziigyi
rendezés feltételeit {kotelezettségvallalo, pénziigyi ellenjegyz6, utalvanyozo, érvényesito,
teljesitést igazold személy}, helyettesits személyek) is szitkséges atgondolni.

A Hivatal gazdalkodasi jogkorébe tartozé intézményeknél irasbeli tandcsad4s nem volt.

A szobeli megkeresések a Gazdasagi Hivatal munkatarsai illetve az intézmények munka-
tarsai részérél is érkeztek, ezek az aldbbi témakra vonatkoztak:

*  bels6 szabalyzok (szabalyzatok, munkakdri lefrasok, vezetsi utasitdsok) tartalméra vo-
natkozé el6irdsok, kovetelmények, az eljarasrendek kialakitdsa a helyi sajatossagok
alapjan,

* kozalkalmazotti jogviszony létesitésének, megsziintetésének lehetGségei,

* munkavégzésre, munkaidé beosztdséra, a rendkiviili munkavégzésre, a ledolgozott
munkaidé nyilvantartédsara vonatkozé szabalyok, ezek megvalsitasa a gyakorlatban,

* akotelezettségvallalds eljardsrendjének szabalyozasa, a folyamatban érintettek képesi-
tési kovetelménye, az 6sszeférhetetlenség esetei, ennek elkeriilése érdekében sziiksé-
ges intézkedések,
pénzkezelés személyi, technikai feltételei,

e kiilsd ellenérzések megallapitdsai, ahhoz kapesolodo intézkedések, nyilvantartasok ve-
zetése.

II. A belsé kontrollrendszer mitkdésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan [Bkr.
48.§ b) pont]

IL1. A bels6 kontrollrendszer szabalyszerlségének, gazdasagossaganak, hatékonysdganak
és eredményességének novelése, javitisa érdekében tett fontosabb javaslatok [Bkr. 48. § ba)
pont]

A Gazdasagi Hivatal bels ellenére 4dltal 2022. évben elvégzett ellenérzésekrsl Ellendrzési
jelentés késziilt. Ebben a pontban az Ellenérzési jelentésekben feltiintetett megallapitasok és
Javaslatok kertilnek bemutatésra, az ellendrzések elvégzésének sorrendjében - a Pénziigymi-
nisztérium altal kiadott Utmutaté szerint,

Sorsz. | Vigsgidlat cime Megdillapitis Kavetkeztetés, javaslat
1. Vac Viaros On-|A Gazdasagi Hivatal a Felesleges va- | A szabélyzatot aktualizalni szikséges a
kormanyzat gyontargyak hasznositdsanak €s selejte- | jogszabalyi eldirasok és az Alapité ok-

(terv- | Gazdasdgi Hiva- | zésének szabéalyozasaban rogzitette a | iratban foglaltak alapjan. A vagyontar-
bena jtala  selejtezési | selejtezési  tevékenység folyamataira | gyak nyilvantartdsat, a bekdvetkezd
1.sz. | tevékenységének | vonatkozé feladatokat, A lefolytatott | valtozasokat, az erre vonatkozd doku-
ell. ellenbrzése selejtezésekrol készitett jegyzokonyvek | mentdciot a jogszabalyi el8irdsoknak
) tartalmaztak a szabalyzatban leirt do- megfelelden sziikséges elkésziteni,
része) kumentumokat. A selejtezett vagyontar-

gyak megsemmisitésérdl, elszallitasarsl

gondoskodtak.




(a
tery-
ben a
4. sz.
eil)

Vaci Kisvac-
Kdzépvérosi
Ovoda gazdalko-
daséra, miikodé-
sére vonatkozo
szabalyzok el-
lendrzése

A Vel Kisvac-Kozépvérosi Ovoda a
Jjogszabalyi eldirasok, az Ovoda helyi
gyakorlatanak figyelembe vételével
elkészitette szervezetét, mitkodését,
gazdalkoddsat leird szabalyzoit. Az
Ovoda gazdalkoddsét a Hivatal ltja el,
a feladatok megosztésarol megdllapodas
késziilt. A kotelezettségvallalashoz,
pénzkezeléshez kapesoldds folyamato-
kat szabalyzatban rogzitette az intéz-
mény vezetbje. A szabalyzok a kotele-
zetiségvallalds folyamatéban érintett
hivatali munkatarsak felhatalmazasat is
tartalmaztak.

Az Ovodanak a vizsgalt idészakban
bérbeadasbol szarmazé bevétele is volt,
az 6nkoltségszamitas rendjére vonatkozd
szabdlyzatot sziikséges elkésziteni. A
szabalyzokat az Ovoda honlapjan sziik-
séges elérhetéveé tenni. A megallapodast
szilkséges aktualizdlni, az irdnyito részé-
re elfogadasra benyujtani. A pénzkeze-
Iéssel megbizott személy felel6sségvalla-
lasi nyilatkozatat a személyi anyagaban
szitkséges elhelyezni.

L

(terv-
ben a
4. sz.
ell.)

A Vici Alséva-
rosi Ovoda gaz-
délkodéséra,
mitkodésére
vonatkoz6 sza-
balyz6k ellenér-
zése

A Viéci Alsévérosi Ovoda a jogszabalyi
eléirasok, az Ovoda helyi gyakorlatanak
figyelembe vételével elkészitette szer-
vezetét, milkodését, gazdatkodasat lefro
szabalyzéit. Az Ovoda gazdélkodéasat a
Hivatal létja el, a feladatok megosztasa-
rol megéllapodas késziilt. A kotelezett-
ségvallalashoz, pénzkezeléshez kapcso-
16d6 folyamatokat szabalyzatban régzi-
tette az intézmény vezetdje. A szabaly-
z0k a kotelezettségvallalas folyamaté-
ban érintett hivatali munkatarsak felha-
talmazésat is tartalmaztak.

A vizsgalt szabalyzdkat a jogszabalyi
eléirasok valtozasa alapjan modositani
sziikséges. A szabalyzékat az Ovoda
honlapjan sziikséges elérhetévé tenni. A
penzkezeléssel megbizott személy fele-
I6sségvallalasi nyilatkozatat, pénzkeze-
léshez kapcsolods feladatait, felelGsségét
leiré dokumentumot (munkakéri leiras) a
személyi anyagdban szitkséges elhelyez-
ni.

(terv-
ben a
4. sz.
ell.)

A Viéci Deakvari
Ovoda gazdalko-
désdra, mikodé-
sére vonatkozd
szabalyzok el-
lendrzése

A Vici Dedkvari Ovoda a jogszabalyi
el6irasok, az Ovoda helyi gyakorlatanak
figyelembe vételével elkészitette szer-
vezetét, miikodését, gazdalkodasat leird
szabalyz6it. Az Ovoda gazdalkodasét a
Hivatal l4tja el, a feladatok megoszidsa-
rol megallapodas késziilt. A kotelezett-
ségvillalashoz, pénzkezeléshez kapcso-
16d6 folyamatokat szabalyzatban rogzi-
tette az Ovoda vezetdje.

Az 5zMSz-t, a szamviteli politikat, a
leltérozési szabalyzatot a jogszabalyi
eléirasok valtozasa, a Hivatallal kistsit
Megéallapodasban foglaltak és az Intéz-
mény sajatossaga alapjan modositani
szitkséges. A szabdlyzokat az Ovoda
honlapjan szitkséges elérhetévé tenni. A
megallapodast az SzMSz-szel egyiitt
sziikséges kezelni, azt az iranyito szerv
képvisel6jének is el kell fogadnia. Az
SzMSz kovetkezd médositasanal sziiksé-
ges az elfogadasra benytjtania. A Pénz-
kezelési szabalyzatot az Intézmény saja-
tossagal alapjan aktualizalni szitkséges.
A pénzkezeléssel megbizott személy
felelosségvallalasi nyilatkozatat, pénzke-
zeléshez kapesolodo feladatait, feleléssé-
gét lefré dokumentumot (munkaksri
leirs) a személyi anyagaban szitkséges
elhelyezni.

(terv-
ben az
1. sz
ell.
része)

Véac Viros On-
kormanyzat
Gazdasagi Hiva-
tala leltarozasi
tevékenységének
ellenérzése

A Gazdasagi Hivatal a Leltarkészitési és
leltdrozasi szabalyzatban rogzitette a
leltdrozési tevékenység folyamataira
vonatkozé feladatokat. A szabalyzatban
meghatédrozasra keriilt a leltarozas lebo-
nyolitdsdhoz szitkséges dokumentumok
kére, tartalma.

A leltarozasi litemterv szabalyzatban
konkrétan meghatirozott adattartalma

A leltarozdsra vonatkoz6 szabalyozasban
az Utemtervre vonatkozo eldirdsokat
egyszerlibben indokolt meghatarozni. A
leltarozasban érintett személyek figyel-
mét fel kell hivni a leltdrozassal szembe-
ni kovetelményekre, a leltarozasi folya-
mat, a leltérozas dokumentumainak je-




nehezen megvalosithato a gyakorlatban.
A leltédrozasrol készitett Zardjegyzé-
kdnyvben f6konyvenként rogzitett ada-
tok és a targyi eszkozok fokonyvi nyil-
véntartasanak adatai eltéroek voltak a
néhany Intézménynél. A javitisuk az
ellendrzés soran elkezdddstt,

{terv-
bena?.
sz. ell)

Véc Varos On-
korményzat
Gazdasagi Hiva-
tala élelmiszer-
gazdalkodésanak
ellendrzése

A Gazdasagi Hivatal bels szabalyzat-
ban rogzitette az altala izemeltetett
konyhék ¢lelmiszergazdalkodésaval
kapcsolatos eljarasrendet. Az Elelmezs-
si szabalyzatban a f6z8konyhakhoz
kapcsolédo talalokonyhak felsorolssa az
ellendrzés soran tapasztaltak alapjén a
gyakorlatban eliérd volt. Az Elelmezési
szabalyzatban meghatarozasra keriiltek
a nyersanyagok beszerzése, anyagkisza-
basa, az ételek elkészitése, adagolisa,
szallitdsa, a tdrolds, raktarozas szabs-
lyai. A teljesitésigazolds hianya nem
minden esetben volt a szallitéleveleken,
szamldkon megtalalhato.

(soron-
kiviili
ell.)

Katona Lajos
Virosi Konyv-
tdmal Intézkedési
tervben foglalt
feladatok végre-
hajtasénak ellen-
Orzése

A Katona Lajos Vérosi Koényvtarnal
kordbbi ellendrzés hidnyossigai meg-
sziintetésre készitett Intézkedési tervben
foglalt feladatok teljesitését vizsgalta az
ellenbrzés. A jelentésben egy db Ossze-
tett megdallapitas sziletett, amelyek a
dolgozék munkavégzésére, a ledolgo-
zott munkaidé elszdmolasara iranyultak.
A feladatok elvégzése hataridSben meg-
tortént: a véletlenszertien vizsgalt dol-
gozék részére a munkakéri leirasok
elkészaltek, a vizsgalt jelenléti iveken
az Intézmény igazgatOhelyettesének
aldirdsa megtalalhat6 volt.

(soron-
kivili
ell)

Véc Varos On-
kormanyzat
Gazdasagi Hiva-
tala Chazar A.
EGYMI

Simon A. f§z6-
konyha élelmi-
szerfelhasznala-
sanak ellenérzése

A Gazdasdgi Hivatal Elelmezési sza-|
balyzatban rogzitette az altala tizemelte-
tett konyhak élelmiszergazdalkodasaval
kapcsolatos eljérasrendet. Az Elelmezé-
si szabalyzatban meghatérozasra keril-
tek a nyersanyagok beszerzése, anyagki-
szabésa, az ételek elkészitése, adagols-
sa, szallitasa, a tarolds, raktrozas szabi-
lyai. A készletvaltozasok rogzitése a
tirgynapon megtortént. A helyszini

lenszeriien kivalasztott élelmiszerféle-
ségek raktdrban taldlhatd mennyisége
megegyezett az élelmezési programban
nyilvantartott mennyiségekkal.

{soron-
kivili
ell.)

Viac Véros Le-
véltaranal Intéz-
kedési tervben
foglalt feladatok
végrehajtasanak
ellenérzése

Vic Varos Levéltaranal egy korabbi
vizsgalat sordn feltart hidnyossigok
Intézkedési terv készitését indokolidk.
Az SzMSz, a belfoldi kikiildetés elren-
delésére és elszamoléasara, gépjarmiivek
igénybevételére és reprezenticié elszd-
molasdra, a vezetékes és mobil telefo-
nok hasznélatdra vonatkozd szabalyza-

A szabalyozas és a gyakorlat 8sszhangjat
szitkséges megteremteni. A készletvalto-
zésok hatdridGben térténd rogzitését
folyamatba épitett ellendrzés keretében a
kozvetlen felettes ellenérizheti, célszerii
az erre vonatkozd dokumentumokat az
¢lelmezésvezetdkts] bekérni. Valameny-
nyi dtvevéhelyen szitkséges a szallitole-
vél/szamla alapjdn érkezett terméket az
atvevének aldirasaval ellatnia.
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tok aktualizalasra keriiltek. A tovabbi
feladatok szintén hataridében végrehaj-
tasre keriiltek.

10.

(a
tervben
az 5.
sz. ell.)

Tragor Ignac
Muzeumnal a
hivatali és ma-
gancéll gépjar-
mii haszndlat
ellendrzése

A Mizeum meghatérozta a tulajdondban
1évd gépjarmi hasznlatdra vonatkozé
eljarasrendet. Az ellendrzéskor a szaba-
lyozas és a gyakorlat eltéré volt: a hiva-
tali céli gépjarmithasznalatrol menetle-
velek késziilnek, azokrd] tobbféle kimu-
tatas elkészitése nem indokolt. Magan-
céll gépjarmithasznalat nem volt a vizs-
gilt id6szakban.

A szabalyozast indokolt felillvizsgalni a
16bbszoros  adminisztracié  elkeriilése
érdekében. A feliilvizsgalatot kévetden a
szabélyozésnak megfelels dokumentu-
mokat sziikséges elkésziteni.

1l

(a
tervben
ab. sz

ell)

Véc Viros Le-

véltaranal a bi-

zonylati rend és
fegyelem ellen-
Orzése

A Levéltar Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatiban rogzitette alapadatait,
tevékenységét, feladatait, a foglalkozta-
toft munkavéllalok feladatait, az Intéz-
meény miikédését érintd fontosabb in-
formécickat. A Levéltar vezetje meg-
alkotta és jovahagyta a kotelezettségval-
lalas eljarasrendjérs!l sz616 Gazdalkoda-
si szabalyzatat. A Pénzkezelési szabaly-
zat a bankszamlahoz és a hazipénztar-
hoz kapcsol6dd eljdrasrendet tartalmaz-
za. A banki és hdzipénztari pénzmozga-
sokrél a sziikséges bizonylatok (utal-
vanyrendelet, pénztarbizonylatok) kialli-
tasra kerlilnek, ezek adatai az alapbi-
zonylatok adataival megeayeztek,

A Pénzkezelési szabalyzatot a Szvt.
kovetelményei alapjan szitkséges kicgé-
sziteni. A szabalyzatokat a dolgozokkal
sziikséges megismertetni és azt doku-
mentalni.

12.

(a
tervben
ab. sz
ell)

A Tragor Igndc
Miizeumnal a
bizonylati rend
és fegyelem
ellenérzése

A Muzeum Szervezeti és Mitkodési
Szabdlyzatiban rogzitette tevékenysé-
g¢ét, alapadatait, a vezetSkre, a munka-
véllalékra vonatkozé paramétereket, az
Intézmény szervezetét, napi miksdésé-
nek szabalyait. A szabalyzat a szervezeti
abrat tartalmazza. A Mazeum vezetoje
megalkotta és jovahagyta a ktelezett-
ségvallalas eljarasrendjérél sz616 Gaz-
ddlkodasi szabélyzatat. A Pénzkezelési
szabalyzat a bankszdmlahoz és a hazi-
pénztarhoz kapesolédo eljarasrendet
tartalmazza. A pénzkezelést végzo 1 16
pénztaros és 2 {6 teremér munkakéri
lefrasa tartalmazza a pénzkezelést érint6
feladatokat. A banki és hazipénztari
pénzmozgasokrol a szitkséges bizonyla-
tok (utalvanyrendelet, pénztérbizonyla-
tok) kiallitasra keriilnek, ezek adatai az
alapbizonylatok adataival megegyeztek.

Az SzMSz-t az intézmény vezetsjének
szitkséges alairnia. A Pénzkezelési sza-
balyzatot a Szvt. kovetelményei alapjan
sziikséges kiegésziteni. A Gazdalkodasi
szabalyzatot is és a Pénzkezelési sza-
balyzatot is a dolgozdkkal meg kell is-
mertetni, ezt dokumentalni szitkséges. A
munkakori lefrdsokat a Muzeum Alapité
okirata alapjan médositani sziikséges, a
Jegypénztr miikddési rendjével szinkro-
nizélva szitkséges a munkakér leirasok-
ban rogziteni az érintett dolgozdk felada-
tait.

13.
(a
tervben
a6. sz
ell.)

Katona Lajos
Varosi Konyv-
tarnal a bizonyla-
ti rend és fegye-
lem ellendrzése

Az Intézmény Szervezeti és Miikodési
Szabalyzataban rogzitette tevékenysé-
£¢t, alapadatait, a vezetékre, a munka-
vallalokra vonatkoz6 paramétereket, A
szabalyzat a szervezeti abrat tartalmaz-
za. A Konyvtar vezetdje megalkotta s
Jovahagyta a kotelezetiségvallalas elja-
rasrendjérd] sz616 Gazdalkodasi sza-
balyzatat. A Pénzkezelési szabalyzat a
bankszamlahoz és a hazipénztarhoz
kapcsolodo eljarasrendet tartalmazza. A
pénzkezelést végzd munkatarsak mun-

A Gazdélkoddsi szabalyzatban a hidnyzo
alafrasokat sziikséges pétolni. A Pénzke-
zelési szabalyzatot a Szvt. kovetelmé-
nyek alapjan sziikséges kiegésziteni. A
Pénzkezelési szabalyzatban az alairaso-
kat pétolni szitkséges, valamint a banki
alairasbejelentés adatait is indokolt Po-
tolni. A Gazdalkodési szabalyzatot is és a
Pénzkezelési szabélyzatot is a dolgozok-
kal meg kell ismertetni, ezt indokolt
dokumentalni. A hdzipénztari készpénz-
forgalmat bonvolité személy tavolléte




kakori lefrasa tartalmazza a pénzkeze-
lést érinté feladatokat. A pénztarosi
feladatokat helyettesitd konkrét személy
nem keriilt megjelolésre. A banki és
hazipénztari pénzmozgasokrél a szitksé-
ges bizonylatok (utalvédnyrendelet, pénz-
tarbizonylatok) kiéllitdsra keriilnek,
ezek adatai az alapbizonylatok adataival
megegyeziek.

esetén a helyettesitést végzé dolgozé
munkak®ri leirasaban az ezzel kapcsola-
tos feladatot sziikséges meghatirozni.

14.

(a
tervben
a7. sz
ell)

Véci Kisvac-
Kozépvarosi
Ovodanél Mun-
kaiigyi ellendrzés
munkakdéri leira-
sok, dolgozdk
illetménye vala-
mint a munka-
rend, ledolgozott
munkaidd, rend-
kiviili munka-
végzés folyama-
ténak ellenérzése

Az Ovoda 8zMSz-ében meghatirozia | 2

tevékenységét, szervezeti felépitését, a
dolgozok hatas-és feladatkérét, a mun-
kavégzés f6bb szabalyait. A 2022/23-as
nevelési évre vonatkoz6 SzMSz-t és
Munkatervet az Emberi Kapcsolatok
Bizoftsiga az ellendrzés idején fogadta
el. Az Ovoda véletlenszertien kivalasz-
tott munkavallal6éi munkakéri lefrdssal
rendelkezett, a jogviszony létesitéséhez,
a besorolashoz sziikséges dokumentu-
mok néhény dolgozé esetén hidnyos
volt.

Az engedélyezett 1étszam 5,67 %-dnak

besorolasdhoz sziikséges dokumentumo-
kat pétolni kell, a beszerzett dokumen-
tumok alapjan szitkséges a besoroldst

elkésziteni. A dokumentumokat a dolgo-

z0k személyi anyagaban el kell helyezni.

15,

{a
tervben
8752
ell.)

Viaci Alsévarosi
Ovodanal Mun-
katigyi ellenérzés
munkakdri lefra-
sok, dolgozok
illetménye vala-
mint a2 munka-
rend, ledolgozott
munkaidé, rend-
kiviili munka-
végzés folyama-
tanak ellendrzése

Az Ovoda SzMSz-ében meghatarozta
tevékenységét, szervezeti felépitését, a
dolgozok hatas-és feladatkorét, a mun-
kavégzés fobb szabalyait. A 2022/23-as
nevelési évre vonatkozd Munkatervet az
Emberi Kapcsolatok Bizottsaga elfogad-
ta. Az Ovoda véletlenszertien kivalasz-
tott munkavallaléi munkakori leirassal
rendelkeztek, a jogviszony létesitéséhez
szilkséges dokumentumok nem minden
esetben volt a személyi anyagban meg-
talalhatd.

Az engedélyezett 1étszam 2 %-4nél a
besorolast a kozalkalmazott munkakoré-
nek, végzettségének megfeleléen, a Kijt.
87/A. § alapjdn szitkséges elkésziteni.

16.

{a
tervben
a7. sz
ell)

Vaci Dedkvari
Ovodanal Mun-
katigyi ellenérzés
munkakéri lefra-
sok, dolgozok
illetménye vala-
mint a munka-
rend, ledolgozott
munkaidé, rend-
kiviili munka-
végzés folyama-
tanak ellenérzése

Az Ovoda SzMSz-ében meghatirozta
tevékenységét, szervezeti felépitését, a
miikodés rendjét, az Gvo-és véds szaba-
lyokat is. A 2022/23-as nevelési évre
vonatkozé Munkatervet az Emberi Kap-
csolatok Bizottsdga elfogadta. A vizsgs-
lat véletlenszeriien kivalasztott dolgozdk
besoroldsdhoz, munkavégzéséhez szitk-
séges dokumentumok meglétét vizsgal-
ta. A dolgozék munkakéri lefrdssal
rendelkeztek, a besorolashoz a Kjt.
szerint sziikséges dokumentumok nem
minden dolgozo esetén volt a személyi
anyagban megtalélhato.

Az engedélyezett létszam 11 %-4nal a
besorolasat a Kjt. 87/A. § alapjan sziik-
séges elkésziteni, 1-1 fének a munkakéri
lefrasat, végzettséget igazold bizonyitva-
nyat szitkséges pétolni illetve 9 £6 esetén
az a biintetlen elééletet igazold doku-
mentumot sziikséges a dolgozdéknak az
Ovoda rendelkezésére bocsétani.

17.

(a
tervben
a3. sz
ell.)

Katona Lajos
Vérosi Konyviar
gazdalkodasdra,
mikddésére
vonatkozd sza-
bélyzék ellenor-
zése

A Katona Lajos Véarosi Kényvtar veze-
t6je elkészitette az Eszkozok és forrasok
értékelési szabalyzatat, a Leltarkészitési
€s leltdrozasi szabalyzatdt, Intézmény
Onkeéltségszamitasi szabalyzatat.

A szabalyzatokat az Intézmény Alapité
okirata, tevékenységének sajitossagai &s
a jogszabdlyi el6irasok alapjan sziikséges
moédositani, aktualizalni. A szabdlyzatot
az érintett dolgozokkal sziikséges meg-
ismertetni.

18.

(a
tervben

Vac Véros Le-
véltara mikodé-
sére vonatkozé
szabalyzdk el-

lenérzése

Ve Varos Levéltaranak vezetdje elké-
szitette az Eszk$zok és forrdsok értéke-
1ési szabalyzatat, a Leltarkészitési és
leltdrozdsi szabalyzatat. A Levéltar altal

A szabalyzatokat a Szvt. eléirasai alapjan
indokolt médositani, a szabalyozést az
Intézmény feladatai alapjan sziikséges
médositani. A leltarozasrol a szabalyzat-

ban megjelslt dokumentaciokat a leltar
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ell.)

nyujtott szolgaltatasok, termékértékesi-
tés (kiadvany) onkoltségszamitasara
vonatkozo szabalyzatot is az Intézmény
vezetdje elkészitette.

mellékleteként sziikséges csatolni, egy
dokumentumként kezelni.

19, A Tragor Ignac

Muzeum gazdal-
(a kodésara, miko-
tervben | désére vonatkozé
a3.sz. | szabélyzok el-
ell.) lenérzése

A Muzeum vezetdje elkészitette az
Eszkozok és forrasok értékelési sza-
balyzatat, a Leltérkészitési és leltarozasi
szabalyzat. A Leltarkészitési és leltiro-
zési szabélyzat az Intézmény kényvvite-
li mérlegében szerepld eszkozok és
forrésok szambavételét, a tevékenység
dokumentaldsat, a tevékenységben részt
vevBk feladatdt tartalmazza. A Muzeum
altal nyvjtott szolgaltatasok onkoltség-
szamitisdra vonatkozé, 2013. majus 1-
t61 hatalyos szabélyozas aktualizaldsa
megtortént. Az {ij, modositott szabélyzat
hatélya a vizsgalt id8szakon kiviil esik.

A Eszkozok és forrasok értékelési sza-
balyzatban a Szvt. szerinti tartalommal
indokolt meghatérozni, a szabalyozast az
Intézmény feladatai alapjan sziikséges
moédositani. A szabalyzatot az érintett
dolgozokkal meg kell ismertetni, az err]
sz6l nyilatkozatot a szabélyozashoz
sziikséges csatolni. A leltarozasra vonat-
kozd szabalyozas eldirasait leltarozasi
korzetekre (telephelyekre) vonatkozéan
médositani sziikséges. A leltarozasrél a
szabalyzatban megjelslt dokumentacis-
kat a leltar mellékleteként sziikséges
csatolni, egy dokumentumként kezelni.

Az éves ellenérzési terv §

- pontjdban a Gazdasagi Hivatal gazdalkodasi Jjogkdrébe tartozo
Intézményeknél a hivatali és a magancéld gépjarmithaszna
A nyilvantartasok alapjén az Intézmény

lat ellenérzése keriilt elfogadasra.

ck koziil a Tragor Ignidc Mizeum rendelkezett gép-

Jarmtvel, igy az ellendrzés ennél az Intézménynél vizsgalta a gépjarmtivek hasznalatira vo-

natkozé eljarasrendet.
I1.2.

Kontrollkémyezet

A bels6 kontrollrendszer 6t elemének értékelése [Bkr. 48.§ bb) pont]

A kontrollkdmyezetet a szervezeti struktura, a felel§sségi, hatdskori viszonyok és felada-
tok, a szervezet minden szintjén meghatérozott etikai elvardsok, a huméner6forras-kezelés
alkotja.

A Hivatalnal és a gazdalkodasi Jogkorébe tartozé Intézményeknél az ellatands feladatokat
az Alapité okiratuk tartalmazza, a kéltségvetési szervek miikodésének, gazdalkodasanak fébb
szabdlyait jogszabalyok hatdrozzak meg. Az eléirdsok alapjan a koltségvetési szerv vezetdje
késziti el a helyi sajatossagok alapjan a belsé szabalyzokat (szabalyzatok, munkakéri lefrasok,
vezetdi utasitdsok). Az ellenérzések soran tapasztaltak szerint az Intézményeknél a szabaly-
20k részletezettsége, karbantartasanak gyakorisaga eltér§. A koltségvetési szerveknél torténd
vizsgalatok soran az ellenérzés t6bb alkalommal tett javaslatot a belsé szabalyzok és a mun-
kakéori lefrasok valtoztataséra- a feladatellatas, a helyi sajatossagok és a rendelkezésre 4116
huméneréforras alapjan.

Integrélt kockdzatkezelési rendszer

A koltségvetési szerv vezetdje koteles integralt kockézatkezelési rendszert mikodtetni.
Ennek kapcséan kell megallapitani a kéltségvetési szerv tevékenységében rejld és szervezeti
c¢lokkal 6sszefliged kockazatokat, tovabba meg kell hatarozni az egyes kockazatokkal kap-
csolatban sziikséges intézkedéseket, valamint azok végrehajtasa folyamatos nyomon kdveté-
sének modjat.

11



Az integralt kockézatkezelési rendszer mikdtetése biztositja a kockazatok megfelels ke-
zeléset. Az Intézményeknél a napi munkavégzés soran térténik kockézatkezelés, erre vonat-
kozo szabélyozas irdsban torténé rogzitése valtozé. A szabalyzOk vizsgilata sorén a hidnyos
vagy nem megfelel kockézatkezelést érintd szabalyozéas intézkedést vont maga utan. Az In-
tézmény vezetdje altal készitett Intézkedési terv a szabalyozasok modositasara vonatkozoé
feladatokat tartalmaz — a hatarid feltiintetésével.

Kontrolltevékenységek

A koltségvetési szerv vezetdje szervezeten beliil kontrolltevékenységeket alakit ki, melyek
biztositjdk a kockézatok kezelését, hozzdjarulnak a szervezet céljainak eléréséhez. A kontroll-
tevékenységek jelen vannak a koltségvetési szervek cgészében, annak minden szintjén, kii-
16nb6z6 intenzitéssal, kiilonbdzs gyakorisaggal.

A Gazdasagi Hivatalnal és az Intézményeknél a kontrolltevékenységek a koltségvetési
gazdalkodds sordn az elézetes és utélagos penziigyi ellendrzéshez, a pénziigyi dontések sza-
balyszerliségi szempontbél térténéd jovéhagyasahoz, illetve ellenjegyzéséhez kapcsolodnak.

A hatékony kontrollokhoz sziikséges kotelezettségvallaldsi, engedélyezési eljarasok, a fel-
adatok és felel6sségek kore eltérden szabdlyozott az intézményeknél. Az ellenérzések sordn
feltart hidnyossagok megsziintetésére intézkedési tervek késziilnek, a végrehajtasuk folyama-
tosan torténik. A megéllapitasok alapjan a kontroll tevékenységek modositasra keriilnek.

Informécios és kommunikacios rendszer

Az informéci6 és kommunikécio rendszere biztositja a folyamatos informacid dramlasat a
szervezet egészén beldl vertikdlisan és horizontalisan is. A rendszer kialakitdsa ¢s mukodteté-
se a koltségvetési szerv vezetSjének feladata. Az intézményen beliili informacidaramlas a
szervezeti €s miikodési szabalyzatban keriilt rogz{tésre (kiilsd, belsé kapesolattartds rendje).

Az Intézmények honlappal rendelkeznek, azon nem minden Intézmény esetén volt az info
tv. alapjan eléirt adat megtalélhaté- erre az ellendrzés felhivta az érintett Intézmény vezetsjé-
nek figyelmét.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring)

A koltségvetési szervek monitoring rendszere az operativ tevékenységek keretében megva-
16sul6 folyamatos és eseti nyomon kivetéshél, valamint az operativ tevékenységektol fiigget-
lentil m{ik6dé belss ellendrzésbél 4ll.

A folyamatos monitoring tevékenység beépiil a koltségvetési szerv miiksdési tevékenysé-
gébe, napi rutinnd valik. A belsd ellenérzési tevékenység ezt egésziti ki, az ellenbrzés megal-
lapitasait, javaslatait a vezet6k figyelembe veszik, ezek alapjan a sziikséges intézkedéseket
meghozzadk. A monitoring rendszert tamogatja a bels ellen6rzés azzal, hogy a pénziigyi kont-
rollok szabédlyos miikodésének rendszeres ellenérzése mellett a kockézatkezelés és a mitkddés
gazdasdgossaga, hatékonysaga és eredményessége keriil elétérbe.

IIL. Az intézkedési tervek megvalésitésa [Bkr. 48. § ¢) pont]

A bels6 ellenérzés olyan nyilvéantartasi rendszert alkalmaz, amelyben az ellenérzés sordn
feltart hidnyossdgok megsziintetését igényld intézkedési tervek készitése, a végrehajtandd
feladatok, annak hatérideje illetve a megvaldsulasa kapesan tett intézkedések is nyomon ké-
vethetok.

Az Ellendrzési jelentés elfogadott megéallapitdsai alapjan a feltart hidnyossagok megsziinte-
tése érdekében Intézkedési tervet az ellendrzétt intézmények vezet6i készitik el. Az intézke-
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dési tervet a Gazdasagi Hivatal belss ellenérének javaslata alapjan a Hivatal vezetéje hagyja
JOVA.

Az elkészitett intézkedési tervekrdl és az abban foglalt feladatok végrehajtasarol a Gazdasagi
Hivatal bels ellenre a koltségvetési szerv vezetGje altal készitett tdjékoztatas alapjan éves
bontdsban nyilvantartast vezet, amellyel a belsd ellendrzési jelentésekben tett megallapitdso-
kat, javaslatokat, a vonatkozé intézkedési terveket és azok végrehajtasat nyomon kéveti.

Ve, 2023. 02. 06.

Jovahagyta: Készitette:
4 A~ £ ERY Yo
\_/ Belencsak Agnes e ' A Kemény Agnes
hivatalvezet \ % bels ellendr
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Nagyesalddosok Orssuigos Egyesiitete Dij 2019

Ag B Felelés Foglalkoztatoja 2018

Tebetségbardt Onkormanyzat 2018

Befogadd magyar telepiilés 2016

A Holwap Vrosdért Dij 2015

Csalidbarit Munkabely 2015-2016-2017-2018-2019

Raont Wallenbere-dij 2015

Rerékproshardt Telepitlis 2014-2015.2016
Hitd Jdnos-diy 2014

Iddsbardt Onkormdnyzat 2013

Kultiira Magyar Vidrosa 2010

A Nemget Sportudrosa 2003

Vac Varos Onkormanyzat
Pénziigyi- U gyrendi Bizottsag

) KIVONAT
a Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsdg 2023, dprilis 18.-dn megtartott
iilésérdl késziilt jegyzbkonyvébdl

Tirgy: 2022. évi ellendriési jelentés

39/2023.(IV.18.) sz. Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsdg
hatdrozata

Vic Viros Onkotminyzat Képvisel§-testiiletének Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsaga a belsd
cllendrzés 2022, évi tevékenységének bemutatdsit tartalmazé 2022, évi cllendrzdsi jelentést
megtitgyalta és tgy dont, hogy azt a Képviselé-testiiletnek jovihagydsta javasolja.

Hatdridd: 2023. dprilis 26.-i képuiseld-testiilets iilés
Felelds: jegyz6 :

Km.f

Kdszonyi Kiroly s.k.
a bigottsdg elnoke

A kivonat hiteléiil:
P &

Paldeg Angelika
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