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Tisztelt Képviselő-testület!

Tárgy: Váci Humán Szolgáltató Központ intézményvezetői pályázat kiírása

A képviselő-testület 241/2020. (XII. 15.) sz. határozatával Járja Andreát nevezte ki a Váci Család- 
és Gyermekjóléti Központ igazgatójának. Az intézmény elnevezése 2023. február 1. napjával 
bekövetkezett beolvadást követően Váci Humán Szolgáltató Központ lett. Az 5 éves megbízatás 
2025. december 31. napján lejár.

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.), valamint 
a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a 
gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) 
Korm. rendelet (a továbbiakban: Vhr.) alapján pályázatot kell kiírni a magasabb vezetői beosztás 
betöltésére. A pályázatot a megbízási jogkör gyakorlója írja ki.

A Kjt. 20/A. § (3) bekezdése alapján a pályázati felhívásban meg kell jelölni: 
a) a munkáltató és a betöltendő munkakör, vezetői beosztás megnevezését, 
b) a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői beosztással járó lényeges feladatokat, 
c) a pályázat elnyerésének valamennyi feltételét,
d) a pályázat részeként benyújtandó hatokat, igazolásokat, továbbá
e) a pályázat benyújtásának feltételeit és elbírálásának határidejét.

A Kjt. 20/A. § (4) bekezdése szerint a pályázati felhívást a kormányzati személyügyi igazgatási 
feladatokat ellátó szerv internetes oldalán kell közzétenni. Emellett a pályázati felhívást, ha a 
fenntartó önkormányzat, a székhelyén, a helyben szokásos módon köteles közzétenni.

A pályázat benyújtásának a határideje a pályázati felhívásnak a személyügyi központ honlapján 
való elsődleges közzétételétől számított tizenöt napnál - a munkáltató vezetésére kiírt pályázat 
esetén harminc napnál — rövidebb nem lehet.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése alapján, jogszabály eltérő rendelkezése hiányában magasabb vezetői 
beosztásra kiírt pályázat esetén a pályázót a pályázati határidő lejártát követéi huszonegy napon 
belül a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott legalább háromtagú, a betöltendé) 
munkakör feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg, melynek nem 
lehet tagja — a helyi önkormányzati képviselő-testület tagja kivételével — a kinevezési, megbízási 
jogkör gyakorlója. A kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója a bizottság írásba foglalt véleményét 
mérlegelve a pályázati határidő lejártát követő 
a) hatvan napon belül, vagy
b) első ülésén, ha e jogot testület gyakorolja,
dönt a közalkalmazotti jogviszony létesítéséről, illetve a vezetői megbízásról. Egyebekben a 
pályázat elbírálásának rendjét a munkáltató határozza meg.
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Kérem a tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a határozati javaslatot 
elfogadni szíveskedjen.

Vác, 2025. szeptember 08.

Tisztelettel:

Matkovich Ilona Zsuzsanna sk. 
polgármester

Határozati javaslat

Vác Város Ónkormányzat Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a Váci Humán Szolgáltató 
Központ intézményvezetői álláshelyére az előterjesztés mellékletében foglaltak szerint pályázatot 
ír ki, továbbá felleéri Vác Város Jegyzőjét, hogy a pályázati kiírást a jogszabályi előírásoknak 
megfelelően tegye közzé, majd a beérkezett pályázatokat elbírálásra készítse elő.

Határidő: folyamatos Felelős: polgármester 
jegyző
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Vác Város Önkormányzat 
Emberi. Kapcsolatok Bizottsága

KI VON A T 
az -Emberi Kapcsolatok Bizottsága 

2025. szeptember 08.-án megtartott üléséről készült jegyzőkönyvéből

Tárgy: Váci Humán Szolgáltató Központ wtóynénymsytőipábáyü kiírása

ZN20^1AKNINS2N^^

Vác Város Önkormányzat Képviselő-testületének Emberi Kapcsolatok Bizottsága javasolja a 
Képviselő-testületnek, hogy a Váci Humán. Szolgáltató Központ intézményvezetői álláshelyére az 
előterjesztés mellékletében foglaltak szerint pályázatot írjon ki, továbbá kérje fel Vác Város 
Jegyzőjét, hogy a pályázati kiírást, a jogszabályi előírásoknak megfelelően, tegye közzé, majd a 
beérkezett pályázatokat elbírálásra készítse elő.

Határidő: 2025. szeptember 17. KT ütés 
Felelős: Polgármester, Jegyző

K.m.f.
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Vác Város Önkormányzat Képviselő-testülete

a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 
pályázatot hirdet

Váci Humán Szolgáltató Központ intézményvezető (magasabb vezető)

munkakör betöltésére.

A pályázatot meghirdető szerv: Vác Város Önkormányzata

2600 Vác, Március 15. tér 11.

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő

A vezetői megbízás időtartama: a vezetői megbízás határozott időre 2026. január 01.- 2030. 
december 31-ig szól.

A munkakör betöltésének időpontja: a pályázat elbírálását követően 2026. január 1.

A munkavégzés helye: Pest megye, 2600 Vác, Deákvári fasor 2.

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: Az intézmény 
alapító okiratában foglalt tevékenységek magas szakmai színvonalon történő ellátása, az intézmény 
felelős vezetése, irányítása, szakszerű és törvényes működtetése. Az alapdokumentumaiban és a 
működést meghatározó jogszabályokban meghatározott feladatok szakszerű, jogszerű és 
gazdaságos ellátása. Gondoskodik és biztosítja a szolgáltatásokban történő felvételek jogszerűségét, 
elkészíti a hatályos jogszabályok által előírt, az intézmény működéséhez szükséges 
dokumentumokat, valamint gondoskodik azok betartásáról, fenntartásáról. Beszámolási 
kötelezettséggel tartozik a fenntartó felé. Gondoskodik az ellátottak érdekvédelméről. Munkáltatói 
jogkört gyakorol az intézmény dolgozói telein tétében.

Az intézmény közfeladatai: család- és gyermekjóléti szolgáltatás, valamint szociális szolgáltatás és 
ifjúságvédelem. Gyermekjóléti alapellátások, a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 
1993. évi III. törvény (továbbiakban: Sztv.) alapján szociálisan rászorultak részére személyes 
gondoskodás biztosítása. Bölcsődei ellátás biztosítása. Az intézmény feladatokat lát el a 
pszichiátriai, addiktológia, gyermek és ifjúsági pszichiátriai gondozás, a háziorvosi alapellátás 
területén.

Illetmény és juttatások: Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) rendelkezései, és a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a



gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) 
Korm. rendelet (továbbiakban: Vhr.) rendelkezései az irányadók.

Pályázati feltételek:

A személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól és működésük 
feltételeiről szóló 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. számú melléldetében a munkakör 
betöltéséhez meghatározottak szerinti főiskolai vagy egyetemi szintű iskolai végzettség, 
vagy a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, 
valamint személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV. 30.) 
NM rendelet 2. mellékletének I. rész I. alapellátások 1. pontja szerinti főiskolai vagy 
egyetemi szintű végzettség,
Legalább öt év felsőfokú végzettséget vagy felsőfokú szakmai képesítést igénylő, a 
gyermekvédelem, a szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, illetve a köznevelés vagy 
szakképzés területén betöltött munkakörben szerzett szakmai gyakorlat.
A vezetői megbízással rendelkező szociális szolgáltatást nyújtó személyek vezetőképzéséről 
szóló 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti vezetőképzés teljesítése, illetve ezzel nem 
rendelkező pályázó esetén - amennyiben nem mentesül letételének kötelezettsége alól - a 
megbízást követő 1 éven belük megszerzése.
Magyar állampolgárságú, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás 
jogával rendelkező, illetve huzamos tartózkodási jogosultsággal rendelkező,
C s elekvőképesség.
Büntetlen előélet.
A pályázat elbírálásánál előnyt élvez az a pályázó, áld legalább 5 évig NEAK által 
finanszírozott ellátást végző intézményt vezetett.

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

A pályázó részletes szakmai önéletrajza;
végzettséget és szakképzettséget, képesítést igazoló okiratok másolata;
az előírt szakmai gyakorlat meglétét hitelt érdemlően tanúsító munkáltatói igazolás;
az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozó vezetői program;
90 napnál nem régebbi eredeti hatósági erkölcsi bizonyítvány, amely igazolást tartalmaz arra 
vonatkozóan is, hogy a pályázó megfelel a Kjt. 20. § (4) és (5) bekezdésében foglalt 
követelményeknek;
a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagban szereplő személyes adatoknak a 
pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul;
a pályázó nyilatkozata arról, a 2007. évi CLII. törvény szerinti vagyonnyilatkozat tétek 
kötelezettségét vállalja;
ha a pályázó a vezetői megbízás adásával kapcsolatos döntés zárt ülésen való tárgyalását 
kéri, az erre vonatkozó kifejezett nyilatkozata;
a pályázó nyilatkozata arra vonatkozóan, hogy pályázatát és az abban foglalt személyes 
adatokat Vác Város Önkormányzat Emberi Kapcsolatok Bizottsága, valamint Képviselő­
testületének tagjai, valamint a testületi döntéshozatali eljárásban közreműködő személyek, 
a pályázók meghallgatását végző bizottság tagjai megismerhetik, kezelhetik és 
nyilvánosságra hozhatják;
a pályázó nyilatkozata arról, hogy amennyiben vezetőképzésben nem vett részt, és nem 
mentesül letételének kötelezettsége alól, vállalja annak a megbízást követő 1 éven belüli 
letételét;



a pályázó nyilatkozata arról, hogy a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 
1997. évi XXXI. tv. 10/A .§ (1) bekezdés e) pontja szerinti kizáró ok nem áll fenn;
a pályázó nyilatkozata arról, hogy nem áll cselekvőképességet kizáró vagy korlátozó 
gondnokság alatt;
a pályázó nyilatkozata arról, hogy a Kjt. 41. § (2) bekezdés szerinti összeférhetetlenség nem 
áll fenn.

A munkakör betölthetőségének időpontja: A munkakör legkorábban 2026. január 1. napjától 
tölthető be.

A pályázat benyújtásának határideje: 2025. október 22.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt dr. Zsidel Szilvia jegyző nyújt, a 06-27/314- 
130 -as telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja:

• Postai úton, a pályázatnak a Vác Város Önkormányzat Képviselő-testülete címére történő 
megküldésével (2600 Vác, Március 15. tér 11.). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati 
adatbázisban szereplő azonosító számot: 19/247/2025. valamint a munkakör- 
megnevezését: „intézményvezető”.

• Elektronikus úton Dr. Zsidel Szilvia Vác Város Jegyzője részére a 
 e-mail címen keresztül.jegyzo@varoshaza.vac.hu

A pályázat elbírálásának módja, rendje:

A Kjt., valamint a Vhr. előírásainak megfelelően a pályázatokat a pályázat előkészítője által 
összehívott eseti bizottság — a pályázók személyes meghallgatásával — véleményezi. A kinevezésről 
Vác Város Önkormányzat Képviselő-testület Emberi Kapcsolatok Bizottságának véleményezése 
és a pályázók személyes meghallgatása után Vác Város Önkormányzat Képviselő-testülete dönt. 
Ennek eredményéről valamennyi pályázó írásbeli értesítést kap. A pályáztató fenntartja a jogot, 
hogy a pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa. A pályáztató hiánypótlásra lehetőséget 
biztosít.

Apályázat elbírálásának határideje: 2025. november 19.

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:
• vac.hu — 2025. szeptember ...
•  — 2025. szeptember ...kozszolgallas.ksz.gov.hu


