Az Ev Felelis Foglalkoztatsja 2018
Tehetségbardt Onkorminyzat 2018
Befogadd magyar telepiilés 2016

A Holnap Virosdért Dij 2015
Csalddbarit Munkahely 2015-2016-2017-2018-2019

Viac Varos Polgarmestere

Raonl Wallenberg-dij 2015

Kerékparosbardt Telepiilés 2014-2015-2016
Hild Janos-dij 2014

Idésbarit Onkormanyzat 2013

Kultrira Magyar V'drosa 2010

A Nemset Sportvirosa 2003

Szam:
Targy:

Melléklet:

El6terjeszts:
Készitette:

El6ado:
El6zmény/kotabbi

dontés:
Tetjedelem:

Bizottsagi tatgyalasok:

Dontéshozatal modja:

ELOTERJESZTES

Vac Varos Onkormanyzat KépviselS-testiilete
2021. év oktober 20. napi iilésére

19/76-25/2021 -
Madach Imre Muvelddési, Kulturalis és Szolgaltat6 Nonprofit Kft. i
létrehozasahoz kapcsolédé dontések meghozatala

Megszuntetd okirat tervezet, Hasznalati szerz8dés tervezet, SZMSZ,
Javadalmazisi Szabalyzat, Kézmiivel6dési megillapodas (docadmin)

Matkovich Ilona Zsuzsanna polgarmester

Napirend:

Nagyné dr. Spiegelhalter Renéta jogi osztalyvezets

dr. Bartok-Palotai Hajnalka jogi referens

5 oldal

GVB, PUB, EKB

nyilvinos iilés (Motv. 46. § (1) )
I. hatdrozati javaslat — mindsitett t6bbség

(Morv. 50. § )
1L, III. és 1V. hatdrozati javaslat —
egyszerid tobbség (Motv. 47. § (2) )

Tﬁwényességi

véleményezésre bemutatva Nagyné dr. Spiegelhalter Renata

Torvényességi észrevétel:

Véleményezésre megkapta:

Véleményezésre
megkapta:

Jggi osztaly ov.

dr. Zsidel Szilvia Jegyz6

Kokény Szabolcs Pénziigyi és Ad6 Osztaly
osztalyvezetd

V'd ¢ a

Dunakanyar

sgifove

Arnn xrr



Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Vic Viros Onkotméinyzatinak Képvisels-testiilete 50/2020. (VIL15.) szamud hatirozatival
timogatta azt a javaslatot, hogy Vic véros kulturilis és kozmivelSdési feladatainak ellitisa
koordinalt és gazdasigosabb formaban, nonprofit gazdasagi tarsasagban valésuljon meg.

Vic Viros Onkorményzat Képviselé-testillete a 273/2021. (VI.124.) szamu hatirozatiban a
Madach Imre Mivelddési, Kulturalis és Szolgiltaté Nonprofit Kotlitolt Felel§sségii Tarsasag
létrehozdsarol dontdtt. A gazdasigi tarsasig bejegyzésérél a Budapest Kornyéki Torvényszék
Cégbirésaga 2021. augusztus 04. napjin Cg.13-09-214518/9. szam végzésével hatirozott.

A Madich Imre Mévelédési, Kulturalis és Szolgaltaté Nonprofit Kotlatolt Felel6sségl Tarsasag
megalapitisa volt az elsé 1épés a Madich Imre Miivel§dési Koézpont koltségvetési intézményként
t6rténd megsziintetésének irinyaba, melynek feladatait a tervek szetint az Gjonnan megalapitott
gazdasigi tirsasig fogja atvenni 2022. januir 01. napjatdl.

A Madéch Imre Mivel6dési Kozpont megsziintetéséhez a muzealis intézményektél, a nyilvanos
kényvtari ellitdsrdl és a kozmiivel6déstdl sz616 1997. évi CXL. térvény 78/]. § (1) bekezdése
értelmében a testileti dontés meghozatala el6tt 30 nappal a miniszter és a 82. § szerinti
Ko6zmiivel6dési Kerekasztal véleményét be kell szerezni, és annak tartalmat a képvisel§ testulettel
ismertetni kell. A torvény 78/1. § (2) bekezdése szerint a telepiilési onkormanyzat a kozosségi
szintér vagy a kozmilvel6dési intézmény fenntartdjaként, vagy a kozosségi szintér vagy
kozmivelddési intézmény mikodtetésére iranyuls kézmivelddési megallapodasban biztositja,
hogy a telepiilésen a lakossig &nszervez3dd kozosségei megfelelé rendszerességgel és
idotartamban  vehessék igénybe a kozdsségi szintér vagy kézmivelédési intézmény altal
biztositott kézmivel6dési alapszolgaltatasokat, és az igénybevétel idejére a jogszabilyban
meghatirozott mikodési feltételek rendelkezésre alljanak.

Magyarorszag helyi 6nkorméinyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. § 7. pontja,
valamint az 50. §-a értelmében intézmény alapitisardl, atszervezésérdl és megsziintetésérsl a
képviselé-testiilet mindsitett tobbséggel hatiroz.

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvinos konyvtari ellatdstdl és a kézmivelddéstdl sz6lé 1997, évi
CXL. torvény 78/1. § (4) bekezdés b) pontja szerint az az énkorményzat, amely kozosségi
szinteret vagy kozmiivel3dési intézményt tart fenn az e torvényben foglaltak alapjan, kiadja az
altala fenntartott kozmivelSdési intézmény alapité okiratat, jovahagyja szetrvezeti és miikodési
szabalyzatat, éves munkatervét és koltségvetését.

A kéztulajdonban allé gazdasdgi tirsasigok takarékosabb mikodésérdl szolé 2009. évi CXXIL
torvény 5. § (3) bekezdése szerint a koztulajdonban 4llo gazdasagi tarsasag legf6bb szerve e
térvény és mis jogszabalyok ketetei kdzétt koteles szabélyzatot alkotni a vezetd tisztségviselSk,
feligyelSbizottsagi tagok, valamint az Mt. 208. §-anak hatdlya ald es6 munkavallalék
javadalmazdsa, valamint a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatisok modjanak,
mértékének elveirdl, annak rendszerérél.

A Madich Imre Nonprofit Kft. alapité okirata rendelkezik teliigyelSbizottsig valasztasarél. A
Polgari Térvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény (tovabbiakban: Ptk.) 3:122. § (3) bekezdése
szerint a feliigyel§ bizottsagiigyrendjét maga allapitja meg, és a legf6bb szerve hagyja j6va.

A Ptk. 3:109. § (4) bekezdése szerint egyszemélyes tirsasagnal a legfébb szerv hatiskorét az
alapitd vagy az egyediili tag gyakorolja.
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Fentiek alapjan sziikséges a Madiach Imre Nonprofit Kft. szervezeti és mikédési szabalyzatanak,
javadalmazisi szabélyzatanak, valamint a feliigyelé bizottsig ligyrendjének alapité altal tdrténd
jovahagyasa.

A feliigyeld bizottsag tigyrendje a Képviseli-testiileti tilés napjan, helyben keriil kiosztisra.

A kézmiivel6dési feladatok ellitasahoz sziikséges személyi és targyi feltételeket a Madach Imre
Muvelédési Kozpont megsziintetése esetén tovabbra is valtozatlanul biztositani kell.

Vic Viros Onkormanyzat KépviselS-testillete 261/2015. (XII. 10.) szamu hatirozataval a
Madach Imre Mivel6dési Kézpont ingyenes hasznalatiba adta a 2600 Viac, Dr. Csanyi krt. 63.
szam alatti ingatlant, valamint a 2600 Vic, Kéztarsasag Gt 19. szim alatti, Pannénia Haz (Kiallito
terem) elnevezési ingatlant.

A feladatellitishoz hasznalt ingatlanok jelenleg a Madich Imre Mivel6dési Kozpont
haszndlatiban vannak. A kézmivelSdési feladatellatis zavartalan biztositasa érdekében célszerd
¢s sziikséges a feladatellitashoz hasznalt alibbi ingatlanokat a Madach Imre Nonprofit Kft.
ingyenes hasznalataba adni:

©2600 Vac, dr. Csanyi L. Krt. 63. (Hrsz. 3935, 3935/A) — MIMK dr. Cséanyi L. ket. 63.
®2600 Vic, Koztarsasag ut 19. (Hrsz. 3081) — Pannénia Haz (Kiallité terem)

A déntéshez kapcsol6do szetzddések elkészitése a Jogi Osztaly feladata.

A nemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVL. térvény (tovabbiakban Nvt.) 11. § (13) bekezdés
alapjin nemzeti vagyon ingyenesen kizarélag kozfeladat ellitisa, a lakossag kozszolgaltatasokkal
valo ellitisa, valamint e feladatok ellitisihoz szitkséges infrastruktira biztositisa céljabdl az
ahhoz sziikséges mértékben hasznosithaté, valamint adhaté vagyonkezelésbe.

Az Nvt.11. § (10) bekezdése szerint a nemzeti vagyon hasznositisira vonatkozé szerzddés csak
természetes személlyel vagy atlithatd szervezettel kothetS. A hasznositasra iranyulé szerzddés
hatdrozatlan vagy legfeljebb 15 éves hatirozott idére kothetd, amely id6szak egy alkalommal
legfeljebb 5 évvel meghosszabbité abban az esetben, ha a hasznositasra jogosult valamennyi
kotelezettségét szerz8désszertien, késedelem nélkiil teljesitette.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)
13.'§ (1) bekezdés 7. pontja alapjan a kulturalis szolgaltatis, kiilondsen a nyilvanos konyvtari
ellitas biztositasa; filmszinhaz, elGadé-mivészeti szervezet tamogatasa, a kulturilis 6rokség helyi
védelme; a helyi kézmiivel3dési tevékenység taimogatisa kozfeladatnak mindsiil.

Az Métv. 108. § (1) bekezdése alapjan ,,a belyi inkorminyzat kizdrdlagos tulajdondban allé nemseti
vagyon birlokidsa, haszndlata, hasznai szedésénck joga, fenntartdsa, iigemeltetése, litesitése, Sejlesstése, valamint
Jeldjitasa esak e tirvényben és a nemseti vagyonrdl s3016 tirvényben szabalyozott midon engedbetd dt mdasnak.”

Vic Viros Onkormanyzatinak az onkormanyzat vagyonirdl és a vagyonnal valé gazdilkodis
egyes szabalyairdl, valamint az onkormanyzat vagyonanak értékesitése, illetve hasznositisarol
soran alkalmazandé palyaztatisi szablyokrdl sz616 22/2014. (V1.20.) sz. rendelet (tovabbiakban:
R) 9. § (1) 2) pontja alapjan ,,az dnkormdnyzati vagyon ingyenesen kizdrdlag kogfeladat elldtisa céliabol
adhatd haszndlatba, a kizfeladat elldtdsihos, sziikséges mértékben.”

A Madach Imre Nonprofit Kft. a Nvt. 3. §-a alapjan atlithaté szervezetnek mindsiil, valamint az
ingyenes hasznositas feltételei is fennallnak vele szemben.
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Kérem t. Képvisel6-testiiletet, hogy az elSterjesztést megvitatni, és a hatirozati javaslatokat
elfogadni sziveskedjen.

Vic, 2021. oktdber 14.

Matkovich Ilona Zsuzsanna s.k.
polgarmestet

I. Hatdrozati javaslat

Vac Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete tgy dont, hogy a Madich Imre Mivel6dési
Kozpontot, mint koltségvetési intézményt — az 1997. évi CXL. térvény 78/]. § (1) bekezdése
értelmében a miniszter és a Koézmivel6dési Kerekasztal véleményének beszerzését kovetSen —
2021. december 31. napjaval megsziinteti, tovibba hozzajarul, hogy feladatait 2022. januar 01.
napjatél a Madiach Imre Mivelédési, Kulturilis és Szolgaltat6 Nonprofit Kft. ldssa el az
clSterjesztés mellékletét képezd kozmiivelédési megallapodasban foglaltak szetint.

Vic Viros Onkormanyzat KépviselS-testilete gy dont tovibbi, hogy a Madach Imre
Muvel6dési Kézpont megsziintetd okiratit az elSterjesztés melléklete szerinti tartalommal
jovahagyja, és felhatalmazza a polgirmestert annak alafrisira, valamint annak technikai
médositisara, Allamkincstarhoz torténd benyujtasara.

Hatarid6: folyamatos Felelds: polgarmester, jegyzd, Jogi Osztaly
osztilyvezets, intézményvezet§ és a
Madach Imre Nonprofit Kft. tigyvezetdje

I1. Hatarozati Javaslat

Vic Viros Onkormanyzat KépviselS-testiilete gy dont, hogy a kézmiivel6dési megallapodast az
clGterjesztés melléklete szerinti tartalommal jovahagyja, és felhatalmazza a polgarmestert annak
alairasara, valamint annak technikai médositasara.

Hatarid6: 2022. januar 01. FelelGs: polgarmestet, jegyzo,
intézményvezetd és a Madich Imre
Nonprofit Kft. tigyvezetdje

ITI. Hatarozati javaslat

Vac Viros Onkorrnényzat Képvisel6-testiilete ugy dont, hogy a Madich Imre Muvelédési,
Kulturdlis és Szolgaltaté Nonprofit Kft. szetvezeti és miikodési szabalyzatat, javadalmazasi
szabalyzatit, valamint a feliigyel8bizottsig tigyrendjét az eléterjesztés melléklete szerinti
tartalommal hagyja jova.

Hatarid§: azonnal FelelBs: polgarmester, jegyzd
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IV. Hatarozati javaslat

Vac Varos C)nkorményzat Képvisel6-testiilete gy dont, hogy a Madach Imre Mivelédési
Kdzpont részére Vic Viros Onkormanyzat Képvisel§-testillete 261/2015. (XIL. 10.) szamu
hatirozatdval ingyenes hasznilatba adott, és jelenleg is hasznalatiban 1évé ingatlan
vagyonelemeket téritésmentesen, 2022. januar 1-t6l hatirozatlan idSre, de legfeljebb a kozfeladat
ellitasinak idStartamaig az Onkormanyzat altal cllitott feladat ellatisanak elésegitése céljiabol a
Madach Imre Mivelédési, Kulturalis és Szolgaltaté Nonprofit Kft. ingyenes hasznalataba adja.

A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgirmestert az errdl késziilt szerzédés alafrasira és
esetleges technikai médositasara:

e 2600 Vic, Dr. Csanyi ket. 63. — hrsz. 3935, 3935/A

® 2 2600 Vic, Koztarsasag at 19. — hrsz. 3081, Pannénia Haz (Kiallit
terem)

Hatarid6: 2022. januar 01. Felel6s: polgarmestet, jegyzo,
osztalyvezetd, intézményvezetSk
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Viac Varos Onkormanyzat
Embeti Kapcsolatok Bizottsiga

KIVONAT

az Emberi Kapcsolatok Bizottsiga
2021. szeptember 13-4n megtartott iilésérdl késziilt jegyz6konyvébél

Targy: Madich Imre Muvel6dési, Kulturalis és Szolgltatd Nonprofit Kft. létrehozisihoz
kapcsolédéd déntések meghozatala

20/2021. (IX.13.) sz. Embeti Kapcsolatok Bizottsag

hatirozata

Vic Viros Onkormanyzat Képvisels-testiletének Emberi Kapcsolatok Bizottsaga javasolja a
KépviselS-testiiletnek, hogy a Madich Imre Mivelddési Kézpontot, mint koltségvetési
intézményt — az 1997, évi CXL. torvény 78/]. § (1) bekezdése értelmében a miniszter és a
Kézmiivel6dési Kerekasztal véleményének beszerzését kivetden — 2021, december 31. napjaval
szuntetesse meg, tovabbi jaruljon hozzi, hogy feladatait 2022, januar 01. napjitdl a Madach Imre
MvelSdési, Kulturilis és Szolgaltaté Nonprofit Kft. lassa cl.

Vic Véros Onkorményzat KépviselS-testiletének Embeti Kapcsolatok Bizottsiga javasolja
tovibba, hogy a Képvisels-testiilet a Maddch Imre Miivelddési Kozpont megsziintetd okiratit az
elétetjesztés melléklete szerinti tattalommal hagyja jova, és hatalmazza fel a polghrmestert annak
alirdsira, valamint annak technikai mddositasara, Allamkinestirhoz t6rténd benyujtasara,

Hatéarid6: folyamatos Felel8s: Polgirmestet, Jegyz8, Jogi Osztaly vez,

intézményvezets, Madich Imre Nonptofit
Kft. Ggyv.

K.m.f.

Fehér Zsolt s.k.

oledrm e '
a bizottsag elnoke
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A kivonat hiteléal:

Kovacs Timea
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Vac Varos (5nk0rrnényzat
Emberi Kapcsolatok Bizottsiga

KIVONAT

az Emberi Kapcsolatok Bizottsiga
2021. szeptember 13-4n megtattott {ilésérdl késziilt jegyz6konyvébél

Téargy: Madach Imre Mivelddési, Kulturalis és Szolgaltaté Nonprofit Kft. létrehozasihoz

kapcsolédé déntések meghozatala

21/2021. (IX.13.) sz. Emberi Kapcsolatok Bizottsa

Vic Viros Onkormanyzat Képvisels-testiiletének

hatirozata

Emberi Kapesolatok Bizottsiga javasolja a

Képvisel6-testiiletnek, hogy a Madich Imre Mivel6dési, Kulturilis és Szolgaltats Nonprofit Kft.
szervezeti €és mikodési szabilyzatat, javadalmazasi szabilyzatit az clGtetjesztés melléklete szerinti

tartalommal hagyja jév4.

Hataridé: 2021. oktéber 01.

Tpolgdry,

A kivonat hiteléil:

Kovacs Timea
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FelelSs: Polgirmester, Jegyzd

Fehér Zsolt s.k.
a bizottsdg elndke
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Vic Varos Onkorményzat
Embeti Kapcsolatok Bizottsaga

KIVONAT

az Emberi Kapcsolatok Bizottsaga
2021 szeptember 13-4n megtartott iiléséré] késziilt jegyz6konyvébdil

Térgy: Madich Imre Muvelddési, Kulturdlis és Szolgiltatd Nonprofit Kft. létrechozasihoz
kapesol6dd dontések meghozatala

22/2021. (IX.13.) s2. Emberi Kapcsolatok Bizottsag

hatirozata

Vic Viros Onkormanyzat Keépvisels-testiiletének Emberi Kapesolatok Bizottsaga javasolja a
Képvisel6-testilletnek, hogy a Madich Imre MdvelSdési Kézpont tészére Vic Viros
Onkormanyzat Képvisel6-testilete  261/2015. (XIL  10) szimG hatirozatdval ingyenes
haszndlatba adott, és jelenleg is haszndlatiban lévé ingatlan vagyonelemeket téritésmentesen,
2022. januar 1-t61 hatirozatlan idére, de legfeljebb a kozfeladat cllitdsinak idStartamaig az
Onkorményzat 4ltal ellatott feladat ellitasanak clésegitése céljabol a Madach Imte MivelSdési,
Kulturdlis & Szolgaltaté Nonprofit Kft. ingyenes haszndlatiba adja. Javasolja tovibbi a
Képviselé-testiiletnek, hogy hatalmazza fel a polgarmestert az ertdl késziilt szerz6dés alairdsara és
esetleges technikai médositasira:

- 2600 Vic, Dr. Csanyi krt. 63. — hrsz. 3935, 3935/A

- 22600 Vic, Koztarsasdg at 19, — hrsz. 3081, Pannoénia Hiz (Kidllité terem)

Hatarid6: 2022. januar 01. Felel@s: Polgatmester, Jegyz6,

Osztilyvezet, Intézményvez.

K.m.f,

polgidrmeg
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Fehér Zsolt s.k,
a bizottsag elnoke
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Nagyesalidosok Orszdgos Egyesiilete Dij 2019

Az F Felelgy Foglalkogtargia 2018

Tehetségharat Onkormdnyzat 2018

Befogads magyar telepiilés 2016

A Folnap Virosdért Dij 2015

Clalddbardt Munkahely 2015-2016-2017-2018-2019

Raoul Wallenborg-dij 2015

Kerékpdroshardt Telepiilés 2014-2015-2016
Hild Jenos-djj 2014

Ldishardt Onkormdnyzat 2013

Kultitra Magyar Vrosa 2010

A Nemzet Sportvirosa 2003

Vic Varos Onkormanyzat
Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsag

. KIVONAT
a Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsdg 2021. szeptember 14.-én megtartott
1ilésérd] késziilt jegyz6konyvébdl

Lirgy: MIMK megsgiintelése

hatdrozata

Vic Viros Onkorményzat Képvisel6-testiilete  Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsiga
javasolja a Képviselé-testiiletnek, hogy a Maddch Tmre MivelSdési Kézpontot, mint
kdltségvetési intézményt — az 1997. évi CXL., torvény 78/]. § (1) bekezdése
értelmében a miniszter és a KézmivelSdési Kerekasztal véleményének beszerzését
kovetben — 2021. december 31, napjival sziintettesse meg, tovabbé jiruljon hozz4,
hogy feladatait 2022, janudr 01. napjatél a Madich Imte Mivel6dési, Kulturalis és
Szolgaltaté Nonprofit IKft, lissa el.

Vic Vitos Onkorményzat Képviscl-testilete  Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsiga
javasolja tovibba, hogy a Képviselé-testiilet a Madach Imre Mével§dési Kézpont
megszintetd okiratit az elSterjesztés melléklete szerinti tartalommal hagyja jova, és
hatalmazza fe} a  polgirmestert annak aldfrisita, valamint annak technikai
modositisara, Allamkincstarhoz tbrténd benytjtisita.

Hatdridd: folyamatos
Felelds: polgarmester, jogyzs, Jogi Osztdly osgidlyvesetd, intigményvezets és a Maddch Imre
Nonprofit Kft. sigyvesetdje

Km.f

Kidszonyi Kéroly s.k.
a bigottsdg elnike

A kivonat hiteléiil

A

Paliey Angelifea

g
By A O
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Vde o Dunakanyar s 2 fe

2600 Véac, Méreius 15, tér 11, Tel.: 27/513-440 Fax: 27/513-414

szervezes@varoshaza.vac.hu www.vac.hu



Nagyesalddosok Orszdgos Egyesiilete Dij 2019

Az Ev Felelss Foglalkostatdja 2018

Tehetségbardt Onkormdnyzat 2018

Befogadd nagyar telepitlés 2016

A Holnap Vdrosdért Dij 2015

Calddbardt Munkahely 2015-2016-2017-2018-2019

Raont Wallenberg-djf 2015

Kerdkpdrosbarit Telepiilés 2014-2015-2016
Hild Janos-dif 2014

Idssbarit Onkormanyzat 2013

Kultiva Magyar Vrosa 2010

A Nemszet Sportvdrosa 2003

Vic Varos Onkorményzat
Pénziigyi-Ugytendi Bizottsig

KIVONAT
a Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsdg 2021, szeptember 14.-én megtartott
iilésérdl késziilt jegyzbkényvébol

Trgy: Maddch Imre Mitvelédéss, Kulturdlis és S Rolgaltatd Kft. SZMS Z-ének, javadalmaszisi szabilyzatinak
elfogaddsa

hatdrozata

Vic Viros Onkotméanyzat Képvisel6-testilete  Pénziigyi-Ugyrendi  Bizottsaga
javasolja a KépviselS-testiiletnek, hogy a Madich Imte Mivel6dési, Kulturalis és
Szolgaltaté Nonprofit Kft. Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatat és Javadalmazasi
Szabalyzatit az elStetjesztés melléklete szerinti tartalommal hagyja jova.

Hatdrid: 2021, oktéber 01.
Felelds: polgdrmester, jegysé

Kdszonyi Kéroly s.k.
a bigottsdg elnike

A kivonat hiteléiil
CH

Palieg Angelika

2600 Vac, Mércius 15. tér 11, Tel.: 27/513-440 Fax: 27/513-414

szervezes@varoshaza,vac.hu www.vac.hu



Nagyesalddosok Orszigos Egyesitlete Dij 2019 o Raoul Wallenberg-djj 2015
Az Ev Felelgs Foglalkogtatdgia 2018 Kerékpdroshardt Telepiilés 2014-2015-2016
Tebetsigbardt Onkorminyzat 2018 - Hitd Jdnos-dij 2014
Befogadd magyar telopiilés 2016 Idisbardit Onkormdnyzat 2013

A Holnap Vrosdért Dij 2015 Knltiira Magyar Varosa 2010
Cralddbarit Munkahely 2015-2016-2017-2018-2019 A Nemszet Sportvdrosa 2003

Viéc Varos Onkormanyzat
Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsig

? KIVONAT
a Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsdg 2021, szeptember 14.-én megtartott
iilésérdl késziilt jegyzékényvébdl

Trgy: Madch Ire Miivelddési Kozpont ingatlan vagyonelemek dtaddsa

hardrozata

Vic Viros Onkorminyzat Képviselé-testiilete Pénztigyi-Ugyrendi  Bizottsiga
javasolja a KépviselS-testilletnek, hogy a Madach Imre Miivelddési Kézpont részére
Véc Viros Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete 261/2015. (XII. 10.) szdmd
hatdrozataval ingyenes hasznilatba adott, és jelenleg is hasznalatiban 1évé ingatlan
vagyonelemeket téritésmentesen, 2022, janudr 1-t8l hatdrozatlan idére, de legfeljebb a
kézfeladat ellitdsanak id6tartamdig az Onkormanyzat 4ltal ellatott feladat elldtdsanak
elsegftése céljidbdl a Madich Imre Mével6dési, Kulturilis és Szolgiltaté Nonptofit
Kft. ingyenes hasznalatiba adja. Javasolja tovabba a KépviselS-testiiletnek, hogy
hatalmazza fel a polghrmestert az etrdl késziilt szerz8dés alifrdsira és esctleges
technikai médositisira:

® 2600 Vic, Dr. Csanyi krt. 63. — hrsz. 3935, 3935/A

® 2600 Vic, Koztdrsasag Gt 19. — hrsz, 3081, Panndnia HAz (Kiallit6 terem)

Hatdrids: 2022, janudr 01,
Eelelds: polydrmester, jogyss, oszydlyvezets, intéminyvesetdk

Km.f

Kdszonyi Kdroly s.k.
a bigottsdg elnike

A kivonat hiteléiil:

CH

Paljez Angelika

Vde a Dunakanyar s iy ¢
2600 Vac, Marcius 15, tér 11. Tel.: 27/513-440 Fax: 27/513-414

szervezes@varoshaza.vac.hu www.vac.hu



Nagyesalddosok Orszdgos Egyesitlete Dij 2019
Az Ev Felelss Foglalkogtatdia 2018
Tehetsigbarit Onkorminyzat 2018

Befogadd magyar telepiilés 2016

A Holnap Virosdért Dij 2015

Cralddbarit Munkabely 2015-2016-2017-2018-2019

Raonl Wallenberg-dij 2015

Kerékpdroshardt Telepiilis 2014-2015-2016
Hild Jeinos-dij 2074

Tdisbardt Onkormdnyzar 2013-2019
Kiltiira Magyar Vedrosa 2010

A Nemszet Sportudrosa 2003

Vac Varos Onkormanyzat
Gazdasdgi és Varosfejlesztési Bizottsag

KIVONAT

a Gazdaségi és Varosfejlesztési Bizottsag

2021. szeptember 15-én megtartott iilésérd] késziilt jegyz6konyvbal

Téargy: Madich Imre Mivelédési,

dontések meghozatala

Kulturdlis & Szolgaltats Kft. létrehozasahoz kapesolédds

o1 €s Varosfejlesztési Bizottsag hatirozata

Viic Viros Onkorményzat Képvisel$-testiilete Gazdasigi és Virosfejlesztési Bizottsaga javasolja a
Képvisel6-testiiletnek, hogy a Madich Imre Mivelédési Kdzpontot, mint koltségvetési

intézményt — az 1997, évi CXL.

torvény 78/]. § (1) bekezdése értelmében a miniszter és a

Kézmiivel8dési Kerekasztal véleményének beszerzését kovetGen — 2021, december 31. napjaval
szlintetesse meg, tovabbd jaruljon hozz4, hogy feladatait 2022. janudr 01. napjatol a Madach Imre
MuvelSdési, Kulturilis és Szolgaltaté Nonprofit Kft. lassa el.

Vic Viros Onkorményzat Képviselo-testiilete Gazdasigi és Virosfejlesztési Bizottsdga javasolja
tovabba, hogy a Képvisel§-testiilet a Madéch Imre Miivel6dési Koézpont megsziintetd okitatit az
clotetjesztés melléklete szerinti tartalommal hagyja jova, és hatalmazza fel a polgarmestert annak
alairdsdra, valamint annak technikai médositasara, Allamkincstéthoz térténd benytjtisara.

Hatarid6: folyamatos

17 d o« s

Felelds: Polgirmestet, Jegyz6, Jogi Osztaly vez,
intézményvezets, Madach Imre Nonp. Kft. tigyv.

K.m.f.

Molnar Nandor s.k.

O}L\sm“telv . X bizottsag elndk
NZ i Kah: 7
7 o Kad Y
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2600 Ve, Marcius 15. tér 11,
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Nagyesaldidosok Orszdgos Egyesiilete i 2019

A Ev Felelgs Foglalkoztatdja 2018

Tebetségbardt Onkormenyzat 2018

Befogadd magyar telepiilés 2016

A Holnap Vrosdért Djj 2015

Chalddbardt Munkabely 2015-2016-2017-2018-2019

Viac Varos 6nkorményzat
Gazdasdgi és Varosfejlesztési Bizottsag

Raont Wallenberg-dfj 2015
Kerékpdroshardt Telepiilés 2014-2015-2016
Hi

U Jdnos-dij 2014

Tddsbarit Onkorminyzat 2013-2019
Kultiira Magyar Vdrosa 2010
A Nemszet Sportvirosa 2003

KIVONAT

a Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsag
2021. szeptember 15-én megtartott ilésérdl késziilt jegyz6konyvbal

Targy: Madich Imre Mévelddési, Kulturdlis és Szolgiltaté Kft. létrehozdsihoz kapesolédsd

dontésck meghozatala

Vic Viros Onkormanyzat KépviselS-testiilete Gazdasdgi és V arosfejlesztési Bizottsiga javasolja a

Képvisel-testiiletnek, hogy a Madich Imte Mivelddési, Kulturlis és Szolgiltaté Nonprofit Kft

szervezeti és mlkodési szabdlyzatat, javadalmazdsi szabélyzatit az elSterjesztés melléklete szerint

tartalommal hagyja jéva.

Hataridg: 2021. oktdber 01, Felel6s: Polgirmester, Jegyzd,

Jogi Osztély vez, intézményvezetsk

K.m.f.

Molnir Nandor s.k.
bizottsag elndk

A kivonat hite 51'.'11:

14N

.............................

Kovacs Timea

Vde 4 Donaban Jar segive

2600 Véc, Marcius 15. tér 11. Tel.: 27/513-401 Fax: 27/513-414 kabinet@varoshaza.vac.hu

www,vac.hu



Nagyesakidosok Orszdgos Egyesiilete Dif 2019

AR Ev Feletss Foglalkoztatdia 2018

Tebetsigbardt Onkormanyzar 2018

Befogadd magyar telepiilés 2016

A Holnap Virosiért Djj 2015

Calddbarit Munkahely 2015-2016-2017-2018-2019

Raounl Wallenberg-dij 2015

Kerékpdrosharit Telgpiités 2014-2015-2016
Hild Jdnos-dij 2014

Idésbardt Onkormdnyzat 2013-2019
Kultrira Magyar Vdrosa 2010

A Nemszet Sportvirosa 2003

Vac Varos Onkorményzat
Gazdasdgi és Virosfejlesztési Bizottsig

KIVONAT
a Gazdasigi és Varosfejlesztési Bizottsag
2021. szeptember 15-én megtartott {ilésérdl késziilt jegyz6konyvbél

Téargy: Madich Imre Mivelédési, Kulturlis és Szolgaltaté Kft. létrehozisihoz kapcsolédd
déntések meghozatala

Vic Viros Onkorményzat Képvisel6-testiilete Gazdasagi és Vitosfejlesztési Bizottsaga javasolja a
Képvisel-testiletnek, hogy a Madich Imre Mvelddési Kézpont részére Vic Varos
Onkorményzat Képvisel6-testillete  261/2015.  (XII. 10.) szdmid  hatirozatival ingyenes
hasznédlatba adott, és jelenleg is hasznédlatiban 1évé ingatlan vagyonelemeket téritésmentesen,
2022. janudr 1-t6l hatirozatlan idére, de legfeliebb a kézfeladat ellitasinak idétartamaig az
Onkormanyzat altal ellatott feladat elltisdnak clsegitése céljabol a Madich Tmre Mével6dési,
Kulturdlis és Szolgaltaté Nonprofit Kft. ingyenes hasznélatiba adja. Javasolia tovibbi a
Keépviselé-testiiletnek, hogy hatalmazza fel a polgatmestert az ettS] késziilt szerzGdés alafrdsara és
esetleges technikai médositasara:

® 2600 Vic, Dr. Csdnyi ket. 63. — hrsz. 3935, 3935/A

® 2600 Vic, Koztarsasig Gt 19, — hrsz. 3081, Panndnia Héz (Kiallité tetem)

Hatarid§: 2022. janudr 01. Felelés: Polgirmester, Jegyzd,
Jogi Osztaly vez, intézményvezetSk

Km.f.

Molnar Nandor s.k.
bizottsag elndk

A kivonat hiteléiil:

G
[

.............................

Vie a Dunoghbanvar cwolve

2600 Vic, Marcius 15. tér 11, Tel.; 27/513-401 Fax: 27/513-414 kabinet@varoshaza.vac.hu www,vac.hu



Madach Imre Miivel&dési, Kulturalis és Szolgaltato

Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasag
(cg: 13-09-214518, székhelye: 2600 Vac, dr. Csanyi Laszlo korat 63., adészama: 27198717-2-13)

@h&

Szervezeti és Miikodési Szab
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l. A MADACH IMRE NONPROFIT KFT. JOGALLASA, ALAPADATAI

1. A Madach Imre Nonprofit Kft. jogallasa: A vaci Madach Imre Nonprofit Kft 6nallé jogi személy,
Onalléan  mikods és gazdalkodo gazdaségi tarsadg, melynek koltségvetéset egyszemélyes
tulajdonosként Vac Varos Onkormanyzata Képvisel6-testilete hagyja jova. A Madach Imre Nonprofit Kft
alapitoja Vac Varos Onkormanyzata, A Madach Imre Nonprofit Kft. szakmai feliigyeleti szerve az Emberi
Eréforrasok Minisztériuma.

2. A Madéach Imre Nonprofit Kft, alapadatai:

a.) Hivatalos megnevezése: Madach Imre Mivel6dési, Kulturalis és Szolgaltatdé Nonggofit Korlatolt
Felel6sségl Tarsasag

b.) Roviditett megnevezése: Madach Imre Nonprofit Kit.

c.) Alapito okiratanak kelte, szama: 2021. junius 24.

d.) Székhelye: 2600 Vac, Dr. Csanyi Laszl6 krt. 63.

e.) Telephelyei: 2600 Vac, Koztarsasag ut 19. és 2600 Vac, Marcius 15. tér
f.) Postacim: 2600 Vac, Dr. Csanyi LaszI6 krt. 63.

g.) Adészam; 27198717-2-13

h.) K6zdsségi adoszam: HU27198717

i.) statisztikai szamjel: 27198717-9004-572-13

j-) Eurdpai Egyedi Azonosito: HUOCCSZ.13-09-214518
k.) Cégjegyzékszam: Cg. 13-09-214518

|.) ceégbejegyz6 végzés szama: Budapest Kdrnyéki Jor
m.) cégbejegyz végzés kelte: 2021. augusztus
n.) Altalanos forgalmi adé alanyisaganak tenye: AFalanya
0.) Pénzforgalmi bankszamla; OTP Bank 174294-26999113
p.) Kézponti telefonszama: 06-27-518

r.) E-mail cime: mimk kft. @mimk.vag.
s.) Internet cime: www.mimk.vac.

zek Cgl13-09-214518/9

terek, intézmeények mikddtetése a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos
kgzmUivelddésrdl sz6l6 1997. évi CXL. térvény 76 §-a alapjan, valamint

anak a kozm(ivelddési tevékenység helyi feladatairdl szol6 65/2013.
(XI1.13.) rendeletéber meghatérozott tevékenység a szaktdrvény és a lehet8ségek, sajatossagok
figyelembe vételével.

1.2 A Madéch Imre Nonprofit Kft. a tevékenysége korében kiiléndsen az alabbiakat latja el:

a.) A helyi kézmiivelddési tevékenység tamogatasa, a helyi tarsadalom miivelsdési érdekei
és kulturalis szlikségletei szerint.

b.) A véros szellemi, mivészeti értékeinek, hagyomanyainak megismertetése, helyi
mlvel8dési szokasok gondozasa.

c.) Az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mas kisebbségi kultira értékeinek
megismertetése, befogadéasanak eldsegitése, az tinnepek kulttrajanak gondozasa.

d.) Az ismeretszerzé, az amat6r alkoto, miveldds kdzosségek tevekenységének
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tamogatasa.

e.) Az iskolarendszeren kiviili 6ntevékeny, 6nképz6, szakképz6 tanfolyamok,
eletminéséget és életesélyt javito tanulési, felséoktatési lehetdségek biztositasa.

f.) A helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kdzésségi életének,
erdekérvényesitésének segitése.

g.) A kilénbozo kultirak kozotti kapesolatok kiépitésének és fenntartasanak segitése.
h.) A szabadidd kulturalis célu eltéltésehez sziikséges feltételek biztositasa.

I.) Egyeb mivelédést segité lehetségek biztositasa.

I1.3. A rendelkezésre all6 eszkézeivel - szabad kapacitasa terhére — a felsorolt tevékenységeket végzi.
Az ezekbdl szarmazé bevételt a feladatanak ellataséra, illetve az e tevékenységben résztvevik
dijazasara kell felhasznaini. A Madach Imre Nonprofit Kft. az alapito altal meghatérozott feladatkorét,
annak volumenet sajat déntésével nem valtoztathatja meg.

Il.4. A Madach Imre Nonprofit Kft. vallalkozasi tevékenysége:
A Madach Imre Nonprofit Kft. folytathat vallalkozési tevékenységet.

1. A Madach Imre Nonprofit Kft. feladatellatasafoz elt
foglalkoztatasi létszamadatok, stat

lapjan a kovetkezé:

a.) Vezetd kozmlivelddési szakember (ligyvezets igazg;
b.) Kozmiivelddési szakember I. (igazgatohelyettes
¢.) Kézmlivel6dési szakember 1. (miivelédéssze
d.) Marketinggel foglalkozé munkatéars

ll. 2. Egyéb ellatott munkakdrok:
a.) igazgatasi ligyintézé (informacioso,
b.) igazgatasi Ugyintéz6 (asszisztegmli
¢.) mliszaki Uigyintéz6 (technikusi
d.) miiszaki szakmunkas (tggims
e.) mliszaki szagmunkéas
)

ADACH IMRE NONPROFIT KFT. VEZETOI ES MUNKATARSAI
VEZETOK
IV.1 Ugyvezets igazgato

IV. 1.1 Az ligyvezetd igazgato jogallasa: Vac Varosi Onkormanyzat, mint alapito jeldli ki az ligyvezetét
a vezet6i feladatok ellatasara a vonatkozo jogszabalyok szerint, hatérozott idére. Az ligyvezetd feletti
munkaltatdi jogokat (a kinevezés, felmentés, fegyelmi iigyek kivetelével) az alapitd képviseletében a
polgarmester gyakorolja. Az ligyvezetd igazgatéi munkakdr mindsitésre és vagyonbevallasra kotelezett
munkakor.

Az ligyvezetd igazgatd a folyamatos, jogszer(i és hatekony miikddéséért, valamint az Alapité Okirat
szerinti feladatok maradéktalan teljesitéséért felelés egyszemélyi vezets.

Az ligyvezetd igazgato felelds a feladatai ellatasahoz a Madach Imre Nonprofit Kft. vagyonkezelésébe,
hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(i igénybevételéért, az Alapité Okiratban eldirt tevékenységek
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jogszabalyban meghatérozott kivetelményeknek megfelelé ellatasaért, a Madach Imre Nonprofit Kift.
gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag kévetelményeinek érvényesitéséért, a
tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kételezettség teljesitéséért, annak teljességéért és
hitelességéeért, a gazdalkodasi lehet6ségek és a ktelezettségek 0sszhangjaért, a Madach Imre Nonprofit
Kft szamviteli rendjéért, a folyamatba épitett, elézetes és utblagos vezet6i ellendrzés, valamint a belsé
ellenérzés megszervezéséért és hatékony miikodéseért, ;

Az lgyvezet§ igazgato a munkaviszonyaval dsszefliggs sérelmes intézkedések orvoslasa vagy vitas
kérdések eldéntése érdekében - egyeztetés lefolytatasa utan — panaszaval kdzvetleniil a birésaghoz
fordulhat.

Az ligyvezet§ igazgatd egyszemelyi felelésséggel képviseli a Madach Imre Nonprofit Kft-t az allami,
tarsadalmi, gazdasagi és civil szervezetek elstt. Képviseleti jogat — esetenként vagy meghatarozott
ligyekben - atruhazhatja.

IV. 1.2 Az ligyvezetd igazgaté feladatai:
a.) Gondoskodik a Madach Imre Nonprofit Kft éves koltségvetésének és munk
beszamoldinak elkeészitésérsl, megvitatasarsl, elfogadasaral, végrehajtasardl, ellend
szerint modositasarol.

b.) A Madach Imre Nonprofit Kft kéltségvetési keretei kozott gondoskodik
belsd személyi és infrastrukturalis feltételekrdl.
c.) Képviseli a Madéch Imre Nonprofit Kft-t harmadik személyekke elyek részére
kepviseleti jogot adhat a jelen Szervezeti és Mlikodési Szabalyz :
d.) Kbtelezettségvallalési és utalvanyozasi jogot gyakorol. |
e.) Gondoskodik a jelen SZMSZ mellékletét képezd samia f7itesérdl, megvitatasardl,
elfogadasarol, végrehajtasarol, ellen6rzéséré| és sziikséf ¢ !

f) Gondoskodik a Madach Imre Nonprofit Kit-t ding# jogsz balyl és az alapitd altal hozott
rendelkezéseknek az érdekeltekkel torténd megi QRS |
g.) Gondoskodik a Madach Imre Nonprofit Kft."éemi oset vegz6 munkavallaldk folyamatos

tovabbképzésérdl.
h.) Az igyvezet6 igazgato felels a Mada
védelmi, katasztrofavédelmi el6ira
megovasaért,

i.) Ellétja tovabba azon feladatok

ofit Kft-n belilli munkavédelmi, tizvédelmi, polgari
a Madach Imre Nonprofit Kft vagyonanak

eket jogszabaly a hataskorébe utal.
onpyfit . elszamolési és anyagi érdekeltségi rendszerét.
n iranyasa ald tartozd alkalmazottak feladatait, iranyitia a kozvetlen

ti egysegeket, melyek a kdvetkezék:

z6 és Kézmiivel6dési Csoport

Technikusi Csopo
lgazgatésagi és Uzemeltetési Csoport

IV. 1.3 Az ligyvezet6 igazgatd hataskore:

a.) kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogot gyakorol

b.) feladat- és hatéskdrében eljarva gyakorolja a kiadmanyozasi jogot, ;

c.) kozvetlen utasitasi joggal rendelkezik az intézmény valamennyi vezetbje és beosztott munkatarsa
iranyaban, |

d.) képviseli a Madach Imre Nonprofit Kft-t harmadik szemelyekkel szemben, mas személyek részére
képviseleti jogot adhat a jelen szabélyzatban meghatarozottak szerint,

e.) jovahagyja a kiilfoldi kikildetéseket és az intézmény éves szabadsagolasi tervét,

f) a jelen szabalyzatban meghatéarozott kivételekkel gyakorolia a munkavallalok és megbizottak
iranyaban a munkaltatéi, illetve megbizoi jogokat. E jogok gyakorlasat atruhazhatja. Az atruhazott
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munkaltatoi és megbizoi jogokat indokolt esethen — az érdekeltek egyidejli értesitése melleft — magahoz
vonhatja,

g.) egyes iigykdrokben gyakorolt dontésikiadmanyozasi jogat id6legesen vagy tartdsan atruhazhatja
valamely szervezeti egység vezetSjére, ‘

h.) ajelen szabalyzathan rogzitett hataskordket az ligyvezets a jogszabalyok adta keretek k6zGtt barmikor
magahoz vonhatja. !

IV. 1.4 Az ligyvezetd igazgat6 feladatai dontés-elGkészitési feladatai kdrében:
a.) A Madach Imre Nonprofit Kft tevékenységével kapcsolatos kozéptavu stratégiai tervek elékészitése
b.) Jelentds fejlesztésekre, azok pénziigyi forrasara vonatkozo javaslatok, 6nkormanyzati beszamoldk
elGterjesztések megtétele, elékészitése.
c.) Munkaer6 foglalkoztatasara, atcsoportositasara, létszamvaltozasra vonatkozé jelentds dontések
elékészitése. f

d.) Javaslatot tesz a pénzmaradvanyok felhasznalasra.

e.) Javasolhatja a Szervezeti és Miikdési Szabalyzat modositasat.

IV. 1.5 Az ligyvezet6 igazgato a hatalyos jogszabalyi keretek kdzétt don
a.) A Madach Imre Nonprofit Kft. fejlesztési koncepciojarol;
b.) A Madach Imre Nonprofit Kft mikodési stratégiajarol

)
) A Madach Imre Nonprofit Kft arpolitikajanak meghatarozasarol
)
)

A Madach Imre Nonprofit Kft er6forras gazdalkodasarol:
A Madéach Imre Nonprofit Kft. beszamoléinak elfogadasag
) Tervek, a kltségvetés, a beszamolok el6terjesztései
g.) Az ligyvezetd jogosult minden intézményi ligyben a
h.) Rendezvények alkalméaval intézkedési jogkgf
kivetelével) tadhatja az ligyeletes felelés munk

C.
d.
e.
f.

nkatarsakat utasitani.
i és gazdalkodasi jogositvanyok

IV.1.6 Az ligyvezet6 igazgaté felel6s: .
a.) a feladatai ellatasahoz az inté elésébe, hasznalataba adott nemzeti vagyon
rendeltetésszer(i kezeléséért és igg
b.) az Alapité Okiratban el6irt tevé Rgek jogszabalyban meghatérozott kdvetelményeknek megfeleld
ellatasaert,
c.) a Madach dasaban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag
kdvetelmén SrvényR |

atékony miikodéséeért, ‘
f.) a belsé ellenérze cionalis (feladatkdri és szervezeti) fliggetlenségének biztositasaért,

g.) a belsé kontrolloMniikidtetéséert, a munkavédelmi, tizvédelmi, polgari védelmi, katasztrofavedelmi
eldirasok betartasaért, a vagyonmegovasért

1.1.7 Az igazgatot tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az Altalanos igazgatohelyettes teljes jogkorrel
helyettesiti.

IV.2. lgazgatohelyettes:

IV.2.1. Az igazgatohelyettes jogallasa: Munkaviszony keretei kézott a Madach Imre Nonprofit Kft.
UgyvezetSje nevezi ki. Kinevezéséhez egyetemi-fiskolai szint(i szakirany(l végzettség, vagy nem
szakiranyl felséfoku végzettség és a szakképzésben szerzett felséfokd kdzmiivelddési szakképesités,
valamint kiemelked8 szinvonalli szakmai gyakorlat sziikséges. Munkajat kozvetlenill az igazgato
iranyitasa alatt végzi, a Madach Imre Nonprofit Kt felelds szakmai vezetdje. Munkakdre mindsitésre és
vagyonbevallasra kotelezett munkakor.
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IV.2.2. Az igazgatohelyettes feladatai:

a.) Az igazgato tartos tavollétében a miivelddési kzpont felelds vezetsje, a koltségvetési szerv szakmai
iranyitasaval és miikddésével kapcsolatban az igazgato helyettese.
b.) Munkajat az ligyvezetd igazgatd kozvetlen iranyitasaval és ellendrzésével vegzi. A targyévet
megel6z8 tevékenységre alapozva az éves munkatervben elkésziti a nagyrendezvenyekre és
fesztivalprogramokra vonatkozé szakmai tervet a rendelkezésre 4ll pénzigyi forrasok és az eldirt
bevételi terv alapjan.

c.) Kézremikddik az éves fesztivalprogramok Osszedllitasaban, a szerzédések megkoteseben a
propaganda munkalataiban
d.) Kézremikédik a varosi innepségek kulturalis misoranak dsszeallitasaban és lebonyolitasaban

e.) Kapcsolatot tart a helyi alkoto- és el6adémiivészekkel, a varosban muikods kulturahs- és oktatasi
intézmények, dvodak, cégek, civil szervezetek vezetSivel
f.) Reszt vesz az 6vodas és kisiskolas korosztaly, valamint a tanulé ifjusag szamar
es szorakoztaté programok megszervezésében és lebonyolitasaban
g.) Informacios szolgaltatast és szaktanacsadast nydjt a tanulas, a kulturalis prog
hasznos eltéltéséhez. Részt vallal a fiatalok aktivizalasaban és a kdzosségi ré
h.) Az informéciés csoport munkajanak iranyitasa, megszervezése, szabf
munkaidd beosztasok elkészitése
I.) A szakmai terv litemezett végrehajtasa és ellenérzése céljabol az i O NEeicalPten munkatarsi
értekezleteket tart. i
j.) Tartos tavolléte esetén a kozmivelédesi csoportvezeté helyeigsiti
f) A szakfeladatait érint6 palyazati lehet6ségeket figyelemm®l ki
elkészitésében.

er ‘zett kulturalis

0to kapott felhatalmazas alapjan

IV.2.3 Az igazgatohelyettes hataskére: az iigyve
i é orrel rendelkezik.

meghatarozott esetekben képviseleti, kiadmanyozg

IV.3.1. Jogallasa: Munkaviszony keretgi vetési szerv igazgatoja nevezi ki. Kinevezéséhez
egyetemi-féiskolai szintli szakirany(fPVegzettség, vagy nem szakiranyu felséfoku végzettség és a
szakképzésben szerzett felséfo Qzmiivelddési szakképesités, valamint kiemelkedd szinvonalll
szakmai gyakorlat szliksége |

el6z4 tevekenységre alapozva beépiti az éves munkatervbe a koltsegveteS| szerv
lybok, szakkérdk, miivészeti csoportok, civil szervezetek és a szaktanfolyamok

programjait
c.) Megszervezi a feflt emlitett kozosségek évi egy alkalommal megrendezendd szakmai értekezletét
d.) El6késziti az éves egyittmiikodési megallapodasokat
e.) Gondoskodik a feliigyelete ala tartozé programok el6készitésérél és végrehajtasarol a rendelkezesre
allo penziigyi forrasok és az éves bevételi terv figyelembevételével
f.) Részt vallal a varosi tinnepségek, kulturalis rendezvények, kisterségi programok megszervezeseben
és lebonyolitasaban
g.) Az igazgatd egyedi megbizasa alapjan helyettesiti tartos tavolléte esetén az Altalanos
igazgatohelyettest,
h) A szakfeladatait érint palyazati lehetdségeket figyelemmel kiséri, részt vallal a palyazatok
elkészitésében.

i.) A rendezvényszervezd és kzmiivel6dési csoport munkajanak megszervezése,
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j.) A rendezvényszervez6 és kdzmlivel6dési csoportra vonatkozé feladatok személyre sz0l6 elosztasa,
részvetel a csoport szakmai munkajanak értékelésében

k.) Javaslatok kidolgozésa a kéltségvetési szerv munkatervének elkészitéséhez

) Feladatait érint6 (igyekben személyes kapcsolattartas a varosi 6vodakkal, iskolak szabadidé
szervezoivel, igazgatoival, cégekkel, illetve vidéki intézményekkel, civil szervezetekkel, klubokkal

m.) Evfordulokhoz, (innepekhez kapcsolodo kortars és klasszikus zenei programok szervezése.
Kapcsolattartas a mlivelddési kozpontban mikédé kérusokkal, munkajuk segitése. A népmiivészet
hagyomanyos tevékenységeinek (ének-, zene-, tancegyiittesek) bemutatasa, a népi mesterségek
tanulasahoz, nyari taborok, mesterség-bemutatok szervezése, kiallitasok rendezése, kiemelkeds
tehetsegli amatér alkotok kozismertté tétele.

IV.3.3. Hataskore:
a.) Az igazgato és helyettese altal atruhazott jogkdrok gyakorlasa.

b.) A csoportjaban foglalkoztatott munkatérsak tevékenységének koordinalasa.
c.) A feladatellatashol adodo dontés el6keszits és déntési jogkdrdk gyakorlasa.

IV.4. Technikusi csoport vezetdie:

IV.4.1.Jogallasa: Munkaviszony keretei kozott az ligyvezetd nevezi ki
javaslata alapjan. Kinevezésének feltétele minimum kozépfoky
Vagyonbevallasra kételezett vezetsi munkakér. Munkajat az g
kozmlivel6desi szakmai feladatok ellatasa tekintetében az ligyv
vegzi.

IV.4.2. Feladatai:

a.) A technikusi csoport munkajanak iranyitasa, megsz
b.) A csoportjan keresztiil gondoskodik a rende szinpadtechnikai (hang, fény stb.)
ellatasarol, diszletek, kellékek elhelyezésérdl, figg&lendl ény helyszinétél.

c.) Részt vesz a technikai eszkdzok lizemb I, engedélyezési eljarasain, szemléin, gondoskodik
az eszk0zOk karbantartasarol.
d.) Eszkozfejlesztési és —feltjitasi ter

iranyitja.
i) Ka elelossel és a mivészi elvarasoknak megfeleléen, ahhoz igazodva

.) A Madéch Imre N6nprofit Kft. munkatervébél adodo feladatok lebontasa az iranyitasa alatt mikodd
csoport feladataira vonatkozoan.
m.) A csoport szakmai munkajanak értékelése.

IV.4.3. Jogkore:
a.) A csoportjaban foglalkoztatott munkatarsak iranyitasa
b.) A feladatellatashél adodo dontés elékeszits és dontési jogkérok gyakorlasa

IV.5 lgazgatosagi tigyintézé, munkaiiqyi csoportvezets:

IV.5.1 Jogallasa: Munkaviszony keretei kozétt az igazgaté nevezi ki az igazgatohelyettes javaslata
alapjan. Kinevezesenek feltétele kozépfokl szakiranyl szakmai végzettség. Vagyonbevallasra kotelezett
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vezetdi munkakdr. Munkéjéat az lizemeltetési feladatok tekintetében, kozmiivelddési szakmai feladatok
ellatasa tekintetében az igazgato kézvetlen iranyitasa alatt végzi. -

IV.5.2. Feladatai: ‘
a.) Gondoskodik a Madach Imre Nonprofit Kft. teriiletének, valamint kézvetlen kdrnyezetének rendben
es tisztantartasarol, az ehhez sziikséges eszkdzok biztositasarol.

b.) A termeket napi, heti vagy havi rendszerességgel hasznalé csoportok esetében a mar kialakult
igények szerint, ettél eltérd alkalmakkor a rendezvényfelelds utasitasainak megfeleléen késziti eld.

c.) Beosztja, meghatarozza és ellenérzi a csoportjaba tartozé alkalmazottak munkajat és munkaidejét,
gondoskodik a haz rendeltetésszerii hasznalatanak ellendrzésérsl,

d.) A karbantartasi és takaritoi csoport munkajanak iranyitasa, megszervezése

e.) A csoportra vonatkozo feladatok meghatérozasa, személyre szol6 elosztasa.

f.) A csoport szakmai munkéjanak értékelése.

g.) Ultetk, ruhatarosok beosztasanak elkészitése, munkaidék igazolasa.

h.)

1.) A dolgozok személyi anyagainak kezelése, elkiilénitése intézményenkent.
j.) SZJA bevallassal kapcsolatos teenddk tigyintézése. A dolgozok részére a
kiallitasa. i
k.) Nyilvéntartja a munkakori leirasokat, munkakdr valtozas esetén intg ik QaLalonal j leiras
elkeszitesében. Kezeli és Gsszesiti a jelenléti iveket. ‘
|.) Vezeti a dolgozok szabadségaval kapcsolatos nyilvantartast,
készit.

m.) Jubileumi jutalmak, soros el6re lépések figyelése.
n.) Orvosi alkalmassagi igazolasok nyilvantartasa.

0.) Munka és védéruha nyilvantartés vezetése a
IV.5.3. Jogkore:

a.) A csoportjaban foglalkoztatott munkatg
b.) A feladatellatasbél adodd dontés eld

0ill. azigazgatohelyettes, ill. a pénzligyi vezeté altal szignalt, beérkezett iratokat
az érintetteknek tovabbitja.
c.) A kimend leveleket gépeli, ligyvezetd igazgatoi alairasra sorolja, postazasardl gondoskodik

d.) Ellatja a titkarndi feladatokat, értekezleteken, tanacskozasokon jegyz6kényvet vezet.

e.) A Madach Imre Mivelédési Kézpontban mikédd mivészeti csoportok, civil szervezetek, egyesuletek
részere adminisztrativ segitséget nyuijt (gépelés, fénymasolas)

f.) Figyelemmel kiséri a hataridsk betartasat. !

g.) Bejelentés nélkiil érkez6 hivatalos vagy maganszemélyek fogadasa, igazgato vagy igazgatohelyettes
ertesitése, id6pontok egyeztetése.

h) Szikség esetén részt vesz a reklam- és propaganda anyagainak postazasaban, elvégzi a
sajtokapcsolatokbél adodd adminisztrativ feladatokat.

1) A szakmai csoport leveleit, értesitéseit, munkalapjait, forgatokonyveit, terveit, feliegyzéseit,
emlekeztetSit rendszerezi, archivalja
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J.) Folyamatosan ellendrzi és segiti az igazgatéhelyettes 4ltal meghatarozott csoportok, kdzosségek
tevékenységehez kétods adminisztracios feladatokat ’

k.) Megkoti a napi terembérszerzGdéseket, melyet egyeztet a pénziigyi vezetbvel illetve sziikség szerint
a lzemeltetési csoport vezetéjével. !

IV.7. Uzemviteli munkatars:

IV.7.1 Jogallasa: Munkaviszony keretei kozott az ligyvezetd igazgatd nevezi ki az igazgatohelyettes
javaslata alapjan. Kinevezésének feltétele kézépfoku végzettség. Vagyonbevallasra kbtelezett vezetsi
munkakor. Munkajat az lizemeltetési feladatok tekintetében, kdzmiveldési szakmai feladatok ellatasa
tekinteteben az ligyvezetd igazgato kozvetlen iranyitasa alatt végzi. |

IV.7.2 Feladatai:
a.) Feladat-ellatasa soran észlelt rendkiviili eseményeket, a haz miikodését akadaly
rendellenessegeket, meghibasodasokat azonnal jelenti az igazgatohelyettesnek vag
igazgatonak.
b.) Sziikség szerint részt vesz a koltségvetési szerv vagyonnyilvantartasa zar38 ’
c.) A koltségvetési szerv munkatervébdl adddé feladatok lebontasa az iran (ikddd csoport
feladataira vonatkozoan.

d.) Munkéjaban egyittm(kodik a marketinget végzé dolgozéval.
e.) Figyelemmel kiséri a hataridk betartasat

f.) Szerz6dések attekintése

g.) Kapcsolattartas a szolgaltatokkal

h.) A telies épiilet karbantartési, allagmegévasi munkal
i.) A mikédéséhez szlikséges irodaszerek és tisztitdszq
j.) A kialakitott vagyon- és tlizvédelmi ren

szamlan alairasaval igazol.
) Kiéllitia az intézménybél kiszallita

eit, - szallito kitéltésével nyomon koveti annak
visszaszallitasat.

m.) Palyazatok el6készitése, elszam analitika vezetése, ehhez kapcsolddo jelentések.

n.) Pénztari feladatok ellats pézabalyzatban leirtak szerint. ‘

0. - : fo. AZRk jegleinek és lapjainak szigori szamadasu nyilvantartas szerinti
biztositasa, g#eleS elsXa nyilvantartasa, bevételek szamlara vagy pénztarba térténd

befizeté biztositasa.

r.) A hataridd lejarta be nem folyt kintlévéségeket azonnal jelzi a pénziigyi csoportvezetének.

s.) Artisjus-sal valo efSzamolas, jelentés Osszedllitasa, egyeztetése.

sz.) Targyi eszkozok nyilvantartasa, folyamatos vezetése. Negyedévente az értékcsokkenési leirasok
elszamolasa és egyeztetése a fékonyvekkel. |

t.) Negyedévente a beruhézasi statisztika elkészitése.

v.) Az internetes levelez6 rendszeren keresztili levelezést bonyolitja.

x.) A munkakor betoltSje koteles felettese utasitasa alapjan tovabbi olyan feladatot is teljesiteni, melynek
teljesitése a munkakor jellegénél fogva még tevékenységi kdrébe tartozhat, vagy az a munkavallalo
ismeretei, képzettsége alapjan t6le elvarhato.

IV.8. Kézmlivel6dési szakember 1

IV.8.1 Jogallasa: Munkaviszony keretei kozétt az iigyvezets igazgatd nevezi ki az igaigatéhelyettes
javaslata alapjan. Kinevezésének feltétele felséfoku szakiranyl szakmai végzettség. Mindsitésre és
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vagyonbevallasra kételezett munkakor. Munkajat a rendezvényszervezé és kozmiivelddési csoportvezetd
kozvetlen iranyitasa alatt végzi

IV.8.2.Feladatai:

a.) A helyi kultura gondozésa, a telepiilés, a régié természeti, kulturalis, kozosseglertekelnek kdzismertté
tétele, ertékeket védd, gazdagité 6sszefogasok dsztonzése.

b.) Az éltalanos igazgaté helyettes altal meghatarozott, intézményben miikods kozGssegek, egyesiiletek,
civil szervezetek munkéjanak segitése.

c.) Eseményekhez, évfordulokhoz kapcsolodd rendezvények (ir6-olvaso talalkozok, ezzel Osszefliggd
kiallitasok, ismeretterjeszt6 eldadasok szervezése)

d.) Szinhézi események szervezése, lebonyolitasa, dramapedagogiai foglalkozasok megvaldsitasa az
altalanos iskolai és kdzépiskolai korosztaly bevonasaval.

e.) Varosi (innepségek rendezésében valo részvétel. Folyamatosan ellenérzi és segltl az altalanos
igazgatohelyettes altal meghatarozott csoportok, kdz6sségek tevékenységehez kot
feladatokat.
f.) A munkakdrével kapcsolatos palyazati lehetéségek figyelemmel kisérése, palyé
g.) A Madach Imre Nonprofit Kft. miikodésével, szakmai feladatkérével kapcsgit®
egyeztetése, illetve azokrol tajékoztatas adasa a koltségvetési szerv vezetdjs

IV.9. Kézmlivel6dési szakember 2

V.9.1. Jogallasa: Munkaviszony keretei koz6tt az ligyvezets i 9 igazgatohelyettes
javaslata alapjan. Kinevezésének feltétele felséfokl szakira : ség. Mindsitésre és
vagyonbevallasra kotelezett munkakor. Munkajat a kdz S zetd kdzvetlen iranyitasa
alatt végzi.

1V.9.2. Feladatai: |
a.) Gyermekek és fiatalok szaméra kulturalis és §z&akozs amok elkészitese, megvalositasa.

b.) Informécié és tanacsadas a tanulés, programok, a szabadidd hasznos elt6ltéséhez.
Fiatalok aktivizalasa, kulturalis csopo valo bevonasra. Rendezvények, események
G itanak meg.

Iubok szakkorok megszervezese altalanos és kozep|skolasok
részére. Ovodasok, altaldnos i

(husvét mikulés karécson

feladatokat.
9.) A munkakorével (ipcsolatos palyazati lehetéségeket figyelemmel kisér, palyazatokat készit.

h.) A koltsegvetési szerv mlkodésével, szakmai feladatkdrével kapcsolatos publikaciok  el6zetes
egyeztetese, illetve azokrol tajékoztatas adésa a koltségvetési szerv vezetsjének.

[V.10. K6ézmiivel6dési szakember 3
IV.10.1 Jogallasa: Munkaviszony keretei kézétt az ligyvezeté igazgatd nevezi ki. Az igazgatohelyettes
javaslata alapjan. Kinevezésének feltétele felséfoku szakiranyl szakmai végzettség. Mindsitésre és

vagyonbevallasra  kételezett munkakér. Munkéjat a rendezvényszervezd és kommunikacids
csoportvezetd kdzvetlen iranyitasa alatt végzi

IV.10.2 Feladatai:

a.) A koltségvetési szerv vizudlis mlivészetekkel kapcsolatos szakfeladatainak ellatasa, eves kiallitasi
terv elkeszitese, id8szakos kiallitasok szervezése, gondozasa.
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b.) Kepzémiveszeti csoportok gondozasa (rajzkor, keramia szakkor) - felnétt képzés, lakossagi igényeket
figyelembe véve, tanfolyamok, klubok beinditasa - szakeléadohoz nem sorolhaté kiilsé rendezvények
feligyelet, feltételeinek biztositasa. |

c.) Grafikai tervezés és nyomdai feladatok ellatasa.

d.) Folyamatosan ellenérzi és segiti az igazgatohelyettes altal meghatérozott csoportok, kozosségek
tevékenységéhez kétddd adminisztracios feladatokat.

e.) A munkakérével kapcsolatos pélyazati lehetségek figyelemmel kisérése, palyazatok készitése. A
koltségvetesi szerv miikddésével, szakmai feladatkérével kapcsolatos publikaciok elézetesf egyeztetése,
illetve azokrol tajékoztatas adasa a koltségvetési szerv vezetSjének. f

[V.11. Informacios és marketing- munkatars

IV.11.1 Jogallasa: Munkaviszony keretei kiz6tt az ligyvezetd igazgatd nevezi ki. Az igazgatéhelyettes
javaslata alapjan. Kinevezésének feltétele felséfoku szakiranyl szakmai végzettsgg. Mindsitésre és
vagyonbevallasra  kotelezett munkakér. Munkajat a rendezvényszervezd SBommunikacios
csoportvezetd kozvetlen iranyitasa alatt végzi.

IV.11.2 Feladatai:
a.) A marketing feladatok ellatasa folyamatos elemzések, felmérések alapja

b.) Hirdetésszervezes, reklamfeliletek értékesitése. Egyiittmiikods partne i
kereseése. A mivel6dési kozpont kiadvanyainak el6készitésében valg

internet). A mUivel8dési kdzpont honlapjanak naprakész g#
d.) Kommunikacios feladatai végzéséné! tartalmi kérd4
szervezdkkel.

e.) Felndtt képzés és - a lakossagi igénye
Szabadidds, hobbi tevékenység keretében kiglonb foglalkozasok szervezése elézetes igény felmérés
alapjan.

g.) Folyamatosan ellenérzi és segiti
tevékenységehez kot6ds adminiszigs
h.) A munkakdrével kapcsolatos
szerv mlikodésével, szakmai

0s feladatokat.
tok figyelemmel kisérése, palyazatok készitése. A koltségvetési

Puttatasa a felekhez és folyamatos egyeztetése a jegypénztarral.

t6 (gyekben személyes kapcsolattartas a varosi dvodakkal, iskolak szabadid®
dival, cégekkel, illetve vidéki intézményekkel, civil szervezetekkel, klubokkal.

l.) Gondoskodik a anyagok elhelyezeserdl, postazasarol (musorfiizet, plakat szérélap, meghivo
stb.) a lista folyamatg®frissitésérdl, (j reklamlehetdségek fel-kutatasarl. | 7

m.) Fellgyeli a statisztikai adatok szolgaltatasat.

n.) Belépbjegyek igénylése, killsG jegyek intézése, elszamolas figyelemmel kisérése.

0.) Szakfeladatait érinté palyazati lehet6ségek figyelemmel kisérése, palyazatok készitése.

p.) A koltségvetési szerv mlkodésével, szakmai feladatkorével kapcsolatos publik&cidk elézetes
egyeztetése az ligyvezetd igazgatoval

IV.12 Igazgatasi iigyintézé (informaciés-jeqypénztaros) 1-3

IV.12.1 Jogallasa: Munkaviszony keretei kozott az ligyvezets igazgato nevezi ki az igazgatohelyettes

javaslata alapjan. Kinevezésének feltétele kdzépfoku végzettség. Munkajat az igazgatohelyettes
kdzvetlen iranyitasa alatt végzi |

IV.12.2 Feladatai:
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a.) Az epliletbe érkez6 latogatokat kiszolgalja a Madach Imre Nonprofit Kit. tevékenységeével, illetve kiilsé
rendezvényekkel kapcsolatos informaciokkal. |

b.) Telefonon keresztil is korrekt informaciot ad a programokrol, rendezvényekrél, illetve
szolgaltatasokrol. A pulton elhelyezett szoroanyagokat rendben tartja.

c.) A tavollévé dolgozé részére lizeneteket vesz &t és tovabbitja azokat.

d.) Szolgalati ideje alatt —~ amennyiben sziikséges — ellatja a mivelsdési kdzpont ligyeletesi teenddit,
ebben egyiittmikddik a biztonsagi szolgalattal, jegykezeldkkel, ruhatarosokkal, a takaritdszemélyzettel,
e.) Programokra sz616 jegyeket, bérleteket arusitja és elszamol. 3

f.) Azonnali szamlahoz a pénztérhoz iranyitja a vendéget. |

g.) Készpénzfizetés helyett elfogadhaté csekken torténd befizetés vagy atutalas, melyet jelez a gazdasagi
irodaban. :

h.) Elszamolési hatarid6k: a rendezvény megtartasa utani elsé munkanapon az elszamolast elkésziti és
elszamolasra behozza a pénztarba. !
i.) A pénzkezelés szabalyait betartja, anyagi feleldsségvallalasi nyilatkozattal rendelk
j.) Rendezvény utan - nyomtatvany alapjan - kimutatast készit.

k.) Kils6 helyszini rendezvényeinken szlikség szerint jegyeket arul.

l.) A napi kiiras szerint kulcsok kiadasat és visszavételét, sziikség esetén a
levelek atadasat.

m.) Riaszt6 megszolalasa, hangjelzése esetén (betdrés jelzése: fo WicagW'z¢s, tlizjelzés:
szaggatott szirénajelzés) ha az informéaciés akadalyoztatva van, : ezmény vezetdit
telefonon, a neki megadott sorrendben.

n.) Az intézményben bonyolodo kills6 rendezvények (termékbemitato, ) terembérét atveszi, a

szamlat atadja, az 4tvett dsszeget az intézmény pénzt
miutan a terembért atvette.

IV.13. lgazgatasi ligyintézé igazqgatasi ligyinté :
IV.13.1 Jogallasa: Munkaviszony keretei kot aigyvezeto Igazgato nevezi ki az igazgatohelyettes

kdzvetlen iranyitasa alatt végzi
IV.13.2 Feladatai:
a.) Sajdik Gy(ijteményben tarlatv

b.) A tarlat helyiség napi ti

c.) A latogatok [gszére jeg

d.) nyagi felelésségvallalasi nyilatkozattal rendelkezik.

e.) gtaként szolgal.

f.) Te clozetes foglalast felvesz.

g.) lkesziti és elszamolasra behozza a pénztarba.

h.) A onpul az ligyvezetd igazgatd atmenetileg mas, a munkakdrébe kozvetleniil nem

sorolhato, de képes el aranyban allo egyéb feladat ellataséval is megbizhatja.

IV.14. Miiszaki szakmunkas (fénytechnikus) 1

IV.14.1 Jogallasa: Munkaviszony keretei kozott az ligyvezetd igazgatd nevezi ki az igazgatohelyettes
javaslata alapjan. Kinevezésének feltétele kézépfoku végzettség. Munkajat a technikai csoportvezets
kdzvetlen iranyitasa alatt végzi ‘

IV.14.2 Feladatai:

a.) Vilagosito, villanyszerel, a miivelédési kdzpont elektromos halozatanak és berendezéseinek
karbantartasa, az lizemszer(i mikodés zavartalansaganak biztositasa, az érintésvédelmi szabalyok
betartasa és betartatasa. |

b.) A rendezvények vildgitastechnikai igényeinek kiszolgalasa, a vilagitastechnikai berendezések
javitasa, karbantartasa. ‘

c.) Felelds a fénykézpont rendeltetésszerli miikodéséeért.
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d.) elldtja a szinpadtechnikai feladatokat, rendben tartja a szinpadot, javaslatot tesz a szinpadtechnikai
berendezések felljitasara. !

e.) Kezeli es rendben tartja a mivel6dési kézpont diszleteit, kellékeit, ellétja a szinpadligyeli feladatokat.

IV.15. Mliszaki szakmunkas (hangtechnikus) 2

IV.15.1. Jogallasa: Munkaviszony keretei kozétt az ligyvezets igazgatd nevezi ki az igaigatéhelyettes
javaslata alapjan. Kinevezésének feltétele kézépfoku vegzettség. Munkajat a technikai csoportvezets
kozvetlen iranyitasa alatt végzi

IV.15.2 Feladatai:

a.) Hangtechnikus, miszerész, felelés a miivelddési kozpont technikai felszereléseinek zavartalan
mikodéseert, karbantartasaért, a rendezvényeken sziikséges hangositasért, a késziilekek
rendeltetésszer( mikodéséért, a hangstudio rendeltetésszerii hasznalataért.

b.) Elhelyezi, felszereli, lizembe helyezi, lzemelteti és karbantartja a kiilon
berendezéseket.
c.) Ellatja a szinpadtechnikai feladatokat, rendben tartja a szinpadot, javaslatg szl hnikai
berendezések felljitasara.

d.) Kezeli és rendben tartja a mivelédési kdzpont diszleteit, kellékeit, ellatia a

IV.16. Miiszaki szakmunkas (karbantarté)

IV.16.1 Jogallasa: Munkaviszony keretei kdzétt az ligyvezets |
javaslata alapjan. Kinevezésének feltétele kozépfokl szakiran
Ugyintéz6 és munkatigyi csoportvezeté kozvetlen iranyitas
IV.16.2 Feladatai:

a.) Ellatja a kisebb karbantartasi munkat megbizas sze
b.) Az elvégzett munkarol naplot vezet.
c) Felel a mlhely rendjéért, tisztasagaért, sZiRgég s itségére all a segédmunkésnak a
rendezvényekhez sziikséges helyszinek begndezé%hez.

hangtechnikai

adlgy@oi feladatokat.

Jaginevezi ki'az igazgatdhelyettes
ég. kajat az igazgatosagi

csuszasmentesitési feladatok végreh
e.) Végzi a Zeneudvar rendben tarjadt, gondozza a fiivet és a novényeket.
f.) Kezeli a szell6ztetést, 6vja a h 020 helyiség és a mihely rendjét.
g.) Szombat és vasarnap :

kart, latogatoi bejelentést, észrevételt tovabbit felettese, illetve a
edes megtétele érdekében.

z- €s munkavédelmi feladatok betartasara.

asban régzitetteken tul a koltségvetési szerv vezetsje, a gazdaségi igazgatohelyettes

IV.17. Kiseqit6 alkaljizott (takarito) 1- 3,75

IV.17.1. Jogallasa: Munkaviszony keretei kozott az ligyvezets igazgatd nevezi ki az igazgatohelyettes
javaslata alapjan. Kinevezésének feltétele alapfoku végzettség. Munkajat az igazgatosagi Ugyintézé és
gondnoksagi csoportvezetd kdzvetlen iranyitasa alatt végzi

IV.17.2 Feladatai:

a.) Végzi a mlivelddési kdzpont egész teriiletén a rend és tisztasag megtartasat.

b.) Az igénybe vett helyiségeket és az esedékes napon foglalkozasra, rendezvényre tervezett
helyisegeket takaritja, hogy a tisztasag és rend biztositva legyen. ,

c.) A mivelédési kézpontban elhelyezett névényeket rendszeresen apolja és gondozza. Az informéaciobol
felvett és leadott kulcsokat minden esetben a nyilvantartasban alairasaval igazolja.
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IV.18. Kisegit6 alkalmazott (segédmunkas)

IV.18.1 Jogallasa: Munkaviszony keretei kzétt az ligyvezetd igazgato nevezi ki az igazgatohelyettes
javaslata alapjan. Kinevezésének feltétele alapfoki végzettség. Munkajat az igazgatésagi ligyintéz6 és
gondnoksagi csoportvezetd kdzvetlen iranyitasa alatt végzi.

IV.18.2 Feladatai:

a.) Végzi a miivelddési kbzponthoz tartozo ingatlan tisztantartasat, szlikség szerint a fli Iényirését, teli
idészakban a sikossag megsziintetését, valamint a kdltségvetési szerv fizikai munkéat igenylé feladatait.
b.) Rendezvényekre eldkésziti a helyiségeket. Részt vesz a kiallitasok rendezésében. Szilkség esetén,
illetve utasitasra a kiallitasokra el6késziti, atfesti a paravanokat, posztamenseket,

c.) Naponta vegzi a reé bizott intézmények kézétti, illetve a Polgarmesteri Hivatalba a kézbesitési,
tgyintézéi feladatokat.

d.) Feladatellatasa soran azonnal jelenti a gondnoknak vagy a gondnoksagi csoportyezetének az észlelt
meghibasodasokat, rendellenességeket, rendkiviili eseményeket. :

e.) Napi tobbszori ellenérzése soran elzarja az esetlegesen nyitva hagyott vizcsapo
vilagitast.

IV.18.3 Gyiijteménykezel6
IV.18.1 Jogallasa: Munkaviszony keretei kdzétt az ligyvezets igazgato ney
javaslata alapjan. Kinevezésének feltétele felséfoki  szakiranw
rendezvenyszervezgi és kdzm(ivelddési csoport vezetdjének iranyit?
IV.18.2 Feladatai: a Sajdik Gytijteményre latogatok fogadas
ertekesitése, bejelentkezések koordinalasa, honlap aktualiz%
marketing feladatok elvégzése, rendezvény szervezés
termeinek hasznositasa, hirdetések kezelése, tarlatvez
aktulisan felmertil§ feladatok elvégzése

A koltségveted szerv Yataskori felépitése

Ugyvezets igazgatd

|

Igazgatohelyettes

Rendezvényszervezd Informacios Technikusi Igazgatdsagi és tizemeltetési
és kozmuivel6dési csoport csoport csopott
csoport
Csopott vezetd Csoportvezetd Igazgatosagi Uzemviteli
asszisztens munkatars
/ \ \ Igdzg*téségi és
Inforidids S e - _ thueatizy
és Koézmuvelodési Informacios és Fénytechnikus ugyintezo
marketing- szakember; jegypénztaros Hangtechnikus
ileatiis gyijteménykezels munkatars Miiszaki munkatars
Tgkarito
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V. A Madéch Imre Nonprofit Kft. MUKODESE

V.1 A belsé iranyitas eszkozei -
a.) Osszdolgozoi értekezlet: Negyedévenkent az ligyvezet( igazgat6 hivja dssze. Célja; a munka-tarsak
tajekoztatasa a munkatervbdl adodo feladatok idéaranyos teljesitésérsl, a végzett munka értékelése, az
elkovetkezendd feladatok megbeszélése. !

b.) Munkatérsi értekezlet: Heti rendszerességgel tartott munkaértekezlet, melyen a csoportvezetdk és
a szakalkalmazottak vesznek részt. Célja: az el6z8 hét munkajanak értékelése, a kdvetkezé het
feladatainak megbeszélése. A munkaértekezletet az ligyvezets igazgato, vagy atruhazott feladatként az
igazgatohelyettes tartja.

c.) Vezetéi értekezlet: Heti rendszerességgel tartott munkaértekezlet az tgyvezetd igazgato
vezetesével, melyen a vezetdk, esetenként a csoportvezetsk ill. a meghivottak vesAgek pszt. Célja: az
aktualis feladatok megbeszélése, a munkamegosztds meghatarozasa. A vez oS munkatarsi
ertekezletek esetenként Gsszevonhatok.

d.) Koordinacios értekezlet: Nagyobb, kiemelt rendezvények eltti feladat me
utani ertékeld tréning, melyen a programban dolgozé valamennyi munkatérs
e.) Ugyvezetd igazgatoi utasitas: Evente 1-es sorszammal kezdédéen
irasos ligyvezetd igazgatoi rendelkezés a rendeltetésszer(i alaptevé :
mukodés, a gazdalkodas szabalyozasat igényld fontosabb kérdeés

sorszamozott
az iranyitas, a

g.) Csoportértekezlet: sziikség szerint az aktualisff
hivhatjak ssze.

V.2. A Madach Imre Nonprofit Kft. gazdalkod4s

a.) A Madach Imre Nonprofit Kft. gazdal
vezetd latja el.
b.) A Madach Imre Nonprofit Kft. kg
allamhéaztartasrol szold 2011. évi
el8irasra, mely szerint:

kséges adminisztrativ feladatokat a pénzligyi

zettsegvallalasai esetén kiemelt figyelmet fordit az -
orveny (a tovabbiakban Aht.) 41. § (6) bekezdésében foglalt

re nemMotheté olyan jogi személlyel, jogi személyiséggel nem rendelkezé
zerzédes, illetve létrejott ilyen szerzédés alapjan nem teljesithets
nosll atlathatd szervezetnek. A kotelezettséget vallald ezen feltétel
|, a szerz6desbél eredd kovetelések eléviiléséig az Aht. 55. § szerint jpgosult a jogi
[seggel nem rendelkezd szervezet atlathatosagaval 8sszefiiggd, az Aht. 55, §-ban
ezelni azzal, hogy ahol az Aht. 55. § kedvezményezettrél rendelkezik, azon a
jogi személyt, jogi szgMmélyiséggel nem rendelkezd szervezetet kell érteni. Jogszabaly tovabbi feltételeket
is megallapithat a visszterhes szerz6dések megkotésének vagy azok alapjan torténd kifizetések
feltételeként. Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. trvény altal felhivott, a nemzeti vagyonrol szolo

2011. évi CXCVI. t6rvény 3. § (1) bekezdése szerint az intézmény csak atlathato szervezettel kéthet
szerzédest. -

V.3. Munkaterv készitése

V.3.1 A feladatok tervszerli végrehajtasa érdekében a Madach Imre Nonprofit Kft. vezetése éves
munkatervet keszit, amelyet jovahagyas céljabol felterjeszt VVac Varos Onkormanyzata részére.

V.3.2 A munkaterv tartalmazza az elvégzends feladatot, a feladat elvegzésének hataridejét és a
vegrehajtasért felelésok korét. Ha valamely feladat végrehajtasaért a munkaterv tébb feleldst
(kbzrem(ikodot, részfeleldst) jelol meg, a végrehaijtasért atfogoan az elsé helyen szerepl6 vezet6 a felel6s.
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V.3.3 A munkaterv és az el6terjesztés elkészitéséért az igyvezets igazgato a felelds, megszervezi az
eloterjesztes kidolgozasat, gondoskodik a hataridd betartasardl, hasznositia és Osszefoglalja az
erdekeltek értékeléseit, javaslatait, észrevételeit, elvégzi a tervezet koordinalasat. A kozremiksdék
kotelesek a felel6ssel egylttmiikodni és a feladat végrehajtasat el6segiteni, ennek keretében a felelds
részfeladatokat és hataridoket allapithat meg. |

V.3.4 Az elfogadott munkaterv végrehajtasét az ligyvezets igazgatd figyelemmel kiséri es gondoskodik
annak megvalésitasarol. ‘

V. 4. A kiadmanyozasi jog gyakorlasa
V.4.1 A kiadmanyozasi jog adott ligyben a kiadmanyozé részére érdemi déntésre ad felhatalmazast,
Alkaimazasat ligyvezetd igazgatéi utasitas szabalyozza. |
V42 Az Ugyvezetd igazgatd kiadmanyozza elsédiegesen a koltségvetési szerv egeszét érinté
dokumentumokat: |

a.) Kimend jelentéseket, véleményeket, beszamolokat, leveleket, iigyiratokat. Ett§
csak kulon ligyvezetd igazgatoi felhatalmazés esetén lehet.

b.) az irényitasi, ellendrzési, munkaltatoi, illetve egyéb szabalyozashol adodo jo
tigyiratokat,

c.) Az tgyvezetd igazgato altal kiadmanyozott tigyiratokat a titkarsagi asszis
d.) Az igazgatohelyettes kiadvanyozhat a hataskérébe tartozo ese

kibocsatasara az ligyvezetd igazgato 4ltal atruhazott jogkdrben
V.5 A munkaltaté jogok gyakorlasa ;
a.) A foglalkoztatottak felett a munkaltatoi jogokat kizarolagss ‘ atd gyakorolja. Ezen jogok
gyakorlasa soran a 2012. évi . térvény a Munka Torvé Uerdl W6irgait koteles alkalmazni.

b.) Az allashelyek betoltésével kapcsolatban az ligyvezt bzabadon dont.

c) A foglalkoztatasi Osszeférhetetlenség : vonatkozd jogszabalyi el6irasok
figyelembevétele mellett) az ligyvezetd igaz
d.) A foglalkoztatottak munkabérét az tigy, 0 igaZyato szabadon allapitia meg
e.) A fegyelmi jogkér gyakorlasara az
f.) A munkahelyi érdekegyeztetés
Ezen képviseleti jogat — dontési |
V.6 Munkaligyi kapcsolatok

|

N a munkaltatoroldal képviseletét az ligyvezeté iga%gaté latja el.
| - atruhézhatja az igazgatohelyettesre. |

a.) A Madach Imro@@Rppefit Kft. valamennyi munkavallaléja kételes a munkakérébe tartozo feladatokat
es munkahelyi vezetdpfiek utasitésait a meghatérozott madon és helyen, a kell§ idében a legjobb tudasa
szerint végrehajtani |
b.) A beosztott munkavallalo felelés minden olyan feladat végrehajtasaért, amelyre hataskére, illetésége,
a munkakori leirésa, illetve vezetdje utasitasa kiterjed.

¢.) Minden végrehajto szervezeti egység (csoport, személy) felelésségének iranyat a fliggelmi viszony
hatarozza meg, barmilyen kapcsolatban is 4l a Madach Imre Nonprofit Kit. mas egységeivel.

d.) Mind a vezeték, mind a beosztottak kdtelesek a munka- és feladatkdroket érintd jogszabalyokat,
eloirasokat és utasitasokat, tovabba a Madach Imre Nonprofit Kft belsé szabalyait megismerni, ezeket
munkajuk soran alkalmazni (betartani és betartatni).

e) A a Madach Imre Nonprofit Kft-n beliil azonos jogallast dolgozok tevekenységiiket
mellérendeltségben végzik. Kotelezettségiik és joguk mindazon feladatok ellatasa és jogositvanyaik
gyakorlasa, amelyek rajuk nézve a jelen szabalyzatbol, mellékleteibdl és fliggelékeibd| kivetkeznek.
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f.) Valamennyi alkalmazott kételes tudoméasul venni, hogy a a Madach Imre Nonprofit Kft mlikodési
alapelve az emberi humanum, az ennek alarendelt humanus (emberies, emberbarat, emberszeret§ és
joakaro) magatartas. A fenti alapelvet a a Madach Imre Nonprofit Kft egészének, a belsé- és kiilsé
kapcsolatainak és a teljes szakmai tevékenységének egyértelmiien tiikrozni kell,

V.8 A munkavallalé kotelessége:

a.) Az elGirt helyen és idében, munkara képes allapotban megjelenni, munkaideje alatt a munkaltatd
rendelkezésére allni.

b.) Munkajat az elvarhato szakértelemmel és gondossaggal végezni.

¢.) Munkatéarsaival egyittm(ikddni, egymas idészer( feladatait ismerni.

d.) Munkéja soran tudoméaséra jutott intézményi, lizleti titkokat, informaciokat megdrizni.

e.) Koteles megtagadni azon utasitas teljesitését, melynek végrehajtasa mas személy életét, testi
épsegét veszélyezteti.
f.) Amunkavallalo, munkakdrébe nem tartozé munkat is kételes elvégezni a Mt. 53. §-
feltételekkel.

g.) Mentesil a munkavallalé a munkavégzés kotelezettsége alol a hatalyo
esetekben, ha allampolgéri kotelezettségét teljesiti, hozzatartozéja halalakor
nem tud a munkahelyén megjelenni, vagy ha kizvetlen vezetsje erre engedd/t
h.) a munkavallalé a fentieken tiimenéen koteles betartani a munkavé 318 1tk i0gszabalyi és
vezetdi elGirasokat “
V.9 A munkaid6 szabélyozasa

meghatarozott

a.) Kétetlen munkarendben foglalkoztatott munkavallalik

- Kozmiivel8dési szakember |. (igazgato)
- Kézmiivelddési szakember 1. (Altalanos igazgato

b.) Heti negyven 6ras egyenléen elosztott munkQidé 6 munkavallalok:

A napi munkaidd beosztasukat ig

c.) Heti 40 6ras egyenlétleng idében dolgozé munkavallalok:

A napi munkaidd b fEukat igazgatoi utasitasban kell szabalyozni.

d.) 12 6ras munkarénd 3 havi idékeretben foglalkoztatott munkavallalok:

- lgazgatési lgyintéz6 (Informéacios, jegypénztaros)

e.) 3 havi munkaidékeretben foglalkoztatottak:

- MUszaki ligyintézé (technikus csoportvezett)

- Mliszaki szakmunkas (technikus)

- MUszaki szakmunkas (karbantarto)

- Kisegité alkalmazott (segédmunkas)

f.) Folyamatos munkarendben foglalkoztatott munkavallalok havi 174 6raban:
- Kisegitd alkalmazottak (takaritok)
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A munkaid8 beosztasukat heti és napi bontasban az igazgatohelyettes felligyelete mellett a
csoportvezeték hatarozzak meg, résziikre munkaidé beosztasuktol flggéen miszakpotlék atalanyt kell
biztositani. Napi munkaidejik 4 6ranal kevesebb és 12 éranal tobb nem lehet. |

A heti 40 6ran és a havi 174 orén feliil elrendelt munka tilmunkanak mindsil, melynek dijazasara
talmunkara vonatkozé jogszabalyi rendelkezéseket kell alkalmazni. TGlmunka elrendelésére az
Ugyvezet6 igazgaté és az igazgatohelyettes jogosult.

V.10 A dr. Csanyi LaszI6 kérut 63. sz. alatti épiilet nyitvatartasi rendje

a.) A mivelGdesi kdzpont altalanos szabalykent hétfétsl szombatig a latogatok szamara 8.00 6ratol
21.00 6raig tart nyitva. Ettél eltér§ nyitva tartast a rendezvények fliggvényében az igazgato és az
igazgatohelyettes rendelhetnek el. A programokat ebben az esetben is ugy kell megszervezni, hogy a
termek ellendrzésével és bezarasaval egyitt a miivelédési kdzpont 22.00 6rakor bezérhato legyen.

b.) Vasérnap a mivelddési kdzpont zarva tart, kivéve rendezvény esetén, ahhoz igazodoan.

c.) A mivelddési kézpont nyari nyitva tartasat az (igyvezets igazgatod kilon ig di utasitasban

rendelheti el.
V.11 A létesitmények és helyiségeinek hasznalati rendje
S szem iléS’c-t tartasaval

a.) A az éplileteket (székhely + telephelyek) rendeltetésszertien, az allagme)
kell hasznalni. Minden dolgozo felels a vagyon védelméeért és az alla
b.) Valamennyi dolgozé feladata az épiiletek, helyiségek rendjé
hazirend, a tliz- és munkavédelmi szabalyok betartasa és betart
¢.) Minden dolgoz¢ felelds az anyag-, eszkz- és energiatakarék

d.) Az egyes helyiségek, Iétesitmények berendezési targyg '
helyettese el6zetes engedélyével lehet az épiiletek I WPl engedélyt az informacios
szolgalatnal minden esetben kotelezé vezetni.
e.) Az (lres vagy ideiglenesen hasznalaton ki rva kel tartani. Tanar vagy felnét
feligyelete nélkil a termekben gyerekek egyediil n

megbrzése, a

tartozkodhatnak a résziikre biztositott

g.) A Madéch Imre Nonprofit Kft.es tartozo kilsd igénybevevik, a terembérleti ill.

ontban tartozkodhatnak a résziikre biztositott termekben.

a az ligyvezet6 igazgatd szakmai munkacsoporttal egyeztetve a
ellett szakmai jegyeket kiilonithet el a Madach Imre Nonprofit Kit

A Madach Imre Nonpliit Kft allandé kapcsolatot tart fenn:

Vac Varos Onkorményzatéval, annak mivel6dési szakbizottsagaval, valamint a varosban miksdé
kisebbsegi Gnkorményzatokkal. A kapcsolattartast elsédlegesen a koltségvetési szerv' igazgatoja
gyakorolja.

A varos kézmlivel6dési, kozgyljteményi és kdzoktatasi intézményeivel a kapcsolattartas a Madach Imre
Nonprofit Kft. vezetdin és szakalkalmazottain keresztiil valosul meg.

A varosban mikodd civil szervezetekkel, kulturalis, miivészeti egyestlletekkel a kapcsolattartast az
igazgatohelyettes kozvetlen iranyitasaval a szakalkalmazottakon keresztiil gyakorolja,

A Nemzeti Mivel6dési Intézettel, az orszagos szakmai szervezetekkel a kapcsolattartas kozvetlendl az
Ugyvezetd igazgaton keresztiil valosul meg.

V. 13. A Madéach Imre Nonprofit Kft. szakmai eqyiittmiikddésre térekszik
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- a varos vonzaskorzetéhez tartozé telepiilések kézmiivelédési intézmenyeivel, miivelédési; miivészeti
civil szervezeteivel, ;

- az érintett Gnkorményzatok altal megkétdtt egyiittmikodési megallapodasok alapjan a vonzaskorzethez
tartozo hataron tuli telepiilések kézmiivel6dési intézményeivel, kulturalis szervezeteivel,

- Vac véros testvérvarosaiban miikddd kulturalis szervezetekkel, egyesiletekkel.

V.14. A Madach Imre Nonprofit Kft képviselete

a.) altalaban: a vezetdk, feladatkériikben eljarva;

b.) fizetési vagy mas teljesitési kotelezettség vallalasa (kotelezettségvallalas): az ugyvezet6
igazgato vagy az &ltala (belsd szabalyzatban, illetve esetileg vagy tartdsan) megbizott vezets;

c.) birésagok és mas hatosagok elétt: az ligyvezets igazgatdja vagy felkért jogi képviseld jogosult a
Madach Imre Nonprofit Kft. képviseletére

V.15. A Madach Imre Nonprofit Kft belsé ellenérzési rendje
a.) A sajat tevékenységére és gazdalkodasara iranyuld belsd ellenérzési rendszer egya

- a vezetOk ellendrzési kotelezettségeire, |
- a munkafolyamatba (tevékenységek folyamataba) épitett ellendrzésre,
- a pénzligyi, gazdalkodasi bels6 ellendrzés feladataira.

b.) A kéltségvetési szerv igazgatoja allandd feliigyeletet gyakorol a b
mukodése felett, kdzvetlenil iranyitja a kéltségvetési szerven belj
¢.) A belsd ellendrzés nem korlatozodhat csupan gazdalkodasi
ki kell terjednie a koltségvetési szerv alapfeladataira, szakipa

z rendszere és

li folyamatokra, hanem

. @ res, meghatarozott idészakra szo6ld
es eseti beszamoltatasa, valamint a munkahelyef§ végz8 ini ellendrzések Utjan is szlikséges

gyakorolni. Az ellendrzések tapasztala | a szlkséges intézkedéseket a vezetknek
haladéktalanul meg kell tenniik, illetve R vezetbknél kezdeményezzék azokat.

f.) A vezetdi ellendrzés eszkdzei ki
- a kotelezettségvallalasi, utalvan
- a jogszabalyok, a felligyelet] X t6i dontesek végrehajtasaval kapcsolatos szakmai, pénziigy-

szeres és eseti beszamoltatasa a feladatok meghatarozasardl és
z intézkedé ajtasarol; |

sztalatok szerzese céljabol a munkahelyeken helyszini ellenérzés végzése, amelynek
a feladatok teljesitésének allasarol, a belsd szabalyozasok, alkalmazott eljarasok
pcbzzaertésérdl;

aterven kivili belsd ellendrzések, vizsgalatok elrendelése;

- a belsG ellendrzésitendszer folyamatos fejlesztése és vizsgalata.

g.) A munkafolyamatba épitett ellen6rzésnek a munkafolyamatok valamennyi szakaszara ki kell terjednie
és biztositania kell:

- hogy az egyes munkafolyamatok megszakitas nélkiil ellendrzésre keriiljenek:

- a hibak s nemkivanatos jelenségek idében feltarhatok és megakadalyozhatok legyenek;

- a dolgozok személyi feleldssége a végrehajtas minden szakaszaban tudatosodijék és érvényesiiljon;

- A szakmai tevékenységet, gazdasagi és tigyviteli folyamatokat ugy kell megszervezni, hogy biztositva
legyen a szinvonalas feladatteljesités, fokozadjon a belsé rend, a folyamatok szabalyszerlisége.

h.) A gazdalkodasi és pénzligyi belsd ellenérzés rendjét a kiilén belsé szabalyzat hatarozza meg.
i.) Az ellendrzés tipusai: ‘
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- &tfogo, téma, cél- és utoellendrzés;
- el6zetes, egyidejd vagy utdlagos ellendrzés.

Atfogo ellendrzés keretében kell a vizsgalt idGszak alatt végzett szakmai feladatok és a kéltségvetési
gazdalkodast jellemz0 folyamatok egyiittes, egymassal 8sszefiiggésben torténé ellenérzését elvégezni.

Témaellendrzést kell tartani abbol a célbdl, hogy a vizsgalat eredményeként altalanosithato
kovetkeztetéseket lehessen levonni, és ennek megfeleld intézkedéseket lehessen tenni.

Célellenérzést kell végezni, ha egyedi feladat kivizsgalasa valik szilkségesse.

Utéellendrzést kell tartani, ha valamely eléz6leg végrehajtott ellenérzés meg-éllapitésai}és javaslatai
alapjan indokolt a megtett intézkedések teljesitésének és azok hatasanak vizsgélata. |

j.) Az ellendrzést jegyz6kdnyvben régziteni kell, amely tartalmazza:
- az ellendrzott egység megnevezését:

- az ellendrzés temajat, céljat;

- az ellendrzés tipusanak megjelolését;

- az ellendrzés részletes tapasztalatait:

- az ellendrizendd idészakot:

- a kiallitas keltét,

- az ellendrzést végz0 és az ellendrzott alairasat,

V1. ZARO RENDELKEZES
VI.1. Hatalyosulas:

A jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat a Vac Vargg
kovetGen az altala megjeldlt idében Iép hatélyba. A hata
testlilet altal 233/2021.(XI1.15.) sz&m( hatarozataval &

pervezeti es Mikodesi Szabalyzat
ybalepését kovetden a szervezeti

végrehajtani.

VI.2. Zaradék

tgyvezetd igazgatd



A Madach Imre Miivel6dési, Kulturalis és
Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt
Felelosségli Tarsasag

(cg: 13-09-214518, székhelye: 2600 Véc, dr. Csanyi LaszIo korit 63., adészama: 27198717-2-13)

JAVADALMAZASI SZA@
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JAVADALMAZASI SZABALYZAT

a Madach Imre Miivel6dési, Kulturalis és Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
vezetd tisztségviselbinek, feliigyeld bizottsagi tagjainak javadalmazasara, valamint a jogviszony
megsz(inésének esetére biztositott juttatasok médjarol és mértékérsl

Vac Varos Onkormanyzat (szekhely: 2600 Vac, Marcius 15. tér 11., képviseli; Matkovich llona Zsuzsanna
polgarmester, nyilvantartasi szam: 731300, adészam: 15731302-2-13) egyszemélyes tulajdonosként
megalapitotta a Madach Imre Mtiveldési, Kulturalis és Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasagot
(roviditett név: Madach Imre Nonprofit Kft., cégjegyzékszam:13-09-214518, adoszame@i198717-2-13. kdzdsségi
adoszam: HU27198717., statisztikai szamjel: 27198717-9004-572-13., Eurépai E zonosito: HUOCCSZ.13-
09-214518, székhely: 2600 Véc, dr. Csényi LaszI6 kérit 63., torvényes képvis Veronika ligyvezetd). A
Madach Imre Nonprofit Kt. cégbejegyzését a Budapest Kémyéki Torvénysz
13-09-214518/9 szamu végzésével rendelte el.

A koztulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikogé :
ala tartozéan a Madach Imre Nonprofit Kft. szabalyzatot (toyz : zat) koteles alkotni a vezeté
tisztségviselSjének, feliigyeld bizottsagi tagjainak, vezetd alla Oi BS4rol, a jogviszony
megsz(inése esetére biztositott juttatasok modjanak, mértak ' ord

- Munka Torvénykonyvérsl szold 2012.1. t
- a tarsasag alapito okirata

gs vezet allasu, valamint az 6nallo cégjegyzésre vagy a bankszamla
It munkayallaloira,
iaj annak elndkeére.

2. A Szabalyzat taf@ihatélya kiterjed az 1. pontban meghatarozott személyek:

a.) munkaviszony va yeb jogviszony keretében a tarsasag részére végzett munkak, feladatok ellenértékéiil
szolgalo dijak meghatarozasara és a javadalmazasi elvek szabalyozasara,

b.) munka, illetve megbizasi jogviszony megsziintetése esetén jaro juttatasokra

¢.) prémium-fizetési feltételekre

d.) egyéb juttatés, koltség szabalyozasara, meghatarozasara

II. A vezet6 tisztségviseld és a vezetd allast munkavallalok javadalmazasa

1. A vezetd tisztségvisel§ személyi alapbére

a.) A Ptk. 3:109. § (4) bekezdése alapjan az egyszemélyes tarsasagnal a legfébb szerv hataskorét az alapitd
vagy az egyedili tag gyakorolja. Ennek megfelelen a vezets tisztségvisel6 jogviszonyanak Iétesitésekor a
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Madach Imre Nonprofit Kft. alapitoja (egyedilli tagja) ~Vac Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete — dont arrol,
hogy a vezet6 a feladatat munkaviszonyban vagy megbizasi jogviszony keretében latja el. A vezetd tisztségvisels
alapbérét a Madach Imre Nonprofit Kit. alapitdja (egyediili tagja) —VVac Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete
hatarozza meg.

b.) Ha a vezeté tisztségvisel6 és a vezetd allasu munkavallald munkaviszonyban latja el feladatat, ugy reszére
alapber, tovabba egyéb bér jellegli juttatas (pl. cafeteria) fizetends, amelyre az Mt. szabalyait kell megfeleléen
alkalmazni. Ha a vezet6 tisztségviselé meghizasi jogviszonyban latja el feladatét, akkor részére megbizasi dij jar.

c.) A vezetd tisztségviseld és a vezetd allasi munkavallalé alapbére, illet6leg — m

asi jogviszony esetében —
havi dijazésa legfeljebb a mindenkori bruttd minimalbér hétszerese lehet. ‘

2. A vezetd tisztségvisel6 éves prémiuma

teljesitése a munkakor elvarhato szakértelemmel és gopdossaggal va
objektiven meghatarozhato teljesitmeényt takar. Prémiy

c.) A kitlizés tartaimazza a prémium mértéké
premiumeléleg esetleges kifizethetdségének,

d.) Indokolt esetek miatti prémiumkiesé
hatérozata alapjan.

iségviseldie felett a munkaltatdiimegbizoi jogokat (munka, illetve megbizasi jogviszony
] asa, munkaber és megbizasi dij megallapitisa) a Tarsasag alapitéja
nyes képviseldje jar el.

b.) A vezetd tisztségVIERIG a nem vezeté munkavallalok szaméra biztositott mértékben jogosult a munkaltato altal
biztositott jOléti ill. szocialis juttatasokra. Az egyéb juttatas forméit (cafetéria, gépkocsi hasznalat, kdltségtérités
stb.) a munkaszerzédés vagy a megbizasi szerzédés, jogszabaly, illetve a Tarsasag egyéb szabalyzatai régzitik.

IIl. A feltigyeld bizottsag elndkének és tagjainak dijazasa

A felligyeld bizottsag elndke és tagjai dijazas nélkil latjak el feladataikat, de igazolt kltségeik megtéritésére
jogosultak.

IV. Vegyes rendelkezések



1. Amennyiben a Térsasag vezet tisztségviselSje és feliigyeld bizottsagi tagja mas kéztuiajdonban allo
gazdasagi tarsasagban tolt be vezetd tisztségvisel6i megbizatast, illetve feliigyeld bizottsagi tagsagot, koteles
errdl irasbeli nyilatkozatot tenni az Alapito részére. A vezetd tisztségvisel§ és a felligyeld bizottsagi tagok e

3. oldal

nyilatkozataikat megvalasztasuk el6tt, az abban foglaltak megvaltozasa esetében pedig a valtozas
bekovetkezésétol szamitott 8 munkanapon beliil kbtelesek megtenni.

2. Az Mt 228. § alapjan versenytilalmi megallapodas kthets maximum két évre. Az Alapitd jogosult
meghatérozni azt a munkakdrt, amelyre vonatkozoan a versenytilaimi megallapodas megkéthetd. Az Alapito altal
a felligyeld bizottsag elézetes véleménye ismeretében hozott hatarozat szlikséges a 'megallapodas
megkotésehez. Az ellenérték a megallapodas tartamara nem lehet kevesebb, mint az azonos idészakra jard
alapbér egyharmada.

3. A vezeté tisztségviselét és a vezetd allasu dolgozét a Munka Torvenykonyve alapjan illetik meg a
munkaviszony megsz(inésekor az anyagi juttatasok (végkielégités, felmondasi idére jaro beér sth.)

zsanna
armester
nkormanyzata




HASZNALATI SZERZODES

Amely létrejott
egyrésztl Vac Varos Onkormanyzata (2600 Vac, Marcius 15. tér 11., Adészam: 15731302-2-13, PIR szam:

731300) képviseletében Matkovich Ilona Zsuzsanna polgarmester), mint hasznalatba ad6, a tovibbiakban:
Onkormanyzat,

mastészrél a Madach Imre Miivel3dési, Kulturalis és Szolgaltat6 Nonprofit Kft. (2600 Vic, dr. Csanyi
Laszl6 korut 63., adészam: 27198717-2-13, Cg: 13-09-214518, Képviseletében: Hatar Veronika tgyvezetd),
mint hasznald, a tovabbiakban: Madach Imre Nonprofit Kft.,

- Onkorményzat és a Madich Imre Nonprofit Kft., a tovabbiakban egyiitt, mint Szerz&dé Felek - kézott
alulirott napon és helyen az alabbi feltételek szerint:

Elézmények:

Vic Viros Onkormanyzatinak Képvisels-testiilete 50,/2020. (VIL15.) szamu hatirozatival timogatta azt a
javaslatot, hogy Vic viros kulturilis és kézmivel6dési feladatainak ellatasa koordindlt és gazdasagosabb
formaban, nonprofit gazdasagi tarsasag keretében valésuljon meg. A KépviselS-testiilet a 273/2021. (VI.124.)
szamu hatirozatiban a Madich Imre Mivel8dési, Kulturalis és Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felel8sségii
Tarsasdg létrehozasardl dontétt, a gazdasagi tarsasig bejegyzésérdl a Budapest Kornyéki Torvényszék
Cégbirdsaga 2021. augusztus 04. napjan Cg.13-09-214518/9. szamu végzésével hatarozott.

A Képvisels-testilet  ........ s s ) szamu  hatirozatival a Madich Imre Mivelédési Kozpont
megsziintetésérdl dontott, azzal, hogy feladatait 2022. januar 01. napjatol a Madach Imre Nonprofit Kft. latja
cl. A Képvisel6-testilet hivatkozott hatdrozata alapjan a Magyar Allamkincstar Budapesti és Pest Megyei
Igazgatosaga a Madich Imre Mivelddési Kozpont térzskonyvi jogi személyt 2021. december 31. megszinési
és 2021, torlési datummal, ... iktatdszamu hatirozatival a Magyar Allamkincstar
altal vezetett kézhiteles torzskonyvi nyilvantartasbél torolte.

Vic Vitos Onkormanyzat Képvisels-testiilete a .......... (R ) szamu hatarozata alapjin, a nemzeti
vagyonrol sz6l6 2011. évi CXCVIL. térvény (tovabbiakban: Nvtv.), valamint az onkormanyzat vagyonanak
creékesitése, illetve hasznositisa sordn alkalmazandé palyaztatasi szabalyokedl sz6l6 22/2014. (VL 20.) sz.
rendelet (tovabbiakban: Rendelet) rendelkezéseire figyelemmel Felek jelen megéllapodast az Onkormanyzat
torzsvagyonaba tartozé kotlatozottan forgalomképes vagyon hasznalatival kapcsolatban kétik.

1) Szerz8dé Felek régzitik, hogy a Madach Imre Nonprofit Kft. Vic Viros Onkormanyzat altal alapitott
gazdasagi tarsasig, mely az Nvtv. szerint atlathatd szervezet.

2) Szerz8d6 Felek rogzitik, hogy a Madach Imre Nonprofit Kft. hasznalatiba adott ingatlan(ok) az
Onkotményzat kizarélagos tulajdoniban all(nak). A hasznalatba adott ingatlanok jegyzékét a jelen
szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezd 1. sz. melléklet tartalmazza.

3) Vic Viros Onkormanyzat KépviselS-testilete a ........... (-ooee) szami hatarozata alapjin
Onkormanyzat hasznalatba adja, a Madach Imre Nonprofit Kft. pedlg 2022. januar 01. napjatdl

hasznilatba veszi az 1. mellékletben meghatirozott ingatlan(oka)t. Jelen szerz8dés az aliirds napjan
1ép hatalyba és hatirozatlan ideig tart.



4) Onkorményzat a 3) pontban meghatirozott hasznalat idejére az Ingatlan(oka)t a Madich Imre
Nonprofit Kft. részére ingyenesen biztositja az Nvtv. 11.§ (13) bekezdésében és a Rendelet 9.§-ban
rogzitettek alapjan.

5) Szetz6d6 felek megillapodnak, hogy jelen szerzdés targyat képezé ingatlan miszaki dllapotardl
kozdsen jegyzdkonyvet vesznek fel a szerz8dés alirasat kovetd 30 napon belul.

6) A Madach Imre Nonprofit Kft. kételes

az Ingatlant rendeltetésszerien hasznalni,

a helyiség fenntartasardl, karbantartisirél gondoskodni, allagmegdvasat folyamatosan a j6
gazda modjara ellatni,

jelen szerz6désbdl ad6dé jogai gyakorlisa és kotelezettségei teljesitése soran betartani a
jogszabalyok és helyi rendeletek elSirasait,

a munkavédelmi, tiz- és kornyezetvédelmi szabalyokat betattani,

a kozlizemi szolgaltatisok dijat hataridében befizetn,

a jelen szerz6dés targyit képezd vagyon hasznalatab6l szarmazé bevételeit és az azzal
kapcsolatos koltségeit elkiilonitetten nyilvantartani oly médon, hogy az a sajit vagyonnal

folytatott vallalkozasi tevékenységébdl szarmazd bevételeitdl és koltségeitSl lehatirolhatd
legyen.

7) Az Onkormanyzat a szerzdés fennallasa alatt jogosult:

a szetz6désbdl eredd jogok gyakotlasit és kotelezettségek teljesitését, igy a jogszabalyok és
helyi rendeletek betartisat; a hasznositis, feltjitas, karbantartas terén a tendes gazdalkodast
ellenérizni, |

kovetelni a jogszabalyt sérté magatartis, tovibba a rendeltetésellenes hasznalat, hasznositas
megszintetését és az ebbdl eredd kirok megtéritését.

8) A Madich Imre Nonprofit Kft. jogosult az ingatlan(ok)on szlikségessé valt fel(jitisi munkak
clvégzésére vonatkozdan az Onkormanyzathoz kérelmet benydjtani. A Madach Imre Nonprofit Kft.
csak az Onkormanyzat iltal engedélyezett felGjitisi munkalatokat végezheti el, amennyiben a
koltségvetési rendeletben forrast biztosit.

A Madach Imre Nonprofit Kft. az Ingatlanon semminem( atalakitast nem végezhet.

9) A Madach Imre Nonprofit Kft. az Nvtv. 11.§ alapjan vallalja, hogy

a szetz6désben régzitet besziamolasi, nyilvantartasi, adatszolgiltatasi kotelezettségeinek eleget
tesz, kiilonds tekintettel a jelen szerz8dés 6) pontjaban meghatarozottakra,

az Ingatlan(oka)t a szerz8déses cldirasoknak és a tulajdonosi rendelkezéseknek, valamint az
alapit6 okiratban meghatarozott célnak megfeleléen hasznélja,

a hasznositasban kizardlag természetes személyek vagy az Nvtv. szetinti tlathaté szervezetek
vehetnek részt.

10) Jelen szerz8dés megsziinik, amennyiben a Madich Imre Nonprofit Kft. barmely okbdl
megszuntetésre kertl.



11) A szerz6dés megsziinése esetén a Madach Imre Nonprofit Kft. jelen szerzédés 5) pontjaban
meghatarozott Atadas-atvételi jegyzékonyvekben megallapitott allagnak ¢és miszaki allapotnak,
valamint az Onkorminyzat altal engedélyezett felajitasi, karbantartisi és beruhdzasi munkak
figyelembevételével koteles az Ingatlan(oka)t az Onkormanyzat részéte visszaadni. |

12) A szerz6dést a Felek barmelyike rendes felmondassal megsziintetheti, amely esetén a felmondasi idé 6
hénap.

13) Az Onkormanyzat a jelen szerzédést rendkivilli felmondassal megszuntetheti, ha a Madich Imre
Nonprofit Kft. jelen szerzédésben foglalt kételezettségeit stlyosan megszegi.

14) A Felek r3gzitik, hogy a kélesonds egyiittmikodésiikkel Gsszefiiges, barmely lényeges informaciérol
haladéktalanul irisban (faxon, illetve e-mailben), visszaigazolhaté médon, postai uton torténd
kézbesités esetében feladévevénnyel és tértivevénnyel, személyes kézbesités esetén atvételi
elismervénnyel, (amely az 4tvevd személy olvashatd nevét és alafrasat és az atvétel keltét tartalmazza)
kotelesek a masik Felet értesitent.

15) A Szerz8d6 Felek kijelentik, hogy valamennyien jogképesek, kiknek szerzédéskotési képessége
semmilyen korlatozas ald nem esik jelen jogiigylet megkétésében.

16) A Felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri
Torvénykonyvedl szolé 2013. évi V. torvény, a nemzeti vagyonrél szélé 2011. ev1 CXCVL torvény,
valamint Vic Viros Onkormanyzat KépviselS-testiilet  22/2014.  (VI.20.) sz. rendeletének
rendelkezéseit tekintik itainyadonak.

A Felek kijelentik, hogy a jelen szerzédést elolvasis és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben egyezét,
cégszeriien, szabilyszerlien, az alirisra jogosult képviselSik utjan 4 db magyar nyelvii eredeti példanyban
jovahagydlag alairtak.

Ve, 2021: ciiiiammnerennsnoran

Vac Varos Onkormanyzata Madach Imre Nonprofit Kft.
képviseletében eljar képviseletében eljar
Matkovich Ilona Zsuzsanna Hatar Veronika
polgarmester lgyvezetd
Onkormanyzat
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Okirat szdma: 19/76-  /2021.

Megsziinteto okirat

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 11. § (7) bekezdése alapjan a(z) Madach
Imre Miivel6dési Kézpont megsziinteté okiratat a kovetkezék szerint adom kit

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

2.1.

2.2.

23l

2.4.

2.5

3.

1. A megsziind koltségvetési szerv
megnevezeése, székhelye, torzskonyvi azonosité szama

A megsz{ing koltségvetési szerv megnevezése: Madach Imre Miivel6dési Kozpont
A megsziing koltségvetési szerv székhelye: 2600 VAc, Dr. Csanyi Laszlé korut 63.
A megsziing kéltségvetési szerv torzskdnyvi azonosité szama: 395632

A megsziing koltségvetési szerv adészama: 15395632-2-13

2. A koltségvetési szerv megsziintetésének koriilményei

A koltségvetési szerv megsziinésének datuma: 2021. december 31.

A Kkoltségvetési szerv megsziintetésérsl déntést hozé szerv
2.2.1. megnevezése: Vac Varos Onkormanyzat
2.2.2. székhelye: 2600 Vac, Marcius 15. tér 11.

A Kkoltségvetési szerv megsziintetésének médja: jogutéd nélkiili megszinés az
allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény 11. § (5)-(7) bekezdése szerint _

A koltségvetési szerv megsziintetésének oka: A kotelezd Onkormanyzati feladatok
hatékonyabb és gazdasagilag jobban 4attekinthetd feladatellatasi feltételek megvalo6sitisa
teszi indokoltta.

A megsziing koltségvetési szerv dltal ellatott kézfeladat(ok) jévébeni ellatasanak moédja: A

megsziind koltségvetési szerv kozfeladatait a Madach Imre Mivelddési, Kulturlis és
Szolgaltaté Nonprofit Kft. veszi at.

3. AKkoltségvetési szerv megsziintetésével 6sszefiigg6 atmeneti
rendelkezések

A kotelezettségvallalas rendje



3.1.1. A megszilin kéltségvetési szerv altal vallalhaté kotelezettségek kore és mértéke: A

megsziing koltségvetési szerv a 2021. évi eldirdnyzat terhére 2021. december 31-ig
vallalhat kotelezettséget.

3.1.2. A megsziing koltségvetési szerv altali kotelezettségvallaldsok hatarideje: 2021.
december 31-ig

Kelt: Vac, ,id6bélyegzé szerint”

P.H.

Matkovich Ilona Zsuzsanna
polgarmester



KOZMUVELODESI MEGALLAPODAS

amely letrejott egyrészrél Vac Varos Onkormanyzata megbizé-feladatatadd (2600 Vac, Marcius 15.
ter 11., képviseli: Matkovich llona Zsuzsanna polgarmester, adoszam: 15731302-2-13 — a tovabbiakban:
feladatatado), masrészr6l a Madach Imre Miivel§dési, Kulturalis és Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt
Felel6sségii Tarsasag megbizott-feladatellatd (székhely: 2600 Vac, dr. Csanyi LaszI6 korat 63., torvényes
képviseld: .................. ligyvezetd igazgato - tovabbiakban: Feladatellatd) kozott, alulirott helyen és napon, a
kovetkezd feltételek mellett:

. A szerz6dés célja

1./ A Magyarorszag 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.) 13.§ (1)
bekezdés 7. pontja alapjan a helyi kozligyek, valamint a helyben biztosithaté kézfeladatok kdrében
ellatando helyi 6nkormanyzati feladatok kézé tartozik a kulturalis szolgaltatas, kilénésen a nyilvanos
konyvtari ellatas biztositasa; filmszinhaz, eldado-miivészeti szervezet tamogatasa, a kulturalis oOrokseg
helyi védelme; a helyi kézmvelddési tevékenység tamogatasa.

2./ Vac Varos Onkormanyzata a helyi kzmlivelddési tevékenység tamogatasarsl a Madach Imre
Muvelddesi, Kulturalis és Szolgaltatd Nonprofit Korlétolt Felelésségii Tarsasag Utjan gondoskodik.

3./ E kozcell feladat ellatasanak alapveté szabalyait — a muzealis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari
ellatasrol és a kdzmiivel6désrdl szol6 1997. évi CXL. trvény (tovabbiakban Kult. tv.) és a végrehajtasara
kiadott jogszabalyokkal 6sszhangban - a kézmiivelédési tevékenység helyi feladatairol sz6l6 10/2000.
(IV.14) sz&ml onkormanyzati rendeletben szabalyozza. A Kult. torvény 778 (4) rendelkezése
ertelmében a telepllési dnkormanyzat altal fenntartott kdzmiivelgdési intézmény az allam vagy az
6nkormanyzat 100%-os tulajdonaban &lld nonprofit gazdasagi tarsasagként is mukodhet. A Madach Imre
Mdvelddesi, Kulturalis és Szolgaltato Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag Vac Varos Onkormanyzat 100
%-0s tulajdonaban &ll6 nonprofit gazdaségi tarsaség, igy Vac Varos Onkormanyzata e miikodési
formaval eleget tesz a mikddés formajara vonatkozo térvényi eléirasnak. ‘

4./ Jelen megéllapodas célja, hogy a varos lakossaga részére Vac Varos Onkormanyzata a mindenkori
jogszabalyi eldirasoknak megfelelden gondoskodjon a kozmiivelédési és kdzszolgaltatasok
biztositasarol.

5./ A Feladatellato kdzszolgaltatasi tevékenységként minden olyan tevékenységet végez, amely az
alapito okiratban megjelolt kozfeladat teljesitését kozvetlentil vagy kdzvetve szolgalja, ezzel hozzéjarulva
a tarsadalom es az egyén kézds szlikségleteinek kielégitéséhez.

6./ A MGtv. 13.§ (1) bekezdés 7. pontja a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithaté kézfeladatok
korében ellatandé helyi 5nkormanyzati feladatok kérében jelél meg a kulturalis szolgaltatast, filmszinhaz,
el6ado-miiveszeti szervezet tamogatasat, a kulturalis drokség helyi védelmét: a helyi kézm(vel6dési
tevekenység tamogatasat. A Kult. tv. IV. rész (A kdzmivelddésrél) szerint a helyi kozmlivelddési
tevekenység tamogatasa a telepiilési onkormanyzat kételezé feladata.

Il. A megallapodas targya

A Feladatellato kozmivelddési és kizszolgaltatasi tevékenységként e szerzédés keretében a kdvetkezd
feladatokat vallalja:



2. oldal

1./ Miivel6dé kézosségek létrejottének elésegitése, miikddésiik timogatasa, fejlédésiik segitése,
a kozmiivel6dési tevékenységek és a miivel6dé kozosségek szamara helyszin biztositasa
tevékenységi kérben: ]

a.) miivel6dd kozosségekkel, civil szervezetekkel, egyesiiletekkel, barati kérokkel igény szerint tart
kapcsolatot, helyiség biztositasaval segiti el§ programjaik, talalkozasaik megvalosulasat ligyvezetd
igazgatoi dontés szerinti anyagiak megfizetése - ellenében.

2./ Az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa tevékenységi korben:

a.) igény és megallapodas szerint informalis képzéseknek, tanulasi tevékenységeknek ad teret
Ugyvezetd igazgatéi dontés szerinti anyagiak megfizetése ellenében: ‘

b.) az oktatasi intézményekkel valé igény szerinti kapcsolattartas

c.) lehetdségeihez mérten a varos kdrnyezeti, szellemi, mlivészeti értékeinek, hagyomanyainak feltarasa,
megismertetése.

3/ A hagyomanyos koézosségi kulturdlis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa
feladatkdrben:

a.) programokat szervez a szakmai terve alapjan;

b.) apolja Vac véros és vonzaskorzete hagyomanyait, elésegiti a helyi mivel6dési szokasok,
hagyomanyok, formék gazdagitasat, az egyetemes, a honi és helyi kulturalis értékek létrehozasat,
kozvetitését és védelmét;

c.) rendszeresen szervez képzé-, ipar- és fotomivészeti kiallitasokat, kiilénds tekintettel a varosban
fellelhetd értékek és alkotok megismertetésére:

d.) a varosban m(kéds énekkarok, zenekarok, mlivészeti egyiittesek, csoportok bemutatkozasat
elGsegiti es kiilén megallapodas alapjan biztosit résziikre helyiséget ligyvezetd igazgatoi dontés szerinti
anyagiak megfizetése ellenében.

e.) igényes, a véci kizonség érdekiédésére szamot tartd eldadasok meghivasat, klasszikus és modern
muvek bemutatasat; kortars és klasszikus irok és kdlték miveibdl dsszeallitott irodalmi produkciok
bemutatasét véllalja az anyagi lehetéségekhez mérten.

f.) a varos oktatasi intézményei részére kilén megallapodas alapjan biztosit termet reprezentativ
Unnepségeik, rendezvényeik (szalagavato, jubileumi évfordulo, alapitvanyi est, orszagos galamsor,
tanulmanyi verseny, tanévnyitd, tanévzaro, stb.) megrendezésére ligyvezets igazgatoi dontés szerinti
anyagiak megfizetése ellenében; |

g.) szinhazi és tancszinhézi eléadasokat, komoly- és kdnnylizenei koncerteket, gyermek- és ifjusagi
hangversenyeket, eldadasokat szervez, illetve ligyvezetd igazgatoi dontés szerinti anyagiak megfizetése
ellenében befogad:;

h.) igeny szerint koordinalja a varosi linnepségek, megemlékezések, kdszontdk szervezését rendezéseét,
lebonyolitasat, valamint a dijatadok szamara biztosit helyszint tgyvezetd igazgatdi dontés szerinti
anyagiak megfizetése ellenében, s vesz részt e programok megvalositasaban.



3. oldal
4.) Az amatér alkoté- és el6ado-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa feladatkdrben:

a) 2022. évtdl folyamatos egyeztetéssel biztositia mivészeti csoportok  zavartalan mikodését,
munkavégzesiik feltételeit, probaik, bemutatoik megvaldsulasat, bemutatdikhoz technikai segitséget
nydjt, valamint makodési teret biztosit szamukra mindezekhez (igyvezets igazgatoi dontés szerinti
anyagiak megfizetése ellenében.

5.) Atehetséggondozas- és -fejlesztés feltételeinek biztositasa feladatkdrben:

a.) szervezi es telies korli szolgaltatasaival tamogatja, fejleszti a miikods ismeretszerzé, alkotd és
miivelodési kozosségek tevékenységét kiilon megallapodas alapjan tigyvezets igazgatoi dontés szerinti
anyagiak megfizetése ellenében. |

6.) A kdzdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése feladatkdrben:

a.) a varosban miikéds kulturalis szolgaltatast nydjtd intézményekkel, szervezetekkel lehetbségei és
szandekai szerint egyiittm(kodik programjaik egyeztetésében, kizos palyazatok megirasaban, k6zos
rendezvenyek megvaldsitasaban; -

b.) a civil szervezetek és miivelddési kizosségek munkajanak segitese egyuttmikodés erbsitésével,
szandék szerinti palyazati egyittmiikddések kialakitasaval, kozos programok megvalositasaval,
férumok, talalkozok, kozés akcidk szervezésével;

c.) az altalanos nyitvatartasi idé alatt (8,00-21,00 6raig) biztositja az informacios kdzvetits tevekenységet,
tajekoztatja a lakossagot a helyi kulturalis programokrél, programkinalatat idében megjeleniti, kbzzéteszi
(egyedi dontés alapjan: informacios tablan, szérélapokon, saijto réven, honlapon, k6zésségi médiaban)
az érdekl6dék szamara.

d.) a szabadid6 eltbltéséhez kulturalt kbrnyezeti feltételeket . teremt;
e.) az épiilet elécsarnokanak latogathatosagat biztositia a hozza kapcsolédd szocidlis helyiségek
ingyenes hasznalataval

f.) igeny szerint kilén megallapodas alapjan konferenciakat, tudomanyos és kulturalis tanacskozasokat,
talalkozokat, bemutatokat szervez ligyvezetd igazgatoi dontés szerinti anyagiak megfizetése ellenében
g.) programterv alapjan egész évben folyamatosan biztosit rendezvényeket az érdekl6dd vaci
polgéroknak és a Vacra latogaté turistaknak.

Ill. A Feladatellato tevékenységének targyi és személyi feltételei

1./ Az Onkormanyzat a Feladatellato szamara téritésmentesen biztositja a munkavégzéshei, folyamatos
mikodeshez az alabbi ingatlanokat, helyiségeiket a hozzajuk tartozé leltar szerinti ingbsagok,
berendezési és felszerelési targyak téritésmentes hasznalataval egyiitt;

a.) székhelykent: 2600 Vac, dr. Csanyi Laszé korat 63. és a kapcsolodd raktarhelyiségek — Madach Imre
Mvelédési Kozpont

b.) telephelyként: 2600 Véac, Kéztarsasag u. 19. — Pannénia Haz (kiallitterem)

c.) telephelykent: 2600 Vac, Marcius 15. tér 18. (killitoterem)



4. oldal

2./ AFeladatellatd az Onkormanyzat altal a munkavégzésehez és folyamatos mlikédéséhez hasznalatra
atadott ingatlanokat a tevékenységére vonatkozd jogszabalyokban, szabvanyokban és hatésagi
engedelyekben eldirtaknak megfelelden (izemelteti, a feladatkérébe tartozd eseményeket igény és
megallapodas szerint kihelyezett helyszineken is szervez. ‘

3./ A Feladatellatd a hasznalatra atvett, a kulturalis, miivészeti, kdzmivelddési és el6add-mivészeti
tevékenységek folytatasahoz szilkséges eszkozoket és egyéb ingdsagokat rendeltetésszerien
haszndlja. A Feladatellaté a hasznélataban és kezelésében 16vS dnkormanyzati vagyon hasznalata soran
az onkormanyzat vagyonarél és a vagyonnal vald gazdalkodas egyes szabalyairol, valamint az
onkormanyzat vagyonanak értékesitése, illetve hasznositasa soran alkalmazandd palyaztatasi
szabalyokrol 22/2014. (V1.20.) 6nkormanyzati rendeletben foglaltak betartasaval jarel. |

4.1 A kozmiivelddési és eléado-mlivészeti feladat megvaldsitasaban kozremiikodsk szakképzettségét
illetGen a Felek a vonatkozé jogszabalyokban meghatarozott kivetelményeket tekintik mérvadénak.

5./ A feladatellato a kézmivelddési, kulturalis ill. kozosségi célu nyitva-tartast az alabbiak szerint
biztositja:

a.) Hétkdznap: 8:00 - 21:00 oréig

b) Hetvegén és lnnepnap a rendezvényektSl fiiggéen a  programokhoz igazodva
c.) A Feladatellato jogosult a Kult.tv. és a helyi 6nkormanyzat rendelete alapjan a kézmiivelédési
intézmeny kdzonség eldli zarva tartasarol rendelkezni.

6./ A Feladatellato gondoskodik arrol, hogy a feladatellatas soran teljesiiljenek a 20/2018. (VIL.9.) EMMI
rendelet 14.§ (2) bekezdésében meghatarozott feltételek, melynek érdekében a mivelédési kdzpontban
a feladatellatd a kézmiivelddési alapszolgaltatasok zavartalan biztositasahoz sziikséges létszamban
kozmivel8dési szakmai munkakdrben szakembereket foglalkoztat tgy, hogy az intézmény vezetbje

mellett legalabb egy felséfoki kozmlivelddési szakképzettséggel rendelkezd szakembert teljes
munkaid8ben foglalkoztat.

IV. A Feladatellato tevékenységének pénziigyi feltételei

1./ Vac Varos Onkormanyzata, mint alapitd, a jelen megéllapodasban foglalt feladatok ellatasara a
szerzédes hatélyba lepesét kdvetben a 2022, koltségvetési évben a sajat koltségvetése terhére legalabb
235 milli6 forint fedezetet biztosit, az azt kovets években pedig a koltségvetési rendelet elkészitésekor
es elfogadtatasakor gondoskodik a feladatellatas, valamint a felmerild bér-, rezsi-,

infrastrukturlis szlikségletek és egyéb anyagiak biztositasardl.

2. A tamogatas éves dsszegét és annak sziikség esetén kiadasi fécsoportok szerinti megoszlasat a
Feladatatado  koltségvetési rendeletének keretében - a tervezhet§ forrasok mértékének
figyelembevételével - évente allapitia meg. A Feladatatadé a kdltségvetési keretszamok kialakitasat a
Feladatellato vezetésével elézetesen egyezteti.

3./ A szinhazi, kulturalis és egyéb rendezvények jegyarainak, a termek és eszkdzok bérleti-iill. hasznalati
dijainak, a kiilénb6z8 szolgaltatasokkal felmerdild munkafolyamatok dijainak, valamint az ezeken kivil
es0 szolgaltatasok dijainak Uigyvezetd igazgatoi dontés szerinti megallapitasa és !
ervényesitése a Feladatellatd kizardlagos hataskérébe tartozik.



5. oldal

4] A Feladatellatd az onkormanyzat altal nydijtott tamogatés targyévi felhasznalasérol és szakmai
ertekeleserdl a targyévet kdveté év marcius 31-ig a hatélyos énkormanyzati koltsegvete3| végrehajtasi
rendelet alapjan kételes szamot adni.

5. A Feladatellatd gondoskodik arrél, hogy az éves gazdalkodasi beszamold a szamvitelrdl sz616 2000.
evi C. torvény szerint el6irtak szerint és az ott megjeldlt hataridék betartasaval - a Fellgyel8bizottsag

targyalasat kivetéen — és a Képviseld-testiilet 4ltali jovahagyas utan minden hivatalos helyre be legyen
kuldve, ahové bekiildeni szlikséges.

6./ A feladatellato tudomésul vesz, hogy amennyiben a 4. pontban emlitett§ elszamolasi
kotelezettsegeének irasbeli felszolitas ellenére sem tesz eleget az irasbeli felszolitas kézhezvételétd|
szamitott 15 napon belil, Ugy a tamogatés teljes sszegét az erre vonatkozo kiilon felszolitast kévets 15

napon bellil koteles visszafizetni és részére Ujabb tamogatés — eltéré dontés hianyaban - 3 évig nem
folyosithaté.

7./ A Feladatellato a tamogatott tevékenyseégrél koteles minden év november 30-ig elézetes éves
0sszegzést késziteni és a kdvetkez6 évi szakmai programkinalatét, koncepciojat benyu;tanl a fenntarté
(tulajdonos) felé az un. elzetes Uzleti tervben.

8./ A Feladatatado kotelezettséget vallal arra, hogy a Feladatellatd tevékenységével kapcsolatosan a
Feladatatadd reszére érkez8 mindenkori (normativ) tamogatas dsszegét - egyidejli frasos értesités
mellett - haladéktalanul &tutalja a Feladatellatd szamlajara.

V. Zar6 rendelkezések

1./ A megallapodés betartasét a Feladatellatd Feltigyeld Bizottsaga folyamatosan flgyelerﬁmel kiséri és
amennyiben a megéllapodas megsértését észlel, kiteles a megsértés mibenlétérsl a Feladatellatd
UgyvezetGjet irashan értesiteni, kteles jegyz6konyv felvételével az ligyvezetst meghallgatni, majd a

megsertes reparaciojanak elmaradésa esetén — a tények pontos és bizonyitékokkal alatamasztott irasos
tajékoztatasaval a polgarmester Utjan - jelzéssel éIni a Képvisel6-testiilet felé.

2/ A megéllapodas teljesitése érdekében a szerz6dé Felek egyittmikodésre kotelezettek.
Az alapito rész&rél a kizarolagos kapesolattartd: ................ococeioior e

A felek rogzitik, hogy a kapcsolattartas egymas kozt irasban torténik, minden megkeresés irasban, e-
mail Utjan hatalyos.

3./ A Feladatellato koteles az Onkormanyzatot minden év julius 31-ig és december 31-igtajékoztatni a
tajekoztatassal érintett félév mikodésérdl, eleget tenni az egyéb informacios szolgaltatasnak és
egyeztetni a feladatellatas személyes koriilményeihez kapcsolddd adatokat.

4./ A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozo jogszabalyok — kulonosen a
kozmivel6desrol sz6lo 1997. évi CXL. torvény, a Polgari Térvényknyvrél szl6 2013, eV|\/ torveny és
az egyestlési Jogrol akozhasznu jogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérsl és tamogatasarol
$z016 2011. évi CLXXV. térvény - rendelkezései az iranyadok.



6. oldal

5./ A jelen megéllapodas a Madach Imre Miivelédési, Kulturalis és Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt Felelgsségi
Tarsasag cégbejegyzésével Iép hatalyba, hatarozatlan idére, de minimum 2026. december 31-ig sz6l és a
Feladatellato tényleges mikodésének megkezdésével realizalodik.

6./ A felek megallapodnak abban, hogy killén szerzédésben régzitik az egyittmksdés anyagi ill. egyéb
feltételeit, valamint a tovabbi szikséges  megallapodasaikat (épiilet karbantartas, allo- és
fogybeszkozok, hataridok, szabalyzatok, bérkéltségek stb.).

7.I A jelen megéllapodasban meghatarozott kdzszolgaltatasok korét az Onkormanyzat a Feladatellatoval
tortént elézetes egyeztetés alapjan fellilvizsgalhatja és kozos megegyezéssel modosithatja. A médositas
altal a szolgaltatas tartalma nem csokkenhet. Barmilyen esetleges vitas kérdés rendezésében a felek
elsosorban egyeztetés és kdzos megegyezés utjan kivannak eljami.

Vac, 2021,
Ellenjegyezte:
...................... tgyvezetd igazgatd Matkovich llona Zsuzsanna
Madach Imre Mvel6dési, Kulturalis polgarmester dr. Zsidel Szilvia
és Szolgaltatdé Nonprofit Vac Varos Onkorméanyzata Vac Varos Jegyzbje

Korlatolt Feleldsségli Tarsasag



