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Targy: Vaci Varosfejleszt6 Kft. Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak mddositisa
Tisztelt Polgarmester Asszony!

Tarsasagunk a temetSfenntartassal kapcsolatos feladatait nagyobb temetdi tertileten és bvebb
tevékenységi korrel fogja a tovabbiakban ellatni. Erre valo tekintettel szervezeti abrank is valtozott,
a temet6é Uzemeltetés 6nalld szervezeti egységként jelenik meg. A temetSfenntartas teriletén
megjelend valtozasok a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat mellett a Vaci Virosfejlesztési Kft. és
Vic Viros Onkormanyzata kozott érvényben 1évé feladatellatasi megallapodasban is médositasra
kertilnek, mely kiillonallo elStetjesztés targyat képezi.

A modositott Szervezeti és Mikodési Szabalyzat, az eddigi gyakorlattdl eltérden az tigyvezetd
helyettesitésének kérdését is rendezi.

Kérjik Polgarmester Asszonyt, hogy jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzatot Vac Varos
Onkorminyzatanak képvisel$ testiilete alapitéi joglorében eljarva fogadja el. Jelen Szervezeti és
Mukodést Szabalyzat 2021. marcius 1. napjatél 1ép hatilyba. A modositisokat tartalmazd G
SZMSYZ, hatalyba lépésével a 2020. junius 17. napjatdl hatilyos SZMSZ hatalyat veszti.

Viac, 2021. februar 10.

dr. Varga Borbala tigyvezetd

Hatarozati javaslat

Vic viros polgirmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérl és a veszélyhelyzeti intézkedések
hatilybalépésérdl sz0l6 27/2021. (I 29.) Kotm. rendelet 1. §-ban kihirdetett veszélyhelyzetre
tekintettel a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapesolodd egyes torvények moédositasardl szolé 2011.
¢vi CXXVIIL torvény 46.§ (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a Vic Varos
Onkormanyzat Képviselé-testiilete feladat- és hatiskdrében eljarva tgy dont, hogy elfogadja a Vici
Virosfejleszté Kft. 2021. marcius 01-t6] hatalyos Szetvezeti és Mikoédési Szabalyzatit.

Hataridd: 2021. marcius 01. Felel6s: Vaci Varosfejlesztd Kft.
lgyvezetdje
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SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATA

Hatalyos: 2021. marcius 1.



BEVEZETO RENDELKEZESEK

Jelen szervezeti és miikodési szabalyzat (tovébbiakban: SZMSZ) meghatirozza a tarsasdg mikodésére
vonatkozo alapvetd elveket és eldirasokat, a tarsasag iranyitasi rendszerét, 4ltalanos miikédési rendelkezéseit,
dontési hataskoroket, alapvetd belsd szabalyozasait, a tarsasag vezet szerveit, azok feladatait és Jjogkorét.

Az alapité kiemelt jelentéséget tulajdonit annak, hogy a koézvetlen tulajdonaban, valamint a kozvetett
tulajdondban 4ll6 valamennyi gazdasagi tarsasig mitkodoképes, atlathato, egységes szabalyrendszeren
alapuljon és ezen egységes szabalyrendszer alapjan miikodjon.

Ezen egységes szabalyrendszerhez igazod6 miikddés biztositja azt, hogy a tarsasagok egységes elvek mentén
kialakitott rendszer alapjan attekinthetd informaciéval tudjanak szolgélni az alapité részére a mitksdésérdl, a
tarsasagok vagyoni, pénziigyi, jovedelmi helyzetérdl, azok alakuldsarél és ennek alapjan az alapitd
megalapozott dontést tudjon hozni a tarsasagok alapvetd tizleti kérdéseiben.

Ezen c¢l megvaldsuldsa érdekében az alapité ugy rendelkezett, hogy a kézvetlen tulajdonaban, valamint a
kozvetett tulajdondban all6 valamennyi gazdasagi tarsasagnél egységes és osszehangolt szamviteli-, pénziigyi-
, kontrolling rendszer, kozos beszerzési rendszer, 6sszehangolt informatikai rendszer keriiljon kialakitasra és
miikddtetésre, egységes elvek mentén mitkddd dsszehangolt gazdasagi, pénziigyi, miiszaki, jogi és human
er6forras menedzsment miikodjon és egységes legyen a marketing és kommunikécios tevékenység is. Ezért
az alapito ugy hatérozott, hogy az egységes szabalyozasi rendszer (a tovabbiakban: Egységes Szabalyozasi
rendszer) kialakitdsa a Véaci Varosfejleszt6 Szolgaltato Korlatolt Feleldsségii Tarsasag feladata.

A tarsasag miikddésére a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény (tovébbiakban: Ptk.)
rendelkezései az iranyadok.
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2600 Vac, Marcius 15 tér 11.
Matkovich Ilona polgarmester

Az SZMSZ hatalya

Jelen SZMSZ hatalya kiterjed a Véaci Varosfejleszté Kft. valamennyi vezetéjére, munkavallaléjara. Jelen
SZMSZ hatarozatlan id6re jon Iétre.

A Tarsasag jogallasa

A Tarsasag, mint jogi személy sajat neve alatt jogokat szerezhet, és kotelezettségeket vallalhat, igy
kiilondsen tulajdont szerezhet, szerz6dést kothet, pert indithat és perelheté. A Tarsasag a szerzddéseit
tevékenysége keretében onélldan koti, a hatélyos jogszabalyokkal osszhangban. A Térsasag altal kotott
szerzOdések jogosultja és kotelezettje a Tarsasag.



A tarsasag legfobb szerve

Egyszemélyes tarsasagnal a legfobb szerv hatdskorét az alapité gyakorolja. A legfobb szerv hataskorébe
tartoz6 kérdésekben az alapito irdsban hataroz. A tarsasag legfobb szerveként Vac Varos
Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete, mint Alapitd jar el. Az Alapité Képvisel6-testiilete gyakorolja az
alapitoi jogokat.

Az Alapité kizarélagos hataskorébe tartozé dontési jogosultsagok:

a) dontés az Alapité Okirat megallapitasardl és modositasardl;
b) dontés a tarsasagok miikodési formajanak megvaltoztatasardl;
¢) a tarsasagok atalakuldsanak és jogutod nélkiili megsziinésének elhatdrozasa;

d) a tarsasag ligyvezetSjének, illetve a Feliigyelbizottsag tagjainak és a konyvvizsgalonak a megvalasztasa,
visszahivasa, dijazdsanak megallapitasa;

e) a szamviteli torvény szerinti beszamol¢ jovahagyasa;
f) dontés osztalék vagy osztalékeldleg fizetésérol;

g) dontés a jegyzett toke felemelésérdl;

h) dontés a jegyzett toke leszallitasardl;

i) dontés minden olyan kérdésben, amit torvény vagy az Alapité Okirat a legfébb szerv kizarolagos
hataskorébe utal.

J) a tarsasag javadalmazasi szabélyzatdnak az elfogadasa

k) olyan szerzddés megkdtésének jévahagydsa, amelyet a tarsasag lgyvezetdjével, vezetd
tisztségviseldjével, valamint azok kézeli hozzétartozéjaval, illetve élettarsaval kot;

[) mindaz, amit jogszabély, vagy az alapit6 okirat az alapit6/legfébb szerv kizardlagos hataskorébe utal.

Az ligyvezeto

Az ligyvezetd a tdrsasag torvényes képviseldje, aki a tarsasag képviselete mellett ellatja a tarsasighoz
tartoz6 munkaszervezet vezetését, a tarsasag tényleges gazdasagi tevékenységének intézését és iranyitasat.
Feladata elsddlegesen a tarsasdg iranyitdsa, vezetése, iizleti terveinek, beszamoldinak kialakitasa, a
szerzodésekben, egyéb kotelezettségvallalasokban vald dontés.

Az ligyvezetd képviseleti jogat 6nalldan gyakorolja. Az iigyvezetd koteles tarsasag jogszabalyban eldirt
adatait a nyilvantart6 birésagnak bejelenteni. A tarsasagnak a jogi személyek nyilvantartasaba bejegyzett
képviselje képviseleti joganak korlatozasa és nyilatkozatanak feltételhez vagy jovahagyashoz kotése
harmadik személyekkel szemben nem hatélyos, kivéve, ha a harmadik személy a korlatozasrdl vagy a
feltétel bekovetkeztének vagy a jovéahagyasnak a sziikségességérdl és annak hidanyardl tudott vagy tudnia
kellett volna.

Az ligyvezetd nem szerezhet tarsasagi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi
tarsasagban, amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a tarsasag,
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amelyben vezetd tisztségviseld. Ha az iigyvezet (ij vezetd tisztségviseldi megbizast fogad el, a tisztség
elfogadasatol szamitott tizendt napon beliil kételes e tényrdl értesiteni azokat a tarsasagokat, ahol mér
vezetd tisztségviseld vagy feliigyel8bizottsagi tag.

A vezetd tisztségviseld és hozzatartozdja — a mindennapi élet szokasos iigyletei kivételével — nem kéothet
sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag fotevékenysége korébe tartozo szerzddéseket.

Az tigyvezetd helyettese a miikodéssel 6sszefiiggo gazdasagi és pénziigyi feladatok tekintetében a gazdasagi
vezetd. A gazdasagi vezetd felett a munkaltatoi jogokat az iigyvezetd gyakorolja. Feladatait az ligyvezetd
kozvetlen irdnyitasa és ellenérzése mellett latja el.

Az vigyvezetd feladatai

a) a tarsasag folyamatos mikodésének eldsegitése, iizemeltetési feladatok iranyitasa, ellendérzése,

b) a tarsasag szamviteli torvény szerinti beszdmoldjanak, mérlegének és az addzott eredmény
felhasznalasara vonatkozé javaslatnak az elSterjesztése,

c) az alapité okirat modositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és adatoknak és
ezek valtozdsanak, valamint a torvényben eldirt més adatoknak a cégbirdsagi bejelentése,

d) a tarsasag célkitlizéseinek és stratégiainak, valamint iizleti tervének kialakitasa,

e) a munkaltatoi jogkor gyakorlasa a tarsasag alkalmazottai felett,

f) a humén erdforras feladatainak folyamatos ellenérzése, azok hatékonysaganak névelése,

g) az Alapitdval és annak egyéb szerveivel valé kapcsolattartas,

h) az iranyitasa ala tartozé munkavallalok tevékenységének iranyitasa, koordinalasa és ellendrzése,

i) a tarsasagok képviselete harmadik személyekkel szemben, valamint birésagok és mas hat6sagok

el6tt,

J) dontés a tarsasag szokasos iizletmenetébe tartozé kotelezettségvallalasrol,

k) déntés minden tovabbi olyan tigyben, amelyet torvény vagy az alapité okirat nem utal az alapit6

kizardlagos hataskorébe,
1) belsé szabalyzatok kialakitasa, feliigyelete,

m) a Ptk. vezetd tisztségvisel6re és ligyvezetdre vonatkozd szabalyainak megtartasa és az ebbd| fakadé
feladatok maradéktalan teljesitése, értelemszertien az uralmi viszonyban foglaltakkal

n) felelosség terheli a tarsasdg vagyonaért, valamint a kezelésében 4ll6 vagyontargyakért a
munkakorében végzett feladatok tekintetében

0) felelOs a tarsasag jo hirnevének megdrzéséért, ndveléséért
p) felelésséggel tartozik a sajat hataskdrben tett intézkedéseiért,
q) az ligyvezetd a tarsasag ligyvezetését, az ilyen tisztséget betdltd személyektdl elvarhato fokozott

gondossaggal, a tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan koteles ellatni,

r) az ligyvezet§ feladatat képezi mindaz, amit a jogszabaly, vagy az alapité okirat az iigyvezetd
feladataként el6ir.



Képviselet, cégjegyzés

A gazdasagi tarsasagot ligyvezetdje irasban cégjegyzés utjan képviseli. A cégjegyzés modja 6nalld. A
cégjegyzési jog a cég irasbeli képviseletére, a cég nevében torténd alairasra valo Jjogosultsag. A cégjegyzésre
Jogosultnak a cég nevében olyan mddon, illetve forméban kell alirnia, ahogyan azt a hiteles cégalairasi
nyilatkozat (a kozjegyz6i alairas-hitelesitéssel ellatott cimpéldany), illetve az iigyvéd éltal ellenjegyzett
alairas-minta tartalmazza.

Az aldbbiakban felsorolt nyilatkozatok alairasara kizérélag az ligyvezetd jogosult:

a) a tarsasag miikodésének egészét érintd el8irasok, tarsasagi szabalyzatok,

b) amelynek cimzettje a tarsasag alapitdja, torvényességi feliigyeletet ellato szervezet,

c) amelynek cimzettje az dgazati és funkcionalis irdnyitast, ellendrzést ellaté szerv,

d) munkaltatoi jogkor gyakorlasaval kapesolatos nyilatkozatok,

e) birésagok, ligyészségek, vagy egyéb hatésagok megkeresésére adott valaszok,

f) sajtohoz, illetve a sajté képviseldihez intézett nyilatkozatok,

g) a tarsasag mérlegének jovahagyasa és felterjesztése,

h) minden olyan kérdésben tett nyilatkozat, amit jogszabaly vagy a tarsasag belsé szabdlyzata az

ligyvezet6 kizarolagos jogkorébe utal.
Alairasi jogosultsag meghatalmazas alapjan

Az ligyvezet§ jogosult irasban meghatalmazéssal és megbizassal alairasi jogkorrel felruhazni az altala
megjelolt személyt.

Alairéasi jogosultsaggal rendelkeznek azok, akiket az ligyvezetd eseti, illetve allando jelleggel irasban
meghatalmazassal erre feljogosit.

Nem kell cégszeriien alairni az olyan iratokat, amelyek csak az ligykor szerint illetékes belsd szerveket
érintik, abbol mar kiilsé szerveknek vagy személyeknek kotelezettségei vagy jogai nem keletkeznek.

Bankszamla feletti rendelkezés

A pénzintézeti forgalmat érintd iratok cégszerli alairdsat a jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen az erre
kiilon felhatalmazott személyek végezhetik.

A bankszamla feletti rendelkezés targydban az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak az iranyaddak.

Beszamolasi kotelezettség

A tarsasag koteles Vac Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének (mint Alapitonak) munkaterve szerinti
rendes testiileti iiléseire, valamint a testiileti tilést megeldz6 bizottsagi iilésre beszamoldt késziteni.

A tarsasdg koteles tovabba az Alapitd eseti felhivasara, az abban foglalt tartalommal és hataridére eseti
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tajékoztatast nydjtani.

Az Alapité minél szélesebb korii tdjékoztatasa érdekében Vac Varos Onkormanyzat Képvisel8-testiiletének
Szervezeti és Miikodési Szabalyzataval dsszhangban, a gazdasagi tigyekért felelds alpolgarmester vezet6i
ertekezletet keretében heti rendszerességgel tajékoztatast kap a tarsasag altal nyuajtott szolgaltatasokrol és
feladatellatasi szerzodésben foglalt feladatok teljesiilésérdl.

Kozponti konyvelés, szamvitel

Az Alapité szandéka, az Alapitd valamennyi gazdasagi tarsasaga, valamint a kozvetett tulajdonaban 1évo
tarsasagok vonatozasaban egységes kozponti konyvelés és szamvitel megteremtése. Koézponti konyvelés és
szamvitel teriiletén a Vaci Vérosfejleszté Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségli Tarsasag kdzpontositott
szolgaltatast ny(jt az Alapit6 valamint a Vaci Varosfejleszté Szolgaltaté Korlatolt Feleldsségli Tarsasag 4ltal
alapitott valamennyi gazdasagi tarsasdg vonatozasaban. A tarsasag altal megteremtett és kialakitott egységes
kozponti konyvelés és szamvitel rendszer iranyitoja, vezetdje és felel6se a Vaci Varosfejlesztd Szolgaltatd
Korlatolt Felelosségii Tarsasag fokonyvelsje.

A Feliigyel6bizottsag

A Feliigyel6 Bizottsag ellendrzi a tarsasag mikodését, az dnkormanyzati vagyonnal val6 gazdalkodast. A
Feliigyel6 Bizottsag harom tagbol all, tagjait az Alapité vélasztja meg. A hdromtagu Feliigyelébizottsag a
tarsasag feliigyeletét ellatja.

A Feliigyel8bizottsg a jogait és kitelezettségeit az Ugyrendjében foglaltaknak megfeleléen, testiiletként
gyakorolja. A Feliigyel6 Bizottsag szervezetére, miikodésére egyebekben a Ptk. eléirasai az iranyadoak.

A tarsasag mitkddésével, valamint az 6nkorményzati vagyonnal valé gazdalkodas ellenérzése keretében a
Feliigyeldbizottsag vagy annak tagja a Feliigyelobizottsag elnoke atjdn a tarsasag ligyvezetjétol
felvilagositast kérhet, amelynek az iigyvezetd koteles eleget tenni. A Feliigyelobizottsag a tarsasag konyveit
¢s iratait sziikség esetén szakértok bevonasival megvizsgélhatja.

A Feliigyeld Bizottsag a tarsasag konyveit, bankszamléjat, iratait és pénztarat bormikor megvizsgalhatja. A
Felligyeldbizottsag a szamviteli torvény szerint készitett éves beszamolokat koteles megvizsgalni, arrdl
irasbeli jelentést késziteni, és azt az Alapitd részére megkiildeni.

A Feliigyeldbizottsag feladatai elvégzéséhez sziikséges feltételek biztositasardl az ligyvezetd koteles
gondoskodni.

Koényvvizsgalo

A Tarsasagnal figgetlen konyvvizsgalo mikodik, akit az Alapito jeldl ki.

A konyvvizsgdlo feladatkére

a) A tarsasag mérlegét és vagyonkimutatdsat, tovabbd az alapit elé terjesztett minden mas jelentést
az adatok valodisaga és a jogszabalyi eldirasoknak megfelelésége szempontjabdl vizsgélja, és errdl az
alapiténak jelentést készit

b) Az ligyvezet6 és a feliigyeld bizottsdg munkajat elsegiti, és szakmailag tamogatja,
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c) mindaz, amit jogszabaly, vagy az alapité okirat a konyvvizsgal6 feladataként eldir.

A fiiggetlen kdnyvvizsgalo jogallasara, miikddésére, jogaira és kotelezettségeire a Ptk., a szamvitelrdl sz616
2000. ¢évi C. torvény, a Magyar Konyvvizsgaloi Kamardrol, a konyvvizsgaloi tevékenységrol, valamint a
konyvvizsgaloi kozfeliigyeletrdl szolo 2007. évi LXXV. tSrvény tovabbé a térsasag és a konyvvizsgdld
kozott kotott szerzodés az iranyado.

Informacios onrendelkezési jog és az informacidszabadsag biztositasa

Az informacids 6nrendelkezési jogrdl és az informécidszabadsagrol szolé 2011, évi CXII. torvényben (a
tovabbiakban: Infotv.) rogzitett eldirasoknak eleget téve a térsasag szervezeti keretén beliil miksdd
kozbeszerzésekért és beszerzésekért felelds részleg kiteles gondoskodni az Infotv. vonatkozé eldirasainak
maradéktalan teljesiiléséért.

A tarsasagot érintd alapvetd informaciok a tarsasag weboldalan keriilnek kozzétételre.
A kozérdekii adatok megismerésének szabalyait a tirsasag a Kozérdekii adatok megismerésére iranyuld

igények teljesitési rendjérdl szol6 szabalyzata tartalmazza.

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

A jelen SZMSZ rendelkezések szerint erre kiteles munkavallalé, nyilatkozatot tesz a sajat és a vele egy
haztartdsban €16 hozzatartozok jovedelmi, érdekeltségi és vagyoni helyzetérél.

Vagyonnyilatkozat tételére koteles a tarsasag részérdl az a személy, aki javaslattételre, dontésre jogosult:

- a tarsasag altal lefolytatott beszerzési és kdzbeszerzési eljarasban,

- valamint a tarsasag iigyvezetdje.

Uzleti titok megorzése

A Tarsasag valamennyi alkalmazottja kiteles a munkéja soran tudomasara jutott iizleti titoknak, valamint a
munkaltatora, illetve tevékenységére vonatkozo alapvetd fontossagu informacidkat megérizni. Senki sem
kozolhet harmadik személyekkel olyan adatot, amely munkakére betoltésével Osszefiiggésben jutott
tudomasara, és amelynek kozlése a munkaltatora vagy mas személyre hatranyos kovetkezménnyel jarhat.
A munkavallal6 az iizleti titok megsértéséért munkajogi felelésséggel tartozik.

Uzleti titkot képeznek azok az ismeretek, tények, adatok, informéaciok, miiszaki megoldasok, iizleti
elképzelések, amelyek a Tarsasag miikddésével kapcsolatosan, illetve azok nyilvanossagra keriilése
veszélyezteti a Tarsasag miikodését, a Tarsasag gazdasagi érdekeit.

Uzleti titok a gazdasagi tevékenységhez kapcsolddd minden olyan tény, informacio, megoldas, adat,
amelynek nyilvanossgra hozatala a Tarsasag jogszerli pénziigyi, gazdasagi vagy piaci érdekeit sértené vagy
veszélyeztetné, €s amelynek titokban tartasa érdekében a Tarsasag a sziikséges intézkedéseket megtette.



Egységes szabalyozasra vonatkozo6 rendelkezések

Az Alapité gy rendelkezett, hogy a tulajdonaban 4ll6 valamennyi gazdasagi tarsasagnal egységes és
Osszehangolt szamviteli-, pénziigyi-, kontrolling rendszer, kozds beszerzési rendszer, dsszehangolt
informatikai rendszer keriiljon kialakitasra és miikodtetésre, egységes elvek mentén miksds dsszehangolt
gazdasagi, pénziigyi, miiszaki, jogi és human eréforras menedzsment miikodjon és egységes legyen a
marketing €s kommunikécios tevékenység is. Az Alapité ugy hatarozott, hogy az Egységes szabalyozasi
rendszer kialakitasa a Vaci Varosfejlesztd Kft feladata.

Az alapité — mint az egyszemélyes tarsasag egyediili tagja- a Ptk. 3:112.§ (2) bekezdése alapjan utasitotta
az ligyvezetdt, hogy belsd szabélyzatait, ehhez az egységes szabalyrendszerhez igazitva alakitsa ki és a
tarsasag iranyitasaval kapcsolatos feladatait a szabalyzatok betartasaval végezze.

a) Osszehangolt szamviteli rendszer:
Az ligyvezetd az Egységes szabdlyozasi rendszer, valamint a mindenkor hatélyos jogszabalyok figyelembe
vételével jogosult meghatarozni a tarsasag szamviteli rendszerét, szamviteli politikajat, az éves és egyéb
beszamolok formajat, adattartalmat.

b) &sszehangolt pénziigyi rendszer:

Az ligyvezet$ - az Egységes szabalyozasi rendszer figyelembe vételével - jogosult donteni a tarsasag
pénzpiaci részvételérdl. Az iigyvezetd jogosult likviditdsi menedzselési rendszer miikodtetésére és ennek
keretében kolcson felvételére az Egységes szabalyozasi rendszer, valamint a jogszabalyok figyelembe
vétele mellett.

¢) Osszehangolt kontrolling-rendszer miikddtetése:

Az ligyvezetd a tarsasdg tervezési rendszerének, teljesitmény mérési eljarasanak, beszamoltatasi
rendszerének a meghatdrozdsara, valamint a menedzsment 4ltalanos jellegii vagy esetenkénti
beszamoltatdsara az Egységes szabalyozési rendszer figyelembe vételével jogosult.

d) k6z6s beszerzési rendszer:

Az ligyvezetd az Egységes szabalyozasi rendszerben meghatarozott beszerzési szabalyok alapjan jogosult
a beszerzések lebonyolitasara és a beszerzési rendszer meghatarozasara.

¢) Osszehangolt informatikai rendszer kialakitasa:

Az lgyvezetd jogosult az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak szerint az irdnyitasi rendszer,
informatikai rendszer kialakitaséra, ezen beliil a tirsasdg hardver rendszerének, informatikai human
erbforrasainak a fejlesztésére, szoftver rendszer hasznélatéra.

f) irdnyitas ald vont vagyongazdalkod4si, fejlesztési és beruhazési dontések:
Az ligyvezet§ jogosult az Egységes szabdlyozasi rendszerben figyelembe vételével az tn. stratégiai
befektet6i dontések elokészitésére, uj vallalkozasi lehetéségek felkutatdséra.

£) humén eréforrds menedzsment dsszehangoldsa:

Az ligyvezet6 az Egységes szabalyozasi rendszer figyelembe vételével jogosult a tarsasag alkalmazottainak
kivalasztasara, koteles a tarsasag alkalmazotti felvételi rendjét, a felvételi interjukészités modszerét,
tartalmat, a tarsasagnal dolgozé alkalmazottak bérrendszerét, béren kiviili juttatasrendszerét, egységes
iratminta rendszerét az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak szerint kialakitani.
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Az ligyvezetd jogosult a tarsasag vezetballasi alkalmazottaival kdtendd munkaszerzédés megkotésére,
modositasara, felmondasara az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak figyelembe vételével.

h) marketing tevékenység dsszehangolasa:

Az ligyvezetd az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak rendelkezik az egységes arculat
kialakitdsarol, fenntartasarol a tarsasag iizleti tervében meghatérozott marketingforras felhasznalasarol. Az
ligyvezet0 az Un. szponzoracids dontéseket az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak figyelembe
vételével jogosult meghozni. Az tigyvezetd jogosult a kommunikécios stratégiat az Egységes szabalyozasi
rendszerben foglaltak szerint meghatéarozni.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot Vac varos polgarmestere a veszélyhelyzet
kihirdetésérdl és a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépésérdl szolo 27/2021. (L. 29.)
Korm. rendelet 1. §-ban kihirdetett veszélyhelyzetre tekintettel a katasztréfavédelemrdl és a
hozza kapcsolodé egyes torvények modositasarol szolé 2011, évi CXXVIIL. torvény 46.§ (4)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a Vac Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete
feladat- és hataskorében eljarva meghozott .................. szamu hatarozataval fogadta el.
Jelen Szervezeti és Miikddési Szabalyzat 2021. marcius 1. napjatél lép hatalyba. Jelen
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatilyba lépésével a 2020. junius 17. napjatol
hatilyos SZMSZ hatalyat veszti.

Vae, 20218V wv o vovmniass vine ho....... napja
Vici Virosfejleszt6 Kft.
dr. Varga Borbala
iigyvezetd
Mellékletek:

I, szamu melléklet: Szervezeti felépités
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