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Tisztelt Képvisel-testiilet!

Vic Varos Onkorminyzat Képvisel-testiilete 3,/2020. (III. 18.) sz. hatirozatival dr. Horvath
Ferencet nevezte ki Vic Varos Levéltara igazgatéjanak. Az 5 éves megbizatis 2025. marcius 31.
napjan lejar.

A kulturilis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatasi kovetelményeirdl,
az intézményvezetSi palyazat lefolytatasinak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyu rendeletek
modositasarol sz6l6 39/2020. (X, 30.) EMMI rendelet (tovibbiakban: Rendelet) 7. § (1)
bekezdése szerint az intézményvezets f8igazgatdi, igazgatol vagy ugyvezetsl munkakort tolthet
be. Az intézményvezet§ a munka torvénykonyve szerinti vezetd allast munkavallalénak mindsiil.

A Rendelet 5. § (1) bekezdése szerint az intézményvezetdi munkakér betdltésére kifrt palyazati
felhivasban meg kell jel6lni
a) a betoltendé munkakér megnevezését és a munkakérbe tartozd lényeges feladatokat,
b) a munkakér betéltésének feltételeit,
¢) ajavadalmazasra, illetve annak megillapitasanak moédjara vonatkozo informacidkat,
d) a munkaviszony kezd6 és befejezd idépontjat,
¢) a munkaviszony befejezé idSpontjit kovetGen — ha a munkaltatéi jogkdr gyakorléja ezt a
lehet6séget a palyazé szamara biztositja — a kulturalis munkakérben hatirozatlan idére
torténd tovabbfoglalkoztatas lehet$ségét és annak feltételeit,
f) apalyizat benydjtasanak feltételeit és elbiralisanak hataridejét.

A Rendelet 5. § (7) bekezdése szerint az (1) bekezdés szerinti palyazat legfeljebb 5 év hatirozott
id6tartamra irhaté ki

A Rendelet 3. § (1) bekezdése szerint a kulturdlis intézmény vezetSje munkakére betoltésének
feltétele a kulturilis intézmény dpusinak megfeleléen, az 1. mellékletben meghatarozott
kovetelményeknek valé megfelelés.

A Rendelet 1. mellékletének 11. pontja szerint a telepiilési dnkorméinyzati levéltar vezetdje
eseteben az elvart végzettség mesterfokozatl szakiranyd szakképzettség; az elvart idegennyelv-
ismeret KER szerinti B2 szintet elérd idegennyelv-ismeret, az elvart szakmai és vezetSi gyakorlat
tekintetében végzettségének és szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének
megfelel$ jogviszonyban legalabb haroméves szakmai gyakorlatot szerzett, valamint kiemelkedd
szakmai vagy szakirany tudomanyos tevékenységet végez.

A Rendelet 4. § (1) bekezdése szerint az allami vagy onkormanyzati fenntartasi kulturalis
int¢zményben a vezetd allisi munkavallalé esetében a munkakor betdltésének feltétele
allamhaztartisi €s vezetési ismereteket nyGjtd, legalabb 120 6ris képzés igazolt elvégzése. Ennek
hidnyaban a vezet6 allasi munkavallaléi munkakor betéltését kovets két éven belil koteles a
képzést elvégezni, és az azt igazold okiratot be kell mutatni a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak.
Aki a képzést hatarid6ben nem végzi el, és a képzés elvégzését igazold okiratot nem mutatja be, a
munkakorben nem foglalkoztathaté tovabb. A (2) bekezdés szerint mentesiil a képzés
clvégzésének kotelezettsége aldl, aki jogisz vagy kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik, vagy a
képzést az intézményvezetSi munkakor betoltését megelézden elvégezte, és azt okirattal igazolja.
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A Rendelet 5. § (8) bekezdése szerint a palyazatot legkésSbb az intézményvezetsi munkakort
betolté  munkavallalé  intézményvezetéi munkakorben  torténd  foglalkoztatisinak — vagy
munkaviszonyanak megszinése el6tt 90 nappal ki kell {rni.

A koziratokrdl, a kézlevéltarakrol és a maginlevéltiri anyag védelmérdl sz6l6 1995, évi LX VL
torvény 15. § (3) bekezdés c) pontja alapjin a kozlevéltir vezetdjét palyazat utjan a telepiilési
onkormanyzat levéltara esetében a kulturaért felelds miniszter véleményének kikérésével a

fenntarto nevezi ki.

Fentiek figyelembevételével készillt el a palyazati felhivis tervezete, mely az el6terjesztés
mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt KépviselS-testiletet sziveskedjen az eléterjesztést megtargyalni és dontést hozni.

Vac, 2024, november 11.

Matkovich Ilona Zsuzsanna s.k.
polgarmester

Hatarozati javaslat

Vic Viros Onkorményzat Képvisels-testiilete Ggy dont, hogy Vic Varos Levéltira igazgatdi
allashelyére az elSterjesztés mellékletében foglalt tartalommal palydzatot ir ki, és felkéri a jegyzit,
hogy a palyazati kifrast a jogszabalyi elSirasoknak megfelelSen tegye k6zzé, majd a beérkezett
palyazatokat elbiralasra készitse el6.

Hatarid6: folyamatos Felelds: polgarmester
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Vic Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete

a munka térvénykonyvérél 2012. évi L. toérvény alapjan
pélyazatot hirdet a

Vic Varos Levéltara
Igazgato (vezeto allast munkavallalo)
munkakdr betoltésére.
A munkaviszony idétartama:
A vezetdl megbizas 6t év hatarozott idére szol.
Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6

A vezet6i megbizas idétartama:

A vezet6i megbizds hatdrozott idére, 2025.04.01-2030.03.31-ig szdl, azzal, hogy a
munkaltatoi jogkor gyakorloja biztositja a tovabbfoglalkoztatast az igazgatéi munkakdrben
foglalkoztatott személy szdméra, megbizatasanak lejartat kovetSen, hatarozatlan idejd,
kulturalis munkakorben torténd foglalkoztatasra irdnyulé munkaviszony keretében, teljes
munkaid6re, altaldnos munkarendben, munkabére pedig a Munka Térvénykonyvérsl szolé
2012. évi I. torvény szerint keriil megallapitasra.

A munkavégzés helye:

Pest megye, 2600 Vac, Muzeum utca 4.

A munkakdrbe tartozé, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Az intézmény vezetése. Az intézmény szamara jogszabalyokban, alapito okirataban, valamint
a képviselo-testiilet altal jovahagyott éves munkatervekben meghatarozott feladatok
végrehajtasa. A levéltari szolgaltatdsok szinvonaldnak novelése. Egyiittmiikodés kulturdlis
intézményekkel, szakmai szervezetekkel. Torekvés a fenntart6i forrasokat kiegészité palyazati
€s szponzori tamogatésok elnyerésére. A koltségvetési tdmogatasok és egyéb forrdsok

mértékét figyelembe vevo intézményi gazdalkodas, 1étszamgazdalkodas

A magasabb vezetd beosztds ellatdsara megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval
munkaviszonyban 4ll, vagy a megbizassal egyidejlileg munkaszerzdés ksthetd.

Munkbér, vezetdi megbizas:

A munkabér €s a vezetSi megbizas dfjazdsanak mértéke a Munka Térvénykonyvérdl szolo
2012. évi L. torvény szerinti megéllapodas.



Palyazati feltételek:

Mesterfokozatu szakiranyu szakképzettség

KER szerinti B2 szintet eléré idegennyelv-ismeret

Végzetiségének €s szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének
megfeleld jogviszonyban legalabb haroméves szakmai gyakorlatot szerzett
Kiemelked6 szakmai vagy szakiranyu tudoményos tevékenységet végez
Allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujto, legalabb 120 o6ras képzés igazolt
elvégzése, ennek hianyaban a vezet$ alldst munkavallaloi jogkor betoltését kovetd
két éven belill koteles a képzést elvégezni, kivéve aki jogdsz vagy koézgazdasz
szakképzettséggel rendelkezik

Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatdsa, a megbizast kévetden

Magyar allampolgdr, vagy rendelkezik a 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 9. § (3)
bekezdése szerinti egyedi mentesitésse]

Munkakére ellatdsdhoz sziikséges magyar nyelvtudassal rendelkezik

Biintetlen el6élet, cselekviképesség.

A pélyazat elbiralasanal elonyt jelent:

Menedzserszemlélet
Palyazatirdssal kapcsolatos tapasztalat.

A palyazat részeként benyidjtandé iratok, igazolasok:

Részletes szakmai Onéletrajz, az intézmény vezetésére vonatkozd részletes
szakmai és vezetési program

Igazolas az alaptevékenységnek megfeleld jogviszonyban eltsltstt, legalabb harom
éves szakmai gyakorlatrol

Iskolai végzettséget, szakképesitést tanusitd okiratok masolata

Igazolas allamhdztartasi és vezetési ismereteket nyujto, legalabb 120 6ras képzés
elvégzésérdl, ennek hianydban nyilatkozat arrdl, hogy megvélasztisa esetén a
munkavallal6i jogkdr betoltését kovetd két éven beliil elvégzi a képzést — kivéve ha
jogasz vagy kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik

A KER szerinti B2 szintet eléré idegennyelv-ismeret igazolasa torténhet kiilonosen
allamilag elismert komplex tipust kdzépfoku nyelvvizsga-bizonyitvany, vagy azzal
egyenért€kli okirat vagy a szakmai gyakorlat kiilfoldi teljesitésérél szolo
igazoléassal

3 hénapnél nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvéany, illetve annak igénylését
igazol6 dokumentum masolata a foglalkoztatdstol eltiltas hianyéra is kiterjed8en
Palyaz6 nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak
a palyazati eljarassal Osszefiiggé kezeléséhez hozzajarul, valamint a palyazati
eljaras elbirdlasaban résztvevk a palyazati anyagat megismerhetik,

Palyazé nyilatkozata arrdl, hogy megbizdsa esetén a vagyonnyilatkozat tételi
eljarasa lefolytatasat vallalja

Palydz6é nyilatkozata arrél, hogy nem 4ll cselekvé képességében részleges
korlatozott, vagy teljes korlatozott gondnoksag alatt

Palyazo nyilatkozata, hogy a vezetdi megbizassal kapcsolatos déntés zart/nyilt
tilésen valo targyalasat kéri
Nyilatkozat 6sszeférhetetlenségrol (Mt. 211. §)

Bérigény



A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakdr 2025. aprilis 01. napjatol t6lthet6 be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025, januar 6.

A palyazati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informdciét dr. Zsidel Szilvia jegyz6 nytjt, a 06-
27/314-130 -as telefonszamon.

A palyazatok benyujtasinak médja:
=  Postai Giton, a palydzatnak a Vac Véaros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete cimére
torténd megkiildésével (2600 Vac, Marcius 15. tér 11.). Kérjiik a boritékon
feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonosité szamot: 19/302/2024,
valamint a munkakor megnevezését: Igazgatd

vagy

s Flektronikus Gton a jeevzo/ varoshaza. vac. lin e-mail cimre

A palyazat elbirdlasinak modja, rendje:

A 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet eldirasainak megfeleléen a palyazatokat a munkaltatoi
jogkor gyakorldja altal létrehozott — a kulturdlis intézmény alapfeladatait érintéen
szakértelemmel rendelkez6 tagokbdl allé bizottsag, valamint Vac Viaros Onkormanyzat
Képviselé-testiilete Emberi Kapcsolatok Bizottsaga — a palyazok személyes meghallgatasaval
- véleményezi. A vezetd megbizasdhoz a miniszter véleményét elbzetesen ki kell kérni. A
kinevezésr6l Véac Viaros Onkorményzat KépviselS-testiilete, mint a kinevezési jogkor
gyakorloja dont, amelynek eredményérél valamennyi péalydzé irasban értesitést kap. A
palyaztato fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa. A
palyaztato hidnypotlasra lehetdséget nem biztosit.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025, februar 1.
A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

»  www.vac.hu —2024. ....
= www vacarchivam hu —2024. ...

A munkaltatéval kapesolatban tovabbi informaciot a www.vac.hit honlapon szerezhet.
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az Embeti Kapcsolatok Bizotisdga

2024, november 11.-én megtartott iilésérél készilt jegyzlkényvébdl

Tdrgy: Pilydzati kiirds 1de Viros Levélidra intésminyrosetd illdshelyének betiliésére

93,2024 (XL11.) sz. Emberi Kapcsolatok Bizotrsiga hatdrozata

/ac Viros Onkormanyzat Képviselé- luluktcnck Embert Kapesolatok Bizottsdga javasolja a

a

ch\flxdo testilletnek, hogy Vic Viros Tevéltita igazgatéi alldshelyére  az dotu]cv(cs
mellekletében foglalt tar talommal { 111011 ki palydzatot, ¢ kérje fel a jegyz6t, hogy a p(ﬂm/{lu kiftdst
a jogszabalyi elSirdsoknak megfelelSen tegye kdzzé, majd a beérkezett palyazatokat elbiraldsta

készitse elé.

Hatdeidd: 2024. novenber 20,1 &képuiseld-testiilels iilés
Felclos: polodrmester
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