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Tisztelt Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsag!

Térgy: Magyar Onkormanyzatok Szévetségébe valé belépés
Rendkiviiliség indoka: A Szovetség tagdijarol a mai napon érkezett tajékoztatas.

A demokratikus valasztasok utin Magyarorszigon mindeniitt megalakultak az Snkormanyzati
jogosultsagokat hordozd 6nkorményzati testiiletek. Onalls, de elszigetelt miikodésiik azonban
nem képes kell§ stlyt képezni ahhoz, hogy a hatalommegosztis elve alapjan érdekkifejezési
lehet6ségekhez jussanak a kézponti dontések meghozatalaban. Ennek felismerése kovetkeztében
a csatlakozd 6nkormanyzatok — az 6nkormanyzati térvény felhatalmazasaval élve — létrehozzak a
Magyar Onkormanyzatok Szovetségét (a tovabbiakban: Szévetség).

A Szbvetség az Onkorméanyzatok Gnkéntes szervezédése alapjan jon létre, melyben az
onkormanyzat tipusatdl fiiggetleniil minden 6nkormanyzati egyenjoga és szuverén. A Szévetség
tevekenységének mozgatéja nem kézvetlenil politikai érdek, hanem az Snkormanyzati
jogosultsig megtestesitése az 6nkormanyzatok érdekeinek kifejez8désével, az Snkormanyzatok
mikodésének elGsegitése.

A Szovetség alapcélja: az 6nkormanyzatok érdekeinek képviselete, az 6nkormanyzati jogok
védelme, a helyi kozosségek 6nkormanyzishoz valé joganak fejlesztése.

A Szbvetség elkotelezett az eurdpai és magyar Snkormanyzati hagyomanyok irant.

A Szovetség nyitott szervezetként mikédik, csatlakozhat hozza barmely dnkorményzat, valamint
az 6nkormanyzatok tarsuldsai, kistérségi, regionalis és orszagos szovetségel, ugyanakkor a tagok
clhatirozisa alapjan a Szovetség is csatlakozhat mis dnkormanyzati érdekképviseleti szervezetek
altal létrehozott szervezethez. Bzzel a Szovetség elismeri mas Snkormanyzati érdekképviseleti
szervezetek 1étjogosultsagat és nem torekszik az 6nkormanyzati érdekek egyetlen és kizardlagos
képviseletére.

A Szévetség fontosnak tekinti az onkorminyzatok nemzetkézi kapesolatainak kiszélesitését, a
nemzetkozi tapasztalatok megismerését, eltetjesztését és a magyar viszonyoknak megfeleld
atvételet. A Szbvetség tagja az Burdpa Tandcs szervezeteként miikodd Helyi és Regionalis
Onkormanyzatok Kongresszusinak (CLRAE), az Eurépai Telepiilések és Régiok Tanicsinak
(CEMR), valamint részt vesz az Eurépai Unié Régiok Bizottsiga (CoR) munkéjaban és kétoldald
kapcsolatokat épit ki mas orszagokban mikods 6nkormanyzati szovetségekkel. A Szovetség
mikodése soran egyiuttm(kodésre torekszik az Orszaggytléssel, annak bizottsigaival, a
Kormainnyal és szerveivel, kdzponti kozigazgatasi szervekkel, valamint minden olyan szetvezettel
¢s maganszeméllyel, amely, illetve aki céljai elérésében timogatja.

A Szovetség éves tagdija 10 forint lakosonként, azaz 345 000 Ft.

Kérem a Tisztelt Bizottsigot, hogy az elStetjesztést megtargyalni és a hatirozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.

Vac, 2020. jalius 13.

Tisztelettel:

Matkovich Ilona
polgarmester
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Hatarozati javaslat

Vic Viros Onkorminyzat Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsiga tgy dont, hogy javasolja a Képvisels-
Testiiletnek a belépést a Magyar Onkormanyzatok Szévetségébe. Vic Vatos Onkormanyzata az
eves tagdijat, azaz 345 000 Ft-ot a 2020. évi koltségvetés 4ltalinos tartalék terhére biztositja.

Hatarid6: 2020. julius 31. FelelSs: polgarmestet
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MAGYAR ONKORMANYZATOK SZOVETSEGENEK
ALAPSZABALYA

A demokratikus valasztisok utan Magyarorszdgon mindeniitt megalakultak az &nkormanyzati
jogosultsdgokat hordozé Snkorményzati testiiletek. Onallo, de elszigetelt miiksdésiik azonban nem
képes kell6 sulyt képezni ahhoz, hogy a hatalommegosztas elve alapjan érdekkifejezési
lehetéségekhez jussanak a kozponti dontések meghozatalaban. Ennek felismerése kovetkeztében a
csatlakozé Snkormanyzatok — az dnkormdanyzati torvény felhatalmazasaval élve — létrehozzak a
Magyar Onkorményzatok Szovetségét (a tovabbiakban: Szdvetség).

A Szdvetség az Onkorményzatok Gnkéntes szervezédése alapjan jon Iétre, melyben az
onkormanyzat tipusatdl fiiggetleniil minden dnkorményzati egyenjogl és szuverén. A Szovetség
tevékenységének mozgatéja nem kozvetleniil politikai érdek, hanem az dnkormanyzati jogosultsag
megtestesitése az Onkorményzatok érdekeinek kifejez8désével, az nkormanyzatok muksdésének
eldsegitése.

A Szvetség alapcélja: az onkormanyzatok érdekeinek képviselete, az Gnkormanyzati jogok
védelme, a helyi k6z0sségek Snkorményzashoz vald joganak fejlesztése.

A Szdvetség elkdtelezett az eurdpai és magyar dnkormdanyzati hagyomanyok irant.

A Szdvetség nyitott szervezetként miikddik, csatlakozhat hozza barmely énkormanyzat, valamint az
onkormdnyzatok tdrsuldsai, kistérségi, regiondlis €s orszdgos szovetségei, ugyanakkor a tagok
elhatdrozdsa alapjén a Szovetség is csatlakozhat mas Snkorményzati érdekképviseleti szervezetek
altal Iétrehozott szervezethez. Ezzel a Szovetség elismeri més onkorményzati érdekképviseleti
szervezetek 1étjogosultsagat és nem torekszik az nkorményzati érdekek egyetlen és kizarélagos
képviseletére.

A Szbvetség fontosnak tekinti az onkormanyzatok nemzetkdzi kapcsolatainak kiszélesitését, a
nemzetkdzi tapasztalatok megismerését, elterjesztését és a magyar viszonyoknak megfeleld
atvételét. A Szbvetség tagja az Eurépa Tandcs szervezeteként miikddd Helyi és Regionalis
Onkormanyzatok Kongresszusanak (CLRAE), az Eurdpai Telepiilések és Régiok Tandcsanak
(CEMR), valamint részt vesz az Eurdpai Unié Régidk Bizottsaga (CoR) munkéjaban és kétoldala
kapcsolatokat €pit ki mas orszagokban miikddé Snkorményzati szovetségekkel. A Szbvetség
mikodése sordn egyiittmiikddésre torekszik az Orszaggyliléssel, annak bizottsagaival, a
Kormannyal ¢és szerveivel, kdzponti kizigazgatasi szervekkel, valamint minden olyan szervezettel
¢s maganszeméllyel, amely, illetve aki céljai elérésében tdmogatja.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szbvetség a telepiilési és teriileti 6nkorméanyzatok (tovabbiakban: onkormanyzatok) 6nalld
csatlakozdsa alapjan létrejové, az Onkorményzatok egyenjogusdganak és szuverenitisénak
clismerésével miikodd nyitott tarsadalmi szervezet, amely a csatlakozé Onkormanyzatok
érdekkifejezését szolgalja, 4polja és fejleszti a magyar és az eurdpai  6nkormanyzati
hagyomanyokat, valamint szolgéltatasokat nyujt tagjai szamara.



2. A Szovetség neve: Magyar Onkormanyzatok Szévetsége / tovabbiakban: Szévetség /. A
Szdvetség angol neve: Hungarian Association of Local Governments.

3. A Szovetség székhelye: G6dolls, Szabadsag tér 7.

4. A Szdvetség miikodési teriilete: Magyarorszag

5. A Szbvetség alapitasanak ideje: 1990. november 18.
6. A Szovetség pecsétje: kdrpecsét, a néy feltiintetésével.

7. A Szdvetség 6nélld jogi személy, amely tevékenységét az egyesiileti térvény rendelkezései szerint
— sajat alapszabdllyal, képviselettel, elkiiloniilt gazddlkoddssal rendelkezd érdekképviseleti
szervezetként — folytatja, egytittmiikodik a céljait timogatd mas szervezetekkel.

II. A SZOVETSEG CELJAI

8. A Szovetség célja:

a) Az dnkormdnyzati hatalomgyakorlas eldmozditasa.

b) Az Onkormdnyzati érdekek feltardsa és megjelenitése a tdrsadalom és a kézponti 4llami
szervezetek felé.

¢) Az érdekegyeztetd szerepkor vallalasa.

d) Az Onkormanyzatok érdekképviseletének vallalasa, elsésorban az Orszaggylilés és annak
bizottsdgai, a Kormany és szervei, valamint a kdzigazgatas kozponti szervei elétt.

e) Az 6nkormanyzati érdekek védelme.

f) Jogszabaly alkotas kezdeményezése az Snkorményzati érdekek érvényesiilése érdekében, az
onkormaényzatok miikddését érint§ jogszabalyok és mas allami dontések tervezeteinek
véleményezése.

g) Az Onkormanyzatok kozotti gazdasigi, kulturdlis két- és tobboldali  dontések
tervezetinek véleményezése.

h) Az o6nkormanyzatok igénye szerinti szolgaltatdsok biztositisa els6sorban a kovetkezd
teriileteken:

- az informdcids rendszer kiépitése a Szdvetség és az Onkormanyzatok, valamint az
onkormanyzatok egymas kozotti viszonylatdban, az Snkormanyzatok munkajat el8segitd
adatbazis létrehozasaval;

- az Onkormdnyzati tisztségviselok, képvisel6k és alkalmazottak képzésének, tovabbképzésének,
valamint vezet6képzésének eldsegitése;

- tapasztalatcserék szervezése;

- 0nallé kiadvanyok, publikaciok megjelentetése, nallé folyoirat kiadasa;

- Onkorményzati menedzserképzés, szakmai tandcsadds megszervezése, orszagos szakértdi halozat
kialakitasa;

- az Onkorményzatok gazdasigi tevékenységének szakmai segitése, az ©nkormanyzati
vallalkozasok tamogatasa;

- a Szdvetség ©ndllo gazdasagi és vallalkozoi tevékenységébdl szarmazd bevételek
visszaforgatdsa az Snkorméanyzatok timogatéséra.

1) Az dnkormdnyzatok nemzetkdzi kapcsolatainak elésegitése, a Szovetség 6néllé nemzetkozi
kapcsolatainak kiépitése.

J) A kiilonbozé tipust és szintli 4llami, tarsadalmi, érdekvédelmi szervezetekkel, ezen beliil
kiemelten mas érdekszdvetségekké vald kapcsolattartas.



9. A Szdvetség céljai megvaldsitasaért gazdalkodasi tevékenységet is folytat, vallalkozasokat
szervez (szervez, alapit), dont alapitvanyok, pélyazatok, valamint egyéb pénzeszkozok
megpalyazasrol, egyéb tamogatasi forrasokat kutat fel és vesz igénybe.

[II. TAGSAG

10. A Szovetségnek rendes és tarsult tagjai vannak.

I1. A Szdvetség tagja (rendes, tarsult) lehet az, aki a belépési nyilatkozatban az Alapszabalyt
magara nézve elfogadja, vallalja, hogy a Szdvetség munkajaban tevékenyen vesz részt. A
Szdvetség tagja természetes személy nem lehet.

12. A Szdvetségbe valo belépés:

Onkéntes elhatdrozas alapjén az Elndkséghez eljuttatott irasbeli nyilatkozattal torténik.
A tagsagi jogviszony az Elndkség jovahagyéasaval jon létre.

13. A Szdvetség rendes tagjai az Snkormanyzatok (tovabbiakban: rendes tagok).

A Szbvetség rendes tagja lehet valamennyi helyi és teriileti 5Snkorményzat, az Snkorméanyzati
kategoridktol figgetlentil (kdzségi, varosi, keriileti, f8varosi, megyei jogt varosi, megyei).

14. A Szbvetség tarsult tagjai lehetnek az Snkormanyzatok tarsulasai (pl. kistérségi tarsulds) és
szOvetségel, killondsen a terlileti, a regiondlis és specidlis jogalldst szdvetségei.

15. A tarsult tagok:

a) atarsult tagok kiilon szabalyok szerint megallapitott tagdijat fizetnek,

b) a ddntéshozatalban a rendes tagokkal azonos szavazati joggal rendelkeznek,

¢) részesiilhetnek a Szdvetség szolgéltatasaiban.

16. A tagsagi jogviszony megsziinik:

a) az Elndkséghez eljuttatott irdsbeli nyilatkozat alapjén kilépéssel. A tag kilépési szandékat az
Elndkséghez irdsban jelenti be. A tagsagi viszony az adott év december 31. napjaval sziinik
meg, feltéve, hogy a kilépési szandék bejelentésére legkésébb november 30. napjaig sor keriilt.
A kilépési szandék bejelentése, illetve a tagsagi viszony megsziinése nem mentesit az esedékes
tagdij megfizetésének kotelezettsége aldl.

b) az Onkormdnyzat jogutdéd nélkiili megsziinése vagy egyesiilése, a megszilinés, vagy az
egyesiilés idopontjatdl,

¢) megsziinik a tagsagi viszony a tag kizarasdval. A tag kizarasira az Elnokség jogosult, amely
dontését 2/3-0s tobbségi szavazattal hozza meg. A tag kizarasat kimondd hatérozatot irasba
kell foglalni és indokolassal kell ell4tni, az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul
szolgal6 tényeket €s bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrél valé tajékoztatast. A
kizaré hatdrozatot a taggal igazolhaté médon kozolni kell. A tag kizarasdra vonatkozé
elndkségi hatdrozat — nem halasztd hatdlyu — feliilvizsgalasat kérheti a kézhezvételtsl szamitott
15 napon beliil a Kozgyiléstdl. A Szovetség jogosult a kizaras tényét nyilvanossagra hozni.
Kizards esetén a tagsdgi viszony az err8l sz016 elnokségi hatérozat meghozataldnak napjan
megszinik. Kizdrds esetén a befizetett tagsagi dij nem kdvetelhetd vissza és a kizarasig
esedckessé valt tagdijat a kizarasra tekintet nélkiil meg kell fizetni. Az eljards meginditésardl
¢s annak okdarol az érintett tagot értesiteni kell. Az érintett tagnak lehetéséget kell biztositani
arra, hogy a kizarasi hatdrozat meghozatala el6tt a védekezését akar irasban, akér széban
eldadhassa.

d) akizarasra okot ad6 koriilmények a kovetkezok:

- ha a tag felhivas ellenére nem teljesiti az alapszabéalyban valamint a belépési nyilatkozatban
vallalt kételezettségeit,
- tevékenysége stlyosan sérti a Szovetség érdekeit, etikai normait.

¢) az Elndkség firasbeli hatdrozatit az eljards ald vont tag meghallgatasat kovetden az

eljdrds megkezdésétdl szamitott 30 napon beliil hozza meg.



g)
h)

19.

IV. TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

. A Szbvetség rendes és tarsult tagjainak jogai:

részt vehetnek a Szovetség céljainak, feladatainak meghatarozasaban, az Alapszabaly
megfogalmazéasiban, a Szovetség szervezetének kialakitdsaban. A rendes és a tarsult tagok
torvényes képviseldik utjan a kozgylilésen szavazati joggal vesznek részt.

a Szovetség tagjai, illetve azok képvisel6i vélaszthatnak és megvalaszthatok a Szovetség
szerveibe, tisztségeire;

részt vehetnek a Szovetség tevékenységében és rendezvényein, igényelhetik a Szovetség
érdekképviseleti, érdekérvényesitési tevékenységét;

igénybe vehetik a Szovetség szolgaltatdsait a meghatarozott feltételek szerint, illetve a
Szovetségben 1év6 tagok szakértelmét, tapasztalatait és informacioit,

részesedhetnek a — Kozgyiilés hatirozata alapjan — alapitvanyrészbbl, véllalkozasbol,
palyéazatokbol, egyéb pénzbevételekbdl, timogatisokbol;

igénybe vehetik a Szovetség és tagjai altal megéllapitott és biztositott kedvezményeket;
részesiilhet a nemzetkozi kapcsolatokbél szarmazoé eldnyskbél;

a Szovetség tagjai 6nallosagukat megtartjak;

a Szovetségen beliil egy-egy kérdésben kisebbségben maradt tagoknak joguk van véleményiik
ujboli kifejtésére, elutasitis esetén joguk van a kisebbségi vélemény rogzitésére. Az Elnokség
vagy a Szakbizottsagok el6tt kisebbségben maradt vélemény képviseldi kérhetik a kérdés
felvetését a Kozgylilés elétt, de ennek nincs halasztd hatilya a Szovetség déntéseinek
végrehajtasara;

Javaslatot tehet a Szovetséget érintd barmely kérdésben, és kifogast emelhet a Szovetség
jogszabalyt sértd hatarozata ellen;

felvilagositdst kérhet a Szdvetség barmely tevékenységérél, amelyre annak szervei,
tisztségviseldi érdemben valaszolni kételesek.

A Szdvetség rendes és tarsult tagjainak kotelezettségei:

az Alapszabaly tiszteletben tartasa;

részvétel a Szbvetség szerveinek munkdjaban, eldsegitve a Szovetség céljainak kozos
megvaldsitasat;

a tagdij befizetése minden év marcius 31-ig, egy Gsszegben 4tutalva a Szovetség szamléjara, a
Szbvetség vagyonanak megdvasa;

az dnként vallalt feladatok maradéktalan teljesitése,

a szvetscgi tagsdghoz mélto szakmai és erkdlesi tevékenység folytatasa;

a tagokat a polgarmester, elndk vagy alpolgdrmester, alelnsk képviseli, akadalyoztatas esetén a
valasztott testiilet delegélt tagja, a delegalas irdsban egyszeri vagy tobbszori esetre szol.

A SZOVETSEG SZERVEI
V.KOZGYULES

A Szbvetség legfobb szerve a Kozgylilés, az Snkormanyzati valasztast kdvetden Tisztujitd
Kozgytilés. A Tisztajitd Kozgylilést a Szovetség valamennyi tagjanak részvételével kell
megtartani, az e fejezetben részletezett kivételekkel a Kozgytilésre vonatkozé szabalyok szerint.
A Kozgyiilés az Elnokségbol, a Feliigyeld Bizottsaghol és a tagok torvényes képviselibsl ll.



b)

c)

d)

g)
h)

i)
J)
k)

)

Kozgylilésen szavazati joggal rendelkeznek a rendes és tarsult tagok térvényes képviseléi és az

Elnokség tagjai, egy természetes személy azonban csak egy szavazattal rendelkezik.

A Kozgytilést évente egy alkalommal &ssze kell hivni, a Tisztajité Kozgytlést —az

Onkorményzati vélasztast kovetéen 90 napon beliil kell sszehivni. A Kozgylilést az Elnsk

meghivé kiildésével hivja Gssze.

e ameghivonak tartalmaznia kell a Szvetség nevét és székhelyét

e a Kozgyllés idejének és helyszinének megjeldlését

e aKozgylilés napirendjét.

e a napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakordkben allaspontjukat kialakithasséak.

e A kozgylilési meghivot legkésébb a Kozgylilés idSpontjat megelézd 15 napig igazolhatd
moédon kézbesiteni kell a tagoknak.

Rendkiviili Kézgyiilést kell 6sszehivni:

- az Elnokség kezdeményezésére,

- aFeliigyel6 Bizottsag kezdeményezésére,

- az Osszes szavazati jogosult 30 (harminc) %-anak ardnyaban az Elndkséghez eljuttatott és a
rendkiviili Kozgytilés céljat, okat, (napirendjét) megjelsls inditvanya alapjan,

- abban az esetben, ha azt a birdsag elrendeli.

A Kozgylilés Osszehivasarol az Elndkség javaslata alapjan az Elndk gondoskodik. A

Kozgyilést a Szovetség székhelyén kell megtartani.

. A Kozgylilés - beleértve a Tisztajitdo Kozgylilést - hataskorébe tartozik:

az Alapszabaly megallapitisa és modositasa (a jelenlévok 3/4-es tobbségével);

az éves koltségvetés elfogadasa, az éves beszdmolé — ezen beliil az ligyvezetd szervnek a
Szbvetség vagyoni helyzetérél szol6 - jelentésének elfogaddsa, a Feliigyeld Bizottsag
jelentésének elfogadasa;

a tagdij mértékének évenkénti megallapitasa;

dontés mas szovetségekbe vald belépésrél, egyesiiléstdl (a szavazati joggal rendelkezé tagok
3/4-es sz6tobbségével);

a Szdvetség megsziinésének kimondasa és a cél modositasa (a szavazati joggal rendelkezd
tagok 3/4-es sz6tobbségével);

a Szdvetség programjanak, fo célkitiizéseinek elfogadasa, dllandd és eseti szakbizottsagok,
tagozatok létrehozasa;

a nemzetkdzi kapesolatok iranyainak megéllapitasa;

tisztjitd Koézgyllésen a Szovetség Elndkének, Térselnokeinek és az Elnokség tagjainak, a
Feliigyeld Bizottsag Elnokének és tagjainak megvalasztdsa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitdsa

titkos szavazas elrendelése,

a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezet$ tisztségvisel§ a
Szdvetséggel munkaviszonyban 4ll;

olyan szerzédés megkotésének jovahagydsa, amelyet a Szovetség sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, a Feliigyel$ Bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozéjaval kit;

a jelenlegi és korabbi Szovetségi tagok a vezetd tisztségviselok és a Feliigyel6 Bizottsagi tagok
vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérél vald dontés;

m) a valasztott kdnyvvizsgdlo megvélasztasa, visszahivasa és dijazasanak megéllapitasa;

n)

21,

a)

a végelszamolo kijeldlése.

A Kozgylilés beleértve a Tisztljité Kozgylilést, hatdrozatképes:
Ha azon a leadhat6 szavazatok tobb mint felét képviseld szavazasra jogosult részt vesz. A



hatdrozatképességet minden hatdrozathozatalnél vizsgélni kell. Ha egy tag valamely iigyben
nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalandl a hatarozatképesség megallapitdsa soran
figyelmen kiviil kell hagyni.

b) Amennyiben a Kozgyilés nem hatarozatképes, a Kozgy(lést legfeljebb 30 (harminc) napon
beliili idépontra, ugyanazon napirenddel ismételten 5ssze kell hivni.

¢) A hatdrozatképtelenség miatt megismételt Kozgy(ilés a megjelentek szamatél fiiggetleniil
hatdrozatképes az eredeti napirendi pontokban, ha az eredeti kozgyiilési meghivéban erre
kifejezetten figyelmeztették a tagokat és abban a megismételt kozgy(ilés helyét és idejét is
feltiintették. A napirend kiegészitésére, megismételt Kzgylilés esetében nincs lehetdség.

22. A Kozgylilés hatdrozatait altaldban egyszerli sz6t5bbséggel hozza, 4ltalaban nyilt szavazassal. A
szavazas a személyi kérdésekben titkos, amennyiben az érintettek és a Kozgytilés beleegyezik, a
szavazas nyilt.

23. A Kozgylilés hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli

hozzatartozoja, élettarsa a hatarozat alapjan

o Kkotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

e barmilyen maés elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben, illetve meghozandé

dontésben egyébként érdekelt,

e aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

e akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a Szdvetségnek nem tagja,

e aki a dontésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all.
Nem minésiil elénynek a Szovetség cél szerinti juttatdsainak keretében a barki altal megkstés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a Szdvetség éltal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott alapszabalynak megfelelé cél szerinti juttatas.

A szavazast kovetben a levezetd elndk szdban kihirdeti a dontést. A meghozott hatérozatrdl az
érintetteket a meghozatalt kdvetd két héten beliil igazolhaté modon értesiteni kell, valamint azt a
Szovetség honlapjan (www.moszlap.hu) nyilvanossagra kell hozni.

24. A Kozgylilés megnyitasat kovetden ki kell jelsni a Kozgyiilés tisztségviseldit, akik: levezetd
elnok, jegyzkonyvvezetd és a jegyzOkonyv hitelesitok.
A jegyzOkonyv hitelesitok sziikség szerint a szavazat szamlalok is. A Kozgylilést az Egyesiilet
Elndke vezeti le, akadalyoztatasa esetén a kijeldlt tarselndk l4tja el a levezet elndki feladatokat.
A jegyz8kdnyvvezetot a levezetd elnok kéri fel. Jegyz6kdnyvvezetd nem tag is lehet.
A jegyz8konyv hitelesitésére a levezetd elndk két jelenlévd tagot kér fel, akik vallaljak, hogy a
Kozgytilés végéig jelen lesznek és alairasukkal hitelesitik a felvett jegyzOkonyv tartalmat. A
Kozgylilés egészérdl jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyz8kdnyvnek tartalmaznia kell a Kozgyilés
helyét, idejét, a hatdrozatképesség megallapitasat, a Kozgylilés megvalasztott tisztségviseldit, az
elfogadott napirendet, a napirend keretében elhangzott hozzaszdldsok sszefoglalasat, a meghozott
dontéseket. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell a meghozott déntések tartalmat, hatalyat, a dontést
tamogatd és ellenzok szamaranyat, valamint a doéntés szamat. A leflizdtt és sorszdmozott
Jegyz8konyvek a hatdrozatok nyilvantartasaként is szolgalnak. A jegyzékdnyvet a levezetd elndk, a
Jjegyzékonyv-vezetd és a jegyzOkdnyv-hitelesitdk irjék ala.

VI. ELNOKSEG

25. Az Elnokség:

a) Az Elndkség a két Kozgylilés kozotti idészakban a Szovetség legfelsébb 6nallé dontési
jogkorrel rendelkez6 operativ, koordinalé, iranyit6 szerve,



b)

d)
e)

26.
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Jogosult eljarni mindazon tigyekben, amelyek nem képezik a Kozgyiilés kizarolagos
hataskorét,

Az Elntkség tagjai:

- az EInok,

- a Tarselnokok, 2 (két) 6

- a Kozgylilés altal megvalasztott 4 (négy) £6.

Az elndkségi iilések allandé meghivottja a Felligyeld Bizottsag elndke és a Fotitkar.

Az Elndkség tagjait a Tisztljitéo Kozgyilés 5 (6t) éves idStartamra vélasztja. Az 5nkormanyzati
vélasztdsokat kovetd 90 (kilencven) napon beliil Tiszttjité Kozgytilést kell tartani. Az Elnskre
minden Tisztujité Kozgyiilési tag tehet javaslatot, a jeldltséghez a jelenlévd tagok 50%-a plusz
egy 0 sziikséges. A jeloltek koziil legtobb igen szavazatot elért jelslt lesz az Elndk. Az
Elndkség tagjaira, beleértve a Tarselndkoket, az Elndk tesz javaslatot, megvélasztisukhoz a
Jelenlévé tagok 50%-a plusz egy f6 igen szavazata sziikséges. Az Elnokség tagjai tisztségiiket
tarsadalmi megbizatasban t5ltik be, munkéjukért ksltségtéritésben részestilhetnek.

Az Elnokség hataskorbe tartozik:

Javaslat a rendes és rendkiviili Kozgy(lés 6sszehivésdra, és javaslat a Kozgyiilés napirendjére;
a Szovetség tevékenységének szervezése, irdnyitasa;

a Titkdrsdg Szervezeti és Miikodési Szabélyzatanak, a Feliigyelé Bizottsag, a Szakbizottsagok
és a Tagozatok Ugyrendjének elfogadasa;

a Fétitkar és a Szakbizottsdgok vezetSjének kinevezése, felmentése és felettiik az alapvetd
munkaltatdi jogok gyakorlasa;

a Tagozatok €s Szakbizottsagok létrehozasanak kezdeményezése, a Szakbizottsagok személyi
Osszetételének megallapitdsa, Szakkollégiumok létrehozésa;

a nemzetkozi kapcsolatok létesitése;

javaslat az éves koltségvetés megallapitasara;

az Elndkség hatdskorébe tartozik minden olyan iigy, amelyet a Kézgyiilés ruhdz ra, az egyéni
méltanyossdgi kérelmek elbirdlasa, illetve amelyet jogszabaly, az Alapszabaly, vagy belsd
szabalyzat nem utal mas hataskérébe.

Az Elndkség miikodésével kapcsolatos részletes szabalyokat az Ugyrend tartalmazza, amelyet az
Elntkség fogad el.

Az Elndkség tagjai kotelesek a Kozgylilésen és a Tisztjité Kozgyiilésen részt venni, a
Kézgyiilésen a Szovetséggel kapcsolatos kérdésekre vélaszolni, a Szovetség tevékenységérdl
¢s gazdasagi helyzetérdl beszamolni.

Az ElnSkség hatarozatait a jelenlévdk egyszer(i sz6t5bbségével hozza.

Az Elndkség iiléseit az elndk hivja ssze évente legalabb egy alkalommal.

Az Elnbkség ilése hatarozatképes, ha azon legalabb 5 8 jelen van. Az Elnokség hatarozatait
egyszertl szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza.

VII. FELUGYELO BIZOTTSAG

. Feluigyel6 Bizottsag:

Onall¢ figgetlen dontési joggal rendelkezd, fliggetlen testiilet.

A Feliigyeld Bizottsagi EInskbol és 2 (két) tagbol 4116 testiilet,

A Kozgytilés altal valasztott Feliigyel$ Bizottsag feladata:

A Kozgylilési és az Elnokségi hatédrozatok végrehajtasa ellendrzése
Ellen6rzi:

- a Szovetség és Szervei alapszabélyszer(i miikodését,

- apénziigyi gazdalkodas rendjének megtartasat.



d)

g)
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A Feliigyel6 Bizottsag Tagjai:

- tisztségiket tarsadalmi megbizatasban latjak el,

- megbizatasuk 5 (6t) évre szdl,

- az dnkormdnyzati vélasztdsokat kdvets 90 (kilencven) napon beliil Tisztdjité Kozgytlést kell
tartani.

A Feliigyel6 Bizottsdg a Szovetség irataiba szamviteli nyilvantartsaiba, konyveibe

betekinthet, a vezeté tisztségvisel6ktSl és a Szovetség munkavallalsitol felvilagositast kérhet,

a Szovetség fizetési szamldjat, pénztarat értékpapir és aruallomanyat valamint szerzédéseit

megvizsgélhatja és szakértével megvizsgéltathatja.

A Feliigyeld Bizottsagot a Szdvetség ligyeiben intézkedési jog illeti meg, szabalytalansag

esetén jelzési kotelezettségi van az Elndkség felé. Amennyiben az észlelt szabaélytalansagot

ennek ellenére nem sziintetik meg, a Feliigyeld Bizottsag kezdeményezi a Rendkiviili

Kozgylilés 6sszehivasat.

A Feliigyeld Bizottsag miikddésével kapesolatos részletes szabalyokat az Ugyrend tartalmazza,

melyet az Elnskség fogad el.

A Feliigyel6 Bizottsag tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a

tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatozték. Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag

tagja, akivel szemben a vezetd tisztségvisel6kre vonatkozd kizard ok all fenn, tovabba aki,

vagy akinek a hozzatartozéja a Szovetség vezetd tisztségviseléje.

A Feliigyeld Bizottsag tagjai a Feliigyelé Bizottsig munkéjaban személyesen kotelesek részt

venni. A Feliigyeld Bizottsdg tagjai a Szovetség iigyvezetésétdl fliggetlenek, tevékenységiik

sordn nem utasithatoak.

A Feliigyeld Bizottsag koteles a Kozgylilés elé keriils eldterjesztéseket megvizsgalni és

ezekkel kapesolatos allaspontjat a Kozgytilésen ismertetni.

A Feliigyel8 Bizottsag iilését a feliigyeld Bizottsag elndke hivia ssze évente legalabb egy

alkalommal. A Feliigyel Bizottsdg hatarozatképes, ha azon legalabb két tag jelen van. A

Feliigyeld Bizottsag hatarozatait a jelenlévok szétobbségével hozza.

VIII. A VEZETO TISZTSEGyISELQVEL SZEMBENI
KOVETELMENYEK ES KIZARO OKOK

A vezetd tisztségviseld az a nagykord személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak.

A vezet§ tisztségvisel§ feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezet§ tisztségviseld az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogersen
szabadsdgvesztés biintetésre {téltek, amig a biintetett eldélethez filizédd hétranyos
kdvetkezmények aldl nem mentesiil.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastél joger8sen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjellt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimond6 hatérozatban megszabott idGtartamig nem lehet vezeté tisztségvisel§ az,
akit eltiltottak a vezeté tisztségviseldi tevékenységtél.

Megszlinik a vezet6i megbizatas:

a) hatdrozott idejli megbizatas esetén a megbizas idétartaméanak lejartaval

b) megsziintet6 feltételhez kstott megbizatas esetén a feltétel bekvetkezésével

¢) visszahivdssal

d) lemondéssal

e) a vezetd tisztségviseld haldlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével
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f) a vezetd tisztségvisels cselekvoképességének a tevékenysége ellatisahoz sziikséges kdrben

torténd korlatozasaval

g) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy Ssszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.
A vezetd tisztségviseld megbizatisardl a Szovetséghez cimzett masik vezetd tisztségviselshoz
vagy dontéshozo szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

IX. SZAKBIZOTTSAGOK

Allandé és eseti szakbizottsagokat a Kozgy(ilés hozhat létre. A Szakbizottsagok a Szdvetség
javaslattevé, véleményezd és szakértdi szervezetei. A  Szakbizottsigok tagjait és
tisztségviseldit az Elnckség vélasztja és menti fel. A Szakbizottsagok munkajéban — szavazati
jog nélkiil — a Szovetség valamennyi tagja részt vehet.

A Szakbizottsagot a Szakbizottsdg Elndke hivja dssze. A iilés akkor hatérozatképes, ha a tagok
tébbsége jelen van. A Szakbizottsig hatérozatait egyszerii szotobbséggel hozza, munkajét az
elndk vezeti.

A Szakbizottsagok tevékenységiik részletes szabalyait tartalmazé tigyrendet készitenek, melyet
Jjovahagydsra az Elnokségnek nyijtanak be. A Szakbizottsagok munkajat a szovetség Elndke
altal felkért szakértokbol allé Szakkollégium segitheti.

A Sz6vetség allando szakbizottsagai példaul:

a) Egészségligyi és Szocidlis Szakbizottsag

b) Energetikai Szakbizottsdg

¢) Informatikai és Informacidbiztonsdgi Szakbizottsag

d) Jogi Szakbizottsag

e) Koltségvetési és Onkormanyzati Gazdalkodasi Szakbizottsag

f) Kérnyezetvédelmi Szakbizottsdg

g) Kozbeszerzési Szakbizottsag

h) Kozlekedési Szakbizottsag

i) Kulturdlis, Oktatasi, Sport és Ifjuségi Szakbizottsag

J) Kiilkapcsolatok Szakbizottsdga

k) Telepiilés és Teriiletfejlesztési, Telepiilésiizemeltetési Szakbizottsag

X. TAGOZATOK

A Szbvetség tagozatokat hozhat létre. A Tagozatok miikodésiik belsd szabalyait maguk
allapitjadk meg, melyet az Elnkség hagy jova. A tagozatok elndkeit a tagozat tagjai valasztjak
meg, az Elnok javaslata alapjan.

A Szbvetség polgarmesteri és jegyzdi tagozatot hoz létre.

A polgdrmesteri tagozat munkdjaban részt vehetnek a Szovetség rendes és tarsult tagjai,
tovabbd a nem tag 6nkormanyzatok polgarmesterei és alpolgarmesterei, amennyiben a tagozat
munkajdban részt kivannak venni és ezen igényiiket a tagozat elnskénél irasban eléterjesztik.

A tagozat a Sz&vetség céljait érintd kérdésekben ajanlasokat fogalmazhat meg az Elndkség
részére.

A tagozat iiléseire az Elnokség tagjait allandé meghivottként kell meghivni. A tagozat tilésén
részt vehetnek a Szovetség tarsult tagjai, valamint a nem tag dnkormanyzatok polgarmesterei
¢s alpolgdrmesterei is.

A jegyz6i tagozat tagjai lehetnek a Szdvetség tag dnkormanyzatainak jegyzbi és aljegyzdi. A
Jjegyz0i tagozat a SzOvetség céljait érinté kérdésekben ajanlésokat fogalmazhat meg az
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Elndkség részére. A jegyz0i tagozat iiléseire az Elndkség tagjait 4llandé meghivottként kell
meghivni. A jegyzdi tagozat iilésén részt vehetnek a Szovetség tarsult tagjai, valamint a nem
tag 6nkormanyzatok jegyz6i és aljegyzdi is.

A Szbvetség tovabbi tagozatokat hozhat Iétre. A tagozatok létrehozasarél az Elnokség
javaslata alapjan a Kozgy(ilés dont.

XI. TISZTSEGVISELOK

A Szdvetség képviseletére az Elnok jogosult. E jogat esetenként vagy az ligyek meghatarozott
csoportjara nézve az Elnokség tagjaira atruhdzhatja.

A Szdvetség Szerveire és TisztségviselSire alkalmazni kell az dsszeférhetetlenség szabélyait a
Ptk. szabalyai szerint.

A Szbvetség nevében aldirdsra az jogosult, akit jogszabaly, belsd szabalyzat vagy eseti
megbizds, alapjan az Elnok alairasi joggal ruhaz fel. A kotelezettségvéllaldst és utalvanyozasi
joggal kapcsolatos kérdések szabalyozésat belsé szabdlyzatban kell rogziteni.

A Szdvetség tisztségviseldi:

a) a Szovetség Elndke (tovabbiakban: Elnsk)

b) a Szovetség Tarselnskei (tovabbiakban: Tarselnokok)

c) a Szovetség Fotitkara

d) az Elnskség tagjai

A tisztségviselok kozotti munkamegosztas alapelveit az Ugyrend tartalmazza.

XII. ELNOK

Az Elndk feladatkorébe tartozik:

A Szdvetség napi ligyeinek vitele, a hataskdrébe tartozo tigyekben a dontések meghozatala;

A beszamolok elokészitése és azoknak a Kozgylilés elé terjesztése;

Az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kozgy(ilés elé terjesztése;

A Szbvetségi vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasdra és befektetésére vonatkozd a
Kozgylilés hatdskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

A Szbvetség jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak és a tisztségviselSk
megvalasztasanak eldkészitése;

A Kozgyllés 6sszehivasa, a tagsag és a Szovetség szerveinek értesitése;

A Kozgylilés napirendi pontjainak meghatarozésa;

Részvétel a Kozgylilésen és valaszadas a Szovetséggel kapcsolatos kérdésekre;

A tagsag nyilvantartasa;

A Szbvetség hatdrozatainak szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

A Szdvetség mikddésével kapesolatos iratok megdrzése;

A Szvetséget érintd megsziinési ok fennalldsanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele.

XIII. TARSELNOKOK

A Tarselndkok jogosultak az Elnsk megbizésa alapjan, teljes kort helyettesitésére, az Ugyrend
¢s az Elndkkel kialakitott munkamegosztas alapjan a Szovetség képviseletére. A tarselnskok
feliigyelik a tagozatok és a szakbizottsadgok munkajat.
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XIV. SZAKBIZOTTSAGOK ELNOKEI

. A Szakbizottsagok elndkeit az Elnokség nevezi ki, szervezik a Szakbizottsdgok munkajat.
Vezetik a szakbizottsag iiléseit.

XV. TAGOZATOK ELNOKEI

A Tagozatok Elndkei szervezik a Tagozatok munkajat. Vezetik a Tagozat iiléseit. A Tagozatok
Elndkeit az EIndk javaslata alapjan a Tagozat tagjai véalasztjak meg.

XVL. TITKARSAG

A Szbvetség és szervei szakmai munkajat a Titkarsdg segiti, ellatja az ezzel kapcsolatos
adminisztracios, koordinacids, végrehajto és képviseleti feladatokat.

A Titkarsagi feladatokat munkaviszonyban 4all6 alkalmazottak és megbizas alapjin
foglalkoztatottak latjak el.

A Titkarsagot a Fotitkar vezeti.

A Fotitkar feladata:

- a Szovetség szakmai munkajanak iranyitasa,

- a Kozgyiilés, az Elnokség és az Elnok altal raruhdzott feladatok ellatasa,

- a Titkarsag vezetése.

A Fétitkar az EInok rendelkezéseinek megfelelden ellathatja a Szovetség képviseletét is.

A Titkdrsdg miikodésének szabalyait a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat tartalmazza. Az
Elndk — a Fétitkar egyetértésével — egyes szakteriileten dolgozé munkatérsaknak titkari
megbizast adhat.

. A Titkdrsag dolgozéi tekintetében az egyéb munkaltatoi jogot az Elnsk gyakorolja.

. A Titkarsag feladata:
a Szovetség szervezeti miikodd képességének biztositsa;
kapcsolattartas a Szakbizottsdgok Elnskeivel és a Szovetség tagjaival;
a Kozgylilés és az Elnokség iiléseinek el6készitése, a dontések végrehajtdsanak szervezése;
ellitja a Szovetség miikddésével kapcsolatos ligyviteli és iigykezelési feladatokat az arra
vonatkozd szabalyok betartasa mellett;
a Szovetség gazdilkodasaval kapcsolatos feladatok végzése.

XVII. A SZOVETSEG GAZDALKODASA

A Szdvetség a tarsadalmi szervezetek gazdalkodéséara vonatkozd szabalyok szerint miikodik a
Kézgylés altal megallapitott kiltségvetési keretek kdzott.

A Szbvetség gazdilkoddsanak szabalyszerliségeir6l a Szovetség Fotitkdra koteles
gondoskodni. A Szvetség szamldja feletti rendelkezéshez az Elngk aldirasara van sziikség.

A Szbvetség tartozdsaiért a tagok csak az évi tagdij mértékéig tartoznak feleldsséggel. A
kilépett vagy kizart tagoknak a Szdvetség vagyonabél részesedésre nincs jogosultsaguk.

A Szdvetség bevételei:

a) a tagok tagdija (tagdij)

b) vagyoni hozzajarulas

c¢) allami tAmogatas

d) jogi személyek és természetes személyek tamogatésai, felajanlasai

e) alapitvanyi tamogatas

f) palyazatok bevételei
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g) a Szdvetség dltal kitiizott célok elérése kifejtett vallalkozasi tevékenységbél szarmazd
bevételek
h) rendezvényi és egyéb bevételek
05. A Szdvetség céljainak megvaldsitdsdhoz, a miikodési koltségek fedezésére az Alapszabalyban
Jelzett feladatokkal 6sszhangban gazdasagi - vallalkozasi tevékenységet is folytathat.
66. A Szovetség jogutdd nélkiil megsziinik, ha
e atagok kimondjak megsziinését, vagy
e az arra jogosult szerv megsziinteti,
e a Szbvetség megvaldsitotta céljat,
e aSzdvetség céljanak megvalositasa lehetetlenné valt és 0j célt nem hatdroztak meg.
e az Egyesiilet tagjainak szama hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fot.
Feltéve mindegyik esetben, hogy a Szovetség vagyoni viszonyainak lezardsara iranyuld megfelel
eljaras lefolytatasat kdvetden a birésag a nyilvantartasbol torli.

A Szdvetség jogutddldssal szlinik meg, ha masik Szovetséggel egyesiil, vagy tébb Szévetségre
szétvalik.

(Ezen Alapszabalyt a Szévetség Kozgytilése 2016. junius 25. napjan megtartott iilésén elfogadta.)

Zéradék:
Az Alapszabaly modositasara vonatkozé javaslatot a Kozgy(ilés 4/2016. (VI. 25.) szamu
hatarozataval elfogadta.

Az Alapszabdly modositasara a 2013. évi V. Tv. (Ptk) rendelkezései, valamint a szervezeti
véltozasok adtak okot.

Go6dollé 2016. janius 25. napjan

Dr. Gémesi Gyorgy
elnsk

A Cnytv. 38. § (2) bekezdése alapjan igazolom, hogy a Létesité Okirat egységes szerkezetbe foglalt
szbvege megfelel a Létesité Okirat modositdsok alapjan hatdlyos tartalmanak.

Ellenjegyzem: Go6d6ll6, 2016. janius hé 27. napjan
Viszl6i Ugyvédi Iroda
2100 G6d6118, Hajnéezy u. 3.
Dr. Viszl6i Tamas tigyvéd



(NO\E

Magyar Onkormdnyzatok Szévetsége

Belépési nyilatkozat

a Magyar Onkormanyzatok Szévetségébe
torténd belépéshez

ATUITOE v ees v eaanss G ININE Lot eeteeeeeee e e esreesaeaas
(kozségi, varosi, keriileti, megyei jogli varosi, megyei) énkormanyzat* (kistérségi tarsulds)
polgarmestere/elndke* kinyilvanitom fent nevezett dnkormanyzat (kistérségi tarsulas) Magyar

Onkormanyzatok Szovetségébe torténd belépési szandékat.

A telepiilés lakossagszama:

........................................................

Testiileti hatdrozat szama:

........................................................

Kijelentem, hogy az Alapszabalyt megismertem és elfogadom.

Vallalom, hogy a Szovetség munkajaban részt veszek.

..............................................

polgéarmester/elndk

*a megfeleld rész alahtzandd

A kitoltott nyilatkozatot a testiileti iilés hatdrozatanak kivonataval kérjiik a mosz@godollo.hu
e-mail cimre visszakiildeni sziveskedjen.

2100 GOdollS, Szabadsdag tér 7. Levélcim: 2101 G6ddll8, Pf. 57.
Tel: +36/28/529 136; E-mail: mosz@godollo.hu
www.moszlap.hu



