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Tisztelt Bizottsag!

A Szlovékisban talilhaté Nyitrai Onkormanyzati Keriilet egy Eurépai Teriileti Tarsulas
(tovabbiakban: ETT) létrehozasanak szandékaval kereste meg Onkormanyzatunkat.

Az altalanos célok, amelyek miatt a titsulds megalapitisra kerillne, a tagjai kozotti hataron
atnyalé és régidkozi egylittmiikodés fejlesztése és timogatisa a gazdasagi és tarsadalmi Osszetartds
megerSsitésének szindékival, hataron atnydlé egylttmikodésre irdnyuld kozds tevékenységek,
projektek és programok végrehajtasa altal.

2 tarsulas feladatai alapvetSen az egyuttmdkdési programoknak vagy azok egyes részeiaek;
illetve az Furépai Unié 4ltal az Eurépai Regionalis Fejlesztési Alap, az Eurépai Szocialis Alap
és/vagy a Kohézids Alap révén timogatott miveleteknek a végrehajtasat érinthetik.

Az egyiittmiik6dés elsddleges teriiletei a kdvetkezbk:
A. Kozlekedés
B. Gazdasag

C. Kutatss és innovaciok

D. Energetika és feldjithat6 forrasok

E. Humineréforras

F. Mez8gazdasag és élelmiszeripar

G. Kornyezet

H. Idegenforgalom

. Kultira

J. Sport

K. Egészségiigy és szocialis szolgaltatasok

Az ETT-ben tészt vevd tagok Pest Megye Onkormanyzata, Nyitrai Keriileti Onkormanyzat,
Budapest varos, Nyitra viros, Léva vitos és Véc virosa lennének. A tarsulds székhelyének
tagillama Magyarorszig, székhelye pedig a Pest Megyei Onkorményzat lenne. Ez
utébbiak alapjin a magyar jogi szabalyozas vonatkozna az ETT létrehozdsira, megsziinésére,
mikodésére és szervezetrendszerére.

Az alapitandé ETT legf6bb szervei a Kozgylilés, az Igazgatd, a FeliigyelSbizottsig, a
Munkacsoportok és a Titkarsag.

Az ETT létrehozasarél egy Egyezményt kell kotni a részvevd tagoknak, és az Alapszabalyzatat
meg kell alkotniuk. Az ETT jévahagyasirdl és nyilvantartisba vételérdl — a képviselS-testileti
jévahagyasokat és az Egyezmény megkotését kovetSen — a kiilpolitikaért felel6s miniszter dont.
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Az ETT korlatolt felelosséggel alakulna, tagjai csak a vagyoni hozzajarulasuk mértékéig
lennének felel@sek a Tarsulds kotelezettségeiért.

Az ETT tagjai tagsagi hozzajarulast kotelezettek fizetni, mely megyék esetében 3.000 eurd,
varosok esetében 1.500 euré évente. Vic Viros Onkormanyzatinak a 2015. évi koltségvetés
tervezetében az ETT-ben valé részvételhez szukséges éves tagdij a Szetvezési és Tajékoztatisi
Osztaly kiiligyi keret el6re nem tervezhetS események, rendezvények sorin betervezésre kertilt.

Az ETT létrehozasinak és mikodésének jogi kereteit az Eurdpai Patlament és Tandcs
1082/2006/EK Rendelete az eurdpai tertleti egylittmikodési csoportosuldstol, és az Eurdpai
Parlament és Tanics 1302/2013/EU Rendelete a moédositasardl, valamint a 2014. évi LXXV.
torvény az eurdpai teriileti tarsuldsrol, és az eurdpai teriileti tarsuldssal kapesolatos jovahagyasi és
nyilvantartisba vételi eljards részletes szabalyairél szolé 2/2014. (XII. 30.) KKM rendelet
alkotjak. - S

Tekintettel a fentiekre, kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az elGtetjesztést megtargyalni,
¢és a hatirozati javaslatot elfogadni sziveskedjenek.

Vic, 2015. februar 5.

Tisztelettel:

Fordés Attila s.k.
Polgarmester

Hatarozat javaslat

Vic Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsaga gy dént, hogy
javasolja a Képvisel6-testilletnek a PONTIBUS Eutdpai Teriileti Tarsulasban vald részvételt.

Hatarid6: KT ulés 2015. 02. 19. FelelGs: polgirmester




EGYEZMENY

PONTIBUS
Eur6pai Teriileti Tarsulas megalapitasardl

korlatolt felelGsséggel

(a tovabbiakban mint Térsulas)

PREAMBULUM

Az Egyezméi‘.y felei

Tudatiban vannak a hatiron atnydlé egyittmikédés fontossiginak az Eurdpai Tertlet
Tarsuldson keresztiil, amely a tartésan megujithatd fejlédést célozza meg és méghozza azt, hogy a
Felek kozott hatiron atnylé egyittmikodés kolesonds elénydket hoz magival és segit a
mindkét orszig kozott barati kapcsolatok fejlédésében;

Meggy6z6désiik, hogy az Egyezmény végrehajtasa hozz4jirul a szlovak-magyar egyittmiikodés
kifejlesztéséhez a jelen okiratban felsorolt célok teljesitése altal, amely a felek megallapodasanak
eredménye;

Elismerik a Duna-régidval kapcsolatos kérdések aktualitisat a természetvédelem, energetikai
szallitasok, élelmiszeripari-kiad6i és biztositasi - biztonsagi, tirsadalom-gazdasigi terileteken,
valamint 2 Duna -identitis megerGsitésének és a kolcsonos egyuttmikodés fontossagat;

- Hivatkozva Az Eurépai Parlament és Tandcs 1082/2006/EK Rendelete az eurdpai
teriileti  egytittmGkodési csoportosulisrél  és az Eurépai Parlament és Tanacs
1302/2013/EU Rendelete az eurdpai terileti egyuttmikodést csoportosulésrél 5z0lo
1082/2006/EK  rendeletnek a csoportosulisok létrehozasanak és mikodésének
egyértelmivé tétele, egyszerlisitése és javitdsa tekintetében torténd méddositisardl szolo
rendeletek (a tovibbiakban mint ,,Rendelet”)

Hivatkozva a Magyar Orszaggytilés 4lral elfogadott 2014. évi LXXV. torvényre az Eurdpai
Terilleti Tarsulasrél (a tovibbiakban, mint: Térvény), mint nemzeti jogi elSirdsra, amely
tartalmazza a végrehajtisahoz sziikséges elSirisokat, illetve a 2/2014. (XI1.30) KKM rendelet
elSirasaira vonatkozo részletes szabalyokat az ETT jévéhagyésérél és nyilvéntartésérél;

Megallapodtak a tarsulas mitkodésének alapvetd elSirdsain a fent emlitett jogi elbiras értelmében,
amely az egyezmény tartalmira a kévetkezé modon vonatkozik:



I. cikk
A Téarsulas neve, székhelye és teriilete
1. A tarsulas neve:

2) szlovik nyelven: Eurdpske zoskupenie uzemnej spoluprice PONTIBUS s ruéenim
obmedzenym — réviditett név: EZUS PONTIBUS

b) magyar nyelven: PONTIBUS Eurépai Teriileti Tarsulas kft. — roviditett név: PONTIBUS
ETT

a) angol nyelven: PONTIBUS European Grouping of Territorial Cooperation Limited
Liability, réviditett név: PONTIBUS EGTC.

2. A tarsulas székhelyének tagillama az Egyezmény értelmében Magyarorszag.

- a) '_A-térsulés székhelye: Pest Megye Onkonzqény;a‘ta, székhelyének cime: Viroshdz utca 73 s

1052 Budapest, Magyarorszig.

3. Azon teriilet, amelyen a tarsulis tevékenységét végrehajtja, az alapité és tirsuld tagok teljes
adminisztrativ és kozigazgatisi teriilete.

II. cikk
A Tarsulds céljai és feladatai

Az altalinos célok, amelyek miatt a tarsulds megalapitasra kerilt, a tagjai kézotti hatiron atnyualé
és régidkézi egylttmiikodés fejlesztése és timogatisa gazdasigi és tarsadalmi Osszetartis
megerdsitésének szindékaval hatiron itnyild egyiittmilkédéste iranyuld kézos tevékenységek,
projektek és programok végrehajtasa altal.

A tarsulds végrehajtja azokat a feladatokat, amelyeket a tagjai a Rendelettel Osszhangban a
hatdskérébe utalnak. Feladatait a tagok altal elfogadott Egyezmény illapitja meg. Tarsulds a
rabizott feladatok — vagyis az Unié gazdasagi, tarsadalmi és terilleti kohézidjanak megerdsitését
célzé teriileti egylttmiikodés elGsegitése és eldmozditisa, illetve a belsé piaci akadalyok elharitisa
— hatdrain belill kételes eljirni. Az egyes feladatokat a tirsulds tagjainak vgy kell meghatirozniuk,
hogy azok minden tag hatiskorének részét képezzék. A tarsulds a tagjai kozotd terileti
egyuttmiikodés keretén beliil egyedi fellépéseket hajthat végre a cél érdekében, az Uni6 pénziigyi
timogatisaval vagy anélkil. A tarsulds feladatai alapvetGen az egyiittmiikédési programoknak
vagy azok egyes részeinek, illetve az Uni6 altal az Eur6pai Regionalis Fejlesztési Alap, az Eurdpai
Szocidlis Alap és/vagy a Kohéziés Alap révén tdmogatott miiveleteknek a végrehajtasit
érinthetik.

Az egyiittmiikodés elsGdleges teriiletei a kivetkezbk:
A. Kozlekedés
B. Gazdasig
C. Kutatas és innovacidk



. Energetika és feltjithat6 forrisok
Humaneréforras
Mez8gazdasag és élelmiszetipar
. Komyezet
. Idegenforgalom
Kultira
Sport

ATT D OoOTmyY

. Egészségiigy és szocialis szolgaltatasok

AZ EGYES TERULETEKEN BELUL AZ ETT A KOVETKEZO CELOKAT
HATAROZTA MEG:

A. Elsédleges teriilet KOZLEKEDES

» Hatiron 4tnytld kézat infrastruktira kiépitése és korszerGsitése

» Dunai vizi /:t karbantartisa &

» Hatiron atnyul6 utasoknak szolgil$ intelligens kozlekedési rendszerek fejlesztése (on-line
rezervaciés rendszer, on-line rendszerd jegyeladas)

» Multimodalis kozlekedési csomépontok kialakitisa a teriileten a fenntarthaté regionalis és
helyi mobilitas timogatasa érdekében

» A Duna és mellékfolyéi fejlesztése

. Elsédleges teriilet GAZDASAG

> Helyi lokdlis piacok timogatisa és fejlesztése a hatiron 4tnyilé egylittmikodés
hangsulyozasaval

> Aktivitisok timogatdsa hataron atnyilé szolgiltatisok javitasara (pl. IKT technoldgidk
fejlesztése, adatcsete stb.)

» Kozds hatiron atnyalé foglalkoztatottsigra irinyulé projektek kezdeményezése és
megvalositasa.

> Hil6sitds és  villatkozék koézds  tevékenységeinek timogatisa a hatiron  atnydld
egyittmikodés keretén belil.

» Tradicionalis és nem tradicionélis mesterségek timogatisa az adott teriileten

C. Elsédleges teriilet KUTATAS ES INNOVACIOK

» FelsGoktatdsi intézmények képviselSivel, vallalkozéi alanyokkal és kozigazgatasi
intézményekkel valé egyiittmikodés a kutatisban az adott teriileten

» Tapasztalatcsete és hatiron 4tnyil6 start-up-ok kialakitisa

» Hatéron 4tnyuld inkubitorok kiépitésének timogatasa kis- és kozép vallalkozéknak

> Innovativ szemléletek timogatisa a gazdasig egyes gyartasi teriileteiben az adott terilleten

» A gazdasig innovatv 4gazatainak timogatisa az adott teriileten

D. ElsGdleges teriilet ENERGETIKA ES MEGUJITHATO FORRASOK

» Energiafelhasznilds megujithaté forrasokbdl kézati infrastruktira terilletén, beleértve a
kozépiileteket és lakasokat



» Megtjuld forriasok adott tertleten torténé felhasznalisanak tamogatisa (viz-, nap-,
geotermalis-, szélenergia)

> A gézinfrastruktdrara irdnyulé projektek regionalis hatdsainak szamokkal valé kifejezése a
Danube Region Gas Market Model projekttel

E. Elsédleges terilet HUMANEROFORRAS

> Adatbazisok, weboldalak és szaktanicsaddi eszkozok kialakitasa a foglalkoztatottsigl
szolgaltatasok tamogatasira

> A hatiron 4tnydlé munkaerd mobilitds javitdsira irinyulé kezdeményezések és
szolgaltatasok

» Szakmai oktatds (partnerségek létrehozdsa szakmai oktatis terén - klaszterek,
érdekegyestletek, kamarak, stb.)

» Koz6s oktatisi programok az egész életen at tarté tanulas teriiletén

» Az Onkorminyzat szervek kozot  egyuttmikodés és  hatékonysag  javitasa
(cseretanfolyamok lakosoknak nyujtott szolgiltatisck, hatékony onkormanyzat és a
lakosokkal valé kommunikacié teriiletén) .

» Civil egyesiletek és kezdeményezések halésitasanak timogatisa a hatiron atnyuld
egyuttmikodés keretén belil.

F. Elsédleges tetiilet MEZOGAZDASAG ES ELELMISZERIPAR
> Okolégiai mez3gazdasig timogatisa és tapasztalatcsete a hatiron atnydlé egyuttmikodés
keretén belul
» Regionilis mez8gazdasigi és élelmiszeripari termékek prezenticiéjanak timogatasa a
hatdron atnyl6 egyuttmikodés keretén belill, de nemzetkézi szinten is
» Tradicionalis regionalis mez8gazdasigi és élelmiszeripari termékmarkak kiépitésének és
propagacidjanak timogatasa (pl. bot, gylimélcs-patlat, gytimélcs, stb.)

G. Elsédleges teriilet KORNYEZET
> A teriileten 1évé varosok és vidékek revitalizicidja elhagyott és kihasznalatlan ipari teriiletek
feldjitasival, kornyezeti terhek kialakulisanak megel6zése kontextusban
» Természet katasztrofik el6td védelem

H.Elsddleges teriilet IDEGENFORGALOM
» Koz6s marketing-stratégidk kialakitisa idegenforgalom fejlesztésének timogatasira az adott
tertileten
» Kerékparutak timogatisa és kialakitasa
» Eredeti ipari udvarok és nem kihasznalt gazdasigi udvar-egységek felijitisanak és
létesitésének tdmogatisa az agroturizmus adott terilleten torténd  fejlesztésével
Osszefiiggésben
» Hataron itnydlé 6koturizmus fejlesztése, pl. kis méretli hatiron atnydl6 vizi utak és az ilyen
utakhoz valé hozzaférhet8séget biztosité infrastruktira kiépitése (patkolohelyek, kerékpar-
kolcsonz8k, mosddk, zuhanyok stb.), valamint egyéb Okotutisztikai berendezések és
tevékenységek tamogatasa
» Specifikus teriiletekre irdnyuld projektek timogatisa: vadaszat, gasztroturizmus,
lovasturizmus, sporthalaszat stb.
4



» Turiszdkai informacids iroda-halé kiépitésének tamogatasa az adott terilleten
> Kozés timogatds és  részvétel nemzetkdzi szeminiriumokon, workshopokon és
kiallitasokon, amelyek az adott terilletet timogatjik az ETT keretén beliil

I. Elsédleges tetiilet KULTURA

» Koéz6s koncepci6 létrehozasa a kultira fejlesztésének tertiletén az adott terileten

» Kulturalis 6r6kség megdrzése, védelme és propagicidja

» Emlékmivek feltjitisa (killonosen kulturalis és torténelmi)

» Eizzel Osszefuggd idegenforgalmi infrastruktira kiépitése (parkoldhelyek, az emlékmiihoz
vezet$ hozzaférési utak kiépitése és megjelSlése)

» Természeti, torténelmi és kulturilis 6rokség kozos propagacidjinak létrehozisa az adott
teriileten

J. Elsédleges teriilet SPORT
> Hataron atnyul6 sportesemények kezdeményezése és megvaldsitisa
» Sport tertiletérsiétrehozott infrastruktira timogatasa :

K. Elsgdleges teriilet EGESZSEGUGY ES SZOCIALIS SZOLGALTATASOK
> Az egészséglgyi és szociilis intézmények egyittmitkodésének timogatisa
> Az egészségligyi és szociilis szolgaltatisok fejlesztésének timogatisa

IIL. cikk
A tirsulas alapitasa, tartama és megsziinése

1. A tarsulis a megfelelS jogi elSirasok értelmében kertil megalapitisra a Rendelet 4. cikke,
valamint a Torvény megfelelé rendelkezései szerint. A Tarsulis jogalanyisigit a
bejegyzési hivatal ltal vezetett jegyzékbe valé bejegyzése napjan szerzi meg, amely hivatal
tevékenysége a kilpolitikaért felelés miniszter, mint hatésig hataskorében van.
Tevékenysége megkezdése utan a tarsulas biztositja a kozzétételt és bejelentést a Rendelet
5. cikkének 2. bek. szetint.

2. A tarsulas az alapitasaval kapcsolatos ligyekben meghatirozott képviselSin keresztil jar el.

3. A tarsulas hatarozatlan idére létesiil. Az Egyezmény és az Alapszabalyzat médositasaval, a
Rendelet elbirasai értelmében (4. és 5. cikk) a tevékenységek tartama hatirozott idére
mobdosithaté.

4. A tarsulas a Kozgyidlés hatirozata alapjan szinik meg, vagy az illetékes birésag hatarozata
alapjan olyan feltételek mellett, amelyek 6sszhangban vannak a Rendelet 14. cikkével és
egyuttal a T6rvény rendelkezéseivel.



IV. cikk
A tarsulas tagjai

1. Az Egyezmény szerint a tarsulas alapité tagjai:

a) Pest Megye Onkormanyzata,
székhely: Varoshaz utca 7, Pf. 112, H-1052 Budapest
b) Nyitrai $nkormanyzati keriilet székhely: Razusova 2A, 949 01 Nitra

2. A Tirsulis csatlakozd tagjai megegyezd jogokkal, mint az alapité tagoké

a) Budapest varos

székhely: Varoshaz utca 9-11, H-1052 Budapest
b) Nyitra varos

székhely: Stefanikova trieda 60, 950 06 NITRA
¢) Léva vésos '

székhely: Nam. hrdinov & 1, Levice
d) Vac varos

székhely: Marcius 15. tér 11, H-2600 Vac

amennyiben a Virosi képviselG-testiilet jovahagyja tagsagukat a Tarsulisban

V. cikk
A tarsulis szervei

1. A tirsulis sajat szerveit a Rendelettel és a Torvény megfelelé rendelkezéseivel
6sszhangban hozza létre:

a) Kozgyilés

b) Igazgatd

c) Feligyelébizottsag
d) Munkacsoportok
e) Titkirsag

2. A tarsulas Kozgytlése, mint legfelsébb szerv, amely valamennyi kulcs-kérdésekrdl hataroz
a stratégiai tervezés és vezetés, humanerdforris menedzsment, koltségvetés és gazdasagi
ligyek, egyéb szervek létrehozisa teriletén a Torvény és az Alapszabilyzat értelmében. A
Kozgyilést annak valamennyi tagjainak képviselGje alkotja. A képviselok szimit és a
szavazis modszerét az Alapszabalyzat hatirozza meg.

3. Az Igazgaté a tirsulds képviseled szerve, aki a tirsuls tevékenységét vezeti és nevében
eljar. A tirsulds valamennyi tigyében hatiroz a Torvény és a tarsulds Alapszabalyzata iltal
meghatirozott jogkorok értelmében. Az Igazgatét a Kozgyllés nevezi ki négy éves
idGtartamra.



. A feligyel8bizottsig a tirsulas ellendrzd szerve, amely feligyeli a tarsulas tevékenységét.
A feliigyeldbizottsig 6 feladata a tarsulds gazdilkodasinak és szamviteli kimutatasainak
ellendrzése, valamint javaslatok benyujtasa a tarsulds Kozgytlése felé. A tagok szamat és a
megbizatasi id6 hosszat az Alapszabalyzat hatarozza meg.

. A munkacsopottok a tirsulds tandcsadé szetvei, amelyek a trsulattal kapcsolatos
specifikus kérdésekkel foglalkoznak. A tagok kinevezését és a munkacsoportok helyzetét a
Tarsulat Alapszabilyzata szabja meg. A konkrét feladatokat és idGtartamukat a Kézgy(Glés
hatarozza meg.

. A tirsulds adminisztrativ feladatait a Titkarsag végzi, melyeket az Alapszabaly hatiroz
meg. A tirsulds az egyes tagok mellett létrehozhat kozigazgatisi egységeket — miiszaki
titkdrsagokat.

VI. cikk
Az Egyezniény s az Alapszabalyzat elfogadasa, modusitasa 4s kiegészitése

. Az Egyezmény és az Alapszabilyzat a Rendelet és a tagillam belfoldi jogi elSirdsai
értelmében keriil elfogadisra, amelyek a tirsulds megalapitasinak elGkészitésére, annak
bejegyzésére és mikodésére vonatkoznak.

. Barmelyik Tag javasolhatja az Egyezmény és az Alapszabilyzat modositasit és
kiegészitését.

A javasolt moédositasokat és kiegészitéseket frisos formaban kell benydjtani a tarsuls
igazgatdja felé a Kozgyilés megtartisa eldtt legkésdbb 60 nappal. Az Igazgatéd ezekrdl
valamennyi Tagot irdsban értesit a Kozgyiilés megtartasa el6tt gy, hogy a médositisok és
kiegészitések értelmezésére, valamint az azokra megtett allispontokra a Tagok elegendd
idével rendelkezzenek.

. A Tagok a javasolt médositasokrol vagy kiegészitésekrSl egyhangtan dontenek a Rendelet
értelmében.

Ezutin az Egyezmény vagy az Alapszabilyzat modositasait és kiegészitéseit a tagillamok
hagyjik jova a Rendelet 4. cikkének 6. bek. szerint. A tagillamok altali jovahagyas utan
szitkséges az emlitett médositisokat, illetve kiegészitéseket bejelenteni a Bejegyzé Hivatal
felé a tagallamok altali j6vahagyastdl szamitott 30 napon belil.

VII. cikk
Az Uni¢ alkalmazandé joga és a tagillam belf6ldi joga

. Az Egyezmény értelmezése és végrehajthatésiga a tirsulis székhely szerinti tagallamanak
jogi elSirasai szetint torténik, ami az adott esetben Magyarorszag, tekintettel a Rendelet 2.
cikk és 8. cikk 2. bek. e) pontjanak rendelkezéseire.

A tagillamra alkalmazandd unids jog és a nemzeti jog, amelyben a Tarsulds szervei
eljarnak az Magyarorszag jogrendszere.



. Az alkalmazandé unids jog és a nemzetl jog kozvetlenul kapcsolédik a Tarsulas
tevékenységének keretében végzett feladatokhoz, melyeket meghataroz az Egyezmény, az
Magyarorszag jogrendszere.

. A tirsulas tevékenységei, amelyeket az EU koltségvetésébdl finanszirozzdk meg kell
felelnitik az Eurdépai Unidban alkalmazandé jogoknak és a nemzet jog alkalmazasit
illetéen az unids joggal Gsszhangban kell lennie.

VIII. cikk
A Tarsulas alkalmazottaira vonatkozé szabalyok

. A tirsulds szerkezeti Osszetételét a Kozgyllés fogadja el az igazgatd javaslata alapjan. A
szerkezeti Osszetétel meghatirozza az egyes érdekl6dS személyek irant tamasztott
kovetelményeket . a  végzettség, szakmai tapasztalat, nyelvi és egyéb személyes
kompetenciik tekintetében.

. Az alkalmazottak 4tlathaté pilydzad eljaris alapjin kerilnek kivalasztasra az adott
beosztisok tekintetében a szerkezeti Osszetétel szerint. Az alkalmazottak bérezési és

jutalmazasi szabalyait a tarsulds fogadja el az igazgatd javaslata alapjan.

. A munkajogi kapcsolatokat szabalyozé meghatirozd jog azon allam jogrendszere,
amelyben a tirsulasnak székhelye van, ebben az esetben Magyarorszag jogrendszere.
Azon alkalmazottak esetén, akik egyéb tagillam teriiletén ténykednének, elemzés és
szakmai megitélés alapjin optimalis verzié keriil megvalasztasra a tarsulds és az
alkalmazott lehetGségeire és érdekeire vald tekintettel.

. A tarsulds székhelyének allaman kivil tevékenykedS alkalmazott meghatirozé jog
alkalmazasardl a tarsulas igazgatdjanak elemzése és javaslata alapjan a KozgyGlés hataroz.

IX. cikk
Ko6zérdek

Ha a Tirsulis olyan tevékenységet folytat mely ellentétes egy tagillam kozrendjével, a
kozbiztonsigaval, a kozegészséggel vagy a kozerkolcesel, vagy ellentétes a tagillam
kozérdekeivel a tagallam illetékes hatdsaga betilthatja ezt a tevékenységet a sajat teriiletén,
vagy kévetelheti e tagokat, melyek a jogszabalyai szerint alakultak, hogy a Tarsulasbol
kilépjenek, ezzel egyidejilleg a Tarsulas megsziinteti ezt a tevékenységeét.

A rendelet 13. cikk masodik mondata alapjin, a fent tilalmak nem képezhetik a Tarsulas
onkényes vagy rejtett korlitozasit a terileti egylittmikodésében. Lehetévé teszi, hogy a
dontést az illetékes hatdsag felil vizsgalja birdsagi hatosaggal.



X. cikk
Kolcsonos elismerésre vonatkozé megallapodasok

3. A tirsulds azon tagjai, akik nem a magyar jogrendszer értelmében voltak megalapitva,
tudomasta veszik Magyarorszag jogrendjének alkalmazasit, amely az Unibé jogira
vonatkozik, valamint az Egyezmény és a tarsulas Alapszabalyzatinak alkalmazasat.

4. A tarsulds azon tagjai, akik nem a magyar jogrendszer értelmében voltak megalapitva,
tudomasra veszik az illetékes ellen6rzs szervek hataskorét a magyar jog értelmében, amely
a tarsulasra vonatkozik, valamint a jogkériik végrehajtasa soran nydjtandé egylittmiikodési
kotelességet is.

5. A tarsulds tagjai atra tSrekszenek, hogy a tagillamok az egyes szabalyok és ellenérzések
kolesonos elérésével kapcesolatos bizalmanak erdsitése érdekében, e torekvés hatilyosan
végrehajtisra keriljon, kulonosen a hatiron atnyald adminisztrativ egyuttmikodés
timogatasival és lehetdvé tételével kapcsolatban.

XI. cikk
A Tarsulas tagjainak felelGssége

1. A Tarsulas kezességet vallal a kotelezettségekért teljes vagyonaval.

2. A tarsulas szlovak és magyar tagjai a Tarsulis kotelezettségeiért legfeliebb a vagyoni
hozzajarulasuk mértékéig vallalnak felelGsséget.

3. A tarsulas tagjai azon megfelel6 nemzeti jogelSirasok alapjan jarnak el, amelyek a kézjog
és a maganjog alanyainak vagyoni hozzijirulasira vonatkozik, akik jogosultak belépni a

tarsulasba és kezelni az Eurépai Tertleti Tarsulasba behelyezett vagyont.

XII. cikk
Vitak rendezése

1. Amennyiben az Egyezmény értelmezésével és végrehajthatésagaval kapcsolatban vita
keletkezik két vagy tobb Tag kozott, a Tagok keresni fogjak a vitas kérdés megoldasat
targyaldsos vagy egyéb békés uton, birdsigon kivil.

2. A vitas kérdések rendezésének folyamatit az Alapszabilyzat szabélyozza.

XIII. cikk
Zar6 rendelkezések
1. Jelen Egyezmény az alairisa napjan lép érvénybe.

2. Jelen Egyezmény és Alapszabalyzat iltal nem szabalyozott kérdésekben a tarsulas és a
Tagok a megfelels jogi elSirasok szerint jarnak el.



3. Jelen 10 megszamozott oldalbdl allé Egyezmény 10 példanyban a szlovik nyelven késziil,
10 példinyban magyar és 10 példanyban angol nyelven.

4. A Tarsulds valamennyi tagja egy példanyt kap az Egyezménybdl minden elkészitett
nyelvben, a tobbi a Tarsulas székhelyén keriilt elhelyezésre.

5. A tagok jelen Egyezményt elolvastik, annak tartalmit megértették és ezutin
meghatalmazott  képvisel§jiik  4ltal, mint akaratukkal mindenben megegyez6t
szabalyszerden aldirtdk.

Kelt: ....... RR

Pest megyéért Nyitrai kertleti
Snkormanyzatért

Megbizott képviselé Megbizott képvisels

Szabé Istvan Milan Belica

elnok elnok

Budapest varosért

Nyitra varosért

Megbizott képviselé Megbizott képvisels
Tartlés Istvan Jozef Dvonc
fépolgirmester polgarmester

Vic varosért

Léva varosért

Megbizott képviseld Megbizott képviseld
Fordés Attila Stefan Misak
polgarmester polgarmester
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ALAPSZABALYZAT
PONTIBUS
Eurdpai Tertileti Tarsulas
korlatolt felel6sséggel

(Tovabba csak ,,alapszabalyzat”)

L. cikk
Altalanos rendelkezések

1. A PONTIBUS Eurdpai Tertleti Tarsulas kft. (a tovabbiakban mint , T4rsulas™) az alabbi
jogi szabalyozis alapjan mikodik:

- Az Eutbpai Parlament és Tanics 1082/2006/EK Rendelete az eutdpai terileti
egyittmikodési csoportosulistél és az Eurdpai Patlament és Tanics 1302/2013/EU
Rendelete az eurdpai terilet egyuttmiikodési csoportosulasrél sz6l6 1082/2006/EK
rendeletnek a csoportosulisok létrehozisanak és miikodésének egyértelmivé tétele,
egyszerGsitése és javitisa tekintetében torténé modositisarl szold rendeletek (a
tovabbiakban mint ,,Rendelet”)

- Magyar patlament altal elfogadott 2014. évi LXXV. torvény az eurdpai terilleti

tarsulasrol

(a tovabbiakban mint ,, T6rvény”)

- 2/2014. (XIL. 30.) KKM rendelet az eurdpai teriileti tirsuldssal kapcsolatos jévahagyasi és

nyilvintartisba-vételi eljaras részletes szabalyairdl

2. A tarsuldssal kapcsolatos egyéb igyeket, amelyeket nem érintik a fent felsorolt jogi
normak, 2 megfelel§ magyar jogszabalyok szabalyozzik.

3. A tarsulds megnevezése:

a) szlovak nyelven: BEurépske zoskupenie tizemnej spoluptice PONTIBUS s rucenim
obmedzenym — réviditett név: EZUS PONTIBUS,

b) magyar nyelven: PONTIBUS Eurdpai Teruleti Tarsulds korlatolt felel6ségli— roviditett
név: PONTIBUS ETT,

©) angol nyelven: PONTIBUS Eutopean Grouping of Territorial Cooperation Limited
Liability, roviditett név: PONTIBUS EGTC.

4. A Tarsulis jogalanyisdgit a bejegyzési hivatal 4ltal vezetett jegyzékbe valé bejegyzése
napjan szerzi meg, amely hivatal tevékenysége a kiilpolitikaért felelds miniszter, mint
hatbsag hataskorében van.

5. A Tiarsulas hatarozatlan idére 1étestil.



6. A Tarsulds terulete az a terilet, amelyen a Tarsulds a tevékenységét végzi és a tagok
adminisztrativ-kozigazgatasi elrendezését képezi.

7. A Tarsulds munka és targyalisi nyelve a magyar és a szlovik nyelv. Minden anyagot mint
két nyelvben sziikséges elkésziteni.

IL. cikk
Tagok és székhely

1. A Tarsulds alapité tagjai az alapszabalyzat szerint:

a) Pest Megye Onkormanyzata, székhely: Varoshaz utca 7, , H-1052 Budapest
b) Nyitrai onkormanyzati keriilet, székhely: Razusova 2A, 949 01 Nitra

2. A Tarsulds hozzilépd tagjai egyforma jogaﬂ;; -al mint az alapitd tagok:

a) 'Budapest varos székhely: Viroshaz utca 9-11, H-1052 Budapest
b) Nyitra varos székhely: Stefanikova trieda 60, 950 06 Nitra

c) Léva varos székhely: Namestie hrdinov ¢. 1, 934 01 Levice

d) Vac varos székhely: Marcius 15. tér 11, H-2600 Vac

feltételezve, ha a Tirsulasban vald részvételuket jovihagydk a varosi képviselS-testitletek

3. A tirsulds székhelyének tagillama Magyarorszag. A Tarsulds székhelye: Pest Megye
Onkormanyzata, Varoshaz utca 7, H-1052 Budapest

III. cikk
Célok és feladatok

1. Az altalinos célok, amelyek miatt 2 Tarsulds megalapitasta keriilt, a tagjai k6z6tti hataron
atnyulé és régiokozi egylttm(kodés fejlesztése és timogatdsa gazdasagi és tarsadalmi
Osszetartds megerdsitésének szandékaval hataron atnyalé egylittmikodésre iranyuld kozos
tevékenységek, projektek és programok végrehajtasa altal.

A Tirsulas végrehajtja azokat a feladatokat, amelyeket a tagjai a Rendelettel 6sszhangban a
hataskérébe utalnak. Feladatait a tagok altal elfogadott Egyezmény allapitja meg. Tarsulds
a rabizott feladatok — vagyis az Unié gazdasagi, tirsadalmi és terileti kohézidjanak
megerSsitését célzd tertletl egyuttmikodés elSsegitése és elémozditisa, illetve a belsé
piaci akadalyok elhiritdsa — hatdrain belil koteles eljami. Az egyes feladatokat a Tarsulas
tagjainak gy kell meghatirozniuk, hogy azok minden tag hatiskorének részét képezzék.
A Térsulas a tagjai k6zotti teriileti egyuttm(kodés keretén belil egyedi fellépéseket hajthat
végre a cél érdekében, az Unié pénziigyi timogatisaval vagy anélkiil. A Tarsulas feladatai
alapvetSen az egyuttmiikodési programoknak vagy azok egyes részeinek, illetve az Uni
altal az Eurdpai Regionilis Fejlesztési Alap, az Eutdpai Szocidlis Alap és/vagy a
Kohézi6s Alap révén timogatott miiveleteknek a végrehajtisat érinthetik.



2. Az egyuttmikodés elsSdleges terilletei, amelyek egytttal a specifikus célok is, a

kovetkezok:
A. Kozlekedés
B. Gazdasig
C. Kutatis és mnoviciok
D. Energetika és felijithat6 forrasok
E. Huminer6forras
F. Mez8gazdasag és élelmiszetipar
G. Kormyezet
H. Idegenforgalom
I. Kultara
J. Sport
K. Egészségiigy és szocialis szolgaltatasok

3. Az egyes teriileteken beliil az ETT a kovetkezd céiokat hatirozta meg:

A. Elsédleges teriilet KOZLEKEDES

» Hatiron atnyul kézat infrastruktira kiépitése és korszerGsitése

» Dunai vizi ut karbantartisa

» Hataron atnydlé utasoknak szolgilé intelligens kozlekedési rendszerek fejlesztése (on-line
rezervacibs rendszer, on-line rendszeri jegyeladas)

» Multimodalis kozlekedési csomopontok kialakitisa a teriileten a fenntarthatd regionalis és
helyi mobilitis timogatisa érdekében

» A Duna és mellékfoly6i fejlesztése

B. Elsgdleges teriilet GAZDASAG

» Helyi lokalis piacok tamogatisa és fejlesztése a hatiaron atnyaldé egyittmikodés
hangsilyozasaval

» Aktivitisok timogatisa hatiron Atnydlé szolgiltatisok javitisira (pl. IKT technolégiak
fejlesztése, adatcsere stb.)

» Koz6s hataron itnyalé foglalkoztatottsdgra irdnyulé projektek kezdeményezése és
megvaldsitasa.

» Hilésitas és vallalkozdk koézds tevékenységeinek timogatisa a hatiron atnyilé
egyuttmikodés keretén belil.

» Tradicionalis és nem tradicionalis mesterségek timogatisa az adott tertileten

C. Elsédleges teriilet KUTATAS ES INNOVACIOK
> Felséoktatasi intézmények képviselSivel, vallalkozdi alanyokkal és kozigazgatisi
intézményekkel valé egylittmiikodés a kutatisban az adott teriileten
» Tapasztalatcsere és hatiron itnyild start-up-ok kialakitisa
» Hatiron atnydlé inkubatorok kiépitésének timogatasa kis- és kozép vallalkozoknak
» Innovativ szemléletek timogatisa a gazdasig egyes gyartasi tetiileteiben az adott teriileten
» A gazdasag innovativ agazatainak timogatisa az adott teriileten



D. Eisédleges teriilet ENERGETIKA ES MEGUJITHATO FORRASOK
» Energiafelhasznalis megujithaté forrisokbdl kézut infrastruktira teriletén, beleértve a
koézépileteket és lakasokat
> Megtjulé forrisok adott teriileten torénd felhasznalasanak tamogatasa (viz-, nap-,
geotermalis-, szélenergia)
> A gazinfrastruktirira irinyulé projektek regiondlis hatasainak szamokkal valé kifejezése a
Danube Region Gas Market Model projekttel

A. ElsGdleges teriilet HUMANEROFORRAS

» Adatbizisok, weboldalak és szaktanicsaddi eszk6zok kialakitisa a foglalkoztatottsagi
szolgaltatasok timogatasara
> A hatiron atnyulé munkaerd mobilitds javitdsira irinyulé kezdeményezések és
*3z0lgaltatasok < -7

» Szakmai oktatis (partnerségek létrehozdsa szakmai oktatds terén - Kklaszterek,
érdekegyesiletek, kamarak, stb.)

» Koz6s oktatasi programok az egész életen it tartd tanulds teriletén

» Az onkorminyzati szetvek kozétt  egyittmikodés és  hatékonysig  javitasa
(csetetanfolyamok lakosoknak nydjtott szolgaltatisok, hatékony onkormanyzat és a
lakosokkal valé kommunikacié teritletén)

» Civil egyesiiletek és kezdeményezések halositisanak timogatisa a hatiaron atnyald
egyuttmikodés keretén belil.

B. Elsédleges teriilet MEZOGAZDASAG ES ELELMISZERIPAR
» Okolégiai mezdgazdasig timogatisa és tapasztalatcsere a hatiron atnydlé egyiittmikodés
keretén beliil
> Regionilis mez8gazdasigi és élelmiszeripari termékek prezentacibjanak timogatisa a
hatiron atnyil6 egytitunikodés keretén belul, de nemzetkozi szinten is
» Tradicionilis regionilis mez8gazdasagi és élelmiszeripari termékmarkak kiépitésének és
propagicidjanak timogatasa (pl. bor, gyimoles-patlat, gytimolcs, stb.)

C. Elsédleges teriilet KORNYEZET
> A terilleten 1évé virosok és vidékek revitalizicidja ethagyott és kihaszndlatlan ipari teriletek
feldjitasaval, kornyezeti terhek kialakulisinak megelézése kontextusban
» Természeti katasztrofik elStti védelem

D. Elsédleges teriilet IDEGENFORGALOM
» Ko6z6s marketing-stratégidk kialakitisa idegenforgalom fejlesztésének tamogatisara az adott
terileten
» Kerékparutak timogatisa és kialakitisa



» Ereded ipari udvarok és nem kihasznalt gazdasigi udvar-egységek felyjitisinak és
létesitésének tamogatasa az agroturizmus adott terileten tSrténd  fejlesztésével
6sszefiggésben

» Hataron atnyulé Skotutizmus fejelsztése, pl. kis méretid hatiron 4tnyulé vizi utak és az ilyen
utakhoz valé hozzaférhetSséget biztositd infrastruktira kiépitése (parkolohelyek, kerékpar-
kolcsonzdk, mosdék, zuhanyok sth.), valamint egyéb Okoturisztikai berendezések és
tevékenységek tamogatisa

> Specifikus terlletekre irinyuld projektek timogatisa: vadiszat, gasztroturizmus,
lovasturizmus, sporthalaszat stb.

» Turisztikai informécids iroda-halé kiépitésének timogatisa az adott teriileten

> Kozos timogatis és részvétel nemzetkdzi szeminiriumokon, wotkshopokon és
kiallitaisokon, amelyek az adott teriiletet timogatjak az ETT keretén beliil

E. Eisédleges teriilet KULTURA

> Kézos koncepci6 létrehozisa a kultira fejlesztésénefi reriiletén az adott tertileten

» Kulturilis 6rokség megdrzése, védelme és propagacibja

» Emlékmivek felyjitisa (kilénosen kulturalis és torténelmi)

» Ezzel Gsszefiiggd idegenforgalmi infrastruktira kiépitése (patkolohelyek, az emlékmihéz
vezetd hozzaférési utak kiépitése és megjelolése)

» Természeti, torténelmi és kulturalis 6rokség kozos propagiciéjinak létrehozisa az adott
tertileten

F. Elsddleges teriillet SPORT
» Hatiron 4tnyul6 sportesemények kezdeményezése és megvaldsitasa
> Sport tetiiletén létrehozott infrastruktira timogatasa

G. Elsédleges teriillet EGESZSEGUGY ES SZOCIALIS SZOLGALTATASOK
> Az egészségugyi és szocialis intézmények egylittmikodésének timogatisa
> Az egészségiigyl és szociélis szolgaltatisok fejlesztésének timogatisa

IV. cikk
A tagok jogai és kotelességei

1. A tagok a meghatalmazott képviselSiken ketesztil jarnak el.
2. A Tarsulas tagjainak jogai a kévetkezSk:
a. Vilasztani és megvalasztva lenni a Tarsulds szerveibe
b. A Tarsulds szervei felé javaslatokat nyljtani be a tarsulas tevékenységével
kapcsolatban,
c. A Kozgyllés tlésein részt venni
d. A Tarsulas valamennyi dokumentumaiba betekinteni, beleértve a Kozgyllésen
feljegyzéseit, a Tarsulas tevékenységérdl sz616 jelentéseket, pénziigyi okmanyokat,
e. A Tirsulds szerveinek tagjait megvalasztani, kilonosen a Kozgylés,
Feliigyelbizottsig és Munkacsoportok tagjait.
3. A Tarsulas tagjainak kotelességei a kvetkezSk:
a. Az Egyezmény és az Alapszabalyzat rendelkezései szerint valo eljaras



10.
11.

12.

13.

14.
15.

16.

b. Aktivan részt venni a tirsulds céljainak és feladatainak megvalésitasaban,
c. Kifizetni a tagsigi hozzajarulasokat,
d. Gondoskodni a tirsulas j6 nevérdl

A Tarsulasba 1j tagok léphetnek be, akik a Torvény és a Rendelet szerint teljesitik a tagsag
feltételeit.

A tagsag jovihagyisira irdnyuld eljards azon orszag Rendeletével és jogi elirisaival kell
osszhangban legyen, amelybdl a tagsag iranti érdekl6d6 szarmazik.

Azon jeldltek, akik érdeklddnek a tagsig irdnt, a Téirsulisba valé felvételre iranyuld
javaslatukat irdsos javaslat formajaban nytjtjak be, az ETT-nek cimezve.

Az 1 tag felvételérdl szol6 hatirozatot a Kozgyllés egyhangian hozza meg és az ilyen
hatirozatnak irisos formaja van.

Az j tag jegyzékbe torténd bejegyzésére iranyuld javaslatot a Tirsulds igazgatdja nydjtja
be.

A tarsulasban val6 tagsig a bejegyz8 hivatal dltal vezetett jegyzékbe valo bejegyzéssel
keletkezik.

-\ Tatsulasbol barmely tag kiléphet benyujtott .£2lmondas alapjan.

A felmondasnak irisos formaija van. A felmondis hatilya \j naptiri év elsé napjan
kezd&dik.

A Tirsulasbél valé kilépés idejéig a tag koteles kiegyenliteni a tarsulassal szemben fennall6
valamennyi kételezettségét. Az emlitett kotelezettségek kiegyenlitésére iranyuld igény a
Tarsulasbol valo kilépés utin sem szlinik meg. A kifizetett tagsagi hozzajarulis nem
téritendd vissza.

A Tarsulas tagja a2 Kozgyiilés hatirozata alapjin kitilthaté a Tarsuldsbol a Tarsulasban valé
tagsigbdl eredd kotelességei silyos vagy ismétl6dé megszegése miatt. A kotelességek
silyos megséttése alatt értendS jelen alapszabalyzat IV. cikk 3. bekezdésben felsorolt
barmelyik kotelesség megsértése, amennyiben a Tarsulis tagja irisos felszolitas és
kotelességet teljesitésére kiszabott megfeleld hatiridg ellenére sem teljesiti kotelességeit.

A kitiltdsra irdnyuld javaslatot a Tarsulds barmely tagja benydjthatja a Kozgytilés felé.

A Tiarsuls tagja, akivel kapesolatban a kitiltdsra irdnyuld javaslat benyGjtasra keriilt, joga
van nyilatkozni a javaslattal kapcsolatban a kovetkezé KozgyGlés soran, illetve azon
Koézgyilés soran, amely a kitiltasrol hataroz. -

A kotelesség megszegésének befejezésére irinyuld felszolitisrdl, amely a tag kitiltdsardl
52616 IV. cikk 13. pontja értelmében meghatirozza a megfelel6 hatirid6t, a Kozgyilés
hatirozattal egyhangian hatiroz.

V. cikk
A Tarsulas szervel

A Tarsulas szervei a kovetkezdk:

a. Kozgyllés

b. Igazgatd

c. FelugyelSbizottsag
d. Munkacsoportok
e. Titkirsag



VI cikk
Kozgyiilés

1. A Kozgyllés a Tirsulas legfelsébb szerve. A jogkorébe tartozd iigyekben megtett
hatarozatait hatarozat formajaban hozza meg.
2. A Kozgyllés jogkorébe tartozik:

a. Jovihagyni az Alapszabalyzat és Egyezmény moédositasait és kiegészitéseit,

b. Hatirozni a Tarsulis tevékenységeinek alapvets és stratégiai irdnyair6l, valamint a
Tarsulas kovetkezb idSszakra vonatkozd feladatairdl,

c. Jovahagyni a Tarsulds hossza tiva programjat és éves tervét,

d. Jévahagyni az évi 'tagségi hozzijarulisok nagysigit és ezek kifizetésének
hataridejét,

e. J6vahagyni a k6z6s projektek tarsfinanszirozasanak mértékét,

f. J6vihagyni a Tarsulds koltségvetését,

g. Jovihagyni a Tirsulds éves gazdasigi beszimoldjit és tevékenységérdl és
gazdalkodasardl sz016 évi jelentést,

h.*Hatirozni a nyereség felhasznalasirdl és vesteség megtéritésérsl, beleértve azok
kiegyenlitésének médjat, legkésSbb a kovetkezd elszamlals idszak végéig

1. Hatirozni a Tarsulas megsziintetésérdl,

j-  Hatdrozni a jegyzékbe bejegyzendd tények médositisara iranyuld javaslatokrél,

k. Kinevezni és visszahivni az igazgatét, meghatirozni annak feladatkérét, bérének
mértékét és a jutalmazas feltételeit,

1. Hatirozni az igazgaté jogkotlitozdsair6l a Tarsulis nevében vald eljaras
tekintetében,

m. J6vihagyni a tarsulds szetkezeti Gsszetételét, munkacsoportok létesitését,

n. Hatirozni a Tarsulds alkalmazottainak szdmardl és az  alkalmazottak

bérkoltségeirdl,

o. Jovihagyni a targyalisi tendet, szervezeti szabalyzatot, munkarendet és bér-
szabalyokat,

p- J6vihagyni az ingatlan vagyon megszerzését, atruhdzisat, terhelését, valamint
rendelkezni a Tirsulds vagyonaval,

q. Joévahagyni a Tarsulas kdlcsoneit és hiteleit,

r. Megvilasztani és visszahivni a feliigyelSbizottsag tagjait,

s. J6vahagyni az ellen6rz6 tevékenységekrdl 52616 jelentéseket,

t. Hatitozni az 0j tagok Titsuldsba val6 felvételérdl,

u. Hatarozni tagok Tarsulasbél vald kitiltasardl,

v. Megvilasztani a Kozgyilés elnckét és alelnokét, aki az elndk tavollétében az

elnokot helyettesitd,

w. Hatarozni a Tarsulds tovibbi szetveinek és szetkezeti tészlegeinek létrehozasardl,
beleértve azok személybeosztasait,

x. Hatarozni valamennyi tovibbi kérdésben, amelyet a Tarsulas a jogi elbirasok
szerint sajat jogkorébe sorol.

3. A Kozgyilésnek az ETT tagok szamanak megfeleld szamu tagja van. A Tarsulas tagjat
rendszerint a vezetd képvisel§ helyettesiti, illetve az altala irisban meghatalmazott
megbizott.

4. A Kozgyilés tagja beosztasit dijmentesen hajtja végre.

5. A rendes Kozgyilést az elndk hivia Gssze szitkség szerint, legalibb 2x évente irisos
meghivéval, amelyet a Tarsulds tagjainak kild meg, méghozza legalabb 15 nappal az iilés
megtartisa elStt. Az irdsos meghivohoz csatolni kell a programot az esetleges
hatarozatokra iranyul6 javaslatokkal egyiitt.
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Az elsé Kozgylilést a Nyitrai 6nkormanyzati keriilet hivja 6ssze a Tarsulas bejegyzése utin
a bejegyzéstdl szamitott 30 (harminc) napon belil. A Koézgyllés elsé ilésén
megvalasztasra kerill a Tarsulis elnoke, alelnoke, jovihagyasra kerll a targyalasi rend,
szetvezeti szabalyzat, munkarend és bérszabalyok.
A Kozgytlés hatirozatképes, ha a Kozgyilés teljes tagszama van jelen. Amennyiben az
adott hatarozatképesség feltétele nincs teljesitve, a Kozgylilés nem hatirozatképes és a
Kozgy(ilés elnapolasra keriil. Ilyen esetben az iilést meg kell ismételni az utolsé Kozgytilés
napjatdl szamitott 30 (harminc) munkanapon belil.
A Kozgyilés hatirozat elfogadisshoz Osszes tagjainak legalabb kétharmados tobbsége
jovahagyasa szitkséges . Abban az esetben, ha a Kozgyilés tagjai koz6tt a hatirozat
elfogadisakor nem j6n létre Ssszhang, a program (napirend) adott pontja a Rendkiviili
Kozgyulés tlésének napirendjére keril.
Siirgss esetekben a Kozgytlés elnoke javasolhatja az egyes kérdésekben a "per rollam"
szavazast. A per rollam szavazis e-mailen, postin vagy futiron keresztill torténik. A
Kézgylés tagja koteles nyilatkozni az ilyen javaslattal kapcsolatban a megfeleld forméban
2 kézbesitett javaslattdl szimitott 15 munkanapon beliil.
A ¥ 5zgyllésen az igazgatd tanicskozisi joggal vz részt.
A Rendkiviili K6zgytlést a Tarsulis elndke vagy az igazgat6 hivja Ossze.

a. A FelugyelGbizottsag javaslatira

b. A Tirsulas tagjanak javaslatara

c. Ismételt megtirgyalis és hatdrozat meghozatala sordn a napirend azon pontjaival

kapcsolatban, amelyeknél a Rendes Kozgyilésen nem volt elérve egyhangi
allaspont, és nem volt meghatirozva "per rollam" szavazas.

A Rendkivilli Kozgytlést az elndk hivja &ssze az Osszehivasra iranyulé javaslat
kézbesitésétdl szamitott 14 naptari napon belil, vagy a Rendes Kozgyilés ilésének
megtartisatdl szimitott 14 naptiri napon beliil. A Rendkivili Kézgyilés csak azon
javaslatokat targyalja meg, amelyek a javaslatban az 6sszehivis okaként voltak feltiintetve.

. A Kozgyidlés ilésérdl jegyzokonyv készil.
14.

A Kozgyilés a tagjai kozil valasztja az elndkét és az alelnokot. Amennyiben az elndk a
Magyar Koztarsasighol szirmazé tagokbdl keril megvalasztasra, az alelndk a Szlovik
Koéztarsasigbol szarmazd tagokbél kerill megvilasztasta, két év valasztasi idészak utin a
rotacids elv 1ép érvénybe.
Az elndk és az alelndk valasztasi idGszaka két év.
Az eln6k jogkorei:

a. Osszehivni, el8késziteni és vezetni a Kozgytlés uléseit.

b. Végrehajtani azon feladatokat, amelyeket a Kozgytlés az & jogkdrébe sorol,

c. Biztositani 2 Kézgyfilés hatirozat-végrehajtisinak ellenSrzését.
d. Alairni a Kézgytlés hatarozatait,
e. Javaslatot tetjeszteni el az igazgat6 kinevezésére, illetve visszahivasara
f. I’(épviselni a Tarsuldst 2 munkajogi kapcsolatokban az igazgatéval szemben,
g. Uj tagok befogadisira iranyulo javaslatokat terjeszteni el6
Az alelnok jogkorei:

a. Végrehajtani azon feladatokat, amelyeket a K6zgyiilés az 6 jogkérébe sorol,

b. Egyittm{kédni az elndkkel a Kozgyllés iltalinos tevékenységének vezetése
soran,

c. Bgyittmiikddni a Kozgyllés elnokével a Kozgyilés hatirozat-teljesités
ellenérzésének bebiztositisinal

d. Helyettesiteni az elndkét jogkotei keretén belill, esetleg a képviseleti megbizas
keretében, amelyet az elndk hatiroz meg.

A Tiérsulas elnoki vagy az alelnoki beosztis megszinik:
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20.
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a. Tisztségrdl val6 irdsos lemondassal az irisos értesitésen feltiintetett napon, ha a
ditum nincs feltiintetve, leghamarabb a Kozgyilés kovetkezd tilésének napjan.
b. A tisztségbdl valo visszahivissal, a feladatok ismételt nem teljesitése esetén, vagy a
Tarsulis j6 nevének megsértése esetén.
c. A tsztség megsziinésének, illetve megsziintetésének napjaval, vagy a tag
szerveiben valé beosztasi idészak befejezésének napjival.
d. A Tarsulds megszinésével,
e. Az eln6k vagy alelndk halalaval
Az elndki tisztség (beosztis) megsziinése esetén a tisztséget a kévetkezd Kozgyilésig az
alelnok tolt be.
Az elndki és az alelnoki tisztség egyideji megsziinése esetén, az elndk tisztségét
elkeriilhetetlen és relevins tigyekben az igazgat6 told be a kovetkezd Kozgyiilés tlésének
megtartasaig.

VII. cikk
Az igazgatd

Az igazgatd a Tarsulas (statutdris) szervezeti és végrehajté képviselSje. Az igazgato
iranyitja a Tarsulds tevékenységet és a nevében eljir olyan mértékben, amelyet a jelen
Alapszabilyzat és Egyezmény hatirozza meg, amennyiben a Kézgyilés hatirozata nem
kotlatozza, vagy nincs a Tirsulds mds testileteire bizva. Felelds a Tarsulds céljainak, a
Kozgyilés hatirozatainak végrehajtasaért és teljesitéséért, és azok keretén beliil hoz
killonallé hatarozatokat. Az igazgatdi beosztis csak személyesen végezhetd, helyettesitése
nem megengedett.
Az igazgaté minimalis végzettségének feltételei: szlovak, magyar és angol nyelvtudas,
felséfoki végzettség, legalabb hirom év tapasztalat a teriiletrendezés, teriiletfejlesztés és /
vagy a fejlesztési projektek elGkészitése és megvalositasa terén.
Az igazgatd elkésziti a Kozgytlés ilésére szant dokumentumokat.
Az igazgatd a Tarsuls alkalmazottja.
Az igazgatdi tisztség jelolfeit a Tarsulds tagjai javasoljak.
Az igazgatét a Kozgylilés nevezi ki és hivja vissza, a kinevezést és visszahivast a
Kozgylés elndke irja ala.
Az igazgatd tisztségi idGszaka 4 év. A Kozgyilés az igazgatot visszahivhatja a tisztségl
id8szak soran is, barmelyik tag javaslata alapjan. Az igazgaté tisztségét tobb tisztségi
id8szak soran lathatja el.
Az igazgatd tevékenységéért a Kozgyilésnek felel.
Az igazgaté feladatai kozé tartoznak killonosen a kovetkezdk:
a. Képviselni a Tarsuldst harmadik személyekkel szemben jelen Alapszabalyzat VIL
cikk 1. pontjiban feltiintetett korlatozasokkal,
b. Egyiittmikodni az Allamigazgatisi és onkormanyzati szervekkel, valamint egyéb
intézményekkel a Tarsulis céljaival és feladataival kapcsolatos valamennyi tigyben.
c. FElékésziteni a Tarsulds kéltségvetési javaslatit és annak elfogadasa utan biztositani
a feladatok teljesitését a koltségvetéssel 6sszhangban.
Ko6zzé tenni dokumentumokat a Tarsulas web-oldalan.
e. A Tarsulis hosszi tivii programjinak javaslatit és tevékenységének éves tervére
vonatkozé javaslatit elGkésziteni,
f. FElbkésziteni az éves beszamoldt és a tevékenységérdl szold éves jelentést a
Kozgyilés felé,
g. Részt venni a Kozgyilés ulésein tanicskozasi joggal,
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h. ElSkésziteni a Kozgyllés ulésének hatdrozathozatalira iranyulé dokumentumokat
és javaslatokat, valamint biztositani a Kézgytlés adminisztracidjat,

i A Kozgyllés hatirozatait végrehajtani és teljesiteni és szilkség esetén egyeztetni a
feladatokat a Kézgytlés elnokével és alelnokével,

j- Déonteni olyan tugyekben, amelyek nem tartoznak a Tarsulis egyéb szerveinek

hataskorébe.
k. Javaslatot tenni a Tarsulds szervezeti, bériigyi és jutalmazisi rendjével
kapcsolatban,

1. Szervezni és irdnyitani a Tarsulds tevékenységét, alkalmazottait,

m. A munkaltaté jogait és kotelességeit teljesiteni a Tarsulis alkalmazottaival
szemben,

n. Irinyitani a Térsulis gazdilkodasat, biztositani a konyvvitelét és pénzigyi
kimutatasat a jogi el6irasok értelmében,

o. Szamviteli okmanyokat, szerzGdéseket és megrendeléseket imi ala,

p- Az elnok jovihagydsinak megszerzése a munkaszerzédések vagy a
kotelezettségvallalisok alairasira az igazgaté munkaszerzédésében meghatarozott

© Osszegét meghaladd mértékd tigyekben,

q. Bankszamlik létrehozisaval, vezetésével és rendelkezésével . kapcsolatos jogi
eljarasokat hajtani végre, banki megbizasokat irni ala és egyéb bankkal szemben
fennallé miveleteket végezni el,

r. A Térsulds vagyonit kezelni a Tarsulds céljaival, az altalinosan kotelezd jogi
elbirasokkal és a Tarsulds rendeleteivel 6sszhangban.

VIII. cikk
A Feliigyel6bizottsag

A feliigyelSbizottsag a Tarsulds ellen6rzé szerve, amely feliigyeli annak tevékenységét.
FeliigyelSbizottsagnak az ETT tagok szamanak megfelelé szamu tagja van.
A FeliigyelSbizottsag tagjait a Kozgytlés valasztja meg.
A feliigyelGbizottsig tagjainak beosztasi idGszaka négy év.
A feligyelébizottsagi tag tevékenységét dijazds nélkiil latja el.
A feliigyelSbizottsag legalabb évente kétszer tilésezik.
A feliigyelSbizottsag tagjai kozil vilasztja az elndkot és az alelnokét. A beosztasi
idészakra, az elnok és az alelnok forgasira a Kozgyllés elnokének és alelnokének
beosztisi 1dGszakira és roticidra vonatkozé rendelkezések keriilnek megfelelGen
alkalmazisra. Ugyanakkor, ha a Kozgyilés elncke szlovik képvisels, akkor a
feliigyelGbizottsag elndke magyar képviselének kell, hogy legyen.
A feliigyelSbizottsag elsé tilését a Kozgyllés elnoke hivja ossze.
Az felugyelSbizottsag feladatai kozé tartoznak kiilénosen a kévetkezdk:
a. Atvizsg:ilni 2z éves beszimolét és az éves jelentést, valamint allispontjat
elSterjeszteni a Kozgyilés felé,
b. Ellenétizni a szamvitel és egyéb okiratok vezetését,
c. Figyelmeztetni a Kozgyiilést az észlelt hianyossigokrdl és javaslatokat terjeszteni
elé azok megszuntetésére,
d. A Kozgyilés felé elStetjeszteni az éves jelentést tevékenységérdl
e. Legalibb egyszer évente ellendrizni a Tarsulas teljes tevékenységét, killonGsen a
pénzugyi gazdilkodast és a Tarsuldssal kapcsolatos jogi elGirasok betartasat.
f. Megvilasztani a konyvvizsgalét az éves beszamol6 feliilvizsgalatanak
végrehajtasara.

10
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A FelugyelSbizottsig tagjai jogosultak betekinteni a Tarsulas tevékenységével kapcsolatos
valamennyi iratiba és feljegyzésébe, megallapitva azt, hogy a konyvvitel a jogi eléirasok
szerint van-e vezetve és hogy a Tarsulis a tevékenységét az egyezménnyel,
alapszabalyzattal és az altalanosan kotelezd jogi elSirasokkal 6sszhangban végzi-e.

A FelugyelSbizottsag tagjainak joga van az igazgatotdl igényelni valamennyi informaciot,
allaspontot, magyarazatot a Tarsulds tevékenységével kapcsolatban. Az igazgat6 koteles
vilaszt adni a feliigyelGbizottsig tagjainak kérdéseite irasban kézbesitésiiktdl szamitott 21
naptari napon belil

Amennyiben a feligyeldbizottsag dontésének meghozatalahoz szilkség van hatirozatra,
akkor annak elfogadisihoz a szavazatok kéthardmados tobbsége sziikséges.

IX. cikk
A munkacsoportok

. A munkacsoportok a Tirsulds tanicsadasi szervei, amelyek feladatai a Tarsulas céljaival és

-~

feladataival l#pcsolatos specifikus kérdésekre iranyul.
A munkacsopott kialakitisira itdnyulé javaslatot a Kozgyilés tagja vagy az igazgatd
nydjtja be.

A javaslattevé benyijtja javaslatit kilonGsen a Munkacsoport irinyzata, Osszetétele,
munkarendszere, fennallasi idGtartama és egyéb tGgyek tekintetében.

A munkacsoport létrehozasirél a Kozgyllés hatiroz, valamint annak esetleges
jutalmazisardl, amennyiben arrdl hatiroz, hogy a munkacsoport tagjainak jutalom jar.

A munkacsoport vezetSjét a Kozgyllés valasztja meg, esetleg ezen feladatot a
Munkacsoport tagjainak jogkSrébe sorolja.

A munkacsoport tagjai felelések tevékenységikért a Tarsulds elnokének, esetleg
alelnokének.

A munkacsopott a szetkezeti kérdésekben egyiittmikodik és konzultal az igazgatéval, a
Kozgytlés eltéré meghatarozasa kivétellel.

X. cikk
Titkarsag

A Tarsulas adminisztrativ feladatait a Titkarsag végzi.

A Titkarsag munkajat a igazgaté iranyitja.

A Titkarsag feladatai killonosen:

a. elGkésziti a koltségvetést és biztositja a Tarsulds pénziigyi gazdalkodasat;

végzi a tagok és mds tgyek nyilvantartasat, vezeti a Tarsulas levéltarat;

el6késziti a Tarsulds szerveinek tiléseit;

Kozgytilés dltal jovahagyott milszaki és pénziigyi projekteket késziti eld;

nyilvantartja a Tarsulas szervei altal hozott hatirozatokat;

fenntartja a kapcsolatot a Tarsulds tagjaival, a Tarsulas szervei képviselGivel,

valamint a hazai és a nemzetkozi partner szetrvezetekkel;

Osszehangolja a Tarsulds honlapjanak elkészitését és szerkesztését, biztositja

hatékony miikédését,

h. szakmai programokat, konferencidkat és szakmai tanulminyutakat szervez a
Tarsulas feladatait érintve;

1. végzi a Tarsulis tevékenységeinek Osszehangolisat, melyek kivitelezése kiilsd
megbizasokon alapul;

"o a0 o
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J- kezeli a tagsagi dijjal 6sszefiiggd feladatokat;
k. a Kozgylés altal kiszabott egyéb feladatokat végzi.

A titkarsag koltségvetésérdl a Kozgyhlés hataroz.

A Titkarsag hatékonysiga és munkija timogatisa érdekében a Tarsulis az egyes tagok
mellett 1étrehozhat kozigazgatisi egységeket — miiszaki titkarsagokat.

Bérmely tag javaslatot tehet a kozigazgatasi egységek kialakitisira a Tarsulas hatékonyabb
feladatainak elvégzése érdekében.

XI. cikk
Munkajogi tigyek

. A Tiérsulas munkatirsai munkajogi jogviszonyban allnak alkalmazasban.

2. Az alkalmazottak részletes kivalasztisi feltételeit, valamint a2 munkabeosztis feltételeit az

igazgat hatirozza meg a szerkezeti, munka- és jutalmazasi rend alapjan.

. A ‘munkajogi kapcsolatokat szabalyozé meghatarcizé jog azon allam jogrendszere,
amelyben a Tirsulisnak székhelye van, ebben az esetben a Magyar Koztarsasig
jogtendszere. Azon alkalmazottak esetén, akik egyéb tagillam tertletén ténykednének,
elemzés és szakmai megitélés alapjan optimalis verzi6 keriil megvalasztasra a Tarsulis és
az alkalmazott lehet3ségeire és érdekeire valé tekintettel.

. A Tirsulas székhelyének 4llamin kivil tevékenykedd alkalmazott meghatirozé jog
alkalmazasarél a Tarsulas igazgatdjanak elemzése és javaslata alapjan sziletik Kozgyilési
hatarozat.

. A Térsulds harmadik személyeket bizhat meg feladatok teljesitésével megillapodisok,
vallalkozasi szerz&dések alapjan vagy egyéb szerzédések alapjan az érvényes jogrendszer
értelmében.

XII. cikk
Pénziigyi gazdalkodas, koltségvetés és szamvitel

. A Tarsulds az 4llami tAmogatis programjaibdl, a tagsigi hozzajarulisokbdl, valamint az
EU iltal tirsfinanszitozott programokbdl és projektekbdl szerzett eszk6zokbdl van
finanszitozva. A Tirsulas bevételét képezhetik egyéb nyilvinos forrasokbdl szarmazéd
juttatdsok és természetes és jogi személyektSl szirmazé adomanyok, 6rokségek és
vallalkozasi tevékenységbdl szirmazd bevételek addzas utan.

. A Tarsulas véllalkozési tevékenységet hajthat végre. Az ilyen tevékenységbdl szarmazd
bevétel a Tarsulds céljainak és feladatainak végrehajtisira van felhaszndlva. A nyereség
felhasznalasarol, esetleg a veszteség kifizetésérsl a Kozgytlés hatiroz. A bevételeket nem
lehet felhasznalni osztalékok kifizetésére, kizirdlag az elfogadott feladatok végrehajtisara
lehetnek felhasznalva.

. A Tirsulas nem vehet részt egyéb személyek villalkozasiban és nem kéthet csendes
tarsasagrol szold szerzGdést.

. A Térsulas pénzigyi gazdilkodasa a Kozgyilés altal elfogadott éves koltségvetés alapjan
van vezetve.

. A koltségvetési javaslatot a Kozgy(ilés felé elfogadisra az igazgatd tetjeszti elS, legkésbb
azon naptiri év kezdete elétt 30 naptari napon belill, amelyre a kéltségvetés vonatkozik.
Ameddig a koltségvetés elfogadisra keril, a bér- és rezsikiadasokkal valé gazdalkodas
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10.

11.

12.

13.

alapjat az el8z8 év kéltségvetése alkotja. A Kozgyiilés a koltségvetést legkésbb az adott
naptari év matcius 31-ig fogadja el

A Tiérsulas a szamvitelt a Magyarorszag jogi el6irasai alapjan vezeti.

A Tarsulas szamvitelében killén vezeti azon cél teljesitésével kapcsolatos hozamokat és
koltségeket, amely miatt megalapitisra kerill, valamint a vallalkozasi tevékenységgel
kapcsolatos hozamokat és koltségeket.

A Tirsulds éves beszaimoldja és éves jelentése szlovak és magyar nyelven késziil el. Az
elszamolas EUR pénznemben torténik.

Az éves beszamolét konyvvizsgald igazolja, ha a EU eszk6zok és a tagok hozzajarulasa
meghaladja a 33.000,- EUR-t és a tarsulds valamennyi bevétele meghaladja 2 166.000,-
EUR 0sszeget.

A kényvvizsgald ltal igazolt éves beszamol6 példanyat a Tarsulds a Cégkozlonyben vald
nyilvinossigra hozis céljabél évente megkiildi legkésSbb aprilis 15-ig.

A Tiarsulds kidolgozza és elfogadja az éves beszamoldt a naptari év befejezése utin
legkésébb a kovetkezd év junius 30-ig.

Az éves jelentés legkésSbb a kovetkezd év jalius 15-ig a Tarsulas weboldalan kell hogy
legyen nyilvan#ssagra hozva. =

Az éves beszamol6 és az éves jelentés elkészitését az igazgatd biztositja.

XIII. cikk
Tagsagi hozzajarulas

A Térsulds valamennyi tagja koteles az éves tagsagl hozzajarulas teljesiteni/kifizetni.

. A tagsagi hozzdjarulas nagysagit, az els6 tagsigi hozzijirulis kivételével, a Kozgytles

hatirozza meg az alapszabilyzatban elfogadott elvekkel 6sszhangban, egyuttal a Tarsulas
koltségvetésével.

A Tirsulas tagjai az évi tagsagi hozzajarulast ezen nagysagban fized ki:

- regionalis 6nkormanyzatok 3 000,00 € /évente (betiikkel: hirom ezer €)

- helyi 6nkormanyzatok 1 500,00 € /évente (betiikkel: ezerotszaz €)

Az elsd tagsigi hozzdjarulds a Tarsulis a bejegyzS hivatalba torténd bejegyzésétdl
szamitott 30 naptari napon belil kerill kifizetésre. Az elsé tagsigi hozzajirulis nagysiga a
3. pont ezen cikk pontositja.

A tagsagi hozzajarulisoknak készpénz formijuk van és a Tarsulds szamlijara esedékesek
valamennyi naptiri év februir 28-4n. Amennyiben a hozzijirulds mértékérdl a hatiridén
beliil hatirozat nem sziiletett, az el6z8 évre érvényes hozzajirulas képezi a hozzdjirulas
alapjit.

A Kozgyllés rendkivilli tagsigi hozzdjarulas tgyében fogadhat el hatirozatot,
meghatirozva annak mértékét és kifizetésének hataridejét.

XIV. cikk
A Tarsulas vagyona

A Térsulds vagyonat csak a tirsulis kiadisainak és koltségeinek téritésére lehet
felhasznalni, amelyek nagysigit a Tarsulis évente a koltségvetésben hatiroz meg a
tarsulds tevékenységének biztositisara szitkséges nagysagban.

A Tirsulds alapitéja vagy tagja sajat vagyonanak részét elhelyezheti a Tarsulasban. A
vagyon elhelyezett tésze, amely a tirsulis céljinak biztositisara van meghatirozva, a
Torvény szerint elsdleges vagyon jellegt.
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Az elsédleges jellegli vagyont nem lehet elzalogositani, egyéb médon terhelni, nem lehet
felhasznalni a tirsulds vagy harmadik személyek kotelezettségeinek biztositisira, nem
lehet eladni, ajandékozni, bérbe adni vagy kélesénézni.

Az elsédleges vagyon nem képezi a felszamolas tirgyat. Az elsédleges vagyon nem targya
hatirozat végrehajtisinak, végrehajtas lefolytatisanak és nem része a csédtomegnek.
Azon ingatlanokhoz, amelyek elsédleges vagyont képeznek, azon alany javara, aki azt a
tarsulasba helyezte, tirgyi tehernek megfelel§ jog keletkezik, amely bejegyzésre keriil az
ingatlan-nyilvantartasi jegyzékbe.

XV. cikk
Munkanyelvek

A Tarsulas munkanyelvei a kévetkezSk:

a. Magyar nyelv

b. Szlovik nyelv

¢ Aol nyelv
Az alapdokumentumok - Egyezmény és Alapszabilyzat - valamennyi harom nyelv-
vialtozatban keril el&éllitisra. A t6bbi dokumentumot magyar és szlovak nyelvek keriilnek
kiaddsra. Arrdl, hogy mely dokumentumok késziilnek el angol nyelven, a tagok déntenek.
Az egyes nyelvi valtozatokbdl eredd vitas kérdések esetén meghatirozé lesz a mind a
hirom nyelvi verzidban 1évé rendelkezések értelmi megvizsgilasa alapjan hozott dontés.

XVI. cikk
Megfelel6 jog

Jelen Alapszabélyzat a Rendelet és a T6rvény rendelkezései alapjan keriilt kidolgozasra.

2. A Rendelet 2. cikk 1. bek. ¢) pontja érteimében a Rendelet, Alapszabalyzat és a Tarsulis

N =

Egyezménye altal nem szabilyozott iigyekben a Tarsulas mikodése a magyar jogrendet
alkalmazza, a Tarsulas székhelye szerinti allam jogaként.

A Tarsulds tagjai tudomasul veszik, hogy a Térsulas bels6 kapcsolataira a magyar jogrend
az irinyadd, amely az EU érvényes jogival, valamint az Egyezménnyel és a Tarsulas
Alapszabalyzataval 6sszhangban van.

A Tirsulas tagja tudomasul veszik a magyar jogrendben felsorolt ellenérz6 szervek
jogkoteit, valamint azok jogkorében valé eljards sorin valé egylttmikodési
kotelességiiket.

A Tarsulds tagjai kijelentlk, hogy a magyar t6rvények szerind nem meghatarozott
mértékben a tagok kozott irasos megallapodasok érvényesek.

A tagok kotelezik magukat, hogy a tagok kozott felmerilé barmiféle vitdkat
megallapodéssal kivanjik rendezni. Megillapodas sikertelen elérése esetén a vitak a
magyar altalanos birésigon keresztil keriilnek rendezésre.

XVILI. cikk
Kotelezettségek iranti felelsség

A Tirsulis teljes vagyonaval felelSs a kotelezettségekért.

. A Tarsulas szlovik és magyar tagjai a Tirsulds kotelezettségeiért legfeljebb a vagyoni

hozzijarulasaik mértékéig vallalnak felelGsséget.
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XVIII. cikk
A Tarsulas felszamolasa

. A Tarsulds Kézgydlése hataroz a Tarsulds felszamolassal vagy felszamolas nélkil t6rténd
megszintetésérol.

. A felszamolét és a felszamol6 dijanak nagysagat a Tarsulas hatirozza meg.

. A Tiarsulas felszamolasianak koltsége, beleértve a felszamold dija a Tarsulds vagyonibodl
kertl kifizetésre.

. A felszamolasra a magyar jog rendelkezései keriilnek megfelelGen alkalmazisra.

XIX. cikk
Zar6 rendelkezések

. Jelen Alapszabaly:*:t az aliirdsinak napjan lép érvénybe. .

2. Jelen Alapszabalyzat és Egyezmény altal nem szabalyozott kérdésekben a Tarsulis és a
Tagok a megfelels jogi elSirasok szerint jarnak el.

. Jelen Alapszabaly béarmiféle moédositisa és kiegészitése a Térsulds Kozgyilésének
egyhangt elfogadasat igényli és tiszteletben kell tartania a Torvény rendelkezéseit,
kilondsen a Rendelet 4. és 5. cikkeit.

. Jelen 16 megszamozott oldalb6l all6 Alapszabilyzat 10 darab szlovak nyelvd
kivitelezésben, 10 darab magyar nyelvli kivitelezésben és 10 darab angol nyelvi
kivitelezésben készlt.

. Minden tag minden nyelvi muticiébdl egy példanyt kap. A tobbi példany a Tarsulas
székhelyében keriilt elhelyezésre.

. A tagok kijelentik, hogy a jelen Alapszabalyzatot elolvastik, annak tartalmit megértették
és ezt kovetSen akaratukkal mindenben megegyezSen szabalyszerien alitjak.

Kelt: ....... 2015....... -an

Pest Megye Onkorményzatéért Nyitrai 6nkormanyzati kertletért
Megbizott képviselé Megbizott képviseld

Szabo Istvan Milan Belica

elnok elnck

Budapest varosért Nyitra varosért

Megbizott képviseld Megbizott képvisel6

Tarlés Istvan Jozef Dvon¢

fépolgarmester polgarmester
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Vac varosért
Megbizott képviseld
Ford8s Attila
polgarmester

Léva varosért
Megbizott képviseld
Stefan Misik
polgarmester
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