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Tisztelt Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsag!

A koltségvetési  szervek  belsé  kontrollrendszerérdl  és  belsé  ellendrzésérdl 52616
370/2011.(XI1.31.) Korm.rendelet 49. § (3a) bekezdésében foglaltak szerint a jegyz$ a targyévre
vonatkozo éves ellendrzési jelentést, valamint a helyi 6nkormanyzat altal alapitott koltségvetési
szervek éves ellenSrzési jelentései alapjan készitett éves osszefoglald ellendrzési jelentést - a
targyévet kéveten, legkésébb a zarszamadasi rendelet elfogadasaig - a képvisels-testiilet elé
terjeszti jovahagyasra.

A hivatkozott jogszabalyhely alapjan tetjesztem el§ a Vaci Polgarmesteri Hivatal Ellendrzési
Osztalya altal elkészitett 2022. évi ellenérzési tevékenységrdl sz6l6 beszamoldt, valamint

csatolasra kerul a Vac Varos Onkorm{myzat Gazdasagi Hivatala altal megkuldott éves ellenérzési
jelentés is.

Tajékoztatom Onéket, hogy Vac Viros Onkorm{myzat 2022. évi ellendrzési terve — a
Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 119. § (5) bekezdése
alapjan - a 411/2021.(XI1.15.) szama Képvisel6-testileti hatirozattal keriilt elfogadasra.

Kérem a Tisztelt Pénzigyi-Ugyrendi Bizottsigot, hogy az elSterjesztést megtatgyalni és a
hatirozati javaslatot elfogadni sziveskedjenek!

Vac, 2023. aprilis ho 5.

Tisztelettel:

dr. Zsidel Szilvia s.k.
jegyz6

Hatarozati javaslat

Vic Viros Onkormanyzat Képvisels-testiiletének Pénzigyi-Ugyrendi Bizottsiga a  belsd
ellendrzés 2022, évi tevékenységének bemutatasat tartalmazé 2022, évi ellendrzési jelentést
megtargyalta és Gigy dont, hogy azt a Képvisel6-testilletnek jovahagyasra javasolja.

Hataridg: 2023. aprilis 26. napi Képvisels-testiileti iilés

Felel6s: jegyz6

Vidae a Dunakanyar szive

2600 Vac, Marcius 15. tér 11. Tel.: 27/513-409 Fax: 27/513-414 jegyzo@varoshaza.vac.hu www.vac.hu



Véci Polgdrmesteri Hivatal
EllenGrzési Osztaly

Ikt.sz.; 13/2-1/2023

2022. EVI OSSZEFOGLALO ELLENORZESI JELENTES
VAC VAROS ONKORMANYZAT
Vezetdi dsszefoglald

A 2022. évre vonatkozé ellenGrzési tervet Vac Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete 411/2021.
(XII. 15.) sz. hatérozataval hagyta jova.

A 2022. évi feladatok ellataséhoz a sziikséges ellendri kapacitas a Vaci Polgarmesteri Hivatal allomanyi
keretein beliil rendelkezésre &llt.

A tervezés idGszakdban a VAci Polgdrmesteri Hivatal Ellenérzési Osztélyanak figyelembe vett és
ténylegesen betdltott Iétszéma 3 5 volt, mely év kizben — 2022. aprilis és szeptember kdzétt - 2 fére
csokkent. A 2022, &prilis elejétd! ires alldshelyet 2022, szeptember 15-té! sikeriilt betslteni.

A tervezés soran elkiilénitetten keriiltek megtervezésre az iranyité szervként, illetve a koltségvetési
szervek €s a Vaci Varosfejlesztd és Szolgaltaté Kft. mint gazdasagi tarsasag belsé ellendreként végzett
ellenGrzések.

Az éves terv Gsszesen 3 darab 2021-r6l &th(zédé ellendrzést és 11 végrehajtandd ellendrzést
tartalmazott, melybél a 3 darab ath(z6d6 és 10 darab térgy évre tervezett 2022. évben elvégzésre
kertilt, 1 darab azonban ,okafogyottség” cimén elmaradt. Tervmédositds nem tdrtént 2022. évben,
eltérés a feladatok ttemezése tekintetében lépett fel.

Soron kiviili - tehdt az éves tervben nem nevesitett — 2 darab ellenérzést végzett az Ellendrzési
Osztély. Ellendrzés végrehajtisanak megszakitéséra vagy felfliggesztésére 1 esetben, kiilsé ellenbrzés
miatt ker(lt sor.

2022. évben nem késziilt biintets-, szabélysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditaséra
okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyantja kapcsan ellendrzési jelentés.

A bizonyassagot ny(jto ellenbrzési feladatok operativ végrehajtasa sorén a Bkr. és Gtbkr. elGirasai (pl.
megbizdlevelek, ellendrzési programok elkészitése, értesitések, egyeztetések megtétele) alkalmazasra

keriltek. Az ellendrzottekkel vald kélcsonds egyiittmiikddés Osszességében korrekt és egyiittmiikédd
volt.

Az ellenbrzési jelentések tervezetére nem érkezett észrevétel az ellendrzitt onkorményzati
intézményektdl, a kdltségvetési szervektdl, illetve a gazdasagi tarsasdgoktdl, az azokban foglaltakat
elfogadtak.

A bels§ ellendrok megfeleltek a Bkr. és a 22/2019. (XII. 23.) PM rendelet szerinti szakmai
kdvetelményeknek. Rendelkeztek a hivatkozott jogszabalyokban el6irt f6iskolai, vagy egyetemi
végzettséggel, szakképesitéssel és szakmai gyakorlattal. Tovabba ketten rendelkeztek az Aht. 70. §
(4)-(5) bekezdésében elfirt - belsd ellendri — és két f6 a Szamv.tv. 151, § (3) bekezdésében el6irt -
mérlegképes konyveldi - regisztracidval. A belsd ellenérok teljesitették a kdzszolgdlati tisztviselok
tovabbképzésérdl sz616 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendeletben kéztisztviseldknek el6irt tovabbképzési
kotelezettségiiket.

Az Ellen6rzési Osztdly szervezeti és funkcionalis flggetlensége 2022. évben is biztositott volt,
Osszeférhetetlenség egy kolléga esetében all fenn 2022, szeptember 15-t6l - 2023. szeptember 14-ig a
Bkr. 20. § (1) b) pontja szerint.

A Bkr. altal el6irt nyilvantartasokat (belsé ellen8rzések nyilvantartasa, intézkedések nyilvantartasa,
kiilsd ellendrzések nyilvantartasa) vezette és folyamatosan vezeti az Osztély.

2022. évi ellenbrzési jelentés — VAc Varos Onkorményzat 1. oldal, 6sszesen: 38
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1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrodl
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Véc Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Vac véros polgarmestere

Véc véros jegyzdje

Véci Polgarmesteri Hivatal

Vaci Polgarmesteri Hivatal EllenSrzési Osztaly
Dr. Kenéz Zoltan Id6sek Otthona és Klubja
Bblcs8dék és Fogyatékosok Intézménye

Véci Csalad — és Gyermekjoléti Kézpont
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Bolcsédei Dolgozdk Demokratikus Szakszervezete
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I. A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatéasa [Bkr. 48. § a)
pont]

I/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
[Bkr. 48. § aa) pont]

I/1/a) A térgyévre vonatkozo éves ellendrzési terv telfesitése, az ellendrzések dsszesitése

A Kepviseld-testillet az Motv. 119. § (5) bekezdése alapjan 2021. december 15. napi Ulésén targyalta
meg és hagyta jova 411/2021. (XII. 15.) sz. hatarozatival az Onkorményzat 2022. évi ellendrzési
tervét.

A hatdrozat — a korabbi évekhez hasonldan - rendelkezett arrdl is, hogy a Polgérmester az év kdzben
indokolttd valo, az ellendrzési tervben nem nevesitett vizsgalatok lefolytatdsara a Jegyz6 Gtjan
javaslatot tegyen. Erre az év folyaman 1 esetben keriilt sor (illetve a Vaci Csalad — és Gyermekjoléti
Kbzpont intézményvezetdje javaslatéra szintén 1 alkalommal).

Az éves ellenrzési terv tartalmazta a Bkr. 31. § (4) bekezdésében foglalt elemeket, valamint
elkiilonitetten keriiltek megtervezésre az iranyitd szervként, illetve a koltségvetési szerv bels6
ellendreként végzett ellenbrzések [Bkr. 29. § (4) bekezdés] és a gazdasagi tarsasag belsd ellendreként
végzett ellendrzések [Gtbkr. 12. § (6) bekezdés].

A Képvisel6-testiilet, mint iranyitd szerv ellendrzést végezhet az iranyitasa ald tartozd barmely
koltségvetési szervnél, a sajét vagy az irdnyitésa, feligyelete ald tartozd kéltségvetési szerv
hasznlataba, vagyonkezelésébe adott nemzeti vagyonnal valé gazdalkodas tekintetében, az iranyito
szerv dltal nydjtott kéltségvetési tdmogatésok felhasznalasaval kapcsolatosan a kedvezményezetteknél
és a lebonyolitd szerveknél, és az irdnyitésa ald tartozd barmely, a Tak. tv. 1. § a) pontjaban
meghatérozott kdztulajdonban allé gazdaségi tarsasagnal [Aht. 70. §].

A 2022. évi ellendrzési terv a kdvetkez8 bizonyossagot ny(ijté feladatokat, ellendrzéseket rogzitette:

Az ellendrzott szerv,

Sorsz. . >
szervezeti egység

Az ellendrzés targya Az ellenérzés célja

/0. A 2021. évben megkezdett, de jelentéssel meg le nem zért ellendizések végrehajtdsa

L . , A gazdalkoddsi tevékenység (az
Vaci Sport Kézhasznt Nonprofit | ergforrasokkal vald gazdalkodas, a
5 Vaci  Sport  Kézhaszn( Kft. pénziigyi, gazdalkodasi pénziigyi és vagyongazdalkodas)
Nonprofit Kft tevekenységének vizsgalata szabalyozottsaga és
szabalyszeriisége
megfelelGsségének megallapitasa.

A gazddlkodasi tevékenység (az
erbforrasokkal valé gazdalkodas, a
pénziigyi és vagyongazdélkodas)

Vaci Vérosimézs Kft. pénziigyi,
gazdalkoddsi tevékenységének

b) Vaci Vérosimazs Kft vizsgélata szabalyozottsiga pd
szabdlyszeriisége
megfelel6sségének megéllapitasa.
Annak megdllapitdsa, hogy a
projektek, beruhdzasok

Vaci Polgarmesteri Hivatal Projektek, beruhazasok lebonyolitdsa soran a jogszabalyi

c) Fejlesztési Osztaly ! el8irasok, irdnyité szervi elvarasok,

eredményességi kévetelmények

meghatarozottak ~ voltak-e  és
érvényesiiltek-e
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/1. Bizonyosségot ado tevékenységek az irdnyito szerv meghizassbdl (Bkr. 29. § (4) bek.)

Vac Véros Onkormanyzat
Pénzligyi és Addosztalya

Nemzetiségi  6nkormanyzatok
gazdalkodasaval 6sszefliggd
végrehaijtasi feladatok

Annak megaéllapitésa, hogy a
tervezés,  évkoézi és  évvégi
beszamoldk hatariddre elkésziiltek
és tovabbitdsra kerliltek-e, a
kialakitott ~ szabalyozdas és a
kontrollok m{ikodésének értékelése.

Vaci Polgarmesteri Hivatal
Kozteriilet-Feliigyelet

Kozteriilet-Felligyelet

Varosi parkolassal kapcsolatos
feladatok ellatasa

Annak megdllapitédsa, hogy a
Kozterlilet-Feliigyelet tevékenysége
soran a jogszabalyi elirdsok,
iranyité szervi elvarasok,
eredményességi kovetelmények
meghatdrozottak  voltak-e és
érvényesiiltek-e.

Vaci Polgdrmesteri Hivatal
Pénziigyi és Addosztaly

Addbehajtasi tevékenység

Az  addbehajtdsi  tevékenység
(erGforrasokkal valé gazdélkodas,
pénziigyi gazdalkodas,
vagyongazdalkodas)
szabalyozottsaga és
szabalyszer(isége megfelelGségének
megallapitasa

Az 6nkormanyzat
intézményei

[Vaci Polgdrmesteri Hivatal,
kdltségvetesi szervek,
gazdasagi tarsasagok]

Intézkedési tervekben foglalt
feladatok végrehajtasa — 2020-
2021

Annak megaéllapitésa, hogy az
ellendrzési  jelentésekben foglalt
megéllapitasokra és javaslatokra
készitett  intézkedési  tervekben
foglalt feladatok végrehajtasra
keriiltek-e.

/2. Bizonyossigot ado tevékenység gazdssdgi tarsasdg belsd ellendreként

(Gtbkr. 19. &)

Beszerzési folyamatok —

Annak megallapitdsa, hogy a
tarsasdg beszerzési tevékenysége
soran egyértelmii-e és a folyamatot

- ’ — ESZCTZCS! 10N i teljeskérlien lefedG-e a
5. | R g trostele ) . | péliztatds, kbeszerzés- | sabyonotisdg. A Kkl
. rendszer  mikodtetése  sordn
gazdasagossagi, eredményességi és
atlathatosagi kovetelmények
érvényesiiltek-e.
Annak megallapitasa, hogy tarsasag
Véci Varosfejleszté Kft. munkaerG gazdalkodasi
6. . . . Munkaer6gazdalkodas tevékenységét szabélyozottan,
[belsd szervezeti egysegel] hatékonyan  és  egyértelmiien
gyakorolja e.
Véci Vérosfejleszts K. Annak mlegé"apl’ta’sa, h?(gv o
2. ; o Tarsasagna az iratkezelési
7. []/fta{‘?ﬂ fevereny, Segar Iratkezelési tevékenység tevékenység a vonatkozd
végzd  belsé  szervezeti : o e s
egysége] jogszabalyi eldirasoknak

megfelelden térténik-e.
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/3. Bironyossagot ado tevékenységek a Koltségvetdsi szerv belsd ellendreként (Bkr. 29. § (4) bek.)

Annak megallapitésa, hogy az
intézményi bels6
szabalyozérendszer kiépitettsége a
jogszabalyi elGirdsoknak megfelel-e,
a helyi sajatossagokat tartalmazza-
e. A kontrollrendszert miikddtetik-e
helyi szinten.

Intézményi belsS szabélyozdk és
az intézményi belss
kontrollrendszer
miikadtetésének feliilvizsgélata

3. Véc  Véros Onkormanyzat
Bolcs6dék és Fogyatékosok
Intézménye

Annak  megdllapitésa, hogy az
intézmény tevékenysége sordn a
. : s . Hazipénztari készpénzforgalom
9. Ez’)’csel:/ gg;onggzolzmgngzat Készpénz kezelés ellenbrzése lebonyolitdsa  soran illetve az

) elldtottaktdl  atvett  pénzkezelés
soran szablyszer(ien, helyesen jar-
eel

Annak megallapitdésa, hogy az
. . 2 7 intézmény pénzligyi-gazdasagi
10 ngi Varoscsaolgg_ormanyzgg Rehabilitacids hozzajérulds | tevékenysége soran a rehabiliticids
’ G ekjoléti Kozpont megfizetésének gyakorlata hozzajarulas megfizetési
yer el hozpon kételezettségének helyesen tett-e
eleget.

Annak megdllapitasa, hogy az

. . - . intézmény iratkezelési
i1 xg(c:i VamsCsaolgclf rmanyzgst Iratkezelés gyakorlata tevékenysége éssz'ha_ngbglr] van-e a
' Gyermekjoléti Kozpont hatdlyos jogszabalyi elSirasokkal,
valamint a folytatott gyakorlat

ennek megfelelden torténik-e.

2022. évben 1 db elmaradt ellenérzés volt, ,okafogyottsag” cimén (2022. évre vonatkozé Bels6
ellendrzési terv 1/3/8. sorszdm alatti Bizonyossagot add tevékenység - Intézmenyi belsd szabdlyozck
és az Intézményi belsé kontrollrendszer mitkodesének felilvizsgélata Vac Vadros Onkorményzat

Bolcsodek és Fogyatékosok Intézményénél cimi ellendrzés [Azonositdja: 13/2022; Iktatészam:
13/54/2022).

Tervmaddositas nem tértént 2022. évben. A feladatok idSbeli eltérésére, atcsoportositisara keriilt sor,

melynek oka az Onkormanyzati kéltségvetési szerveket érintd Allami Szamvevészéki és Magyar
Allamkincstari kiils6 ellenrzés volt.

Soron kiviili, az éves ellenérzési tervben nem nevesitett ellenérzés elvégzésére 2 alkalommal keriilt
sor:

» Vadi Csaldd - és Gyermekjéléti Kdzpontnal , ratkezeldsi tevékenyseg” utbellendrzése targyban
végzett ellendrzést az Osztély az Intézményvezets kérésére, a Jegyz6 jovahagyasaval 2022.
oktober-november hénapban [Azonositéja:12/2022; Iktatdszam:13/48/2022.].

» BOlcsddék és Fogyatékosok Intézményénél, a BolcsBdei Dolgozdk  Demokratikus
Szakszervezete altal 108/2022. 1V/119. iktatdszam alatt felvetett wIntezményvezetds
munkaltator intézkedései” targyban, a Polgérmester kérésére, a Jegyz6 jovahagydsaval 2022.
oktdber hénapban zajlott  soron kivali ellen6rzés [Azonositdja: 10/2022.;
Iktatészam:13/44/2022.].

A Bkr. 38. §-ban foglalt ellendrzés végrehajtasanak megszakitasara vagy felfliggesztésére 1 esetben
ker(ilt sor a Vaci Csalad - és Gyermekjoléti Kozpont kérésére, parhuzamos, kiils§ ellen8rzés miatt.

Az éves terv 3 darab 2021-r8l athiizédd, végrehajtandé ellendrzést tartalmazott, melyek 2022. évben
végrehajtsra és lezarasra keriiltek:
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e 13/12/2022. iktatasi szam alatt Projektek, beruhézasok— Véci Polgdrmesteri Hivatal Fejlesztési
Oszidlyand!
e 13/5/2022. iktatasi szam alatt Vdc/ Vdrosimazs Kit. pénziigyi gazddikoddsi tevékenységnek
vizsgalata
e 13/1/2022. iktatasi szém alatt Vac Sport Kézhasznd Nonprofit Kft. pénziigyi, gazdalkoddsi
tevékenységnek vizsgdlata
Az éves terv alapjan az EllenGrzési Osztaly 6sszesen 15 darab ellenérzés folytatott le, melyekben az
intézkedést igénylé megdllapitasok szadma 64 darab volt.

I/1/b) Az ellenbrzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditdsara okot adé cselekmény, mulasztds vagy hianyossag gyantja kapcsan tett
jelentések szama és rovid osszefoglalisa

2022. évben nem késziilt biintetd-, szabélysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards meginditaséra
okot add cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag gyanuja kapcsan jelentés.

Ellendrzés cime, Ellenérzés soran tett . .
térgya kiemelt megallapitas(ok) Esettipus S tisz

I/ 2 A-bizenyossagot-add tevékenységet elésegité és akadalyozs tényezék :

bemutatasa [Bkr. 48. § ab) pont]

2022. évben is — az el6z6 évekhez hasonldan - a bizonyossagot nydijtd ellendrzési feladatok operativ
végrehaijtasa soran minden esetben:
e megbizdlevél kertilt kidllitdsra a vizsgélatot végzék részére [Bkr. 34. §],
o a Bkr. elSirasanak megfelelé ellenbrzési programok késziiltek [Bkr. 33. §], melyek minden
esetben megkilldésre/atadasra keriiltek az ellendrzétt szerv, szervezeti egység szamara,
o telefonon, illetve irashan értesitettiik az ellendrzétt szerv, szervezeti egység vezetéjét az
ellendrzés megkezdésérdl [Bkr. 35. §],
o a vizsgalat megallapitasait, kovetkeztetéseit és javaslatait tartalmazé ellendrzési jelentések
késziiltek [Bkr. 39. §],
e ajelentések tervezetét egyeztetés céljabol megkiildtik az ellendrzétt szerv, szervezeti egység
részére [Bkr. 42. §],
* a jelentések tervezetével kapcsolatos észrevételek az ellendrzott intézmények részér8l nem
érkeztek, a jelentésekben taldlhatd javaslatok alapjan intézkedési terveket készitettek [Bkr.
45. §].
Az ellendrzdtt szervek, szervezeti egységek részérdl az egyiittmiikddés a vizsgélatok lefolytatisaban
korrekt és segitékész volt.

I/2/a) A belso ellendrzési egység humaneréforras-ellatottsaga

A Polgarmesteri Hivatal dllomanyi keretein beliil rendelkezésre llt az éves tervben szereplé feladatok
elldtasdhoz sziikséges ellendri létszam. 2022, aprilis 6-ig 2 6 belsd ellendr és 1 & belsd ellendrzési
vezetd, 2022. &prilis 7-t6l 1 6 belsé ellendr és 1 16 belst ellendrzési vezets, 2022. szeptember 15-t6l
2 f6 belsd ellendr és 1 6 bels ellendrzési vezetd, éves szinten 2,57 6 latta el a feladatokat.

A belst ellendrzési vezet6 2022. aprilis 6-t61 nyugdijba vonult, megiiresedett &lldshelye sajat
intézménybdl torténd, belsd dtcsoportositassal keriilt betditésre,
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A kéztisztviseldi jogviszonyban &ll6 belsS ellendrok megfeleltek a Bkr. és a 22/2019. (XIL. 23.) PM
rendelet szerinti szakmai kovetelményeknek, rendelkeztek a hivatkozott jogszabalyokban el&irt
f6iskolai, vagy egyetemi végzettséggel, szakképesitéssel és szakmai gyakorlattal.

Az Ellenbrzési Osztaly belsé ellendrei szerepelnek az allamhéztartésért felelds miniszter a belsd
ellendrzési tevékenység folytatdsdra jogosult személyekrSl vezetett, az Aht. 70. § (D)5
bekezdésében rogzitett kdzhiteles hatdsagi nyilvantartasban.

Két f6 rendelkezik a Szamv.tv, 151. § (3) bekezdésében elbirt mérlegképes regisztracidval és szerepel
a vonatkoz6 nyilvantartasban.

Az Ellen8rzési Osztdly belsS ellendrei — tekintettel arra, hogy jogallasukat tekintve koztisztviseldk —
2022. évben is teljesitették a kozszolgdlati tisztviselok tovabbképzésérdl szold 273/2012. (IX. 28.)

Korm. rendeletben kéztisztviselbknek el8irt tovabbképzési kbtelezettségiiket ~ a Probono rendszerben
— az éves egyéni képzési tervekben foglaltak szerint.

A Bkr. 22. § (2) bek. c) pontja alapjan - a bels6 ellendrok szamara kételezéen eldirt - kétévente
teljesitendd ABPE II. képzéseken az osztalyon foglalkoztatott kéztisztviselk kéziil ketten vettek részt,
1 f& teljesitette az ABPE I. vizsga kételezettségét 2022-ben.

Az ASP rendszer hasznalatéval kapcsolatban kételezben eldirt, iratkezelésre vonatkozé modul
vizsgakotelezettség 1 f6 koztisztviseld részére volt elbirva, aki ennek a kotelezettségének eleget tett.

A mérlegképes regisztracidval rendelkezé két fé belss ellendr a kénywviteli szolgaltatast végzok éves
kételezO tovabbképzési kételezettségét teljesitette.

1/2/b) A belso ellendrzési egység és a belsé ellendrék szervezeti és funkcionalis
fliggetienségének biztositasa

A belsS ellenbrzési rendszer kialakitésardl a Jegyz8 gondoskodik. A belsé ellendrzés szervezeti és
funkcionalis fliggetlenségére vonatkozé elemeket a Bkr, 18-19. §-ai tartalmazzak.

Az Ellendrzési Osztdly szervezeti fiiggetlensége 2022. évben is biztositott volt. Az Aht. 70. § (1)
bekezdésének megfelelben a Polgarmesteri Hivatalnal fggetlenitett belsé ellendrzés miikadik,
kozvetleniil a Jegyz6nek aldrendelten és irényitisa alatt.

Az Ellendrzési Osztaly szervezetileg az ellendrzétt szervezetekts| (az Onkorményzat intézményei,
gazdasagi tarsasgai), a hivatali szervezeti egységektdl és teriiletektdl elkiildnitetten helyezkedik el,
végzi tevékenységét, jelentéseit kdzvetlenill az ellenérzétt szerv, illetve szervezeti egység vezetSjének
kildi meg.

A munkaltatdi jogokat a Jegyz6 gyakorolja a Polgdrmesteri Hivatalnal belsd ellendri munkakérben
foglalkoztatott kaztisztviselék tekintetében.

A belsd ellendrzés fiiggetienségének biztositisa érdekében a bels§ ellendrok az Ellendrzési Osztaly
vezetGjének (mint bels§ ellendrzési vezetd) aldrendeltségébe tartoznak, aki az egyéb munkaltatdi
jogokat gyakorolja felettiik.

A szervezeti fluggetlenséget helyi szabdlyozas szintjén egyrészt a Képvisel6-testiilet szervezeti és
miikddési szabdlyzata tartalmazza, masrészt az Ellenérzési Osztély szervezeti fiiggetienségét bemutatd
szervezeti abra a Polgdrmesteri Hivatal szervezeti és miikodési szabdlyzatanak mellékletét képezi. A
Polgarmesteri Hivatal szervezeti és miikédési szabdlyzatdban az Ellendrzési Osztaly jogallasa,
illetékessége, feladatai régzitettek.

A Bkr. 19. §-nak megfelelden a belsd ellendrdk funkcionalis fliggetlensége 2022. évben is biztositott
volt, tébbek kdzott az éves terv kidolgozésa, az ellendrzési program elkészitése és végrehajtasa, az
ellendrzési mddszerek kivalasztasa tekintetében.

A belsg ellendr nem rendelkezhet semmilyen, az ellendrzétt tevékenység feletti hataskérrel és nem
lehet az ellendrzétt tevékenységért felels.

A bels§ ellendr bevondsa a szervezet szabélyzatainak, rendszereinek, eljdrdsainak kidolgozésaba és
végrehajtasaba csak tandcsadas, véleményezés jelleggel torténhet.,
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Ennek megfelelden a bels6 ellendrok 2022, évben nem vettek részt olyan tevékenységek ellatéséban,
amelyek az Onkormanyzat intézményeinek operativ miikddésével kapcsolatosak.

1/2/c) Osszeférhetetlenségi esetek

Az tsszeférhetetlenségi eseteket a Bkr. 20. §-a tartalmazza. Osszeférhetetlenségi eset 2022, évben 1
f6 tekintetében meriilt fel.

JBkr. 20. § (1) A belsd ellendr, iffetve a belsd eflendrzési vezetd tekintetében dsszeférhetetlenség all fenn
és ezért nem vehet részt bizonyossagot adot tevékenységben, ha

b) korébban az ellendrzott szerv, valamint szervezeti egység - ide nem értve a belsd ellenéizési egységet
- tevékenységeben részt vett, a jogviszony megszinésétdl szémitott eqy éven beliil;”

1/2/d) A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetlieges korlatozasok bemutatasa

A Bkr. 25. § a) - e) pontjai tartalmazzdk a bels6 ellenGrzési jogosultsagokat. E jogosultsdgokkal
kapcsolatos probléma, korldtozés (pl. szervezeti egységekbe térténd belépés, iratokba vald betekintés)
2022. évben nem meriilt fel,

I/2/e) A belsé ellendrzés végrehajtasat akadalyozé tényezék

A belsé ellendrzési feladatok végrehajtasat akadalyozd (technikai) tényez6 nem meriilt fel az év soran.
Az Ellendrzési Osztdly rendelkezésére &ll6 technikai eszkdzelldtottsdg (pl. irodahelyiség,
kommunikécids €s informatikai eszkozok, internet és jogtér elérés) tovabbra is megfeleld volt.
Informacidellatottsag  tekintetében a munkavégzéshez szilkséges adatokat, informacidkat a
rendelkezésre 4l technikai eszkozokkel (pl. internet, jogtér haszndlata), valamint adatbekérések
utjan biztositottuk.

I/2/f) Az ellendrzések nyilvantartasa

Az Ellendrzési Osztély az elvégzett ellenbrzésekrdl a Bkr. 22. § és 50. §-ai alapjan folyamatosan
nyilvantartast vezet évenkénti bontdsban, tovabbd gondoskodik az ellendrzési dokumentumok
megBrzésérdl, illetve a dokumentumok és adatok szabdlyszerti, biztonsagos taroldsardl. Az ellenSrzési
dokumentumok Grzése és taroldsa az Ellen8rzési Osztaly irodahelyiségében térténik. A belss ellendrok
altal készitett irdsos dokumentumok elektronikus forméban is meg6rzésre keriilnek.

1/2/g) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A 2021. marcius hé 1-jétdl kidolgozott és jévahagyott Belsé Ellendrzési Kézikényv hasznélata
nagymértékben segitette az ellendrok munkdjdt azéltal, hogy egységes elvek, eljarasrend és
iratmintak szerint végezhették tevékenységiiket. A belsd ellendrzési tevékenység tovébb fejleszthets a
rendelkezésére 4ll6 informaciok novelésével. A képzésekre és tovabbképzésekre 2022. évben is nagy
hangsllyt fektetett a Hivatal, melyek feltételei rendelkezésre &lltak és az elldtandd feladatok
figyelembevételével tovabbra is sziikségesek.

1/3. A tanacsadé tevékenység bemutatasa [Bkr. 48. § ac) pont]

A hata!yos Bkr. 2. § r) pontja alapjan a tanicsadd tevekenyseg «a koltségvetési szerv vezetdje
részére nydjtott olyan hozzaadott értéket eredmén yezo szolgaltatds, amelynek jefleget és hatokorét a
belsd ellenéizési vezetd és a kiltségvetési szerv vezetdie a megb/zaskor kézosen irdsban vagy széban
hatdrozza meg anélkill, hogy a vezetdi feleldsséget a belsé elfenér magéra vallaing”.

A Bkr. 31. § (4) bek. i) pontja alapjan a 2022. évi ellenGrzési tervben a tanacsadd tevékenységek
elvégzésére sziikséges kapacitds tervezése megtortént.

A tandcsadd tevékenység keretében ellathato feladatokat a Bkr. 21. § (4) bekezdése tartalmazza.
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Az Ellenrzési Osztdly munkatarsai éltal ellétott tandcsadd jellegii feladatok — melyek témajukat
tekintve rendkiviil szertedgazok - a 2022-es évben sem csupan a Polgarmesteri Hivatalra, hanem az
Onkormanyzat intézményeire (kltségvetési szervek, gazdasagi tarsasagok) is kiterjedtek.

Ezek a feladatok — melyekrdl az Osztély nyilvéntartast vezet - jellemzden szébeli konzulticids jelleg(i
szakmai segitségnytijtasok.
2022. évben 21 esetben lattunk el tandcsadd tevékenységet, melyek az alabbi témakat érintették (a
felsorolds nem teljeskérii):

o Telefonos konzultacié munkaba jéras, hazautazas targyban

 Egyeztetés szabalyzatokrdl kéztulajdonban allé gazdaségi tarsasag esetében

* Konzultaci6 gazdasagi szervezet igyintéz8jének munkarendje, annak valtozésa, egyedi
engedélyezés, egyéb munkaltatdi jogok gyakorlasa témaban

e Konzultéci6 munkahelyi vendéglatds SZIA kdtelezettsége - reprezenticiés add fizetési
kotelezettség - 1995. évi CXVII tv. 3. § 26. pontjardl

o Egyeztetés: ,..lehetséges és szabdlyos, egyéb szolgaltatis cimén kiszamlazni a lakék
széllitasat”

» Bérpotiékok - telefonos egyeztetés

* Papir alap(i szamlazas helyett alternativ megoldasok keresése targyban

e 1/2003(1.24.). és 1/2003(1.06.) sz. jegyz8i utasitas egyiittes értelmezése

e Konzultacié pénziigyi ellenjegyzés, gazdasagi vezetd sszeférhetetlensége esetén

o Irdsos éllasfoglalés, ki lehet ellenjegyz6, gazdasagi vezetd hidnya esetén

» Konzultacié gazdasdgi vezetd szakképzettségérdl

 Konzultcié Vaci Dunakanyar Szinhdz miivészeti vezetGjének polgarmesterhez cimzett
beadvanyardl

e Kisgyermekneveld besorolasardl egyeztetés

e Konzultacié Zene Bolcsi szdmlaadassal sszefiiggésben

e Bélyegzd hasznalati szabalyzat véleményezése

¢ Célfeladat elrendelés esete

e BFI munkahelyi konfliktus — Jelentéssel zarult

» Intézkedési terv készitésben segitség nyiijtas

e GDPR - Jelentéssel zarult

e Konzultacié dajka besorolassal 6sszefiiggésben

Ahogyan az mar a korabbi évek éves ellendrzési jelentéseiben is megemlitésre keriilt a tanacsadd
tevékenység — az alapvetSen utdlagos bizonyossagot add ellendrzési tevékenységgel szemben -
el6zetes jellegli és a megeldzésre helyezi a hangstilyt.

E tevékenység eredményei az elSkészitési, miikédési folyamatokban jelentkeznek azéltal, hogy az
el6készités, a dontéshozatal megalapozottabb, a feladatellatés pedig szabalyozottabb, szabalyszeriibb
és hatékonyabb lesz.

Az Ellendrzési Osztély 2022. évi egyéb tevékenységei nem sorolhatdk ugyan sem a bizonyossagot
nyujtd ellendrzési, sem a tandcsadd feladatok kozé, azonban e feladatok is belsé ellendrzési
er6forrésokat vettek igénybe:

o elterjesztések, el6készitd anyagok készitése, illetve elBkészitésiikben vald kézremikodés,
e rendszeres jogszabalykovetés, palyazatfigyelés,

o koztisztviselok teljesitményértékelésének elvégzése,

* nyilvantartasok vezetése (Bkr.-ben eldirt nyilvantartasok),

» kiilsS és bels6 megkeresések teljesitéséhez adatszolgaitatds, illetve tajékoztatasnydjtas (pl.:
munkatervhez, kdzbeszerzési tervhez, hatésagi statisztikdhoz, renddrségi adatszolgaltatashoz,
lgyészségi adatszolgéltatashoz),

e kozrem{ikédés a kiilsé szervezetek — ASZ és MAK - &ltal végzett ellendrzések eldkészitéséndl,
végrehajtasanal, nyomon kovetésénél,
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e

= Irattar selejtezésre, és kdzponti irattarnak térténd dtadas elbkészitése, és folyamatos atadésa.

II. A belso kontrolirendszer miikddésének értékelése ellendrzési
tapasztalatok alapjan [Bkr. 48. § b) pont]

II/1. A belsd kontrolirendszer szabalyszeriiségének, gazdasigossaganak,
hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitasa érdekében
tett fontosabb javaslatok [Bkr. 48. § bb) pont]

A Pénziigyminisztérium altal kézzétett Utmutatd alapjan ebben a fejezetben a , kiemelt” kategéridba
tartozd megallapitasokat, javaslatokat sziikséges bemutatni, azonban ebben a részben keriil sor az
ellendrzési/tandcsadasi jelentések rovid dsszefoglaldsara is. A 2022. évi ellendrzési terv fejezeteiben
taldlhaté ellendrzések az aldbbiak voltak
11/1/0 sorszammal elldtott fejezetek:
e 3db 2021. évben megkezdett, de 2022. évben véglegesitett,
11/1.1-11/14. sorszédmmal ellatott fejezetek:
e 10 db 2022. évre tervezett és végrehajtott,
1 db 2022. évre tervezett, de végre nem haijtott,
2 db soron kiviili ellendrzést
1 db tandcsadas jelentését tartalmazza.

I1/1/0/a. Vizsgalat cime: ,Vaci Sport Kézhasznd Nonprofit Kft. pénziigyi, gazdalkodasi
tevékenységének vizsgalata” [Azonosité:11/2021; Tktatészan:13/1/2022.]

Vac Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 126/2022. (I11.17.) sz. hatarozatéval elfogadott 2021. évi
ellendrzési jelentés tartalmazta a 11/2021. azonositd, és 13/1/2022. iktatdszami jelentésrél sz4l6
beszamolat.

E1/1/0/b. Vizsgalat cime: ,Vaci Varosimazs Kft. pénziigyi, gazdalkodasi tevékenységének
vizsgalata” [Azonosit$:10/2022; Iktatészam:13/5/2022.]

Vac Varos Onkorményzat Képviselé-testiilete 126/2022. (I11.17.) sz. hatarozataval elfogadott 2021. évi
ellendrzési jelentés tartalmazta a 10/2021. azonositd, és 13/5/2022. iktatészami jelentésrdl szolé
beszamoldt.

II/1/0fc.  Vizsgalat cime: ,Projektek, beruhdzdsok” [Azonosité: 9/2021;
Iktatészdm:13/12/2022.]

A Vadi Polgérmesteri Hivatal keretén beliil (j szervezeti egység, a Fejlesztési Osztély keriilt kialakitasra
2020. janius ho 17-t8l. Az osztdly feladatkorébe keriilt &t tobb feladat, amelyet kordbban a
Varosfejlesztd Kft. fatott el. Jellemzden a kézbeszerzésekkel és a jelentdsebb volumenii beszerzésekkel
kapcsolatos feladatok kerliltek at a Hivatalhoz. Az osztaly létrehozasa a Hivatalon beliil egyértelmiien
logikus és racionalis dontés volt.

A Fejlesztési Osztalyon dolgozd koztisztviselék kKivalasztasa és kinevezése jogszerlien tortént.
Palyazatok kerliltek kiirdsra, melyek a varos honlapjan és a kozigallas.gov.hu rendszerben kézzétételre
keriiltek.

A kinevezett kdztisztvisel6k rendelkeznek a feladatuk elldtashoz sziikséges szakmai kompetencidkkal,
gyakorlattal.

A Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdban az osztdly feladatai részletesen megjelennek. A
Gazdalkodasi szabalyzat és az EllenSrzési Nyomvonal aktualizlésa, médositasa sziikséges a Fejlesztési
Osztdly tevékenységének és jogosultsdgainak megjelenitésével.

A Fejlesztési Osztaly vezetSje gondoskodott a Kozbeszerzési Szabdlyzat és a Versenyeztetési
Szabalyzat aktualizalasarol.
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A Fejlesztési Osztdly a megjelend palydzatokat folyamatosan figyelemmel kisérte a vizsgalt
id0szakban, azonban egyrészt a pandémia, mdsrészt a varosi dnkorméanyzatok palyazati
lehet8ségeinek sziikiilése miatt a kordbbi idészakndl kevesebb fejlesztési, feldjitési kdzponti forrdshoz
jutott az Onkormanyzat.

Tobb projekt mar kordbban elkezd8dott és a befejezés pl. elszamolas feladatai hlizédtak at a vizsgalt
idGszakra. A Fejlesztési Osztaly altal készitett beszamoldkat a tdmogatdk elfogadtak.

A Fejlesztési Osztily munkatrsai gondoskodtak az éves kizbeszerzési tervek és a kdzbeszerzési
beszamoldk elkészitésrél és kdzzétételérdl.

A kdzbeszerzési hatdsag honlapjén és a véros honlapjan a kételezGen nyilvanossagra hozandé adatok
kozzétételérdl a Fejlesztési Osztaly munkatarsai gondoskodtak.

A vizsgalt idészakban a kdzbeszerzési eljardsok és a beszerzési eljarasok a jogszabélyi és a belsd
szabdlyozdkban foglaltak szerint keriiltek lebonyolitésra.

A Fejlesztési Osztaly a pélyazatokrdl, a beruhdzasokrdl és feljitasokrdl nyilvantartast vezetett a
vizsgalt id6szakban.

A Kozbeszerzési Munkacsoport és a Beszerzési Munkacsoport munkdjahoz sziikséges
dokumentumokat, iratokat, elGterjesztéseket és jegyzOkonyveket a Fejlesztési osztély elkészitette.
Ezek folyamatos iktatasardl is gondoskodni sziikséges.

A Fejlesztési Osztély feladatainak megvaldsitasaban szorosan egyiittmiikédott a Miiszaki Osztallyal,
célszerli a kozéttik meglévd munkamegosztas egyeztetése (pl. lizembehelyezési okmanyok
elkészitése és dtaddsa a Pénziigyi és Addosztaly részére aktivalashoz).

Ssz Megallapitas Javaslat

Szikséges a  Hivatali  Ellendrzési  nyomvonal
aktualizaldsa, a Fejlesztési Osztély tevékenységeinek
szerepeltetése.

1 A Hivatal Ellendrzési nyomvonala a Fejlesztési
| Osztaly tevékenységét nem tartalmazza.

A Gazdalkodési szabélyzat kiegészitése a Fejlesztési
Osztaly kdztisztviselGinek felhatalmazésaival,
jogosultsagaival (szakmai ellenjegyzés, kételezettség-
véllalas, teljesités szakmai igazoldsa).

A Gazdalkodasi szabalyzat a Fejlesztési Osztaly
2. | &ltal elidtott feladatokhoz felhatalmazésokat
nem tartalmaz.

A Kkozbeszerzési és beszerzési feladatok
3. | elldtasaval kapcsolatos iratok nem keriiltek
teljeskoriien iktatasra.

A kdzbeszerzési és beszerzési eljarasok soran keletkezd
iratanyag folyamatos iktatdsa.

II/1/1. Vizsgdlat cime: ,Nemzetiségi onkormanyzatok gazdalkodasaval osszefiiggd
végrehajtasi feladatok” [Azonosit6:01/2022; Iktatoszam:13/6/2022.]

A vizsgalt id8szakban hat nemzetiségi Gnkormanyzat miikédését vizsgalta a belsé ellenérzés: Véci
Gordg Nemzetiségi Onkormanyzat, Vaci Roma Nemzetiségi Onkorményzat, Vaci Roman Nemzetiségi
Onkorményzat, Vaci Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat, Vaci Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat, Vaci
Ukran Nemzetiségi Onkormdnyzat. A nemzetiségi onkormanyzatok miikodésének alapjait az
Egylttm{ikddési Megéllapodas, késSbbiekben Kézigazgatasi szerz6dés, valamint a SZMSZ hatarozta
meg. Az ellenbrzés rendelkezésére &ll6 Egyiittmiikodési megéllapodasok, illetve Kozigazgatasi
szerzGdések tartalmi szempontbdl megfeleltek az Njtv. 80. §-nak. Az SZMSZ-ben leirt szabalyozdsnak
nem minden esetben tettek eleget a nemzetiségi 6nkorményzatok, a jogszabdlyi elSirdsokndl
szigoribb SZMSZ szintfi el8irasokon célszerii lazitani, igy azok maradéktalanul teljesithetové vélnak.

A belsd ellenérzéssel parhuzamosan MAK 2021. évi kincstari ellendrzéssel Osszefliggd kézbensd
Jjegyz6kényveben megéllapitdsokat tett a bels§ kontroll értékelésére vonatkozoan, igy kontroll
kbrnyezet keretén belill értékelésre kerliltek az SZMSZ-ek és a szamviteli szabdlyzatok. A MAK altal
megallapitott hidnyossagokat, a belsé ellendrzés, jelen jelentés részletes megallapitasai kozt réviden
Ismertette, kiemelte a legfontosabb javitandd feladatokat, de nem tett a MAK-kal azonos intézkedést
igényl6 megallapitdst és javaslatot, mivel a nemzetiségi  dnkormanyzatoknak beszamolasi
kotelezettsége van, egyrészt a MAK, masrészt a jegyz8 felé.
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Jelen bels6 ellenGrzési jelentés Koltségvetés és végrehajidsa fejezetében 2019. és 2020. évre
vonatkozd koltségvetés, koltségvetés modositas, koltségvetési beszdmolé és zarszdmadas kertill
bemutatsra és ellenbrzésre Vac Varos nemzetiségi dnkormanyzataira vonatkozdan. 2021. évi
beszamold és zarszamadas még nem keriilt elfogadasra, a belsé ellendrzés err6l nem tudott
véleményt alkotni.

Az Aht. 24. § (3) bekezdése szerint a jegyz0 altal elGkészitett kéltségvetési hatarozat-tervezetet az
elndkok — egy-egy esetben néhany napos eltéréssel — hataridére nydjtotta be a képviseld-testiiletnek.
A Hivatal az elemi koltségvetésr6l a jogszabalyban meghatéarozott hataridére adatot szolgaltatott
mindkét vizsgdlt évben, jovahagydlag a nemzetiségi ©Snkormanyzatok elndkei irtdk ald a
dokumentumokat.

A koltségvetésekben a kotelez6 és onként vallalt feladatok nem keriiltek elkiilonitésre, a
kdtelezettségvallaldsokkal, illetve az elGiranyzatok évkozi  &tcsoportositasaval — kapcsolatos
felhatalmazasokat azonban tartalmaztak.

2019. és 2020. év els6 féléves gazdalkodasrol szolé beszamoldkat és kdltségvetés maddositasokat
hatarozattal fogadték el a képvisel6-testiiletek, ill. az éves beszamold, a zarszdmadas és a pénz
maradvany képviselé-testiileti hatarozattal keriilt jovahagyasra (kivéve Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat, amely 2020. évben nem folytatta teljes évben a miikbdését).

A vizsgalt idészakban mind a hat nemzetiségi 6nkormanyzat rendelkezett bankszamlaval, a Roméan
Nemzetiségi Onkormanyzat a CIB Banknal, a t&bbi 6nkormanyzat az OTP Bank Nyrt-nél vezette ill.
vezeti elszamolasi betétszamlajat.

A nemzetiségi 6nkorményzatok kiadasai kozt gyakori tétel az ,ételfogyasztas”. A reprezentécids jellegli
szamldk esetében a teljesités igazolasbdl, egyéb dokumentumbdl azonban nem egyértelmiien
allapithatd meg, hogy reprezentaciérdl, ajandékozasrél, vagy reprezentacidnak nem mindsild
juttatdsrdl van sz0.

A nemzetiségi Onkormanyzatok hdzi pénztardt a Polgarmesteri Hivatalban elkiildnitetten kezelik. A
készpénzmozgdsokhoz kapcsolédd bizonylatokat ASP {igyviteli program alkalmazaséval készitik,
melyekhez minden esetben utalvanyrendelet kapcsolddik.

A készpénzben teljesitendd kifizetésekhez elSleget nem adtak. A nemzetiségi 6nkormanyzatok elndkei
a Polgarmesten Hivatalban kezelt hazipénztarbdl kiaddsaik fedezetére vasarlasi elleget nem
igényeltek, igy a pénziigyi ellenjegyz6 nem tudja ellatni a kiadas teljesiilése el6tt a jogszabalyi
kotelezettségét (szabad elGirényzat rendelkezésre all-e az adott vasarlds esetén, pénziigyi fedezet
biztositott-e stb.).

A vizsgélt id6szakban a nemzetiségi 6nkorményzatok jogosultak voltak, és részesedtek vissza nem
téritendd kozponti koltségvetési tamogatasbol, igy mikédesi és feladatalapi tamogatsshdl, il
Snkormanyzali tamogatdsbdl. A mikédési tamogatdsokid! az éves beszémold keretében idSben és
pontosan elszamoltak a nemzetiségi &nkormanyzatok (kivéve a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat). A
feladat alapi tamogatdsok elszdmoldsard/ a belsS ellendrzés nem tudott véleményt alkotni, mert a
vizsgalat lezérasa idGpontjéban az elszémolds még nem kerilt dsszedllitdsra (a hataridd az ellenérzési
id6n kiviilre esik).

Vac Varos Onkormanyzata a vizsgalt két évben mind a hat nemzetiségi dnkorméanyzat részére -
m{ikddési kiadasaik és rendezvényeik finanszirozaséra - 75.000 Ft/hé tdmogatési dsszeget biztositott.
2020. évben Tamogatasi megallapodas nem sziiletett, 2020.12.22. napon folydsitott tamogatasrdl a
nemzetiségi 6nkorményzatok nem szamoltak el.

2021. évben a Tamogata5| megallapodas alairdsdra 2021.11.24. napon keriilt sor, az osszeget
2021.12.31 napJalg hasznalhattdk fel a tamogatott nemzetiségi onkormanyzatok A felhasznaldsrol
2022.02.28. napjdig kell elszamolni. 2021. évi elszamolas a vizsgalt idszakrdl még nem késziilt el.

Az elkilldnitett nyilvantartds készitésének célja, hogy a kdzpénzek felhasznalasanak és a koztulaJdon
hasznalatanak nyilvanossagat és ellendrizhetéségét biztositsa. Az elkiildnitett nyilvantartasban tgy kell
a szervezetnek feltintetnie a koltségvetési tdmogatés Osszegét, hogy abbdl egyértelmien
megallapithaté és ellendrizhetd legyen a koltségvetési tdmogatds osszegének felhasznalasa.
Amennyiben a tamogatasban részesiild szervezet ilyen elkiilonitett nyilvantartéssal nem rendelkezik,
abban az esetben a szamdra nyljtott tdmogatdsi Osszeg felhasznaldsanak nyilvanossaga és
ellenérizhetdsége nem lehetséges, nem tdmaszthaté ald minden kétséget kizaréan az, hogy a
szervezet arra a célra hasznalta fel a tdmogatési 6sszeget, mint amilyen célra kapta.
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Az ellendrzési jelentés utolsé fejezete a nemzetiségi dnkormdnyzatoknal 2020. évben folytatott
ellendrzés utéellendrzése, melynek célia - a Bkr. 2. § s) pontjaban foglaltaknak megfeleléen — hogy a
belsé ellendrzés bizonyossagot szerezzen az elfogadott intézkedések végrehajtasardl, vagy arrdl a
tényrdl, hogy ha az ellenbrzétt szerv, illetve az ellendrzétt szervezeti egység vezetGje nem, vagy nem
az elfogadott intézkedésnek megfelel6en hajtja végre az intézkedéseket, tovabba meggydézodni arrdl,
hogy a végrehajtott intézkedésekkel a megallapitott kockazat ténylegesen megsziint vagy a kockdzati
tliréshatér ald csokkent. A bels§ ellenérzés megallapitésa az, hogy az elkészitett intézkedés terv
nyilvantartasba vételbe keriilt. Az intézkedési tervben szerepld 7 db feladat teljesiilésérdl a feleldsok
az intézkedési tervek megfogalmazasaval egyidejlileg részben gondoskodtak a javaslatok alapjan a
feladatok ellatasarol (Nem végrehajtott: 2 db, Részben végrehajtott: 1 db, Hataridén tdl, részben
végrehatott: 4 db). :
Nem talalhaté dokumentum arrdl, hogy milyen formaban szémoltak be a feleldssk a Jegyzbnek az
intézkedési tervekben meghatarozott egyes feladatok végrehajtasardl.

Jegyz6i Kabinetnek és a nemzetiségi énkorményzatok miikédésének ellendrzéséért felelés Aljegyz6nek

cimzett javaslatok:
Ssz. Megallapitas Javaslat
Az SZMSZ-ben leirt szabalyozasnak nem mlr}d’eq Javasolt a jogszabalyi el6irasoknal szigortibb SZMSZ
i esetben tettek eleget a nemzetiségi

onkormanyzatok (éves munkatervvel egyidSben
beszamolas, meghivok kifiiggesztése stb.)

szintli elGirdsokon lazitani, igy azok maradéktalanul
teljesithet6vé vélnak.

A nemzetiségi 6nkormanyzatok székhelye 2600

Vac, Marcius 15. tér 11, a Kozigazgatasi " v e n o
oy 1 iy A soron kovetkez6 Kozigazgatdsi szerzGdés
2, szc_grzo,des gzzel Sze”?be", a fe}adat e:llatashoz mddositasakor indokolt az 8sszhang megteremtése.
sziikséges irodahasznalatndl, székhelyként 2600
Vac, Zrinyi u. 9. szdmot a nevezi meg.
3 os . . | Javasolt a véros honlapjan (www.vac.hu), illetve
fAeIUTgtr:rf h:nlapjan et('\s'“i .valc.ll:u), é'r:'eua/f kma: mas felilleten a nemzetiségi 6nkormanyzatok a
" nemzetisegl - onkormanyzato szervezetével, feladataival és gazdalkoddsukkal
3. | szervezetiikkel, feladataikkal és gazdalkodasukkal kapcsolatos alapvetd Kozérdekii sdatok
kapcso!atos,alapveto kbzérdekii adatokat nem szerepeltetése, aktualizdldsa, pontositisa és
szerepeltették. Kiegészitése.

Pénziigyi és Add Osztalynak cimzett javaslatok:

Ssz. Megallapitas Javaslat
Reprezentacids jellegli szémldk esetében a | A belsS ellenbrzés javasolja, hogy a reprezenticios
teljesités igazolasbdl, egyéb dokumentumbdl | jellegii szamlak esetében a teljesités igazolasbdl,
1 egyértelmiien nem allapithato meg, | egyéb dokumentumboal egyértelm{ien
* | reprezentaciordl, ajandékozasrdl, vagy | megallapithaté legyen, hogy reprezentaciordl,
reprezentacionak nem mindsiilé juttatdsrél van ajandékozasrdl, vagy reprezentdcidnak nem

sz0.

mindsuld juttatasrdl van szo.

A nemzetiségi
Polgarmesteri

Onkormanyzatok  elndkei a
Hivatalban kezelt hazipénztarbdl
kiadasaik fedezetére vasarlasi eldleget

A belsé ellenérzés javasolja, a készpénzes kiadasok
fedezetére minden esetben utélagos elszémolast
eldleg kiaddsat olyan nyomtatvany, vagy sajat
szerkesztésii bizonylat alkalmazésaval valdsitsak

2y | s A e e . p nem meg, melyen a pénzigyi ellenjegyz8 alairasaval
g%@xsit:k’k;ggéz F;ggggggsee”i?g;?y? jgzr;zatggﬁ !srperi' el az adott be§zerzésre (amire az gléileg’et.
Kotelezettségét |g§n¥hk) vonatkozo szabaq kéltségvetési
) eldiranyzat, valamint a pénziigyi fedezet
rendelkezésre allasat.

A belsS ellen6rzés rendelkezésére allé bizonylatok
sok esetben nem tartalmaznak teljesitésigazolast, Teljesitésigazolds a bels§ szabélyozds szerint
3 és utalast arra, hogy adott kiadas mely tdmogatés torténjen, illetve egyértelm{i utaldst tegyen az

terhére szdmoland6 el, a kényvelSre helyezve a
feleldsséget  és  faladatot a  konyviteli
nyilvantartasban t6rténd régzitéskor.

elndk arra vonatkozdan, mely tdmogatas terhére
szamolands el, adott kiadas.

2022. évi ellendrzési jelentés — VAc Véros Onkorményzat
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1¥/1/2. Vizsgalat cime: ,Beszerzési folyamatok — palyaztatas, kizbeszerzés” a Vaci
Varosfejlesztd Kft-nél [Azonosit6:02/2022. Iktatészanm:13/15/2022.]

2020. jinius 16-ig a Vaci Varosfejleszté Kft. feladatat képezte a kdzbeszerzések és a jelentésebb
volumen( beszerzések lebonyolitdsa. 2020. jinius 17-t5l a Véci Polgarmesteri Hivatal keretén beliil 4j
szervezeti egység, a Fejlesztési Osztaly keriilt kialakitasra, mely osztdly feladatkérébe keriilt &t tobb
feladat, amelyet korabban a Varosfejleszt6 Kft. latott el.

A Tarsasag a beszerzési folyamatok miikodéséhez sziikséges alapvetd szabalyzatokkal rendelkezett a
vizsgalt id6szakban. A jelenleg hatdlyos SZMSZ+t az alapitdé dnkormanyzat 70/2021.(I1.18.) szamu
hatarozat jévahagyasaval léptette hatdlyba 2021. marcius 1. napjan.

A Versenyeztetes/ szabdlyzat a képvisel6-testillet 75/2016. (IV.21.) szdm( hatarozataval keriilt
jovaéhagyasra, ezt a testiilet 3/2020. (1.21.) szdml hatdrozatéval mddositotta, majd jelentésebb
korrekcidra 2020. jinius 22-én keriilt sor, a jelenleg hatalyos verzi6é 2020. jdlius 27-én kelt, melyben a
II. fejezet (2) bekezdésben szerepl6 értékhatar valtozott nettd 200.000 Ft-rél netté 500.000 Ft-ra.

A Beszerzések lebonyolitdsdnak szabalyzat 2021. jinius 06. napjan kelt, és 2021. jinius 1. napjatol
hatalyos. Jelenleg hatélyban lévé Versenyeztetési szabdlyzat és a Beszerzések lebonyolitdsanak
szabdlyzata, beszerzési értékhatérok meghatarozasa tekintetében nincs szinkronban.

Kozbeszerzési szabalyzat felllvizsgalatéra 2020. évben keriilt sor, jelenleg hatalyos valtozata 2020.
januar 21-t6l él, melyet a képvisel6-testiilet 2/2020. (1.21.) szam{ hatarozataval fogadott el.

A Tarsaséag a belsS ellendrzés rendelkezésére bocsatotta , Vaci Varosfejlesztd Kit. Beszerzési Bfizattf;ég/'
anyagok 2021.” elnevezésii dokumentaciot, amely 17 db Beszerzési Bizottsagi iilésnapot, és 35 db
hatdrozatot tartalmazott. Az ellendrzés id6szakaban tovabbi 2 ulesnapl jegyzokényvet és 2 db
hatarozat (23. szadml és 31. szami hidnyzott) adott &t a Tarsasag, igy dsszesen 19 tlésnap, és 37 db
hatarozat sziiletett. A hatérozatok kézt 16 db beszerzési eljarast indité, 17 db eredmény megallapito,

3 db eredménytelen és 1 db eljarédst mddositd sziiletett. A belsd ellenc’jtzés javasolta, a hianyzé
dokumentacié keriiljon leflizésre a beszerzési dossziéban, valamint a Tarsasag készitsen éves szinten
beszerzési eljarasairdl dsszesitd kimutatast.

Szaréprébaszeriien kivalasztott ,Nyilt- és zértrendszer(i csapadékcsatornak fenntartdsa”, Informatikai
szolgdltatasok elldtésa”, ,Kosaras autd beszerzése” eljardsok a belsé szabdlyzatokban irtak szerint
kerdiitek lebonyolitasra (arra jogosult dontéshozé hozta meg a dontéseket, az palydzatokat idSben,
pontosan tették kozzé, betartottdk az eljarasi hatdridket, szabélyosan tortént a klvalasztas, az
érintetteket értesitették a dontésrdl stb.). Hidnyossdg a nyilvantartasba vétel (iktatas) és a
nyilvantartas vezetésében tapasztalhatd, melynek betartdséra a belsé ellenbrzés felhivta a fi igyelmet.
Nagyobb gondot kell forditani a bekért dokumentumok ellendrzésére, a garancia és j6tallas meglétére.
A kivalasztas eljarasi szakaszban irdsban is indokolni kell, amennynben a javaslat eltér az altalanos
értékelési szempontok alapjan meghatarozhaté rangsortdl.

2021. évben egy db kdzbeszerzési eljrés indult. Az EKR-ben kézzé nem tett, kdzbeszerzési tervben
szerepld épitési anyagok beszerzésére vonatkozé eljards meginditasara a Térsasag 2021. jlnius 9-én
kapott felhatalmazast a Kézbeszerzési Munkacsoporttdl, azonban a dontéshozé 2021. december 3-an
értesiilt arrél, hogy az eljdrés a hatdrozat értelmében mégsem kezd8détt meg. A Kozbeszerzési
Munkacsoport 0j hatérozata 2021. december 15-én sziiletett a médositott tartalmu, dsszegii eljarasrdl,
amely az EKR-ben 2022. janudr 05-én jelent meg. A teljes eljdrés 2022. évben valésult meg.
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Ssz.

Megallapitas

Javaslat

Jelenleg hatélyban 1év3 Versenyeztetési szabélyzat
€s a Beszerzések lebonyolitisdnak szabalyzata,
beszerzési értékhatarok meghatarozésa
tekintetében nincs szinkronban.

A belsé ellenérzés javasolja, a beszerzési
szabalyzatok egyikében a Térsasag hatdrozza meg
a beszerzési értékhatarokat, és ezen adatokat a
masik szabélyzatban hivatkozasként régzitsék a
jovoben.

Osszesitd kimutatds a Palydzatokat Elbirald
Bizottsag részére dokumentdcid nem tartalmazott
arra  vonatkozéan informaciét, miét nem a
legkedvezébb ajanlatot add palyazét javasolta az
tgyintéz6 nyertessé nyilvanitasra, ill. az eredményt

A jovBben célszerli irdsban is  indokolni,
amennyiben a javaslat eltér az altalanos értékelési
szempontok alapjan meghatarozhaté rangsortl.

hirdetS jegyzOkényv és hatdrozat sem tartalmaz
indoklast, megjegyzést stb.

JVaci Vérosfejlesztd Kft. Beszerzési Bizottsagi
anyagok 2021.” elnevezés(i dokumentacié nem
tartalmazott 2 db eredeti, aldirt Jegyzokonyvet,
3. |valamint a jegyz6kényvben megfogalmazott
hatdrozatot, ill. nem késziilt &sszefoglald
nyilvantartas a lefolytatott eljarasokrdl, és a hozott
dontésekrol.

A belsS ellendrzés javasolia, a hidnyzo
dokumentacié kerliljon leflizésre a  beszerzési
dossziéban, valamint a Tarsasag készitsen éves
szinten beszerzési eljarasairdl dsszesité kimutatast.

A Tarsasag részben gondoskodott az Info tv.
szerinti kozzétételi kotelezettségérdl a
4 www.vacholding.hu honlapon. Megtaldlhaté volt az
© | éves kozbeszerzési terv, de az Osszegezés az
ajanlatok elbiralasardl és a vonatkozd szerzédések
teljes terjedelemben hidnyoztak.

Kozzétételi kotelezettség
biztositésa javasolt.

teljeskorliségének

11/173. Vizsgalat  cime:
Iktatészam:13/16/2022.]

~Adbbehajtasi  tevékenység”  [Azonosit6:03/2022.;

A képvisel6-testiilet 2019. novemberéig addnemenként kiilon rendeletet alkotott, a mddositasok
alkalmaval alapvetGen a kdzponti jogszabalyok valtozasai keriiltek azokon &tvezetésre. A korabban
kiilénallé rendeletekben taldlhaté adénemek egy rendeletbe keriiltek szabalyozésra - 22/2019. (X1.27.)
onkormanyzati rendelet a helyi adékrdl -, valamint bevezetésre keriilt egy Gjabb adénem, a tefekads,
a mar meglévs jparizési add, a magdnszemélyek kommundlis addja, az épitményado és az
idegenforgaimi ado mellé. A helyi adérendeletek feliilvizsgalatéra a vizsgalt idészakban nem keriilt sor.
Megelz6 idészakban a Htv. valtozasai, a hatralékok alakuldsa, az adézok fizetési hajlanddsaga, a
vallalkozasok és a lakossdg terheinek csokkentése valSsult meg. Mindezek azonban az Onkorményzat
adobevételeit és likviditasi helyzetét érdemben, jelentsen nem befolyasoltak.

A helyi addztatds magdban foglalja az add kivetssét (rendeletalkotas), ezen belil az
adokedvezmények, adémentességek megallapitasat, az add alapjanak, mértékének meghatérozasat.
Ezen tUl addztatdsi tevékenység korébe tartozik az addbeszedése, valamint az adéellenbrzés és a
hétralékok behajtasa. Jelen vizsgalat az utébbi, adéztatasi tevékenységre terjedt ki.

A vizsgalt id6szakban az addbeszedésére és a hatralékok behajtasara kiilnésen nagy hangsulyt
helyezett az Addiroda, de addellendrzésre nem keriilt sor. Jelenleg hatalyos Hataskéri tv. 140. § (2)
bekezdés j) pontja tartalmazza a jegyz6 adéiigyi feladata és hatéskére kézt az ellendrzés lehetGségét.
Az dnkormanyzati addhatésag ellenbrzés keretében vizsgélhatja az adokotelezettségek teljesitését, a
kett6s konyvvezetésre kotelezett addézé ellendrzéséhez sziikséges szakértelemmel rendelkezé
addellendr  alkalmazésaval, ill. az adokotelezettség  teljesités  ellen6rzéséhez  addszakéné
kozrem{ikodését is igénybe veheti. A bels§ ellendrzés javasolta, hogy a Jegyz6 az addigazgatas,
adobeszedés hatékonysdga novekedése, valamint az 6nkéntes jogkbvetés, és az addzdi
kotelezettségek teljesitése javitasa érdekében éljen az adéellendrzés elrendelésének lehetGségével.
Mérlegelni kell, a feladat ellatast milyen médon tudja megszervezni, bels6 erdforras noéveldssel, kiilss
erbforrds bevondsaval, vagy feladat atcsoportositassal.

2022. évi ellendrzési jelentés — Vac Varos Onkormanyzat 17. oldal, tsszesen: 38



Véci Polgarmesteri Hivatal
Ellen6rzési Osztaly

Az Art. lehetséget biztosit a helyi adohatdsag szaméra, hogy a nyilvanossag erejével élve 8sztondzze
az allampolgarok helyiadd-fizetési hajlanddsagét, ennek lehetéségével nem élt az dnkormanyzati
adohatdsag.

Az addbeszedésére, és a hatralékok behajtdsara jogszabaly adta lehetdségek koziil az nkormanyzati
adoéhatdsag az Avt. 6. § szerint a végrehajtasi cselekmények kdziil azokat foganatositotta, amelyekkel
a leghatékonyabban érte el a végrehajtas céljat, ugyanakkor az addsra nézve - az ardnyossag elvének
figyelembevételével - a legkisebb mértékii korldtozéssal jért. A végrehajtdsi cselekmények
alkalmazasat megel6z8en felhivta az addzok figyelmét kotelezettségeik elmulasztdsara, majd az
inkasszé nydjtotta, leghatékonyabbnak itélt eljarast alkalmazta. Az Addiroda nem kezdeményezett
munkabér-jovedelem letiltast, nem adta &t végrehajtasra a helyi addtartozast az allami
adoéhatdsagnak, nem kezdeményezett jelzélogjog bejegyzést az addssal szemben. Az Irodavezetd az
elmaradt végrehajtasi cselekményeket, az erre fordithatd human-eréforréds kapacitashianyaval, a
behaijtéi allashely utdbbi években magas fluktuécidjaval, és relativ hosszd és eredménytelen hatasaval
indokolta.

A helyi adézdk az Art. elirdsai alapjan éltek a méltanyossagi, fizetési konnyitési, illetve toriési
lehetdségekkel. SzUrdprobaszerlien kivalasztott  Mélidnyossdgi, fizetési konnyités  kérelmek
nyomtatvdny mérsékiés-elengedés, halasztas és részletfizetés lehetdségét tartalmazta azon
kérelmezOk szédméra, akik fizetési nehézséggel kiizdéttek, és méltdnyos elbénésban bizva fordultak az
dnkorményzat adéhatésagahoz. A kérelmez6k tobbsége részletfizetési kérelmet nydjtott be, amelyet
az addiigyintéz8 megvizsgalt, és javaslatéra, a jegyz6 a kérelemben foglaltakat a javaslat alapjan
elfogadott, ill. jévahagyott.

A kérelem tartalmazta I. fejezetben a kérelmezd azonositdsdra alkalmas adatokat, II. fejezetben
magat a fizetési kedvezmény iranti kérelmet és a kérelem indoklasat. Ezen adatokat a kérelmezdk
kitoltotték, nem keriiltek azonban kitGltésre a nyomtatvany tovabbi relevans fejezetei, mint V7.
Vagyoni elemek adatai, VIII. Vagyonelemek terhei, felajdniott biztositekok, IX. Ingyenesen atadott
vagyon, vagyoni betél, alapitvanyi befizetés, X. Kapcsolt véllalkozdsok, és XI. Villalkozés adatai
(Ertékesités drbevetels, koltsegel, jovedelem elemek, veszieség/nyereség, pénzigyi eszkozok,
kdvetelések, kdtelezettségek stb.). Mindazon adatok kitSltetlenek maradtak, amely alapjan az
ligyintéz6 a Hatdrozat, Indokolds részben megtett nyilatkozatat alatdmaszthatta volna.

BelsG ellen6rzés javasolta, a Méltanyossdqy, fizetési kdnnyitési kérefem teljeskor(i kitdltésének
kotelezettségét eldirni, ennek hidnyaban a dontéshozd mérlegelési jogkdre csorbul, a fizetési nehézség
kialakulésanak oka és korlilményei nem vizsgdlhatd meg, nem donthetd el a kérelem
megalapozottsaga.

A bels ellendrzés ellendrizte 11/113-1/2022. iktatészam alatt elterjesztett és a 125/2022.(111.17.)
szam( képvisel6-testilleti hatérozattal elfogadott Beszdmold a 2021. évi addigazgatdsi feladatok
elldtasardl beadvanyban szerepld adatok analitikus nyilvantartdssal torténd aldtdmasztésat és a
beszamoldban szereplé szamszaki adatok nyilvantartassal térténd egyezségét.

A beszadmoldban sok esetben kerekitett adatok szerepeltek, amely alkalmazédsa soran a kerekitési
szabalyok betartasra keriiltek, az ellenérzés eltérést nem tart fel.
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Ssz. Megallapitas Javaslat

A bels6 ellendrzés javasolja, hogy az Addiroda
vezetGje kezdeményezze a JegyzBnél, az
addigazgatis, addbeszedés hatékonysaga
novekedése, valamint az 6nkéntes jogkdvetés, és
az adozoi kotelezettségek teljesitése javitdsa
érdekében  az  adéellendrzés  elrendelését,
indokolt esetben, vagy éves, tervezett médon.

Az Art. lehetéséget biztosit a helyi addhatésdg | A bels  ellenbrzés javasolja,  tegyen
5 szamara, hogy a nyilvanossdg erejével élve | kezdeményezést az Addiroda az addtartozassal
" | Osztbndzze az  Allampolgarok  helyiadd-fizetési | rendelkezd addzék adatainak dnkormanyzati
hajlanddségat. addhatdsagi kozzétételének bevezetésére.

A jelenleg hatélyos Hataskori tv. 140. § (2) bekezdés
j) pontja tartalmazza a jegyz& adbiigyi feladata és
hataskérei kozt az ellendrzés lehetbségét, amellyel
nem €lt Vac Véros Onkormanyzat JegyzGie.

Méltanyossagi,  fizetési  konnyités  kérelmek
nyomtatvany nem keriilt teljeskdriien kitdltésre,
ennek hidnydban a déntéshozé mérlegelési jogkore
csorbul, a fizetési nehézség kialakuldsanak oka és
kériilményei nem vizsgalhaté meg, nem dénthetd el
a kérelem megalapozottséga.

BelsS ellendrzés javasolja, a Méltanyossagi,
fizetési konnyitési kérelem teljeskérii kitdltésének
kételezettségét elGirni.

I1/1/4. Vizsgalat cime: ,Vaci Csalad - és Gyermekjoléti Kézpont Iratkezelés gyakorlata”
[Azonositd:04/2022,; Iktatészam:13/22/2022.]

Az ellendrzési programban szerepld ellen8rzést az ellendrzési osztély vezetGje 2022.05.20.-
2022.06.21. kozotti id6szakban felftiggesztette, melynek oka az volt, hogy az Intézményt a Pest
Megyei Kormanyhivatal PE/SZOC/930-1/2022. iktatdszém alatt ellendrzés ala vonta, és tovabbi
ellendrzést kezdeményezett. A Kormanyhivatal munkajat befejezve, a felfiggesztésre okot add
kérilmény megsziint, igy 2022. jdnius 21. napjén ismét folytatta a belsé ellendrzés a reviziot,
telefonon egyeztett helyszini ellendrzés keretében.

A VCSGYK vezetSje - az Intézmény SZSZH-val torténd Gsszevondst kovetéen - j szervezeti és
miikddési szabdlyzatdt 2021. augusztuséban terjesztette a fenntartd elé, melyben a szervezeti
atalakulds kapcsan szilletett déntést az Emberi Kapcsolatok Bizottsaga hozta, 16/2021.(VIIL.27.)
szam( hatarozataval. A feliilvizsgalat nem érintette az iratkezeléssel kapcsolatos szabalyozast,

Az Tratkezelesi szabdlyzat 335/2005. Korm. rendelet 3. § (1) bekezdds szerinti évenkénti
fellilvizegdlata megtortént. Az Intézmény az atalakuldst kévetSen 2021. évben elkészitette az
Iratkezelési Szabalyzatat, majd 2022. évben ismét feliilvizsgalta.

Az Intézmény kiilon bélyegzd haszndlati szabalyzattal nem rendelkezik. A belst ellendrzés
rendelkezésére 4ll6 Iratkezelési szabalyzat tartalmaz elSirast a bélyegzé hasznlatra vonatkozéan.

Az ellendrzés id6szakdban az Intézmény a bels§ ellendrzés rendelkezésére bocsdjtotta a GDPR
szabdlyzatat. Az utols feliilvizsgalatra 2021. szeptemberében keriilt sor.

335/2005. Korm. rendelet 52. § (1) bekezdése szerint kiils6 szervhez vagy személyhez kiildendd irat
kiadmanyként torténd alairdsdra SZMSZ-ben, tgyrendben, iratkezelési szabalyzatban vagy a
kiadmanyozas rendjérél szdl6 szabalyzathan meghatérozott kiadmanyozasi jog alapjén keriilhet sor. A
kiadmanyozas rendjét az Iratkezelési szabdlyzatban és a 335/2005. Korm. rendeletben irtak szerint
szabdlyozni sziikséges. Az Intézmény kiilon kiadmanyozasi szabalyzattal nem rendelkezik. Az
Intézmény SZMSZ-e is tesz utaldst arra vonatkozdlag, hogy az iratkezelési szabdlyzatban kell a
kiadmanyozasi jogkort rendezni. Az Intézmény ennek eleget téve, az Iratkezelési Szabdlyzatban
szabdlyozza a kiadményozas rendjét.

Az Intézményben 24 darab iktatokdnyvet és ugyanennyi név - és targymutatd kényvet hasznalnak. Az

iktat6 kdnyvek vezetése a vizsgalt egységekben részben megfeleld volt (egyes egységekben nagyobb
figyelmet kell forditani az iktatékdnyvek rovatainak kitoltésére).
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Az Intézmény tevékenysége rendkiviil szertedgazd, feladatat, helyszinét, szakmai feliigyeletét,
gazdasagi lgyeinek intézését tekintve egyarant. Az (gyirat visszakeresése a jelenleg alkalmazott
rendszerrel, évek miltaval, szinte lehetetlen. Szilkséges egy, egységes, jol kialakitott rendszer
létrehozasa, de a jelenleg alkalmazott manudlis iktatasi rendszer akadalyokba iitkézik, és a szakmai
tevékenység elldtdsénak szinvonaldt gyakran sérti a nem megfeleléen iktatott anyagok
visszakereshetOségének kockdzata.

A bels ellenérzés javasolja a kézi iktatokonyvek lezardsat, és elektronikus, gépi iktatoprogramra
torténd atallast. A jelenlegi iktatokdnyvek mellett vezetett név - és targymutatdzast az elektronikus
rendszer sajatossagabdl adédéan automatikusan elvégzi, igy a megfelelden kezelt iktatéprogram a
visszakereshetdséghdl adédé anomalidkat feloldja.

Az iratok adat és tartalmi biztonséga érdekében, indokolt kdzponti, zérhatd irattar kialakitasa, és a kézi
irattar biztonsdgosabba tétele. Az Intézmény egyes egységeiben az iratok dupla taroldsénak
kikiiszobdlése, a papir koltség csokkentése, és a selejtezéssel jard tobbletmunka miatt fokozott
figyelmet kell forditani a jovében az iratkezelési feladatokra.

Az Iratkezelési Szabdlyzatban rogzitésre keriilt az iktatd bélyegzd hasznélata és az azon 1évS szdveq
tartalma. Az Intézmény azonban nem rendelkezik iktatdé bélyegzével. Indokolt a bélyegzé
rendszeresitése, hogy a szabdlyzatban irtak a gyakorlatban teljesithetévé valjanak.

Az Iratkezelési Szabalyzat &ltalanos szabalyozdst tartalmaz, célszer(i az egységek egyediségébdl adédd

sajatossagokat is rogziteni a belsé szabdlyzatban, igy biztosithatd az sszhang a szabélyzat a és
gyakorlat kozt.

Ssz, Megallapitas Javaslat

Az Iratkezelési Szabalyzatban foglalt elGirasok és | Iratkezelési Szabalyzat feliilvizsgalata sziikséges, a
1 a Kkialakult gyakorlat sok esetben nincs | hatdlyos jogszabalyoknak és a gyakorlatnak
* | 6sszhangban. A szabalyzat feliilvizsgalatakor | megfeleléen az egyedi sajatossagok
figyelembe kell venni az egyedi sajatossagokat is. | figyelembevételével.

Az  iktatkonyvek-  valamint a  név-és
5 targymutatok szama fizikdlisan sok (24-24 db), a
© | keresés, rendszerezés, atlathatdésag a kézzel
készitett iktatokényvek esetében korlatozott.

A bels6 ellen6rzés javasolja gépi iktatd beszerzését,
elétte azonban sziikséges kialakitani alapos és
koriltekinté mddon az iktatds rendszerét.

Javasolt a jelenleg hatdlyos iratkezelési szabdlyzat
szerinti selejtezés lebonyolitasa, kézi és eqy kézponti
irattari helyiség kialakitasa, valamint
rendeltetésszerlien a szabdlyzat szerint irattarazni,
ill. térolni az iratokat.

3 Az iratokhoz jelen dllapotban barki hozzéférhet,
' | az adatvédelem nem biztositott.

A Csalad - és Gyermekjdléti Kdzpont és Csalad - és
Gyermekjoléti  Szolgdlat egységnél az iratok
duplikacidjanak kikiiszobélése érdekében, javasolt az
iratkezelés Gjra gondoldsa a gazdasagossag
(papirfelhaszndlas, szkennelt formaban torténd
mentés stb.) figyelembevételével.

A Csaldd - és Gyermekjdléti Kdzpont és Csalad -
4. | és Gyermekjoléti Szolgalat egységnél az iratok
duplan kertilnek elhelyezésre az irattarba.

A haszndlt  bélyegzokrdl, érvényes  alairas-
bélyegzSkr6l és a hivatalos célra felhasznalhato
elektronikus alairasokrol nyilvantartast kell vezetni.

5 Az Intézmény jelenleg nem rendelkezik bélyegzs
* | nyilvantartdssal.

1¥/1/5. Vizsgalat cime: ,Rehabilitacids hozzdjarulas megfizetésének gyakorlata Vaci
Csalad - €5 Gyermekj6léti Kozpontban” [Azonositd:4/2022; Tktatészam:13/23/2022.]

Az Intézmény integrélt szervezeti formdban miikddik, hierarchikus, decentralizalt ill. funkcionalis
szervezet. Az Intézmény gazdasagi feladatai elldtdsaval az Idsek Otthona és Kiubja gazdasagx
szervezetét bizta meg a képvisel§-testiilet [77/2016. (IV. 21.) szdm( hatarozat alapjan]. Az Avr.
eldirasai szerint kotétt egyiittm{ikddési megéllapodasa alapja a kolcsénds munkakapcsolatnak. Az
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Intézmény vezetsége napi kapcsolatban &l az Idések Otthona és Klubja gazdasagi vezetdjével, annak
helyettesével, illetve kihelyezett gazdasagi szervezetével. A rehabilitaciés hozzajarulds megéllapitasa,
nyilvantartasa, bevalldsa a gazdasagi csoport feladata.

Az Mm.tv. 23. § (1) bekezdése értelmében a munkaadd a megvéltozott munkaképességii személyek
foglalkozasi rehabilitacidjanak elésegitése érdekében rehabilitacids hozzajarulas fizetdsére koteles, ha
az altala foglalkoztatottak létszéma a 25 6t meghaladja, és az altala foglalkoztatott megvaltozott
munkaképességli személyek szama nem éri el a létszém 5 szazalékat.

VCSGYK altal meghatdrozott &tlagos statisztikai létszam 2020. évben 41,3 8, 2021. évben 53,7 fo.
2020. évben 2 6, 2021. évben 1,65 f6 megvéltozott munkaképesség(i személyt foglalkoztatott, igy
rehabilitaciés hozzajarulds megallapitasara, bevallasdra és fizetésére volt kételezett. A Iétszam
meghatarozasa a jogszabélyi elSirdsoknak megfelelSen tortént. Az Intézmény altal foglalkoztatott

megvaltozott munkaképességii személyek rendelkeztek a jogszabdlyban eléirt szakhatdsagi
tgyiratokkal, id6beli hatalyuk a vizsgalt id6szakban fennallt.

A rehabilitacios hozzajarulasra év kizben negyedévenként elSleget kell fizetni. Az elleg mértéke a
mindenkori targynegyedévre vonatkozé tényadatok alapjan kiszdmitott éves rehabilitaciés hozzajarulas
fizetési kotelezettség huszondt szézaléka. Az elSleg Gsszegét a munkaadd maga allapitotta meg,
vallotta be, és ezzel egyidejlileg fizette meg.

A bevallasban szereplé adatok megegyeztek az elszamolasokban szereplé Osszegekkel. Mind a
bevallds, mind a befizetés hatéridsben a jogszabalyban meghatarozott idében tortént.

A megvaltozott munkaképességii munkavallalét foglalkoztaté Intézmény a rehabilitacids hozzajarulas
megallapitdséhoz részben vezetett nyilvantartst és/de rendelkezésre &lit a megvaltozott
munkaképességii munkavallalok munkaképesség-valtozésanak, egészségi allapotanak,
egészségkdrosodasanak mértékét igazolé dokumenticié. Az Intézmény 2 6 megvéltozott
munkaképességli munkavallalét foglalkoztatott a vizsgélt idészakban, igy nyilvantartas vezetése nélkiil
is attekinthetd és nyomon kévethetd volt a dokumentacid. A belsé ellenérzés az elkdvetkezends
idSszakban javasolia a jelenleg alkalmazott nyilvantartést kiegésziteni a jelentés részletes
megallapitésok fejezetében irtakkal.

A rehabilitacios  hozzdjarulds elszdmolasénak, nyilvantartasanak, bevallasanak, és pénziigyi
teljesitésének felelésségi rendszere kialakitasra keriilt és a munkakdri leirasokban rogzitett,

Ssz. Megaliapitas Javaslat

A megvéltozott munkaképességii munkavallalét
1 foglalkoztatd  Intézmény a  rehabilitacios

" | hozzdjarulds megdllapitdsdhoz részben vezetett
nyilvantartast.

Jelenleg  dttekinthetd  nyilvantartast  célszer{i
kiegésziteni a jelentés részletes megéllapitasok
fejezetében irtakkal.

Az dtlagos statisztikai  allomanyi  [étszam
szamitasakor a sziilési szabadsagon Iévék,
kiilbnbdz6  gyermekgondozasi  ellatdsban
részesulék, kereséképtelenné valt
3 munkavallalok egyhavi folyamatos betegsége
© | eseti létszamét, felmondasi id6  alatt
munkavégzés aldl felmentett munkavallaldk
névsorat nem vezették fel a létszam
megallapitésa soran nulla értékkel és nemleges
adat okanak megjelolésével.

A bels6 ellen6rzés javasolja az &tlagos statisztikai
allomanyi létszam meghatérozasakor nulla napszam és
annak oka feltlintetése mellett (idSszak -tdl-ig) a kiess
foglalkoztatottak feltiintetését a nyilvantartasban, a
késtbbi ellendrizhetség érdekében.

II/1/6. Vizsgalat cime: ,Iddések Otthona és Klubja készpénz kezelés ellendrzése”
[Azonosit0:6/2022.; Iktatészam:13/26/2022.]

Az Intézményben gazdaségi csoport miikédik — munkamegosztas és felelGsségvallaldsi megallapodés
keretében - melynek &ltaldnos feladata, az adott feltételek mellett a szakmai tgyek elldtasanak
optimalis mertékii elésegitése, az intézményi célok megvaldsitésa érdekében javaslatok kidolgozasa,
az ésszerli és takarékos gazdélkodds elésegitése, korszer{i munkaszervezés kialakitasa,
informacioszolgéltatés. Feladatkore kozt szerepel a vizsgélat targyat képezd ,pénzkezelés” is.
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A bels6 ellendrzés rendelkezésére dlitak a pénzkezelés miikodésével kapcsolatban Osszefliggésbe
hozhato bels szabdlyzatok. A belsé ellendrzés a jelentés részletes megéllapitasaiban els6sorban
célszer{iségi javaslatokat tett.

Az Intézmény Szamv. tv elGirdsainak megfelelden készitette el a Pénzkezelési szabalyzatot (a vizsgalt
idGszakban a 2017.12.15. napon hatalyba léptetett Pénzkezelési szabalyzat elSirasait kellett betartani,
mely szabdlyzat 2021.12.30-an aktualizélasra keriilt).

A Pénzkezelési szabalyzat nem tér ki a pénztdr nyitvatartdséra, az SZMSZ a gazdasagi csoport
munkarendjét rogziti, altalanos munkarend 7-15 dra megjeldlésével. A pénzkezelés korldtozasanak
egyik modja a pénztar miikodésének szabalyozasa, azaz pénztéri érak bevezetése, igy a penztaros a
hét/nap meghatarozott idészakéban all rendelkezésre, és aranyaiban kevesebb id6raforditassal jar az
tigyfélhez kapcsolodd pénztari munka.

A belsé szabalyozés, a munkakéri leirds nem tér ki, a munkakozi sziinet kérdésére, ugyanakkor a
munkaltatd a munkavallalok részére a napi munkavegzes megszakitasaval munkakozi sziinetet kételes
biztositani az Mt. 103. §-aban rogzitettek szerint. A munkakézi sziinet nem része a munkaidének, azt a
munkaidé megszakitasaval kell kiadni. Ez a Kjt. hatdlya al tartozé dolgozdkra is igaz.

A jelenlegi allapot jogszer(i fenntartasa érdekében kollektiv szerz6dés kdtésének kezdeményezését
javasolja a belso ellendrzés.

Az Intézmény jelenleg és a vizsgalt idSszakban hatdlyban 1év6 Pénzkezelési szabdlyzata sem
tartalmazta a pénztéros, és pénztar helyettes felelossegvallalasn nyilatkozatat, illetve a visszavonasig
érvényes meghatalmazdsokat (1. és 3. szam( melléklet szerint). A pénzkezeléssel foglalkozd
munkatarsak munkakori leirésai tartalmazték a készpénz kezelés teljes anyagi felelésség vallalasat,
célszer{i a munkakdri leirds, és a Pénzkezelési szabalyzat 6sszhangjanak megteremtése.

A dolgozoi étkezési téritési dij cimén beszedett dsszegekre vonatkozoan a Pénzkezelési szabdlyzat
szilkszavian, de tesz utalast, a részletszabdlyokat azonban szokdsjog alapjan alakitottak ki. Indokolt a
Penzkezelési szabélyzatot kiegésziteni a dolgozdi téritési dij beszedésének részletszabalyaival.

A belsé ellenérzés javaslatot tett a letét kezeld, és az elldtottak nyugdijmaradvanyanak felveVOJe
részére adott meghatalmazas felulwzsgalatara amely lehetévé teszi a meghatalmazo és
meghatalmazott azonositésat (név, sziletési név, anyja neve, sziiletési helye és ideje, lakcim,
személyigazolvany szadm stb.). A tanlk alairdsa mellett sziikséges a név és egyéb azonositdsra
alkalmas adat kitGltése is.

Ssz. Megallapitas Javaslat

A belsé ellenérzés rendelkezésére bocsétott
Pénzkezelési szabdlyzat 1. szamd melléklete
1 szerinti Nyilatkozatot nem tett a pénztiros és
" | pénztérhelyettes, a 3. szam( melléklet szerinti
hitelesitett Kimutatas a visszavondsig érvényes
meghatalmazasokrdl nem allt rendelkezésre.

A Pénzkezelési szabalyzat szerinti nyilatkozatokat és
meghatalmazésokat podtolni sziikséges ill. valtozas
esetén az aktualizéldsra is gondot kell forditani
(figyelemmel a munkakéri leirdsokban irtakra).

A munkakdzi sziinet nem része a munkaidnek, azt a

A munkéltatd a munkavallalok részére a napi

munkaid6 megszakitasaval kell kiadni. Ez az Mt. és a

) munkavégzés  megszakitasaval munkakdzi | Kjt. hatdlya ala tartozé dolgozékra is igaz. A jelenlegi
" | szlinetet koteles biztositani az Mt. 103. §-ban | dllapot jogszer(i fenntartésa érdekében kollektiv
rogzitettek szerint. szerz6dés kotésének kezdeményezését javasolia a
bels6 ellenérzés.
A dolgozdi étkezési téritési dij cimén beszedett | Pénzkezelési szabdlyzat dolgozdi étkezési téritési dfj
Osszegekre  vonatkozéan @  Pénzkezelési | bizonylatoldsa szakaszt indokolt tovabb részletezni a
3. | szabdlyzat szlikszaviian, de tesz utaldst, a | szabdlyzatban, és a jelenlegi gyakorlaton valtoztatni,
részletszabdlyokat azonban szokdsjog alapjan | hogy a beszedett téritési dij a hazi pénztérba ésszer(i
alakitottak ki. hatérokon beliil, miel6bb régzitésre kertiljon.
A bels6 ellendrzés javasolja a meghatalmazasok
fellilvizsgalatdt. A meghatalmazasnak lehetévé kell
A hozzdtartozok pénzfelvételét lehetévé tevd | tennie a meghatalmazé és  meghatalmazott
4. | meghatalmazds tartalma feliilvizsgélatot igényel | azonositdsat (név, szilletési név, anyja neve,

a letét kezel6 meghatalmazasahoz hasonldan.

szilletési helye és ideje, lakcim, személyigazolvany
szam stb.). A tanlk alairdsa mellett sziikséges a név
és egyéb azonositasra alkalmas adat kitoltése is.
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IX/1/7. Vizsgalat cime: , Munkaerfgazdalkedas” Vaci Varosfejleszité  Kft-ndl
[Azonositd:7/2022. Tktatészam:13/28/2022.]

A Tarsasag szervezeti és miikddési szabalyzata jogosultsiggal ruhdzta fel az lgyvezetét az
alkalmazottak kivalasztasara, és kitelezetiséggel ,a tarsasdg alkalmazotti felvételi rendjének a felvételi
interjikészités mddszerének, tartalménak, a tirsasagndl dolgozé alkalmazottak bérrendszerének,
béren kivili juttatasrendszerének, egységes iratminta rendszerének az egyseges  szabdlyozdsi
rendszerben foglaltak szerinti kialakit@sdra”. Rendelkezett a Térsasdg Cafeteria szabélyzattal, és
Ugyvezetdi utasftdssal, amely a mozgdbér juttatds feltételeit szabalyozta, de az SZMSZ-ben
megfogalmazott, teljeskor, irdsba foglalt szabalyrendszer nem keriilt kialakitasra.

A Térsasag 2021. ltaldnos iizleti évet zaré Eves beszamoldja az étlagos foglalkoztatottak szamat 89
fében hatarozta meg, a foglalkoztatotti létszém Gsszetétele havonta és éves szinten nem mutatott
jelentds, rendkiviili valtozast sem allomany csoportonként, sem munkaidé Osszetételében, sem nemek
megoszlasaban. A fluktuacié a fizikai dllomany esetében magasabb volt (marciusi atlag létszam 49 f6,
az oktoberi 61 f6), mint a szellemi llomanyban (aprilis 33 f6, szeptember 36 f8).

A belsd ellendrzés szlirdprobaszeriien 2021. oktéber havi munkaidényilvantartas adatait ellendrizte
tételesen, és megéllapitotta, hogy a Tarsasag a munkaiigyi nyilvantartasra vonatkozé legfontosabb
ismérveket betartotta.

Az ellendrzés a munkavallalok részére juttatott jaranddsagokat térzsbér, potlékok, betegszabadsag
Osszege, egyeb kifizetés, kiegészitd fizetés, munkdba jérds, természetbeni juttatds kategdridkba
sorolta, €s vizsgalta - szintén 2021. oktdber hénapban - a kiilonbéz8 nyilvantartasokban torténd
megjelenitésiiket. A kimutatdsokban ellentmondast, eltérést, szamszaki hibat nem tart fel a revizid.
Osszehasonlitdsra keriilt a 2021. oktéber havi munkaligyi €s bernyilvantartds a NAV felé benyGjtott
2108-as bevallds adataival. A jarulék bevallds adatai egyez6séget mutattak az oktdberi Bérdssresitin
szerepld, és az Osszevont bérkarton halmozott adataival. Az 6sszesitd adatokat preciz, és pontos
analitikus nyilvantartasok tdmasztotték ald. A fékonyvi kényvelés az analitikus nyilvantartasok
Osszesitett adataival megegyezett.

A belsS ellendrzés megallapitotta, hogy a foglalkoztatott részére, ki nem adott szabadsag oka egyrészt
a munkavallald hosszd ideig tarté betegszabadsaga/tappénzes dllomanya, egyéb esetben fizetés
nélkili szabadsaga, de eldfordult az az eset is, amikor a munkaszervezésébél adéddan nem keriilt
kiadasra a szabadsag. Az Mt. és mas jogszabély nem irja el§ a szabadségolasi terv készitését, de belsd
szabalyozasban lehetség van a bevezetésére. A szabadsagolasi terv készitésével, az idGaranyos
szabadsag kiadasara nagyobb raldtésa lenne a munkaltatdnak.

Munkaviszony létesitésével és megsziinése/megsziintetése kapcsan megallapithatd, hogy a
munkaszerz8déseket és a munkaviszony megsziinésekor kiadandé dokumentumokat a Tarsasag
elkeszitette, gondoskodott az Mt. szerinti tajékoztaté dsszedllitdsardl. Az allashelyek betéltése soran
torekedett arra, hogy a megfelels iskolai végzettséggel rendelkezé munkavallalékat alkalmazzon,
palyazati kiirdsokat tett kézzé sajat honlapjan, valamint a varos honlapjan egyarént.

Ssz. Megdllapitas Javaslat
Az SZMSZ jogosultsdggal ruhazta fel az ligyvezetdt
az alkalmazottak kivalasztasara, és kotelezettséggel
.« tarsasdg alkalmazotti felvételi rendjének a
1 felvételi interjlikészités mddszerének, tartalmanak, a | A belsS ellendrzés javasolja az SZMSZ-ben irt
" | trsasagndl dolgozo alkalmazottak bérrendszerének, teljeskorl, egységes szabélyrendszer kialakitasat.
béren  kivilli  juttatdsrendszerének,  egységes
iratminta rendszerének az egységes szabalyozési
rendszerben foglaltak szerinti kialakitisara”.
A foglalkoztatott részére ki nem adott szabadsag oka | A Mt. és egyéb mas jogszabaly nem irja el6 a
a munkavallalé hossz( ideig tartd | szabadsagolasi terv  készitését, de belss
) betegszabadsaga/tippénzes  dlloménya,  egyéb | szabalyozésban lehet0ség van a bevezetésére. A
" | esetben fizetés nélkili szabadsaga, ill. a | szabadsagolasi terv készitésével, az idBaranyos
munkaszervezésébdl adéddan nem keriilt kiadasra a | szabadsdg kiadasara nagyobb rédlatésa lenne a
szabadsag. munkaltaténak.

2022. évi ellendrzési jelentés — Vac Véros Onkorményzat 23. oldal, 6sszesen: 38




Vaci Polgérmesteri Hivatal
Ellen6rzési Osztaly

I1/1/8. Vizsgalat cime: Iratkezelési tevékenység” ~ Vaci Varosfejleszté Kft-nél
[Azonosit6:8/2022,; Iktatdszam:13/29/2022.]

A Tarsasag lgyvezetSje a jelenleg hatélyos véltozasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okiratat
2021. jdlius 01. napjén Iéptette hatdlyba, melyet a fenntartd a 242/2021.(V.28.) szdmU képvisels-
testileti hatarozataval fogadott el.

A Térsasag UgyvezetGje a szervezeti és miikddési szabdlyzatat 2021. marcius 1. napjan léptette
hatalyba, melyet a fenntarté a 70/2021.(11.18.) szamu képviseld — testiileti hatarozataval fogadott el.

Az Tratkezelési szabdlyzat 335/2005. Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés szerinti évenkénti
fellilvizsgalata nem tortént meg. A vizsgélt idGszakra vonatkozd iratkezelési szabélyzat 2014. évben
kelt, majd 2022. évben a Tarsasag fellilvizsgélta és elkészitette az (j Iratkezelési Szabalyzatat.

A Tarsasag kilondlld bélyegz0 haszndlati szabdlyzattal nem rendelkezik. A belsé ellenbrzés
rendelkezésére all6 Iratkezelési szabdlyzat, azonban tartalmaz elSirast a bélyegz8 haszndlatra
vonatkozdan.

Az ellendrzés idGszakdban a Térsasag a belsd ellendrzés rendelkezésére bocsajtotta a GDPR
szabdlyzatat, mely felllvizsgalatéra 2021. oktoberében keriilt sor.

335/2005. Korm. rendelet 52. § (1) bekezdése szerint kiilsd szervhez vagy személyhez kiildendd irat
kiadmanyként torténé alairdsara SZMSZ-ben, (gyrendben, iratkezelési szabalyzatban vagy a
kiadmanyozas rendjérdl szolé szabalyzatban meghatarozott kiadményozasi jog alapjan keriilhet sor. A
kiadményozas rendjét az Iratkezelési szabalyzatban és a 335/2005. Korm. rendeletben irtak szerint
szabalyozni sziikséges. A Tarsasdg kiildn kiadmanyozasi szabélyzattal nem rendelkezik. A
kiadmanyozasi jogkorrel kapcsolatosan - nem teljeskdrlien - az Iratkezelési Szabélyzatban és a
Pénzkezelési Szabalyzatban taldlhatd szabdlyozas.

Az iratok nem minden esetben keriilnek elhelyezésre a kézponti irattarba, az ligyintéz6k az dtmeneti
irattarban tartjak az tigyiratokat.

Az iratokon nincsenek feltlintetve az irattéri jelek. Az irattari jelek hianya tobb problémat vet fel,
elsGsorban a selejtezésnél, majd azt kdvetSen a levéltari dtadasnal.

Az iratok iktatdsa utan az Ugyintéz6 nem nyomtat elSadd ivet. Célszerii az elSadéiv hasznélata, az
egyszer(ibb kereshetéség miatt.

Az Tratkezelési Szabalyzat sok esetben altalanos szabélyozast tartalmaz, indokolt a szervezetre torténd
testreszabds, valamint a bels6 szabélyzat és a gyakorlat kézti 6sszhang biztositdsa.

Ssz. Megallapitas Javaslat

Az Tratkezelési Szabalyzatban foglalt el6irdsok és | Iratkezelési Szabdlyzat feliilvizsgalata szilkséges, a
{ a Kkialakult gyakorlat sok esetben nincs | hatdlyos jogszabalyoknak és a gyakorlatnak
* | 6sszhangban. A szabdlyzat feliilvizsgalatakor | megfeleléen az egyedi sajatossagok
figyelembe kell venni az egyedi sajatossagokat is. | figyelembevételével.

A hasznalt  bélyegzékr8l, érvényes  aldiras-
bélyegz&krGl és a hivatalos célra felhasznalhatd
elektronikus aldirdsokrdl nyilvantartast kell vezetni.

5 Az Intézmény jelenleg nem rendelkezik bélyegz6
* | nyilvantartassal.

3 Az Intézmény jelenleg nem rendelkezik teljeskér(i | A kiadmanyozasi  jogkdroket  indokolt egy
* | kiadmanyozasi szabalyzattal. szabalyzatban megalkotni.

Az iratokon az irattari jelek hianyoznak:ez tébb
4. | problémat vet fel, elsGsorban a selejtezésnél,
majd azt kovetGen a levéltari atadasnal.

Az iratokat az irattari terv szerinti irattari jelekkel kell
ellatni.

5 Az atmeneti irattarbdl nem keriilnek ki az iratok a | Az iratokat lezarast kévetSen a kdzponti irattarban
| kozponti irattarba. kell elhelyezni.
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11/1/9. Vizsgalat cime: ,Intézkedési tervben foglalt feladatok végrehaijtasa — 2020-2021"
[Azonositd: 9/2022.]

Az utdellendrzés 13 szervezetet/szervezeti egységet érintett. Az ellendrzott szervezetek/szervezeti
egységek intézkedési terveket készitettek, melyeket véleményezésre megkiildtek a Hivatal felé.

Az utdellendrzés soran megallapithatd volt, hogy az intézkedési tervekben foglalt feladatok nagy
részét végrehajtottak.

A feladatok végrehajtésérdl nem minden esetben, illetve nem hataridSben torténtek meg a
beszamolasok. Kiemelt kategdridba tartozé megéllapitas az ellendrzés soran nem volt.

11/1/9.1. Vici Dunakanyar Szinhaz Nonprofit Kft. [Tktatdszdm:13/31/2022, 7

A vizsgalt idészakban a Térsasdgot érintéen egy db ellendrzési jelentés sziiletett, melynek soran
intézkedést igényld megallapitésok szama tizennyolc db volt.

A Térsasdag és az Onkormanyzat a feladatkorét érintd ellenSrzéseket kévetSen intézkedési tervet
keészitett, melyet az Ellen6rzési Osztaly részére megkiildétt, az osztaly vezetsje pedig véleményezte.
Az utdellendrzés sordn megallapithatd, hogy a javaslatok hasznositisa megtértént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hatéridében végrehajtésra keriiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt elSirés ~ az ellendrzétt az intézkedési tervben meghatérozott egyes feladatok
végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatarozott legutolsé hatérids lejartat kévetd 8 napon belil
irasban beszamol a koltségvetési szerv vezetSie részére, és ezen beszamoldt egyuttal tajékoztatasul
megkiildi a belsO ellendrzési vezetdje részére is — zdmében hataridben teljesiilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérdl az EllenSrzési Osztaly vezetGje
gondoskodott.

II/1/9.2, Vici Csalid- €s Gyermekjc/éti Kézpont. [Tktatoszam:13/32/2022.]

A vizsgalt id8szakban az Intézményt érintden 6t db ellendrzési jelentés sziiletett, melynek soran
intézkedést igénylé megéllapitasok szama tizennyolc db volt.

Az Intézmény a feladatkorét érintd ellenbrzéseket kévetSen intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellendrzési Osztély részére megkiildott, az osztaly vezetSie pedig véleményezte.

Az utdellendrzés soran megéllapithatd, hogy a javaslatok hasznositisa megtértént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hataridében végrehajtasra keriiltek.

A Bkr. 46. &-aban foglalt el6irds — az ellendrzétt az intézkedési tervben meghatérozott egyes feladatok
végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatarozott legutolsé hatarids lejartat kovetd 8 napon beliil
irasban beszadmol a koltségvetési szerv vezetdje részére, és ezen beszamolét egyuttal tajékoztatasul
megkiildi a bels6 ellen8rzési vezetje részére is — z6mében hataridében teljesilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartas vezetésérsl az Ellendrzési Osztély vezetGje
gondoskodott.

II/1/9.3. Vaci Vérosfejlesztd Kit. [Tktatoszam:13/33/2022. 7

A vizsgalt id8szakban a Tarsasagot érintéen harom db ellendrzési jelentés szilletett, melynek soran
intézkedést igényl6 megallapitasok szdma nyolc db volt.

A 13/15/2022. szam alatt iktatott - A tdrsasdg beszerzési folyamatai cimii- ellendrzés részeként
szerepelt a 13/4/2021. szam alatt iktatott - Beszerzési folyamatok cimii- ellendrzés utéellendrzése,
melynek soran négy darab intézkedést igényl8 megallapitas végrehajtasat ellendrizte az Ellendrzési
Osztaly.

Jelen ellendrzés vizsgat idSszakdba két db ellendrzési jelentés, 6t darab intézkedést igénylo
megdllapitasanak utoellendrzését vizsgalia a belsd ellenbrzés.

A Tarsasag a feladatkdrét érint ellendrzéseket kioveten intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellen6rzési Osztaly részére megkiildstt, az osztaly vezetSie pedig véleményezte.

Az utdellen6rzés sorén megdllapithaté, hogy a javaslatok hasznositasa megtortént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hataridében végrehaijtasra keriiltek.

2022. évi ellendrzési jelentés — VAc Véros Onkorményzat 25. oldal, &sszesen: 38



Véaci Polgdrmesteri Hivatal
Ellendrzési Osztaly

A Gtbkr. 23. § (6) bekezdésében foglalt el6irds — az ellendrzott szervezeti egység vezetSje az
intézkedési tervben meghatérozott egyes feladatok végrehajtdsardl az intézkedési tervben
meghatarozott legutolsé hatarid6 lejartat kovetd 8 napon belil irdsban beszamol a kdztulajdonban &ll6
gazdasagi tarsasag elsé szamU vezet&ije részére, és ezen beszamoldt egylttal tajékoztatasul megkdildi
a belso ellendrzési vezetdije részére is— zomében hataridben teljesiilt.

II/1/9.4. Vac Piac Kft [Tktatoszam:13/34/2022.]

A vizsgalt id6szakban a Tarsasagot érintéen két db ellenGrzési jelentés sziiletett, melynek sorén
intézkedést igénylé megallapitasok szama nyolc db valt.

A Térsasag a feladatkorét érintd ellendrzéseket kovetGen intézkedési tervet készitett, melyet az
EllenGrzési Osztély részére megkiildott, az osztaly vezetdje pedig véleményezte.

Az utdellendrzés soran megéllapithatd, hogy a javaslatok hasznositésa zémében megtortént, az
intézkedési tervhen foglalt feladatok részben hataridoben végrehajtasra kerdiltek.

A nyolc db intézkedést igényld megallapitasbdl, 5 db hatariddben végrehajtdsra keriilt, 1 db részben
végrehajtott volt és 2 db nem keriilt végrehajtasra. A részben végrehajtott és nem végrehaijtott
intézkedések megéllapitasait és javaslatait a belsGellendrzés tovabbra is fenntartja, ezt a jelentés V.
fejezetben az , Intézkedést igénylé megallapitasok és javaslatok” részben fejti ki részletesen.

A Bkr. 46. §-aban foglalt el6irds — az ellenGrzott az intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok
végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatarozott legutolsé hataridd lejartat kovetd 8 napon belil
irasban beszamol a kéltségvetési szerv vezetGje részére, és ezen beszamoldt egylttal téjékoztatasul
megkiildi a belsd ellendrzési vezet&je részére is — zomében hataridében teljesiilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérdl az Ellendrzési Osztély vezetSje
gondoskodott.

Ssz.

Megallapitas

Javaslat

Vac Piac Kft. szamviteli szabélyrendszere nem
ker(ilt mddositasra, a korabban kelt ellendrzési
megallapitas szerint. Az lgyvezetd ezen déntését
azzal indokolta, hogy 2021.01.01-t8] nincs
arbevétele a KFT-nek.-

A belsGellenérzés tovabbra is fenntartja az eredeti
javaslatot, miszerint a hatdlyos szamviteli
szabalyzatokat teljeskoriien vizsgaljak feliil.

A Szamv. tv.-ben megfogalmazott, a kiegészits
mellékletr6l irtak tekintetében a Tarsasag tovabbra
sem teljesitette teljeskorlien a kotelezettségét. (A
nemleges adatkdzlés is informacio értékkel bir.)

A belsSellen6rzés tovabbra is fenntartja az eredeti
javaslatot, miszerint a szabalyozés szintjén és a
gyakorlati megvalositas tekintetében is
fellilvizsgalandd a Tarsasag kiegészité melléklettel
dsszefliggésben felmerlls kotelezettsége.

A Térsasdg a Tak. tv. és az Info tv. szerinti
kozzétételi kotelezettségének tovabbiakban is csak
részben tett eleget a vizsgalt iddszakban.

A belsSellenGrzés tovabbra is fenntartja az eredeti
javaslatot, miszerint az Info tv. 1. szam( melléklete
szerinti struktira alkalmazasa kivanatos.

I1/1/9.5. Vaci Polgarmesteri Hivatal [Iktatészam:13/35/2022.]

A vizsgalt idGszakban a Hivatalt érintéen harom db ellendrzési jelentés sziletett, melynek soran
intézkedést igénylé megallapitasok széma tizenharom db volt.

2020. évben két darab ellendri jelentés sziiletett, melynek utdellendrzését 2022. évben az Ellendrzési
Osztaly elvégezte — az alabbi iktatasi szamU Jelentésekben, elkiiloniilt vizsgélati pontban:

A 13/6/2022. szam alatt iktatott — A nemzetiségi dnkormanyzatok gafdafkodasava/ dsszefiiggd
végrehajitdsi feladatok cimii- ellenGrzés részeként szerepelt a 13/16/2020. szam alatt iktatott ~
A nemzeliségi onkormanyzatok gazda/kodasava/ dsszefliggd végrehajtdsi feladatok cimii
ellendrzés utéellendrzése, melynek sordn hét darab intézkedést igényld megallapntas
vegreha]tasat ellendrizte az Ellendrzési Osztély. (a Jegyz&i Kabinetnél harom db, és a

Pénziigyi- és Ad6 Osztalynal négy db)

A 13/16/2022. szam alatt iktatott — Addbehajidsi tevékenység cimii- ellenbrzés részeként
szerepelt a 13/9/2020. szam alatt iktatott — Helyi addziatdsi cimli ellendrzés utdellendrzése,
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melynek soran az Pénziigyi - €s Add Osztdlyns! harom darab intézkedést igényl6 megallapitas
végrehajtését ellendrizte az Ellendrzési Osztaly.

Jelen ellenbrzeés vizsgalt idGszakaba egy db ellendrzési jelentés, harom darab intézkedést igényl6
megallapitasanak utdellendrzését vizsgalia a belss ellendrzés a Fejlesztési Oszldlyndl.

A Hivatal a feladatkérét érintd ellendrzéseket kévetSen intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellendrzési Osztaly részére megkiildstt, az osztaly vezetdje pedig véleményezte.

Az utdellendrzés sordn még nem A&llapithaté meg, hogy a javaslatok hasznositasa teljeskdriien
megtortént-e, mert az intézkedési tervben foglalt feladatok végrehajtésanak hatérideje 2022.12.31.

A Bkr. 46. §-aban foglalt eléirds, hogy az ellenGrzott az intézkedési tervben meghatdrozott egyes
feladatok végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatarozott legutolsd hatérid6 lejartat kdvets 8
napon belul irasban beszamol a kéltségvetési szerv vezetSje részére, és ezen beszamoldt egylttal
tajekoztatasul megkiildi a belsd ellenérzési vezetSie részére is. A Fejlesztési Osztaly 2023.01.08.-ig
kell, hogy a beszamoldt elkészitse, és megkiildje a belsd ellen8rzési vezets részére. A belsd ellendrzés
az intézkedési tervben foglaltak alapjan megallapitja, hogy az intézkedési tervben foglalt feladatok
végrehajtasa folyamatban van.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérdl az Ellendrzési Osztaly vezet&je
gondoskodott.

11/1/9.6. Véc Vdros Onkormédnyzat Csaldd - és Gyermekjoléti  Kézpont
[Tktatoszam:13/36/2022.]

A vizsgalt id8szakban az Intézményt érintden 6t db ellendrzési jelentés sziiletett, melynek soran
intézkedést igénylé megallapitdsok szama tizenhat db volt.

Az Intézmény a feladatkérét érintd ellendrzéseket kovetben intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellen6rzési Osztaly részére megkiildstt, az osztaly vezetéje pedig véleményezte.

Az utéellen8rzés sordn megallapithatd, hogy a javaslatok hasznositisa megtortént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hatéridében végrehaijtésra keriiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt eliras — az ellen8rzétt az intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok
végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatarozott legutolsé hatarids lejartat kovetd 8 napon beliil
irasban beszdmol a koltségvetési szerv vezetéje részére, és ezen beszamoldt egylttal tajékoztatasul
megkiildi a belsd ellenbrzési vezetSie részére is — zomében hataridében teljesiilt,

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérél az Ellendrzési Osztély vezetbje
gondoskodott.

II/1/9.7. Vac és Kérnyéke TDM Nonprofit Kft. [Tktatészam:13/37/2022. ]

A vizsgélt idészakban a Térsasagot érintSen egy db ellendrzési jelentés sziiletett, melynek soran
intézkedést igénylé megdllapitasok széma két db volt.

A Tarsasag a feladatkorét érintd ellendrzéseket kbvetden intézkedési tervet készitett, melyet az
EllenGrzési Osztaly részére megkiildétt, az osztaly vezetGje pedig véleményezte.

Az utdellendrzés sordn megallapithatd, hogy a javaslatok hasznositésa megtortént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hataridében végrehajtasra keriiltek, melyekrdl a Tarsasag ligyvezettje — az
Ellendrzési Osztaly vezetbjének felhivasét kévetden — tajékoztatast adott.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérél az Ellendrzési Osztaly vezetdje
gondoskodott.

11/1/9.8. Viac Vdros Gnkorményzat Gazdasagi Hivatala [Tktatészam:13/38/2022. J

A vizsgalt id8szakban az Intézményt érintSen egy db ellendrzési jelentés sziiletett, melynek soran
intézkedést igényld megdllapitasok szama harom db volt.

Az Intézmény a feladatkdrét érinté ellenSrzéseket kivetSen intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellen6rzési Osztaly részére megkiildstt, az osztaly vezetSje pedig véleményezte.

Az utéellendrzés sordn megéllapithatd, hogy a javaslatok hasznositasa megtortént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hatéridében végrehajtsra keriiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt elSirds — az ellendrzott az intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok
végrehajtasarol az intézkedési tervben meghatarozott legutolso hatérid6 lejartat kévets 8 napon beliil
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irasban beszamol a koltségvetési szerv vezetGje részére, és ezen beszamoldt egylttal tajékoztatasul
megklildi a belsé ellendrzési vezetdje részére is — hataridében teljesilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartéds vezetésérdl az Ellendrzési Osztdly vezetSje
gondoskodott.

I1/1/8.9, Véc Véros Onkorméanyzat Szocidlis Szolgdltatisok Hiza
[Tktatdszam:13/38/2022,7

A vizsgélt idGszakban az Intézményt érintden két db ellenérzési jelentés sziiletett, melynek sordn
intézkedést igénylé megéllapitasok szama 6t db volt.

Az Intézmény a feladatkorét érinté ellendrzéseket kovetGen intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellendrzési Osztaly részére megkiildétt, az osztaly vezetdje pedig véleményezte.

Az utdellendrzés soran megallapithatd, hogy a javaslatok hasznositisa megtértént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hataridében végrehajtasra kertiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt elSiras — az ellendrzott az intézkedési tervben meghatérozott egyes feladatok
végrehajtasarol az intézkedési tervben meghatérozott legutolsd hataridé lejartat kovetd 8 napon beliil
irasban beszadmol a kéltségvetési szerv vezetSje részére, és ezen beszamoldt egyttal tajékoztatasul
megkiildi a belss ellendrzési vezetbie részére is — zomében hataridoben teljesiilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérGl az Ellendrzési Osztély vezetGje
gondoskodott.

I1/1/9.10. Vaci Tavhd Wonprofit Kozhasznu Kit. [Tktatosz3m:13/40/2022.]

A vizsgalt idészakban a Tarsasagot érintben egy db ellendrzési jelentés sziiletett, melynek soran
intézkedést igénylé megallapitasok szdma nyolc db volt.

A Tarsasag és a Jegyz0, a feladatkorét érint§ ellenGrzéseket kovetSen intézkedési tervet készitett,
melyet az Ellendrzési Osztaly részére megkiildott, az osztaly vezetGje pedig véleményezte.

Az utéellen6rzés sordn megallapithatd, hogy a javaslatok hasznositdsa megtortént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hataridoben végrehajtasra keriiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt el6iras — az ellendrz6tt az intézkedési tervben meghatérozott egyes feladatok
végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatarozott legutolsé hataridd lejartat kévetd 8 napon beliil
irasban beszamol a koltségvetési szerv vezetSje részére, és ezen beszadmoldt egydttal tajékoztatasul
megkiildi a bels6 ellendrzési vezetdje részére is — zémében hataridében teljesiilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérdl az Ellendrzési Osztély vezetSje
gondoskodott.

II/1/9.11. Dr. Kenéz Zoltan idések Otthona és Klubja. [Tktatoszam:13/41/2022.]

A vizsgdlt idGszakban az Intézményt érintden két db ellenbrzési jelentés sziiletett, melynek sorén
intézkedést igénylé megéllapitasok szama hét db volt.

Az Intézmény a feladatkorét érint6 ellenGrzéseket kdvetSen intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellenérzési Osztdly részére megkiildétt, az osztaly vezetSje pedig véleményezte.

Az utéellendrzés soran megdllapithatd, hogy a javaslatok hasznositdsa megtértént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hataridében végrehajtasra keriiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt el6irds — az ellendrzétt az intézkedési tervben meghatérozott egyes feladatok
végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatarozott legutolsé hataridé lejartat kovetd 8 napon beliil
irdsban beszémol a koltségvetési szerv vezetbje részére, és ezen beszamolét egydttal tajékoztatésul
megkiildi a bels6 ellenbrzési vezetbje részére is — zémében hatdridben teljestilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartas vezetésérSl az Ellendrzési Osztaly vezetSje
gondoskodott.

1I/1/9.12, Vaci Sport Kézhasznt Nenprofit Kft, [Tktatoszam:13/42/2022.]
A vizsgalt idészakban a Tarsasagot érintden két db ellendrzési jelentés sziiletett, melynek soran
intézkedést igénylé megéllapitasok szama tizenkettd db volt.

A Tarsasag a feladatkorét érinté ellenérzéseket kovetfen intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellendrzési Osztaly részére megkiildott, az osztély vezetSje pedig véleményezte.
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Az utdellendrzés soran megdllapithatd, hogy a javaslatok hasznositdsa megtértént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hataridében végrehajtasra keriiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt el6iras — az ellendrzott az intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok
végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatdrozott legutolsé hataridé lejértat kévetd 8 napon beliil
frasban beszamol a kéltségvetési szerv vezetdje részére, és ezen beszamolGt egyuttal tajékoztatésul
megkiildi a belsé ellenbrzési vezetdje részére is — zémében hataridében teljesiilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérél az EllenSrzési Osztaly vezetGje
gondoskodott.

I1/1/9.13. Vaci Virosimazs Nonprofit Kft [Tktatdszém:13/43/2022.]

A vizsgalt id6szakban a Tarsasagot érintSen egy db ellendrzési jelentés sziiletett, melynek soran
intézkedést igényl6 megallapitasok szama &t db volt.

A Tarsasag a feladatkorét érinté ellenSrzéseket kdvetden intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellendrzési Osztaly részére megkiildott, az osztaly vezetéje pedig véleményezte.

Az utdellendrzés sorén megéllapithat6, hogy a javaslatok hasznositdsa megtortént, az intézkedési
tervben foglalt feladatok hataridében végrehajtasra kertiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt elGirds — az ellendrzott az intézkedési tervben meghatérozott egyes feladatok
végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatérozott legutolsé hatérid lejértat kovets 8 napon beliil
irésban beszamol a kdltségvetési szerv vezetSje részére, és ezen beszamoldt egydttal tajékoztatasul
megkiildi a belsd ellenérzési vezetbje részére is — zomében hataridében teljestilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérél az Ellendrzési Osztaly vezetSie
gondoskodott.

II/1/10. Vizsgalat cime: ,Bolcs6dék és Fogyatékosok Intézménye Intézményvezetd
munkaltatéi  intézkedései  soron  kiviili  ellendrzés”  [Azonosité: 1072022,
Iktatoszam:13/44/2022.]

2022. szeptember 10. napjan 108/2022.1V/119. iktatdsi szam alatt, Bolsédek és Fogyatékosok
Intézménye targyban Véc Varos Onkormanyzat jegyzéje és polgarmestere segitségét kérte a Bolcsédei
Dolgozdk Demokratikus Szakszervezete elndke. Az elndk I-IX. pontban foglalta éssze az intézmény
2021. 4prilisaban kinevezett intézményvezets, munkaltatdi intézkedésével kapcsolatos problémakat,
melyek allitasa szerint a munkahelyi légkért negativan befolyasoljak, ill. a j6 minSségli szakmai munka
biztositasat hatraltatjak, sok esetben akadalyozzék is. A polgarmester inditvanyozsara a jegyz6
jovahagyaséaval, soron kivilli belsd ellendrzésre keriilt sor, amely az aldbbiakban felsorolt
észrevételeket vizsgélta meg.

A, Munkaltatdi jog rendeltetésszertl atkalmazésa

Az intézmeény vezetSje a vizsgalt id8szakban a Kijt. értelmében nem folytathatott le fegyelmi eljarast,

mert erre vonatkozéan nem tartalmazott elGirdst sem a Kollektlv megéllapodss, sem a

munkavallaldkkal kotstt munkaszerzédes.

A Szervezeli integritdst sértd események kezelésének elidrdsrendjére vonatkozd belsé szabélyzatot

2021.08.25. napon elkészitette az intézmény vezetSje. A szabdlyzat I Aktaldnos rész 4. Fogalmak,

fogalmi elhatdroldsok szakasz szerinti panasz, gondatlansig, etikai vétség, fegyelmi vétség az

intézménynél a belsé ellendrzés rendelkezésére allé dokumentumok szerint néhany esetben eléfordult.

A bejelentések fogadasaval és kivizsgalasaval kapcsolatos feladatokat a munkéltatdi jogkdrt gyakorld

vezetGi végezhették, igy nevesitetten a szabalyzat szerint az igazgatd és az igazgatohelyettes

(Integritds szabdlyzat II. fejezef). A széban tett bejelentésekrdl jegyzGkényvet kell felvenni, ha erre

nincs mod, akkor feljegyzést (Integritds szabadlyzat IIl/2. fejezet). Ezen esetek dokumentdldsa nem

teljeskoriien jutott el a belsd ellenSrzéshez, feltételezhetd, hogy a jegyzékényvek nem minden
esetben késziiltek.

Az Integritds szabdlyzat szerinti bejelentések kivizsgalasara, és nyilvantartisara vonatkozé

dokumentacié nem késziilt ill. nem keriilt dtadésra a belsd ellenérzés részére. Az Integritds szabélyzat
VIII. fejezete szerint elSirt nyilvantartast, éves értékelést, dsszegzést 2022.01.31. napjdig a

fenntartonak nem készitette el és nem tovabbitotta az intézmény vezetéje.
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B.  Munkaltatdi mindsités folyamata

Az intézmény vezetGje nem adott &t a belsé ellendrzés részére belsd szabdlyzatot, amely a
munkavallaléi mindsitésre vonatkozik, igy a mindsités soran a Kjt. szabalyai voltak az irdnyaddak.
BDDSZ elndke sérelmezte az intézményvezetd minGsitési eljarasat, mindsitését, amit a
részlegvezetOrdl készitett, és amely éllitésa szerint valdtlan ténymegallapitasokat, helyenként pedig
személyiségi jogokat sérté megallapitasokat is tartalmazott.

A mindsités visszavondsat a dolgozd kérte, de az igazgaté asszony valaszaban megerfsitette, hogy
nem all médjaban visszavonni azt.

Az intézményvezetd a mindsitGlapot, és az érintett észrevételét eljuttatta a belsd ellendrzéshez,
mellyel kapcsolatban az belsé ellendrzés allaspontja az, a mindsités irdsbeli indokoldsanak
tartalmaznia kell azokat a tényeket, amelyeken a mindsitésben foglalt megallapitasok alapulnak. Ezek
hianyaban a munkaltaté altal készitett kiilon kimutatésok és mas szempont( értékelések egy esetleges
mindsités megsemmisitése iranti perben nem vizsgalhatok és nem vehetdk figyelembe [EBH 2014. M.
19.]. Az intézményvezetG 8 db mindsitésbdl relevansan 4 esetben indokolt szévegesen. A jévében
nagyobb figyelmet kell forditani a mindsités sordn a szbveges értékelésre, hogy azt az érintett
egyrészt megértse és el tudja fogadni, masrészt egy esetleges munkaiigyi per kapcsan felhasznalhaté
lehessen.

Az intézményvezetd 2022.10.20. napon kelt, 52-7/2022/1/18. iktatdsi szam alatti levelében
tajekoztatta a belst ellendrzést, hogy sem 6, sem a gyakornok kollégané nem rendelkezik olyan irésos
dokumentacidval, miszerint az Oktatdsi Hivatal nem tudta befogadni a gyakornok beadvéanyét, elsé
megkeresés a korabban is leirt id6pontban toértént - 2022.05.12-én - igy nem igazolt a mulasztas
ténye. Nem allapithaté meg a rendelkezésre allé dokumentumok alapjan az érdeksérelem sem.

C. Részlegvezetd kinevezés modositdsa, vezetdi megbizatisanak visszavondsa

Az intézményvezet6 2021.07.22. napon kelt Mindsitési lapot atadta a részlegvezetd részére, majd
2021.07.26. napon téjékoztatta arrdl, hogy ,kevéssé alkalmas” mindsitési eredménye miatt a
munkaltatéi dontésen alapuld illetménye 2021.08.01. naptdl visszavonasra kerill.

Az intézmény személyi anyaga nem tartalmazza a részlegvezetd Kinevezés moidositdsdr. A KIRA
program, személyi torzsadatok képernyd fotdja tartalmaz informaciot arrdl, hogy munkaltatdi déntés
alapjan juttatott illetményt nem szamfejtettek a részlegvezetd részére. Az intézmény nem rendelkezik
érvényes, alairt kinevezés mddositassal, pétolni sziikséges.

Nem tekinthetd a kinevezés modositasnak, ha a munkaltatd egyoldald intézkedése alapjan torténik az.
A munkaszerz6dés médositasa csak irdsban érvényes, de ezen érvénytelenségi okra csak a
munkavallal, s 6 is csak a modositasat kévetd harminc napon beliil hivatkozhat. Ha a munkavallald
tudomasul veszi a kialakult &llapotot és az Mt-ben meghatarozott idétartam alatt nem tamadja meg a
munkaltatd jognyilatkozatat, ebben az esetben a mddositas bekévetkezik.

A KIRA rendszerbd! nyomtatott képernyé fotd arrdl is tanlskodik, hogy 2022.10.18. napon a
részlegvezetd részére 11003 jogcimen vezetSi potiékot szémfejtett az intézmény, a vezetdi kinevezés
nem keriilt visszavonasra, amely tényt az intézményvezet6é 2022.10.20. napon kelt 52-7/2022/1/18.
iktatdsi szadm alatti tajékoztats levele is tanlsit.

D. Cafeléria jultatss

Adézasi szempontbél a munkabéren kiviil adott juttatdsok négy csoportba sorolhatok, ezek kozt
szerepel az Szja térvény 71. §-a szerinti béren kivilli juttatdsok kore, amely nevesiti a Széchenyi
Pihend Kértyat. Jutalom lehet-e béren kiviili juttatds? A belsd elienorzes alldspontja az, hogy a
munkavélilalé Jutalmat prémiumét nem utalhatia a munkaltatd a SZEP- -kértya valamely alszamléjara,
gondolva az igy elérheté megtakaritasi lehetéségre. Ebben az esetben ugyanis a NAV atmindsitheti a
juttatast, annak valosagos tartalma alapjan, megallapithatia az addhianyt, jarulékhianyt és a
szankcidkat is. A szankcidk lehetnek addbirsag, mulasztasi birsag, késedelmi pétiék.
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E.  Erdekvédelem mikédésével Gsszefiiggd munkaltatdi dontések

Az intézmény dolgozéi koziil 2022.01.01 napon 9 f6 a Bélcsédei Dolgozok Demokratikus Szakszervezet
tagja, errél a szakszervezet 2/2022/1V/3. iktatdsi szdm alatti Jgazolds szakszervezeti munksidd-
kedvezményhez dokumentuma taniskodik.
BDDSZ a szakszervezeti titkar tagsdga tényét, a szakszervezet tagdij levondsra vonatkozod
meghatalmazassal igazolta.
A belsé ellendrzés megéllapitotta, hogy a 2021. december 01. napon kelt szakszervezeti titkar
Adalfelvétel] lapjardl hidnyzott a munkahely és a szervezeti egység pontos meghatérozésa, amely
2022. marcius 04. napi Adatfelvételi lap médositasakor pétlasra keriilt, azonban errdl a munkaadd
nem tajékoztatta az érintettet.

Ssz

Megallapitas

Javaslat.

Nem keriiltek teljeskérlien a sérelmezett esetek
jegyzékonyvezésre, nem késziilt réluk minden
esetben feljegyzés.

Javasolja a belsé ellenGrzés a munkahelyi panaszok,
frasbeli régzitését teljeskériien.

A bels6 ellenSrzés megallapitotta, hogy a
szakszervezeti titkdr 2021.12.01. napon kelt
Adatfelvételi lapjardl hidnyzott a munkahely és a
szervezeti egység pontos meghatarozdsa, amely
2022.03.04. napi Adatfelvételi lap mddositésakor
pétlasra keriilt, azonban errl a munkaaddé nem
tdjékoztatta az érintettet.

A bels6 ellenGrzés javasolja, keriilion feliilvizsgalatra
a kozalkalmazottak Adatfelvételi lapja, és akinél
sziikséges, keriiljén rogzitésre a munkaltatd neve és
cime, a munkahely alapitd okirat szerinti neve és
cime, valamint a szervezeti egység pontos
megnevezése. Az alkalmazottak  t&jékoztatdsa
torténjék meg az Adatlap elkészitése elftt.

Az intézményben parhuzamosan két darab Etikai
kodex van hatalyban.

Az Etikai kddexeket felil kell vizsgalni. Torekedni kell
arra, hogy az mindenki szamara kozérthetd legyen,
és helyi sajatossigokra tekintettel készilion. A
megalkotdsakor, mind a munkdltatd, mind a
munkavallaldi egyetértése sziikséges.

Vac  Varos  Onkormanyzata  koltségvetési
intézményeiben dolgozdk juttatdsaira
vonatkozdan Kollektiv megéllapodas modositasara
kerdlt sor 2022.01.01. nappal. A megéllapodas,
amely a cimébdl is kideriil, csak a juttatasokrdl
tartalmaz elSirdsokat, a fegyelmi eljdrasrol nem.

Az intézmény vezetSje kezdeményezze a Kollektiv
megallapodas mddositésat, amely kitér a fegyelmi
eljarasokra is. Tegye megq javaslatat a varos vezetése
felé.

Szervezeti integritdst  sértd  események
kezelésének eljarasrendje alapjan az
intézményhez  benyljtott  bejelentésekrsl  az
igazgatd évenkénti nyilvantartast kételes vezetni,
éves értékelést, dsszegzést minden év 01. hé 31.
napjaig a fenntarténak tovabbitani koteles.

Az intézményvezetS a szabdlyzatban elGirt
nyilvantartast nem vezette, beszamolasi
kotelezettségének nem tett eleget.

I/

Bizonytalan, vagy csak a min8sitést végzé részérdl
megitélhetd hidnyossaga, hibdja esetén a
mindsitést teljes egészében hatalyon kivil kell
helyezni.

A minGsités irasbeli indokoldsanak kell tartalmaznia
azokat a tényeket, amelyeken a min&sitésben foglalt
megallapitdésok  alapulnak. (Ezek hidnyaban a
munkaltatd altal készitett killén kimutatdsok és mds
szempont( értékelések a mindsités megsemmisitése
irdnti perben nem vizsgdlhatdk és nem vehetdk
figyelembe [EBH 2014. M. 19.].)

Kinevezés médositasardl akkor beszélhetiink, ha
felek egyez6 akaratnyilatkozata, vagy az egyik fél
jognyilatkozata folytan megviéltozik a kinevezés
tartalma. A vizsgalat idején az intézmény nem
rendelkezett T.F. érvényes, alairt kinevezés
maodositasaval.

Ha a munkavéllalé tudomdsul veszi a kialakult
allapotot és az Mt-ben meghatérozott idétartam alatt
nem tdmadja meg a munkaltaté jognyilatkozatat, a
moédositas  bekovetkezik. Az intézményvezets
vizsgalja feliil a kinevezés mddositast.
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A minden dolgozénak azonos feltételekkel adott | Az intézményvezets mindsitse a 2020. év végén
juttatas és a jutalom nem azonos elbiralas ald | dolgozéknak adott juttatdst, annak valosdgos
8 esik. A tevékenység ellenértékeként adott | tartalma alapjan. Mérlegelie azt, hogy a NAV
© | juttatdsra (jutalom) ugyanis nem alkalmazhatok a | megéllapithatia az adéhidnyt, jarulékhidnyt és a
béren kivilli és az egyes meghatdrozott | szankcidkat is. A szankciok lehetnek addbirsag,
juttatdsokra vonatkozd kedvezGbb szabdly. mulasztasi birsag, késedelmi potiék.

A belsG ellenérzés rendelkezésére &llt a kifogasolt
9 Munkakéri leirds, amely a BDDSZ éltal sérelmezett | A belsS ellen8rzés javasolia a munkakdri leirasok
" | pontokban részben feliilvizsgdlatot és korrigdlast | feliilvizsgalatat.

igényel.

1I/1/11. Vizsgalat cime: , Kozteriilet-Felligyelet - Varosi parkolassal kapcsolatos feladatok
elldtasa” [Azonositd: 11/2022,; Iktatdszam.13/45/2022.]

A parkolasi feladatok folyamatos, jo szinvonal( megvaldsitdsa magasszint{i szervezést igényel, mivel a
feladatok dsszetettek, az évek soran folyamatosan boviiltek és a joviben is egyre névekednek majd
(pl. parkolasi zéndk szamanak emelkedése).

A varosi parkolasi feladatok napi ill. idGszakos irdnyitasa magaban foglalja:

- a parkoldautomatak folyamatos (izemeltetését,

- a kiilénbdz6 modon beérkezd (mobil, készpénzes, bankkartyds, utaldsos) és tébb jogcimen
felmeriilld (parkoldsi dfj, potdij, birsag) parkoldsi bevételek kezelését és nyomon kévetését
(automatak dritése, érmeszamldlas, pénztar lizemeltetés, kintléviségek kezelése stb.),

- a parkolas ellen6rzését,

- afeladatok elldtésaért felel6s dolgozdk munkafeltételeinek biztositasat,

- adolgozdk munkajanak koordinalasat,

- afeladat elldtasat segitd kiils6 cégekkel vald kapcsolattartast,

= az ligyfélszolgélatot,

- és a munkafolyamatokat tAmogatd szamitégépes rendszerek miikddtetését, az azokbdl nyert
adatok feldolgozasat, adatszolgéltatast.

A vizsgdlat soran rendelkezésre allé informéciok, anyagok és helyszini ellendrzések alapjén
megallapithatd, hogy Véc Véaros Onkormdnyzat Kézteriilet Feliigyelete az SZMSZ-ben megéllapitott
feladatait folyamatosan (az év minden napjén) jo szinvonalon latja el, tovabba a varosi parkolasi
rendeletben foglalt elSirdsoknak is eleget tesz (részletesen a jelentés A.1. és A.2. pontjaban).

A vizsgalt 2021. év 1. félévében még érvényben voltak a Covid jarvannyal kapcsolatos intézkedések —
pl. ingyenes parkolas -, ennek ellenére a Kozteriilet Feligyeletnek sikeriilt a pénziigyi tervét jelentésen
meghaladd bevételt realizalnia (részletesen a jelentés B.9. pontjaban).

A kozfelligyelék a torvényben elSirt képzési feltételeknek eleget tettek. Az osztaly dolgozéi
rendelkeznek aktudlis munkakori leirdssal. A kozteriilet feliigyelék munkaruha/egyenruha ellatdsa
szabalyozott. A gyakorlatban is rendelkezésiikre all az elSirds szerinti juttatds. A parkolasi feladatok
elvégzéséhez szitkséges személyi és targyi feltételek rendelkezésre &linak.

Az Ugyfélszolgalat teriiletén az elmilt években tobb korszerlisités is megvaldsult pl. Net bérlet, Gj
parkold 6rak, bankkartyds és mobil telefonos fizetési lehetdség), mely a parkoldsi feladatok
végrehajtasat meggyorsitotta, atldthatobbd tette, az informatikai fejlesztéseknek kdszonhetéen tobb
informacid all az lizemeltet6 rendelkezésére, és a lakossag fogyasztdi elégedettsége is nétt (jelentdsen
kevesebb a reklamacid, és tobb a szabad/hasznélhatd parkoldhely a belvarosban.

Az el6z6ekben felsorolt Gsszetett munkat j6 szinvonalon segitik azok a kiilsé véllalkozdk, akik a mobil
telefonos vasarlas, a parkoljegy automatak karbantartdsa, a pénztar és parkolédrak informatikai
Uzemeltetése vagy a mélygardzs lizemeltetése terén nyQjtanak szolgaltatdsokat V&c véros
Onkorményzatanak.
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A parkolasi tevékenység egyik igen fontos teriilete az drbevétel pénziigyi realizilasa. A parkoldsi
bevételek tébb mddon (online, tutalds, készpénz), és tobb kiilsé cég kdzremiikodésével (pénzszallitd
cég, bank, nemzeti mobilszolgaltatd cég, kovetelés behajtd cég) valdsulnak meg. A pénzkezelési
szabélyok és a bevétel optimalizélds érdekében ezen folyamatok nyomon kévetése, folyamatba épitett
ellendrzése igen fontos.

Az ellendrzes t6bb hidnyossagot is feltart a pénziigyi folyamatok gyakorlata és a folyamatba épitett
ellendrzés  teriiletén, mely az ellendrzési jegyzOkdnyv V. pontjdban — Intézkeddst igénylé
megéllapitasok és javaslatok - keriilt részletezésre, tovabba megoldasi javaslatok is megfogalmazasra
ker(iltek az ellendrzés részérdl.

Az ellenbrzés sordn megéllapitdst nyert, hogy a parkoldsi feladatok bevételei meghaladjak a
raforditasokat, tehat rentabilisan miikédik a tevékenység. Az is kideriilt, hogy a térfelszini parkolas
adja a bevételek nagyobb részét. A parkoldjegy értékesitésnél a fogyasztdk egyre névekvd aranyban a
mobil telefonos jegyvasarlast részesitik elényben.

A pétdijak kiszabésa szabalyosan torténik. A kintlévéség dllomany — ki nem fizetett pétdijak allomanya
- kezelését/behaitasét killsd cég végzi. A Kozterlilet Feliigyelet a pénziigyi elszamolasokhoz sziikséges
adatszolgaltatésokat — pl. Afa bevalldshoz ~ rendszeresen biztositja a Pénziigyi és Adé Osztaly felg,
tovabba eleget tesz a Testiilet felé a t4jékoztatdsi kotelezettségének is. Ellenben a kintlévéség
allomany alakuldsérdl, a behajthatatlan kintlévségekrdl nincs a Pénziigyi és Ad6 Osztalynak
naprakész informécidja. Ezen a jovGben indokolt javitani (részletesen a jelentés B.10. pontjéban).

Osszességében megdllapithatd, hogy a Kozteriilet Feliigyelet a parkolassal kapcsolatos igen 6sszetett
és egyre boviil§ feladatokat j6 szinvonalon, folyamatosan meg tudta és megtudja valdsitani. Ehhez a
személyi és targyi feltételei is adottak.

A parkolasi dijakkal és potdijakkal kapcsolatos pénzforgalom viszont a jelenleginél erdsebb kontrollt
igényel, és a pénziigyi szabalyok betartasara is nagyobb hangsilyt kell fektetni a jovoben.

Ssz Megaliapitas Javaslat

A Dbérlet értékesitési munkdt végzé dolgozd
munkakéri leirdsa nem tartalmazza a pénztarosi | A pénztéros munkakori lefrasanak kiegészitése a
1. | feladatokat. A pénztdros nem rendelkezik a | pénztérosi feladatokkal. A pénztiros részérd|
készpénzkezelési  szabdlyzatban  eldirt  anyagi | anyagi felel8sség véllalssi nyilatkozat alairasa.

felelGsségvallalasi nyilatkozattal.

) A bérletpénztar nem rendelkezik pénztar helyettessel

v e o PR ; Pénztar helyettes és pénztér ellendr kinevezése.
es penztar ellendrrel. (ellendrzési jelentés B. 5. pont) petiesies penz n S

A gyakorlatban a pénztarban maradd bevételi/kiadési
pénztar bizonylatok nem kerilinek nyomtatésra. A
3. | készpénzkezelési szabélyzat szerint papiralapon is el§
kell allitani a bizonylatot. (ellendrzési jelentés B.5.
pont)

A készpénzkezelési szabalyzat 3.8. pontjanak
megfelelen kell elGallitani a pénztarbizonylatokat.

Az érmék elszallitdsdt az OTP-be a Criterion Kft.
g végzi. Az Onkormanyzat és a Kft. kozott nincs | Megbizdsi  szerzédés Ilétesitése az  érmék
" | megbizasi szerz6dés a feladat ellatasara. (ellendrzési | szallitasara.

jelentés B.7. pont)

A készpénzkezelési szabalyzat 1IV. pontja szerint az
automatak (ritését személy - és vagyonvédelmi

5 tevékenységgel foglalkozé gazdasagi tarsasaggal kell | A parkolddrak érmediritési gyakorlatdt és a belsd
" | végeztetni. 20226l ezt a tevékenységet a Kozteriilet | szabélyozast dsszhangba kell hozni.

Feligyel6k végzik. A jelenlegi gyakorlat eltér a
szabalyozastdl. (ellendrzési jelentés B.5. pont)
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Az érmék atvételét, szamoldsat, az érmés zsakok
atadasdt a pénzszdllité cég felé a Kozteriilet
6 Feliigyelet OsztalyvezetSje végzi. Ez az elbirdsokkal
© | ellentétes. A pénzkezel$ és a pénzkezelés ellenére
nem lehet ugyanaz a személy. (ellenérzési jelentés
B.7. pont)

Indokolt kijeléini egy pénzkezelSt, aki felel az
érmék szamolasaért, atadasaért, a
pancélszekrény kezeléséért, és nyilvantartasaért.

A Kozteriilet Feliigyelet nem vezet nyilvantartast a
5 pancélszekrényben tarolt készpénzrél (érmékrdl). Ez
‘" |a készpénzkezelési  szabdlyzattal  ellentétes.
(ellendrzési jelentés B.7. pont)

A pancélszekrényben 1évé érmék forgalmardl
nyilvantartas kialakitasa, és folyamatos vezetése a
készpénzkezelési szabalyzat szerint.

A Kozterlilet Feluigyelet és a Pénzligyi és AdS Osztaly
8 ellendrzési nyomvonala nem tartalmazza a parkolasi
| dijakkal kapcsolatban adddd  pénziigyi ellenbrzési
feladatokat. (ellenGrzési jelentés B.8. pont)

Javasolt az ellendrzesi nyomvonal kiegészitése.

1I/1/12. Vizsgélat cime: ,Iratkezelési tevékenység utdellendrzése” [Azonosité: 12/2022.;
Tktatészam.13/48/2022.]

Az ellendrzés — a Vaci Csalds — és Gyermekjoléti Kozpont Intézményvezetd kérésére, a Jegyzd
jovahagyasaval — a 2022. évi ellenGrzési tervben szerepl6 soron kiviili ellendrzési tevékenységként
kerdil lefolytatasra.

A vizsgalat sordn felmérésre és értékelésre keriilt az ellendrzési jelentésekben foglalt megallapitasokra
és javaslatokra készitett intézkedési tervekben szerepld feladatok végrehajtasa. A vizsgalt idSszakban
az Intézményt érinten iratkezelési tevékenység utdellendrzése kapcsan egy db ellendrzési jelentés
sziiletett, melynek soran intézkedést igénylé megéllapitasok szama 6t db volt.

Az Intézmény a feladatkorét érintd ellendrzést kovetéen intézkedési tervet készitett, melyet az
Ellendrzési Osztaly részére megkildott, az osztaly vezetSje pedig véleményezte,

2022. november 2. napjan helyszini ellendrzést tartott Osztalyunk, az intézkedési tervben foglaltak
végrehajtasaval 6sszefiiggésben.

A belsé ellenérzés a helyszini ellenGrzésen az intézkedési tervben foglalt 6t darab megdllapitas
végrehajtasat vizsgalta részletesen és az ellendri jelentésben foglalt javaslatokat.

Az intézkedési tervben foglalt intézkedésekkel kapcsolatban az alébbiakat tapasztaltuk:

Az iratkezelési szabdlyzat feliilvizsgélatdt megkezdték a belsé ellendrzés javaslatai,
szempontjai alapjan, jovéhagyasara azonban még nem keriilt sor, a feladat végrehajtasa
folyamatban van. Jelen szabdlyzat és egyéb szabdlyzatok teljeskorii feliilvizsgdlatira és
jovahagyasara, egy folyamatban lévd atszervezés miatt nem keriilt még sor.

- A gépi iktatds bevezetésének koltségeit, gyakorlati bevezetésének lehetSségeit el kezdték
felmérni. A koltségek vonatkozasaban harom darab arajanlatot kértek (Vitarex Stadid, Kulcs-
Soft, DWS Digital). A 2023. évi koltségvetésben kivanjék betervezni az iktatd program dijat.

- A kézi- és kbzponti irattar kialakitésa megtortént. A kézponti irattar kulccsal nyithatd és
zarhaté. A kulcs egy szémzéras szekrényben van elzérva, melyhez kijeldlt személy férhet
hozza. Az irattérba elkiilonitetten taroljak a pénziigyi- és szakmai iratokat.

- A Csaldd-és Gyermekjoléti Kézpont és a Gyermekjoléti Szolgdlat vonatkozésaban az iratok
duplikacidjat 2022. szeptember 15. napjatdl megsziintették. Az iktatast végzé munkatars az
ligy tgyintézGjére iktatja az iratot és részére adja &t tovabbi ligyintézés céljabdl.

- A bélyegz6 nyilvantartas elkésziilt.
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Az ellendrzési jelentésben foglalt javaslatokkal kapcsolatban az aldbbiakat tapasztaltuk:

- A Gazdasagi Csoport iktaté kdnyveinek rovatai telieskériien vannak kitdltve a belsé ellengrzés
altal megfogalmazott javaslatot figyelembe véve, miszerint az tigyirattal érintett személy neve
is megjelenik a munkakorén kiviil.

- A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalatnél az iratkezelési
segédeszkdzok hitelesitése megtortént, az iktatokdnyveinek rovatai kitsltése még mindig nem
teljeskord, az ligyintéz6 elbaddivet- és irattéri jeleket tovabbra sem hasznl.

- Iktatébélyegzé beszerzésérdl még nem gondoskodott az Intézmény, beszerzése folyamatban
van.

A belst ellendrzés az ellendrzési jelentésben tett javaslatait tovabbra is fenntartja.

Az utdellenbrzés sordn megéllapithatd, hogy a javaslatok hasznositisa részben megtortént, az
intézkedési tervben foglalt feladatok zémében hatariddben végrehajtasra keriiltek.

A Bkr. 46. §-aban foglalt el6irds — az ellenérzott az intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok
végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatérozott legutolsé hataridé lejartat kovetd 8 napon beliil
irasban beszamol a kéltségvetési szerv vezetSje részére, és ezen beszamoldt egyuttal tajékoztatasul
megkuldi a belsd ellendrzési vezet&ije részére is — hataridében teljestilt.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében foglalt nyilvantartds vezetésérdl az Ellenérzési Osztély vezetbje
gondoskodott.

II/1/13. Vizsgalat cime: ,Intézményi belsd szabalyoz6k és az intézményi belsé
kontrollrendszer miikédésének feliilvizsgdlata Vac Varos Onkormanyzat Bolcsédék és
Fogyatékosok Intézményénél” [Azonosité: 13/2022.; Tktatészam.13/54/ 2022.]

Bkr. 31. § (5) bekezdésében foglaltak szerint az éves ellenfrzési tervet a belsé ellenérzési vezetd a
koltségvetési szerv vezetSjének egyetértésével, helyi dnkorményzat esetében a képvisels-testiilet
egyetértésével médosithatja.

A 2022. évre vonatkozd Bels6 ellenérzési terv 1/3/8. sorszam alatti Bizonyossdgot add tevékenyséy -
Intézmeényi belsd szabdlyozok és az intézmenyi belsd kontrollrendszer mikédésének felitvizsgalata

Véc Varos Onkorményzat Bolcsédék és Fogyatékosok Intézményénel nem keriilt végrehajtasra.

Mddosits oka:

e 1/3/8. sorszam alatti ellen6rzés tervezett id8pontja 2022. II. negyedév, ugyanebben az idében
zajlott 253/2021. ellenbrzési szém alatt Vdc Vdros Onkorményzat és az dltala irdnyitott
koltségvetesi szervek 2021. évi kincstari effenérzése,

2022. aprilis 25-én hivatali kapun keresztiil kapta meg az Onkormanyzat a Magyar
Allamkincstar OPSZEF/59-8/2022. iktatasi szam alatti Jelentését, mely teljeskoriien lefedte a
belsé ellendrzési tervben foglat vizsgalat targyat, mind témajat mind a vizsgalt idészakot, igy
az ellen6rzés okafogyottd valt.

e 2022. oktober 19. napi képvisel6-testiileti Glésen 295/2022. (X.19.) hatdrozat szam alatt a
déntéshozé a BFI tagintézményeinek feladatait a VCSGYK-ba, valamint a IOK-ba tirténd
integraldséhoz kapcsolodd elvi dontést hozta. A hatarozat értelmében 2023. januar 1-tdl,
jelenlegi formaban a BFI miikodését nem folytatja, az ellendrzés targya szerinti
szabalyozottsag vizsgalata az intézménynél irrelevinsé valt. (A képviselG-testiilet az
Intézmény megsziintetését a 2022. decemberi tilésén 2023, februar 1. napjara médositotta).

Az Intézményvezetd a fentiek alapjan 52-10/2022/1/18. iktatasi szam alatt az ellenbrzés
okafogyottsagaval egyetértett.
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1I/1/14. Vizsgalat cime: Tamogatas, javaslatok megfogalmazasa Dr. Kenéz Zoltan
Iddsek Otthona és Klubja Intézményben — GDPR/ adatvédelmi, adatkezeldsi szabalyzat
megalkotasahoz” — Tanacsadas [Azonositd: 14/2022,; Tktatdszdm.13/56/2022.]

A Dr. Kenéz Zoltéan Id6sek Otthona és Klubja intézményvezetGje az éves ellentrzési tervben szakmai
tanacsadast kért az Ellenérzési osztalytél GDPR/adatvédelem és adatkezelés targyban.

Az alabbi szakmai vélaszokat adja a belsé ellendrzés a konkrét intézményi kérdésekre:

Szemelyi iratok fénymésolhatdsaa

A személyes adatok védelmérdl szold jogszabalyok nem rogzitik a személyes adatbekérés és az
adatrégzités konkrét maodjat, lehetGségeit, de rogzitik a személyes adatkezelés jogi korlatait. Csak a
torvényes cél eléréséhez szilkséges esetekben és mértékben lehet személyes adatot kezelni.

Az intézmény adatbekérési gyakorlata szerint a személyi igazolvanyt, a lakcimbejelentd kartyat és a
TAJ kértydt fénymadsolja. Vezet6i mérlegelést igényel, hogy ezen iratokon lévd személyes adatok
mindegyike sziikséges-e az intézményi miikddési cél eléréséhez? (pl. fénykép, személyi szam, aldirés
sziikséges-e?).

A NATH elnoke nem tamogatja — egyes specidlis esetektdl eltekintve — a személyi adatokat tartalmazé
iratok fénymasolasat és szkennelését.

Ezek alapjan a bels6 ellen6rzés nem javasolja az intézménynek a személyi adatokat tartalmazé iratok
fénymasolasat ill. szkennelését.

Szamitégépen térolt személyes adatok, e-mail-ek kezelése

A GDPR az adatbiztonsag korében nem tartalmaz konkrét, kotelezé elirdsokat.

A GDPR az egyik lehetséges adatkezeld intézkedésként emliti a titkositast, melyet az e-mail-ben
kildott személyes adatok esetében is lehet alkalmazni.

A szamitégépen tarolt adatok miiszaki incidens bekovetkeztekor fellépd adatvesztésének megeldzését
a rendszeres kiils6 adathordozokra térténé mentéssel lehet megoldani.

A szamitdgépen tarolt személyes adatok illetéktelen személyektdl torténd védelmét a szamitdgépes
hozzéférés lehetbségének szabélyozasaval, jelszd alkalmazasaval lehet megoldani.

I1/2. A belso kontrollrendszer 6t elemének értékelése [Bkr. 48. § bb) pont]

A Bkr. 48. § b) pontja alapjén a bels6 ellendrzési vezet6 az éves ellenbrzési jelentésben az ellendrzési
tapasztalatok alapjan értékeli a belsd kontrollrendszer miikédését,

A belsé kontrollrendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossdg megszerzése érdekében
kialakitott folyamatrendszer, amelynek célja, hogy a miikddés és gazdalkodds sordn a
tevékenységeket szabdlyszerlien, gazdasagosan, hatékonyan, eredményesen hajtsdk végre, az
elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék, és megvédjék az erbforrasokat a veszteségektdl, karoktd! és
nem rendeltetésszerii hasznalattdl [Aht. 69. § (1) bek.].

A 2022-as évben utdellendrzés kapcsan minden gazdasagi tarsasagot, koltségvetési szervet, valamint
a Polgarmesteri Hivatal 2020-2021. évben ellenGrzott belsé szervezeti egységét vizsgaltuk. Ondlié
ellenérzésként 6 db nemzetiségi 6nkormanyzat, 3 db gazdaségi tarsasag, 3 db kéltségvetési szerv és a
Polgdrmesteri Hivatal 3 db szervezeti egysége ellen8rzésére keriilt sor. Az Onkorményzat intézményei
egymastol eltéré feladatokat latnak el, més-mas miikodési feltételekkel és szervezeti felépitéssel
rendelkeznek.
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II/2/1. Kontrollkérnyezet

Az Onkorményzat feladatait, céljait az Métv. régziti. Az dnkormanyzati intézmények céljai és szervezeti
felépitésik pedig azok alapitd okirataiban és szervezeti és miikddési szabalyzataiban rogzitettek. A
bels6 szabalyzatok feliilvizsgélata folyamatos, indokolt esetben médositasuk megtorténik.

A Polgarmesteri Hivatalban a szabdlyzatok évenkénti rendszeres &ttekintése, feliilvizsgalata
megvaldsul, a szabélyozok tartalma Gsszességében az elvarasoknak megfeleld. Az intézmények a
gazdalkodashoz, tovdbba a miikédéshez sziikséges belsd szabalyozdkkal rendelkeztek, azonban azok
folyamatos fellilvizsgalata, karbantartasa tobb esetben nem volt megfelels, melyekre az ellenbrzés
felhivta a figyelmet.

A munkakdri leirasok az esetek nagy részében meghatdrozzdk a feladatokat és a felel§sségi
viszonyokat, az ellen0rzés — a vizsglati tapasztalatok alapjdn - tobb esetben javaslatot tett a
munkakdri leirasok kiegészitésére. A munkafolyamatok rogzitése jellemzéen a belsé szabélyozd
rendszerekben jelenek meg intézményenként eltérd mértékben és részletezettséggel. Az ellenbrzés — a
vizsgalati tapasztalatok alapjan - tobb esetben javaslatot tett e munkafolyamatok dokumentalt
meghatérozasara.

Az elmilt évekhez hasonldan az intézményi feladatok elldtdsdhoz rendelt human-erSforrds
dnkormanyzati szinten alapvetSen megfeleld volt. A szocidlis teriileten eléfordulnak ezzel kapcsolatos
problémék (megfeleld szami és képzettségli munkaerd biztositisa), tovabbd tébb munkatigyi
hianyossag tapasztalhatd, ezek azonban alapvet6en nem akadalyoztak a feladatok ellatasat.

Az integritas a kiilsd és belsé szabalyoknak, valamint a szervezet vezetSje és az irdnyité szerv &ltal
meghatarozott célkitlizéseknek, értékeknek és elveknek megfeleld miikddés. Az etikai értékek és
integritas teriiletén a koltségvetési szervek tekintetében eltéré gyakorlat nem volt tapasztalhato.

II/2/2. Integralt kockazatkezelési rendszer

Formalizalt kockdzatelemzési, kockdzatkezelési rendszer - melyben a kockdzatok meghatarozasa,
felmérése, elemzése, kezelése, valamint a teljes folyamat feliilvizsgdlata dokumentélt — jellemzéen
nem kertilt minden intézménynél kialakitasra.

I1/2/3. Kontrolltevékenységek

A kéltségvetési szerv vezetGje kételes a szervezeten beliil kontrolltevékenységeket kialakitani, melyek
biztositjak a kockdzatok kezelését, hozzgjarulnak a szervezet céljainak eléréséhez, és erdsitik a
szervezet integritasat [Bkr. 8. § (1) bek.]. A kontrolitevékenységek azok az eszkozok, eljarasok,
mechanizmusok, amelyeket a szervezet vezetése annak érdekében hozott létre, hogy elSsegitse a
szervezet célkitlizéseinek elérését. Az ellendrzés kiemelt figyelmet forditott a folyamatba épitett
kontrollok (akar vezet6i, akar az adott munkakdrre vonatkozdéan) kialakitisara és miikddésére,
melynek fejlesztésére, erGsitésére a javaslatait megtette,

Az 6nkormanyzati intézmények tevékenységei, folyamatai tekintetében a kialakitott (megeléz8,
korrekcids, iranymutaté, feltéaré) belsé kontrollok a szabdlyzatokban Gsszességében rogzitettek. Az
eltérd szabélyozasi hattér okan a koltségvetési szerveknél e kontrollok nagyobb mértékben
kialakitottak, mint a gazdasagi tarsasagok esetében.

Az ellendrzési tapasztalatok alapjdn az intézmények dsszességében a gazdalkodasi feladatok egyes
folyamatait elkilonitették. A feladatok szétvélasztasa, megfeleld elosztasa, valamint a feladatvégzés
folytonossaga nagyrészt megvaldsult.
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Vaci Polgarmesteri Hivatal
Ellentrzési Osztaly

11/2/4. Informacid és kemmunikacié

A koltségvetési szerv vezetbje koteles olyan rendszereket kialakitani és mikédtetni, melyek biztositjak,
hogy a megfelelé informacidk a megfeleld idében eljutnak az illetékes szervezethez, szervezeti
egységhez, illetve személyhez [Bkr. 9. § (1) bek.].

Az ellen6rzések alapjan tébb esetben volt tapasztalhaté ezzel (informacié és kommunikacid)
kapcsolatos eltérés, tovabba az Info tv. szerinti kézzétételi kotelezettség tovdbbra is hidnyossagot
mutat mind a koltségvetési szervek, mind a gazdasagi tarsasagok esetében.

Az Onkormanyzat Intézményeinél az iktatési rendszer kialakitott.

A 2022. évi ellenGrzések alkalmaval - az intézményi munkavéllalok &ltal - hidnyossagot,
szabalytalansagot, korrupciot jelzé dokumentum nem volt megtalalhato.

11/2/5. Nyomon kovetési rendszer (monitoring)

A koltségvetési szerv vezetGje koteles kialakitani a szervezet tevékenységének, a célok
megvaldsitasanak nyomon kévetését biztositd rendszert, mely az operativ tevékenységek keretében
megvaldsuld folyamatos és eseti nyomon kovetésbdl, valamint az operativ tevékenységektdl
fliggetleniil miik6d6 belso ellendrzéshdl allhat [Bkr. 10. §].

A koltségvetési szerv belsd kontrollrendszerének mindségét a koltségvetési szerv vezetSje
nyilatkozatban koteles értékelni [Bkr. 11. § (1) bek.].

A vezetés rendszeres felligyeletet gyakorld tevékenysége folyamatos, azonban tobb teriileten
fejlesztést igényel, mely javaslatokat az ellenGrzés megtette. Az énkormanyzati intézmények iranyito
szervi ellendrzése [Aht. 70. § (1) bek.] a Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységén keresztiil
biztositott.

II1. Az intézkedési tervek megvaldsitasa [Bkr. 48. § c¢) pont]

A 2022. évben lefolytatott ellenrzéseket kovetben 14 esetben valt sziikségessé intézkedési terv
elkészitése.

A megfogalmazott javaslatok hasznositdsa érdekében az ellenérzott intézmények, szervezeti egységek
véleményezésre megkiildték intézkedési terviiket az Ellendrzési Osztaly részére.

Az ellendrzott intézmények az Ellendrzési Osztdlyhoz az intézkedési tervekben meghatarozott
feladatok megvaldsitasardl adatot szolgaltattak.

A Bkr. 47. §-a alapjan az EllenGrzési Osztdly éves bontdsban nyilvantartast vezet, amellyel a belsd
ellendrzési jelentésekben tett megallapitasokat, javaslatokat, a vonatkozd intézkedési terveket és azok
végrehajtasat egyrészt adatszolgaltatasok bekérésével, masrészt tervezett utdellen8rzésekkel is
nyomon koveti.

Kelt: Vac, 2023. év 01. h6 09. nap

Készitette:

”f; doded _
Papp Katalin dr. Zsidel Szilvia
_ osztélyvezetd jegyz8.
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(:azdasagi Hivatala

Vac a Dunakanyar szive 2600 Vac, Sziréna koz 7.8 27/314-814

®: www.vac.hu £7: belsocllenorzes@ghvac.hu

Ikt.szdm: 169 -1/1 12023,
Ugyintézi: Kemény A.

Ellendrzési jelentés Vac Varos Onkormanyzat Gazdasagi Hivatalanak
2022. évi belso ellendrzési tevékenységérél

Vezet6i 6sszefoglald

Vac Varos Onkorményzat Gazdasagi Hivatalanak 2022. évi belsé ellendrzési tervét Vac
Véros Onkorményzat Képviseld-testiilete a 41 172021.(X11.15.) sz. Képviselé-testiileti hatdro-
zataval a koliségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl sz6lé
370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 32. § (4) bekezdése alapjan jova-
hagyta. :

A Gazdasagi Hivatal belsé ellendre l4tja el a gazdélkodasi j ogkdrébe tartozd Intézmények-
nél (Vaei Alsévarosi Ovoda, Vaci Deakvari Ovoda, Véci Kisvéc-Kozépvarosi Ovoda, Katona
Lajos Vérosi Konyvtér, Tragor Ignac Muzeum, Vac Véros Levéltara) belso ellenérzését is.

A kockazatelemzés alapjan targyévre készitett belsd ellenérzési terv tartalmazta a Gazda-
sagi Hivatalnal és a gazdalkodasi jogkorébe tartozé Intézményeknél elvégzendé ellenbrzése-
ket is.

A Gazdaségi Hivatalndl a bels6 ellenérzési feladatot 2022. évben 1 6 teljes munkaidds,
kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott munkavallalé latta el. A Bkr. 2. § c) pontja
alapjan a belsé ellendr ellatja a bels ellenérzési vezetdi feladatokat is.

A bels6 ellendr a koltségvetési szervnél és koztulajdonban G116 gazdasdgi tarsasdgndl belsé
ellendrzési tevékenységet végzGk nyilvintaridsdrdl és kotelez8 szakmai fovabbképzésérdl, va-
lamint a koltségvetési szervek vezetGinek és gazdasdgi vezetSinek belsé kontrollrendszer té-
mdjil korelezd tovdbbképzésérdl sz616 22/2019. (XIL 23.) PM rendelet (PM rendelet) el6irasai
szerinti végzettséggel, gyakorlattal rendelkezik; az dllamhdztartdsrol szol6 2011, évi CXCV.
torvény elSirdsai alapjan a koltségvetési szervnél és kéztulajdonban allo gazdasagi tarsasagnal
belsd ellendrzési tevékenység folytatdsara jogosult szemé€lyek névjegyzékében szerepel, a
bels6 ellendrzési tevékenység végzéséhez sziikséges engedéllyel rendelkezik.

A Beszamol6ban hasznalt roviditések jegyzéke

Irédnyit6 szerv Véc Véros Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Gazdasagi Hivatal, Hivatal, Véc Véros Onkorményzat Gazdasagi Hivatala
GH (2600 Vac, Sziréna k6z 7.)

KLVK Katona Lajos Vérosi Kényvtar

(2600 Viéc, Budapesti foat 37.)
TIM Tragor Igndc Muzeum



(2600 Vic, Zrinyi u. 41/A)

VVL Viac Varos Levéltara
(2600 Véac, Muzeum u. 4.)

Aht. az allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény

Avr. az dllamhdztartasrol sz616 térvény végrehajtasarsl szolo
368/2011. (XII. 31.) Korméanyrendelet

Absz. az allamhéztartas szamvitelérél sz616 4/2013. (1.11.) korm. ren-
delet

Bkr. a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belss el-
lenbrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) korm. rendelet

PM rendelet a koltségvetési szervnél és kéztulajdonban 4llé gazdasagi tarsa-
sagnal belsd ellendérzési tevékenységet végzok nyilvantartasardl
és kotelezd szakmai tovabbképzésérdl, valamint a kltségvetési
szervek vezetdinek €s gazdasagi vezetdinek belsé kontrollrend-
szer témdjl kotelezd tovabbképzésérol sz616 22/2019. (X11. 23.)
PM rendelet

Szvt. a szamvitelrdl szol6 2000. évi C. torvény

info tv. az informéacios dnrendelkezési jogrol és az  informécidszabad-
sagrol sz016 2011. évi CXIIL torvény

SzMSz Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat

L A bels6 ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatisa onértékeléds alapjan [Bkr. 48.

§. a) pont]

L1. Az éves ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése [Bkr. 48. § aa)

pont]

[.1.a) A targyévre vonatkozo

éves ellenbrzési terv teljesitése, az ellendrzések dsszesitése

A kockazatelemzés alapjan elkészitett éves ellendrzési terv 7 pontban tartalmazta az
elvégzendé ellendrzéseket: 3 pont a Gazdasagi Hivatalndl torténé ellendrzést érintett, a
tovabbi pontokban t&bb ellendrzott Intézmény is szerepelt. Az ellendrzésekrdl az érin-
tett intézmények vezet6it a belso ellendr az ellendrzéseket megelézéen tdjékoztatta, az
intézményvezetdk a megbizolevelet, programot megkaptak, az ellenérzés soran tapasz-
taltakrol ellenérzési jelentés késziilt.

Az elfogadott éves tervben foglalt ellendrzések:

Sor- | Az ellendrzitt szerv, szervezeti

szdm eguség

Az ellendrzés thrgya Az ellenbrzés célin, médsgerei,

Viac Varos Onkorményzat
Gazdasagi Hivatala

Célja: a Hivatal leltarozasi és
selejtezési eljardsa megfelel-e a

A Gazdasagi Hivatal vagyongazdal- | jogszabalyi eléirasoknak és a belsd
kodasa: leltarozasi, selejtezési tevé- | szabdlyozasnak.

kenysége Ellenérzés modszere:
dokumentumok, analitikus
nyilvantartésok adatai




egyezBségének ellenérzése

Vac Varos Onkorményzat
Gazdaségi Hivatala

A Gazdasagi Hivatal élelmiszergaz-
dalkodésa

Célja: az élelmezési tevékenység
vizsgalata, normatél valo eltérés
alakulésa,

Az ellendrzés médszere: analitikus
nyilvantartasok vizsgalata adott havi
beszerzések és felhasznalasok
alapidn.

Viac Viros Levéltdra, Katona
Lajos Vérosi Konyvtar,
Tragor Igndc Mazeum

Gazdélkoddast, mitksdést leird belssd
szabalyozok vizsgalata

Célja: a jogszabalyi valtozasok
alapjan belsé szabalyzatok és a helyi
gyakorlat 8sszhangjanak vizsgélata.
Ellenérzés modszere: a miikodést,
gazdalkodast leird szabélyzok
vizsgdlata

Viéci Alsévérosi Ovoda,
Véci Dedkvari Ovoda, Vici
Kisvac-Kozépvérosi Ovoda

A Gazdaséagi Hivatal és a gazdalko-
dasi jogkorébe tartozé Ovodak
egylittmitkodésére vonatkozo, gaz-
délkoddst érint6 szabalyzok vizsga-
lata

Célja: a jogszabalyi valtozasok
alapjan belsd szabalyzatok €s a helyi
gyakorlat dsszhangjanak vizsgélata.
Ellendrzés médszere: a mikodést
lefrd szabalyzok (belsd szabalyzatok,
utasitdsok, munkakéri lefrasok)
vizsgdlata

Tragor Igndc Miizeum

A Gazdasagi Hivatal és a gazdalko-
dési jogkorébe tartoz6 Intézmé-
nyekné] a hivatali és magéancéli
gépjarmi hasznalat ellendrzése

Célja: a gépjérmii hasznalat, a
kapesolodé elszdmolasok,
dokumentdciok megfelelnek-¢ a
kiils6-belsd szabalyozésoknak

Az ellentrzés médszere;
menetlevelek, tankoldsi bizonylatok,
kapcsol6dé elszamolasok
véletlenszerd vizsealata,

Véc Véros Levéltara, Katona
Lajos Varosi Kényvtdr,
Tragor Ignéc Miizeum

Kulturalis Intézmények pénzgazdal-
kodésa

Célja: a pénzkezelések
szabdlyszerfiségének vizsgalata, a
vagyonvédelmi szempontok
érvényesiilése.

Ellenbrzés modszere; szamlak,
bizonylatok vizsgdlata.

Viaci Als6varosi Ovoda,
Vaci Dedkvari Ovoda’, Viéci
Kisvéac-Kozépvarosi Ovoda

Munkatigyi ellenérzés

Célia: a jogszabalyi eléirasoknak
megfelelden tortént-e a munkakori
leirésok készitése, dolgozék
illetményének megallapitasa, a
munkaidére vonatkozo kiils&-belss
elbirasok érvényesiilése, a
kapcsolodo nyilvantartasok
vezetésének megfeleldsége.
Ellenorzés modszere: munkakori
leirasok, munkatigyi nyilvantartasok,
analitikus nyilvéntartasok, jelenléti
fvek vizsgdlata véletlenszertien
kivalasztott munkavallalok esetén.

Soron kiviili, az éves tervben nem nevesitett ellenérzések az alabbi Intézményeknél tor-
téntek:
a Katona Lajos Vérosi Kényvtarnal kordbbi évben lefolytatott munkatiigyi ellenrzés
hidnyossdgokat tért fel. A hidnyossdg megsziintetésére intézkedési terv készult, az

elkészitett intézkedési tervben
utéellendrzés keretében tortént.

foglalt feladatok végrehajtdsanak vizsgilata



e 2021. évben tortént a Vac Varos Levéltara gazdélkodasdra, mitkodésére vonatkozo
szabdlyzok ellenGrzése. A vizsgdlat kapcsin feltart hidnyossagokra készitett
intézkedési tervben foglalt feladatok végrehajtasa utdellendrzés keretében tortént.

¢ a Hivatalvezet§ kérésére Vac Viros Onkorményzat Gazdasagi Hivatala 4ltal
tizemeltetett Simon A. foz6konyha adott napi élelmiszerkészletének vizsgalata tortént.

1.1.b) Az ellendrzések soran biintets-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards meg-
inditdsdra okot adé cselekmény, mulasztis vagy hidnyossag gyantja kapcsan tett jelentések
szama €s rovid Osszefoglaldsa

roryr ot

A 2022. évi ellen6rzési tevékenység soran biintets-, szabalysértési, kartéritési, illetve fe-
gyelmi eljaras meginditdsara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanija kap-
csan tett jelentés nem volt.

L2. A bizonyossagot adé tevékenységet eldsegité és akadalyozé tényezék bemutatasa
[Bkr. 48. § ab) pont]

A Gazdasagi Hivatal bels ellendrzési tevékenysége kiterjed a Hivatal szervezeti egységei-
re valamint a gazdalkodési jogkorébe tartozo intézményekre is. Az ellendrzések megkezdésé-
16l valamennyi intézményvezetd/szervezeti egység vezetdje tajékoztatasa megtortént. Az el-
len6rzésekhez szikséges megbizolevél, ellendrzési program kidllitésra keriilt valamint az el-
végzeit ellenbrzésekrél a fontosabb megallapitasokat tartalmazo jelentés is késziilt, amelyek
1-1 példényat az intézmények vezetdi megkaptak.

A helyszini ellen6rzésekre az ellendrzsttekkel tortént elézetesen egyezetett idépontban ke-
riilt sor. Az ellenérzések lefolytatdsahoz sziikséges feltételeket az intézmények vezetbi és az
érintett szervezeti egységek vezetdi minden esetben biztositottak, az egylittmikodés az ellen-
6rzés soran folyamatos volt.

A belsd ellendr szamara a munkavégzés elSsegitésére, az ellendrzések koordindlasara a
technikai feltételeket a Hivatal vezetéje biztositotta.

1.2.a) A bels6 ellen6rzési egység humanersforras-ellatottsiga

A Gazdasagi Hivatal 2022. évi bels§ ellendrzési tevékenységét 1 16 latta el. A kozalkalma-
zotti jogviszonyban foglalkoztatott, regisztralt belsd ellenér a PM rendeletben a belsé ellen-
orok részére eloirt végzettséggel, gyakorlattal rendelkezett, az ABPE tovabbképzési kotele-
zettségének kordbbi években eleget tett. A Hivatal vezet6je 4ltal 2022. évre jovéhagyott egyé-
ni Képzési tervben megjeldlt képzés is megvaldsult,

1.2.b.) A bels6 ellendrzési egység és a belsé ellendérok szervezeti és funkcionélis fiiggetlensé-
geének biztositédsa [Bkr. 18-19. §-a alapjan]

A belsd ellendrzési feladatok ellatdsban érintett személy a Gazdasagi Hivatal vezet6jének
kozvetlenill aldrendelve végezte munkéjat. A bels§ ellendr a hivatalvezets altal készitett s
jovahagyott munkakéri lefrasban foglaltak alapjén végzi feladatait. A tevékenysége soran az
ellendrzések lefolytatasandl az ellenérzési program elkészitésénél, annak végrehajtasanal, az
ellenbrzési modszerek kivalasztasanal valamint a kévetkeztetések, ajanldsok és az ellendrzési
jelentés elkészitésében a funkeionélis fiiggetlensége biztositoit volt.

12.c.) Osszeférhetetlenségi esetek [Bkr. 20. §-a alapjan]

Az emlitett jogszabalyban meghatdrozott dsszeférhetetlenségi eset a 2022. évi ellendrzések
megvaldsitisa soran nem volt.



[.2.d.) A bels6 ellen6ri jogokkal kapesolatos esetleges korlatozasok bemutatsa

A belst ellenérjogait a Bkr. 25. §-a tartalmazza. A 2022. évi ellenérzések megvaldsi-
tasa soran korlatozé tényez6 nem volt.

1.2.¢.) A belsé ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényezok

Az ellendrzési tevékenység végrehajtasa sordn akadalyoz6 tényezé nem volt, az egylittmii-
kodés az ellendrzés és az ellendrzott intézmények kozott megfeleld, segit6kész volt. Az ellen-
6rzések jo munkakapcsolatban zajlottak.

L.2.f.) Az ellenérzések nyilvantartasa

Az ellen6rzések nyilvantartasardl a Bkr. 22. §-a és az 50. §-a tartalmaz eléirasokat. A nyil-
vantartds vezetése a belsé ellendrzési vezetd feladata, 1 8 belsd ellendr alkalmazisa esetén §
latja el a vezet6i feladatokat is. A Gazdasagi Hivatal belsé ellenére ellatja a belst ellendrzési
feladatokat a Hivatal gazdalkodasi jogkérébe tartozo, gazdasagi szervezettel nem rendelkezé
intézményeknél is. Az dltala végzett ellendrzésekrél valamint a Gazdasagi Hivatalnal torténd
kiilsé ellenSrzésekro] vezetett nyilvantartas tablazatos formaban tartalmazza az ellendrzoit
szervezet/szervezeti egység megnevezését, az ellendrzés témdjat, targyat, az ellendrzés id6tar-
tamat, az ellen6rzott idészakot, a f6bb megallapitdsokat, az intézkedési terv készitésének k-
telezettségét, a végrehajtandd f6bb feladatokat, az ellendr nevét, az ellen6rzésre forditott na-
pok szémat.

1.2..) Az ellenSrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A belst ellendrzés tevékenysége soran elsédleges kovetelmény volt az éves tervben foglalt
célkittizések megvaldsitdsa, valamint a Gazdasagi Hivatalnal és a gazdalkodasi jogkdrébe
tartozo Intézményeknél a gazdalkodas szervezettségének, szabalyozottsaganak, a szamviteli,
gazdalkodasi rend megbizhatdsaganak maradéktalan biztositdsa. Az éves tervben foglalt célok
megvalositdsa mellett sziikséges az utdellendrzések gyakorisagat névelni.

[3.  Atandcsado tevékenység bemutatasa [Bkr. 48. § ac) pont]
A tanacsadoi tevékenység fogalmat a Bkr 2. §. r) hatirozza meg: a koliségvetési szerv vezetdje
részére nyijtott olyan hozzdadott értéket eredményezd szol gdltalds, amelynek jellegét és haté-
korét a belsé ellenSrzési vezet6 és a koltségvetési szerv vezetbje a megbizdskor kézosen irds-
ban vagy széban hatdrozza meg anélkiil, hogy a vezet6i Jelelbsséget a belsd ellenér magdra
vdllalnd.
A tandcsado tevékenység keretében ellathato feladatok a Bkr. 21. § (4) bekezdés ) pontja
értelmében: javaslatok megfogalmazdsa a koliségvetési szerv mitkodése eredményességének
novelése és a belsd kontrollrendszerek javitdsa, tovdbbfejlesztése érdekében, a koltségvetési
szerv belsd szabdlyzatainak tartalmdt, szerkezetét illetGen.

A 2022. évi munkaidémérlegben tanicsadoi tevékenység kapacitasigénye feltiintetésre ke-
riilt.

A Gazdasagi Hivatal belsd ellendre altal végzett frésbeli tanacsadés 2022, évben a Hivatal-
nal egy esetben tortént:

a tandcsadés célja Gazdasagi Hivatalnal a jogszabélyi eléirasok figyelembe vételével az e-
szamla befogadasi és megérzési lehetdségeire terjedt ki. A tandcsadas a jogszabalyi elbirdsok
alapjan a bels§ szabalyzok mdédositdsara és a tandcsadas idépontjaban alkalmazott gyakorlatra
illetve annak véltoztatdsdra vonatkozé javaslatokat, kockazatokat fo galmazott meg.

A Hivatalndl az elektronikus szamla befogadasénak lehetéségeihez a technikai feltételek
meglétét, annak bovitési lehetdségét (elektronikusan érkezd adat kovetelményei, tarolandé
adat kovetelményei, feltételei) és a személyi feltételek meglétét (elektronikusan érkezd szamla

5



alaki és tartalmi kovetelményeit ellenérzd személy, e-mail cimet kezelé személy, pénziigyi
rendezés feltételeit {kotelezettségvallalo, pénziigyi ellenjegyzé, utalvanyozo, érvényesitd,
teljesitést igazold személy}, helyettesitd személyek) is sziikséges atgondolni.

A Hivatal gazdalkodasi jogkérébe tartozé intézményeknél irdsbeli tandcsadas nem volt.

A szbell megkeresések a Gazdasagi Hivatal munkatarsai illetve az intézmények munka-
tarsai rész€rél is érkeztek, ezek az alabbi témékra vonatkoztak:

* belsd szabalyzok (szabélyzatok, munkakdri lefrdsok, vezetéi utasitasok) tartalméra vo-
natkozé eléirdsok, kovetelmények, az eljarasrendek kialakitdsa a helyi sajatossagok
alapjén,

* kozalkalmazotti jogviszony létesitésének, megsziintetésének lehetéségei,

e munkavégzésre, munkaidé beosztdsara, a rendkiviili munkavégzésre, a ledolgozott
munkaidé nyilvantartasara vonatkozé szabalyok, ezek megvalositasa a gyakorlatban,

* akotelezetiségvallalds eljardsrendjének szabalyozasa, a folyamatban érintettek képesi-
tési kdvetelménye, az osszeférhetetlenség esetei, ennek elkeriilése érdekében sziiksé-
ges intézkedések,

* pénzkezelés személyi, technikai feltételei,

e kiils§ ellenérzések megéllapitdsai, ahhoz kapesolodé intézkedések, nyilvantartasok ve-
zetése.

IL. A bels6 kontrollrendszer mitkodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan [Bkr.
48.§ b) pont]

IL1. A bels6 kontrollrendszer szabalyszer(iségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak
és eredményességének novelése, javitisa érdekében tett fontosabb javaslatok [Bkr. 48. § ba)
pont]

A Gazdaséagi Hivatal belsé ellenére altal 2022. évben elvégzett ellenérzésekrél Ellenbrzési
Jelentés készilt. Ebben a pontban az Ellendrzési jelentésekben feltiintetett megallapitasok és
Javaslatok keriilnek bemutatésra, az ellen6rzések elvégzésének sorrendjében - a Pénziigymi-
nisztérium altal kiadott Utmutaté szerint.

Sorsz. | Vizsgilat cime Megdllupitis Kivetkeztetds, javastat
1= Vac Varos On-| A Gazdasagi Hivatal a Felesleges va- | A szabalyzatot aktualizalni sziikséges a
korméanyzat gyontargyak hasznositdsdnak és selejte- | jogszabalyi eldirdsok és az Alapité ok-

(terv- | Gazdasdgi Hiva- | zésének szabélyozasdban rbgzitette a | iratban foglaltak alapjan. A vagyontar-
bena jtala  selejtezési|selejtezési tevékenység folyamataira gyak nyilvantartdsdt, a bekovetkez6
1.sz. |tevékenységének |vonatkozd feladatokat. A lefolytatott valtozasokat, az erre vonatkozé doku-
ell. ellen6rzése selejtezésekrdl készitett jegyzékonyvek | mentdciét a jogszabalyi elbirasoknak
tartalmaztdk a szabélyzatban leirt do- | megfeleléen sziikséges elkészitent.
kumentumokat. A selejtezett vagyontar-
gyak megsemmisitésérol, elszallitasarol
gondoskodtak.

része)




(a
terv-
ben a
4. sz.
ell)

Viaci Kisvéc-
Kozépvérosi
Ovoda gazdalko-
déséra, miiksdé-
sére vonatkozo
szabalyzok el-
lendrzése

A Véci Kisvic-Kozépvarosi Ovoda a
Jjogszabalyi elbirdsok, az Ovoda helyi
gyakorlatanak figyelembe vételével
elkészitette szervezetét, mitkodését,
gazdalkoddasat leird szabalyzoit. Az
Ovoda gazdilkodését a Hivatal latja el,
a feladatok megosztésaré] megallapodas
késziilt. A kotelezettségvallalashoz,
pénzkezeléshez kapesoldds folyamato-
kat szabélyzatban rogzitette az intéz-
mény vezetbje. A szabalyzok a kotele-
zettségvallalds folyamataban érintett
hivatali munkatarsak felhatalmazasat is
tartalmaztak.

Az Qvodéanak a vizsgalt id6szakban
bérbeadasbol szarmazd bevétele is volt,
az 6nkoltségszamitas rendjére vonatkozo
szabélyzatot sziikséges elkésziteni. A
szabalyzokat az Ovoda honlapjan sziik-
séges elérhetévé tenni. A megéllapodast
szilkséges aktualizdlni, az iranyito részé-
re elfogaddsra benyujtani. A pénzkeze-
Iéssel megbizott személy feleldsségvalla-
lasi nyilatkozatat a személyi anyagaban
szitkséges elhelyezni.

(8]

A Vaci Alséva-
rosi Ovoda gaz-
délkodésara,
mitkodésére
vonatkoz6 sza-
balyzék ellenér-
zése

A Vaci Alsévérosi Ovoda a jogszabalyi
eléirdsok, az Ovoda helyi gyakorlatdnak
figyelembe vételével elkészitette szer-
vezetét, mikodését, pazdatkodasat lefro
szabalyzéit. Az Ovoda gazdélkodéasat a
Hivatal latja el, a feladatok megosztasa-
rél megallapodas késziilt. A kételezett-
ségvallalashoz, pénzkezeléshez kapeso-
16d6 folyamatokat szabélyzatban rogzi-
tette az intézmény vezetdje. A szabaly-
z0k a kotelezettségvallalas folyamata-
ban érintett hivatali munkatarsak felha-
talmazasat is tartalmaztak.

A vizsgalt szabalyzokat a jogszabalyi
eléirasok valtozasa alapjan médositani
szitkséges. A szabalyzokat az Ovoda
honlapjan szilkséges elérhetdvé tenni. A
pénzkezeléssel megbizott személy fele-
18sségvallalasi nyilatkozatat, pénzkeze-
léshez kapcsolddo feladatait, feleldsségét
leiré dokumentumot (munkakéri leiras) a
személyi anyagdban szitkséges elhelyez-
ni.

A Vici Dedkvari
Ovoda gazdélko-
dasdra, mikodé-
sére vonatkozo
szabélyzdk el-
lendrzése

A Vici Dedkvéri Ovoda a jogszabalyi
el6irasok, az Ovoda helyi gyakorlatanak
figyelembe vételével elkészitette szer-
vezetét, mitkodését, gazdalkodasat leirg
szabalyzoit. Az Ovoda gazdalkodasat a
Hivatal latja el, a feladatok megosztisa-
rol megallapodas késziilt. A kotelezett-
ségvallalashoz, pénzkezeléshez kapcso-
16do6 folyamatokat szabalyzatban rogzi-
tette az Ovoda vezetdie.

Az SzMSz-t, a szamviteli politikat, a
leltdrozasi szabalyzatot a jogszabalyi
eléirdsok valtozasa, a Hivatallal kétott
Megallapodasban foglaltak és az Intéz-
mény sajatossaga alapjan médositani
sziikséges. A szabélyzékat az Ovoda
honlapjan szilkséges elérhetévé tenni. A
megallapodast az SzMSz-szel egyiitt
szilkséges kezelni, azt az irdnyito szerv
képviseléjének is el kell fogadnia. Az
SzMSz kovetkezd modositasanal sziiksé-
ges az elfogadasra benyujtania. A Pénz-
kezelési szabalyzatot az Intézmény saja-
tossagai alapjan aktualizalni sziikséges.
A pénzkezeléssel megbizott személy
feleldsségvallalasi nyilatkozatat, pénzke-
zeléshez kapesolodo feladatait, feleléssé-
gét lefré dokumentumot (munkakéri
leiras) a személyi anyagaban sziikséges
elhelyezni.

(terv-
ben az
1. sz
ell.
része)

Viac Varos Onp-

" korményzat

Gazdasagi Hiva-
tala leltarozasi
tevékenységének
ellendrzése

A Gazdasagi Hivatal a Leltarkészitési és
leltarozasi szabalyzatban rogzitette a
leltarozasi tevékenység folyamataira
vonatkozé feladatokat. A szabalyzatban
meghatérozasra keriilt a leltarozas lebo-
nyolitdsahoz szitkséges dokumentumok
kére, tartalma.

A leltérozasi litemterv szabalyzatban
konkrétan meghatarozott adattartalma

A leltarozasra vonatkozd szabalyozasban
az utemtervre vonatkozo eldirasokat
egyszerlibben indokolt meghatarozni. A
leltarozasban érintett személyek figyel-
mét fel kell hivni a leltarozassal szembe-
ni kévetelményekre, a leltdrozasi folya-
mat, a leltdrozas dokumentumainak je-




nehezen megvalosithato a gyakorlatban.
A leltarozasrol készitett Zardjegyzo-
kényvben fokonyvenként rogzitett ada-
tok €s a targyi eszkozok fokdnyvi nyil-
véntartasanak adatai eltéréek voltak a
néhéany Intézménynél. A javitasuk az
ellendrzés soran elkezdddott,

z

lentGségére.

o

{terv-
bena?2.
sz. ell)

Véc Varos On-
korméanyzat
Gazdasagi Hiva-
tala élelmiszer-
gazdalkodésanak
ellendrzése

A Gazdasagi Hivatal belsd szabalyzat-
ban rogzitette az altala izemeltetett
konyhak élelmiszergazdalkodasaval
kapcsolatos eljarasrendet. Az Elelmezé-
kapcsoladé talalokonyhak felsorolasa az
ellenérzés sorén tapasztaltak alapjén a
gyakorlatban eltérd volt. Az Elelmezési
szabalyzatban meghatarozasra keriiltek
anyersanyagok beszerzése, anyagkisza-
basa, az ételek elkészitése, adagolisa,
szallitdsa, a tarolds, raktdrozas szaba-
lyai. A teljesitésigazolds hidnya nem
minden esetben volt a szallitéleveleken,
szamldkon megtalalhatd.

A szabalyozés és a gyakorlat 8sszhangjat
szlikséges megteremteni. A készletvilto-
zésok hatdridGben torténd rogzitését
folyamatba épitett ellenérzés keretében a
kozvetlen felettes ellenbrizheti, célszerti
az erre vonatkozé dokumentumokat az
¢lelmezésvezetokiol bekérni. Valameny-
nyi dtvevhelyen szitkséges a szallitole-
vél/szamla alapjén érkezett terméket az
atvevének alairasaval ellétnia.

(soron-
kiviili
ell)

Katona Lajos
Virosi Konyv-
témal Intézkedési
tervben foglalt
feladatok végre-
hajtasénak ellen-
Orzése

A Katona Lajos Vérosi Konyvtarnal
kordbbi ellen6rzés hidnyossdgai meg-
sziintetésre készitett Intézkedési tervben
foglalt feladatok teljesitését vizsgalta az
ellendrzés. A jelentésben egy db dssze-
tett megallapitas sziletett, amelyek a
dolgozdk munkavégzésére, a ledolgo-
zott munkaidd elszamoldséara irdnyultak.
A feladatok elvégzése hatdridében meg-
tortént: a véletlenszertien vizsgalt dol-
gozdk részére a munkakéri leirasok
elkésziltek, a vizsgalt jelenléti iveken
az Intézmény igazgatohelyettesének
aldirdsa megtalalhat6 volt.

8.

(soron-
kivili
ell.)

Vac Varos On-
korményzat
Gazdasagi Hiva-
tala Chazar A.
EGYMI

Simon A. f6z6-
konyha élelmi-
szerfethasznala-
sdnak ellenérzése

A Gazdasdgi Hivatal Elelmezési sza-
balyzatban rogzitette az 4ltala iizemelte-
tett konyhak élelmiszergazdalkodaséaval
kapcsolatos eljarasrendet. Az Elelmezé-
si szabalyzatban meghatérozasra keriil-
tek a nyersanyagok beszerzése, anyagki-
szabésa, az ételek elkészitése, adagols-
sa, szallitasa, a tarolds, raktérozas szaba-
lyal. A készletvaltozasok rogzitése a
targynapon megtortént. A helyszini

lenszeriien kivalasztott élelmiszerféle-
ségek raktérban taldlhaté mennyisége
megegyezett az élelmezési programban
nvilvantartott mennyiségekkel.

9.

(soron-
kiviili
ell.)

Vac Véros Le-
véltaranal Intéz-
kedési tervben
foglalt feladatok
végrehajtasanak
ellenérzése

Véac Viros Levéltaranal egy korabbi
vizsglat sordn feltdrt hianyossagok
Intézkedési terv készitését indokoltak.
Az SzMSz, a belfoldi kikildetés elren-
delésére €s elszdmolaséara, gépjarmiivek
igénybevételére és reprezentacid elsza-
molasara, a vezetékes és mobil telefo-

nok haszndlatdra vonatkozo szabalyza-




tok aktualizdldsra keriiltek. A tovéabbi
feladatok szintén hataridében végrehaj-
tasre kertiltek.

10.

(a
tervben
az 5.
sz. ell.)

Tragor Ignéc
Muzeumndl a
hivatali és ma-
gancéla gépjar-
mii haszndlat
ellentrzése

A Mizeum meghatérozta a tulajdondban
16vd gépjarmil hasznilatira vonatkozé
eljarasrendet. Az ellendrzéskor a szaba-
lyozés és a gyakorlat eltérs volt: a hiva-
tali célii gépjarmithasznalatrél menetle-
velek késziilnek, azokrdl tobbféle kimu-
tatas elkészitése nem indokolt. Magan-
célt gépjarmithaszndlat nem volt a vizs-
gélt idészakban.

A szabélyozast indokolt felilvizsgélni a
tobbszorés  adminisztracié  elkeriilése
érdekében. A feliilvizsgalatot kévetden a
szabdlyozdsnak megfelels dokumentu-
mokat szitkséges elkésziteni.
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(a
tervben
ab. sz
ell.)

Véac Véros Le-

véltaranal a bi-

zonylati rend és
fegyelem ellen-
Orzése

A Levéltar Szervezeti és Mikodési
Szabdlyzataban rogzitette alapadatait,
tevékenységét, feladatait, a foglalkozta-
tott munkavallalok feladatait, az Intéz-
meény miikédését érint¢ fontosabb in-
formaciokat. A Levéltir vezetdje meg-
alkotta és jovahagyta a kotelezettségval-
lalas eljardsrendjéré] sz6l6 Gazdalkoda-
si szabélyzatat. A Pénzkezelési szabaly-
zat a bankszamldhoz és a hazipénztar-
hoz kapcsoladé eljarasrendet tartalmaz-
za. A banki és hdzipénztari pénzmozga-
sokrol a sziikséges bizonylatok (utal-
vényrendelet, pénztarbizonylatok) kialli-
tasra Keriilnek, ezek adatai az alapbi-
zonylatok adataival megegyeztek,

A Pénzkezelési szabalyzatot a Szvt.
kivetelményei alapjan szitkséges kiegé-
sziteni. A szabalyzatokat a dolgozokkal
szitkséges megismertetni és azt doku-
mentalni.

12.

(a
tervben
a6. sz
ell.)

A Tragor Ignéc
Muzeumnal a
bizonylati rend
és fegyelem
ellenérzése

A Muzeum Szervezeti és Milktdési
Szabalyzataban rogzitette tevékenysé-
gét, alapadatait, a vezetdkre, a munka-
véllalokra vonatkozo paramétereket, az
Intézmény szervezetét, napi mitkodésé-
nek szabélyait. A szabalyzat a szervezeti
dbrat tartalmazza. A Muzeum vezetéje
megalkotta és jovdhagyta a ktelezett-
ségvallalas eljarasrendjérol szolo Gaz-
dalkoddsi szabalyzatat. A Pénzkezelési
szabalyzat a bankszamldhoz és a hazi-
pénztarhoz kapcsol6do eljarasrendet
tartalmazza. A pénzkezelést végzé 1 £6
pénztaros és 2 {6 teremér munkakéri
leirdsa tartalmazza a pénzkezelést érint6
feladatokat. A banki és hdzipénztari
pénzmozgasokrdl a sziikséges bizonyla-
tok (utalvanyrendelet, pénztarbizonyla-
tok) kiallitasra keriilnek, ezek adatai az
alapbizonylatok adataival megegyeztek.

Az SzMSz-t az intézmény vezetdjének
sziikséges alairnia. A Pénzkezelési sza-
balyzatot a Szvt. kdvetelményei alapjan
sziikséges kiegésziteni. A Gazdalkodasi
szabdlyzatot is és a Pénzkezelési sza-
bélyzatot is a dolgozokkal meg kell is-
mertetni, ezt dokumentalni szitkséges. A
munkakdri lefrasokat a Mlzeum Alapité
okirata alapjan mddositani szitkséges, a
Jegypénztar mitkodési rendjével szinkro-
nizélva sziikséges a munkakér leirasok-
ban régziteni az érintett dolgozok felada-
tait.

13,

(a
tervben
a 6. sz.
ell)

Katona Lajos
Virosi Konyv-
tarnal a bizonyla-
ti rend és fegye-
lem ellenSrzése

Az Intézmény Szervezeti és Mlikodési
Szabélyzataban rogzitette tevékenysé-
gét, alapadatait, a vezetékre, a munka-
vallalokra vonatkoz6 paramétereket. A
szabdlyzat a szervezeti abrat tartalmaz-
za. A Konyvtar vezettje megalkotta és
Jévahagyta a kotelezettségvallalas elja-
rasrendjérél sz616 Gazdalkodasi sza-
balyzatat. A Pénzkezelési szabalyzat a
bankszamlahoz és a hdzipénztarhoz
kapcsolddd eljarasrendet tartalmazza. A
pénzkezelést vépzd munkatarsak mun-

A Gazdélkodasi szabalyzatban a hianyzé
alairasokat szitkséges pStolni. A Pénzke-
zelési szabalyzatot a Szvt. kovetelmé-
nyek alapjan sziikséges kiegésziteni. A
Pénzkezelési szabalyzatban az aléiraso-
kat pétolni szitkséges, valamint a banki
alairasbejelentés adatait is indokolt po-
tolni. A Gazdalkoddsi szabalyzatot is és a
Pénzkezelési szabélyzatot is a dolgozok-
kal meg kell ismertetni, ezt indokolt
dokumentalni. A hdzipénztari készpénz-

forgalmat bonvolité személy tavolléte




kakori Jefrasa tartalmazza a pénzkeze-
1ést érint§ feladatokat. A pénztirosi
feladatokat helyettesits konkrét személy
nem kerlilt megjelolésre. A banki és
hazipénztari pénzmozgasokrol a sziiksé-
ges bizonylatok (utalvanyrendelet, pénz-
tarbizonylatok) kiallitdsra keriilnek,
ezek adatai az alapbizonylatok adataival
niegegyeztek.

esetén a helyettesitést végzd dolgozd
munkakori lefrasaban az ezzel kapcsola-
tos feladatot szitkséges meghatérozni.

(a
tervben
a7 sz
ell)

Véci Kisvac-
Kozépvarosi
Ovodénal Mun-
katigyi ellendrzés
munkakdori lefra-
sok, dolgozsk
illetménye vala-
mint a munka-
rend, ledolgozott
munkaid6, rend-
kivili munka-
végzés folyama-
tanak ellenérzése

Az Ovoda SzMSz-ében meghatarozta
tevékenységét, szervezeti felépitését, a
dolgozok hatas-és feladatkorét, a mun-
kavégzés f6bb szabalyait. A 2022/23-as
nevelési évre vonatkoz6 SzMSz-t és
Munkatervet az Emberi Kapcsolatok
Bizottsaga az ellenorzés idején fogadta
el. Az Ovoda véletlenszeriien kivalasz-
tott munkavallaléi munkakéri lefréssal
rendelkezett, a jogviszony létesitéséhez,
a besorolashoz szitkséges dokumentu-
mok néhany dolgozd esetén hidnyos
volt.

Az engedélyezett 1étszam 5,67 %-dnak
besorolasdhoz sziikséges dokumentumo-
kat pétolni kell, a beszerzett dokumen-
tumok alapjén sziikséges a besorolést
elkésziteni. A dokumentumokat a dolgo-
z0k személyi anyagaban el kell helyezni.
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(a
tervben
a7 sz.
ell.)

Véci Alsévarosi
Ovodanal Mun-
kaiigyi ellenérzés
munkakori leira-
sok, dolgozdk
illetménye vala-
mint a munka-
rend, ledolgozott
munkaidé, rend-
kiviili munka-
végzés folyama-
ténak ellendrzése

Az Ovoda SzMSz-ében meghatarozta
tevékenységét, szervezeti felépitését, a
dolgozok hatas-és feladatkérét, a mun-
kavégzés fobb szabdlyait. A 2022/23-as
nevelési évre vonatkozo Munkatervet az
Emberi Kapcsolatok Bizottsaga elfogad-
ta. Az Ovoda véletlenszer(ien kivalasz-
tott munkavallaléi munkakori leirdssal
rendelkeztek, a jogviszony létesitéséhez
szitkséges dokumentumok nem minden
esetben volt a személyi anyagban meg-
taldlhatd.

Az engedélyezett 1étszam 2 %-4nél a
besoroldst a kozalkalmazott munkakoré-
nek, végzettségének megfeleléen, a Kjt.
87/A. § alapjdn szitkséges elkésziteni.

16.

(a
tervben
a7. sz
ell.)

Vaci Dedkvari
Ovodanal Mun-
katigyi ellenérzés
munkakéri lefra-
sok, dolgozok
illetménye vala-
mint a munka-
rend, ledolgozott
munkaid6, rend-
kiviili munka-
végzés folyama-
tanak ellen6rzése

Az Ovoda SzMSz-ében meghatarozta
tevékenységét, szervezeti felépitését, a
miikddés rendjét, az Gvo-és védd szabi-
lyokat is. A 2022/23-as nevelési évre
vonatkoz6é Munkatervet az Emberi Kap-
csolatok Bizottsaga elfogadta. A vizsgs-
lat véletlenszeriien kivalasztott dolgozok
besoroldsdhoz, munkavégzéséhez szitk-
séges dokumentumok meglétét vizsgal-
ta. A dolgozék munkakori leirassal
rendelkeztek, a besorolashoz a Kjt.
szerint sziikséges dokumentumok nem
minden dolgozo esetén volt a személyi
anyagban megtalélhato.

Az engedélyezett Iétszam 11 %-4nal a
besorolasat a Kjt. 87/A. § alapjén sziik-
séges elkésziteni, 1-1 fének a munkakori
leirasat, végzettséget igazold bizonyitvé-
nyét szitkséges potolni illetve 9 £8 esetén
az a blintetlen eldéletet igazolé doku-
mentumot sziikséges a dolgozdknak az

I

Ovoda rendelkezésére bocesétani.

17,

{a
tervben
a3. sz
ell.)

Katona Lajos
Vérosi Kényvtar
gazdédlkodasdra,
mitkddésére
vonatkozo sza-
bélyzék ellentr-
zése

A Katona Lajos Vérosi Kényvtar veze-
t6je elkészitette az Eszkozok és forrasok
értékelési szabalyzatat, a Leltarkészitési
€s leltdrozasi szabélyzatat, Intézmény
Onkoltségszamitasi szabalyzatat.

A szabélyzatokat az Intézmény Alapité
okirata, tevékenységének sajdtossagai s
a jogszabalyi eldirdsok alapjan szilkséges
modositani, aktualizalni, A szabélyzatot
az érintett dolgozdkkal sziikséges meg-
Ismertetni.

18.

(a
tervben
a3. sz

Vac Viaros Le-
véltara mikodé-
sére vonatkozoé
szabalyzdk el-
lenérzése

Vac Véros Levéltaranak vezetdje elké-
szitette az Eszkozok és forrasok értéke-
1ési szabdlyzatat, a Leltarkészitési és
leltarozasi szabalyzatat. A Levéltar altal

A szabalyzatokat a Szvt. eléirasai alapjan
indokolt médositani, a szabalyozéast az
Intézmény feladatai alapjan szikséges
moédositani. A leltarozasrol a szabalyzat-

ban megjelslt dokumentacidkat a leltar
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ell.)

nytjtott szolgaltatasok, termékértekesi-
tés (kiadvany) onkoltségszamitasara
vonatkoz6 szabalyzatot is az Intézmény
vezetdje elkészitette.

mellékleteként szitkséges csatolni, egy
dokumentumként kezelni.

19,

(a
tervben
a3. sz
ell.)

A Tragor Ignic
Muzeun gazdal-
kodésdra, miko-
désére vonatkozé
szabalyzdk el-
lenérzése

A Muzeum vezetdje elkészitette az
Eszkozok és forrasok értékelési sza-
bélyzatat, a Leltarkészitési és leltarozasi
szabalyzat. A Leltarkészitési és leltaro-
zdsi szabdlyzat az Intézmény kényvvite-
li mérlegében szerepld eszkozok és
forrasok szdmbavételét, a tevékenység
dokumentdlasat, a tevékenységben részt
vevek feladatét tartalmazza. A Mazeum
altal nytjtott szolgaltatasok onkoltség-
szamitdsdra vonatkozé, 2013. méjus 1-
t6l hatalyos szabalyozas aktualizdlasa
megtortént. Az {ij, modositott szabélyzat
hatélya a vizsgalt idészakon kiviil esik.

A Eszkozok és forrasok értékelési sza-
balyzatban a Szvt. szerinti tartalommal
indokolt meghatérozni, a szabalyozast az
Intézmény feladatai alapjan sziikséges
modositani. A szabélyzatot az érintett
dolgozokkal meg kell ismertetni, az erré]
sz0] nyilatkozatot a szabalyozashoz
sziikséges csatolni. A leltdrozdsra vonat-
koz8 szabalyozas eléirasait leltarozasi
korzetekre (telephelyekre) vonatk ozéan
mddositani szitkséges. A leltarozasré] a
szabdlyzatban megjelslt dokumentécis-
kat a leltar mellékleteként sziikséges
csatolni, egy dokumentumként kezelni.

Az éves ellenbrzési terv 5. pontjdban a Gazdasagi Hivatal gazdélkodasi jogksrébe tartozd
Int€zményeknél a hivatali és a magancélt gépjarmithasznalat ellenérzése keriilt elfogadésra.
A nyilvéantartdsok alapjén az Intézmények koziil a Tragor Igndc Muzeum rendelkezett gép-
Jjarmtivel, igy az ellenérzés ennél az Intézménynél vizsgalta a gépjarmiivek hasznalatéra vo-
natkozé eljarasrendet.

I12. A bels6 kontrollrendszer 6t elemének értékelése [Bkr. 48.§ bb) pont]
Kontrollkdrnyezet

A kontrollkdmyezetet a szervezeti struktira, a felel8sségi, hataskori viszonyok és felada-
tok, a szervezet minden szintjén meghatarozott etikai elvardsok, a huméneréforras-kezelds
alkotja.

A Hivatalnal és a gazdélkodasi jogkdrébe tartozéd Intézményeknél az ellatand6 feladatokat
az Alapit6 okiratuk tartalmazza, a koltségvetési szervek miikodésének, gazdalkodasanak fébb
szabélyait jogszabélyok hatdrozzak meg. Az eléirdsok alapjan a koltségvetési szerv vezetdje
késziti el a helyi sajatossagok alapjan a belsé szabalyzokat (szabélyzatok, munkakéri lefrasok,
vezetdi utasitdsok). Az ellenbrzések soran tapasztaltak szerint az Intézményeknél a szabaly-
20k részletezettsége, karbantartasanak gyakorisaga eltéré. A kéltségvetési szerveknél torténd
vizsgélatok soran az ellendrzés t6bb alkalommal tett javaslatot a belsé szabalyzék és a mun-
kakori lefrasok véltoztatdsara- a feladatellatas, a helyi sajatossagok és a rendelkezésre 4116
huméner6forréas alapjan.

Integralt kockdzatkezelési rendszer

A koltségvetési szerv vezetdje koteles integralt kockézatkezelési rendszert miikédtetni.
Ennek kapcsan kell megéllapitani a koltségvetési szerv tevékenységében rejlé és szervezeti
célokkal Osszefliggé kockédzatokat, tovabba meg kell hatdrozni az egyes kockazatokkal kap-
csolatban sziikséges intézkedéseket, valamint azok végrehajtasa folyamatos nyomon kéveté-
sének modjat.
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Az integralt kockdzatkezelési rendszer mikédtetése biztositia a kockazatok megfeleld ke-
zelését. Az Intézményeknél a napi munkavégzés soran torténik kockazatkezelés, erre vonat-
koz6 szabalyozas irdsban t6rténd rogzitése valtozo. A szabdlyzok vizsgélata soran a hidnyos
vagy nem megfelelé kockézatkezelést érinté szabalyozas intézkedést vont maga utan. Az In-
tézmény vezetje 4ltal készitett Intézkedési terv a szabélyozasok médositasdra vonatkozé
feladatokat tartalmaz — a hatarido feltiintetésével.

Kontrolltevékenységek

A koltségvetési szerv vezetdje szervezeten beliil kontrolltevékenységeket alakit ki, melyek
biztositjak a kockazatok kezelését, hozzdjarulnak a szervezet céljainak eléréséhez. A kontroll-
tevekenységek jelen vannak a kéltségvetési szervek egészében, annak minden szintjén, ki-
16nbdz6 intenzitassal, killsnboz6 gyakoriséggal.

A Gazdasiagi Hivatalndl és az Intézményeknél a kontrolltevékenységek a koltségvetési
gazdalkodas sordn az elézetes és utdlagos pénziigyi ellendrzéshez, a pénziigyi dontések sza-
balyszeriiségi szempontbol térténd jovahagyashoz, illetve ellenj egyzéséhez kapcsolodnak.

A hatékony kontrollokhoz sziikséges kotelezettségvallalasi, engedélyezési eljarasok, a fel-
adatok ¢s felel6sségek kore eltéréen szabélyozott az intézményeknél. Az ellendrzések sordn
feltart hidnyossagok megsziintetésére intézkedési tervek késziilnek, a végrehajtdsuk folyama-
tosan torténik. A megéllapitasok alapjan a kontroll tevékenységek moédositasra kertilnek.

Informacids és kommunikaciés rendszer

Az informéci6 és kommunikécio rendszere biztositja a folyamatos informacié dramldsat a
szervezet egészén belil vertikédlisan és horizontalisan is. A rendszer kialakitdsa ¢s mikodteté-
se a koltségvetési szerv vezetdjének feladata. Az intézményen beliili informéciéaramlas a
szervezeti és miikodési szabélyzatban keriilt rgzitésre (kiilss, belsd kapcsolattartas rendje).

Az Intézmények honlappal rendelkeznek, azon nem minden Intézmény esetén volt az info
tv. alapjan el6irt adat megtalalhaté- erre az ellenérzés felhivta az érintett Intézmény vezetsjé-
nek figyelmét.

Nyomon k&vetési rendszer (monitoring)

A koltségvetési szervek monitoring rendszere az operativ tevékenységek keretében megva-
16sulé folyamatos és eseti nyomon kavetésbél, valamint az operativ tevékenységektsl fiigget-
leniil mikodé belss ellendrzésbsl &ll.

A folyamatos monitoring tevékenység beépiil a koltségvetési szerv mitkodési tevékenysé-
gébe, napi rutinna valik. A belsé ellenérzési tevékenység ezt egésziti ki, az cllendrzés megal-
lapitasait, javaslatait a vezet6k figyelembe veszik, ezek alapjan a sziikséges intézkedéseket
meghozzék. A monitoring rendszert timogatja a belsd ellenérzés azzal, hogy a pénziigyi kont-
rollok szabalyos miikodésének rendszeres ellenérzése mellett a kockézatkezelés és a mikodés
gazdasagossdga, hatékonysaga és eredményessége keril elétérbe.

III. Az intézkedési tervek megvaldsitdsa [Bkr. 48. § c) pont]

A belst ellenérzés olyan nyilvantartdsi rendszert alkalmaz, amelyben az ellen6rzés sordn
feltart hianyossagok megsziintetését igénylé intézkedési tervek készitése, a végrehajtandd
feladatok, annak hatarideje illetve a megvalosulasa kapcsan tett intézkedések is nyomon ko-
vethetdk.

Az Ellen8rzési jelentés elfogadott megéllapitasai alapjan a feltart hidnyossagok megsziinte-
tése érdekében Intézkedési tervet az ellendrzott intézmények vezetdi készitik el. Az intézke-
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dési tervet a Gazdasagi Hivatal belsd ellenérének javaslata alapjan a Hivatal vezetéje hagyja
Jova.

Az elkészitett intézkedési tervekrdl és az abban foglalt feladatok végrehajtasarol a Gazdasagi
Hivatal belsé ellenére a koltségvetési szerv vezet§je éltal készitett tdjékoztatas alapjén éves

bontésban nyilvantartést vezet, amellyel a belsé ellenérzési jelentésekben tett megallapitaso-
kat, javaslatokat, a vonatkozo intézkedési terveket és azok végrehajtdsat nyomon koveti.

Ve, 2023. 02. 06.

Jovéahagyta: Készitette:

P/ \VSVITanYS S e CRNV I
\_/ Belencsik Agnes Kemény Agnes
hivatalvezet belsé ellendr
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