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Tisztelt Bizottsag!
Targy: Vaci Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. Feliigyel§ Bizottsaganak iigyrendje

A koéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok vonatkozasiban sziikséges a Feliigyel6 Bizottsag
tgyrendjének a Ptk. szerinti jovahagyasa.

A Vici Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. Feliigyeld Bizottsaginak mikodésére vonatkozdan
a 207/2019.(VIL11) sz. KépviselS-testilleti hatarozattal elfogadott iigyrend volt érvényben. A
2019.  évi  onkormanyzati  valasztasokat  kovetéen a  megalakult  Képviselé-testiilet
285/2019.(X1.05.) sz. hatarozataval dontott j feliigyelSbizottsagi tagok megvalasztasarol.

Jelen elSterjesztés célja az, hogy a Vici Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. 2019. november 6-
tol megvalasztott feliigyel6bizottsagi tagjai altal elfogadott, Vac Viros Onkormanyzat Képvisels-
testillete altal jovahagyott tigyrend legyen érvényben.

Hatarozati javaslat

Vic Viros Onkorméanyzat Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsiga megtargyalta és a KépviselS-testilet
szamara jovihagyisra javasolja a Vaci Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. Feligyels
Bizottsaganak tgyrendjét, tovabba javasolja, hogy Vic Viros Polgirmestere az alapitd
képviseletében az okiratot j6vahagyasi zaradékkal lassa el. Ezzel egyidejileg a 207/2019.(VII.11.)
sz. KepviselS-testilleti  hatirozattal elfogadott Vaci Hulladékgazdilkodasi Nonprofit IKft.
Feliigyel6 Bizottsaganak tigyrendje hatalyat veszti.

Hatarid6: szeptemberi Kt. Felelgs: Pintér Zoltan Andras
ugyvezetd

Vaci Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft.



A VACI HULLADEKGAZDALKODASI NONPROFIT KOZHASZNU KrT.

FELUGYELOBIZOTTSAGI UGYRENDJE

I. BEVEZETES

Vic Varos Onkorményzatanalk Képviseld Testilete, mint a Vaci Hulladékgazdalkoddsi Nonprofit
Kézhaszna Kft. alapitoja a Polgari Torvénykonyvrdl sz6lé 2013, évi V. torvény (tovabbiakban:
Ptk.) alapjan Feligyel6 Bizottsigot hozott létre a Gazdasdgi Tarsasag ligyvezetésének ellendrzése
céljabol.

A Prk. 3/122.§ (3. bekezdése) alapjan a Felugyeld Bizottsdg tgyrendjét maga dllapitia meg és a
Gazdasagr Tarsasdg legfobb szerve, jelen esetben az Alapité Vic Viros Onkormanyzatinak
Keépviseld Testiilete hagyja jova.

II.  AFELUGYELO BIZOTTSAG TAGJAL:

Tagok a 285/2019.(X1.05.) szamq, a FeliigyelSbizottsigi tagok megvalasztisa targydban sziletett
Kt hatirozat alapjan, 2020. november 26-4n elfogadott alapitod okiratban foglaltak szerint. A
Feligyel6 Bizottsig tagjai kézil Rozmaring Séindort vélasztotta a Véci Hulladékgazdalkodasi
Nonprofit Kézhaszni Kft. Feligyel$ Bizottsaganak Elnokévé.

III. A FELUGYELO BIZOTTSAGI TAGSAG
1. A Feligyel6 Bizottsag 3 tagbol all.
2. A Felugyel6 Bizottsdg testiletként mikodik.

3. A Felugyel6 Bizottsig tagmegbizatisa 5 évre sz6l. A Feligyeld Bizottsdgi tagsagi jogviszonyra
a megbizdsi szerz6dés szabalyait kell alkalmazni.

4. A Feligyel6 Bizottsag sajdt tagjai kozil valaszt elndkot.



5. A Felugyel6 Bizottsdg tagjaival szemben 6sszeférhetetlenségi eldirdsok  érvényesiilnek.
Barmely ¢sszetérhetetlenségi ok bekévetkezése a tagsg megszinésével jir.

6. A biintetett eléélethez fiz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények aldli mentesiiléséig nem Ichet a
Felagyelo Bizottsdg tagja, akit bincselekmény elkévetése miatt jogerdsen szabadsagvesztésre
itéltck, vagy akit jogerds itélettel eltiltottak a tdrsasdg tevékenységébe tartoz6 valamely
foglalkozdstol.

7. A munkavallalot képviselet kivitelével a tarsasag munkavallaléi nem vélhatnak a Feltgyels
Bizottsag tagjava.

8. A Felligyel6 Bizottsdg tagja nem szerezhet tirsasigi részesedést, nem vallalhat Feligyel6
Bizottsagi tagsagot a tdrsasdgéval azonos tevékenységet is folytatd mésik gazdasagi tarsasagban,
kivéve, ha ehhez a tarsasag kifejezetten hozzajarul.

9. A Felligyel6 Bizottsdg tagja és kozeli hozzatartozdja nem kothet a sajat nevében vagy javara a
tarsasdg tevékenységi korébe tartozo tgyleteket.

10. A Felugyel6 Bizottsdg tagja és kozeli hozzitartozéja nem vélaszthaté meg ugyananndl a
tarsasagnal vezetd tisztségviseldvé.

1. A hatarozott idejl feliigyel6 bizottsigi manditum nem akadilya annak, hogy az alapité a
megbizatds lejdratit megeléz6en barmikor visszahivja, illetve, hogy a megbizatas lejartat
kovetden Gjravalassza a tagot.

12. A Feliigyel6 Bizottsdgi tagsdg megsziinésének esetet:
- amegbizas idétartamanak lejarata.
- avisszahivas.
- Osszetérhetetlenségi ok bekovetkezése.
- lemondas.
- clhaldlozas.
Alemondas csak a bejelentéstd] szamitott hatvanadik napon viélik hatdlyossa, annak érdekében,
hogy az alapito gondoskodni tudjon az 4 tag megvalasztisrdl. Amennyiben ennél korabban
sikeriil 0 tagot vdlasztani, a lemondds az \j tag megvélasztisival hatilyossd valik. Addig
azonban a lemondott tag koteles részt venni a halaszthatatlan déntések meghozataldban és
intézkedések megitélésében.

IV. A FELUGYELO B1ZOTTSAG FELADATAI

A tarsasag ligyvezetésének és miikodésének ellenérzése a gazdasagi tarsasdg alapitdja
érdekeinek megdvasa érdekében.

1. Ennek érdekében vizsgilja:

- atorvényes eléirdsok betartdsat,



- atarsasagra vonatkozdan hozott hatdrozatok betartdsit,

- a tarsasdg SZMSZ-ében meghatirozott, a gazdalkodis rendiére vonatkozod szabalyozas
s : ¥

betartasat.

2. Ellendrzi a tirsasag gazdasagi tevékenységét:

- megvizsgalja és véleményezi a tirsasig lizleti tervét,
- értékeli a jovahagyott tizleti terv alakulisdt,

3. A Feliigyeld Bizottsag koteles megvizsgdlni és véleményezni a tarsasaggal kapcsolatosan az
alapito vagy képviseldie elé terjesztett lényeges jelentést, a mérleget, az eredménykimutatast és
a vagyonkimutatast, irdsbeli jelentést késziteni a szamvitelrdl s2616 2000, évi C. térvény szerinti
beszamolordl az alapitd részére, illetéleg mindazokat, melyeket jogszabdly elSir. A vizsgdlat
eredményét a Feliigyel§ Bizottsdg elndke ismerteti. A Felligyel6 Bizottsag véleménye 2
dontéshozatal sordn az alapitdét nem koti, azonban a szamviteli torvény szerinti éves
beszamoldrdl és az addzott eredmény felhaszndldsirél azonban csak a Feligyelé Bizottsag
irasbeli jelentésének ismeretében hozhat hatirozatot.

4. A Feligyelo Bizottsdg vagy az elndk a Feliigyeld Bizottsag nevében kételes jelenteni az
alapitonak, ha a Feligyeld Bizottsdg tagjainak szama hdrom ald csékken, ha a vezetés vagy a
gazdalkodas tertletén a tirsasig mikédését veszélyezteté tényezd tudomdsira jut, vagy a
kényvvizsgaloi jelentés alapjan a térsasig vagyonanak jelentés csékkenése varhato: illetéleg a
Prk. 3:120. § (3) bekezdésébe foglaltak esetén, az ott megjelsltek szerint eljarni.

V. AFELUGYELO BIZOTTSAG JOGKORE

1. A Feligyeld Bizottsag tagjai munkajanak sordn az dltaliban elvarhaté gondossaggal kotelesek
cljarni; a Feligyeld Bizottsdg a vezetd tisztségviselktdl és a tarsasag vezetd allasu dolgozéitdl
jelentést vagy felvilagositast kérhet, a tirsasig konyveit és iratait megvizsgalhatja, illetSleg
szakértével megvizsgiltathatja. Mindazon intézkedéseket megtehet, melynek célja az
cllendrzés biztositisa, de a tirsasig egyéb szerveinek hatdskérébe tartozé jogokat nem
gyakorolhatja. Mkodésérdl, észrevételeirdl az alapitot rendszeresen tajékoztatja.

2. A Feligyeld Bizottsdg tagjai a tirsasig iizleti tigyeirdl szerzett értesiiléseket titokként kotelesek
megorizni.

3. A Feliigyel$ Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, keépviseletnek nincs helye.

VI.  AFELUGYELO BIZOTTSAG MUKODESE

1.

A Feliigyelé Bizottsdg testiiletként jér el, tagjai sordbdl elnskot valaszt. A testiileti jelleg nem
akadalya annak, hogy egy vagy t6bb tag énilléan lisson el ellenérzési feladatokat, illetve, hogy
a Feliigyeld Bizottsdg dllando jelleggel megossza feladatait a tagjai kozott. A megosztds csupdn



6.

=~

9.

10.

célszerliségi intézkedés, mely nem érinti a Feliigyelé Bizottsig tagjainak felelésségét, sem azt a
jogat, hogy az ellendrzést kiterjessze mds, a Feliigyeld Bizottsig ellendrzési feladatkorébe
tartozo tevékenységre.

A Feliigyel6 Bizottsdg tilését a Feligyeld Bizottsdg elndke nyolc nappal az tilést megel6zben
irasban hivja 6ssze. Indokolt esetben az tilést révid ton (szdban) is ssze lehet hivni.

Az iiles Osszehivasat — az ok és a cél megjeldlésével — a Feliigyels Bizottsdg barmely tagja az
clndktdl irdsban kérheti. Ha az elndk a Feliigyel$ Bizottsdg tilését nem hivia Sssze 30 napon
belili idépontra, annak Gsszehivasira maga a tag jogosult.

Az ulés Osszehivdsakor a meghivoban a napirendi pontokat meg kell jelini, valamint a
napirendhez tartozo irdsbeli anyagokat at kell adni a tagoknak.

A Feligyel6 Bizottsag sziikség szerint iilésezik, de legalabb évente két alkalommal.

Az lleseket az elnok vezeti, kijeldli a jegyz6kényvvezetdt, hatirozathozatalkor elrendeli a
szavazast és megallapitja annak eredményét.

Az llésen szerepld napirendet irdsos anyag alapjin targyalja a Feligyelé Bizottsdg, ha annak

argya az alapito elé kertild jelentés, vagy ha az ilés rendkiviili elGterjesztés alapjan kertlt
Osszehivasra.

A Felugyel6 Bizottsig hatarozatképes, ha legalibb 2 tag jelen van. Hatirozatait a jelen lévék
egyszerd sz6tobbségével hozza meg.

A Feligyel6 Bizottsdg tléseirdl jegyz6konyv késziil, amely tartalmazza az tilés helyét, idejét, az
ilésen résztvevok nevét, a napirendet, a hozzdszoldsokat, a leadott szavazatok, ellenszavazatok
¢s tartozkoddsok szamadt. A Feligyeld Bizottsdg tagja és az ilésen jelenlévd vezetd
tisztségvisel§ kérésére, a hatdrozat vagy intézkedés ellent tiltakozas tényét és tartalmét az iilés
jegyzokonyvebe fel kell venni. A jegyzékonyvet a jelenlévék aldirasukkal hitelesitik. A
jegyzOkonyvet legalabb 4 példanyban 8 napon beliil kell elkésziteni. A jegyzékényy 1-1
példdanyat a Feligyeld Bizottsag tagjainak kell dtadni, 1 példany az Ggyvezetdt illeti, aki ezen
hatarozatokat kételes kiilon gydjteni és a hatdrozatokban foglaltakat végrehajtani. Amennyiben
a Felligyel6 Bizottsag sziikségesnek tartja, hogy a jegyzOkdnyv mds személy vagy szervezet
részére is eljuttatdsra kertljon, agy arrdl az ilésen hatirozatban dont. Az eredeti
jegyz0konyvhoz az irasos anyagokat csatolni kell. A Feltigyelé Bizottsdg dént arrél, hogy 1
példanydt az alapitonak szikségesnek tartja-e megkiildeni.

Amennyiben az tgyvezet a Feliigyelé Bizottsag hatirozatit vitatja, gy jogorvoslatért az
alapitohoz fordulhat, mely a vitds kérdésrél dont és dontésérdl a Feliigyelé Bizottsdgot
taj¢koztatja.

. A Feligyel6 Bizottsdg iilésén meghivds alapjan vesz részt a tirsasdg igyvezetdje, vezetd

tisztsegvisel6i, konyvvizsgaldja, belsé ellendr, f6kényvelSje és a meghivott szakérték és egyéb
személyek.



VII. VEGYES RENDELKEZESEK

L. A Fellgyelé Bizottsdg tevékenységével kapcsolatban felmerilé kéltségeket a tarsasag viseli.

2. Jelen tgyrendben nem szabilyozott kérdésekben a Ptk., a tirsasig Szervezeti és M{kodési
Szabalyzata és mds ide vonatkoz6 rendelkezései, a tirsasig Alapitd Okirata, valamint 2

Feligyel6 Bizottsag hatirozatai az iranyadok.

3. Az Ugyrendet, illetSleg az abban foglaltakat minden Feliigyel6 Bizottsagi tag tudomasul veszi,
clfogadja, és ennek tényét jelen okirat aldirasaval igazolja.

4. Jelen Ugyrend alapité éltal jovahagydsa napjatol 1ép hatdlyba és ezzel egyidejiileg hatdlyt veszti
a Feligyel6 Bizottsag korabbi Ugyrendje

Vic, 2020.
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hatérozata alapjan, az alapité képviseletében jovahagyom.

Vic, 2020.

Matkovich Ilona
polgarmester






