) Napirend:
ELOTERJESZTES

Vac Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete

Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsaga

2020. év szeptember honap 15. napi iilésére

Szam:

Targy:

Melléklet:

El6terjeszto:

Készitette:

El6ado:
El6zmény/korabbi dontés:
Terjedelem:

Bizottsagi targyalasok:

Dontéshozatal modja:

PUB 09-04/2020
Vaci Tavh6 Nonprofit Kézhaszna Kft. Feliigyel

Bizottsaganak iigyrendje
5 oldal

Rozmaring Sandor Feliigyel6 Bizottsag Elnoke

Rozmaring Sandor Feligyel6 Bizottsag Elnoke
Rozmaring Sandor Feliigyel6 Bizottsag Elnoke

2 oldal

nyilt iilés (Motv. 46. § (1) )
egyszerii tobbség (Motv. 47. § (2))

Torvényességi

véleményezésre bemutatva:

Torvényességi észrevétel:

Véleményezésre megkapta:

Véleményezésre megkapta:

Jegyz61 kabipet D —

Jogi referense

dr. Zsidel Szilvia Jegyzd Nincs / az alabbi:
Kokény Szaboles Pénzigyi és Ado Osztaly ‘f
osztalyvezeté6 0000 e / ..........

Matkovich Ilona Polgarmester ... 0/1 : \ .



Tisztelt Bizottsag!
Targy: Vaci Tavhs Nonprofit Kézhasznu Kft. Feliigyel6 Bizottsaganak iigyrendje

A koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasigok vonatkozasiban szikséges a Feliigyel6 Bizottsag
ugyrendjének a Ptk. szerinti jovahagyasa.

A Vici Tavhé Nonprofit Kozhaszni Kft. Feligyels Bizottsaganak mikodésére vonatkozdan a
251/2019.(IX.19.) sz. Képvisel6-testiileti hatarozattal elfogadott tigyrend volt érvényben. A 2019,
¢vi 6nkormanyzati vilasztisokat kévetSen a megalakult Képvisel6-testitlet 285/2019.(X1.05.) sz.
hatirozatival dontétt Gj feliigyelébizottsagi tagok megvalasztasarol.

Jelen el6terjesztés célja az, hogy a Vaci Tavhé Nonprofit Kézhasznt Kft. 2019. november 6-t4l

megvalasztott feligyelGbizottsagi tagjai altal elfogadott, Vic Viros Onkorményzat Képvisels-
testlete dltal jovahagyott tigyrend legyen érvényben.

Hatarozati javaslat

Vic Viros Onkormanyzat Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsiga megtargyalta és a KépviselS-testtlet
szamdra j6vahagyéasra javasolja a Véci Tavhé Nonprofit Kézhaszna Kft. Feltigyel6 Bizottsaganak
ugyrendjet, tovabba javasolja, hogy Vic Viros Polgarmestere az alapit6 képviseletében az okiratot
jovahagyidsi zaradékkal lassa cl. Ezzel egyidejileg a 251/ 2019.(IX.19.) sz. KépviselS-testiileti

hatdrozattal elfogadott Vici Tavhé Nonprofit Kézhaszna Kft Felugyelé Bizottsaganak tugyrendje
hatalyat veszti.

Hatarid§: szeptemberi Kt. Felel6s: Volgyesi Viktor
ligyvezetd

Vaci Tavh6 Nonprofit Kézhasznu Kft.



A VACI TAVHO NONPROFIT KOZHASZNU KFT.

FELUGYELOBIZOTTSAGI UGYRENDJE

I. BEVEZETES

Vac Varos Onkorményzaténak Képvisels Testiilete, mint a Vaci Tavhé Nonprofit Kézhasznia Kft.
alapitdja a Polgari Torvénykonyvedl szolo 2013. évi V. torvény (tovabbiakban: Ptk.) alapjan
Feliigyel6 Bizottsagot hozott 1étre a Gazdasagi Tarsasag tigyvezetésének ellenrzése céljabol.

A Ptk. 3/122. § (3. bekezdése) alapjan a Felugyel6 Bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg és a

Gazdasagi Tarsasag legf6bb szetrve, jelen esetben az Alapité Vic Varos Onkormanyzatinak
Képvisel6 Testiilete hagyja j6va.

II. A FELUGYELO BIZOTTSAG TAGJAI:

Tagok a 285/2019.(X1.05.) szamu, a FeligyelSbizottsagi tagok megvalasztasa targyaban sziletett
Kt. hatarozat alapjan, 2020. november 26-an elfogadott alapité okiratban foglaltak szerint. A
Feligyel6 Bizottsag tagjai kozil Rozmaring Sandort valasztotta a Vaci Tavhé Nonprofit
Kozhaszni Kft. Feliigyel6 Bizottsaganak Elnokévé.

III. A FELUGYELO BIZOTTSAGI TAGSAG
1. A Feltugyel6 Bizottsag 3 tagbol all.
2. A Feliigyel6 Bizottsag testiiletként mikodik.

3. A Feliigyel6 Bizottsag tagmegbizatasa 5 évre szOl. A Feligyel6 Bizottsagi tagsagi jogviszonyra
a megbizasi szetz&dés szabalyait kell alkalmazni.

4. A Feliigyeld Bizottsag sajat tagjai koziil valaszt elnokot.

5. A Feligyel6 Bizottsag tagjaival szemben Osszeférhetetlenségi eléirasok érvényesiilnek.
Barmely Osszeférhetetlenségi ok bekévetkezése a tagsag megszinésével jar.



10.

11.

12.

IV.

A bintetett el6élethez fiz6d6 hatranyos jogkovetkezmények aloli mentesiiléséig nem lehet a
FeliigyelS Bizottsag tagja, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerésen szabadsagvesztésre

itéltek, vagy akit jogerds itélettel eltiltottak a tarsasag tevékenységébe tartozéd valamely
foglalkozastol.

A munkavallaléi képviselet kivitelével a tarsasag munkavallaléi nem valhatnak a Feliigyelé
Bizottsag tagjava.

A Felugyels Bizottsdg tagja nem szetezhet tirsasagi részesedést, nem vallalhat Feliigyel6
Bizottsagi tagsigot a tirsasigéval azonos tevékenységet is folytaté masik gazdasagi tarsasagban,
kivéve, ha ehhez a tarsasag kifejezetten hozzajarul.

A Felugyels Bizottsag tagja és kozeli hozzatartozdja nem kothet a sajat nevében vagy javara a
tarsasag tevékenységi korébe tartozé tigyleteket.

A Felugyel Bizottsag tagja és kozeli hozzatartozéja nem vialaszthaté meg ugyanannal a
tarsasagnal vezetd tisztségviselGveé.

A hatarozott idejli feliigyel6 bizottsigi mandatum nem akadalya annak, hogy az alapit6 a
megbizatis lejaratait megel6z8en barmikor visszahivija, illetve, hogy a megbizatas lejartat
kovetéen Gjravalassza a tagot.

A Felugyel6 Bizottsagi tagsag megszinésének eseter:

- amegbizas id6tartamanak lejarata.

- avisszahivas.

- Osszeférhetetlenségi ok bekovetkezése.

- lemondas.

- elhalalozas.

A lemondas csak a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa, annak érdekében,
hogy az alapité gondoskodni tudjon az 4j tag megvalasztasarol. Amennyiben ennél korabban
sikertil 0j tagot valasztani, a lemondas az 4 tag megvalasztisival hatalyossa valik. Addig

azonban a lemondott tag koteles részt venni a halaszthatatlan dontések meghozatalaban és
intézkedések megitélésében.

A FELUGYELO BIZOTTSAG FELADATAI

A tarsasag uigyvezetésének és miikodésének ellenGrzése a gazdasagi tarsasag alapitoja
érdekeinek megovasa érdekében.

i

Ennek érdekében vizsgalja:
- atorvényes elbirasok betartasat,

- a tarsasagra vonatkozoéan hozott hatarozatok betartasat,



- a tarsasdg SZMSZ-ében meghatirozott, a gazdalkodas rendjére vonatkozé szabalyozas
betartasat.

2. Ellendrzi a tirsasag gazdasagi tevékenységét:
- megvizsgalja és véleményezi a tarsasag tizleti tervét,
- értékeli a jovahagyott tzleti terv alakulasat,

3. A Feliigyel$ Bizottsag koteles megvizsgilni és véleményezni a tarsasiggal kapcsolatosan az
alapité vagy képviselSje elé tetjesztett 1ényeges jelentést, a mérleget, az eredménykimutatast és
a vagyonkimutatast, {rasbeli jelentést késziteni a szamvitelrSl sz616 2000. évi C. totvény szetint
beszamol6rdl az alapitd részére, illetSleg mindazokat, melyeket jogszabaly el6ir. A vizsgalat
eredményét a Feliigyel§ Bizottsdg elndke ismerteti. A Feliigyel6 Bizottsig véleménye a
dontéshozatal soran az alapitét nem koti, azonban a szamviteli torvény szetinti éves
beszamol6rél és az adézott eredmény felhasznaldsirdl azonban csak a Feligyelé Bizottsag
irasbeli jelentésének ismeretében hozhat hatarozatot.

4. A Feliigyels Bizottsig vagy az elndk a Feliigyeld Bizottsig nevében koteles jelenteni az
alapiténak, ha a FeliigyelS Bizottsag tagjainak szama hdrom ald csokken, ha a vezetés vagy a
gazdalkodas teriiletén a tirsasig mikodését veszélyeztetS tényezé tudomdsira jut, vagy a
konyvvizsgaloi jelentés alapjan a tarsasig vagyoninak jelentés csokkenése varhato; illetéleg a
Ptk. 3:120. § (3) bekezdésébe foglaltak esetén, az ott megjeldltek szerint eljirni.

V. A FELUGYELO BIZOTTSAG JOGKORE

1. A Feliigyelé Bizottsig tagjai munkajanak sorin az iltaliban elvirhaté gondossaggal kételesek
eljarni; a FelugyelS Bizottsag a vezets tisztségvisel6ktdl és a tarsasig vezetd allast dolgozaitdl
jelentést vagy felvilagositast kérhet, a tirsasig konyveit és iratait megvizsgalhatja, illetSleg
szakértével megvizsgaltathatja. Mindazon intézkedéseket megtehet, melynek célja az
ellendrzés biztositisa, de a tirsasig egyéb szetveinek hatiskorébe tartozd jogokat nem
gyakorolhatja. Mikodésérdl, észrevételeirdl az alapitét rendszeresen tajékoztatja.

2. A Felugyeld Bizottsag tagjai a tarsasag Uzleti tigyeirdl szerzett értesiiléseket titokként kotelesek
megorizni.

3. A Feliigyels Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye.

VI. A FELUGYELO B1ZOTTSAG MUKODESE

1. A Feliigyel$ Bizottsag testiiletként jir el, tagjai sorabdl elnokot valaszt. A testiileti jelleg nem
akadalya annak, hogy egy vagy tobb tag 6nélloan lasson el ellendrzési feladatokat, illetve, hogy
a Feliigyel Bizottsig allando jelleggel megossza feladatait a tagjai kozott. A megosztas csupan
célszerliségi intézkedés, mely nem érinti a Feligyel Bizottsag tagjainak felel6sségét, sem azt a
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jogat, hogy az ellenSrzést kitetjessze mis, a Feliigyelé Bizottsag ellen6rzési feladatkérébe
tartozo tevékenységre.

A Feliigyel$ Bizottsag tlését a Felugyeld Bizottsag elnke nyolc nappal az tilést megel6z6en
irasban hivja dssze. Indokolt esetben az iilést rovid Gton (széban) is Ossze lehet hivni.

Az ilés 6sszehivasat — az ok és a cél megjelolésével — a Feliigyel6 Bizottsag barmely tagja az
elnoktdl {rasban kérheti. Ha az elnok a FelugyelS Bizottsag tilését nem hivja 6ssze 30 napon
beluli id6pontra, annak Osszehivasara maga a tag jogosult.

Az {ilés Osszehivasakor a meghivoban a napirendi pontokat meg kell jelélni, valamint a
napirendhez tartozé irasbeli anyagokat at kell adni a tagoknak.

A Feliigyeld Bizottsag sziikség szetint Glésezik, de legalabb évente két alkalommal.

Az iiléseket az elnok vezeti, kijeloli a jegyzdkonyvvezetSt, hatarozathozatalkor elrendeli a
szavazast és megallapitja annak eredményét.

Az iilésen szerepld napirendet irdsos anyag alapjin targyalja a Feliigyel6 Bizottsig, ha annak
targya az alapité elé keriild jelentés, vagy ha az ulés rendkivili elSterjesztés alapjan kerilt
Osszehivasra.

A Feliigyel$ Bizottsig hatirozatképes, ha legalabb 2 tag jelen van. Hatarozatait a jelen lévék
egyszeri szotobbségével hozza meg.

A Feliigyeld Bizottsag tiléseirdl jegyz8konyv készil, amely tartalmazza az Gilés helyét, idejét, az
tilésen résztvevSk nevét, a napirendet, a hozzaszdlasokat, a leadott szavazatok, ellenszavazatok
és tartézkodisok szidmat. A Feligyel§ Bizottsig tagja és az ilésen jelenlévd vezetd
tisztségvisel kérésére, a hatirozat vagy intézkedés elleni tiltakozas tényét és tartalmat az tilés
jegyz6konyvébe fel kell venni. A jegyz8konyvet a jelenlévSk aldirasukkal hitelesitik. A
jegyz8konyvet legalabb 4 példanyban 8 napon belil kell elkésziteni. A jegyzékonyv 1-1
példanyit a Feliigyel$ Bizottsag tagjainak kell atadni, 1 példany az ligyvezet6t illeti, aki ezen
hatirozatokat koteles kiilon gy(jteni és a hatarozatokban foglaltakat végrehajtani. Amennyiben
a Felugyel$ Bizottsag szikségesnek tartja, hogy a jegyzOkonyv mas személy vagy szetvezet
részére is eljuttatdsra keriljon, Ugy atrdl az ilésen hatdrozatban dont. Az eredeti
jegyz8konyvhoz az {rdsos anyagokat csatolni kell. A Feliigyel6 Bizottsag dont arrol, hogy 1
példanyat az alapitonak sziikségesnek tartja-e megkiildeni.

10. Amennyiben az iigyvezetd a Feliigyeld Bizottsig hatirozatat vitatja, Ggy jogorvoslatért az

11.

alapitéhoz fordulhat, mely a vitds kérdéstSl dont és dontésérdl a Feliigyel6 Bizottsagot
tajekoztatja.

A Feliigyel§ Bizottsag {ilésén meghivas alapjin vesz részt a tarsasig lgyvezetSje, vezetd
tisztségviselSi, konyvvizsgaldja, belsd ellendt, f6konyvelsje és a meghivott szakértSk és egyéb
személyek.



VII. VEGYES RENDELKEZESEK

1. A Feligyeld Bizottsag tevékenységével kapcsolatban felmerild kéltségeket a tarsasag visell.

2. Jelen tgyrendben nem szabilyozott kérdésekben a Ptk., a tarsasig Szervezeti és Mukodési
Szabilyzata és mas ide vonatkozé rendelkezései, a tirsasig Alapito Okirata, valamint a

Feliigyel$ Bizottsdg hatirozatai az irinyadok.

3. Az Ugyrendet, illetSleg az abban foglaltakat minden Feliigyel6 Bizottsagi tag tudomasul veszi,
elfogadja, és ennek tényét jelen okirat alairasival igazolja.

4. Jelen Ugyrend alapito altal jovahagyasa napjatél 1ép hatalyba és ezzel egyidejileg hatalyat veszti
a Feliigyels Bizottsag korabbi Ugyrendje

Vic, 2020.
Rozmaring Sandor
elndk
Jess Kinga Fehér Zsolt
tag tag
Zaradék:
Jelen Ugyrendet Vac Varos Onkormanyzat Képvisel-testilletének ............... szamu

hatarozata alapjan, az alapito képviseletében jovahagyom.

Vac, 2020.

.................................................

Matkovich Ilona
polgarmester



