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Tisztelt KépviselS-testiilet!

Vic Viros Onkormanyzat KépviselS-testillete a Z-23/2015.(IX.24.) sz. Képvisel6-testiileti
hatarozataban a Katona Lajos Varosi Konyvtar igazgatér allashelyére Cserkaszky Gyorgyit
nevezte ki 5 év hatarozott idétartamra. A megbizatas 2020. oktober 18. napjan jar le.

A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kézmivel6déstdl szolo 1997. évi
CXL. torvény, a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény (tovabbiakban:
Kjt.), valamint a kézalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. térvény végrehajtasardl a
mivészeti, a kozmilvelodési és a kozgyljteményi terilleten foglalkoztatott kozalkalmazottak
jogviszonyaval Osszefuggd egyes kérdések rendezésérdl szolo 150/1992. (XI1.20.) sz
kormanyrendelet (tovabbiakban: Vhr.) alapjan palyazatot kell kiirni a magasabb vezetér allas
betoltésére.

A stirg6sség alapjaul szolgal6 indok a jogszabalyi kornyezet megvaltozasa. A hivatal 2020. janius
18. napjan a Pest Megyei Kormanyhivataltél a palyazat kiirasa soran kovetendd eljarasrendre
vonatkozdan szakmai iranymutatas kért, azonban a megkereséste a mai napig nem érkezett valasz.

Figyelemmel a kulturalis intézményekben foglalkoztatottak koézalkalmazotti jogviszonyanak
atalakulasarol, valamint egyes kulturalis targya torvények moédositasardl szold 2020. évi XXXII.
torvény 3. § (1) bekezdésben foglalt eléirasaira, mely szerint 2020. jalius 1-jét6l 4j kézalkalmazotti
jogviszony nem létesithetd, a It. 1. § (1) bekezdése szerinti foglalkoztatasra munkaviszony
keretében keriilhet sor.

Fentieke tekintettel a Katona Lajos Varosi Konyvtar igazgatéi allashelyének foglalkoztatasi
jogviszonya 2020. oktober 19. napjatol 2020. oktdber 31. napjaig tarté hatarozott idére szolo
kozalkalmazotti jogviszony, ezt kévetSen 2020. november 1. napjatél 2025. oktdber 18. napjaig a
munka torvénykonyvérsl szolé 2012, évi I térvény alapjain munkaszerzédésen alapuld
jogviszonnya alakul. Amennyiben nem koézalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezd palyazé kertl
megvalasztasra a jogviszony 2020. oktober 19. napjatél 2025. oktober 18. napjaig tartd hatirozott
idej munkaszerz6désen alapuld jogviszony lesz.

A Kjt. 20/A. § (3) bekezdése szetint a palyazati felhivisban meg kell jelolni:

a) a munkaltaté és a betdltend6é munkakor, vezetdi beosztas megnevezését,

b) a munkakérbe tartozo, illetve a vezetSi beosztassal jard lényeges feladatokat,
c) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benydjtando iratokat, igazolasokat, tovabba

e) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

A Vhr. 6/B. § (5) bekezdés alapjin virosi konyvtarban magasabb vezetd beosztds ellitisival
kizarélag olyan kézalkalmazott bizhaté meg, aki

a) rendelkezik

aa) szakiranyu fels6foku végzettséggel és szakképzettséggel, vagy

ab) nem szakiranyi fels6foku végzettséggel és szakképzettséggel, valamint segédkonyvtaros
szakképzettséggel, és

b) végzettségének és szakképzettségének és egyben az intézmény alaptevékenységének megfeleld
jogviszonyban legalabb 6t éves szakmai gyakotlatot szerzett.

A Vhr. 6/G. § (1) bekezdés alapjin kozmiivelddési intézmény, mizeum, konyvtir vagy a
koziratokrél, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolé 1995. évi LXVIL
torvény 16. § (2) bekezdése szerinti altalanos levéltar (a tovabbiakban: altalinos levéltar)
vezetésével megbizott magasabb vezetének a megbizasat kovetd két éven belul allamhaztartasi és
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vezetési ismereteket nydjto, legalabb 120 6ras képzést kell elvégeznie, és az azt igazold okiratot be
kell mutatnia a2 munkaltatonak. Igazolas hianyaban a vezetdi megbizast vissza kell vonni.

A Vht. 6/G. §(3) bekezdés alapjan az intézmény vezetésével megbizott magasabb vezetd
mentesill az (1) és a (2) bekezdés szerinti tanfolyam elvégzésének kotelezettsége aldl, ha jogasz
vagy kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik, vagy az (1) vagy a (2) bekezdés szerinti képzést a
vezetSi megbizasat megel6zben elvégezte, és azt okirattal igazolja.

A Vhr. 7. § (1) bekezdés alapjan a kulturalis intézményben magasabb vezeté vagy vezetd
beosztas ellatasara vonatkozo palyazat esetében a palyaztatonak biztositania kell, hogy a palyazat
irant érdekl6dSk a palyazat elkészitéséhez sziikséges tajékoztatast megkapjak, az intézményt
megismerhessék.

(2) Az intézmény vezetésével megbizott magasabb vezet6 beosztas ellatisara vonatkozo
palyazatokat véleményezd bizottsag (a tovabbiakban: bizottsag) tagja

a) a Kozalkalmazotti Tanacs és a reprezentativ szakszervezet altal delegalt egy-egy tag, és

b) egy orszagos szakmai szervezet egy képvisel6je vagy egy — a kulturalis szakértoi
nyilvantartasban szereplé — kulturalis szakérto.

(3) A bizottsag véleményének elfogadasahoz a tagok tobbségének jelenléte sziikséges.

(4) A palyazatok véleményezése a palyazok személyes meghallgatasat kévetSen, palyazatonként
torténik, a palyazat tamogatottsagara vonatkozo szavazas keretében.

(5) A bizottsag tobb palyazatot is timogathat. Tamogatottnak azt a palyazatot kell tekinteni,
amely a jelen levé bizottsagi tagok tobbségének tamogatod szavazatat megkapta. A bizottsag
tlésérdl és a szavazas eredményérdl irasbeli jegyz&konyv készul.

A fenti jogszabalyi rendelkezések alapjan elkészilt a palyazati kiiras.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiilettol a hatarozati javaslat elfogadasat.

Vic, 2020. 07.13.

Matkovich Ilona s.k.
polgarmester

Hatarozati javaslat

Vic Viros Onkormanyzat KépviselS-testiilete tigy dont, hogy a Katona Lajos Varosi Konyvtar
intézményvezetéi megbizasara az elSterjesztés mellékletében foglaltak szerint palyazatot ir ki,
valamint felkéri Vac Varos JegyzGjét, hogy a palyazati kiirast a jogszabalyi elSirasoknak
megfelelen tegye kozz¢, majd a beérkezett palyazatokat elbiralasra készitse eld.

Hatarid6: folyamatos Felel6s: jegyz6
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Vac Varos Onkormanyzat

a "Kozalkalmazottak jogallasardl szol6" 1992. évi XXXIIL. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Katona Lajos Varosi Konyvtar
Igazgat6 (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.
A foglalkoztatas jogviszonya idGtartama:

hatarozott ideji koézalkalmazotti jogviszony 2020. oktdber 31. napjiig, ezt kovetSen 2025.
oktober 18. napjaig munkaszerzédésen alapuld jogviszony

vagy

hatarozott ideji munkaszerzédésen alapuld jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6

A vezet6i megbizas idGtartama:

A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2020. oktdber 19. napjatdl 2025. oktdber 18. napjaig tatt.

A munkavégzés helye:

Pest megye, 2600 Vac, Budapesti Féut 37.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetSi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Konyvtari feladatok ellatasa mellett az intézmény tevékenységi korébe tartozd feladatok vezetdi
iranyitasa, kiilonds tekintettel a muzedlis intézményektSl, a nyilvanos konyvtari ellitastdl és a
kézmivel6déstSl  szol6 1997. évi CXL. totvény (tovabbiakban: Kultv.), valamint az

allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCL. torvényben és végrehajtasirdl sz6lé 368/2011. (XIL.31)
Korm. rendeletben foglaltakra.

Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatisokra a "Kozalkalmazottak jogallisardl sz6l6" 1992. évi

XXXIIL. torvény rendelkezései az iranyadok a kiiras idépontjaban, ezt kovetSen 2020. november
1. napjatol a 2020. évi XXXIII. torvény szabalyait kell alkalmazni.



Palyazati feltételek:

szakirdnyu fels6fokt végzettséggel és szakképzettséggel, vagy nem szakirdnya
fels6foku végzettséggel és szakképzettséggel, valamint OK]J szerinti segédkdnyvtaros
szakképesitéssel, és végzettségének, szakképzettségének és egyben az intézmény
alaptevékenységének megfelelS jogviszonyban legalabb 6t éves szakmai gyakorlat,
vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,
annak vallalasa, hogy a palyazé megbizasat kovetd két éven beliil dllamhaztartasi és
vezetést ismereteket nyGjté legalibb 120 o6rds képzést elvégzi. Az intézmény
vezetésével megbizott vezet6 mentesiil a képzés elvégzésének kotelezettsége aldl, ha
jogasz vagy kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik, vagy a képzést a megbizas eldtt
elvégezte,
cselekvdképes, magyar dllampolgarsagu, vagy kilon jogszabély szerint a szabad mozgas
és tartdzkodas jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt, vagy letelepedett személy.

A palyazat részeként benyujtand6 iratok, igazolasok:

részletes szakmai Onéletrajz,

az intézmeény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo vezetdi program,

a kozalkalmazottak jogallasardl szol6 1992, évi XXXIII torvény 20.§-anak vald
megfelelést igazold, érvényes erkolesi bizonyitvany a biintetlen eléélet és annak
igazolasara, hogy nem all az intézményben végezhetd tevékenység folytatasat kizard
foglalkozastol valo eltiltis hatilya alatt,

a palydzé nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefliggs kezeléséhez, tovabbitasahoz hozzajarul,

a palyazo6 nyilatkozata arrdl, hozzajarul-e, hogy a palyazatot véleményezé és elbirald
testliletek a személyét érint6 gy targyaldsakor nyilvanos {ilést tartsanak,

szakmai gyakorlat meglétét hitelt érdemléen tantsité munkaltatdi igazolas.
végzettséget és szakképzettséget, képesitést igazold okiratok masolata,
nyilatkozatot annak vallalisarol, hogy a palyazd megbizasat kovetd két éven belil az
allamhaztartas és vezetési ismereteket nyujtd képzést elvégzi, vagy ezen kotelezettség
aloli mentességét okirattal igazolja (jogasz vagy kézgazdasz diploma, vagy a képzés
elvégzését igazold okirat hiteles masolata benyujtisival),

nyilatkozat, hogy a Kjt. 41. § (2) bekezdés szerinti 6sszeférhetetlenség nem 4ll fenn.

A munkakor bet6lthetségének idGpontja:

A beosztas legkordbban 2020. oktéber 19. napjatol tolthetd be.

A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2020. augusztus 23.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot dr. Hudak-Nagy Lilla jogi referens nyujt, a
27/513-490 telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

Postai tton, a palyazatnak a Vic Varos Onkormanyzat KépviselS-testiilete cimére torténd

megkiildésével (2600 Vic, Marcius 15. tér 11.). Kétjik a boritékon feltiintetni a palyazati
adatbazisban szereplé azonosité szamot: 19/259/2020 valamint a munkakor

megnevezését: ,igazgatd”.



e Elektronikus dton  Dr.  Zsidel Szilvia Vac Varos Jegyzbje részére a
jegyzo@varoshaza.vac.hu e-mail cimen keresztul.

e Személyesen: Dr. Zsidel Szilvia jegyz6, Pest megye, 2600 Vac, Matcius 15. tér 11.
A palyazat elbiralasanak moédja, rendje:

A palyazokat a Kjt. 20/A.§ (6) bek.-e, valamint a 150/1992.(X1.20) Korm. rendelet 7.§-a alapjan a
kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja altal létrehozott bizottsag hallgatja meg, melynek
véleményét figyelembe véve a megbizasi jogkor gyakorldja dont.

A pélydzatokrél Vic Varos Onkormianyzat Képviselé-testiilet Emberi Kapcsolatok Bizottsaginak
véleményezése és a palyazok személyes meghallgatsa utin Vac Varos Onkormanyzat Képvisels-
testiilete dont. Ennek eredményérdl valamennyi palyazé irasbeli értesitést kap. A palyaztatd
fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. szeptemberi Kt. tilés

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
e  www.vac.hu -2020. julius 20.

e www.kozigallas.hu — 2020. jalius 23.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.vac.hu honlapon szetezhet.



