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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Vic Viros Onkormanyzat Képvisel-testillete a 7-6/2020.(I119.) sz. Képvisels-testiileti
hatarozatiban a Vaci Dunakanyar Szinhaz Nonprofit Kft. tgyvezetdjének dr. Varga Katalint
valasztotta meg 2020. marcius 1. napjatol 2020. jalius 31. napjaig, hatarozott idétartamra.

Az el6ado-mivészeti szervezetek tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairol szolé 2008.
évi XCIX. torvény (tovabbiakban: Emtv.)11. § (3) bekezdés c) pontja szerint azt az eléado-
muavészeti szervezetet lehet kiemelt eléado-muvészeti szetvezetnek mindsiteni, amelynek
vezetdjét az e torvényben foglalt szabalyoknak megfelel6en biztak meg.

A Polgari Torvénykonyvidl szolo 2013. évi V. torvény (tovabbiakban: Ptk.) 3:21.§ (3) bekezdése
szerint a jogi személy elsé vezetd tisztségviseldit a jogi személy létesité okirataban kell kijelolni. A
jogl személy létrejottét kbvetSen a vezetd tisztségviselGket a jogi személy tagjai, tagsag nélkiili jogi
személyek esetén a jogi személy alapitéi valasztjak meg, nevezik ki vagy hivjak vissza. A vezet6
tisztségvisel6i megbizas a tisztségnek a kijelolt, megvalasztott vagy kinevezett személy altal
torténd elfogadasaval jon létre.

Vac Viros Polgarmestere a 13/2020.(IT1.18.) sz. hatarozatiban a Vaci Dunakanyar Szinhaz
Nonprofit Kft. vezeté feladatainak ellatasara az elGterjesztés mellékletében szerepls palyazati
felhivast elfogadta és kérte annak nyilvanossagra hozatalat.

Az eléadd-mivészeti szervezet vezetdjének valasztasara iranyulé palyazati eljarasrol és a
munkakor betoltésének szabalyairdl sz6l6 155/2017. (VI.15.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdésére
tekintettel Polgarmester Asszony kérte dr. Fillop Péter Helyettes Allamtitkar Urat 2020. marcius
26. napjan, valamint 2020. majus 19. napjan elektronikus uton killdétt megkeresésében, hogy a
mellékletként csatolt palyazati felhivast a minisztérium honlapjan 2020. majus 01. napjan
kozzétenni sziveskedjen.

Azonban a palyazati felhivas a minisztérium honlapjan nem kerilt kézzétételre, melyre tekintettel
a palyazat eredménytelentl zarult és Gjabb palyazat kiirasa valt sziikségessé.

Az eléadd-milvészeti szervezet vezetSjének valasztasara iranyulé palyazati eljarasrol és a
munkakor betoltésének szabalyairdl szo6lé 155/2017. (VI 15.) Korm. rendelet (tovabbiakban:
Korm.rend.) 2. § (4) bekezdése szerint, ha a vezet6 munkaviszonya a hatarozott idejid
jogviszony lejarta elGtt megsziinik, a palyazatot a megsziinést6l szamitott hatvan napon
beliil ki kell irni. Ezen § (5) bekezdése alapjan a (4) bekezdésben meghatarozott esetben, a
korabbi vezetd, annak helyettese, vagy akadalyoztatasuk esetén a munkaltatdi jogkor gyakorloja
altal meghatarozott, a 8. § szerinti feltételeknek megfelel6 személy hatarozott idére, de legfeljebb
az Uj vezetd kinevezéséig megbizhat6 a vezet6i feladatok ellatasaval.

Korm.rend.8. § (1) A vegetd munkakirének elldtdsaval

a) (2) bekegdés szerinti szakirdnyi felsofokidi végzettséggel és

b) legaldbb itéves, a (4) bekezdés szerinti szakmai gyakorlatial vagy legaldbb hdroméves eldads-mitvészeti
sgervegetben serett vegeldi gyakorlattal

rendelfesd személy bizhato meg.

(2) Szakiranyi felséfoksi véggettségnek mindsiil a felsifokii oktatdsi intézményben sersett, ag. intézmény
alaptevékenységének megfeleld felsdfokit végzettséy és szakképzettség, vagy jogds, vagy kRogazddss, szakképertsés.
(3) Jogdsz vagy koggazddsz s3akképertségii vegeld foglalkogtatdsa eselén a szerveetnél miivészeti veetdt kell
Jfoglalkoztatnt.
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(4) Szakmai gyakorlatnak mindsiil a valamely eldadd-miivéseti s3ervegetnél, a sgervexet alaptevékenységének
megfeleld és abhoz kozwetleniil kapesolddd munkakirben, munkavégiésre iranyulo egyéb jogviszony esetében pedig
ag ilyen feladatkiorben eltoltott idd. Vezetdi gyakorlatnak mindsiil a valamely eldadd-mitvészeti s3ervezetnél
vezetdi vagy magasabb vezeldi munkakirben, vagy e feladatkirben munkavégésre irdnyuld egyéb jogvisgonyban
eltoltott ido.

(5) A (2) bekexdésben meghatdrozott s3akirdnyii felsofokii  végettséy és szakképetiség megserésének
kovetelménye aldl

a) a Kossuth-dijban, a Magyar Kiztirsasdg Kivild Miiésze és a Magyar Koztdrsasag Erdemes Miivésze,
valamint a Magyarorszdg Kivild Miivésze és Magyarorszdg Erdemes Miivésze dijban részesitett,

b) a miivészet tudomanyteriileten sinbhamitvéset, Jenemiivészet, tane- és modulatmiivészet tudomdnydgban
tudomanyos (PhD vagy DI.A) fokozatot szerzett

személy mentesil.

(6) A minisgter eredménytelen palyazat esetén, a kinevezési jogkor gyakorldjanak javaslatdra az, (1) bekesdés b)
pontjaban meghatdroott szakmai, illetve vexetdi gyakorlat és a (2) bekexdésben meghatdrogott sgakirdnyi
Jelsdfokil végzettséy, szakképzetlséy megszersésének Rivetelménye aldl egyedi esetben mentesitést adbat. A
mentesitésben meg kell hatdrozni ag eldadd-miivéseti szerveget felelds gazddlkoddsdt bigtosit  minimalis
képesitési kivetelményeket, valamint a minimdlisan elvdrt szakmai vagy vegetdi gyakorlat idejét.

A Korm.rend. 3. § (1) bekezdése alapjan a palyazati felhivasnak tartalmaznia kell a vezetoi
munkakor betoltésének feltételeit, a javadalmazast, a munkaviszony kezdé és befejez6 id6pontjat,
a munkaba 1épés napjat, az el6ado-muvészeti szervezet éves koltségvetésének tervezett f6
eléiranyzatait, valamint a fenntarté altal meghatarozott, igy kilondsen az el6add-mivészeti
szervezet muvészi arculataval, mivészeti vezetésének modjaval, teljesitménymutatéival és a
foglalkoztatassal kapcsolatos elemeket.

A fenti jogszabalyi rendelkezések alapjan elkészult a palyazati kiiras.
Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiilettdl a hatarozati javaslatok elfogadasat.

Vac, 2020. 07. 07.
Matkovich Ilona s.k.
polgarmester

1. Hatarozati javaslat

Vic Varos Onkorméanyzat Képviselé-testiilete gy dont, hogy a Vaci Dunakanyar Szinhaz
Nonprofit Korlatolt FelelGsségii Tarsasag (székhelye: 2600 Vic, Dr. Csanyi Laszl6 korat 58.,
Cg.: 13-09-160518, addszama: 15731302-2-13) tgyvezetSjének

valasztja meg 2020. augusztus 1. napjatdl 2020. oktéber 31. napjiig hatarozott idStartamra. Az
tgyvezetd az tigyvezetdi feladatokat munkaviszony keretében latja el.

Havibére: ....oooovviiiiiiniiiin . Ft
Hataridé: julius 31. Felel6s: Polgarmester
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2. Hatarozati javaslat

Vac Viros C)nkorményzat Képvisel6-testiilete ugy dont, hogy felkéri a polgirmestert, hogy a
Vaci Dunakanyar Szinhaz Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tatsasag (székhelye: 2600 Vac,
Dr. Csanyi Laszlé kérat 58., Cg.: 13-09-160518, addszdma: 15731302-2-13) létesits okiratanak
modositisit az igyvezetS személyének valtozasa tekintetében inditsa el a cégbirdsagnal, valamint
felhatalmazza a polgarmestert az eljaré birdsag altal el8irt technikai moédositasok alairdsara.

Hataridé: jalius 31. Felel6s: Polgarmester

3. Hatarozati javaslat

Viac Viros Onkorményzat KépviselS-testiilete gy dont, hogy a Vici Dunakanyar Szinhaz
Nonprofit Kft. vezetdi feladatainak ellatasara az elGtetjesztés mellékletében szerepld palyazati
felhivast elfogadja, és felkéri a polgarmestert, hogy a palyazati felhivast hozza nyilvanossagra.

Hataridé: jalius 31. Felel6s: Polgarmester
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PALYAZATI FELHIVAS

Vac Varos Onkormanyzata palyazatot hirdet

a Vaci Dunakanyar Szinhaz Nonprofit Korlatolt FelelGsségti Tatsasag (2600 Vac dr. Csanyi

Laszl6 korat 58.) tigyvezet6i munkakorének betdltésére

A munkakor bet6ltésének (ligyvezetd igazgatd) feltételei:

az eléad6-miivészeti szervezet vezetSjének valasztisara irdnyuld palydzati eljarasrol és a
munkakor betdltésének szabalyairdl sz616 155/2017. (V1. 15.) Korm. rendelet 8. § a)
bekezdése alapjan az intézmény alaptevékenységének megfeleld szakiranyu felséfoka
végzettség és szakképzettség, vagy jogisz vagy kozgazdasz oklevéllel tanusitott végzettség,
és

az eléad6-miivészeti szervezet vezetSjének valasztasara irdnyuld palyazati eljdrisrdl és a
munkakor betoltésének szabalyairdl sz616 155/2017. (VI. 15.) Korm. rendelet 8. § b)
bekezdése alapjin legalibb 6téves, a (4) bekezdés szerinti szakmai gyakorlattal vagy
legalibb haroméves el6ad6-miivészeti szervezetben szerzett vezetdi gyakorlat

kozépfoku nyelvvizsga,

szakmal tapasztalat,

az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségek teljesitésérdl szolé 2007. évi CLII.
torvény alapjan vagyonnyilatkozat tétel,

kapcsolodo torvények és jogszabalyok ismertete,

jo kapcsolatteremtd, érdekegyeztetS és kommunikacids készség,

buntetlen elGélet.

Az ligyvezetd altal elltott legf6bb tevékenységek:

a  Viaci  Dunakanyar  Szinhaz  Nonprofit Kotlitolt — Felelésségli  Tarsasig

munkaszervezetének optimalizalasa, a szervezet gazdasagi, pénziigyi, mivészeti és egyéb
tevékenységének iranyitisa,

a belsé szolgaltatasok rendszerének miikodtetése, a szinhaz mikodésének a biztositasa.

a  Vici  Dunakanyar  Szinhiz  Nonprofit Kotlitolt  Felel8sségli  Tarsasag
alaptevékenységéhez tartozé eléadd mivészeti tevékenység szakmali iranyitdsa,

A Tarsasag tevékenységével kapcsolatos vagyongazdalkodasi feladatok iranyitasa,

Az el6ad6 mivészeti tevékenység kulturilis fejlesztésének elémozditasa,

A szinhazi el6adisok szinvonalinak szakmai szemmel torténd elémozditisa,

A helyi kulturalis kinalat fejlesztése, lehetéség szerint szakmai talalkozokkal, hazai és
nemzetkozi rendezvényeken vald részvétellel

A szervezet képviselete kulsS és nemzetkozi szervezetek el6tt.

A hatékony muikodés biztositisa, a forrashoz (t8kéhez) jutis elémozditasa és annak
koltséghatékony felhasznaldsa a szabalyozasi kotnyezetnek megfeleléen.

Az eladé-miivészeti szervezet éves koltségvetésének tervezett f5 elGiranyzatai:
Koltségvetés tervezett f6 dsszege: 58 000 000 Ft

Kiadasok: 58 000 000 Ft -ebbdl:

Személyi jellegt: 30 600 000 Ft




- Munkaadéi jarulékok: 5 400 000 Ft
- Dologi kiadasok: 22 000 000 Ft
Bevételek: 58 000 000 Ft

4. Vaci Dunakanyar Szinhidz Nonprofit Kft. miivészi arculatival, miivészeti
vezetésének modjaval, teljesitménymutatdival és a foglalkoztatissal kapcsolatos
fenntarto6i elvarasok:

- hazai és nemzetkdzi szakmai szerepvallalas

- mindségi szinhazmivészeti szolgaltatas

- szakmai kapcsolatok, egylittmikodések kialakitisa és apolasa mas hazai és kiilfoldi
szervezetekkel

- fiatalok felé valé nyitds, kiemelt célcsoportként vald kezelésiik

- munkavégzésre iranyulé jogviszonyban foglalkoztatott miivészeinek - ide nem értve a
gyermek- és csoportos szereplSket - legalabb 60%-a szakirdnyt felséfoka végzettséggel
vagy a Kjt. 63. § (2) bekezdésében meghatirozott elismetéssel rendelkezzen

- kozszolgaltatasi szerz6désben foglaltak maradéktalan teljesitése

- avaros kulturalis vonzerejének novelése

5. A jogviszony kezdd és befejezs idGpontja, javadalmazis:

A munkaviszony kezdé idépontja 2020. november 1. napja, a jogviszony vége 2025. oktober
31. napja.

A munkaba allas elsé napja 2020. november 1. napja.

Javadalmazas: Palyazat elbirilasa soran a Képvisel-testilet dont rdla

6. A palyazatnak kételez8en tartalmaznia kell:

- a palyazo részletes szakmai onéletrajzit,

- avégzettséget igazolo okiratok hitelesitett masolatat,

- atdrsasig vezetésére, mikodtetésére vonatkozd szakmai elképzeléseit,

- nyilatkozatot, hogy a Polgari Térvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény 3:22. §-aban
felsorolt kizard okok nem allnak fenn,

- nyilatkozatot, hogy a Munka To6rvénykonyvérdl szolé 2012. évi L torvény 211. § (1)-(2)
bekezdésében szerepld Ssszeférhetetlenség fenndll-e, megjelélve az dsszeférhetetlenség
jellegét, formajat (Gsszeférhetetlenség fennalldsa esetén a mentesitésrSl és annak
feltételeirdl a munkaltaté dont),

- nyilatkozatot a jogszabaly altal eléirt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének
vallalasarol,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat teljes anyagit az elbiralisban részt vevék megismerhetik,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazatot elbiralé Vic Viros Onkormanyzat képvisel6-testilete

a személyét érinté napirendi pont targyaldsakor nyilvinos vagy zart tilést tartson,



10.

nyilatkozat, hogy kordbban felszamolt gazdasagi tarsasagban betoltott tigyvezetdi, vagy
tulajdonosi pozicidé miatt nem szerepel eltiltas hatalya alatt,

korabbi szakmai és vezetdi tapasztalatat igazold okirat,

3 honapnal nem régebbi erkolesi bizonyitvanyt, illetve az igazolast atra vonatkozdan, hogy
a palyazo az erkolcesi bizonyitvany beszerzésérdl intézkedett.

Bekiildési és elbiralasi hatarid6k
A palyazat bekiildésének hatarideje: a palyazat minisztérium honlapjan vald kozzétételétdl
szamitott 30. nap.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. oktéberti testiileti ilés.

A pélyéazat elbiralasanak modja, rendje:

Az eléado-mivészeti szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatdsi szabalyairdl
sz6l6 2008. évi XCIX. térvény elbirasainak megfelelGen, a palyazatokat a palyazat
el6készitSje altal Osszehivott eseti szakmai bizottsig — a palyazok személyes
meghallgatasaval - véleményezi. A kinevezéstél Vac Varos Onkorményzat Képvisel6-
testiilete, mint a kinevezési jogkor gyakotldja dont, amelynek eredményérél valamennyi
palyazé irasban értesitést kap. A palyaztaté fenntartja a jogot, hogy a pélyazati eljarast
eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyézat benyujtisanak helye:

Vac Varos Polgarmestere
2600 Vac, Marcius 15. tér 11.
Firdeklddni lehet: Vac Viros Onkormanyzat Polgarmesteri Titkarsag 27/315-534.

A pélyazati kiirds tovabbi kozzétételének helye, ideje:

www.vac.hu,
www.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma
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Vic Varos Polgarmestere

KIVONAT

a Képviselo-testiilet 2020, februdr 19.-én megtartott

zdrt 1ilésér6l késziilt jegyz6konyvébdl

Tdrgy: Dunakanyar Szinhiz rgyvezetdjének megvilastdsa

Z£-6/2020.(11.19.) sz. Képviseld-testiileti

hatdrozat

Vic Viros Onkorminyzat Képvisels-testilete a Ve Dunakanyar Szinhiz
Nonprofit Korldtolt Felelbsségii Tdrsasdg (székbelye: 2600 Ve, dr. Csanyi Ldszls
kirit 58., Cg: 13-09-160518, addszdma: 15731302-2-13) tgyvezetdjének

dr. Varga Karalin-t

vilasztja meg 2020. marcius hé 1. naptdl 2020. julius 31. napjaig hatarozott
idStartamra. Az Ugyvezetd az Ugyvezetdi feladatokat munkaviszony keretében latja el.

Havi bére: 490.000,- Ft.

Hatdridd: 2020. mdrcius 1.

FEelels: polgdrmester

Km.f

Matkovich Ilona s.k. dr. Zsidel Szilvia s.k.
Jeyzo

polgdrmester

A kivonat bite]ét}il:

CH

Paléez Angelika
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KIVONAT
az Embeti Kapcsolatok Bizottsaga
2020. julius 08-an megtartott {ilésérsl késziilt jegyzGkonyvbél

Targy: Vaci Dunakanyar Szinhaz Nonprofit Kft. megbizott ugyvezetd kinevezése, alapité okirat
modositasa, igazgatéi palyazat kifrisa

27/2020. (VIL 08.) sz. Emberi Kapcsolatok Bizottsig hatirozata

Vic Viros Onkormanyzat KeépviselS-testilet Emberi Kapcsolatok Bizottsiga javasolja a
Képviselé-testilletnek, hogy a Vaci Dunakanyar Szinhiz Nonprofit Korlatolt FelelGsségt
Tarsasag (székhelye: 2600 Vic, Dr. Csanyi Laszlo korat 58., Cg.: 13-09-160518, addszima:
15731302-2-13) gyvezetdjének

....... eeeeeen...dr, Varga Katalint...............
valassza meg 2020. augusztus 1. napjatdl 2020. oktéber 31. napjaig hatirozott idétartamra. Az

ugyvezetS az ligyvezetdi feladatokat munkaviszony keretében latja el.
Havi bére: brutté 490.000,- Ft

Hatarid6: 2020. jul. IKT tlés Felel6s: Polgirmester

K.m.f.

Fehér Zsolt s.k.
a bizottsag elndke

A kivonat hiteléul:

. / N
N /’\\\;\

...............................

Kovacs Timea

2600 Véac, Marcius 15. tér 11. Tel.: 27/513-401 Fax:27/513-414

kabinet@varoshaza.vac.hu www.vac.hu



Nagyesalidosok Orsgdgos Egyesiilete Dij 2019

Az Ev Felelés Foglalkogtatdia 2018

Tehetsigbardt Onkormanyzat 2018

Befogads magyar telepiilés 2016

A Holnap Virosiért Dij 2015

Chalddbarit Munkahely 2015-2016-2017-2018-2019

Raoul Wallenberg-dij 2015

Kerékpdrosbarat Telepiités 2014-2015-2016
Hild Jdnos-dij 2014

Lddsbardt Onkormdnyzat 2013-2019
Kulriira Magyar Vdrosa 2010

A Nemzet Sportvirosa 2003

Vac Varos Onkormanyzat
Embeti Kapcsolatok Bizottséga

KIVONAT

az Emberi Kapcsolatok Bizottsaga
2020. julius 08-an megtartott iilésérdl késziilt jegyz6konyvbol

Térgy: Vici Dunakanyar Szinhiz Nonprofit IKft. megbizott tigyvezetd kinevezése, alapité okirat
modositasa, igazgat6i palyazat kifrdsa

28/2020. (VII. 08.) sz. Emberi Kapcsolatok Bizottsdo hatirozata

Vic Viros Onkormanyzat Keépviselé-testiilet Emberi Kapcsolatok Bizottsaga javasolja a
KépviselS-testiiletnek, hogy kérje fel a polgirmestert, hogy a Vaci Dunakanyar Szinhéz
Nonprofit Korlatolt F elelgsségii Tarsasag (székhelye: 2600 Vac, Dr. Csanyi Laszlé korat 58.,
Cg.: 13-09-160518, addszama: 15731302-2-13) létesité okiratinak modositasat az ugyvezetd
személyének valtozasa tekintetében inditsa el a cégbirbésagnal, valamint felhatalmazza a
polgarmestert az eljrd birdsag altal el6irt technikai médositisok alairasira.

Hataridg: 2020. jal. KT tlés Felel6s: Polgirmester

K.m.f.

Fehér Zsolt s.k.
a bizottsag elndke

A kivonat hitglédl:

AL

</ ~—)

Kovacs Timea

2600 Véc, Marcius 15. tér 11. Tel.: 27/513-401 Fax: 27/513-414

kabinet@varoshaza.vac.hu www.vac.hu



Nagyesalddosok Orszdgos Egyesiilete Dij 2019

Az Ev Felelss Foglalkostatgia 2018

Tehetsigbardt Onkorminyzat 2018

Befogadd magyar telepiilés 2016

A Holnap Vidrosiért Dij 2015

Chalddbarit Munkahely 2015-2016-2017-2018-2019

Raoul Wallenberg-di 2015

Rerékpdrosharat Telepiités 2014-2015-2016
) Hitd Jinos-dij 2014

Lddsbarit Onkormanyzat 2013-2019
Kuttitra Magyar Vdrosa 2010

A Nemzet Sportvdrosa 2003

Vac Varos (")nkorményzat
Emberi Kapcsolatok Bizottsaga

KIVONAT

az Emberi Kapcsolatok Bizottsaga
2020. jhlius 08-4n megtartott {ilésérdl késziilt jegyz6konyvbél

Térgy: Vici Dunakanyar Szinhaz Nonprofit Kft. megbizott tigyvezetd kinevezése, alapit6 okirat
modositasa, igazgatdi palyazat kifrisa

29/2020. (VII. 08.) sz. Emberi Kapcsolatok Bizottsde hatdrozata

Vic Viros Onkorminyzat Képvisel6-testilet Emberi Kapcsolatok Bizottsiga javasolja a
KépviselS-testilletnek, hogy a Vici Dunakanyar Szinhaz Nonprofit Kft. vezetsi feladatainak

cllatdsira az elStetjesztés mellékletében szetepld pilydzati felhivist fogadja el, és késje fel a
polgdrmestert, hogy a palyazati felhivast hozza nyilvanossagta.

Hataridg: 2020. jal. KT ilés Felel6s: Polgirmester

K.m.f,

Fehér Zsolt s.k.
a bizottsag elntke

A kivonat«hi léul:

Kovacs Timea

L anyar s xive

2600 Vac, Marcius 15. tér 11, Tel.: 27/513-401 Fax: 27/513-414 kabinet@varoshaza.vac.hu www.vac.hu



