
Szociális ellátást nyújtó intézmény neve, címe: Vác Város Önkormányzat Bölcsödék és Fogyatékosok  
      Intézménye 
 
A munkakört betöltő közalkalmazott neve:  
 
 
1. Munkakör megnevezése:                            Technikai munkatárs                  FEOR:   9112  
 
 
2. A munkáltatói jogkör gyakorlója:             intézményvezető  
    A munkakör közvetlen, szakmai irányítója:  részlegvezető 
 
3. Munkaköri követelmények:                               

Előírt iskolai végzettség:                                         alapfokú iskolai végzettség. 
Előírt szakképzettség :                                            1/2000.(I.7.) SzCsM rendelet alapján. 

 
4. A munkakör célja:  
 A technikai munkatárs feladata a rendeletekben, utasításokban és a szabályzatokban előírtakat betartani, 
a részére munkaköri tevékenységként kijelölt vagy esetenként meghatározott feladatokat, utasításokat, 
az Intézmény célkitűzéseinek megvalósítása érdekében - legjobb tudása szerint - a munkavállalótól 
elvárható gondossággal, pontosan, kellő hatásfokkal, lelkiismeretesen, felelősséggel elvégezni. 
 
5. Helyettesítési jog: 
     A technikai munkatárs helyettesíthet     –   más technikai munkatársat, 
                                                                          
    A technikai munkatársat helyettesítheti   –   más technikai munkatárs. 
 
 
6. A munkakörre vonatkozó legfontosabb előírások: 
 
7. Munkavégzés helye:     2600 Vác, Kölcsey u.4.                                           
                                      
 
8. Munkaidő:                    heti 40 óra  
                                                                                               
 
9. Felelősségi kör: A feladatkörébe tartozó tevékenységekért közvetlen felelősség terheli. 
A közalkalmazott a közalkalmazotti jogviszonyának fennállása alatt az intézmény ellátottjaitól 
pénzt vagy ajándékot nem fogadhat el, illetve sem maga, sem közeli hozzátartozója az ellátott 
személlyel tartási-, életjáradéki-, öröklési szerződést nem köthet az intézményünknél fennálló 
közalkalmazotti jogviszonya alatt illetve annak megszűnését követő 1 évig. 
 
A technikai munkatárs a munkaköri leírásában foglaltakat személyesen, részben önálló 
munkával végzi, részben a részlegvezető, intézményvezető iránymutatása alapján és 
ellenőrzése mellett látja el. 
 

 
 

I. Általános feladatok 
 

 Munkaköri tevékenysége az egész Intézmény területére kiterjed, a feladatmegosztást 
a részlegvezetővel és munkatársaival történő egyeztetés határozza meg. 



 Ellátja a Központi Irányítás és a Napközi Otthon takarítási munkálatait. Gondoskodik 
az udvar, a kert és a terasz tisztántartásáról. Rendben tartja a homokozót, naponta 
meggyőződik a játszóudvar balesetmentességéről. 

 A folyosókat felsöpri, felmossa; szobanövényeket ápolja. Ha rovart talál, azonnal 
jelenti a részlegvezetőnek. 

 Gondoskodik a HACCP szerinti, az épületen belüli ételszállítás rendjéről, a 
csoportszobákba az ételt beviszi, az étkezőkocsikat a konyhához kitolja, az étel 
kezeléséhez köpenyt cserél. Ágyakat, ágybetéteket, matracokat előkészíti, alvás után 
a helyére rakja. A csoportszobában csak e feladatok elvégzésének idején tartózkodhat. 

 
 

II. Részletes szakmai feladatok 
 

 Az ágynemű cseréjét szükség szerint elvégzi, a napi szennyest és pelenkát a 
mosókonyhában teszi. 

 A gyermekekkel nem végezhet gondozó-nevelő tevékenységet, a törvényes 
képviselőket nem tájékoztathatja a napi eseményekről. Szükség esetén kizárólag 
felügyeletre kérhető meg. 

 Hetente a csempézett falfelületet, levegőztető ágyat fertőtlenítő vízzel lemossa, teraszt 
felmossa, kerti bútorokat lemossa. Havonta ajtó- és ablakkeretek, radiátorok, falak 
portalanítását elvégzi. Negyedévenként bútorok, szőnyegek, műpadló vegyszeres 
tisztítását elvégzi. Függönymosásról gondoskodik. A takarítás mindig nedves 
fertőtlenítő ruhával történjen. 

 A nyári zárás idején teljes nagytakarítást végez, beleértve a festés utáni munkákat is. 
 A gondozónők által kikészített játékokat lemossa, fertőtleníti. A lemosható játékokat 

szükség szerint naponta folyó meleg vízzel kell lemosni. 
 Hetente egyszer, járvány idején naponta fertőtleníteni kell. A fertőtlenített játékokat 

folyó vízzel alaposan le kell öblíteni, a vegyszerek behatási idejét kötelezően betartja. 
 A takarítást úgy kell végezni, hogy a gyermekeket ne zavarja, tehát érkezésük előtt 

vagy távozásuk után. Csak azokat a helyiségeket lehet takarítani napközben, ahol 
gyermekek nem tartózkodnak. 

 A takarítás nyitott ablaknál történjen. A szobákat étkezés után rendbe kell tenni, az 
ételmaradékot el kell távolítani. A padló tisztítása nedves, fertőtlenítős ruhával 
történjen. 

 Külön takarítóeszközt (vödör, felmosó, lemosó) kell használni a csoportszobákban, 
fürdőszobában, WC-ben. A takarítóeszközöket használat után ki kell mosni és a 
tisztítószerekkel együtt el kell zárni az erre a célra kijelölt helyre. 

 A tisztító és fertőtlenítő szereket a mindenkori közegészségügyi előírások figyelem 
bevételével az utasításoknak megfelelően kell alkalmazni és tárolni. 

 Ebéd alatt előkészíti az ágyakat a pihenéshez. 
 Kézmosókat, WC-t naponta több alakalommal, használat után fertőtleníti. 
 Biztonsági adatlapok utasításait ismeri, azokat betartja. 
 A tisztítószereket elzárt szekrényben illetve raktárban tárolja. 
 Munkaeszközeit tisztán tartja, rendeltetésének megfelelően használja. 
 Munkaköri tevékenysége az egész Intézmény területére kiterjed, a feladatmegosztást 

a részlegvezetővel és munkatársaival történő egyeztetés határozza meg. 
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 A technikai munkatárs gondoskodik a játékok rendszeres tisztításáról és 
fertőtlenítéséről. 

 A technikai munkatárs részt vesz a szülői értekezleteken, munkaértekezleteken, 
szükség esetén közvetlen felettesével egyezteti hiányzásait. 

 A technikai munkatárs munkaideje alatt az Intézmény területét csak a részlegvezető 
engedélyével hagyhatja el. 

 A technikai munkatárs köteles betartani a dohányzásra vonatkozó törvényi 
szabályozást, mely szerint a közintézmény egész területén illetve a bejárattól számított 
5 méteres körzetben tilos a dohányzás! 

 A technikai munkatárs a városi Kollektív Megállapodás alapján a részére nyújtott 
munkaruha hozzájárulás összegét, a Kollektív Megállapodásban rögzítettek szerint 
köteles elszámolni. 

 A technikai munkatárs munkaideje alatt köteles munkaruha és munkacipő viselésére. 
 A válogatott textília mérése, a megengedett gépterhelés, a szabványok és technológiai 

előírások figyelembevételével a mosógépbe rakása. 
 A mosandó textília előkészítése, a túlszennyezett textília áztatása. 
 Az előírt utasítások szerint a mosási folyamat lebonyolítása, a mosógépek felügyelete 

a mosási ciklus alatt. 



 Rendellenes működés esetén a folyamat megszakítása, az észlelt hibák közlése a 
karbantartó vagy a részlegvezető felé. 

 A mosási folyamat után a textíliában maradt foltok egyedi eltávolítása. 
 A végzett munkáról, felhasznált anyagokról nyilvántartást vezet. A munkaközi 

szünetét (műszakonként 20’) két részletben a munkafolyamatoknak megfelelően 
töltheti, ezt az időszakot pihenésre és regenerálódásra használhatja. 

 A mosógép terhelésének és a ruha minőségének megfelelő mennyiségű textília 
mosógépbe történő berakása és szárítása. 

 Technológiai, munkavédelmi, tűzvédelmi szabályok szigorú betartása. 
 A textília szakszerű vasalása, gondos összehajtogatása. Az elkészült ruhaneműket 

csoportokba átadja. 
 Amennyiben a gyermekek ellátási területére kell mennie, védőruhát cserél. 
 A munkavégzés befejezése után a gépek áramtalanítása, kikapcsolása. 
 Közvetlen anyagi és erkölcsi felelősséggel tartozik. 
 A mosókonyhában hetente a csempézett falfelületet fertőtlenítő vízzel lemossa; 

gépeket, berendezéseket tisztítja. Havonta ajtó- és ablakkeretek, radiátorok, falak 
portalanítását elvégzi; negyedévenként vegyszeres tisztítását elvégzi. 

 A szükséges textília varrását, alakítását, javítását végzi. 
 Az új anyagot feldolgozza, belőle gyermekruhát, takarót, huzatot, szükség esetén 

munkaköpenyt, kötényt, stb. készít. 
 Rendben tartja a varrógépet, takarítja a helyiségeit. 
 Munkája során anyagi felelősséggel tartozik. Csak annyi anyagot használ fel, amennyi 

szükséges, a maradékot visszaadja. 
 Szükség esetén besegít a vasalásba. 
 A technikai munkatárs hiányzása esetén a mosást is végzi. 
 A bölcsődei kolléganőkkel közösen felel a mosókonyha rendben tartásáért, a használt 

eszközök állagának megóvásáért. 
 a munkahelyi jelenlétet naponta köteles bejegyezni a jelenléti ívre 

 
Egyéb feladatok ellátása 

 
A technikai munkatárs részt vesz az Intézmény által szervezett szabadidős programokon, 
rendezvényeken, kirándulásokon, annak szervezésében és lebonyolításában, dekoráció 
készítésében. 
 

 
Vác, 

……………….……………… 
     Munkáltatói jogkör gyakorlója 

 
ZÁRADÉK 

 
A munkaköri leírást a mai napon átvettem, az abban foglaltakat magamra nézve kötelezőnek 
ismerem el.  
 
Vác, 

 
…………………………………………… 

                                                                                         Közalkalmazott  


