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Targy: A Vaci Tavhé Nonprofit Kézhasznu Kft. Szetvezeti és Miikodési Szabalyzatanak
elfogadasa

Tisztelt Gazdasagi - Varosiizemeltetési és Vagyongazdilkodasi Bizottsag!

Az elismert viéllaltcsoport mikodése alatt a Vaci Virosfejleszté Kft. uralkodo tagnak és a
tagvallalatoknak egyetlen k6z6s Szervezeti és Mikédési Szabalyzata volt ("Az elismert vallalatcsoport
Szervezeti és Mukodési Szabélyzata").

Az elismert vallalatcsoport megsziinését kdvetSen ez a Szervezeti és Mkodési Szabalyzat hatalyat
veszitette. A jelenleg egységes szabalyrendszer alapjan mikodé tarsasigok Szervezeti és Mikodési
Szabdlyzatanak egységesitése érdekében a mellékletként szereplé dokumentum késziilt.

Tekintettel arra, hogy a Vaci Tavhé Nonprofit Kézhaszna Kft. esetében az alapité Vac Varos
Onkormanyzata, kérem a dsztelt Gazdasagi - Varostzemeltetési és Vagyongazdalkodasi Bizottsagtol
a hatarozati javaslat megtargvalasat és azt a Képvisel6-testilet elé elfogadasra javasolni sziveskedjenck.

Volgyesi Viktor s.k.
lgyvezetd igazgato
Vici Tavhé Nonprofit Kézhasznua Kft.
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Hatarozati javaslat

Vac Varos Onkormanyzat Gazdasigi - Viarosiizemeltetési és Vagyongazdilkodasi Bizottsaga
megtargyalta a Véci Tavhé Nonprofit Kézhaszni Kft. Szervezeti és Mikédési Szabalyzatit és azt a
Keépvisel6-testiiletnek elfogadasra javasolja.

Hatarid6: 2018. februar Kt. tlés Felelds: Viaci Tavhé Nonprofit Koézhasznu Kft.
ugyvezeto igazgato



A Vaci Tavhé Nonprofit Kozhaszna Kft. szervezeti felépitése 2016.
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VACI TAVHOSZOLGALTATASI NONPROFIT
KOZHASZNU KORLATOLT FELELOSSEGU
TARSASAG

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATA



BEVEZETO RENDELKEZESEK

Jelen szervezeti ¢s mikodési szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) meghatarozza a tarsasag mitkodésére
vonatkozo alapvetd elveket és eldirdsokat, a tarsasag iranyitasi rendszerét, szervezeti felepitését, altalanos
mikodesi rendelkezéseit, dontési hataskoroket, alapvetd belsd szabalyozasait; a tarsasag vezetd szerveit, azok
feladatait ¢s jogkorét,

Az alapité kiemelt jelentoséget tulajdonit annak, hogy a kozvetlen tulajdondban, valamint a kozvetett
tulajdonaban all6 valamennyi gazdasagi tarsasag miikddoképes, atlathatd, egységes szabalyrendszeren
alapuljon és ezen egységes szabalyrendszer alapjan miikodjon.

Ezen egységes szabalyrendszerhez igazodé mikodés biztositja azt, hogy a tarsasagok egységes elvek mentén
kialakitott rendszer alapjan attekintheté informacioval tudjanak szolgalni az alapito részére a miikddésérdl, a
tarsasagok vagyoni, pénziigyi, jovedelmi helyzetérdl azok alakulasarol és ennek alapjan az alapito
megalapozott dontést tudjon hozni a tarsasagok alapveto tizleti kérdéseiben.

Ezen cél megvaldsuldsa érdekében az alapitd gy rendelkezett, hogy a kozvetlen tulajdonéban, valamint a
kdzvetett tulajdonaban allo valamennyi gazdasagi tarsasagnal egységes és dsszehangolt szamviteli-, pénziigyi-,
kontrolling rendszer, k6zds beszerzési rendszer, dsszehangolt informatikai rendszer kertiljon kialakitasra és
miikodtetésre, egységes elvek mentén mikodo Osszehangolt gazdasagi, pénziigyi, muszaki, jogi és human
erdforras menedzsment miikodjon és egységes legyen a marketing ¢s kommunikdcios tevékenyseg is. Ezért az
alapitdo ugy hatarozott, hogy az egységes szabalyozasi rendszer (a tovabbiakban: Egységes szabalyozasi
rendszer) kialakitasa a Vaci Varosfejleszté Szolgaltatd Korlatolt Felelosségli Tarsasag feladata. A Vici
Tavhdszolgaltatasi Nonprofit Kézhasznu Korlatolt Feleldsségli Tarsasag a fenti elozményekre tekintettel ezen
egységes szabalyrendszer kialakitasa érdekében az alabbi Szervezeti ¢s Mitkodési Szabalyzatot fogadja el.

A tarsasag mikodésére a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013, évi V. torvény (tovabbiakban: Ptk.)
rendelkezésel az iranyadok.
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2600 Vac, Marcius 15 tér 11.
Fordds Attila polgarmester

Az SZMSZ hatilya

Korlatolt

Jelen SZMSZ hatalya kiterjed a Vaci Tavhé Nonprofit Kozhasznt Kft. valamennyi vezetdjere.
munkavallalojara. Jelen SZMSZ hatarozatlan idére jon létre, modositasara kizarolag irasban, Alapitoi

dontés alapjan altal keriilhet sor

A Tarsasag jogallasa

A Tarsasag, mint jogi személy sajat neve alatt jogokat szerezhet, és kotelezettségeket vallalhat, igy
kiilénosen tulajdont szerezhet, szerzodést kothet, pert indithat ¢és perelhetdé. A Tarsasag a szerzodéseit
tevékenysége keretében 6nalléan koti, a hatalyos jogszabalyokkal sszhangban. A Tarsasag altal kotott
szerzodések jogosultja ¢és kotelezettje a Tarsasag.

A tarsasag legfobb szerve

Egyszemélyes tarsasagnal a legfobb szerv hataskorét az alapité gyakorolja. A legfobb szerv hataskorebe
tartozo kérdésekben az alapité hatiroz. A tarsasag legfobb szerveként Vac Varos Onkormanyzatanak
Képviselo-testiilete, mint Alapito jar el. Az Alapito Képviselo-testiilete gyakorolja az alapitoi jogokat.



Az Alapito kizdrélagos hataskorébe tartozé dontések

A gazdasagi tarsasdg legfobb szervének feladata a tarsasag alapvetd iizleti és személyi kérdéseiben valo
dontéshozatal.

a) a szamviteli térvény szerinti beszamolo jovahagyasa;

b) olyan szerzodés megkotésének jovahagyasa, amelynek értéke a torzstdke legalabb egynegyedét
meghaladja, illetdleg amelyet tarsasag sajat tagjaval, iigyvezetdjével, vagy azok kozeli hozzatartozojaval,
illetve élettarsaval kot;

c) az ligyvezeto ¢s a feliigyelo bizottsagi tagok ellen kartéritési igény érvényesitése, tovabba intézkedes az
iigyvezetd ellen inditott perekben a tarsasag képviseletérol,

d) potbefizetés elrendelése és visszatéritése

¢) dontes a torzstoke felemeleéserol, leszallitasarol (A torzstoke leszallitasat alapito kizarolag a Magyar
Energetikai ¢s Kézmiu-szabalyozasi Hivatal jovahagyasanak megszerzését kovetden hatarozhatja el.)

f) a feliigyeld bizottsag tagjainak megvalasztasa ¢s dijazasanak megallapitasa
g) a konyvvizsgalo megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa ¢s a konyvvizsgalo kijelolese

h) a tarsasag megsziinésének, atalakulasanak, egyesiilésének, beolvadasanak ¢s szétvalasanak az
elhatarozasa, valamint mas gazdasagi tarsasag alapitasarol, illetve miikodo tagként valé belépésérél szolo
dontés, dontés a tarsasag jogutod nélkiili megsziinéseérol

1) az alapito okirat modositasa

j) elovasarlasi jog gyakorlasa a tarsasag altal

k) az elovasarlasra jogosult személy kijeldlése

1) az iizletrész kiviilallo személyre torténé atruhazasa esetén a beleegyez¢és megadasa
m)eredmeénytelen arverés esetén dontés az tizletrészrol

n) az lizletrész felosztasahoz valo hozzajarulas ¢s az lizletrész bevonasanak clrendelese

0) a tarsasag beszamolojanak, {igyvezetésének, gazdalkodasanak konyvvizsgalo altal torténd
vizsgalatanak elrendelése

p) torzstéke emelés esetén a tagok elsdbbségi joganak kizarasa, az elsébbségi jog gyakorlasara jogosult
kijelolése, a torzsbetétek ardnyatdl valo eltérés megallapitasa

q) a torzstoke leszallitasakor a torzsbetétek aranyatol valo eltérés megéllapitasa
r) éves beszamolo jovahagyasa, a kdzhasznisagi melléklet elfogadasa

s) dontés minden olyan kérdésben, amelyet a jogszabaly, vagy az alapitd okirat a legfobb szerv
kizarolagos hataskorébe utal.

Az ligyvezetd

Az ligyvezetd a tarsasag torvényes képviselGje, aki a tarsasag képviselete mellett ellatja a tarsasaghoz
tartozd munkaszervezet vezetését, a tarsasag tényleges gazdasagi tevékenységének intéz€sét s iranyitasat.
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Feladata clsddlegesen a tarsasag iranyitasa, vezetése, lizleti terveinek, beszdmoldinak kialakitasa, a
szerzodésekben, egyeb kotelezettségvallalasokban vald dontés.

Az ugyvezetd képviscleti jogat dnalloan gyakorolja. Az ligyvezetd koteles tarsasag jogszabalyban elirt
adatait a nyilvantarto birésdgnak bejelenteni. A tarsasignak a jogi személyek nyilvantartdsaba bejegyzett
képvisel§je képviseleti joganak korlatozasa és nyilatkozatanak feltételhez vagy jovahagyishoz kotése
harmadik személyekkel szemben nem hatalyos, kivéve, ha a harmadik személy a korlatozasrol vagy a
feltétel bekovetkeztének vagy a jovahagyasnak a szikségességérdl és annak hianyarol tudott vagy tudnia
kellett volna.

Az ligyvezetd nem szerezhet tarsasagi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi
tarsasagban, amely fotevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a tarsasag,
amelyben vezetd tisztségviseld. Ha az ligyvezeto 11j vezeto tisztségvisel6i megbizast fogad el, a tisztség
clfogadasatol szamitott tizendt napon beliil koteles e tényrdl értesiteni azokat a tarsasagokat, ahol mar
vezetd tisztségviseld vagy felligyelobizottsagi tag.

A vezeto tisztségviseld ¢s hozzatartozoja — a mindennapi élet szokasos tigyletei kivételével — nem kothet
sajat ncveben vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag fotevékenysége korébe tartozo szerzodéseket.

Amennyiben a Téarsasag ligyvezetdje az tigyvezetdi feladatai ellatasaban akadalyoztatva van, az ligyvezeto
gondoskodik a helyettesitésérol. Az ligyvezetot a tavolléte, illetve akadalyoztatasa alatt az altala megbizott
vezeto(k) helyettesiti(k).

z iigyvezeld feladatai

a) a tarsasag folyamatos miikodésenck elosegitese, tizemeltetési feladatok iranyitasa, cllenorzése,

b) a tarsasag szamviteli torvény szerinti beszamolojanak, mérlegének és az adozott eredmény
felhasznalasara vonatkozo javaslatnak az eldterjesztése,

c) az alapitd okirat modositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek ¢és adatoknak ¢s
ezek valtozasanak, valamint a torvényben eldirt mas adatoknak a cégbirosagi bejelentése,

d) a tarsasag célkitiizéseinek és stratégiainak, valamint tizleti tervének kialakitasa,

e) a munkaltatoi jogkor gyakorlasa a tarsasag alkalmazottai felett,

f) a human er6forras feladatainak folyamatos ellendrzése, azok hatékonysaganak novelése,

g) az Alapitoval és annak egyéb szerveivel valo kapcesolattartas,

h) az iranyitasa ala tartoz6 munkavallalok tevékenységeének iranyitasa, koordinalasa ¢és ellendrzese,
i) a tarsasagok képvisclete harmadik személyekkel szemben, valamint birésagok és mas hatosagok
clott,

]) dontés a tarsasag szokasos lizletmenetébe tartozo kételezettségvallalasrol,

k) dontés minden tovabbi olyan tigyben, amelyet torvény vagy az alapitd okirat nem utal az alapito

kizarolagos hataskoreébe,
1) belsé szabalyzatok kialakitasa, feliigyelete,

m) a Ptk. vezetd tisztségviselore és ligyvezetore vonatkozd szabélyainak megtartisa és az ebbdl
fakado feladatok maradéktalan teljesitése, értelemszertien az uralmi viszonyban foglaltakkal

n) feleldsség terheli a tarsasag vagyonaért, valamint a kezelésében Aallo vagyontargyakért a
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munkakoreben végzett feladatok tekintetében

0) felel6s a tarsasag jo himevének meg6rzéséért, noveléséért

p) felelosséggel tartozik a sajat hataskorben tett intézkedéseiért,

q) az ligyvezetd a tarsasag ligyvezetését, az ilyen tisztséget betdltd szemelyektol elvarhaté fokozott
gondossaggal, a tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan koteles ellatni

r) az alapito altal hozott hatarozatokrol folyamatos nyilvantartast vezet (Hatarozatok konyve),

s) a tarsasag ¢ves mérlegének clkészitése, nyereség és veszteség kimutatas készitése, és alapito elé
tarasa,

s)t)  az alapito elé terjesztendd javaslatok, ajanlasok kidolgozasa,

thu)  gondoskodas a tarsasag konyveinek vezetéserol,

t)v)  vezeti a tagokrol, az tizletrészekrol a jegyzéket,

vl kidolgozza a tarsasag SZMSZ-ét,
wix)  azligyvezetonek jogaban all a Tarsasag két alkalmazottjat aldirasi joggal felruhazni,
%)v) _ az alkalmazottak feletti munkaltatoi jogokat az tigyvezetd gyakorolja,

viz)  mindaz, amit jogszabaly, vagy az alapito okirat az tigyvezetd kizarolagos hataskorébe utal.

Képviselet, cégjegyzés

A gazdasagi tarsasagot iigyvezetdje irasban cégjegyzeés tjan képviseli. A cégjegyzés modja onallo. A
cégjegyzési jog a cég irasbeli képviseletére, a cég nevében torténd aldirdsra vald jogosultsig. A
cégjegyzésre jogosultnak a cég nevében olyan modon, illetve formaban kell aldirnia, ahogyan azt a hiteles
cégalairasi nyilatkozat (a kozjegyzoi alairas-hitelesitéssel cllatott cimpeldany), illetve az tigyved altal
ellenjegyzett alairas-minta tartalmazza.

Az alabbiakban felsorolt nyilatkozatok alairasara kizarolag az ligyvezetd jogosult:

a) a tarsasag milkddésének egészét érintd eldirasok, tarsasagi szabalyzatok,

b) amelynek cimzettje a tarsasag alapitoja, torvényességi feligyeletet ellato szervezet,

c) amelynek cimzettje az agazati és funkcionalis iranyitast, ellendrzést ellato szerv,

d) munkaltatoi jogkdr gyakorlasaval kapesolatos nyilatkozatok,

e) birosagok, ligyészségek, vagy egyéb hatosagok megkeresésére adott valaszok,

f) sajtohoz, illetve a sajto képviseldihez intézett nyilatkozatok,

g) a tarsasag mérlegének jovahagyasa ¢s felterjesztése,

h) minden olyan kérdésben tett nyilatkozat, amit jogszabaly vagy a tarsasdg belsé szabalyzata az

ligyvezetd kizarolagos jogkorébe utal.

Alairasi jogosultsag meghatalmazas alapjan

Az iigyvezetd az ligyek meghatérozott csoportjara nézve a tarsasag munkavallaloit irasbeli nyilatkozattal a
6



tarsasag képviseletének jogaval ruhazhatja fel; a képviseli jogot a munkavallalo az tigyvezet6 irasbeli
nyilatkozataban meghatarozott, képviseleti joggal rendelkezé mas személlyel egyiittesen gyakorolhatja,
Az ligyvezetd a tarsasag jogi keépviselete koreben a keépviseleti jogot iigyvedre, tigyvedi irodara
atruhazhatja.

Bankszamla feletti rendelkezés

A pénzintézeti forgalmat érintd iratok cégszerti alairasat a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden az erre
kiilon felhatalmazott személyek végezhetik.

A bankszamla feletti rendelkezés targyaban az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak az
iranyadoak.

Beszamolasi kotelezettség

A tarsasag koteles Vac Varos Onkorményzata Képvisclo-testiiletének (mint Alapitonak) munkaterve
szerinti rendes testiileti iiléseire, valamint a testiileti Gilést megeldz6 Pénziigyi-Ugyrendi Bizottsag rendes
tilésére beszamolot késziteni.

A tarsasag koteles tovabba az Alapito eseti felhivasara, az abban foglalt tartalommal ¢s hataridore eseti
tajékoztatast nyhjtani.

Az Alapitd minél szélesebb korti tajekoztatasa érdekében Vac Varos Onkormanyzat Képviseld-testiileténck
Szervezeti és Miikodési Szabalyzataval 6sszhangban, a gazdasagi tigyekért felel6s alpolgarmester vezetor
értekezletet keretében heti rendszerességgel tajékoztatast kap a tarsasag altal nyujtott szolgaltatasokrol ¢s
kozszolgaltatasi szerzodésben foglalt feladatok teljesiilésérol.

Kozponti kinyvelés, szamvitel

Az Alapitd szandéka, az Alapité valamennyi gazdasagi tarsasiga vonatozasaban egységes koézponti
konyvelés és szamvitel megteremtése. Kdzponti konyvelés és szamvitel teriiletén a Vaci Varosfejleszto
Szolgaltato Korlatolt Feleldsségi Tarsasag kozpontositott szolgaltatast nyajt az Alapito, valamint a Vaci
Varosfejleszté Szolgaltatd Korlatolt Feleldsségli Tarsasag altal alapitott valamennyi gazdasagi tarsasag
vonatozasaban. A tarsasag altal megteremtett és kialakitott egységes kozponti konyvelés és szamvitel
rendszer iranyitdja, vezetdje és felelése a Vaci Vérosfejleszté Szolgaltatd Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
fokonyveloje.

A Feliigyelobizottsag

A Feliigyelé Bizottsag cllendrzi a tarsasag mikddését, az onkormanyzati vagyonnal valo gazdalkodast. A
Feliigyel6 Bizottsag harom tagbol all, tagjait az Alapito vélasztja meg. A haromtagu Feliigyelbizottsag a
tarsasag feltigyeletét ellatja.

A Feliigyelbizottsag a jogait és kotelezettségeit az Ugyrendjében foglaltaknak megfelelden, testiiletkent
gyakorolja. A Feliigyelé Bizottsag szervezetére, mitkodésére egyebekben a Ptk. clbirasai az iranyadoak.



A tarsasag mukodésével, valamint az 6nkormanyzati vagyonnal valo gazdalkodas ellendrzése keretében a
Feliigyel6bizottsag vagy annak tagja a Feliigyelobizottsag elndke utjan a tarsasag tigyvezetdjétol
felvilagositast kérhet, amelynek az tigyvezetd koteles eleget tenni. A Feliigyelobizottsag a tarsasag
konyveit s iratait sziikség esetén szakértok bevonasaval megvizsgalhatja.

A Felugyelo Bizottsag a tarsasag konyveit, bankszamlajat,  iratait ¢€s  penztarat  barmikor
megvizsgalhatja.

A Feliigyelobizottsag a szamviteli torvény szerint készitett éves beszamolokat koteles megvizsgalni, arrol
irasbeli jelentést késziteni, és azt az Alapito részére megkiildeni.

A Felligyelobizottsag feladatai elvégzéséhez sziikséges feltételek biztositasarol az ligyvezetd koteles
gondoskodni.

Konyvvizsgalo

A Tarsasagnal fiiggetlen kényvvizsgalo miikodik, akit az Alapito jeldl ki.

A kényvvizsgdlo feladatkore

a) A tarsasig mérlegét ¢és vagyonkimutatasat, tovabba az alapito elé terjesztett minden mas jelentest
az adatok valodisaga és a jogszabalyi el6irasoknak megfelelosége szempontjabol vizsgalja, ¢s errol az
alapitonak jelentést készit

b) Az ligyvezetd és a felligyeld bizottsag munkajat closegiti, és szakmailag timogatja,

c) mindaz, amit jogszabaly, vagy az alapito okirat a kdnyvvizsgalo feladataként eloir.

A fiiggetlen konyvvizsgdlé jogallasara, mitkodésére, jogaira és kotelezettségeire a Ptk., a szamvitelrdl
sz016 2000. évi C. torvény, a Magyar  Konyvvizsgaloi Kamararol, a konyvvizsgaloi tevékenységrol,
valamint a kényvvizsgaldi kozfeliigyeletr6l szolo 2007. évi LXXV. torvény tovabba a tarsasag ¢s a
konyvvizsgalo kozott kotott szerzddés az iranyado.

Informaciés dnrendelkezési jog és az informacidszabadsag biztositisa

Az informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011, évi CXIL torveényben (a
tovabbiakban: Infotv.) rogzitett eldirasoknak eleget téve a Vaci Varosfejlesztd Kit. szervezeti keretén
beliill mitkodd kozbeszerzésekért és beszerzésekért felelos részleg koteles gondoskodni az Infotv.
vonatkozo eléirasainak maradéktalan teljesiiléséert.

A tarsasagot érinté alapveté informéciok a tarsasag weboldalan kertilnek kdzzetetelre.

A kozérdekii adatok megismerésének szabalyait a tarsasag a Kozérdeki adatok megismerésére iranyulo
igények teljesitési rendjérdl szolo szabalyzata tartalmazza.

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

A jelen SZMSZ rendelkezések szerint erre koteles munkavallald, nyilatkozatot tesz a sajat ¢s a vele egy
haztartasban é16 hozzatartozok jovedelmi, érdekeltségi és vagyoni helyzeterol.
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Vagyonnyilatkozat tételére koteles a tarsasag részérol az a személy, aki javaslattételre,  déntésre jogosult:

- a tarsasag altal lefolytatott beszerzési és kozbeszerzési eljarasban,

- valamint a tarsasag tigyvezetoje.

Uzleti titok megérzése

A Tarsasag valamennyi alkalmazottja koteles a munkaja soran tudomaséra jutott tizleti titoknak. valamint
a munkaltatora, illetve tevékenységére vonatkozo alapvetd fontossagi informaciokat megbrizni. Senki
sem kozolhet harmadik személyekkel olyan adatot, amely munkakére betoltésével dsszefiiggésben jutott
tudomasara, ¢s amelynck kozlése a munkaltatora vagy mas személyre hatranyos kovetkezménnyel jarhat.
A munkavallalo az iizleti titok megsértéséért munkajogi felelosséggel tartozik.

Uzleti titkot képeznek azok az ismeretek, tények, adatok, informaciok, miiszaki megoldasok, iizleti
clképzelések, amelyek a Tarsasag miikodésével kapcsolatosan, illetve azok nyilvanossagra kertilése
veszélyezteti a Tarsasag mukodését, a Tarsasag gazdasagi érdekeit.

Uzleti titok a gazdasagi tevékenységhez kapcsoloddo minden olyan tény, informacio, megoldas, adat,
amelynek nyilvanossagra hozatala a Tarsasag jogszerli pénziigyi, gazdasagi vagy piaci érdekeit sértené
vagy veszélyeztetné, ¢és amelynek titokban tartasa érdekében a Tarsasag a sziikséges intézkedéscket
megtette.

Egységes szabalyozasra vonatkozo rendelkezések

Az Alapito ugy rendelkezett, hogy a tulajdondban allo valamennyi gazdasagi tarsasagnal egységes ¢s
Osszehangolt szamviteli-, pénziigyi-, kontrolling rendszer, kozds beszerzési rendszer, Osszehangolt
informatikai rendszer kertiljon kialakitasra és miitkodtetésre, egységes clvek mentén miikédo Osszehangolt
gazdasagi, pénzigyi, miiszaki, jogi és human erdforrds menedzsment muikodjon €s egységes legyen a
marketing és kommunikacios tevékenység is. Az Alapito tgy hatarozott, hogy az Egységes szabalyozasi
rendszer kialakitasa a Vaci Varosfejleszté Kft feladata.

Az alapité — mint az egyszemélyes tarsasag egyediili tagja- a Ptk. 3:112.§ (2) bekezdése alapjan utasitotta
az {igyvezet6t, hogy belsd szabalyzatait, ehhez az egységes szabalyrendszerhez igazitva alakitsa ki ¢s a

tarsagag iranyitasaval kapesolatos feladatait a szabalyzatok betartasaval végezze.

a) 0sszehangolt szamviteli rendszer:

Az ligyvezetd az Egységes szabalyozasi rendszer, valamint a mindenkor hatélyos jogszabalyok
figyelembe vételével jogosult meghatarozni a tarsasag szamviteli rendszerét, szamviteli politikajat, az
¢ves és egyéb beszamolok formajat, adattartalmat.

b) dsszehangolt pénziigyi rendszer:
Az ligyvezetd - az Egységes szabalyozasi rendszer figyelembe vételével - jogosult donteni a tarsasag

pénzpiaci részvételérdl. Az ligyvezetd jogosult likviditasi menedzselési rendszer mitkodtetesere €s ennck
keretében koleson felvételére az Egységes szabalyozasi rendszer, valamint a jogszabalyok figyelembe
vétele mellett.

¢) 6sszehangolt kontrolling-rendszer miikddtetése:
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Az lgyvezetd a tarsasag tervezési rendszerének, teljesitmény mérési cljarasanak, beszamoltatasi
rendszerének a_meghatdrozasiraz—atkatmazasara, valamint a menedzsment dltaldnos jellegli vagy
esetenkénti beszamoltatasara az Egységes szabalyozési rendszer figyelembe vételével jogosult.

d) k6zbs beszerzési rendszer:

Az tigyvezetd az Egységes szabilyozasi rendszerben meghatarozott beszerzési szabalyok alapjan kételes
Jogosult a beszerzések lebonyolitasara: és a beszerzési rendszer meghatarozasara.

e) 6sszehangolt informatikai rendszer kialakitasa:

Az ligyvezetd jogosult az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak szerint azkialakite#t iranyitasi
rendszer, informatikai rendszer atkahmazasarakialakitasara, ezen beliil a tarsasag hardver rendszerének,
informatikai human erdforrasainak a fejlesztésére, szofiver rendszer hasznalatara.

f) irdnyitas ald vont vagyongazdalkodasi, fejlesztési és beruhazasi dontések:
Az Ugyvezetd jogosult az Egységes szabalyozasi rendszerben figyelembe vételével az Un. stratégiai
befektetdi dontések elokészitésére, 0j vallalkozasi lehetéségek felkutatasara.

g) human erdforras menedzsment dsszehangolasa:

Az ligyvezetd az Egységes szabalyozasi rendszer figyelembe vételével jogosult a tarsasag
alkalmazottainak kivédlasztasara, koteles a tarsasag alkalmazotti felvételi rendjét, a felvételi interjukészités
modszerct, tartalmat, a tarsasagnal dolgozo alkalmazottak bérrendszerét, béren kiviili juttatasrendszerét,
egyseges iratminta rendszerét az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak szerint kialakitani.

Az ligyvezetd jogosult a tarsasag vezetoallasu alkalmazottaival kotendd munkaszerzodés megkotésére,
modositasara, felmondasara az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak figyelembe vételével.

h) marketing tevékenység dsszehangolésa:
Az ligyvezetd az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak rendelkezik az egységes arculat
kialakitasarol, fenntartasarol a tarsasag tizleti tervében meghatarozott marketingforras felhasznalasarol. Az

ligyvezetd az un. szponzoracios dontéscket az Egységes szabalyozasi rendszerben foglaltak figyelembe
vételével jogosult meghozni. Az ligyvezetd jogosult a kommunikacios stratégiat az Egységes szabalyozasi
rendszerben foglaltak szerint meghatarozni.

Jelen Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatot Alapito a .....ocovvvvvvviiinininnnnnn., Szami hatarozataval
fogadta el. Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat az Alapité altal hozott elfogadé dontést kivetd
napon lép hatalyba.

Vac, 2018, .o ho .o napja

Vic Viros Onkormanyzata

Fordos Attila polgdrmester

Mellékletek:

1. szamu melleklet: Szervezeti felépités
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